Zimbra cplsmsan@curitiba.pr.gov.br

CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2022-SMSAN - LOTE 01 DOCUMENTOS DE
HABILITACAO E PROJETO DE VENDA

De : Cooperativa Coocastel <coocastel@gmail.com> ter, 14 de jun de 2022 15:33
Assunto : CHAMAMENTO PUBLICO N°© 007/2022-SMSAN - LOTE #13 anexos
01 DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROJETO DE
VENDA

Para : cplsmsan@curitiba.pr.gov.br

A COMISSAO ESPECIAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - SMSAN
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS
CNPJ 08.428.520/0001-01
RUA FREDERICO GRASMAN 3556 .SAO JOSE DOS PINHATS PR
EMAIL COOCASTEL@GMAIL.COM
FONE 41 992517940/ 30351300
REPRESENTANTE .FABIO MIGUEL CLAUDINO PEREIRA
por meio deste formalizamos a entrega da documentagdo abaixo indicada para o pleno atendimento as
condi¢des do edital de CHAMAMENTO PRULBICO N 007/2022- SMSAN.
DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROJETO DE VENDA LOTE 01 CEMEIS

1-CNPJ

2- EXTRATO DAP

3- COPIA ESTATUTO

4- ATA ATUAL DIRETORIA

5- CERTIDAO NEGATIVA ESTADUAL

6- CERTIDAO NEGATIVA MINUCIPAL

7- CERTIDAO FEDERAL

8- CERTIDAO TRABALHISTA

9- PROJETO DE VENDA

10-DECLAACAO DE PRODUTOS ENTREGUES DE ASSOCIADO
11-DECLARACAO LIMITE DAP ANO

12-DECLARACAO FATO IMPEDITIVO

13- DECLARACAO NAO USO DE MAO DE OBRA INFANTIL

* ATT. Cooperativa dos Agricultores Familiares
da Col6nia Castelhanos*
* Coocastel - Sdo José

dos Pinhais - PR*

* presidente Fabio Pereira tel 41 992482002 waths 41992517940
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79 KB
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102 KB
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6 MB
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25 KB

ATA 2021.pdf
4 MB

CND MUNICIPAL.pdf
178 KB
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PROJETO VENDA LOTE 1 CEMEIS.pdf
380 KB

declaragao produtos dos associados.pdf
212 KB

declaracgao limite dap ano.pdf
344 KB

declaragao fato impeditivo.pdf
280 KB

declaracao de mao de obra.pdf
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COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA

CASTELHANOS - SAO JOSE DOS PINHAIS - CNPJ — 08.428.520/0001-01.
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Aos DEZ dias do més de Abril de 2021 as 9:30 horas foi realizada a décima
terceira, Assembleia Geral Ordinaria da Cooperaiva dos Agricultores Familiares

da Col6nia Castelhanos, com sede na Rua Frederico Grassman, 3556 na Coldnia
Castelhanos em S&o José dos Pinhais, Pr., conforme convocagdo publicada no

Jornal metropole no dia 25 de fevereiro de 2021 em edital com o seguinte teor:

Edital de Convocacdo. A Cooperativa dos Agricultores Familiares da Col6nia
Castelhanos — COOCASTEL — CNPJ 08.428.520/0001-01, convoca seu quadro

social atualmente com 23 associados para a XIII Assembleia Geral Ordinaria a

ser realizada no dia 27 de MARCO de 2021 em primeira convocacdo com
presenca de dois tercos do seu quadro social em condi¢des de votar, as 08:30

horas; em segunda convocacdo com cinquenta por cento do seu quadro social

mais um associado as 9:30 horas e em terceira e Ultima convocacdo com o

minio de dez associados as 10:30 horas, na sede da Cooperativa Coocastel, rua
Frederico Grassman, n® 3556, Col6nia Castelhanos, Sdo José dos Pinhais/PR.

para tratar da seguinte ordem do dia: [ - Prestacdo de contas do exercicio 2020:

a) Relatdrio de Gestdo; b) Balanco Geral; c¢) Demonstrativo de Sobras e Perdas;

d) Parecer do Conselho Fiscal; e) Programacdo das Atividades para o exercicio o
2020. II — Destinacao das sobras apuradas ou rateio das perdas, deduzindo-se ’
no primeiro caso, os percentuais para os fundos obrigatérios; Ill — Eleicdo da %
Diretoria E conselho fiscal IV— Assuntos Gerais de interesse da sociedade . Sdo

José dos Pinhais, 10 de abril de 2021. Fabio Miguel Claudino Pereira. Presidente. /
O presidente acolheu a todos os presentes e também os técnicos Ezio Alvez
Faganello e Maria Edite Fernades Faganello, do Programa Mais Gestdo que A
fizeram breve saudagdo e convidou os mesmos para coordenar os trabalhos da
assembleia o que foi aceito por todos. O coordenador Ezio Alvez deu inicio aos
trabalhos mostrando a importancia da Assembleia e compromisso de todos os
associados na cooperativa e convidou o associado Jodo Mikoz para o servico de
secretario. Em seguinte conferiu o quérum e constatou a presenca de doze
associados em condi¢Bes de votar e iniciou os trabalhos em segunda
convocacao solicitando ao secretario a leitura do edital de convocacio e logo a
discussdo dos pontos em pauta. antes fazendo a correcdo da data da
assembleia descrita no edital que era dia 27 de marco onde devido ao decreto n
7145 onde impossibilitou reunir-se e sendo adiado para dia 10 de abril I -
Prestacdo de contas do exercicio 2020: a) Relatério de Gestdo; b) Balanco
Geral' c) Demonstratlvo de Sobras e Perdas d) Parecer do Conselho Flscal O
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CASTELHANOS - SAO JOSE DOS PINHAIS - CNPJ — 08.428.520/0001-01.
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

coordenador Ezio Alvez, solicitou e o presidente Fabio Pereira fez um relato
geral da gestao, explanou sobre as atividades realizadas em 2020 e dificuldades
enfrentadas devido a pandemia mas o objetivo e metas estabelecidas foram
alcancadas fez também a correcao do resultados do balanco 2019 onde a
contabilidade encontrou erros de lancamentos feito por funcionario do mesmo
onde foi necessario ser retificado ficando o resultado final saldo negativo de R$
217.246,51 sendo com a realidade do ano de 2019 mas gragas ao movimento
de 2020 foi possivel abater o saldo negativo do ano anterior ,fez apresentacao
do balanco e demonstrativo das sobras trazendo os seguintes resultados de
2020. Total de Receitas R$633.924,32 com os principais pontos sendo vendas
para PENAEPAACEASA e o total de despesas R$640.803,73 como
apresentando e detalhado em balango. consta também em balanco o valor de
R$419.793,32 valor recebido via termo de fomento do programa coopera
parana o qual consta em receita ndo operacional finalizando o balanco com
saldo de 293.129,91 em saldo positivo sabendo que o mesmo foi investido na
compra do caminhdo e bau e a maquina de empacotamento o qual o projeto ja
avia sido destinado . Em seguida foi dado um momento para esclarecimentos e
foram feitas diversas manifestacdes dos associados e respondidas pelo
presidente e outros membros da diretoria. Em seguida o coordenador solicitou
o parecer do Conselho Fiscal e a votagdo da prestacdo de contas. O Conselho
Fiscal deu parecer favoravel para a aprovacdo das contas e também a
assembleia se manifestou aprovando a prestacdo de contas por unanimidade. II
- Destinacao das sobras apuradas ou rateio das perdas, neste caso mesmo
havendo sobra mas o recurso ja tinha sido destinado via termo de fomento
toda a sobra foi destinada a entrar no caixa para o movimento do ano de 2021
destinado para uso da cooperativa com aprovacdo dos cooperados por
unanimidade. III - Eleicao da Diretoria e conselho fiscal. Para este o senhor
Ezio Alvez Faganello e Maria Edite Fernandes Faganello deram inicio ao
processo eleitoral . fazendo leitura do estatuto onde trata do processo eleitoral
da assembleia apos abriu a assembleia para que as chapas se apresentassem
,ap6s nao haver chapas para concorrer foi aberto para o quadro social se avia
algum associado disposto a concorrer a presidéncia nao havendo nenhum
interessado foi passado a palavra ao atual presidente sr Fabio Pereira para sua
manifestacdo e interesse em continuar a frente da cooperativa apds suas
consideracbes foi aprovado por unanimidade a continuidade no cargo de

NS

COOCASTEL - SA0 JOSE DOS PINHAIS P4gina 2



COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA
CASTELHANOS - SAO JOSE DOS PINHAIS - CNPJ — 08.428.520/0001-01.
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

presidente da cooperativa. Apdés um momento de conversa entre os presentes
foi apresentada uma proposta de chapa para a composicao dos demais cargos
da diretoria sendo assim formada a nova diretoria respeitando o percentual de
alteragoes sugeridas pelo estatuto. A chapa apresentada trouxe os seguintes
associados para o Conselho de Administragao:

Presidente: Fabio Miguel Claudino Pereira, trabalhador da agricultura familiar,
casado, CPF n°® 046.896.949-74 e RG n°®9.154.473-3., nascido no dia 26 em sao
josé dos pinhais, e residente na Colénia Castelhanos, municipio de Sao José dos
Pinhais, Pr.

Para Vice-presidente, William Manoel Barth trabalhador da agricultura familiar,
casado, CPF n°057.911.959-90e RG n©9.991.193-0, nascido no dia.15.em.sdo
José dos pinhais e residente na Colonia Castelhanos, municipio de Sado José dos
Pinhais, Pr .

Para Diretor Secretario, Jodo Luiz Mikosz trabalhador da agricultura familiar,
solteiro, CPF n° 222.208.449-00. e RG n©996.792-3, nascido no dia 17 em
Curitiba e residente na Colonia Castelhanos, municipio de Sdo José dos Pinhais,
PE

Para Diretor Vogal, Francisco Aparicio da silva lima trabalhador da agricultura
familiar, casado, CPF n°® 054.986.809-70 e RG n®°8.702.661-2, nascido no dia
22.em sdo José dos pinhais. e residente na Colonia Castelhanos, municipio de
Sdo José dos Pinhais, Pr.

Para Diretor Vogal,. Janete Ferreira da Costa Laska trabalhador da agricultura
familiar, casada, CPF n°® 023.174.169-38. e RG n°®14.619.955-0, nascido no dia 11
em Espigao a Iguagu Pr e residente na Coldnia Castelhanos, municipio de Sédo
José dos Pinhais, Pr. Os nomes apresentados foram aceitos e eleitos por
unanimidade e empossados para um mandato de 2 anos.

Em seguida o coordenador solicitou que fosse apresentada a chapa de trés
membros titulares e trés suplentes para compor o Conselho Fiscal. Foram
apresentados os associados:

Juliano Rocha Koslowski. trabalhador da agricultura familiar, solteiro, CPF n®
042.521.679-90. e RG n°®9.447.404-3, nascido no dia.16 em sao José dos pinhais
e residente na Coldnia Castelhanos, municipio de Sdo José dos Pinhais, Pr.
Giovani do Rozario. trabalhador da agricultura familiar, solteiro, CPF n°
09.853.899-86e RG n° 12.770.370-1, nascido no dia. 17 em José Curitiba Pr e
residente na Coldnia potreiro, municipio de Guaratuba, Pr
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Silvio Tavares da Rocha trabalhador da agricultura familiar, casado, CPF
n°499.369.569-15 e RG n° 4.288.607-6, nascido no dia 16. em Tijucas do Sul Pr
e residente na Coldnia potreiro, municipio de Guaratuba, Pr

E os membros suplentes

Everton Dimas da Costa. trabalhador da agricultura familiar, solteiro, CPF.nO e
RG n° 13.649.152-0, nascido no dia. 22 em S&o José dos Pinhais Pr e residente
na ColGnia potreiro , municipio de Guaratuba, Pr.

Rosa Laska. trabalhador da agricultura familiar, solteiro, CPF n° 043.872.279-58.e
RG n°14.593.599-7, nascido no dia 20 em tijucas do sul e residente na Coldnia
Castelhanos, municipio de S&o José dos Pinhais, Pr.

A chapa foi apresentada contendo trés membros titulares e dois suplentes
diante de que ndo avia entre os presentes pessoas que pudessem fazer parte
por causa do grau de parentesco entre membros da diretoria a mesma foi
eleita por unanimidade pelos cooperados presentes. Em seguida foi dada posse
para os membros do Conselho Fiscal para um mandato de um ano.

IV - Assuntos Gerais de interesse da sociedade . foi apresentado o trabalho
realizado pela ADEOP em parceria com o programa mais gestdo onde foi
trabalhado fluxograma da cooperativa e também missdo visdo e valores
trabalho realizado durante o ano de 2020 sendo o trabalho aprovado pelo os
associados .foi também relembrado pelo presidente Fabio pereira a reforma da
cooperativa que esta em andamento e ampliagdo da agroindustria a qual se
pretende ser inaugurada até o més de julho de 2021 podendo assim fazer todos
os registros e certificagbes necessérias para melhorar os processos de producio
da farinha de banana .ressaltou que os recursos foram oriundos de conselho
municipal de desenvolvimento rural de sdo José dos pinhais ,também j4& esta em
faze de acabamento a embaladeira de farinha de banana que foi comprada com
recurso do termo de fomento do projeto coopera parana tudo isso serd de
muito bom podendo assim aprimorar a produgdo no anos de 2021 agregando
valor aos produtos dos associados .

Também foi decidido como rege o estatuto social que o presidente juntamente
com o vice-presidente ou secretario ficam responsaveis para representar a
cooperativa nas instituicdes financeiras para movimentaces, assinaturas e
contratagcdo de servicos, em conjunto sendo a do presidente e mais uma
assinatura , vice-presidente ou secretario. A assembleia terminou no horério das

11:45 horas A mim secretario coube lavrar essa ata e dizer que as assinaturas
WMMMW%MMWWW
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dos presentes constam no livro proprio de presenca da cooperativa. Que esta
ata é copia fiel do livro de atas de assembleias da Cooperativa Coocastel e que

vai assinada por mim, pelo Presidente e pelo Vice-presidente.

Maria E&é@&n@

Fabio Miguel Claudino Pereir?)

Presidente g ©
3
% O

o

1Y

ui ikosz
Secretario

William Manoel Barth
Vice-presidente

WWWWMMWWMWWW
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MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizagédo, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA
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Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA
CASTELHANOS consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF

Nome

04689694974

FABIO MIGUEL CLAUDINO PEREIRA

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

.

i, =l
JUNTA COMERCIAL
DO PARANA

CERTIFICO O REGISTRO EM 10/05/2021 13:43 SOB N°

PROTOCOLO: 212733842 DE 04/05/2021.

CcODIGO DE VERIFICAGAO: 12103268454. CNPJ DA SEDE: 08428520000101.
NIRE: 41400017974. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 10/05/2021.
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

informando seus respectivos cddigos de verificagdo.

20212733842.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026881347-68

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 08.428.520/0001-01
Nome: COOPERATIVA DOS AGRICULT FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigac¢des tributarias acessorias.

Valida até 29/09/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS
CNPJ: 08.428.520/0001-01

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 07:38:25 do dia 01/06/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/11/2022.

Cadigo de controle da certiddo: 116F.D3B4.99E1.8264

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS PINHAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEPARTAMENTO FINANCEIRO

*** CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO ***
N°: 15441/2022

IMPORTANTE: 1.RESERVA - SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DIVIDAS
POSTERIORMENTE CONSTATADAS, MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA
CERTIDAO COMPREENDIDOS.

2.A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE DE 60 DIAS, A CONTAR DA DATA
DA EMISSAO, CONFORME DECRETO 4.751 DE 18/04/2022.

3. A ACEITACAO DA PRESENTE CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A VERIFICACAO DE
SUA VALIDADE NA INTERNET, NO ENDERECO www.sJjp.pr.gov.br.

"CERTIFICO QUE ATE A PRESENTE DATA, NAO CONSTA DEBITO TRIBUTARIO RELATIVO
AO CONTRIBUINTE COM LOCALIZAGAO DESCRITA ABAIXO "

IMPRESSA VIA INTERNET

CONTRIBUINTE: COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS
CNPJ: 08.428.520/0001-01 INSCRIGCAO MUNICIPAL: 57779
BAIRRO: COLONIA CASTELHANO

ENDERECO: FREDERICO GROSSMANN, 3556

COMPLEMENTO : BLOCO: APTO:

CIDADE: SAO JOSE DOS PINHAIS
SITUACAO: ATIVA
FINALIDADE: DIVERSOS / LICITACAO / LICITAGCAO MOBILIARIO / LICITACAO IMOBILIARIO

cODIGO DE VERIFICAGAO: b61c20c553e8ac25£374el167fel1244d1

ESTA CERTIDAO PODERA SER VALIDADA NO SITE: https:/financas.sjp.pr.gov.br

SAO JOSE DOS PINHAIS, 23 de maio de 2022

RUA PASSOS DE OLIVEIRA, N° 1101 — CENTRO — CEP: 83030-720 — FONE: (41) 3381-6800.
SAO JOSE DOS PINHAIS — PARANA
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA
CASTELHANOS (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 08.428.520/0001-01

Certid3o n°: 17390953/2022

Expedicdo: 01/06/2022, as 08:00:26

Validade: 28/11/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgao.

Certifica-se gque COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA
CASTELHANOS (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
08.428.520/0001-01, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessadrios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PuUblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forcga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
08.428.520/0001-01 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 31/10/2006
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COOCASTEL DEMAIS
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COOCASTEL - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES
FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS
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CO__OCAbTEL Rua Frederico Grassman, n° 3556 — Colénia Castelhanos — S&o José
@D o smners dos Pinhais/PR

Séo José dos Pinhais, 14 de JUNHO de 2022.

DECLARACAO MAO DE OBRA

COMREFERENCIANO EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 007/2022 (5.1.13)

A Cooperativa dos Agricultores Familiares da Col6nia Castelhanos, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 08.428.520/0001-01, com sede na Rua
Frederico Grassman, n.°3556, Bairro Colénia Castelhanos, CEP 83165-000, na Cidade de
Sao José dos Pinhais, Estado do Parana, neste ato representada por seu representante
legal, Sr Fabio Miguel Claudino Pereira, Brasileiro, portador do Registro Geral n.°
9.154.473-3, inscrito no CPF sob n.° 046.896.949-74, residente na Rua Frederico
Grassman, n.° S/N , Bairro Colénia Castelhanos, CEP 83165-000, na Cidade de S&o José
dos Pinhais , Estado do Parana.declara que nao possuem em seu funcional menores de
dezoito anos ,executando trabalho no periodo noturno, perigoso ou insalubre e, nem
menores de dezesseis anos em qualquer trabalho ,salvo na condigdo de menor aprendiz,
a partir dos quatorze anos (inc. v do art.27 lei n 8.66/93

Séo José dos Pinhais, 14 JUNHO de 2022

f
Fibio Miguel Claudino Pereira
Presidente Cooperativa Coocastel




COOCASTEL - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES
FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS

Rua Frederico Grassman, n° 3556 — Colénia Castelhanos — Sdo José
dos Pinhais/PR

S&o José dos Pinhais, 14 de JUNHO de 2022.

DECLARACAO DE FATO IMPIDITIVO

Referéncia: CHAMAMENTO PUBLICO N.° 007/2022 SMSAN (5.1.12)

A Cooperativa dos Agricultores Familiares da Colénia Castelhanos, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 08.428.520/0001-01, com sede na Rua
Frederico Grassman, n.°3556, Bairro Colénia Castelhanos, CEP 83165-000, na Cidade de
Sao José dos Pinhais, Estado do Parana, neste ato representada por seu representante
legal, Sr Fabio Miguel Claudino Pereira, Brasileiro, portador do Registro Geral n.°
9.154.473-3, inscrito no CPF sob n.° 046.896.949-74, residente na Rua Frederico
Grassman, n.° S/N , Bairro Col6nia Castelhanos, CEP 83165-000, na Cidade de Sao José
dos Pinhais , Estado do Parana , declara , nos termos do paragrafo 20, do artigo 32, da

Lei no 8.666/93 e de que ndo foi declarada inidonea e nem esta suspensa em nenhum
orgdo publico federal, estadual ou municipa

S&o José dos Pinhais, 14 de JUNHO de 2022

(—";Q,\A M (¢ ?\

Fabio Miguel Claudino Pereira
Presidente Cooperativa Coocastel




COOCAS
QD o sy dos Pinhais/PR

FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS

S&o José dos Pinhais, 14 de JUNHO de 2022.

DECLARACAO DE LIMITE INDIVIDUAL DE VENDA POR AGRICULTOR - DAP/ANO

Com referéncia ao Chamamento Publico no 007/2022-SMSAN

A Cooperativa dos Agricultores Familiares da Colénia Castelhanos,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.f
08.428.520/0001-01, com sede na Rua Frederico Grassman, n.°3556, Bairro
Colénia Castelhanos, CEP 83165-000, na Cidade de Sédo José dos Pinhais,
Estado do Parand, neste ato representada por seu representante legal, Sr
Fabio Miguel Claudino Pereira, Brasileiro, portador do Registro Geral n.°
9.154.473-3, inscrito no CPF sob n.° 046.896.949-74, residente na Rua
Frederico Grassman, n.° S/N , Bairro Coldnia Castelhanos, CEP 83165-000,
na Cidade de Sao José dos Pinhais , Estado do Parana , DECLARA, que
atendera ao limite individual de venda de géneros alimenticios do
Agricultor Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, por
DAP/ANO/EEx, referente a sua producdo, conforme a legislacdo do
Programa Nacional de Alimentag¢éo Escolar.

Sao José dos Pinhais, 14 de JUNHO de 2022

-
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Fabio Miguel Claudino Pereira
Presidente Cooperativa Coocastel

COOCASTEL - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES

TEL Rua Frederico Grassman, n° 3556 — Colénia Castelhanos — S80 José



COOCASTEL - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES
FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS

COOCASTEL  Rya Frederico Grassman, n° 3556 — Colénia Castelhanos — S&o José
p—— , -
@ =rnees dos Pinhais/PR

DECLARACAO DE PRODUTOS DOS ASSOCIADOS

A Cooperativa dos Agricultores Familiares da Colonia Castelhanos, portadora do CNPJ n.”
08.428.520/0001-01. localizada na Rua Frederico Grassman, n.°3556, Colonia Castelhanos, Sdo
José dos Pinhais, Parana. neste ato representado pelo Sr Fabio Miguel Claudino Pereira, portador do
RG n.°9.154.473-3. CPF n.° 046.896.949-74, atendendo ao item 5.1.10 do edital do chamamento
publico 007/2022 SMSAN , DECLARA que os géneros alimenticios a serem entregues sdo
produzidos pelos associados relacionados A DAP JURIDICA no projeto de venda.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declarag@o.

Sﬁo\José dos Pinhais, 14 de JUNHO de 2022 .

%\\ M (N
FABIO MIGUEL CLAUDINO PEREIRA
CPF 046.896.949-74
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ESTATUTO SOCIAL

COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES
DA COLONIA CASTELHANOS

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAOQ, PRAZO E ANO SOCIAL

Artigo 1 - A Cooperativa dos Agricultores Familiares da Colénia Castelhanos,
sigla COOCASTEL, fundada em 23 de agosto de 2006, rege-se pelo presente
Estatuto e pelas disposicées legais vigentes, tendo:

| - Sede administrativa na Colénia Castelhanos, municipio de Sao José dos
Pinhais, foro juridico na Comarca de Sio José dos Pinhais, Estado do Parana;

il - Area de acao, para efeito de admissio de associados, abrangendo os
municipios de Sao José dos Pinhais, Guaratuba e Tijucas do Sul:

il - Prazo de duracado indeterminado:

IV — Ano social compreendido no periodo de 01 de Janeiro a 31 de dezembro de
cada ano.

CAPITULO Il

OBJETIVOS SOCIAIS

Artigo 2 - A sociedade, com base na colaborag&o reciproca a que se obrigam os
seus associados, objetiva promover o estimulo, o desenvolvimento progressivo e a
defesa de suas atividades sociais e econémicas de natureza comum.

§1° - Para a consecugao de seus objetivos, a Cooperativa se propde a:



a - promover a implantag&o de projetos de fruticultura, palmaceas e
artesanato, nas areas de produgéo, recepcéo, padronizacéo, distribuicdo e de
mercado, buscando o desenvolvimento sustentado nas areas social, econémica e
ambiental, proporcionando aos agricultores familiares a melhoria na qualidade d=
vida;

b - transportar, sempre que possivel, a produgéo dos associados, para as
suas unidades préprias, arrendadas, em comodato ou em cooperagao com
entidades afins; '

¢ - receber, beneficiar, padronizar, industrializar, armazenar e comercializar,
em comum, os produtos, registrando as marcas quando for o caso:

d - adquirir, para fornecimento a seus associados, bens de produgao e
outros necessarios ao desenvolvimento da atividade, inclusive artigos de uso
doméstico e pessoal;

e - fazer adiantamentos em dinheiro, sempre que possivel, sobre o valor
dos produtos recebidos dos associados, ou que estejam em fase de producio;

f - obter recursos para fazer face aos financiamentos de custeio e de
investimentos, para seus associados e / ou a propria Cooperativa, com recursos
do credito rural, de fundos constitucionais, de programas especificos e outros
liberados por qualquer agente financeiro e / ou de desenvolvimento;

g - prestar servigos de assisténcia técnica, vinculados ou néo ao crédito
rural, ao associado, mediante convénios ou credenciamentos, quando
necessarios;

h - promover e incentivar a preservaca@o do meio ambiente e a formagéo de
reflorestamentos de palmaceas e outras especies, para fins alimentares,
artesanais, ornamentais e energéticos;

i - promover e estimular o cultivo e a comercializagcdo de plantas nativas
ornamentais;

J - promover agées para a reutilizacio e reciclagem de residuos soélidos.

§2° - A Cooperativa promovera, mediante convénio com entidades especializadas,
publicas ou privadas, o aprimoramento técnico-profissional de seus dirigentes e

associados, visando obter constante aperfeicoamento nos processos de producéo,
manipulag&o e transformacéo dos produtos, bem como do artesanato que envolva

matérias - primas da regiao;

§3° - A Cooperativa efetuara suas operagdes sem qualquer finalidade lucrativa
prépria, e sem discriminagéo politica, religiosa, racial e social.



Artigo 3 - A Cooperativa podera, quando houver capacidade ociosa, operar coni
terceiros até o limite de 100 (cem trés por cento) do maior montante das
transacGes realizadas nos 3 (trés) ultimos exercicios:

§1° - A Cooperativa podera participar de empresas nédo cooperativistas para
atendimento de objetivos acessorios ou complementares.

§2° - A Cooperativa podera filiar-se a outras cooperativas, integralizando capital e
assumindo os direitos e deveres estabelecidos.

CAPITULO Il
ASSOCIADOS
SECAO |

ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES

Artigo 4 - Podera associar-se 4 Cooperativa, salvo se houver impossibilidade
técnica de prestacao de servigos por parte desta, o agricultor familiar que se
dedique as atividades de fruticultura, palmaceas e artesanato, por conta prépria,
que concorde com as disposi¢cdes deste Estatuto e que nao pratique atividades que
possam prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da sociedade.

§1° - Em artesanato, além das atividades de artesanato propriamente ditas, estdo
incluidas as de agroindustria familiar.

§2° - O numero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, néo podendo, em
hipétese alguma, ser inferior a 20 ( vinte ) pessoas fisicas.

§3° - Poderao associar-se, ainda, a sociedade, outras cooperativas singulares e
associagdes de produtores rurais.

§4° - Nao existira vinculo empregaticio entre a Cooperativa e seus associados.

Artigo 5 - Para associar-se o interessado preenchera e assinar4 a respectiva
Proposta de Admisséo fornecida pela Cooperativa apresentando no ato da
inscricdo, RG e CPF.



§1° - O interessado, ap6s protocolar a proposta, devera freqiientar curso basico de
cooperativismo que sera ministrado pela Cooperativa, ou mediante convénio,
ocasido em que sera aferida sua identificagdo com os objetivos da sociedade.

§2° - Aprovada pela Diretoria a sua proposta, o candidato fornecera todos os dados
para o preenchimento de sua ficha cadastral, subscrevera as quotas - partes do
capital nos termos e condigdes previstas neste Estatuto e, juntamente com o
Presidente da Cooperativa, assinara o Livro de Matricula.

Artigo 6 - Cumprido o disposto no artigo anterior e seus paragrafos, o associado
adquire os direitos a assume os deveres e obrigagdes decorrentes da Lei, deste
Estatuto e das deliberagdes tomadas pela Cooperativa.

Artigo 7 - Sao direitos do associado:

| - Participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos tratados;

Il - Propor a Diretoria ou as Assembléias Gerais, medidas de interesse da
Cooperativa;

Il - Votar e ser votado para membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal da
sociedade;

IV - Solicitar, por escrito, informagées sobre o funcionamento das atividades da
Cooperativa;

V - Demitir-se da sociedade quando lhe convier:

VI - Receber, quando demitido, o seu capital integralizado, bem como as sobras
que lhe caibam, segundo os critérios de devolugzo;

VIl - Realizar com a Cooperativa as operacées que constituem seus objetivos,
obedecidas as normas operacionais aprovadas pela Diretoria. .

Artigo 8 - Sao deveres do associado:

| - Subscrever e integralizar as quotas - partes do capital nos termos deste
Estatuto, e contribuir com as taxas de servicos:



Il - Entregar toda a sua producédo na Cooperativa, e realizar com ela as demais
operacgdes que constituem seus objetivos econémicos e sociais;

lll - Cumprir pontualmente as obrigagées financeiras assumidas direta ou
indiretamente com a Cooperativa;

IV - Cumprir as disposigoes da Lei, do Estatuto, as deliberacdes de Assembléias
Gerais e resolugées tomadas pela Diretoria;

V - Prestar & Cooperativa, informacdes sobre as atividades desenvolvidas:

VI - Pagar a sua parte nas perdas eventualmente apuradas em balanco, se o
Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri - las;

VIl - Zelar pelo patriménio moral e material da cooperativa:

VIII - Acatar as decisdes das Assembléias Gerais, ainda que ausente e
discordante das mesmas:

Artigo 9 - A entrega da produgao pelo associado & Cooperativa, na forma do
inciso “II”, do artigo anterior, significa a outorga a esta de plenos poderes para sua
livre disposigéo, inclusive para grava-la e d4-la em garantia de operacdes de
crédito realizadas pela sociedade, bem como para compensagio ou amortizacdo
de debitos, ajuizados ou n&o, a que estiver responsavel.

Artigo 10 - O associado respondera subsidiariamente pelos compromissos da
Cooperativa, até o valor do Capital por ele subscrito e, ao montante das perdas
que lhe caibam, na proporgédo das operacdes que houver realizado com a
Cooperativa.

Artigo 11 - Em caso de falecimento do associado, os herdeiros teréo direito ao
Capital realizado e demais créditos pertencentes ao extinto e responderao pelos
seus débitos existentes na sociedade, assegurando-lhes o direito de ingresso na
Cooperativa desde que preencham as condicées estabelecidas neste Estatuto.

SECAOII

DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO



Artigo 12 - A demissao do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a
unicamente a seu pedido, ocorrendo o seu desligamento da Cooperativa, somente
apos a aprovacao pela Assembléia Geral, das contas do exercicio em que se deu

o pedido de demissao.

Paragrafo Unico - A sua readmissao nao podera ser feita em prazo inferior a 5
( cinco ) anos.

Artigo 13 - Além de outros motivos, a Diretoria devera eliminar o associado que:

I - Exercer qualquer atividade considerada prejudicial & Cooperativa ou que colida
com seus objetivos;

Il - Deixar de entregar a sua produgéo & Cooperativa, desviando-a ao comércio
intermediario;
Il - Adulterar os produtos a serem entregues na Cooperativa;

IV - Deixar de realizar com a Cooperativa as demais operagdes que constituem
seus objetivos econémicos e sociais;

V - Praticar atos que desabonem o conceito da Cooperativa;
VI - Levar a Cooperativa a pratica de atos judiciais de qualquer espécie.

§1° - O motivo que determinou a eliminagéo do associado, devera constar de
termo lavrado no Livro de Matricula e sera assinado pelo Presidente;

§2° - Copia autenticada da decisdo sera remetida, em 30 dias, ao associado, por
processo que comprove data de remessa e de recebimento:

§3° - Ao associado eliminado cabera, dentro do prazo de 30 dias contados da data
do recebimento da notificagéo, interpor recurso sobre a deciséo, tendo efeito

suspensivo até a primeira Assembléia Geral:

Artigo 14 - A exclus&o do associado se dara:

a) Morte da pessoa fisica;

b) Incapacidade civil ndo suprida;

c) Desvio de bons costumes;

d) Em virtude de baixa movimentacio, ndo condizente com sua capacidade de

producgao, ou na falta de movimentagao.



Artigo 15 - Em qualquer dos casos, de demissao, eliminagéo e exclusio, sera
lavrado termo firmado pelo Presidente da Cooperativa, no Livro de Matriculz,
indicando os motivos que a determinaram.

Paragrafo Unico - O associado eliminado ou excluido nao podera retornar ao
quadro social da Cooperativa.

Artigo 16 - Os atos de demiss&o, eliminacio e exclusdo determinam o vencimento
e pronta exigibilidade das dividas do associado na Cooperativa, sobre cuja
liquidagado cabera a Diretoria decidir.

Artigo 17 - Em caso de demissio, eliminacéo e exclus&o o associado tera direito
a restituicao:

| - capital integralizado e juros creditados:
Il - retencdes para o aumento do capital;
Il - sobras que Ihe tiverem sido creditadas.

§1° - A restituicdo de que trata este artigo, somente podera ser exigida depois da
aprovacao, pela Assembléia Geral, do balanco do exercicio em que o associado
tenha sido desligado da Cooperativa e podera ser compensada, mediante
apropriacéo, se houver débitos do associado junto a sociedade.

§2° - A Diretoria da Cooperativa podera determinar que a restituicdo do capital, da
retencao para aumento de capital e dos juros sobre o capital, seja feita em
parcelas mensais iguais, dentro do exercicio financeiro que se seguir aquele em

que se deu o desligamento.

§3° - Ocorrendo demissées, eliminagoes e exclusdes de associados em naimero
tal que as restituicées das importancias referidas no presente artigo, possam
ameacar a estabilidade econémico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-
las mediante critérios que resguardem sua continuidade.

§4° - Os deveres dos associados demitidos, eliminados e excluidos perduram até
que sejam aprovadas, pela Assembléia Geral, as contas em que se deu o

desligamento.

CAPITULO IV

CAPITAL SOCIAL
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Artigo 18 - O capital social da Cooperativa ndo tera limite quanto ao maximo, 3aré
variavel conforme o niimero de quotas - partes subscritas, nao podendo ser
inferior a R$ 6. 000,00 ( seis mil reais ).

Artigo 19 - O capital ser4 subdividido em quotas - partes, no valor de R$1,00 cada

Artigo 20 - Para ingressar na Cooperativa, o associado devera subscrever capital
social, no minimo, igual a 300 quotas - partes ou R$ 300,00.

§1° - O associado néo podera subscrever menos de 300 quotas - partes, nem
mais do que 1/3 do Capital Social da Cooperativa.

§2° - A Cooperativa distribuira juros de 6% sobre o capital integralizado.

§3° - Para efeito de aumento permanente de Capital sera retido até 3% ( trés por
cento ) do valor bruto da produgéo dos associados, comercializada pela
Cooperativa nas operacoes de venda em comum.

§4° - A Diretoria devera, anualmente, apresentar e sugerir a Assembléia Geral
Ordinaria, o valor do percentual a ser retido.

Artigo 21 - O associado podera proceder a integralizagéo de suas quotas - partes,
das seguintes formas:

a) Avista;
b) Em até 6 ( seis ) parcelas mensais iguais e sucessivas de R$ 50,00.

Artigo 22 - A quota - parte sera indivisivel e intransferivel a ndo associados, nao
podendo ser negociada, nem dada em garantia e sua subscri¢ao, integralizagédo e

devolugdo, serdo sempre registradas no Livro de Matricula.

CAPIiTULO V
ORGAOS SOCIAIS
SECAO

ASSEMBLEIAS GERAIS

- o~
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Artigo 23 - A Assembléia Geral dos associados sera o 6rgao maximo da
sociedade. Dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, tera poderes para tomar
toda e qualquer decisao de interesse social e suas deliberagdes vinculam a todos,

ainda que ausentes, omissos e discordantes.

Artigo 24 - A Assembléia Geral sera convocada e dirigida pelo Presidente, apos a
deliberagéo da Diretoria.
Paragrafo Unico - Podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal, se

ocorrerem motivos graves e urgentes ou, ainda, por 1/5 ( um quinto ) dos
associados em pleno gozo de seus direitos sociais, apos solicitagéo nao atendida

pela Diretoria.

Artigo 25 - Em qualquer das hipoteses referidas no artigo 24 e seu paragrafo
Gnico, as Assembléias Gerais serdo convocadas com a antecedéncia minima de
10 ( dez ) dias, para a primeira convocagado, com intervalos de 1 (uma ) hora para
a segunda e 1 ( uma ) hora para a terceira convocagao.

Paragrafo Unico - As 3 (trés ) convocagdes poderao ser feitas em Gnico edital,
desde que dele constem, expressamente, 0s prazos para cada uma delas.

Artigo 26 - Dos Editais de Convocacdo das Assembléia Gerais, devem constar:

I - a denominagao da Cooperativa, 0 namero do CNPJ, seguida da expressao
"Convocagéo de Assembléia Geral" Ordinaria ou Extraordinaria, conforme 0 €aso;

Il - o dia e a hora da reuniao, em cada convocagdo, assim como o endereco de
sua realizacdo, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social da
Cooperativa;

lli - seqiiéncia ordinal das convocacoes;
IV - Ordem do Dia dos trabalhos com as devidas especificagdes;

V - o nimero de associados existentes na data de sua expedigdo, para efeito de
calculo do numero legal "quorum' de instalagao;

VI - nome e respectiva assinatura do responsavel pela convocagao.

§1°- No casode a convocagcao ser feita pelos associados, o edital sera assinado,
no minimo, pelos 4 (quatro) primeiros signatarios do documento que a solicitou.

§2° - Os editais de convocagao seréo afixados em locais visiveis das
dependéncias da Cooperativa, mais comumente frequientadas pelos associados,
publicados em jornal, comunicados por circulares aos associados e ainda por
outros meios de divulgagao.

\ \\':’J



Artigo 27 - O namero legal “quorum” para a instalagdo das Assembléias Gerais
sera:

| - Primeira Convocacao: 2/3 ( dois tergos ) dos associados em condigdes de votar,
Il - Segunda Convocagdo: Metade mais um ( 50 % + 1) dos associados,

Il — Terceira Convocagao: Minimo de 10 (dez) associados.

Paragrafo Unico - Para efeito de verificac@o do quorum de que trata este artigo, 0
namero de associados presentes, sera contado por suas assinaturas, apostas no

Livro de Presenca.

Artigo 28 - Nao havendo quorum legal para instalagdo da Assembléia Geral, em
nenhuma das trés convocages, sera feita nova convocagao, também com
antecedéncia minima de 10 ( dez ) dias.

Paragrafo Unico - Se ainda assim nao houver numero legal para a sua
instalacdo, admite-se a intengao de dissolver a sociedade.

Artigo 29 - As deliberagdes da Assembléia Geral, serao tomadas por maioria
simples de associados presentes com direito a voto.

Artigo 30 - Sera de competéncia da Assembléia Geral, Ordinaria ou
Extraordinaria, a destituicdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituicoes, ou vacancia, em montante que possa
comprometer a regularidade da administracéo ou fiscalizagédo da Cooperativa, a
Assembléia Geral podera designar diretores e fiscais provisérios, até a posse dos
novos, cuja eleigdo se efetuara no prazo maximo de 30 ( trinta ) dias.

Artigo 31 - Nas Assembléia Gerais, cada associado tera direito a um voto, sendo
vedado o voto por procuragao.

Artigo 32 - Nao podera participar e votar na Assembléia Geral o associado que:
| — tenha sido admitido ap6s a sua convocagao;

Il — esteja com sua eliminag&o proposta perante a Diretoria.

Il — tenha vinculo empregaticio com a Cooperativa.

Artigo 33 - Prescrevera em 4 ( quatro ) anos a acao para anular as deliberagoes
da Assembléia Geral, viciada de erro, dolo, fraude ou simulagao, a contar da data

da sua realizagao.



SEGAO I
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Artigo 34 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma
vez por ano, no decorrer do primeiro trimestre que suceder ao término do exercicio
social, deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverao constar da Ordem do

Dia:
I - Prestagéo de contas da Diretoria, compreendendo:
a) Relatorio da Gestao;
b) Balango Geral,
c) Demonstrativo das sobras ou das perdas;
d) Parecer do Conselho Fiscal
e) Plano de atividade da sociedade para o exercicio seguinte.

Il - Destinacéo das sobras apuradas ou rateio das perdas, deduzindo - se, no
primeiro caso, os percentuais para os fundos obrigatérios;

ill - Eleicdo dos componentes da Diretoria e do Conselho Fiscal;

IV - Fixacdo, quando for o caso, dos honorarios para os membros da Diretoria e
cédula de presenga para os Conselheiros Fiscais;

V - Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os da competéncia
exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria.

§1° - Quando a Assembléia estiver tratando dos assuntos referentes aos itens | e
IV acima, tdo logo seja apresentada a matéria, o Presidente solicitara para a
Assembléia Geral a indicagdo de dois associados, para conduzir os trabalhos de
votagdo. Os diretores e conselheiros fiscais deixardo a mesa, permanecendo,
entretanto, no recinto, para prestar os esclarecimentos que forem solicitados, sem

direito a voto.

§2° - A aprovagéo do Relatorio, Balango Geral e Prestagéo de Contas da Diretoria,
desonera seus componentes de responsabilidade, ressalvados os casos de erro,
dolo, fraude ou simulagdo, bem como a infragéo da Lei e deste Estatuto.
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SECAO lli
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Artigo 35 - A Assembléia Geral Extraordinaria se realizara sempre que
necessaria, podendo deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da
Cooperativa, desde que mencionados no edital de convocagao.

Artigo 36 - Sera de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria,
deliberar sobre os seguintes assuntos:

I - Reforma do Estatuto;

Il - Fusao, incorporagéo e desmembramento;

Ill - Mudanga de objetivo da sociedade;

IV - Dissolucdo voluntaria e nomeacao de liquidantes;
V - Contas dos liquidantes.

Paragrafo Unico - Serdo necessarios os votos de 2/3 ( dois tercos) dos
associados presentes, paratomar vélidas as deliberagdes de que trata este
artigo.

SECAO IV
DIRETORIA

Artigo 37 - A Cooperativa sera administrada por uma Diretoria, composta de cinco
membros, todos associados e eleitos pela Assembléia Geral , com os cargos de
Presidente, Vice-Presidente, Secretério e 2 ( dois ) Diretores Vogais.

Artigo 38 - A Diretoria sera eleita em Assembléia Geral, para um mandato de 2
(dois) anos e tomara posse na propria Assembléia que a elegeu, perdurando o
seu mandato até a Assembléia em que houver nova elei¢ao.

§1° - Sera obrigatéria, ao término de cada periodo de mandato, a renovagéo de,
no minimo 1/3 ( um tergo ) do total dos seus membros.
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§2° - A Assembléia Geral podera aprovar o pagamento de Pro - Labore de forma
equivalente ao nimero de horas dedicadas pelos Diretores a Cooperativa.

Artigo 39 - Os membros da Diretoria e os componentes do Conselho Fiscal, n3e
poderao ser parentes entre si, em linha reta ou colateral, até o segundo grau 2

nem ser conjuges entre si.

Artigo 40 - A Diretoria podera contratar executivos que nao pertengam ao quadro
social, fixando-lhes as atribuicdes e salarios.

Artigo 41 - Os administradores eleitos ou contratados nao serao pessoalmente
responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da Cooperativa, mas
responderdo solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se
procederem com culpa ou dolo.

Paragrafo Unico - A sociedade respondera pelos atos a que se refere este artigo
se os houver ratificado ou logrado proveito.

Artigo 42 - Perdera o mandato o membro da Diretoria, que faltar a 2 ( duas )
reuniées consecutivas ou a 4 ( quatro ) no decorrer do ano, sem justificativas.

Paragrafo Unico - Cabera ao Presidente a comunicagéo por escrito, ao Diretor
que perdeu o mandato, devendo o fato ser registrado em ata.

Artigo 43 - Compete a Diretoria, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, as
seguintes atribuigcbes:
a) Reunir-se uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario,

b) Programar as operagdes e servigos, estabelecendo qualidade e fixando
quantidade, valores, prazos, encargos e demais condicbes necessarias a

sua efetivagao;
c) Determinar taxas para:
1 - Cobrir as despesas dos servigos da sociedade;

2 - Cobrir encargos financeiros das operagdes que os associados
contratarem com a Cooperativa;

3 - Retengao do Capital Social, conforme artigo 20, §3° deste Estatuto.
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d)

Deliberar sobre admissao, adverténcia, demissao, eliminagéo e exclusac de

associados;

e)

f)

g)
h)

i)
)
k)

)

Estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servigos, bem ccrac a
sua viabilidade;

Estabelecer as normas para funcionamento da Cooperativa;
Elaborar o Regimento Interno para a organizagado do quadro social;

Estabelecer as estruturas necessarias nas areas operacional, administrativa
e executiva, e fixando normas para admissao e demissao de funcionarios;

Fixar as normas disciplinares;

Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga para os funcionarios que
manipulam dinheiro ou valores da Cooperativa;

Contratar, quando se fizer necessario servigo independente de auditoria,
conforme disposto no artigo 112, da Lei 5.764;

Indicar bancos nos quais serdo efetuados os depositos de numerario, e
fixar o limite maximo que podera ser mantido no caixa da Cooperativa,

m) Adquirir, alienar e onerar bens imoveis da sociedade, com expressa

autorizacdo da Assembiéia Geral;

§1° - As decisbes serdo sempre por maioria simples de votos dos membros da
Diretoria.

§2° - As normas estabelecidas pela Direforia, serdo operacionalizadas através de
Instrugcées Normativas.

Artigo 44 - Ao Presidente compete, dentre outras, as seguintes atribuigtes:

a)
b)
c)
d)

Representar a Cooperativa em juizo e fora dele;
Convocar e presidir as Assembléias Gerais;
Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno,

Assinar contratos, distratos, cédulas rurais e oferecer garantias, outorgar
procuragdes, contrair empréstimos e financiamentos para a gestao da
Cooperativa, depois de aprovado pela Diretoria, sempre em conjunto com o
Vice-Presidente, ou Secretario.

Convocar e dirigir as reunides da Diretoria;

Elaborar, com o Vice-Presidente e o Secretario, os planos de acédo e
submeté-los a apreciagéo da Diretoria, visando cumprir os objetivos sociais

da Cooperativa;



Artigo 45 - Compete ao Vice-Presidente, além de outras definidas pelo Regimento
Interno, as seguintes atribuigdes:

a) Substituir o Presidente nos seus impedimentos, por prazo de até 90 dias;

b) Assinar, com o Presidente e com o Secretario, contratos, distratos, céd:las
rurais e oferecer garantias, quando autorizados pela Assembléia Gerai:

c¢) Participar com o Presidente e o Secretario, na elaboragéo dos planos e
projetos de gestdo da Cooperativa.

Artigo 46 - Sera da competéncia do Secretario, além de outras definidas pelo
Regimento Interno, as seguintes atribuicées:

a) Secretariar as Assembléia Gerais, as reunides da Diretoria e elaborar as
respectivas atas;

b) Registrar em Cartério todos os documentos da Cooperativa, segundo as
determinacées legais;

c) Acompanhar e se responsabilizar pelo expediente burocratico da
Cooperativa, bem como pela contabilidade, controles e registros;

d) Assinar com o Presidente e Vice-Presidente, os contratos, distratos,
cédulas rurais, empréstimos e financiamentos de gestdo da Cooperativa e
oferecer garantias, desde que autorizados pela Assembléia Geral;

e) Responsabilizar-se pela correspondéncia e arquivos da Cooperativa:

Artigo 47 - Os participantes de ato ou operacao social em que se oculte a
natureza da sociedade, poder&o ser declarados pessoalmente responsaveis pelas
obrigacGes em nome dela contraidas, sem prejuizo das sancgdes penais cabiveis.

Artigo 48 - O membro da Diretoria que, em qualquer operacéo, tenha interesse
oposto ao da sociedade, ndo podera participar das deliberagées da mesma,
cumprindo-lhe acusar o seu impedimento.

Artigo 49 - Os Diretores e Conselheiros Fiscais, bem como os liquidantes,
equiparam-se aos administradores das sociedades anénimas para efeito de
responsabilidade criminal.

Artigo 50 - Sem prejuizo da ag&o que couber ao associado, a Cooperativa por
seus dirigentes, ou representada pelo associado escolhido em Assembléia Geral,
tera direito de agéo contra os administradores, para promover a sua
responsabilidade.



SECAOV
CONSELHO FISCAL

Artigo 51 - A administragdo da Cooperativa sera fiscalizada, assidua e
minuciosamente, por um Conselho Fiscal constituido de trés membros titulares e
frés membros suplentes, todos associados e eleitos anualmente pela Assembléia
Geral, sendo permitida a reelei¢céo de apenas um titular e um suplente de seus
membros.

§1°- Nao poderao fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis
enumerados no artigo 69 deste Estatuto Social, os parentes dos Diretores até o 2°
grau, em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

§2°- O associado nao podera exercer cumulativamente cargo na Diretoria e no
Conselho Fiscal.

Artigo 52 - O Conselho Fiscal devera reunir-se, ordinariamente, uma vez por més
e extraordinariamente, tantas vezes quantas necessarias para as atividades de
fiscalizacdo da Cooperativa.

Artigo 53 - Em sua primeira reunido, os conselheiros deverao escolher entre si,
um Coordenador — que devera convocar e dirigir as reunides, e, um Secretario que
fara a lavratura das atas.

Artigo 54 - Perdera o mandato o conselheiro que faltar a 2 ( duas ) reunides
consecutivas ou a4 ( quatro ) no decorrer do ano, sem justificativas.

§1° - Cabera ao Coordenador do Conselho Fiscal, comunicar, por escrito a
decis&o, ao Conselheiro que perdeu o mandato, sendo o fato registrado em ata.

§2° - O Coordenador convocara os Conselheiros Fiscais Suplentes, para proceder

a substituicdo, com mandato tampao até completar o exercicio. O procedimento
devera constar na Ata do Conselho Fiscal.

Artigo 55 - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos e
constarao de ata lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos

trabalhos.



Artigo 56 - Compete ao Conselho Fiscal as seguintes atribuicdes:

a) Conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificardo
se esta dentro dos limites estabelecidos pela Diretoria;

b) Verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragéo da
Cooperativa;

c) Examinar se o montante das despesas e inversoes realizadas estdo em
conformidade com as determinagées da Diretoria;

d) Verificar se as operacgoes realizadas e servigos prestados correspondem em
volume, qualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da

Cooperativa;

e) Verificar se a Diretoria vem se reunindo regularmente e se existem cargos
vagos na sua composicao;

f) Averiguar se existem reclamagoes de associados quanto aos servigos
prestados;

g) Verificar se os recebimentos dos créditos séo feitos com regularidade e se os
compromissos sociais sao atendidos com pontualidade;

h) Averiguar se ha problemas com funcionarios;

i) Examinar balancetes e outros demonstrativos mensais, o Balango Geral e o
Relatério Anual, emitindo Parecer sobre os mesmos para a Assembléia Geral:

j) Levar ao conhecimento da Diretoria e da Assembléia Geral as irregularidades
constatadas;

k) Convocar a Assembléia Geral, quando a Diretoria se negar a convoca-la;

§1°- Para o desempenho de suas fungoes, tera o Conselho Fiscal, acesso a
quaisquer livros, contas e documentos, a empregados, a associados e outros,
independentemente da autorizacio prévia da Diretoria;

§2°- Para a verificagdo dos livros, contas e documentos necessarios ao
cumprimento das suas atribuigdes, podera o Conselho Fiscal contratar
assessoramento técnico especializado e valer-se dos relatorios, informagoes e
servicos de auditoria externa, correndo as despesas por conta da Cooperativa.

CAPITULO VI

ELEIGOES E PROCESSO ELEITORAL
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Artigo 57 - As eleigbes e o processo eleitoral serao disciplinados através de
Regulamento Interno aprovado pela Diretoria, que estabelecera as normas Je
procedimento e a forma de votacgéo.

CAPITULO Vi
LIVROS

Artigo 58 - A Cooperativa devera possuir os seguintes livros, com termos de
abertura e encerramento assinados pelo Presidente:

I - Livro de Matricula;

Il - Livro de Atas das Assembléias Gerais;

Ill - Livro de Atas da Diretoria;

IV - Livro de Atas do Conselho Fiscal;

V - Livro de Presenga dos Associados nas Assembléias Gerais:

VI - Outros Fiscais e Contabeis obrigatérios autenticados pelos orgaos
competentes

Paragrafo Unico - sera facultada a adogdo de livros de folhas soitas ou fichas,
devidamente numeradas.

Artigo 59 - No Livro de Matricula, os associados serao inscritos por ordem
cronologica de admissao, dele constando:

1. Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia do associado;

2. A data de sua admissao, e quando for o caso, de sua demissao, eliminagdo e
exclusao:

3. A conta corrente das respectivas quotas partes do capital social.

CAPITULO VI

BALANCO GERAL, SOBRAS / PERDAS E FUNDOS



Artigo 60 - O Balanco Geral, incluido o confronto das receitas e despesas, sera
levantado no dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - Os resultados serdo apurados separadamente, segundo a
natureza das operacgdes e servigos.

Artigo 61 - As despesas, custos operacionais diretos e indiretos e custos
administrativos da sociedade serdo cobertos pelos associados participantes dos
servigos que lhes deram causa, mediante rateio na proporgao direta da fruicdo dos

servigos.

Artigo 62 - Das sobras apuradas no Balango Geral serdo deduzidos os valores
correspondentes aos fundos obrigatérios:

I - 10 % ( dez por cento ) para o Fundo de Reserva — FR:

Il - 15 % ( quinze por cento ) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social - FATES.

§1° - As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas para
os fundos, seréo rateadas entre os associados, em partes diretamente
proporcionais aos servigos usufruidos da Cooperativa no periodo, salvo

deliberagdes diversas da Assembléia Geral:

§2° - Para amortizar ou liquidar débitos de qualquer origem, de associados para
com a Cooperativa, podera esta reter total ou parcialmente, o montante das
sobras a que o associado tenha direito.

Artigo 63 - O Fundo de Reserva, destina-se a reparar eventuais perdas e atender
ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa.

§1° - Sendo o Fundo de Reserva insuficiente para cobrir as perdas referidas neste
artigo, seréo as mesmas rateadas entre os associados, na razso direta dos

servigos usufruidos.

§2° - Além da taxa de 10 % ( dez por cento ) das sobras apuradas no Balango do
exercicio, revertem em favor do Fundo de Reserva:

a) Creditos de associados, nao reclamados, decorrido 1 (um) ano;
b) Auxilios e doagbes sem destinagdo especial.

c) Capital a restituir, ndo reclamado apés 1 ( um ) ano do desligamento do
associado.
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Artigo 64 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES,
destina-se a prestacao de assisténcia aos associados, seus familiares e aos

funcionarios da Cooperativa.

§1° - Os servigos de que trata este artigo podem ser executados mediante
convénio com entidades especializadas, oficiais ou nio.

§2° - Aléem da taxa de 15% ( quinze por cento ) das sobras apuradas no Balanco
do exercicio, revertem em favor do FATES:

a) Resultados de operagdes com ndo associados:;
b) Creditos de nao associados, nao reclamados, decorrido 1 (um) ano.

§3° - A assisténcia aos associados de que trata este artigo, refere-se a:

a) Inscricao de associados em cursos, congressos, seminarios e eventos
técnicos relacionados ao cooperativismo;

b) Despesas de deslocamento e estada de membros da Diretoria as
reuniGes tecnicas ou educacionais sobre cooperativismo, fora do
municipio.

§4° - A assisténcia aos funcionarios da Cooperativa, refere-se a:

a) Cursos técnicos de interesse da Cooperativa, aprovados pela
Diretoria;

b) Eventos sociais de confraternizagao entre a administracido e

funcionarios. '

§5° - Ficando sem utilizagdo mais de 50% dos recursos anuais deste Fundo,
durante dois anos consecutivos, sera procedida a revisao dos Planos de
Aplicagéo, devendo a Assembléia Geral seguinte ser informada e fazer as
recomendagdes necessarias ao cumprimento das finalidades objetivadas.

Artigo 65 - A Assembléia Geral podera criar outros fundos, inclusive rotativos,
com recursos destinados a fins especificos, fixando o0 modo de formacao,

aplicacao e liquidagao.
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CAPITULO IX
DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO
Artigo 66 - A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

I - Quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os associados,
totalizando o nimero minimo de 20 presentes, com direito a voto, ndo se
disponham a assegurar a sua continuidade;

I - Devido a alteragao de sua forma juridica;

lll - Pela redugao do nimero minimo de associados ou do Capital Social minimo
se, até Assembléia Geral subseqiiente, realizada em prazo nao inferior a 6 ( seis )
meses, eles nao forem restabelecidos;

IV - Pela paralisagdo de suas atividades por mais de 120 ( cento e vinte ) dias.

Paragrafo Unico - Quando a dissolugéo da sociedade nao for promovida
voluntariamente, nas hipéteses previstas neste artigo , a medida podera ser
tomada judicialmente a pedido de qualquer associado.

Artigo 67 - Quando a dissolucao for deliberadé pela Assembléia Geral, esta
nomeara um liquidante, ou mais, e um Conselho Fiscal de 3 (trés ) membros para
proceder a sua liquidagao.

Paragrafo Unico - O liquidante devera proceder a liquidagéo de conformidade
com os dispositivos da Lei Cooperativista.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 68 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, que pretenderem
postular cargos publicos eletivos, deverao renunciar aos cargos que exercerem na
Cooperativa, com antecedéncia minima de 180 ( cento e oitenta ) dias, contados

da data designada para a eleigzo.
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§ 1° - O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocoladn ria
Secretaria da Cooperativa.

§ 2° - Em caso de rentncia de qualguer membro da Diretoria ou do Conselho
Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

Artigo 69 — Sao inelegiveis, além das pessoas legalmente impedidas, as que
houverem sido condenadas a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos pubicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou
suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou a

propriedade.

Artigo 70 — Os Fundos de Reserva e FATES, referidos no artigo 62 deste
Estatuto, s&o indivisiveis entre os associados, mesmo no caso de liquidacao da
sociedade, quando terdo esses fundos, juntamente com o remanescente,
destinagdo determinada pela Assembiéia Geral, se de outra forma nao dispuser a

Lei.

Artigo 71 — O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacgao pela
Assembléia Geral de Constituicdo e s6 podera ser reformado, no todo ou em
parte, por uma Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada para

este fim.
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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Familiar
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Extrato de DAP Pessoa Juridica

Chave do extrato: 16952493
Emitido em: 14/06/2022 as 15:06:18

DAP: SDW0842852000010412200423 Versédo DAP: 3.2 Emisséo: 04/12/2020

Validade(*): 04/12/2022

Informagdes da Pessoa Juridica

CNPJ: 08.428.520/0001-01

Razéo Social: Cooperativa dos Agricultores Familiares da Colonia Castelhanos
Tipo Pessoa Juridica: Cooperativa singular da AF

Municipio/UF: Sao José dos Pinhais/PR

Representante Legal: FABIO MIGUEL CLAUDINO PEREIRA

Data Constituigdo: 23/08/2006
CPF: 046.896.949-74

Informagdes da DAP

Emissor: Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana - IAPAR-EMATER
CNPJ: 75.234.757/0001-49
Agente Emissor: Heloise Anne Parchen

Local de Emissdo: Sao José dos Pinhais/PR

CPF: 064.896.419-17

Composicdo Societaria

Categoria(s) de Agricultores Familiares Quantidade Participacdo Relativa %
Demais agricultores familiares 21 91.30
Quantidade de DAPs por Municipio/UF
Municipio/UF Quantidade

Guaratuba 3

Séao José dos Pinhais 18
Resultado Composigdo Societaria

Numero de titulares com DAP Reconhecidos pelo MDA 21 91,30
Associados sem DAP 2 8,70

Total dos Associados 23 100%

(*) Esta data de validade da DAP esta condicionada a manutencéo do numero e estrutura do corpo social.
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do endereco: http://dap.mda.gov.br (http://dap.mda.gov.br/)
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PROJETO DE VENDA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAGAO ESCOLAR

IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA DE ATENDIMENTO AO EDITAL/ICHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2022 Lote 1 (Centros Municipais de Educagdo
Infanti

1 = IDENTIFICAGAO DOS FORNECEDORES

A - Grupo Formal

1. Nome do Proponente DAP;SDW084285200001010412200423 2.CNPJ
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS 08.428.520/0001-01
3. Enderego 4. Municipio 5.CEP
FREDERICO GRASSMAN N° 3556 Sao José dos Pinhais 83165-000
6. Nome do representante legal 7.CPF 8.DDD/Fone
FABIO MIGUEL CLAUDINO PEREIRA 4689694974 (41)992517940-30351300
9 Banco: BANCO DO BRASIL 10. Agéncia: 0982-2 11.N° da Conta Corrente; 65552-X
12. NUMERO DE ASSOCIADOS ; 23 _ _ _
13. N° de Associados de acordo com a Lei n® 11.326/2006 14. SOCIOS COM DAP 21
Il = IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE EXECUTORA DO PNAE/FNDE/MEC
1. Nome da Entidade 2. CNPJ 3 .Municipio
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA /SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO CURITIBA
4 Endereco AV JOAQ GUALBERTO, 623, EDIFICIO DELTA, 60 ANDAR, TORRE A 5. DDD/Fone (41)
3350 3083
RUA PASSOS DE OLIVEIRA N°1101- CENTRO
Il - RELAGAODE PRODUTOS
1. Produto 2 Unidade 3.Quantidade 4 . Prego de aquisi¢ao
5. Cronograma de aquisigao
Banana nanica/ K 72.000 R$ 3,61 R$ 259.920,00 | ano todo fevereiro a dezembro
caturra 9
PREGOS DE ACORDO COM EDITAL 007/2022 .
\
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Zimbra cplsmsan@curitiba.pr.gov.br

CHAMAMENTO PUBLICO N 007/2022- SMSAN - LOTE 2 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO E PROJETO DE VENDA

De : Cooperativa Coocastel <coocastel@gmail.com> ter, 14 de jun de 2022 15:37
Assunto : CHAMAMENTO PUBLICO N 007/2022- SMSAN - LOTE #13 anexos
2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROJETO DE
VENDA

Para : cplsmsan@curitiba.pr.gov.br

A COMISSAO ESPECIAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - SMSAN
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS
CNPJ 08.428.520/0001-01
RUA FREDERICO GRASMAN 3556 .SAO JOSE DOS PINHAIS PR
EMAIL COOCASTEL@GMAIL.COM
FONE 41 992517940/ 30351300
REPRESENTANTE .FABIO MIGUEL CLAUDINO PEREIRA
por meio deste formalizar a entrega da documentagdo abaixo indicada para o pleno atendimento ds
condi¢Bes do edital de CHAMAMENTO PUBLICO N 007/2022- SMSAN.
DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROJETO DE VENDA LOTE 02 ESCOLAS
1-CNPJ
2- EXTRATO DAP
3- COPIA ESTATUTO
4- ATA ATUAL DIRETORIA
5- CERTIDAO NEGATIVA ESTADUAL
6- CERTIDAO NEGATIVA MUNICIPAL
7- CERTIDAO FEDERAL
8- CERTIDAO TRABALHISTA
9- PROJETO DE VENDA
10-DECLARACAO DE PRODUTOS ENTREGUES DE ASSOCIADO
11-DECLARACAO LIMITE DAP ANO
12-DECLARACAO FATO IMPEDITIVO
13- DECLARACAO NAO USO DE MAO DE OBRA INFANTIL

* ATT. Cooperativa dos Agricultores Familiares
da Colonia Castelhanos*
* Coocastel - Sdo José

dos Pinhais - PR*

* presidente Fabio Pereira tel 41 992482002 waths 41992517940

== CNPJ.pdf
79 KB

== extrato dap.pdf
102 KB

== ESTATUTO SOCIAL.pdf
6 MB



ATA 2021.pdf
4 MB

CND ESTADUAL.pdf
25 KB

CND MUNICIPAL.pdf
178 KB

CND FEDERAL.pdf
76 KB

CND TRABALHISTA.pdf
84 KB

projeto venda lote 2 escolas.pdf
498 KB

declaracao produtos dos associados.pdf
212 KB

declaragao limite dap ano.pdf
344 KB

declaracgao fato impeditivo.pdf
280 KB

declaragao de mao de obra.pdf
263 KB
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COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA

CASTELHANOS - SAO JOSE DOS PINHAIS - CNPJ — 08.428.520/0001-01.
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Aos DEZ dias do més de Abril de 2021 as 9:30 horas foi realizada a décima
terceira, Assembleia Geral Ordinaria da Cooperaiva dos Agricultores Familiares

da Col6nia Castelhanos, com sede na Rua Frederico Grassman, 3556 na Coldnia
Castelhanos em S&o José dos Pinhais, Pr., conforme convocagdo publicada no

Jornal metropole no dia 25 de fevereiro de 2021 em edital com o seguinte teor:

Edital de Convocacdo. A Cooperativa dos Agricultores Familiares da Col6nia
Castelhanos — COOCASTEL — CNPJ 08.428.520/0001-01, convoca seu quadro

social atualmente com 23 associados para a XIII Assembleia Geral Ordinaria a

ser realizada no dia 27 de MARCO de 2021 em primeira convocacdo com
presenca de dois tercos do seu quadro social em condi¢des de votar, as 08:30

horas; em segunda convocacdo com cinquenta por cento do seu quadro social

mais um associado as 9:30 horas e em terceira e Ultima convocacdo com o

minio de dez associados as 10:30 horas, na sede da Cooperativa Coocastel, rua
Frederico Grassman, n® 3556, Col6nia Castelhanos, Sdo José dos Pinhais/PR.

para tratar da seguinte ordem do dia: [ - Prestacdo de contas do exercicio 2020:

a) Relatdrio de Gestdo; b) Balanco Geral; c¢) Demonstrativo de Sobras e Perdas;

d) Parecer do Conselho Fiscal; e) Programacdo das Atividades para o exercicio o
2020. II — Destinacao das sobras apuradas ou rateio das perdas, deduzindo-se ’
no primeiro caso, os percentuais para os fundos obrigatérios; Ill — Eleicdo da %
Diretoria E conselho fiscal IV— Assuntos Gerais de interesse da sociedade . Sdo

José dos Pinhais, 10 de abril de 2021. Fabio Miguel Claudino Pereira. Presidente. /
O presidente acolheu a todos os presentes e também os técnicos Ezio Alvez
Faganello e Maria Edite Fernades Faganello, do Programa Mais Gestdo que A
fizeram breve saudagdo e convidou os mesmos para coordenar os trabalhos da
assembleia o que foi aceito por todos. O coordenador Ezio Alvez deu inicio aos
trabalhos mostrando a importancia da Assembleia e compromisso de todos os
associados na cooperativa e convidou o associado Jodo Mikoz para o servico de
secretario. Em seguinte conferiu o quérum e constatou a presenca de doze
associados em condi¢Bes de votar e iniciou os trabalhos em segunda
convocacao solicitando ao secretario a leitura do edital de convocacio e logo a
discussdo dos pontos em pauta. antes fazendo a correcdo da data da
assembleia descrita no edital que era dia 27 de marco onde devido ao decreto n
7145 onde impossibilitou reunir-se e sendo adiado para dia 10 de abril I -
Prestacdo de contas do exercicio 2020: a) Relatério de Gestdo; b) Balanco
Geral' c) Demonstratlvo de Sobras e Perdas d) Parecer do Conselho Flscal O

COOCASTEL SAO ]OSE DOS PINHAIS Pagma 1



COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA ' 29"@2 97

CASTELHANOS - SAO JOSE DOS PINHAIS - CNPJ — 08.428.520/0001-01.
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

coordenador Ezio Alvez, solicitou e o presidente Fabio Pereira fez um relato
geral da gestao, explanou sobre as atividades realizadas em 2020 e dificuldades
enfrentadas devido a pandemia mas o objetivo e metas estabelecidas foram
alcancadas fez também a correcao do resultados do balanco 2019 onde a
contabilidade encontrou erros de lancamentos feito por funcionario do mesmo
onde foi necessario ser retificado ficando o resultado final saldo negativo de R$
217.246,51 sendo com a realidade do ano de 2019 mas gragas ao movimento
de 2020 foi possivel abater o saldo negativo do ano anterior ,fez apresentacao
do balanco e demonstrativo das sobras trazendo os seguintes resultados de
2020. Total de Receitas R$633.924,32 com os principais pontos sendo vendas
para PENAEPAACEASA e o total de despesas R$640.803,73 como
apresentando e detalhado em balango. consta também em balanco o valor de
R$419.793,32 valor recebido via termo de fomento do programa coopera
parana o qual consta em receita ndo operacional finalizando o balanco com
saldo de 293.129,91 em saldo positivo sabendo que o mesmo foi investido na
compra do caminhdo e bau e a maquina de empacotamento o qual o projeto ja
avia sido destinado . Em seguida foi dado um momento para esclarecimentos e
foram feitas diversas manifestacdes dos associados e respondidas pelo
presidente e outros membros da diretoria. Em seguida o coordenador solicitou
o parecer do Conselho Fiscal e a votagdo da prestacdo de contas. O Conselho
Fiscal deu parecer favoravel para a aprovacdo das contas e também a
assembleia se manifestou aprovando a prestacdo de contas por unanimidade. II
- Destinacao das sobras apuradas ou rateio das perdas, neste caso mesmo
havendo sobra mas o recurso ja tinha sido destinado via termo de fomento
toda a sobra foi destinada a entrar no caixa para o movimento do ano de 2021
destinado para uso da cooperativa com aprovacdo dos cooperados por
unanimidade. III - Eleicao da Diretoria e conselho fiscal. Para este o senhor
Ezio Alvez Faganello e Maria Edite Fernandes Faganello deram inicio ao
processo eleitoral . fazendo leitura do estatuto onde trata do processo eleitoral
da assembleia apos abriu a assembleia para que as chapas se apresentassem
,ap6s nao haver chapas para concorrer foi aberto para o quadro social se avia
algum associado disposto a concorrer a presidéncia nao havendo nenhum
interessado foi passado a palavra ao atual presidente sr Fabio Pereira para sua
manifestacdo e interesse em continuar a frente da cooperativa apds suas
consideracbes foi aprovado por unanimidade a continuidade no cargo de

NS
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COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA
CASTELHANOS - SAO JOSE DOS PINHAIS - CNPJ — 08.428.520/0001-01.
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

presidente da cooperativa. Apdés um momento de conversa entre os presentes
foi apresentada uma proposta de chapa para a composicao dos demais cargos
da diretoria sendo assim formada a nova diretoria respeitando o percentual de
alteragoes sugeridas pelo estatuto. A chapa apresentada trouxe os seguintes
associados para o Conselho de Administragao:

Presidente: Fabio Miguel Claudino Pereira, trabalhador da agricultura familiar,
casado, CPF n°® 046.896.949-74 e RG n°®9.154.473-3., nascido no dia 26 em sao
josé dos pinhais, e residente na Colénia Castelhanos, municipio de Sao José dos
Pinhais, Pr.

Para Vice-presidente, William Manoel Barth trabalhador da agricultura familiar,
casado, CPF n°057.911.959-90e RG n©9.991.193-0, nascido no dia.15.em.sdo
José dos pinhais e residente na Colonia Castelhanos, municipio de Sado José dos
Pinhais, Pr .

Para Diretor Secretario, Jodo Luiz Mikosz trabalhador da agricultura familiar,
solteiro, CPF n° 222.208.449-00. e RG n©996.792-3, nascido no dia 17 em
Curitiba e residente na Colonia Castelhanos, municipio de Sdo José dos Pinhais,
PE

Para Diretor Vogal, Francisco Aparicio da silva lima trabalhador da agricultura
familiar, casado, CPF n°® 054.986.809-70 e RG n®°8.702.661-2, nascido no dia
22.em sdo José dos pinhais. e residente na Colonia Castelhanos, municipio de
Sdo José dos Pinhais, Pr.

Para Diretor Vogal,. Janete Ferreira da Costa Laska trabalhador da agricultura
familiar, casada, CPF n°® 023.174.169-38. e RG n°®14.619.955-0, nascido no dia 11
em Espigao a Iguagu Pr e residente na Coldnia Castelhanos, municipio de Sédo
José dos Pinhais, Pr. Os nomes apresentados foram aceitos e eleitos por
unanimidade e empossados para um mandato de 2 anos.

Em seguida o coordenador solicitou que fosse apresentada a chapa de trés
membros titulares e trés suplentes para compor o Conselho Fiscal. Foram
apresentados os associados:

Juliano Rocha Koslowski. trabalhador da agricultura familiar, solteiro, CPF n®
042.521.679-90. e RG n°®9.447.404-3, nascido no dia.16 em sao José dos pinhais
e residente na Coldnia Castelhanos, municipio de Sdo José dos Pinhais, Pr.
Giovani do Rozario. trabalhador da agricultura familiar, solteiro, CPF n°
09.853.899-86e RG n° 12.770.370-1, nascido no dia. 17 em José Curitiba Pr e
residente na Coldnia potreiro, municipio de Guaratuba, Pr

COOCASTEL - SA0 JOSE DOS PINHAIS Pagina 3
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COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COL()NIA
CASTELHANOS - SAO JOSE DOS PINHAIS - CNPJ — 08.428.520/0001-01.
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Silvio Tavares da Rocha trabalhador da agricultura familiar, casado, CPF
n°499.369.569-15 e RG n° 4.288.607-6, nascido no dia 16. em Tijucas do Sul Pr
e residente na Coldnia potreiro, municipio de Guaratuba, Pr

E os membros suplentes

Everton Dimas da Costa. trabalhador da agricultura familiar, solteiro, CPF.nO e
RG n° 13.649.152-0, nascido no dia. 22 em S&o José dos Pinhais Pr e residente
na ColGnia potreiro , municipio de Guaratuba, Pr.

Rosa Laska. trabalhador da agricultura familiar, solteiro, CPF n° 043.872.279-58.e
RG n°14.593.599-7, nascido no dia 20 em tijucas do sul e residente na Coldnia
Castelhanos, municipio de S&o José dos Pinhais, Pr.

A chapa foi apresentada contendo trés membros titulares e dois suplentes
diante de que ndo avia entre os presentes pessoas que pudessem fazer parte
por causa do grau de parentesco entre membros da diretoria a mesma foi
eleita por unanimidade pelos cooperados presentes. Em seguida foi dada posse
para os membros do Conselho Fiscal para um mandato de um ano.

IV - Assuntos Gerais de interesse da sociedade . foi apresentado o trabalho
realizado pela ADEOP em parceria com o programa mais gestdo onde foi
trabalhado fluxograma da cooperativa e também missdo visdo e valores
trabalho realizado durante o ano de 2020 sendo o trabalho aprovado pelo os
associados .foi também relembrado pelo presidente Fabio pereira a reforma da
cooperativa que esta em andamento e ampliagdo da agroindustria a qual se
pretende ser inaugurada até o més de julho de 2021 podendo assim fazer todos
os registros e certificagbes necessérias para melhorar os processos de producio
da farinha de banana .ressaltou que os recursos foram oriundos de conselho
municipal de desenvolvimento rural de sdo José dos pinhais ,também j4& esta em
faze de acabamento a embaladeira de farinha de banana que foi comprada com
recurso do termo de fomento do projeto coopera parana tudo isso serd de
muito bom podendo assim aprimorar a produgdo no anos de 2021 agregando
valor aos produtos dos associados .

Também foi decidido como rege o estatuto social que o presidente juntamente
com o vice-presidente ou secretario ficam responsaveis para representar a
cooperativa nas instituicdes financeiras para movimentaces, assinaturas e
contratagcdo de servicos, em conjunto sendo a do presidente e mais uma
assinatura , vice-presidente ou secretario. A assembleia terminou no horério das

11:45 horas A mim secretario coube lavrar essa ata e dizer que as assinaturas
WMMMW%MMWWW
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CNPJ - 08.428.520/0001-01.

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

dos presentes constam no livro proprio de presenca da cooperativa. Que esta
ata é copia fiel do livro de atas de assembleias da Cooperativa Coocastel e que

vai assinada por mim, pelo Presidente e pelo Vice-presidente.

Maria E&é@&n@

Fabio Miguel Claudino Pereir?)

Presidente g ©
3
% O

o

1Y

ui ikosz
Secretario

William Manoel Barth
Vice-presidente

WWWWMMWWMWWW
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MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizagédo, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA

Pagina7de 7

Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA
CASTELHANOS consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF

Nome

04689694974

FABIO MIGUEL CLAUDINO PEREIRA

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

.

i, =l
JUNTA COMERCIAL
DO PARANA

CERTIFICO O REGISTRO EM 10/05/2021 13:43 SOB N°

PROTOCOLO: 212733842 DE 04/05/2021.

CcODIGO DE VERIFICAGAO: 12103268454. CNPJ DA SEDE: 08428520000101.
NIRE: 41400017974. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 10/05/2021.
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

informando seus respectivos cddigos de verificagdo.

20212733842.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026881347-68

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 08.428.520/0001-01
Nome: COOPERATIVA DOS AGRICULT FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigac¢des tributarias acessorias.

Valida até 29/09/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS
CNPJ: 08.428.520/0001-01

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 07:38:25 do dia 01/06/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/11/2022.

Cadigo de controle da certiddo: 116F.D3B4.99E1.8264

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS PINHAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEPARTAMENTO FINANCEIRO

*** CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO ***
N°: 15441/2022

IMPORTANTE: 1.RESERVA - SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DIVIDAS
POSTERIORMENTE CONSTATADAS, MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA
CERTIDAO COMPREENDIDOS.

2.A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE DE 60 DIAS, A CONTAR DA DATA
DA EMISSAO, CONFORME DECRETO 4.751 DE 18/04/2022.

3. A ACEITACAO DA PRESENTE CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A VERIFICACAO DE
SUA VALIDADE NA INTERNET, NO ENDERECO www.sJjp.pr.gov.br.

"CERTIFICO QUE ATE A PRESENTE DATA, NAO CONSTA DEBITO TRIBUTARIO RELATIVO
AO CONTRIBUINTE COM LOCALIZAGAO DESCRITA ABAIXO "

IMPRESSA VIA INTERNET

CONTRIBUINTE: COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS
CNPJ: 08.428.520/0001-01 INSCRIGCAO MUNICIPAL: 57779
BAIRRO: COLONIA CASTELHANO

ENDERECO: FREDERICO GROSSMANN, 3556

COMPLEMENTO : BLOCO: APTO:

CIDADE: SAO JOSE DOS PINHAIS
SITUACAO: ATIVA
FINALIDADE: DIVERSOS / LICITACAO / LICITAGCAO MOBILIARIO / LICITACAO IMOBILIARIO

cODIGO DE VERIFICAGAO: b61c20c553e8ac25£374el167fel1244d1

ESTA CERTIDAO PODERA SER VALIDADA NO SITE: https:/financas.sjp.pr.gov.br

SAO JOSE DOS PINHAIS, 23 de maio de 2022

RUA PASSOS DE OLIVEIRA, N° 1101 — CENTRO — CEP: 83030-720 — FONE: (41) 3381-6800.
SAO JOSE DOS PINHAIS — PARANA
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA
CASTELHANOS (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 08.428.520/0001-01

Certid3o n°: 17390953/2022

Expedicdo: 01/06/2022, as 08:00:26

Validade: 28/11/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgao.

Certifica-se gque COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA
CASTELHANOS (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
08.428.520/0001-01, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessadrios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PuUblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forcga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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COOCASTEL - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES
FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS
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CO__OCAbTEL Rua Frederico Grassman, n° 3556 — Colénia Castelhanos — S&o José
@D o smners dos Pinhais/PR

Séo José dos Pinhais, 14 de JUNHO de 2022.

DECLARACAO MAO DE OBRA

COMREFERENCIANO EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO 007/2022 (5.1.13)

A Cooperativa dos Agricultores Familiares da Col6nia Castelhanos, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 08.428.520/0001-01, com sede na Rua
Frederico Grassman, n.°3556, Bairro Colénia Castelhanos, CEP 83165-000, na Cidade de
Sao José dos Pinhais, Estado do Parana, neste ato representada por seu representante
legal, Sr Fabio Miguel Claudino Pereira, Brasileiro, portador do Registro Geral n.°
9.154.473-3, inscrito no CPF sob n.° 046.896.949-74, residente na Rua Frederico
Grassman, n.° S/N , Bairro Colénia Castelhanos, CEP 83165-000, na Cidade de S&o José
dos Pinhais , Estado do Parana.declara que nao possuem em seu funcional menores de
dezoito anos ,executando trabalho no periodo noturno, perigoso ou insalubre e, nem
menores de dezesseis anos em qualquer trabalho ,salvo na condigdo de menor aprendiz,
a partir dos quatorze anos (inc. v do art.27 lei n 8.66/93

Séo José dos Pinhais, 14 JUNHO de 2022

f
Fibio Miguel Claudino Pereira
Presidente Cooperativa Coocastel




COOCASTEL - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES
FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS

Rua Frederico Grassman, n° 3556 — Colénia Castelhanos — Sdo José
dos Pinhais/PR

S&o José dos Pinhais, 14 de JUNHO de 2022.

DECLARACAO DE FATO IMPIDITIVO

Referéncia: CHAMAMENTO PUBLICO N.° 007/2022 SMSAN (5.1.12)

A Cooperativa dos Agricultores Familiares da Colénia Castelhanos, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 08.428.520/0001-01, com sede na Rua
Frederico Grassman, n.°3556, Bairro Colénia Castelhanos, CEP 83165-000, na Cidade de
Sao José dos Pinhais, Estado do Parana, neste ato representada por seu representante
legal, Sr Fabio Miguel Claudino Pereira, Brasileiro, portador do Registro Geral n.°
9.154.473-3, inscrito no CPF sob n.° 046.896.949-74, residente na Rua Frederico
Grassman, n.° S/N , Bairro Col6nia Castelhanos, CEP 83165-000, na Cidade de Sao José
dos Pinhais , Estado do Parana , declara , nos termos do paragrafo 20, do artigo 32, da

Lei no 8.666/93 e de que ndo foi declarada inidonea e nem esta suspensa em nenhum
orgdo publico federal, estadual ou municipa

S&o José dos Pinhais, 14 de JUNHO de 2022

(—";Q,\A M (¢ ?\

Fabio Miguel Claudino Pereira
Presidente Cooperativa Coocastel




COOCAS
QD o sy dos Pinhais/PR

FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS

S&o José dos Pinhais, 14 de JUNHO de 2022.

DECLARACAO DE LIMITE INDIVIDUAL DE VENDA POR AGRICULTOR - DAP/ANO

Com referéncia ao Chamamento Publico no 007/2022-SMSAN

A Cooperativa dos Agricultores Familiares da Colénia Castelhanos,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.f
08.428.520/0001-01, com sede na Rua Frederico Grassman, n.°3556, Bairro
Colénia Castelhanos, CEP 83165-000, na Cidade de Sédo José dos Pinhais,
Estado do Parand, neste ato representada por seu representante legal, Sr
Fabio Miguel Claudino Pereira, Brasileiro, portador do Registro Geral n.°
9.154.473-3, inscrito no CPF sob n.° 046.896.949-74, residente na Rua
Frederico Grassman, n.° S/N , Bairro Coldnia Castelhanos, CEP 83165-000,
na Cidade de Sao José dos Pinhais , Estado do Parana , DECLARA, que
atendera ao limite individual de venda de géneros alimenticios do
Agricultor Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, por
DAP/ANO/EEx, referente a sua producdo, conforme a legislacdo do
Programa Nacional de Alimentag¢éo Escolar.

Sao José dos Pinhais, 14 de JUNHO de 2022

-
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Fabio Miguel Claudino Pereira
Presidente Cooperativa Coocastel

COOCASTEL - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES

TEL Rua Frederico Grassman, n° 3556 — Colénia Castelhanos — S80 José



COOCASTEL - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES
FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS

COOCASTEL  Rya Frederico Grassman, n° 3556 — Colénia Castelhanos — S&o José
p—— , -
@ =rnees dos Pinhais/PR

DECLARACAO DE PRODUTOS DOS ASSOCIADOS

A Cooperativa dos Agricultores Familiares da Colonia Castelhanos, portadora do CNPJ n.”
08.428.520/0001-01. localizada na Rua Frederico Grassman, n.°3556, Colonia Castelhanos, Sdo
José dos Pinhais, Parana. neste ato representado pelo Sr Fabio Miguel Claudino Pereira, portador do
RG n.°9.154.473-3. CPF n.° 046.896.949-74, atendendo ao item 5.1.10 do edital do chamamento
publico 007/2022 SMSAN , DECLARA que os géneros alimenticios a serem entregues sdo
produzidos pelos associados relacionados A DAP JURIDICA no projeto de venda.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declarag@o.

Sﬁo\José dos Pinhais, 14 de JUNHO de 2022 .

%\\ M (N
FABIO MIGUEL CLAUDINO PEREIRA
CPF 046.896.949-74
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ESTATUTO SOCIAL

COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES
DA COLONIA CASTELHANOS

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAOQ, PRAZO E ANO SOCIAL

Artigo 1 - A Cooperativa dos Agricultores Familiares da Colénia Castelhanos,
sigla COOCASTEL, fundada em 23 de agosto de 2006, rege-se pelo presente
Estatuto e pelas disposicées legais vigentes, tendo:

| - Sede administrativa na Colénia Castelhanos, municipio de Sao José dos
Pinhais, foro juridico na Comarca de Sio José dos Pinhais, Estado do Parana;

il - Area de acao, para efeito de admissio de associados, abrangendo os
municipios de Sao José dos Pinhais, Guaratuba e Tijucas do Sul:

il - Prazo de duracado indeterminado:

IV — Ano social compreendido no periodo de 01 de Janeiro a 31 de dezembro de
cada ano.

CAPITULO Il

OBJETIVOS SOCIAIS

Artigo 2 - A sociedade, com base na colaborag&o reciproca a que se obrigam os
seus associados, objetiva promover o estimulo, o desenvolvimento progressivo e a
defesa de suas atividades sociais e econémicas de natureza comum.

§1° - Para a consecugao de seus objetivos, a Cooperativa se propde a:



a - promover a implantag&o de projetos de fruticultura, palmaceas e
artesanato, nas areas de produgéo, recepcéo, padronizacéo, distribuicdo e de
mercado, buscando o desenvolvimento sustentado nas areas social, econémica e
ambiental, proporcionando aos agricultores familiares a melhoria na qualidade d=
vida;

b - transportar, sempre que possivel, a produgéo dos associados, para as
suas unidades préprias, arrendadas, em comodato ou em cooperagao com
entidades afins; '

¢ - receber, beneficiar, padronizar, industrializar, armazenar e comercializar,
em comum, os produtos, registrando as marcas quando for o caso:

d - adquirir, para fornecimento a seus associados, bens de produgao e
outros necessarios ao desenvolvimento da atividade, inclusive artigos de uso
doméstico e pessoal;

e - fazer adiantamentos em dinheiro, sempre que possivel, sobre o valor
dos produtos recebidos dos associados, ou que estejam em fase de producio;

f - obter recursos para fazer face aos financiamentos de custeio e de
investimentos, para seus associados e / ou a propria Cooperativa, com recursos
do credito rural, de fundos constitucionais, de programas especificos e outros
liberados por qualquer agente financeiro e / ou de desenvolvimento;

g - prestar servigos de assisténcia técnica, vinculados ou néo ao crédito
rural, ao associado, mediante convénios ou credenciamentos, quando
necessarios;

h - promover e incentivar a preservaca@o do meio ambiente e a formagéo de
reflorestamentos de palmaceas e outras especies, para fins alimentares,
artesanais, ornamentais e energéticos;

i - promover e estimular o cultivo e a comercializagcdo de plantas nativas
ornamentais;

J - promover agées para a reutilizacio e reciclagem de residuos soélidos.

§2° - A Cooperativa promovera, mediante convénio com entidades especializadas,
publicas ou privadas, o aprimoramento técnico-profissional de seus dirigentes e

associados, visando obter constante aperfeicoamento nos processos de producéo,
manipulag&o e transformacéo dos produtos, bem como do artesanato que envolva

matérias - primas da regiao;

§3° - A Cooperativa efetuara suas operagdes sem qualquer finalidade lucrativa
prépria, e sem discriminagéo politica, religiosa, racial e social.



Artigo 3 - A Cooperativa podera, quando houver capacidade ociosa, operar coni
terceiros até o limite de 100 (cem trés por cento) do maior montante das
transacGes realizadas nos 3 (trés) ultimos exercicios:

§1° - A Cooperativa podera participar de empresas nédo cooperativistas para
atendimento de objetivos acessorios ou complementares.

§2° - A Cooperativa podera filiar-se a outras cooperativas, integralizando capital e
assumindo os direitos e deveres estabelecidos.

CAPITULO Il
ASSOCIADOS
SECAO |

ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES

Artigo 4 - Podera associar-se 4 Cooperativa, salvo se houver impossibilidade
técnica de prestacao de servigos por parte desta, o agricultor familiar que se
dedique as atividades de fruticultura, palmaceas e artesanato, por conta prépria,
que concorde com as disposi¢cdes deste Estatuto e que nao pratique atividades que
possam prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da sociedade.

§1° - Em artesanato, além das atividades de artesanato propriamente ditas, estdo
incluidas as de agroindustria familiar.

§2° - O numero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, néo podendo, em
hipétese alguma, ser inferior a 20 ( vinte ) pessoas fisicas.

§3° - Poderao associar-se, ainda, a sociedade, outras cooperativas singulares e
associagdes de produtores rurais.

§4° - Nao existira vinculo empregaticio entre a Cooperativa e seus associados.

Artigo 5 - Para associar-se o interessado preenchera e assinar4 a respectiva
Proposta de Admisséo fornecida pela Cooperativa apresentando no ato da
inscricdo, RG e CPF.



§1° - O interessado, ap6s protocolar a proposta, devera freqiientar curso basico de
cooperativismo que sera ministrado pela Cooperativa, ou mediante convénio,
ocasido em que sera aferida sua identificagdo com os objetivos da sociedade.

§2° - Aprovada pela Diretoria a sua proposta, o candidato fornecera todos os dados
para o preenchimento de sua ficha cadastral, subscrevera as quotas - partes do
capital nos termos e condigdes previstas neste Estatuto e, juntamente com o
Presidente da Cooperativa, assinara o Livro de Matricula.

Artigo 6 - Cumprido o disposto no artigo anterior e seus paragrafos, o associado
adquire os direitos a assume os deveres e obrigagdes decorrentes da Lei, deste
Estatuto e das deliberagdes tomadas pela Cooperativa.

Artigo 7 - Sao direitos do associado:

| - Participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos tratados;

Il - Propor a Diretoria ou as Assembléias Gerais, medidas de interesse da
Cooperativa;

Il - Votar e ser votado para membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal da
sociedade;

IV - Solicitar, por escrito, informagées sobre o funcionamento das atividades da
Cooperativa;

V - Demitir-se da sociedade quando lhe convier:

VI - Receber, quando demitido, o seu capital integralizado, bem como as sobras
que lhe caibam, segundo os critérios de devolugzo;

VIl - Realizar com a Cooperativa as operacées que constituem seus objetivos,
obedecidas as normas operacionais aprovadas pela Diretoria. .

Artigo 8 - Sao deveres do associado:

| - Subscrever e integralizar as quotas - partes do capital nos termos deste
Estatuto, e contribuir com as taxas de servicos:



Il - Entregar toda a sua producédo na Cooperativa, e realizar com ela as demais
operacgdes que constituem seus objetivos econémicos e sociais;

lll - Cumprir pontualmente as obrigagées financeiras assumidas direta ou
indiretamente com a Cooperativa;

IV - Cumprir as disposigoes da Lei, do Estatuto, as deliberacdes de Assembléias
Gerais e resolugées tomadas pela Diretoria;

V - Prestar & Cooperativa, informacdes sobre as atividades desenvolvidas:

VI - Pagar a sua parte nas perdas eventualmente apuradas em balanco, se o
Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri - las;

VIl - Zelar pelo patriménio moral e material da cooperativa:

VIII - Acatar as decisdes das Assembléias Gerais, ainda que ausente e
discordante das mesmas:

Artigo 9 - A entrega da produgao pelo associado & Cooperativa, na forma do
inciso “II”, do artigo anterior, significa a outorga a esta de plenos poderes para sua
livre disposigéo, inclusive para grava-la e d4-la em garantia de operacdes de
crédito realizadas pela sociedade, bem como para compensagio ou amortizacdo
de debitos, ajuizados ou n&o, a que estiver responsavel.

Artigo 10 - O associado respondera subsidiariamente pelos compromissos da
Cooperativa, até o valor do Capital por ele subscrito e, ao montante das perdas
que lhe caibam, na proporgédo das operacdes que houver realizado com a
Cooperativa.

Artigo 11 - Em caso de falecimento do associado, os herdeiros teréo direito ao
Capital realizado e demais créditos pertencentes ao extinto e responderao pelos
seus débitos existentes na sociedade, assegurando-lhes o direito de ingresso na
Cooperativa desde que preencham as condicées estabelecidas neste Estatuto.

SECAOII

DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO



Artigo 12 - A demissao do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a
unicamente a seu pedido, ocorrendo o seu desligamento da Cooperativa, somente
apos a aprovacao pela Assembléia Geral, das contas do exercicio em que se deu

o pedido de demissao.

Paragrafo Unico - A sua readmissao nao podera ser feita em prazo inferior a 5
( cinco ) anos.

Artigo 13 - Além de outros motivos, a Diretoria devera eliminar o associado que:

I - Exercer qualquer atividade considerada prejudicial & Cooperativa ou que colida
com seus objetivos;

Il - Deixar de entregar a sua produgéo & Cooperativa, desviando-a ao comércio
intermediario;
Il - Adulterar os produtos a serem entregues na Cooperativa;

IV - Deixar de realizar com a Cooperativa as demais operagdes que constituem
seus objetivos econémicos e sociais;

V - Praticar atos que desabonem o conceito da Cooperativa;
VI - Levar a Cooperativa a pratica de atos judiciais de qualquer espécie.

§1° - O motivo que determinou a eliminagéo do associado, devera constar de
termo lavrado no Livro de Matricula e sera assinado pelo Presidente;

§2° - Copia autenticada da decisdo sera remetida, em 30 dias, ao associado, por
processo que comprove data de remessa e de recebimento:

§3° - Ao associado eliminado cabera, dentro do prazo de 30 dias contados da data
do recebimento da notificagéo, interpor recurso sobre a deciséo, tendo efeito

suspensivo até a primeira Assembléia Geral:

Artigo 14 - A exclus&o do associado se dara:

a) Morte da pessoa fisica;

b) Incapacidade civil ndo suprida;

c) Desvio de bons costumes;

d) Em virtude de baixa movimentacio, ndo condizente com sua capacidade de

producgao, ou na falta de movimentagao.



Artigo 15 - Em qualquer dos casos, de demissao, eliminagéo e exclusio, sera
lavrado termo firmado pelo Presidente da Cooperativa, no Livro de Matriculz,
indicando os motivos que a determinaram.

Paragrafo Unico - O associado eliminado ou excluido nao podera retornar ao
quadro social da Cooperativa.

Artigo 16 - Os atos de demiss&o, eliminacio e exclusdo determinam o vencimento
e pronta exigibilidade das dividas do associado na Cooperativa, sobre cuja
liquidagado cabera a Diretoria decidir.

Artigo 17 - Em caso de demissio, eliminacéo e exclus&o o associado tera direito
a restituicao:

| - capital integralizado e juros creditados:
Il - retencdes para o aumento do capital;
Il - sobras que Ihe tiverem sido creditadas.

§1° - A restituicdo de que trata este artigo, somente podera ser exigida depois da
aprovacao, pela Assembléia Geral, do balanco do exercicio em que o associado
tenha sido desligado da Cooperativa e podera ser compensada, mediante
apropriacéo, se houver débitos do associado junto a sociedade.

§2° - A Diretoria da Cooperativa podera determinar que a restituicdo do capital, da
retencao para aumento de capital e dos juros sobre o capital, seja feita em
parcelas mensais iguais, dentro do exercicio financeiro que se seguir aquele em

que se deu o desligamento.

§3° - Ocorrendo demissées, eliminagoes e exclusdes de associados em naimero
tal que as restituicées das importancias referidas no presente artigo, possam
ameacar a estabilidade econémico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-
las mediante critérios que resguardem sua continuidade.

§4° - Os deveres dos associados demitidos, eliminados e excluidos perduram até
que sejam aprovadas, pela Assembléia Geral, as contas em que se deu o

desligamento.

CAPITULO IV

CAPITAL SOCIAL
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Artigo 18 - O capital social da Cooperativa ndo tera limite quanto ao maximo, 3aré
variavel conforme o niimero de quotas - partes subscritas, nao podendo ser
inferior a R$ 6. 000,00 ( seis mil reais ).

Artigo 19 - O capital ser4 subdividido em quotas - partes, no valor de R$1,00 cada

Artigo 20 - Para ingressar na Cooperativa, o associado devera subscrever capital
social, no minimo, igual a 300 quotas - partes ou R$ 300,00.

§1° - O associado néo podera subscrever menos de 300 quotas - partes, nem
mais do que 1/3 do Capital Social da Cooperativa.

§2° - A Cooperativa distribuira juros de 6% sobre o capital integralizado.

§3° - Para efeito de aumento permanente de Capital sera retido até 3% ( trés por
cento ) do valor bruto da produgéo dos associados, comercializada pela
Cooperativa nas operacoes de venda em comum.

§4° - A Diretoria devera, anualmente, apresentar e sugerir a Assembléia Geral
Ordinaria, o valor do percentual a ser retido.

Artigo 21 - O associado podera proceder a integralizagéo de suas quotas - partes,
das seguintes formas:

a) Avista;
b) Em até 6 ( seis ) parcelas mensais iguais e sucessivas de R$ 50,00.

Artigo 22 - A quota - parte sera indivisivel e intransferivel a ndo associados, nao
podendo ser negociada, nem dada em garantia e sua subscri¢ao, integralizagédo e

devolugdo, serdo sempre registradas no Livro de Matricula.

CAPIiTULO V
ORGAOS SOCIAIS
SECAO

ASSEMBLEIAS GERAIS

- o~
-~
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Artigo 23 - A Assembléia Geral dos associados sera o 6rgao maximo da
sociedade. Dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, tera poderes para tomar
toda e qualquer decisao de interesse social e suas deliberagdes vinculam a todos,

ainda que ausentes, omissos e discordantes.

Artigo 24 - A Assembléia Geral sera convocada e dirigida pelo Presidente, apos a
deliberagéo da Diretoria.
Paragrafo Unico - Podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal, se

ocorrerem motivos graves e urgentes ou, ainda, por 1/5 ( um quinto ) dos
associados em pleno gozo de seus direitos sociais, apos solicitagéo nao atendida

pela Diretoria.

Artigo 25 - Em qualquer das hipoteses referidas no artigo 24 e seu paragrafo
Gnico, as Assembléias Gerais serdo convocadas com a antecedéncia minima de
10 ( dez ) dias, para a primeira convocagado, com intervalos de 1 (uma ) hora para
a segunda e 1 ( uma ) hora para a terceira convocagao.

Paragrafo Unico - As 3 (trés ) convocagdes poderao ser feitas em Gnico edital,
desde que dele constem, expressamente, 0s prazos para cada uma delas.

Artigo 26 - Dos Editais de Convocacdo das Assembléia Gerais, devem constar:

I - a denominagao da Cooperativa, 0 namero do CNPJ, seguida da expressao
"Convocagéo de Assembléia Geral" Ordinaria ou Extraordinaria, conforme 0 €aso;

Il - o dia e a hora da reuniao, em cada convocagdo, assim como o endereco de
sua realizacdo, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da sede social da
Cooperativa;

lli - seqiiéncia ordinal das convocacoes;
IV - Ordem do Dia dos trabalhos com as devidas especificagdes;

V - o nimero de associados existentes na data de sua expedigdo, para efeito de
calculo do numero legal "quorum' de instalagao;

VI - nome e respectiva assinatura do responsavel pela convocagao.

§1°- No casode a convocagcao ser feita pelos associados, o edital sera assinado,
no minimo, pelos 4 (quatro) primeiros signatarios do documento que a solicitou.

§2° - Os editais de convocagao seréo afixados em locais visiveis das
dependéncias da Cooperativa, mais comumente frequientadas pelos associados,
publicados em jornal, comunicados por circulares aos associados e ainda por
outros meios de divulgagao.
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Artigo 27 - O namero legal “quorum” para a instalagdo das Assembléias Gerais
sera:

| - Primeira Convocacao: 2/3 ( dois tergos ) dos associados em condigdes de votar,
Il - Segunda Convocagdo: Metade mais um ( 50 % + 1) dos associados,

Il — Terceira Convocagao: Minimo de 10 (dez) associados.

Paragrafo Unico - Para efeito de verificac@o do quorum de que trata este artigo, 0
namero de associados presentes, sera contado por suas assinaturas, apostas no

Livro de Presenca.

Artigo 28 - Nao havendo quorum legal para instalagdo da Assembléia Geral, em
nenhuma das trés convocages, sera feita nova convocagao, também com
antecedéncia minima de 10 ( dez ) dias.

Paragrafo Unico - Se ainda assim nao houver numero legal para a sua
instalacdo, admite-se a intengao de dissolver a sociedade.

Artigo 29 - As deliberagdes da Assembléia Geral, serao tomadas por maioria
simples de associados presentes com direito a voto.

Artigo 30 - Sera de competéncia da Assembléia Geral, Ordinaria ou
Extraordinaria, a destituicdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituicoes, ou vacancia, em montante que possa
comprometer a regularidade da administracéo ou fiscalizagédo da Cooperativa, a
Assembléia Geral podera designar diretores e fiscais provisérios, até a posse dos
novos, cuja eleigdo se efetuara no prazo maximo de 30 ( trinta ) dias.

Artigo 31 - Nas Assembléia Gerais, cada associado tera direito a um voto, sendo
vedado o voto por procuragao.

Artigo 32 - Nao podera participar e votar na Assembléia Geral o associado que:
| — tenha sido admitido ap6s a sua convocagao;

Il — esteja com sua eliminag&o proposta perante a Diretoria.

Il — tenha vinculo empregaticio com a Cooperativa.

Artigo 33 - Prescrevera em 4 ( quatro ) anos a acao para anular as deliberagoes
da Assembléia Geral, viciada de erro, dolo, fraude ou simulagao, a contar da data

da sua realizagao.



SEGAO I
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Artigo 34 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma
vez por ano, no decorrer do primeiro trimestre que suceder ao término do exercicio
social, deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverao constar da Ordem do

Dia:
I - Prestagéo de contas da Diretoria, compreendendo:
a) Relatorio da Gestao;
b) Balango Geral,
c) Demonstrativo das sobras ou das perdas;
d) Parecer do Conselho Fiscal
e) Plano de atividade da sociedade para o exercicio seguinte.

Il - Destinacéo das sobras apuradas ou rateio das perdas, deduzindo - se, no
primeiro caso, os percentuais para os fundos obrigatérios;

ill - Eleicdo dos componentes da Diretoria e do Conselho Fiscal;

IV - Fixacdo, quando for o caso, dos honorarios para os membros da Diretoria e
cédula de presenga para os Conselheiros Fiscais;

V - Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os da competéncia
exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria.

§1° - Quando a Assembléia estiver tratando dos assuntos referentes aos itens | e
IV acima, tdo logo seja apresentada a matéria, o Presidente solicitara para a
Assembléia Geral a indicagdo de dois associados, para conduzir os trabalhos de
votagdo. Os diretores e conselheiros fiscais deixardo a mesa, permanecendo,
entretanto, no recinto, para prestar os esclarecimentos que forem solicitados, sem

direito a voto.

§2° - A aprovagéo do Relatorio, Balango Geral e Prestagéo de Contas da Diretoria,
desonera seus componentes de responsabilidade, ressalvados os casos de erro,
dolo, fraude ou simulagdo, bem como a infragéo da Lei e deste Estatuto.
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SECAO lli
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Artigo 35 - A Assembléia Geral Extraordinaria se realizara sempre que
necessaria, podendo deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da
Cooperativa, desde que mencionados no edital de convocagao.

Artigo 36 - Sera de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria,
deliberar sobre os seguintes assuntos:

I - Reforma do Estatuto;

Il - Fusao, incorporagéo e desmembramento;

Ill - Mudanga de objetivo da sociedade;

IV - Dissolucdo voluntaria e nomeacao de liquidantes;
V - Contas dos liquidantes.

Paragrafo Unico - Serdo necessarios os votos de 2/3 ( dois tercos) dos
associados presentes, paratomar vélidas as deliberagdes de que trata este
artigo.

SECAO IV
DIRETORIA

Artigo 37 - A Cooperativa sera administrada por uma Diretoria, composta de cinco
membros, todos associados e eleitos pela Assembléia Geral , com os cargos de
Presidente, Vice-Presidente, Secretério e 2 ( dois ) Diretores Vogais.

Artigo 38 - A Diretoria sera eleita em Assembléia Geral, para um mandato de 2
(dois) anos e tomara posse na propria Assembléia que a elegeu, perdurando o
seu mandato até a Assembléia em que houver nova elei¢ao.

§1° - Sera obrigatéria, ao término de cada periodo de mandato, a renovagéo de,
no minimo 1/3 ( um tergo ) do total dos seus membros.
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§2° - A Assembléia Geral podera aprovar o pagamento de Pro - Labore de forma
equivalente ao nimero de horas dedicadas pelos Diretores a Cooperativa.

Artigo 39 - Os membros da Diretoria e os componentes do Conselho Fiscal, n3e
poderao ser parentes entre si, em linha reta ou colateral, até o segundo grau 2

nem ser conjuges entre si.

Artigo 40 - A Diretoria podera contratar executivos que nao pertengam ao quadro
social, fixando-lhes as atribuicdes e salarios.

Artigo 41 - Os administradores eleitos ou contratados nao serao pessoalmente
responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da Cooperativa, mas
responderdo solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se
procederem com culpa ou dolo.

Paragrafo Unico - A sociedade respondera pelos atos a que se refere este artigo
se os houver ratificado ou logrado proveito.

Artigo 42 - Perdera o mandato o membro da Diretoria, que faltar a 2 ( duas )
reuniées consecutivas ou a 4 ( quatro ) no decorrer do ano, sem justificativas.

Paragrafo Unico - Cabera ao Presidente a comunicagéo por escrito, ao Diretor
que perdeu o mandato, devendo o fato ser registrado em ata.

Artigo 43 - Compete a Diretoria, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, as
seguintes atribuigcbes:
a) Reunir-se uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario,

b) Programar as operagdes e servigos, estabelecendo qualidade e fixando
quantidade, valores, prazos, encargos e demais condicbes necessarias a

sua efetivagao;
c) Determinar taxas para:
1 - Cobrir as despesas dos servigos da sociedade;

2 - Cobrir encargos financeiros das operagdes que os associados
contratarem com a Cooperativa;

3 - Retengao do Capital Social, conforme artigo 20, §3° deste Estatuto.
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d)

Deliberar sobre admissao, adverténcia, demissao, eliminagéo e exclusac de

associados;

e)

f)

g)
h)

i)
)
k)

)

Estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servigos, bem ccrac a
sua viabilidade;

Estabelecer as normas para funcionamento da Cooperativa;
Elaborar o Regimento Interno para a organizagado do quadro social;

Estabelecer as estruturas necessarias nas areas operacional, administrativa
e executiva, e fixando normas para admissao e demissao de funcionarios;

Fixar as normas disciplinares;

Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga para os funcionarios que
manipulam dinheiro ou valores da Cooperativa;

Contratar, quando se fizer necessario servigo independente de auditoria,
conforme disposto no artigo 112, da Lei 5.764;

Indicar bancos nos quais serdo efetuados os depositos de numerario, e
fixar o limite maximo que podera ser mantido no caixa da Cooperativa,

m) Adquirir, alienar e onerar bens imoveis da sociedade, com expressa

autorizacdo da Assembiéia Geral;

§1° - As decisbes serdo sempre por maioria simples de votos dos membros da
Diretoria.

§2° - As normas estabelecidas pela Direforia, serdo operacionalizadas através de
Instrugcées Normativas.

Artigo 44 - Ao Presidente compete, dentre outras, as seguintes atribuigtes:

a)
b)
c)
d)

Representar a Cooperativa em juizo e fora dele;
Convocar e presidir as Assembléias Gerais;
Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno,

Assinar contratos, distratos, cédulas rurais e oferecer garantias, outorgar
procuragdes, contrair empréstimos e financiamentos para a gestao da
Cooperativa, depois de aprovado pela Diretoria, sempre em conjunto com o
Vice-Presidente, ou Secretario.

Convocar e dirigir as reunides da Diretoria;

Elaborar, com o Vice-Presidente e o Secretario, os planos de acédo e
submeté-los a apreciagéo da Diretoria, visando cumprir os objetivos sociais

da Cooperativa;



Artigo 45 - Compete ao Vice-Presidente, além de outras definidas pelo Regimento
Interno, as seguintes atribuigdes:

a) Substituir o Presidente nos seus impedimentos, por prazo de até 90 dias;

b) Assinar, com o Presidente e com o Secretario, contratos, distratos, céd:las
rurais e oferecer garantias, quando autorizados pela Assembléia Gerai:

c¢) Participar com o Presidente e o Secretario, na elaboragéo dos planos e
projetos de gestdo da Cooperativa.

Artigo 46 - Sera da competéncia do Secretario, além de outras definidas pelo
Regimento Interno, as seguintes atribuicées:

a) Secretariar as Assembléia Gerais, as reunides da Diretoria e elaborar as
respectivas atas;

b) Registrar em Cartério todos os documentos da Cooperativa, segundo as
determinacées legais;

c) Acompanhar e se responsabilizar pelo expediente burocratico da
Cooperativa, bem como pela contabilidade, controles e registros;

d) Assinar com o Presidente e Vice-Presidente, os contratos, distratos,
cédulas rurais, empréstimos e financiamentos de gestdo da Cooperativa e
oferecer garantias, desde que autorizados pela Assembléia Geral;

e) Responsabilizar-se pela correspondéncia e arquivos da Cooperativa:

Artigo 47 - Os participantes de ato ou operacao social em que se oculte a
natureza da sociedade, poder&o ser declarados pessoalmente responsaveis pelas
obrigacGes em nome dela contraidas, sem prejuizo das sancgdes penais cabiveis.

Artigo 48 - O membro da Diretoria que, em qualquer operacéo, tenha interesse
oposto ao da sociedade, ndo podera participar das deliberagées da mesma,
cumprindo-lhe acusar o seu impedimento.

Artigo 49 - Os Diretores e Conselheiros Fiscais, bem como os liquidantes,
equiparam-se aos administradores das sociedades anénimas para efeito de
responsabilidade criminal.

Artigo 50 - Sem prejuizo da ag&o que couber ao associado, a Cooperativa por
seus dirigentes, ou representada pelo associado escolhido em Assembléia Geral,
tera direito de agéo contra os administradores, para promover a sua
responsabilidade.



SECAOV
CONSELHO FISCAL

Artigo 51 - A administragdo da Cooperativa sera fiscalizada, assidua e
minuciosamente, por um Conselho Fiscal constituido de trés membros titulares e
frés membros suplentes, todos associados e eleitos anualmente pela Assembléia
Geral, sendo permitida a reelei¢céo de apenas um titular e um suplente de seus
membros.

§1°- Nao poderao fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis
enumerados no artigo 69 deste Estatuto Social, os parentes dos Diretores até o 2°
grau, em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

§2°- O associado nao podera exercer cumulativamente cargo na Diretoria e no
Conselho Fiscal.

Artigo 52 - O Conselho Fiscal devera reunir-se, ordinariamente, uma vez por més
e extraordinariamente, tantas vezes quantas necessarias para as atividades de
fiscalizacdo da Cooperativa.

Artigo 53 - Em sua primeira reunido, os conselheiros deverao escolher entre si,
um Coordenador — que devera convocar e dirigir as reunides, e, um Secretario que
fara a lavratura das atas.

Artigo 54 - Perdera o mandato o conselheiro que faltar a 2 ( duas ) reunides
consecutivas ou a4 ( quatro ) no decorrer do ano, sem justificativas.

§1° - Cabera ao Coordenador do Conselho Fiscal, comunicar, por escrito a
decis&o, ao Conselheiro que perdeu o mandato, sendo o fato registrado em ata.

§2° - O Coordenador convocara os Conselheiros Fiscais Suplentes, para proceder

a substituicdo, com mandato tampao até completar o exercicio. O procedimento
devera constar na Ata do Conselho Fiscal.

Artigo 55 - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos e
constarao de ata lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos

trabalhos.



Artigo 56 - Compete ao Conselho Fiscal as seguintes atribuicdes:

a) Conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificardo
se esta dentro dos limites estabelecidos pela Diretoria;

b) Verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragéo da
Cooperativa;

c) Examinar se o montante das despesas e inversoes realizadas estdo em
conformidade com as determinagées da Diretoria;

d) Verificar se as operacgoes realizadas e servigos prestados correspondem em
volume, qualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da

Cooperativa;

e) Verificar se a Diretoria vem se reunindo regularmente e se existem cargos
vagos na sua composicao;

f) Averiguar se existem reclamagoes de associados quanto aos servigos
prestados;

g) Verificar se os recebimentos dos créditos séo feitos com regularidade e se os
compromissos sociais sao atendidos com pontualidade;

h) Averiguar se ha problemas com funcionarios;

i) Examinar balancetes e outros demonstrativos mensais, o Balango Geral e o
Relatério Anual, emitindo Parecer sobre os mesmos para a Assembléia Geral:

j) Levar ao conhecimento da Diretoria e da Assembléia Geral as irregularidades
constatadas;

k) Convocar a Assembléia Geral, quando a Diretoria se negar a convoca-la;

§1°- Para o desempenho de suas fungoes, tera o Conselho Fiscal, acesso a
quaisquer livros, contas e documentos, a empregados, a associados e outros,
independentemente da autorizacio prévia da Diretoria;

§2°- Para a verificagdo dos livros, contas e documentos necessarios ao
cumprimento das suas atribuigdes, podera o Conselho Fiscal contratar
assessoramento técnico especializado e valer-se dos relatorios, informagoes e
servicos de auditoria externa, correndo as despesas por conta da Cooperativa.

CAPITULO VI

ELEIGOES E PROCESSO ELEITORAL
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Artigo 57 - As eleigbes e o processo eleitoral serao disciplinados através de
Regulamento Interno aprovado pela Diretoria, que estabelecera as normas Je
procedimento e a forma de votacgéo.

CAPITULO Vi
LIVROS

Artigo 58 - A Cooperativa devera possuir os seguintes livros, com termos de
abertura e encerramento assinados pelo Presidente:

I - Livro de Matricula;

Il - Livro de Atas das Assembléias Gerais;

Ill - Livro de Atas da Diretoria;

IV - Livro de Atas do Conselho Fiscal;

V - Livro de Presenga dos Associados nas Assembléias Gerais:

VI - Outros Fiscais e Contabeis obrigatérios autenticados pelos orgaos
competentes

Paragrafo Unico - sera facultada a adogdo de livros de folhas soitas ou fichas,
devidamente numeradas.

Artigo 59 - No Livro de Matricula, os associados serao inscritos por ordem
cronologica de admissao, dele constando:

1. Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia do associado;

2. A data de sua admissao, e quando for o caso, de sua demissao, eliminagdo e
exclusao:

3. A conta corrente das respectivas quotas partes do capital social.

CAPITULO VI

BALANCO GERAL, SOBRAS / PERDAS E FUNDOS



Artigo 60 - O Balanco Geral, incluido o confronto das receitas e despesas, sera
levantado no dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - Os resultados serdo apurados separadamente, segundo a
natureza das operacgdes e servigos.

Artigo 61 - As despesas, custos operacionais diretos e indiretos e custos
administrativos da sociedade serdo cobertos pelos associados participantes dos
servigos que lhes deram causa, mediante rateio na proporgao direta da fruicdo dos

servigos.

Artigo 62 - Das sobras apuradas no Balango Geral serdo deduzidos os valores
correspondentes aos fundos obrigatérios:

I - 10 % ( dez por cento ) para o Fundo de Reserva — FR:

Il - 15 % ( quinze por cento ) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social - FATES.

§1° - As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas para
os fundos, seréo rateadas entre os associados, em partes diretamente
proporcionais aos servigos usufruidos da Cooperativa no periodo, salvo

deliberagdes diversas da Assembléia Geral:

§2° - Para amortizar ou liquidar débitos de qualquer origem, de associados para
com a Cooperativa, podera esta reter total ou parcialmente, o montante das
sobras a que o associado tenha direito.

Artigo 63 - O Fundo de Reserva, destina-se a reparar eventuais perdas e atender
ao desenvolvimento das atividades da Cooperativa.

§1° - Sendo o Fundo de Reserva insuficiente para cobrir as perdas referidas neste
artigo, seréo as mesmas rateadas entre os associados, na razso direta dos

servigos usufruidos.

§2° - Além da taxa de 10 % ( dez por cento ) das sobras apuradas no Balango do
exercicio, revertem em favor do Fundo de Reserva:

a) Creditos de associados, nao reclamados, decorrido 1 (um) ano;
b) Auxilios e doagbes sem destinagdo especial.

c) Capital a restituir, ndo reclamado apés 1 ( um ) ano do desligamento do
associado.
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Artigo 64 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES,
destina-se a prestacao de assisténcia aos associados, seus familiares e aos

funcionarios da Cooperativa.

§1° - Os servigos de que trata este artigo podem ser executados mediante
convénio com entidades especializadas, oficiais ou nio.

§2° - Aléem da taxa de 15% ( quinze por cento ) das sobras apuradas no Balanco
do exercicio, revertem em favor do FATES:

a) Resultados de operagdes com ndo associados:;
b) Creditos de nao associados, nao reclamados, decorrido 1 (um) ano.

§3° - A assisténcia aos associados de que trata este artigo, refere-se a:

a) Inscricao de associados em cursos, congressos, seminarios e eventos
técnicos relacionados ao cooperativismo;

b) Despesas de deslocamento e estada de membros da Diretoria as
reuniGes tecnicas ou educacionais sobre cooperativismo, fora do
municipio.

§4° - A assisténcia aos funcionarios da Cooperativa, refere-se a:

a) Cursos técnicos de interesse da Cooperativa, aprovados pela
Diretoria;

b) Eventos sociais de confraternizagao entre a administracido e

funcionarios. '

§5° - Ficando sem utilizagdo mais de 50% dos recursos anuais deste Fundo,
durante dois anos consecutivos, sera procedida a revisao dos Planos de
Aplicagéo, devendo a Assembléia Geral seguinte ser informada e fazer as
recomendagdes necessarias ao cumprimento das finalidades objetivadas.

Artigo 65 - A Assembléia Geral podera criar outros fundos, inclusive rotativos,
com recursos destinados a fins especificos, fixando o0 modo de formacao,

aplicacao e liquidagao.
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CAPITULO IX
DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO
Artigo 66 - A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

I - Quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os associados,
totalizando o nimero minimo de 20 presentes, com direito a voto, ndo se
disponham a assegurar a sua continuidade;

I - Devido a alteragao de sua forma juridica;

lll - Pela redugao do nimero minimo de associados ou do Capital Social minimo
se, até Assembléia Geral subseqiiente, realizada em prazo nao inferior a 6 ( seis )
meses, eles nao forem restabelecidos;

IV - Pela paralisagdo de suas atividades por mais de 120 ( cento e vinte ) dias.

Paragrafo Unico - Quando a dissolugéo da sociedade nao for promovida
voluntariamente, nas hipéteses previstas neste artigo , a medida podera ser
tomada judicialmente a pedido de qualquer associado.

Artigo 67 - Quando a dissolucao for deliberadé pela Assembléia Geral, esta
nomeara um liquidante, ou mais, e um Conselho Fiscal de 3 (trés ) membros para
proceder a sua liquidagao.

Paragrafo Unico - O liquidante devera proceder a liquidagéo de conformidade
com os dispositivos da Lei Cooperativista.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 68 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, que pretenderem
postular cargos publicos eletivos, deverao renunciar aos cargos que exercerem na
Cooperativa, com antecedéncia minima de 180 ( cento e oitenta ) dias, contados

da data designada para a eleigzo.
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§ 1° - O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocoladn ria
Secretaria da Cooperativa.

§ 2° - Em caso de rentncia de qualguer membro da Diretoria ou do Conselho
Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

Artigo 69 — Sao inelegiveis, além das pessoas legalmente impedidas, as que
houverem sido condenadas a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos pubicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou
suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou a

propriedade.

Artigo 70 — Os Fundos de Reserva e FATES, referidos no artigo 62 deste
Estatuto, s&o indivisiveis entre os associados, mesmo no caso de liquidacao da
sociedade, quando terdo esses fundos, juntamente com o remanescente,
destinagdo determinada pela Assembiéia Geral, se de outra forma nao dispuser a

Lei.

Artigo 71 — O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacgao pela
Assembléia Geral de Constituicdo e s6 podera ser reformado, no todo ou em
parte, por uma Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada para

este fim.
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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Familiar
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Extrato de DAP Pessoa Juridica

Chave do extrato: 16952493
Emitido em: 14/06/2022 as 15:06:18

DAP: SDW0842852000010412200423 Versédo DAP: 3.2 Emisséo: 04/12/2020

Validade(*): 04/12/2022

Informagdes da Pessoa Juridica

CNPJ: 08.428.520/0001-01

Razéo Social: Cooperativa dos Agricultores Familiares da Colonia Castelhanos
Tipo Pessoa Juridica: Cooperativa singular da AF

Municipio/UF: Sao José dos Pinhais/PR

Representante Legal: FABIO MIGUEL CLAUDINO PEREIRA

Data Constituigdo: 23/08/2006
CPF: 046.896.949-74

Informagdes da DAP

Emissor: Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana - IAPAR-EMATER
CNPJ: 75.234.757/0001-49
Agente Emissor: Heloise Anne Parchen

Local de Emissdo: Sao José dos Pinhais/PR

CPF: 064.896.419-17

Composicdo Societaria

Categoria(s) de Agricultores Familiares Quantidade Participacdo Relativa %
Demais agricultores familiares 21 91.30
Quantidade de DAPs por Municipio/UF
Municipio/UF Quantidade

Guaratuba 3

Séao José dos Pinhais 18
Resultado Composigdo Societaria

Numero de titulares com DAP Reconhecidos pelo MDA 21 91,30
Associados sem DAP 2 8,70

Total dos Associados 23 100%

(*) Esta data de validade da DAP esta condicionada a manutencéo do numero e estrutura do corpo social.
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do endereco: http://dap.mda.gov.br (http://dap.mda.gov.br/)

smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAP/Visualizar? Token=Y3BmPTA4NDI4NTIwWMDAWMTAXxJmM51bWVybORBUDOmMAXN1YXJpbzOmY2hh...

172



14/06/22, 15:06 smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAP/Visualizar? Token=Y3BmPTA4NDI4ANTIwWMDAWMTAXxJm51bWVybORBUDOmMdX...

smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAP/Visualizar? Token=Y3BmPTA4NDI4ANTIWMDAWMTAxJm51bWVybORBUDOMAXN1YXJpbzOmY2hh... 2/2



PROJETO DE VENDA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAGAO ESCOLAR

IDENTIFICACAO DA PROPOSTA DE ATENDIMENTO AO EDITAL/ICHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2022 LOTE 2 (ESCOLAS MUNICIPAIS)

| = IDENTIFICAGAO DOS FORNECEDORES

A - Grupo Formal

1. Nome do Proponente DAP;SDW084285200001010412200423 2. CNPJ _
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANOS 08.428.520/0001-01
3. Endereco 4. Municipio 5.CEP
FREDERICO GRASSMAN N° 3556 Sao José dos Pinhais 83165-000
£ Nome do representante legal 7.CPF 8.DDD/Fone
FABIO MIGUEL CLAUDINO PEREIRA 4689694974 (41)992517940-30351300
ﬂmm:nﬁ BANCO DO BRASIL 10. Agéncia: 0982-2 11.N° da Conta Corrente; 65552-X
12 NUMERO DE ASSOCIADOS ; 23 _ _
|13 N° de Associados de acordo com a Lei n° 11.326/2006 14. SOCIOS COM DAP 21
ﬁ ¥ - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE EXECUTORA DO PNAE/FNDE/MEC
,,
|1 Nome dz Entidade 2. CNPJ 3 .Municipio
[PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA /SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQO CURITIBA
T Endereco AV JOAD GUALBERTO, 623, EDIFICIO DELTA, 60 ANDAR, TORRE A 5. DDD/Fone (41)
3350 3083
RUA PASSOS DE OLIVEIRA N°1101- CENTRO

Ml - RELACAODE PRODUTOS

1 Produto

2 Unidade

3.Quantidade

4 . Prego de aquisigao

Banana namica/

caturra K9

63.500

R$ 3,61

R$ 22923500

5. Cronograma de aquisi¢do
ano todo fevereiro a dezembro

PRECOS DE ACORDO COM EDITAL 007/2022




Dediaro estar de acordo com as condigbes estabelecidas neste projeto e que as informagdes acima conferem com as condigbes de fornecimento.

Sao José dos Pinhais. 14 de junho de
2012

Fone/E-mail: (41) 992517940- 30351300
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Email: coocastel@gmail com

ASSINATURA

Local e Datz

COOP DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA COLONIA CASTELHANS
FABIO MIGUEL CLAUDINO PEREIRA 04689694974




