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SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE
EDITAL PARA CELEBRAGAO DE TERMOS DE FOMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2023 - FMEL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 01-261478/23
AUTORIZACAO PARA LICITAR N° 4120/2023

A Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude representada pela
comissao designada pela Portaria n® 01/2022, torna publico para conhecimento
dos interessados, 0 chamamento publico para credenciamento de organizagdes
da sociedade civil, para formalizagdo de Termos de Fomento destinados a
consecucgao do objeto constante do presente instrumento.

As interessadas poderao obter o Edital, com seus anexos e partes
integrantes, bem como as publicagbes pertinentes, no  sitio
www.curitiba.pr.gov.br nas abas “Chamamentos Publicos”.

As duvidas, informacdes ou outros elementos necessarios ao perfeito
entendimento do Edital, deverdo ser dirimidos somente com a Comissado de
Selecao, mediante solicitagdo por escrito, através do endereco eletrénico:
conselhoesportescuritiba@curitiba.pr.gov.br.

1. OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto selegado de propostas com projetos de
Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, com inscri¢goes
vigentes no Conselho Municipal de Esportes, que executem programas, projetos,
atividades e servigos no eixo Exceléncia Esportiva, a ser realizado com recursos
oriundos do Fundo Municipal do Esporte e Lazer, cujas parcerias serao
formalizadas mediante Termo de Fomento pelo periodo de 12 (doze) meses.

1.2. Serao atendidas até 10(dez) Organizagdes da Sociedade Civil (OSC),
sem fins lucrativos que executem programas, projetos, atividades e servigos no
eixo Exceléncia Esportiva sendo que cada termo de fomento tera o valor global
de até R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais), pelo periodo de 12 meses, sendo
20% reservado preferencialmente para o paradesporto para aquisicdo de
material esportivo.

1.3. Em situagbes em que haja sobreposicdo de recursos financeiros, no
objeto de parcerias ja contratados por outra secretaria ou 6rgao da
Administracido Publica, a proposta sera desclassificada.

1.4. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta, desde que o plano
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de trabalho apresentado esteja em consonédncia com o eixo Exceléncia
Esportiva.

1.5. O Plano de Trabalho devera evidenciar que a parceria propiciara a
qualificagao do servigo executado.

1.6. Entende-se por Organizagao da Sociedade Civil:

a) Entidade privada sem fins lucrativos que n&o distribua entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas
do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que o
aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva,;

PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALORES PREVISTOS

Dos valores previstos:

NUmero limite Valor Valor total por meta Valor total
de metas Contribuicao (parcela unica)
Até 10 R$ 29.000,00 R$ 29.000,00 290.000,00

O valor total do Edital de Chamamento Publico sera de até R$ 290.000,00
(duzentos e noventa mil reais);

2.3. O recurso repassado pela SMELJ a OSC sera utilizado para despesas de
contribuicao (material de consumo), relacionadas diretamente a execucéo do
servigo objeto, mediante plano de aplicagéo e planilhas aprovadas observando
no que couber o art. 42 do Decreto Municipal N° 1067/2016 e suas alteracoes;

2.4. Para fins de elaboragao do plano de aplicacédo de recursos vinculados a
parceria, deve-se considerar que poderao ser pagas, dentre outras despesas:

| - Aquisicdo de materiais de consumo essenciais a consecugao do

objeto;

Il - E vedada a inclusdo de despesas de contribuigdo e auxilio ndo
pertinentes ao plano de trabalho apresentado.

2.5. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso,
que guardara consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no
art. 43 do Decreto Municipal n° 1.067/2016 e suas alteracoes;
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2.6. Dotacdes orcamentarias:

Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FMEL
13200.27812.0002.2274.33.50.41.0.1.000
13200.27812.0002.2274.33.50.41.1.1.000

. CONDIGOES DE PARTICIPAGCAO

As OSC deverdao atender as seguintes condigcbes para a participagdo no
Chamamento publico:

| - Segundo o art. 33 da Lei Federal n°® 13019/2014, alterada pela Lei
13.204/2015 e art. 30 do Decreto Municipal n°1067/2016, as OSC deverao ser
regidas por normas de organizagao interna que prevejam expressamente:

a- Objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;
b- Em caso de dissolugdo da OSC, o respectivo patriménio liquido seja

transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha osrequisitos
da legislagéo vigente e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
OSC extinta;

c- Escrituragcdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - Possuir no minimo um ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

1] - Possuir experiéncia de no minimo um ano na realizagdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, comprovando
conformedisposi¢cdes do presente edital;

AV - Instalacbes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas;

\% - Inscricdo e/ou renovacao no Conselho Municipal de Esportes vigentes;

VI - A OSC e os seus representantes legais ndo poderao estar em situagéo
de mora ou de inadimpléncia em qualquer 6rgao ou entidade da Administragao
Publica direta e indireta do municipio, conforme legislagéo vigente;

X- Os objetivos e diretrizes estatutarias da OSC deverao estar em conformidade
com objeto do chamamento;

Xl — Nao incorrer nas vedacdes previstas nesse Edital e na legislacéo aplicavel,
Xl — Atender os demais requisitos previstos no Edital.

3.2 Para fins de atendimento ao previsto no inciso IV do item anterior, ndo sera
necessaria a demonstragao de capacidade instalada prévia;
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4. DA VIGENCIA DA PARCERIA

41 Os Termos de Fomento a serem formalizados terao vigéncia de 12 (doze)
meses podendo ser prorrogados, se acorde os participes, desde que obedecida
a legislacéo vigente e somente para a conclus&o do plano de trabalho aprovado,
devidamente justificado e aprovado pela CONSELHO MUNICIPAL DE
ESPORTES;

4.2 A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagcdo da OSC,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administracao
publica em, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do término de sua vigéncia;

4.3. A prorrogacéao de oficio da vigéncia dos termos de fomento deve ser feita
pela SMELJ, mediante solicitagdo da OSC, antes do seu término, quando ela
der causa a atraso na liberagao dos recursos, limitado ao exato periodo do atraso
verificado.

5. PRAZOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

5.1. O presente Chamamento Publico ird se desenvolver observando os
seguintes prazos:

ITEM DATA
Publicacao do Edital de Chamamento Publico 07/11/23
Impugnacgédo ao Edital: até 3 (trés) dias uteis 05/12/23
anteriores ao prazo final paraapresentacao dos

envelopes.

Entrega dos envelopes contendo as propostas da 08/12/23
OSC e os documentos relativos: 30 dias corridos,
contados da publicacdo do edital.

Abertura dos envelopes 11/12/23
Publicagao do resultado; 11/12/23
Recurso do resultado: 3 (trés) dias uteis, contados da 14/12/23
publicac&o do resultado;

Publicagdo do julgamento dos recursos, se houver, 15/12/23

do resultado final;
Publicagao do resultado final 15/12/23
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5.2. A sessao publica para abertura de envelopes sera presencial. Podendo
ocorrer de forma virtual na hipotese de inviabilidade da sessao publica
presencial;

5.3. Apéds o julgamento final pela Comissédo de Selegao o procedimento sera
encaminhado a autoridade para deliberagdo quanto a homologacdo do
Chamamento Publico.

6. FASE DO CHAMAMENTO PUBLICO

O presente Chamamento Publico esta organizado em uma fase de avaliagéo,
considerando a SELECAO e a CELEBRACAO das OSC.

6.1. A apresentagao de proposta pela OSC devera ser por meio de Plano de
Trabalho contendo o plano de aplicagdo, bem como, as planilhas e formularios
correlatos as despesas previstas, essenciais para a aprovagdo do mesmo,
conforme modelos previstos em ANEXOS do Edital:

Anexo 1 - IDENTIFICACAO DO ENVELOPE;

Anexo 2 - MODELO DE PLANO DE TRABALHO;
Anexo 3 - MODELO DE PLANO DE APLICACAO;

Anexo 4 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO;

6.2. Devem ser entregues os seguintes documentos:

| Copia do estatuto registrado e suas alteragbes, em conformidade
comas exigéncias, que contemplem expressamente:

a) objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de|
relevancia publica e social;

b) que, em caso de dissolugédo da OSC, o respectivo patrimdnio
liquidoseja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos da legislacdo vigente e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da OSC extinta;

c) escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de|
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

[l Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, emitido pelo sitio eletrénico oficial da Secretaria
da Receita Federal do Brasil, de no minimo um ano de existéncia;




Prefeitura Municipal de Curitiba
Secretaria Municipal do Esporte,
Lazer e Juventude

Rua Trajano Reis, 282

Sao Francisco — CEP 80.510-220
Curitiba/PR

Tel.: (41) 3350-3700
www.curitiba.pr.gov.br

Comprovante de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da
parceria ou de objeto de natureza semelhante de no minimo, 1
(um) ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com érgaos e entidades
da administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou
outrasOSC; ou

b) relatérios de atividades com comprovacdo das acgoes
desenvolvidas; ou

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de producédo de
conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela; ou

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados,
entre outros; ou

declaragcbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por o6rgaos
publicos, instituicdes de ensino, redes, OSC, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités
de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior
pela

OSC.

Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo
deServico — CRF-FGTS;

VI

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VI

Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributarios
Estadual do Parana;

VIII

Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do
Parana;

Relagao nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico,
numero e orgao expedidor da carteira de identidade e numero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo 5;

Copia de documento que comprove que a OSC funciona no
enderego por ela declarado, como conta de consumo (COPEL ou
SANEPAR) oucontrato de locacéo;

XI

Declaragao do representante legal da OSC quanto as condigbes
para participagcdo no chamamento publico, conforme Anexo 6;

XII

Copia da ata de eleigédo e posse da atual diretoria vigente;

Wil

Copia da procuracdo do procurador ou termo de compromisso

deinterventor, caso se aplique;
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XIV Copia de RG e CPF do Presidente;

XV Copia de RG e CPF do Tesoureiro;

XVI Copia de RG e CPF do procurador e ou interventor, caso se
aplique;

XVIl  |Indicagdo de encarregado por protegdo de dados na OSC Anexo
7.

6.3. O envelope contendo a proposta e demais documentos devera ser
obrigatoriamente, entregue e protocolado, lacrado, identificado na parte externa,
conforme Anexo 1.

6.4. As OSC deverao apresentar copia simples e legivel da documentagao
exigida pelos artigos 30 a 33 do Decreto Municipal n°1.067/2016.
6.5. O envelope devera ser protocolado no Setor de Protocolo da SMELJ, no

seguinte endereco: Rua Trajano Reis, 282, no bairro Sdo Francisco, Curitiba,
Parana, no horario das 8h as 12h e das 13h as 18h, de segunda a sexta-feira.
6.6. A proposta devera ser entregue em 1 (uma) via impressa e devera ter
todas as folhas numeradas, rubricadas sequencialmente e ao final ser assinada
pelo Presidente da OSC proponente;

6.7. Expirado o prazo para o recebimento da proposta, conforme previsto em
Edital, nenhuma outra proposta sera recebida, sob nenhum pretexto;

6.8. A SMELJ nao se responsabilizara por qualquer falha ou falta no envio ou
entrega de documentacao;

6.9. A Resolugdes de inscricdo ou validagdo vigentes no CONSELHO
MUNICIPAL DE ESPORTES, seréo verificadas pela Comissao de Selecao, nao
havendo a necessidade de apresentacao desses documentos nos envelopes.
No entanto, devem estar vigentes na data de analise da Comissao, sob pena de
desclassificagao;

6.10. Com excecao do previsto no item anterior, a auséncia de quaisquer
documentos previstos no rol da FASE DE SELECAO acarretard na
desclassificagao da OSC;

6.11. Decorrido o prazo para apresentagao da proposta prevista em Edital
havera a analise do Plano de Trabalho, por parte da Comissao de Selecao, em
que sera analisado o mérito da proposta;

6.12. No Plano de Aplicagdo ndo podera constar despesas ja suportadas por
outras parcerias ou contratos mantidos com as OSC e o Poder Publico, para que
nao haja sobreposi¢céo de despesas.
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6.13. CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

Estando presentes e adequados os documentos previstos no item anterior, as
propostas serdo analisadas pela Comissédo de Selegao, julgadas e pontuadas,
de acordo com os seguintes critérios:

Critérios Metodologia de Pontuagao Pontuacao
Maxima porltem

| - Adequagao: grau de consonancia dos objetivos da proposta com o
Sistema Municipal de Esportes, clareza dos objetivos ecoeréncia entre o
diagnostico e a proposta do Plano de trabalho
A) Informagdes sobre: [0 Nao atende
acoes a serem |1 Atende minimamente
executadas, objetivo, |2 Atende medianamente
metas a serem atingidas, 3 Atende plenamente
indicadores que aferirdoo
cumprimento  das
metas e prazos para a
execugado das acgdes e
para o cumprimento das
metas.
B) Adequacao da [0 Nao atende
proposta aos objetivos [1 Atende minimamente
das  politicas publicas [2 Atende medianamente
voltadas ao esporte do 3 Atende plenamente 3
plano de trabalho em que
Se insere a parceria.

Il - Consisténcia: metodologia compativel com o alcance dos objetivos, equipe
técnica e cronograma de execugao adequados a demonstragao da viabilidade
da consecugao dos objetivos propostos com clareza metodoldgica e etapas de
execucao.

C) Metodologia e0 Nao atende

estratégia de |1 Atende minimamente

acao: 2 Atende medianamente
3

Se o plano de trabalhg
demonstra  clareza  no
desenvolvimento dasacgdes,
descrevendo a
metodologia, técnicas e
estratégias para o alcance
de cada objetivoproposto.

Atende plenamente
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[l - Relevancia: importancia da realizagdo do plano de trabalho para a
promocao, protecao e defesa dos direitos da crianga e do adolescente e solidez
dos argumentos de justificativa.

D) Descrigcéo da |0 Nao atende
realidade objeto  da |1 Atende minimamente
parceria € do nexo entre |Atende medianamente
essa realidade e a |Atende plenamente
atividade ou projeto

proposto.
E) Capacidade técnico- Nao atende
operacional da OSC. Atende minimamente 3
Atende medianamente
Atende plenamente
TOTAL MAXIMO DE 15
PONTOS

6.14. A pontuacao final correspondera a média aritmética dos pontos langados
por cada um dos membros da Comissdao de Selegcdo, com 2 (duas) casas
decimais, levando-se em conta o disposto nos quadros apresentados

6.15. As propostas serao classificadas em ordem decrescente, de acordo com
a pontuacao final obtida.

6.16. Serao desclassificadas as propostas que:
- apresentarem pontuacao 0 (zero) em qualquer um dos critérios deavaliagao;
- apresentarem pontuacgao inferior a 6 (seis).

6.17. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo,
na seguinte ordem:

| - o desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida no critério de
avaliacao (A) e (B);

Il - persistindo a situagdo de igualdade, o desempate sera feito com base na
maior pontuacgao obtida, nos critérios de avaliagao (D) e (E);

Il - persistindo a situacédo de igualdade, o desempate sera feito com base na
maior pontuacgao obtida, nos critérios de avaliagao (C);

IV - caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada
selecionada a OSC com mais tempo de cadastro no CNPJ;

V - em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

7. ESPECIFICAGOES TECNICAS

De acordo com o Termo de Referéncia (ANEXO deste edital).
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8. VEDAGOES

8.1. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria a OSC que:
I nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja
autorizada a funcionar no territorio nacional,

Il esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada com a administragé&o publica municipal;
1] que tenha em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgaoou
entidade da administragcao publica municipal,

b) cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea "a"
deste item;

c) servidor ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau atuando como diretor, proprietario,
controlador ou integrante de conselho de empresa fornecedora ou que
realiza qualquer modalidade de contrato com o Municipio.

A\ tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos

eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicéo;

Cc) a apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com

efeito suspensivo.

\% tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que
durar a penalidade:
a) suspensao de participacao em licitagao e impedimento de contratar
com o Municipio;
b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragcédo Publica;
C) suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e

impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos eentidades da
esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo
superior a 2 (dois) anos;
d) declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6érgaos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedidasempre que a
OSC ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sancao aplicada com basena alinea “c” do inciso
V, do item 8.1 deste edital;
VI tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
VI tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
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ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualqueresfera
da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;
c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
d) durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do artigo 12
da Lei Federal n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.
VIIl  é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de
parcerias em execugao, garantido o contraditorio, excetuando-se os casos de
servigos essenciais que nao podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario
ou a populagao, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagao
do titular maximo da SMELJ, sob pena de responsabilidade solidaria.
IX em quaisquer das hipoteses previstas nesse item, persiste o impedimento
para celebrar parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario,
pelo qual seja responsavel a OSC ou seu dirigente.

X 0os requisitos previstos nos incisos |l a VIl deste item deverdo ser
comprovados mediante declaragéo do dirigente da organizagao.
XI para os fins do disposto na alinea “a”, do inciso IV e no inciso IX deste

item, ndo serao considerados débitos que decorram de atrasos na liberagao de
repasses pela administracdo publica ou que tenham sido objeto de
parcelamento, se a OSC estiver em situagéo regular no parcelamento.

Xl a vedacao prevista no inciso Il deste item n&o se aplica a celebragao de
parcerias com entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedadoque a mesma
pessoa figure no termo de colaboragéo, no termo de fomento ou no acordo de
cooperagao simultaneamente como dirigente e administrador publico.

Xl ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas.

XIV  a participagdo de OSC regida por leis proprias para celebragdo de
parcerias somente € admitida quando disciplinada exclusivamente pelo regime
juridico da Lei n°13.019/2014, conforme previsto no artigo 3° e incisos da Lei
Federal n® 13.019/2014 e artigo 3° e incisos do Decreto Municipal n® 1067/2016
e suas alteracoes.

9. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO, IMPUGNAGAO E RECURSO
9.1. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

9.1.1. Qualquer cidaddo podera solicitar informagcdes quanto a
interpretacéo dopresente edital, nos prazos e nos termos estabelecidos neste
instrumento;

9.1.2. Podem ser enviados pedidos de esclarecimento, por meio o e-mail:
conselhoesportescuritiba@curitiba.pr.gov.br quais serdo respondidos no prazo
de até 2 (dois) dias uteis
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9.1.3. Os pedidos de esclarecimento serdo recebidos até 7 (sete) dias
corridos,anteriores ao encerramento do periodo de apresentagao das propostas;

9.14. Os pedidos de esclarecimento independem de forma, devendo tao
somente informar a parte interessada e indicar, expressamente, quais pontos
carecem de esclarecimentos.

9.2. IMPUGNAGAO

9.2.1. As impugnagdes aos termos deste Edital poderdo ser promovidas
por qualquer pessoa, devendo ser protocoladas, em envelope lacrado no setor
de Protocolo da SMELJ, na Rua Trajano Reis, 282, Bairro Sdo Francisco, no
horario das 8h as 12h e das 14h as 18h, de segunda a sexta-feira, até 3 (trés)
dias uteis, antes da data fixada para o prazo final de recebimento das propostas,
devendo ser dirigidas a presidéncia da Comissao de Selegao.

9.2.2. A Comissao de Selecédo nao se responsabilizara por impugnacgdes
enderegadas via postal ou por outras formas, entregues em locais diversos do
mencionado no item acima, e que, por isso, ndo sejam protocoladas no prazo
legal.

9.2.3. As impugnagdes somente serdo analisadas se
contiverem,necessariamente:
I- A identificagdo e qualificagdo do impugnante;
[I- Aindicagao dos termos do edital da qual se esta impugnando;
llI- As razdes da impugnagcdo, com os fundamentos
essenciais ademonstracao do direito pretendido;
IV- Os pedidos do impugnante.

9.2.4. Havendo impugnacao do presente Edital, havera a publicagdo em
sitio eletrénico oficial dos motivos da impugnagao, ficando a cargo da Comissao
de Selegao analisar e resolver o mérito no prazo de até 2 (dois) dias uteis.
9.2.5. Concluida apreciagdo da impugnacgao e proferida a deciséo, sera
publicada no sitio eletrdnico oficial, sendo que da referida decisdo ndo caberao
novos recursos na esfera administrativa.

9.3. RECURSO

9.3.1. A OSC podera apresentar recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados da publicagao da decisdo, a Comissao que a proferiu, a ser protocolado
no setor de Protocolo da SMELJ, na Rua Trajano Reis, 282, Bairro Sé&o
Francisco, Curitiba, Parana, no horario das 8h as 12h e das 14h as 18h, de
segunda a sexta-feira;

9.3.2. Os recursos somente serdo analisados se contiverem,
necessariamente:|-A identificacdo e qualificacdo do recorrente;
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- A indicacao da decisdo da qual se esta recorrendo;

lll-  As razdes do recurso, com os fundamentos essenciais a demonstracao
do direito pretendido;

IV-  Os pedidos do recorrente.

9.3.3. Os recursos que nao forem reconsiderados pela Comissdo de
Selecdo, deverado ser encaminhados a autoridade competente para a decisao
final;

9.3.6. Concluida a apreciagao dos recursos e proferida a decisdo, considerar-
se-a exaurida a esfera administrativa.

10. DAS O~BRIGAQC~)ES DA FUNDAGAO DE AGAO SOCIAL E DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

10.1 As obrigagdes das partes estdo estabelecidas na minuta do Termo
de Fomento, anexa ao presente Edital (Anexo 10).

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. A apresentacédo de proposta implica aceitacdo dos termos do presente
Edital pela OSC;

11.2. Reserva-se a autoridade competente o direito de revogar no todo ou em
parte o presente chamamento, visando o interesse da Administragcao Publica,
devendo anula-lo por ilegalidade, assegurados o contraditério e ampla defesa;

11.3. A aprovacgao do plano de trabalho, bem como a homologagédo ndo geram
direito a OSC a celebragao da parceria;

11.4. Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos
complementares, avisos, comunicados e convocagdes relativos a este
chamamento e que vierem a ser divulgados em sitio eletronico oficial;

11.5. O presente Edital é regido pelas normas nele estabelecidos, assim como
Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204/2015, do Decreto
Municipal n° 1.067/2016 e suas alteracdes; Resolugao n°® 28/2011 e Instrucéo
Normativa n°® 61/2011, ambas do Tribunal de Contas do Estado do Parana e
Resolugdes n° 13/2023 e n° 18/2023 do CONSELHO MUNICIPAL DE
ESPORTES;

11.6. Na hipdtese da OSC selecionada nao atender aos requisitos exigidos no
item 6.2.3. deste edital, aquela imediatamente mais bem classificada podera
ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por
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ela apresentada e assim sucessivamente;

11.7. Caso a OSC convidada nos termos do item 11.6 deste edital aceite
celebrar a parceria, proceder-se-a a verificacdo dos documentos que
comprovem o atendimento aos requisitos previstos nos artigos 30 a 33 do
Decreto Municipal n° 1067/2016 e suas alteragdes;

11.8. Para formalizagao da parceria a OSC apresentara a Declaragao de conta
corrente em Banco Oficial, especifica e exclusiva para esse Termo de Fomento,
conforme modelo Anexo 08;

11.9. Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela Comissdo de
Selecéao

ELOIR MACHADO  Assinado de forma digital
DE por ELOIR MACHADO DE

CASTRO:80114237972
CASTRO:80114237 Dados: 2023.11.07

972 14:58:24 -03'00'

Eloir Machado de Castro
Matricula 133.293
Gestor
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ANEXOS

ANEXO 1 - IDENTIFICAGAO DO ENVELOPE

SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

EDITAL DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2023

AGCOES COMPLEMENTARES A PROGRAMAS, PROJETOS, ATIVIDADESE
SERVICOS DE GARANTIA, DEFESA E PROMOGAO DOS DIREITOS DAS
CRIANCAS E DOS ADOLESCENTES

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:CNPJ:

E-MAIL TELEFONE:LOTE N°:
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ANEXO 2 - MODELO DE PLANO DE TRABALHO
Logomarca da OSC /Papel timbrado da OSC

Ao elaborar o Plano de Trabalho considerar os critérios de avaliagao (item

6.13) e especificidades técnicas (item 7.1), conforme previstos no Edital e

orientacoes de preenchimento.

CAPA DO PLANO DE TRABALHO

Na capa do plano de trabalho deve-se apresentar o titulo, més e o ano da
elaboragédo. Orienta-se que seja indicado titulo que reflita a proposta de trabalho,
evitando-se titulos longos, que se refira a0 ano em curso ou 0 mesmo nome de
outro plano de trabalho ja executado.
Exemplo:

Viva a Vida!

Margo /2023

1- APRESENTA(}E«O DA ORGANIZA(}KO DA SOCIEDADE CIVIL

1. Nome da Organizagdao da Sociedade Civil — OSC: (de acordo com o
Estatuto e inscrigdo no CNPJ)

2. Enderegco da Sede Administrativa: (endereco oficial da Sede
Administrativa da OSC)

3.  Enderego da execug¢ao do Servigo: (Indicar o endereco onde sera
executado o servigo)

4. CNPJ: (especificar corretamente o numero)
5. N°de Inscricado no CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES: (Indicar o
numero de inscrigéo)

6. N° da Resolugao do CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES vigente:
(indicar n° da Resolugdo de noConselho e data da vigéncia)
12. Numero do Edital/ano: 07/2023
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13. Objeto da Parceria: executar agdes complementares ao servigo executado
para atendimento da pessoa idosa

14. Responsavel pela elaboragao do Plano de Trabalho, Plano de Aplicagao
e o Coordenador: indicando nome, telefone e e-mail para contato.

15. Apresentagcao da OSC: Breve histérico da OSC (data de criagdo, diretrizes
gerais, trabalhos realizados, experiéncia no Servigo).

16. Formas de acesso do publico: /ndicar a forma que os usuarios acessam

0 servigo, por exemplo demanda espontanea.

2- APRESENTA(}RO DO PLANO DE TRABALHO

- O que sera realizado? Descrever como o Plano de Trabalho sera realizado para
atingir os objetivos e o impacto social esperado informando:

e Quais so as atividades propostas;

e Quem serdo os seus beneficiarios diretos e indiretos;

e como serdo executadas as agdes (citar apoio e/ou parcerias com a rede
socioassistencial);

e quais os profissionais (indicar somente a fungdo) que realizardo seu
planejamento e sua execugéo;

e a periodicidade das atividades;

e recursos materiais necessarios;

e de que forma 0s usuarios irdo participar;

e sua relevancia para o publico alvo;

e quais sdo as despesas previstas explicitando sua relacdo com as atividades
do plano de trabalho.

e demais informacgébes relevantes.

- Prever que em caso de calamidade publica a execugdo do servigo atendera as
|lorientagbes da Administragéo Publica.
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3- JUSTIFICATIVA

- O que motivou a sua elaboragcdo? Descrever quais fatores de relevancia social
motivaram a elaboragdo do plano de trabalho contextualizando os problemas que
se propbe resolver e/ou minimizar, esclarecendo o porqué as atividades propostas
séo pertinentes e qual o impacto social previsto, ou seja, quais as transformagées
positivas esperadas em termos de melhoria de qualidade de vida do publico a ser
atendido.

- Por que é importante? Relacionando com o cenario social local, abrangéncia
territorial, cultural e econémica, um breve diagnostico da area.

- Como o plano de trabalho ira beneficiar o publico alvo, a familia, a comunidade e
a sociedade? Indicar quais sdo os beneficios das agbes/atividades previstas no

plano de trabalho, para o publico alvo, a familia, a comunidade e a sociedade.

4 - OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Objetivos Especificos:

5 - CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Inserir no quadro, todos os profissionais que serdio necessdrios a execucdo das atividades
prevista neste plano de trabalho, sejam remunerados com recurso da parceria ou de outras
fontes.

Quantidade Cargo Escolaridade Carga horaria

semanal

6 - PUBLICO ALVO

Indicar as principais caracteristicas do publico que se pretende atender
informando faixa etaria, género e demais especificidades.
Exemplo: Criangas e adolescentes, de ambos 0s sexos, na faixa etaria entre 00 a
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17 anos, em situagéo de vulnerabilidade social e/ou risco social.

7 - NUMERO DE METAS DE ATENDIMENTO

Exemplo: Atender até XX criangas e adolescentes

8 - HORARIO DE ATENDIMENTO:

Exemplo: De 22 a 6° feira, das XXXX horas até XXXX horas

10 — PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Preencher a tabela abaixo indicando:

1. Objetivos Especificos - transcrever cada Objetivo Especifico apresentado no
item 4 deste plano de trabalho;

2. Acles a serem realizadas: Apresentar as agbes/atividades que serdo

realizadas para se alcangar cada objetivoespecifico, sendo que um objetivo pode

ter mais de uma acgéo.

3. Prazos ou periodicidade para execug¢ao da agao: Indicar prazos e/ou a

periodicidade previstos para a execugao de cadaagdo apresentada. Exemplos:

Diariamente, continuo, imediato, semanal, mensal, trimestral, entre outros;

4. Responsavel pela agao: Informar o profissional responsavel (somente fungéo)
pela execucdo de cada agéo,

5.Meta: quantificar o indicador de resultado

6.Indicadores de Resultado: Apresentar indicadores para analisar se o objetivo
foi alcangado;

7.Formas de mensuracao dos indicadores: Apresentar as ferramentas que

serdo Uutilizadas para a mensuragdo de cadaindicador de resultado obtido na

execugdo das agoes.

Como por exemplo:

Curitiba, de de

Nome e Assinatura do Presidente da OSC
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ANEXO 3 - PLANO DE APLICAGAO
Logomarca da OSC /Papel timbrado da OSC

Organizagao da Sociedade Civil: CNPJ:

Item Especificagao Valor Total

01 Material de Consumo R$
Apenas apresentar os tipos, sem |R$
discriminar por valor

02 Servicos de Terceiros R$
Pessoa Fisica: R$
Pessoa Juridica: RS

03 Pessoal R$
Exemplo: R$
Salarios + 13° Terceiro +
Férias
Encargos R$
Sociais
(conforme planilha orcamentaria)

04 Material Permanente R$
Conforme planilha de material
permanente anexa

TOTAL DE DESPESAS (01+ 02 + 03) R$

IMPORTANTE: Dos exemplos acima, excluir os itens

que nao tiverem valorprevisto.

Curitiba,

data__

Nome e Assinatura do Presidente da OSC
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ANEXO 4 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Logomarca da OSC /Papel timbrado da OSC

PARCELA VALOR A SER DESPESAS
RECEBIDO

Parcela unica RS... Executar o plano de
aplicacao realizando
des

pesasde..............
Informar os tipos de
rubricas  previstas no

plano de aplicagao

Curitiba, de

de

Nome e Assinatura do Presidente da OSC
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ANEXO 5 — RELAGCAO NOMINAL DOS DIRIGENTES
ATUALIZADA

Logomarca da OSC /Papel timbrado da OSC

NOME | CARGO | ENDERECO | TELEFONE E- RG | ORGAO | CPF
RESIDENCIAL MAIL EMISSOR
Curitiba, de
de

Nome e Assinatura do Presidente da OSC
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ANEXO 06 —- DECLARAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
QUANTO AS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO
PUBLICO

Logomarca da OSC /Papel timbrado da OSC

Eu, , portadoro RG n°__,
inscrito no CPF/MF n° , na condi¢ao de
representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil

e Declaro que os valores constantes nas planilhas e plano de aplicagcado dos
recursos estdo compativeis com os praticados no mercado;

e Declaro que a Organizagao da Sociedade Civil possui infraestrutura para o
desenvolvimento do objeto dessa parceria;

e Declaro que os dirigentes ou controladores desta Organizagédo da Sociedade
Civil, nao sdo membros do Poder Executivo do concedente dos recursos ou do
Legislativo Municipal, membros de Poder ou do MinistérioPublico ou dirigente de
orgéo ou entidade da administracdo publica municipal, nem seus respectivos
cbnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até
o segundo grau. Nenhum servidor (a) ou seu conjuge, companheiro e parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau atuando como diretor,
proprietario, controlador ou integrante de conselho de empresa fornecedora que
realiza qualquer modalidade de contratocom o municipio.

e Declaro que nao contratarei, para prestacdo de servicos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao
de confianga, de 6rgao ou entidade da administragao publica celebrante, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentaria.

e Declaro que nao sera remunerado, a qualquer titulo, com os recursos
repassados: membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgéo
ou entidade da administragao publica municipal; servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungdo de confianca, de
orgédo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, atéo segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
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administragao publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os
quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes delavagem ou ocultagdo de
bens, direitos e valores.

o Declaro que em atendimento a politica de controle interno e externo da
utilizagao de recursos publicos decorrentes das transferéncias voluntarias - sob
pena de responsabilizacdo do tomador e da concedente, € de ciéncia e aceite
da Organizacao da Sociedade Civil que durante a vigéncia da parceria bem como
para o repasse de recursos devera manter atualizadas as seguintes certiddes:

a) - Certiddo Negativa de Tributos Municipais

b) - Certidao Negativa de Tributos Estaduais

C) - Certidao Negativa de Tributos Federais (Contemplando débitos
previdenciarios e de terceiros)

d) - Certidao Liberatéria de Transferéncias Voluntarias Municipal

e) - Certidao Liberatoéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana

f) - Certificado de Regularidade do FGTS;

9) - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

o Declaro que tanto a OSC quanto seus dirigentes n&o incorrem em
quaisquer vedacodes dispostas no art. 38 do Decreto Municipal n°® 1.067/16 e suas
alteracdes. Nesse sentido, declaro que a OSC:

a) Estaregularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar
no territério nacional;

b) Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada com a administragéo publica municipal;

c) Na&o tem em seu quadro de dirigentes membros de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal,
estendendo-se ao seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, bem como, nenhum servidor ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau atuando como diretor, proprietario, controlador ou integrante de
conselho de empresa fornecedora ou que realiza qualquer modalidade de
contrato com o municipio;

d) Nao teve as contas rejeitadas pela administragédo publica nos ultimos 5 anos,
observadas a excecgdes previstas no art. 38, inciso |V, alineas “a”, “b” e “c”, do
Decreto Municipal n° 1067/2016 e suas alteragdes;

e) Nao se encontra submetida aos efeitos das sang¢des de suspensido de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o Municipio;
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica; a prevista nos incisos Il e Ill do artigo 55 do Decreto Municipal n°
1.067/2016 e suas alteragdes;

f) Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

9) Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
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(oito) anos;

h) Nao tem entre seus dirigentes pessoa julgada responsavel por falta grave
e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga,
enquanto durar a inabilitacéo;

i) N&o tem entre seus dirigentes pessoa considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll
do artigo 12 da Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992;

o Declaro que quando da formalizacdo do Termo de Colaboragdo sera
apresentado o numero de conta bancaria especifica e exclusiva em banco oficial,
para a parceria.

o Declaro estar ciente, que a nao veracidade desta declaragao
configura crime contra a administragdo publica ou contra o patriménio publico,

previsto noartigo 299, do Codigo Penal Brasileiro.

Curitiba, de de

Nome e Assinatura do Presidente da OSC



Prefeitura Municipal de Curitiba
Secretaria Municipal do Esporte,
Lazer e Juventude

Rua Trajano Reis, 282

Sao Francisco — CEP 80.510-220
Curitiba/PR

257, SURITIEA. (52 Tel.: (41) 3350-3700
* www.curitiba.pr.gov.br

ANEXO 07 - INDICAGCAO DE ENCARREGADO DE PROTEGAO DEDADOS

Logomarca da OSC /Papel timbrado da OSC

Ficam designados/as como Encarregado (s) da OSC (CARGO E NOME DO
RESPONSAVEL), inscrito no CPF/MF n° (XXX.XXX.XXX-XX), e-mail
xxx@xxx.com.br e telefone (XX) XXXX-XXXX, a fim de atender a Lei de Protecéo
de Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018), Decreto Municipal

n°® 326 de 17 de fevereiro de 2021 e demais legislagao correlata ao tema.

Atenciosamente

Curitiba, de de 20 )

Nome e Assinatura do Representante Legal


mailto:xxx@xxx.com.br

Prefeitura Municipal de Curitiba
Secretaria Municipal do Esporte,
Lazer e Juventude

Rua Trajano Reis, 282

Sao Francisco — CEP 80.510-220
Curitiba/PR

257, SURITIEA. (52 Tel.: (41) 3350-3700
* www.curitiba.pr.gov.br

ANEXO 08 - DECLARAGAO DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA E
EXCLUSIVA PARA A PARCERIA

Logomarca da OSC /Papel timbrado da OSC

Eu, , ha condi¢ao

de representante legal da OSC , informo o

numero de conta corrente, em banco oficial, especifica e exclusiva para esta
parceria, de acordo com as informacgdes abaixo:

Banco:

Agéncia n°

Conta corrente n°

Duvidas, entrar em contato com , através do

telefone: e email

Curitiba, de de

Nome e Assinatura do Presidente da OSC



Prefeitura Municipal de Curitiba
Secretaria Municipal do Esporte,
Lazer e Juventude

Rua Trajano Reis, 282

Sao Francisco — CEP 80.510-220
Curitiba/PR

Tel.: (41) 3350-3700
www.curitiba.pr.gov.br

ANEXO 09 - SISTEMA E-COMPRAS

PARA CADASTRAR AS EMPRESAS NO SISTEMA SEGUIR OS PASSOS
ABAIXO:

1- Entrar no site WWW.E-COMPRAS.CURITIBA.PR.GOV.BR
clicar em CADASTRAR EMPRESA/USUARIO;

2- Clicar em novo usuario;
3- Preencher todas as informagdes com os dados do CPF da
pessoa fisica (dados do presidente ou representante da unidade), clicar em
socio sim. Apds clicar em confirmar;

4- Clicar em CADASTRAR NOVO FORNECEDOR,;

5- Ler as informacgdes e Clicar em ACEITAR;
6- Escolher o tipo de cadastro — ONGs - digitar o CNPJ da unidade
e clicar em préximo;
7- Preencher todas as informagdes com os dados da empresa e
clicar em proximo;
8- Preencher os dados do socio da empresa (Dono da empresa,
presidente da unidade) e clicar em adicionar;

9- Clicar em proximo;
10- Selecionar o ramo de atividade da empresa, (no caso das
ONGs, favor selecionar a opg¢ao do grupo CONVENIO e subgrupo SEM VALOR
OUTROS) apos selecionar o grupo e sub grupo clicar em atualizar e depois clicar

em proximo;
11- Digitar no campo objeto mercantil; as atividades da empesa (unidade);
12- Selecionar o documento um de cada vez. Digitar as datas que

estao nos documentos, o numero da certidao e adicionar;
13- Adicionar todos documentos e clicar em préximo;
14- Clicar em confirmar,
15- Sistema emite mensagem que foi enviado para auditoria;


http://www.e-compras.curitiba.pr.gov.br/
http://www.e-compras.curitiba.pr.gov.br/
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ANEXO 10 - MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento n° XXXX, que
entre si fazem a SECRETARIA
MUNICIPAL DO ESPORTE, LAZER
E JUVENTUDE e a XXXXXXX

Aos XXX dias do més de XXX do ano de dois mil e vinte e trés, nesta cidade de
Curitiba, Capital do Estado do Parand, de um lado a SECRETARIA MUNICIPAL
DO ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE, CNPJ/MF n°76.568.930/0001-08,
doravante denominada SMELJ, gestora do Fundo Municipal de Esporte e Lazer
- FMEL e ordenadora da despesa, neste ato representada pela Presidente
XXXXXXXXXXXXXXXXK, CPF/MF n° XXXXXXXXXX e de outro lado a
XXXXXXXXX, CNPJI/MF n® XXXXXXX, doravante denominada ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, neste ato representada pelo Presidente
XXXXXXX, CPF/MF n°® XXXXXXX, referente ao Chamamento Publico n® 07/2023
— FMEL, e no Protocolo n° 01-261478/2023, resolveram e acordaram firmar o
presente Termo de Fomento, sendo que as acgbes deverdo estar em
conformidade com os preceitos da Lei Federal n°®13.019/2014, alterada pela Lei
n°® 13.204/2015, Decreto Municipal n° 1.067/2016 e suas alteracdes, Resolucéo
n°® 28/2011 e Instrugdo Normativa n° 61/2011, ambas do Tribunal de Contas do
Estado do Parand, Resolucfes n° 13/2023 e n° 18/2023 do CONSELHO
MUNICIPAL DE ESPORTES e demais documentos contidos no Protocolo n°
XXXXXXXXXX, acordaram e ajustaram firmar o presente instrumento mediante
as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente tem por objetivo formalizar Termo de Fomento entre as partes para
a execucao do plano de trabalho , parte integrante
deste instrumento (Anexo ).

Paragrafo Primeiro

A proposta e demais documentos constantes do plano de trabalho e as
especificacdes técnicas quanto: local de atendimento, descricdo do servico,
objetivos, segurancas afiancadas, impactos esperados, condi¢cdes e formas de
acesso, periodo de funcionamento, ambiente fisico, recursos materiais e
humanos, constantes do Chamamento Publico e seus anexos, sdo partes
integrantes da presente parceria.
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CLAUSULA SEGUNDA

O presente Termo de Fomento é firmado para vigorar pelo periodo de 12 (doze)
meses, de XX/XX/XXXX até XX/XX/XXXX, podendo ser prorrogado, se acorde
0s participes para a conclusao do Plano de Trabalho e desde que obedecida a
legislacédo vigente e os critérios do Edital de Chamamento Puablico, devidamente
justificado e aprovado pelo CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES.

Paragrafo Primeiro

A prorrogacéao de oficio da vigéncia do presente instrumento deve ser feita pela
SMELJ mediante solicitacdo da OSC, antes do seu término, quando ela der
causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitado ao exato periodo do atraso
verificado.

CLAUSULA TERCEIRA

O recurso financeiro oriundo do Fundo Municipal de Esporte e Lazer — FMEL,
devera ser utilizado no pagamento de despesas de contribuicdo, _ , a ser
repassado em parcela Unica de R$ xxxxxx (xxx), mediante depdsito no endereco
bancario especifico e exclusivo para este Termo de Fomento, no Banco XXXXXXX,
Agéncia xxxx, Conta Corrente XXxXxxXxx.

Paragrafo Unico
As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta das dotacfes

orcamentérias do Fundo Municipal de Esporte e Lazer — FMEL:
13200.27812.0002.2274.33.50.41.0.1.000
13200.27812.0002.2274.33.50.41.1.1.000

CLAUSULA QUARTA
Compete a SMELJ:

I Acompanhar, assessorar, avaliar, fiscalizar e  supervisionar,
periodicamente, as ac¢des estabelecidas no plano de trabalho e pactuadas
entre os participes, prestando suporte técnico quando se fizer necessario;

I Examinar e validar o Plano de Aplicacdo do recurso financeiro destinado
ao plano de trabalho, inclusive sua reformulacdo, quando se fizer
necessario, desde que ndo implique na alteracdo do objeto da parceria.

Il Proceder ao monitoramento e avaliacao referente a execucao do plano de
trabalho, através de visita técnica, pesquisa de satisfacdo dos usuarios e
elaboracao de relatorios, podendo valer-se de apoio técnico de terceiros,
devendo a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo se manifestar sobre o
monitoramento e avaliacdo da parceria;

IV Realizar acompanhamento e orientacdes técnicas, se hecessario, quanto a
aplicacao do recurso repassado;

V  Fornecer, a qualquer tempo e com a maxima presteza, mediante



Vi

VIl
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solicitacdo escrita da OSC, ressalvado os casos de urgéncia, informacdes
adicionais para dirimir duvidas e orienta-la, em todos 0S casos omissos
constantes do presente ajuste;

Manter os acordos e orientacbes do Servico com a OSC, sempre por
escrito, ressalvados os casos determinados pela urgéncia das medidas, os
quais deverado ser confirmados por escrito, dentro de 48 (quarenta e oito)
horas, a partir do contato verbal;

Manifestar-se formalmente, em todos os atos relativos a execucdo da
parceria, em especial nos casos de aplicacdo de sancdes e alteracao.

CLAUSULA QUINTA

Vi

VI

VIl

Compete a ORGANIZAC}AO DA SOCIEDADE CIVIL:
Prestar atendimento ao publico, realizando as atividades descritas no
plano de trabalho, em consonancia com as diretrizes e normativas
especificas do Servico;
Manter contato com a SMELJ, sempre por escrito, ressalvados os
entendimentos verbais determinados pela urgéncia na execucao dos
servigos, que deverdo sempre ser confirmados por escrito, dentro de
48 (quarenta e oito) horas, a partir do contato verbal;
Manter arquivo atualizado, com documentacdo e registros dos
atendimentos ao publico alvo, com dados acerca do
acompanhamento prestado, possuindo instrumentos de registro
compativeis ao tipo de servigo, como: cadastro individual, registro de
acompanhamento, relatérios, listas de presenca (reunibes,
capacitacdes, cursos, oficinas, entre outros), responsabilizando-se
pela guarda e sigilo dos dados, em consonancia com os codigos de
ética dos profissionais, que compdem a equipe de atendimento;
Manter em arquivos por periodo de 10 (dez) anos os relatorios de
atendimento desta parceria, os cadastros dos usuarios do servico, 0s
prontuarios, as guias de encaminhamento, as fichas e relatorios
individualizados, bem como registros contébeis relativos ao exercicio
de concessdo, com vistas a permissdo de acompanhamento,
supervisao e controle de servicos;
Propiciar aos técnicos da SMELJ as condi¢cdes necessarias para
assessoramento, acompanhamento, avaliagdo e fiscalizacéo
referente a execucao do proposto no Plano de Trabalho;
Permitir o livre acesso dos técnicos da SMELJ, do controle interno e
do Tribunal de Contas do Estado do Parand, correspondente aos
processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas ao Termo
de Fomento, bem como aos locais de execucgéo do respectivo objeto;
Apresentar propostas e realizar capacitacdo e atualizacao
continuadas as equipes, sem 6nus para a SMELJ, bem como
participar das capacitacdes ofertadas pela SMELJ, sem prejuizo ao
servigo ofertado;
Elaborar o Plano de Trabalho da Unidade, contendo
acOes/atividades, rotinas de trabalho, competéncias, formas de
registros do atendimento, sistema de avaliacédo do trabalho realizado;
Responsabilizar-se pela organizacdo e gestdo dos registros de
informagdes, dos processos e fluxos internos de trabalho;
Responsabilizar-se pela correta aplicacéo do recurso, utilizando para
despesas de contribuicdo (material de consumo), sendo que nao
poderd ser destinado a qualquer outro fim que nao esteja
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contemplado nesta parceria e no plano de aplicacdo, sob pena da
rescisdo deste instrumento e responsabilizagcédo dos seus dirigentes;
As despesas de contribuicdoo poderdo ser pagas com recursos
vinculados a parceria no que couber, desde que atendidas as
exigéncias contidas no Art. 42 do Decreto Municipal n® 1.067/2016 e
suas alteracoes;

Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de contribuicdo e auxilio;
Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento de encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da SMELJ a inadimpléncia
da OSC em relacdo aos referidos pagamentos, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a
sua execucao;

Elaborar relatério de execucdo do objeto, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados, que ird subsidiar o
monitoramento e avaliacdo que serd realizado pela SMELJ,
bem como, apresentar copia dos instrumentos utilizados, tais como:
lista de presenca, registro de depoimentos, registro fotogréfico,
pesquisa de satisfacdo realizada com a pessoa atendida, dentre
outros, conforme consta no plano de trabalho aprovado;
Ressarcir a SMELJ do recurso recebido em caso de utilizacdo para
finalidade alheia ao objeto ou em caso de pagamento, a qualquer
titulo, de servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo as hipdteses prevista em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias, bem como no caso de saldo remanescente
ao final da vigéncia da parceria,
Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos
guanto a utilizagédo do recurso;
Manter conta bancéaria corrente em banco oficial, especifica e
exclusiva para recebimento e movimentacao do recurso proveniente
do Termo de Fomento;
Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente ao
recurso transferido pela SMELJ;
Movimentar recursos no ambito da parceria, mediante transferéncia
eletrdnica, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria;
Prestar contas do valor repassado, demonstrando a boa e regular
aplicacao do recurso recebido, de acordo com o previsto no Decreto
Municipal n°® 1.067/2016 e suas alteracdes, Resolucdo n°® 28/2011 e
Instrucdo Normativa n® 61/2011, ambas do Tribunal de Contas do
Estado do Parana e demais legislacfes vigentes;
Prestar as informacdes ao Tribunal de Contas do Estado do Parang,
de acordo com o previsto na Resolugdo n° 28/2011 e Instrucéo
Normativa n°® 61/2011, do Egrégio Tribunal,
Apresentar a comprovacdo das despesas mediante documentos
originais fiscais ou equivalentes, devendo as faturas, recibos, notas
fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios serem
emitidos em nome da OSC ou do executor, se for o caso,
devidamente identificados com referéncia ao titulo e niamero do
Termo de Fomento;
Observar os principios da economicidade e da eficiéncia quando da
contratacao de servi¢os ou aquisi¢cao de bens e produtos vinculados
a execucdo do presente Termo de Fomento, adotando



preferencialmente o0s procedimentos estipulados no Decreto
Municipal n° 1067/2016 e suas altera¢gdes, sem prejuizo da aplicacédo
subsidiaria na Lei Federal n°® 13.019/2014 e sua alteracédo, ou a
apresentacao de no minimo 3 (trés) orcamentos;

XXVl Aplicar o eventual saldo financeiro do Termo de Fomento, enquanto
nao utilizado, em caderneta de poupanca se a previsdo de seu uso
for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicacao de curto
prazo, quando a utilizagao verificar-se em prazos menores;

XXIX Manter atualizadas as Certiddes Negativas de Tributos Municipais,
Estaduais e Federais (contemplando débitos previdenciarios e de
terceiros), Certidéo Liberatéria de Transferéncias Voluntaria Municipal e do
Tribunal de Contas do Estado do Parand, Certificado de Regularidade do
FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista, e que estejam
disponiveis no Sistema E- Compras do municipio de Curitiba;

XXX Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acles todas as parcerias
celebradas com a administracdo publica, devendo ainda ser incluidas
as informacdes com no minimo as exigéncias do paragrafo unico, do
artigo 5° do Decreto Municipal n°® 1.067/2016 e suas alteracoes;

XXXI Comunicar a SMELJ, em até 05 (cinco) dias, as alteracdes em seus
atos societarios e em seu quadro de dirigentes quando houver,
mantendo atualizada a informacdo no Sistema E- Compras do
municipio de Curitiba;

XXXIl  Zelar pela protecdo dos dados pessoais do publico alvo atendido, nos
termos da Lei Geral de Protecao de Dados, Lei n°® 13.709/2018.

XXXIl  Adotar nas rela¢des contratuais com terceiros todas as cautelas para
observancia da legislagdo e cumprimento das obrigacoes, inclusive
preservar a natureza do vinculo estabelecido;

CLAUSULA SEXTA

E vedada a contratacéo de dirigentes da OSC tomadora dos recursos ou de seus
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes sejam soOcios cotistas, para
prestacdo de servicos ou fornecimento de bens.

CLAUSULA SETIMA

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisao ou extin¢cao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive 0os provenientes das receitas obtidas das
aplicacbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a SMELJ no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA
Fica estipulado que os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos
poderdao, a critério da autoridade competente da Administracao
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Publica, ser doado quando, apds a conclusao do objeto, ndo forem necessarios
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observando o disposto no
respectivo termo e na legislacao vigente.

CLAUSULA NONA

As partes poderdo alterar ou rescindir este instrumento a qualquer tempo, com
as respectivas condicoes, sanc¢des e delimitacdes claras de responsabilidades,
além da estipulacéo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa
intencdo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as

condi¢cbes avencadas neste instrumento e com as normas do Decreto Municipal

n®1067/2016 e suas alteracdes e da legislacédo especifica, poderéo ser aplicadas
as seguintes sanc¢des, garantida a prévia defesa:

I Adverténcia,;

I Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da
esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a 2 anos;

Il Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcdo ou
ate que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sancédo aplicada com base no inciso Il desta clausula.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

O presente instrumento podera ser assinado digitalmente nos termos do Decreto
Municipal n® 885/2021, pelos representantes legais das partes e com certificado
digital devidamente emitido por autoridade certificadora credenciada pelo ICP —
BRASIL (Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira)

Paragrafo Primeiro
A assinatura das partes devera ocorrer na mesma data.

Paragrafo Segundo
Na impossibilidade de atendimento ao estabelecido no paragrafo primeiro,
considera-se a data da ultima assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Ficam designados como gestor e suplente do presente Termo, respectivamente
os servidores:

Gestor: XXXXXXXXXX . CPF/MF XXXXXXXXXXXX

Responsavel Técnica: XXXXXXXXXXXXXXX, CPF/MF n°® xXxXxxXxxXxxx, designada
pela Portaria n® xxxx, publicado no DOM de n°® xxxxx.
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Suplente: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CPF/MF Nn® XXXXXXXXXXXX

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Constitui objeto da presente clausula a observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados
- LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018), Decreto Municipal n° 326 de 17 de
fevereiro de 2021 e demais legislacdes correlatas ao tema.

Paragrafo Primeiro
Para fins deste Termo, serdo consideradas as seguintes defini¢cdes:

a) Dados Pessoais: qualquer informacédo relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel, como: nome, CPF, RG, endereco residencial ou comercial, nimero de
telefone fixo ou mével, endereco de e-mail, dentre outros;

b) Tratamento: qualquer operagdo ou conjunto de operacdes efetuadas com Dados
Pessoais ou sobre conjuntos de Dados Pessoais, por meios automatizados ou néo
automatizados, tais como a coleta, o registro, a organizagdo, a estruturagdo, a
conservacdo, a adaptacdo ou alteracdo, a recuperagdo, a consulta, a utilizacdo, a
divulgacdo por transmissédo, difusdo ou qualquer outra forma de disponibilizacdo, a
comparacao ou interconexao, a limitacdo, a eliminacéo ou a destruigéao.

c) Outros termos aqui utilizados e ndo definidos acima possuem o significado atribuido em
cldusula especifica ou o significado constante da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei
Federal n® 13.709/2018, “LGPD").

Paragrafo Segundo

De modo a garantir a conformidade com a legislacdo sobre a prote¢cdo de dados
pessoais aplicavel, ficam acrescidas as partes as seguintes obrigacdes e
responsabilidades decorrentes da aplicacdo das normas de protecéo de dados pessoais:
I) A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC declara que tem ciéncia da existéncia da

Lei Geral de Protecdo de Dados e do Decreto Municipal n® 326 de 17 de fevereiro de
2021, obrigando-se a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislacdo e a este Termo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pela
SMELJ.

II) Compete a SMELJ, na condicdo de CONCEDENTE, as decisfes referentes ao
Tratamento de Dados Pessoais, devendo fornecer, tempestivamente, todos os meios
para o regular desempenho das atividades da OSC, principalmente informacbes e
documentos necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente Termo.

) A SMELJ e a OSC se comprometem a proteger os direitos fundamentais de
liberdade, de privacidade, bem como o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais,
garantindo que:

a) o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais
previstas nas hipoteses dos arts. 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as quais se
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submeterdo o0s servigcos, e para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao titular;

b) o tratamento seja limitado as atividades necessérias para o alcance das
finalidades do servigo parceirizado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigacéo
legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por determinacao judicial ou por
requisicdo da ANPD (Agéncia Nacional de Protecédo de Dados);

¢) em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante
consentimento que sejam indispensaveis a propria prestacdo do servigo, esta sera
realizada apos prévia aprovacao da SMELJ, responsabilizando-se a OSC pela obtencdo
e gestao dos dados. Os dados assim coletados s6é poderao ser utilizados na execucéo
dos servicos especificados neste Termo, e em hipotese alguma poderdo ser
compartilhados ou utilizados para outras finalidades;

c.l) eventualmente, podem as partes convencionar que a SMELJ sera
responsavel por obter o consentimento dos titulares, o que devera ser formalizado
mediante termos assinado pelas partes;

d) os sistemas e similares que servirdo de base para armazenamento dos
dados pessoais coletados seguem um conjunto de premissas, politicas, especificacdes
técnicas, devendo estar alinhados com a legislagédo vigente e as melhores praticas de
mercado.

e) os dados obtidos em razéo deste Termo deverdo ser armazenados de forma
segura, sendo em que, no que diz respeito aos meios eletrdnicos, buscar-se-a garantir
0 registro das transacdes realizadas na aplicacdo de acesso (log), adequado controle
baseado em funcdo (role based access control) e com transparente identificacdo do
perfil dos credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir inclusive a
rastreabilidade de cada transacéo e a franca apuragéo, a qualquer momento, de desvios
e falhas, vedado o compartilhamento desses dados com terceiros;

e.1l) ndo é permitida a transferéncia internacional dos dados pessoais obtidos
em virtude da parceria neste termo estabelecida;

f) oferecera garantias suficientes em relacéo as medidas de seguranca técnicas
e organizativas, e as especificara formalmente ao contratante, ndo compartilhando
dados que Ihe sejam remetidos com terceiros;

g) Observando os meios técnicos e tecnolégicos disponiveis na ocasido do
tratamento de dados, as medidas de seguranca deverdo ser adequadas para proteger
os dados pessoais contra a destruigdo acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteracao,
a divulgacao ou 0 acesso nao autorizados, nomeadamente quando o tratamento implicar
a sua transmisséo por rede, e contra qualquer outra forma de tratamento ilicito e que
estas medidas asseguram um nivel de seguranca adequado em relacéo aos riscos que
o tratamento representa e a natureza dos dados a proteger,



MUNICIPIO DE CURITIBA FAS

atendendo aos conhecimentos técnicos disponiveis e aos custos resultantes da sua
aplicacao;

h) zelara pelo cumprimento das medidas de seguranca;

i) tratara os dados pessoais apenas em nome da SMELJ e em conformidade
com as suas instrucdes e as clausulas do Termo; no caso de ndo poder cumprir estas
obrigacdes por qualquer razdo, concorda em informar imediatamente a SMELJ, que
neste caso poderd suspender a transferéncia de dados e/ou de rescindir o Termo;

j) a legislacdo que lhe é aplicAvel ndo o impede de respeitar as instrucdes
recebidas da SMELJ e as obriga¢gGes do Contrato e que, no caso de haver alteracéo
nesta legislacdo que possa ter efeito adverso substancial nas garantias e obrigacdes
conferidas pelas clausulas do Termo, comunicara imediatamente essa alteracdo a
SMELJ, que neste caso podera suspender a transferéncia de dados e/ou de rescindir o
Termo;

k) notificard imediatamente a SMELJ sobre qualquer solicitagdo juridicamente
vinculativa de divulgacdo de dados pessoais por uma autoridade fiscalizadora
responsavel pela aplicacéo da lei,

[) respondera rapida e adequadamente todas as solicitac6es de informacao da
SMELJ relacionadas ao tratamento dos dados pessoais objeto da transferéncia, e que
se submetera aos conselhos da autoridade fiscalizadora no que diz respeito ao
processamento dos dados transferidos;

m) a pedido da SMELJ, apresentara as informagfes necesséarias sobre o
tratamento relacionado com os dados pessoais objeto da transferéncia ou as
informacg0es solicitadas pela Autoridade fiscalizadora.

IV) A OSC dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e
condi¢cBes acordadas nesta clausula.

V) O eventual acesso, pela OSC, as bases de dados que contenham ou possam conter
dados pessoais, implicara para a OSC e para seus prepostos — devida e formalmente
instruidos nesse sentido — 0 mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente Termo
e por prazo indeterminado apds seu término.

VI) As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigagbes referentes ao
exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD, nas Leis e Regulamentos de
Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢coes e determinacdes
do Poder Judiciario, Ministério Publico e Orgéos de controle administrativo;

VII) Uma parte devera informar a outra, sempre que receber uma solicitagdo de um
Titular de Dados, a respeito de Dados Pessoais da outra Parte, abstendo-se de
responder qualquer solicitagdo, exceto nas instru¢bes documentadas ou conforme
exigido pela LGPD e Leis e Regulamentos de Protec&do de Dados em vigor.
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VIII) Ficam designados/as como Encarregado (s) da OSC 0 XXXXXXXXX inscrito no
CPF/MF n°® XXX.XXX.XXX-XX €-mail XXXXXXXXX@XXxXX. e telefone (0xx) XXXXX-XXxX e da
CONCEDENTE 0 Sr. xxxxxxxxxx, matricula xxxx, e-mail xxxxxx e telefone (41)
XXXXXXXX. Caso 0 Encarregado da OSC seja alterado, fica a mesma obrigada a
comunicar formalmente a CONCEDENTE.

IX) O Encarregado da OSC mantera contato formal com o Encarregado do MUNICIPIO
DE CURITIBA, imediatamente apés a ciéncia da ocorréncia de qualquer incidente que
implique violacdo ou risco de violacdo de dados pessoais de que venha a ter
conhecimento ou suspeita, devendo a parte responsavel, em até 10 (dez) dias corridos,
tomar as medidas necessarias.

X) A critério do Encarregado de Dados do MUNICIPIO DE CURITIBA, a OSC podera
ser provocada a colaborar na elaboracao do relatorio de impacto a protecédo de dados
pessoais (RIPD), conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servi¢os objeto deste
Termo, no tocante a dados pessoais.

Xl) A OSC deverd disponibilizar a CONCEDENTE, sempre que necessario,
documentos e informagdes necessarios para fins de auditoria, acerca do cumprimento
das obrigacdes Termo.

a) As solicitacdbes da CONCEDENTE se fardo mediante notificagdo prévia e
escrita;

b) O relatério de auditoria devera ser disponibilizado em duas vias, uma para
cada uma das PARTES, que tera carater confidencial.

XIl) Encerrada a vigéncia do Termo ou n&o havendo mais necessidade de utilizagéo dos
dados pessoais, sensiveis ou ndo, a OSC se obriga a interromper o tratamento e, em
no maximo (30) dias, sob instrugbes e na medida do determinado pela SMELJ,
eliminando completamente os Dados Pessoais e todas as copias porventura existentes
(em formato digital, fisico ou outro qualquer), salvo quando necessite manté-los para
cumprimento de obrigag&o legal ou outra hipotese legal prevista na LGPD, o que devera
ser justificado imediatamente.

XIl) As partes obrigam-se a manter a mais absoluta confidencialidade dos dados e
informacdes obtidas e de colaboradores que vierem a utilizar para o desempenho dos
servigos discriminados neste instrumento, por prazo indeterminado, seguindo as normas
regentes pela Lei Geral de Protecdo de Dados, assim como toda e qualquer legislacéo
aplicavel. A parte que der causa ao estabelecido nesta clausula, estard sujeita as
penalidades cabiveis, nos estritos termos da lei.

XIV) Fica vedada a utilizagdo dos dados pessoais compartilhados para condutas
abusivas, bem como a obten¢&o de vantagens econémicas e financeiras.

XV) Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido
neste Termo, bem como de acordo com o que disp6e a Secao lll, Capitulo VI da LGPD,
sendo oportunizado os direitos ao contraditério e & ampla defesa a OSC, que
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desde ja se compromete a tomar todas as medidas para garantir que quaisquer
vulnerabilidades de sistema, processos, governanca e outros apontados no relatorio de
auditoria sejam sanadas.

XVII) Se qualquer legislacdo nacional ou internacional aplicavel aos dados tratados
(incluindo armazenados) no ambito do Termo vier a exigir adequacao de processos e/ou
instrumentos do termo por forma ou meio determinado, as Partes desde ja acordam em
celebrar termo aditivo escrito neste sentido.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

Alerta-se para a observancia durante todo o procedimento de selecdo e em toda

a relacdo de particulares com a Administracdo Publica dos ditames da Lei

Federal n° 12.846/2013, do Decreto Federal n° 8.420/15, no que couber e do

Decreto Municipal n° 1.671/2019, sendo que, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
gualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acéo de servidor publico
no processo de selecdo ou na execucao de ajuste;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de selecéo ou de execucéo de ajuste;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou
mais participantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou
prepostos da Administracdo, visando estabelecer valores em niveis
artificiais e ndo competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameagcar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um
processo de sele¢éo ou afetar a execucao do ajuste;

e) “pratica obstrutiva”. (l) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspecbes ou fazer declaracBes falsas com o objetivo de impedir
materialmente a apuracdo de alegacfes de prética prevista acima; deste
termo; (I) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do
direito de promover inspecéao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

As partes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de
Curitiba para dirimir eventuais divergéncias deste ajuste, sendo obrigatéria a
prévia tentativa de solucdo administrativa com a participacdo de Orgao
encarregado pelo assessoramento juridico desta SMELJ, renunciando desde ja
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E para constar foi lavrado o presente, que depois de lido e achado conforme, vai

por todos assinado na presenca de duas testemunhas em Unica via, da qual
serdo extraidas as copias necessarias.

Curitiba, xx de xxxxx de xxxx.
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Presidente da OSC
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