PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

PUBLICADO NO D. O. M.
Ne 53, DE 14 JUL 2011
SUPLEMENTO

LEI N° 13.788
de 8 de julho de 2011

“Dispoe sobre as diretrizes para a elaboracao
da Lei Orcamentaria Anual para 2012 e da
outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA, CAPITAL DO ESTADO DO PARANA,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165 da
Constituicao Federal, de 5 de outubro de 1988, no art. 4°, da Lei Complementar Federal n°
101, de 4 de maio de 2000, e no § 2°, do art. 125, da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril
de 1990, as diretrizes orcamentdrias do Municipio de Curitiba, relativas ao exercicio de 2012,
compreendendo:

I - as metas e prioridades da Administragdo Piblica Municipal,
II - a organizacdo e estrutura dos or¢amentos;
III - as diretrizes gerais para a elaboracdo e a execugdo dos orcamentos e suas alteragdes;
IV - as disposig¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
V - as disposicdes sobre a Legislacao Tributdria do Municipio;
VI - as disposi¢Oes gerais.

CAPITULO I

DAS METAS E PRIORIDADES
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As metas e as prioridades sdo especificadas no Anexo I - Das Metas e
Prioridades da Administracdo Municipal, sendo estabelecidas por funcgdes, subfuncoes,
programas e acdes, compativeis com a Lei Municipal n° 13.378, de 11 de dezembro de 2009,
acrescentada pela Lei Municipal n° 13.631, de 18 de novembro de 2010, as quais dispdem
sobre o Plano Plurianual, para o periodo de 2010 a 2013 e, ainda, na Lei Orcamentaria Anual
para 2012, sendo que esta ultima serd encaminhada a Camara Municipal até trinta de setembro
de 2011.
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§ 1° Os programas, as acdes e as metas que integram esta Lei, atualizam a Lei
Municipal n° 13.378, de 2009, conforme art. 3°-A da Lei Municipal n° 13.631, de 2010, para o
periodo de sua vigéncia.

§ 2°. A regra contida no caput deste artigo, ndao se constitui em limite a programacgao das
despesas.

Art. 3°. As Metas Fiscais sdo especificadas no Anexo II, elaborado de acordo com o § 1°,
do art. 4°, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, abrangendo todos os 6rgaos dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4°. Os Riscos Fiscais sido elencados no Anexo II, elaborado de acordo com o § 3°,
do art. 4°, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, abrangendo todos os 6rgaos dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 5°. Ficam incluidas, excluidas e alteradas, na Lei Municipal n°® 13.378, de 2009, as
acoes orcamentdrias indicadas no Anexo III, desta Lei, conforme art. 3°- A da Lei Municipal
n° 13.631, de 2010.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 6°. A Lei Or¢camentdria Anual, para 2012, compreenderd o Orcamento Fiscal, o
Orcamento da Seguridade Social e o Orcamento de Investimento.

Art. 7°. Para os efeitos desta lei, entende-se por:

I - Programa - € o instrumento de organizacdo da ag¢do governamental, o qual visa a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, mensurados pelos indicadores estabelecidos no Plano
Plurianual;

IT - A¢do - especifica a forma de alcance do objetivo do programa de governo, onde
descreve o produto e a meta fisica programada e sua finalidade, bem como os investimentos
devem ser detalhados em unidades e medidas;

I - Projeto - € o instrumento de programacdo, o qual visa alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta em
um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento das a¢des do governo, estd
atrelado a codificac@o da acdo;

IV - Atividade - € o instrumento de programacao, o qual visa alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta em um produto necessario a manutencao das acdes do governo,
estd atrelada a codificac@o da acdo;
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V - Operagdes especiais - sdo despesas que nao contribuem para a manutencio,
expansdo ou aperfeicoamento das acdes do governo, das quais ndo resultam em um produto e
ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servigos, estdo atreladas a
codificagdo da agao;

VI - Unidade orcamentdria - € o mesmo nivel da classificagdo institucional, agrupada em
orgaos orcamentarios, entendidos como o de maior nivel da classificag@o institucional;

VII - Concedente - é o 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal,
responsdvel pela transferéncia de recursos financeiros, inclusive os decorrentes de
descentralizacdo de créditos orcamentarios;

VIII - Convenente - sdo as entidades da Administracao Publica Municipal e as entidades
privadas, as quais recebem transferéncias financeiras, inclusive quando decorrentes de
descentralizac@o de créditos orcamentarios.

§ 1° A classificagdo funcional serd composta por fungdes e subfuncdes, identificadas
por um cédigo de cinco digitos, sendo dois digitos para a funcdo e trés digitos para a
subfuncao.

§ 2° A classificagdo da estrutura programatica serd composta por programas e acoes,
identificados por um coédigo de oito digitos, sendo quatro digitos para o programa e quatro
digitos para a acdo:

I - cada programa identificard as acdes necessdrias para atingir seus objetivos,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orcamentarias

responsaveis pela realiza¢do da agao;

II - cada acdo identificada por operagdo especial, projeto ou atividade pode participar de
apenas um programa, porém podera ser classificada em diversas fung¢des e subfuncoes.

Art. 8°. Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardao a despesa por
unidade or¢amentdria, detalhada por categoria de programacdo em seu menor nivel, com as
suas respectivas dotacoes, especificando a unidade orgcamentaria, as categorias econdmicas, 0s
grupos de natureza da despesa, as modalidades de aplicacdo, os elementos de despesa, o
identificador de uso, o grupo de destinacdo de recursos e as fontes de recursos.

§ 1°. Nos grupos de natureza da despesa serd observado o seguinte detalhamento:

I - pessoal e encargos sociais - 1;

I - juros e encargos da divida - 2;

IIT - outras despesas correntes - 3;
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IV - investimentos - 4;

V - inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituicdo ou
aumento de capital de empresas - 5;

VI - amortizacdo da divida - 6.
§ 2° A Reserva de Contingéncia, bem como a Reserva do Regime Préprio de
Previdéncia do Servidor - RPPS, previstas nos arts. 14, 15 e 16, desta lei, serdo identificadas

pelo digito nove no que se refere ao grupo de natureza da despesa.

§ 3° A especificagdo por elemento de despesa serd apresentada por unidade
or¢camentdria, conforme a sua aplicagao.

§ 4°. Na especificacdo das modalidades de aplicagdo serd observada, no minimo, o
seguinte detalhamento:

I - transferéncias a Uniao - 20;

II - transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - 30;

III - transferéncias a Institui¢des Privadas sem Fins Lucrativos - 50;
IV - transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais - 70;

V - transferéncias a Consorcios Publicos - 71;

VI - execugdo Orcamentéria Delegada a Consércios Publicos - 72;
VII - aplica¢des Diretas - 90;

VIII - aplicacdo direta decorrente de operacdo entre Orgdos, fundos e entidades
integrantes dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social - 91.

Art. 9°. Fica o Poder Executivo autorizado a criar, alterar ou extinguir os codigos da
modalidade de aplicacdo, incluidos na Lei Or¢amentdria Anual para 2012, e em seus Créditos
Adicionais.

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a classificar no Elemento de Despesa 92 -
Despesas de Exercicios Anteriores, a despesa nao empenhada no exercicio correspondente,
conforme a classificacdo da despesa realizada:

§ 1°. Para a classificacdo das despesas com pessoal a disposicao, serd utilizado o espago
do item de despesa;
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§ 2°. Para a classifica¢do das demais despesas, serd utilizado o espaco do subelemento.

Art. 11. O Identificador de Uso destina-se a indicar se os recursos compdem
contrapartida municipal de empréstimos ou de outras aplicacdes, constantes da Lei
Orcamentédria Anual para 2012, e de seus Créditos Adicionais pelos seguintes digitos, que
antecederdo as Fontes de Recursos:

I - origens nao referentes a transferéncias voluntarias - 0;

II - originarios de empréstimos do Banco Internacional para Reconstrucdo e
Desenvolvimento - BIRD - 1;

III - origindrios de empréstimos do Banco Interamericano de Desenvolvimento-BID - 2;
IV - origindrios de transferéncias publicas voluntérias - 3;

V - originérios de outros empréstimos e financiamentos - 4;

VI - origindrios de transferéncias da iniciativa privada (fisica e juridica) - 5;

VII - a classificar - 9.

Art. 12. A Lei Orcamentdria Anual, para 2012, conterd a destinacdo de recursos,
classificados pelo Identificador de Uso, Grupo de Destinacdo de Recursos e Fontes de
Recursos, regulamentados pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN, do Ministério da
Fazenda e pelo Tribunal de Contas do Estado do Parané - TCE-PR.

§ 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar, alterar ou extinguir os cddigos da
destinacdo de recursos, compostos por Identificador de Uso, Grupo de Destina¢do de Recursos
e Fontes de Recursos, incluidos na Lei Orcamentaria Anual para 2012, e em seus Créditos
Adicionais.

§ 2°. O Municipio podera incluir na Lei Or¢amentaria Anual para 2012, outras fontes de
recursos para atender as suas peculiaridades, além das determinadas pelo caput deste artigo.

Art. 13. Os Orcamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento compreenderao
a programacao dos Poderes Legislativo e Executivo, seus Orgdos, autarquias, fundagdes e
fundos, instituidos e mantidos pela Administra¢io Municipal, bem como as empresas em que
0 Municipio detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 14. A Reserva do Regime Préprio de Previdéncia do Servidor - RPPS, incluida no
Orcamento da Seguridade Social, para 2012, podera ser utilizada como recurso, para abertura
de Créditos Adicionais Suplementares ou Especiais, destinados exclusivamente as despesas
previdencidrias.
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Art. 15. Serd constituida a Reserva de Contingéncia exclusivamente com recursos do
Orcamento Fiscal que, no projeto de Lei Orcamentdria Anual, para 2012, equivalerd, no
minimo, a 1% da Receita Corrente Liquida, para atender as determinacdes da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 1°. Além de atender as determinacdes da Lei de Responsabilidade Fiscal, a Reserva de
Contingéncia poderd ser utilizada como recurso para abertura de Créditos Adicionais
Suplementares ou Especiais e emendas a Lei Or¢camentéria Anual para 2012.

§ 2°. Caso os valores destinados para outros riscos fiscais, conforme o Demonstrativo de
Riscos Fiscais e Providéncias nao ocorram, o Poder Executivo poderda utilizd-los como
recurso para abertura de Créditos Adicionais.

§ 3°. O limite minimo determinado no caput deste artigo devera ser obedecido quando
forem utilizados os recursos da Reserva de Contingéncia em emendas a Lei Orcamentéria
Anual para 2012.

Art. 16. Fica o Poder Executivo autorizado a indicar como recurso, a Reserva de
Contingéncia, servindo de aporte local, quando da formulacdo de convénios a serem assinados
com outras esferas de governo, conforme Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n° 127, de
29 de maio de 2008, e suas alteracdes.

Pardgrafo unico. O recurso da Reserva de Contingéncia indicado na formulacdo de
convénios poderd ser substituido, quando forem elaborados os projetos de leis ou decretos,
que abrirem os Créditos Adicionais.

Art. 17. A Lei Orcamentdria Anual, para 2012, discriminard em categorias de
programacao especificas, as dotacdes destinadas:

I - a participagdo em constitui¢do ou aumento de capital de empresas;

IT - ao pagamento de precatérios judicidrios, que constardo nas unidades or¢camentarias
responsaveis pelos débitos;

II - ao cumprimento de sentengas judiciais transitadas em julgado, consideradas de
pequeno valor;

IV - ao pagamento de juros, de encargos e da amortizagao da divida fundada.

Art. 18. A alocagdo dos créditos orcamentdrios serd feita para a unidade orcamentdria,
responsdvel pela execucdo das agdes correspondentes, ficando proibida a consignacdo de
recursos a titulo de transferéncias para as unidades integrantes dos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social.

Parédgrafo tnico. A vedagao contida no inciso VI, do art. 167, da Constituicao Federal,
de 1988, ndo impede a descentralizacao de créditos orcamentdrios para a execugao de acdes de
responsabilidade da unidade descentralizadora.
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Art. 19. O projeto de Lei Or¢camentdria Anual para 2012, que o Poder Executivo
encaminhard a Camara Municipal de Curitiba, referente aos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social, constituir-se-a de:

I - texto da lei;
II - quadros or¢camentérios consolidados;

III - anexos dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminando a receita por
fontes de recursos e a despesa, na forma da legislacdo vigente;

IV - anexo do Orcamento de Investimento a que se refere o inciso II, do § 5°, do art. 165,
da Constituicao Federal, de 1988, e o inciso II, do § 3° do art. 125, da Lei Organica do
Municipio de Curitiba, de 1990, na forma definida nesta lei;

V - discriminagdo da legislacdo da receita e da despesa, referente aos Or¢camentos Fiscal
e da Seguridade Social;

VI - demonstrativo consolidado da receita e despesa, destinados ao atendimento a
crianga e ao adolescente, em atendimento ao § 3°, do art. 14, da Instru¢do Normativa n°® 36, de
27 de agosto de 2009, do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

§ 1° Os quadros orcamentdrios a que se refere o inciso II, deste artigo, incluindo os
quadros a que se refere o inciso III, do art. 22, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de
1964, sdo os seguintes:

I - evolucdo da receita, segundo as categorias econOmicas e seu desdobramento em
fontes;

IT - evolugdo da despesa, segundo as categorias econdmicas e os grupos de natureza da
despesa;

III - resumo das receitas, por categoria econdmica e origem dos recursos;
IV - resumo das despesas, por categoria econdmica e origem dos recursos;

V - receita e despesa, dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo as
categorias econdmicas, conforme o Anexo I, da Lei Federal n® 4.320, de 1964;

VI - receita de acordo com a classificacdo constante do Anexo III, da Lei Federal n°
4.320, de 1964;

VII - despesa, segundo o poder e o 6rgdo, a destinagdo de recursos e os grupos de
natureza da despesa;
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VIII - despesa, segundo a funcdo, a subfun¢do, o programa, os grupos de natureza da
despesa e as modalidades de aplicagdo;

IX - despesa, segundo os Programas de Governo;

X - resumo das fontes de financiamento e da despesa do Or¢camento de Investimento,
segundo o 6rgdo, a unidade, a fungdo, a subfun¢do e o programa;

XI - programacdo referente a aplicacdo de recursos minimos para o financiamento das
acoes de ensino, visando ao cumprimento do art. 212, da Constitui¢ao Federal, de 1988;

XII - programagao referente a aplicacao de recursos minimos para o financiamento das
acoes e servicos publicos de sadde, conforme a Emenda Constitucional n® 29, de 13 de
setembro de 2000.

XIII - programacao estimada referente a aplicacao para o financiamento das despesas do
Poder Legislativo, conforme a Emenda Constitucional n® 58, de 23 de setembro de 2009, e o
art. 20, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000;

§ 2°. A mensagem que encaminhar o projeto de Lei Orcamentdria Anual, para 2012,
contera:

I - o demonstrativo dos resultados primdrio e nominal, para fins de avaliacdo do
cumprimento das metas fiscais;

IT - o esclarecimento da estimativa para os principais itens da receita;
III - a justificativa para a fixacao das principais despesas.

§ 3° O Poder Executivo enviard a Camara Municipal de Curitiba, os projetos de Lei
Orcamentéria Anual para 2012, e os Créditos Adicionais, por meio tradicional ou eletrdnico,
com a sua despesa discriminada por elemento de despesa e com a identificacdo da destinagao
dos recursos.

§ 4°. As copias do Projeto de Lei Orcamentdria Anual para 2012, destinadas a Camara
Municipal, serdo retiradas por meio eletronico, pelo préprio Poder Legislativo.

Art. 20. Todos os 6rgaos componentes dos Or¢camentos Fiscal, da Seguridade Social e de
Investimento, encaminhardo a Secretaria Municipal de Financas, inclusive por meio do
Sistema de Gestdo Publica - SGP, as informagdes relativas as propostas parciais de orcamento,
para a consolidacao do Projeto de Lei Or¢amentdria Anual para 2012, cuja data sera fixada por

portaria conjunta, pelos 6rgaos responsaveis pelo referido projeto.
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Art. 21. Nao se aplicam as empresas de sociedade de economia mista ndo dependentes,
integrantes do Or¢camento de Investimento, e a Fundacdo Estatal, instituida pela Lei Municipal
n°® 13.663, de 21 de dezembro de 2010, as normas gerais da Lei Federal n° 4.320, de 1964, no
que concerne ao regime contdbil, a execu¢do do orcamento e ao demonstrativo de resultado.

Art. 22. O Orcamento Fiscal destinard recursos, como aumento de capital, por meio de
acoes, identificados por projetos especificos as empresas que compdem o Orcamento de
Investimento.

CAPITULO III

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E
A EXECUCAO DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Art. 23. A elaboragao do projeto, a aprovagao e a execugao da Lei Or¢camentéria Anual,
para 2012, deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo o amplo acesso da sociedade as
informacodes relativas a cada uma destas etapas.

Pardgrafo tnico. O Poder Executivo dard ampla divulgacdo, inclusive em meios
eletronicos de acesso ao publico, para:

I - a estimativa das receitas de que trata o § 3°, do art. 12, da Lei Complementar Federal
n° 101, de 2000;

II - a proposta de Lei Orcamentdria Anual para 2012, e seus anexos;
III - a Lei Or¢amentaria Anual para 2012, e seus anexos.

Art. 24. Sera garantida a destinacdo de recursos orcamentdrios para a oferta de
programas publicos de atendimento a infancia, a adolescéncia e ao jovem no Municipio,
conforme disposto no art. 227, da Constituicio Federal, de 1988, alterado pela Emenda
Constitucional n° 65, de 13 de julho de 2010, no art. 4°, da Lei Federal n° 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente e suas alteragdes e na Instrucdo

Normativa n° 36, de 2009, do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 25. Quanto a elaboragao, a aprovacdo e a execugao da Lei Orcamentdria Anual, para
2012, devera ser levado em conta o alcance das disposi¢cdes do Anexo de Metas Fiscais e do
Anexo de Riscos Fiscais, constantes no Anexo II desta lei.

Art. 26. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocacdo de
recursos na Lei Orcamentdria Anual para 2012, e em seus Créditos Adicionais, serd feita de
forma a propiciar o controle dos custos das ac¢des e da avaliacdo dos resultados dos Programas
de Governo.
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Art. 27. A Procuradoria Geral do Municipio encaminhard a Camara Municipal de
Curitiba e a Secretaria Municipal de Financas, at¢ 31 de julho do corrente, por meio
eletronico, na forma de banco de dados, a relacio dos débitos decorrentes de precatdrios
judicidrios, a serem incluidos na proposta da Lei Or¢camentaria Anual para 2012, determinados
pelo § 5°, do art. 100, da Constitui¢do Federal, de 1988 especificando:

I - nimero e data do ajuizamento da a¢do origindria;
II - tipo e ndmero do precatério;

III - tipo da causa julgada;

IV - data da autuagdo do precatério;
V - nome do beneficiario;

VI - valor do precatdrio a ser pago;
VII - data do transito em julgado.

§ 1°. A inclusdo de recursos na Lei Or¢amentdria Anual para 2012, para pagamentos de
precatorios, serd realizada de acordo com os seguintes critérios:

I - precatdrios alimenticios atualizados monetariamente;

IT - precatérios ndo alimenticios, de créditos individualizados por agdo judicial, cujos
valores venham a ser superiores a R$ 7.978,03 (sete mil, novecentos e setenta e oito reais e
trés centavos), nos termos da Lei Municipal n° 10.235, de 13 de setembro de 2001, e do
Decreto Municipal n® 952, de 12 de setembro de 2007, objetos, ou ndo, de parcelamento em
até dez parcelas iguais, anuais e sucessivas;

III - precatdrios origindrios da desapropriagdo de imével residencial do credor, nas agdes
distribuidas até 31 de dezembro de 1999, desde que comprovadamente unico a época da
imiss@o na posse, cujos valores ultrapassem o limite disposto no inciso anterior, os quais serao
divididos em duas parcelas iguais, anuais e sucessivas;

IV - juros legais e atualizacdo da parcela 1/10 dos precatérios de 2003 a 2012.

§ 2° A atualizagdo monetdria dos precatérios determinados no § 5° do art. 100, da
Constituicao Federal, de 1988, e das parcelas resultantes observard, no exercicio de 2012, o
indice oficial de remuneracdo da caderneta de poupanga, conforme disposto no § 16, do art. 2°
da Emenda Constitucional n°® 62, de 9 de dezembro de 2009.

Art. 28. Na programacao da despesa nao poderao ser:

I - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e
legalmente instituidas as unidades executoras;
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I - incluidas despesas a titulo de investimentos - Regime de Execugdo Especial,
ressalvados os casos de calamidade publica formalmente reconhecidos na forma do § 3°, do
art. 167, da Constituicao Federal, de 1988.

Art. 29. E vedada a inclusdo tanto na Lei Orcamentdria Anual, para 2012, quanto em
seus Créditos Adicionais, dotacdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas
destinadas as entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada,
que atendam diretamente ao publico, de forma gratuita, nas dreas de assisténcia social, satde e
educacao.

§ 1°. Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, as entidades privadas sem
fins lucrativos deverdo obedecer ao disposto no Decreto Municipal n® 704, de 2 de julho de
2007, e suas alteragdes.

§ 2°. Os repasses de recursos serdo efetivados pelos convénios, conforme determinam o
art. 116, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes, a exigéncia do art.
26, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, e a Lei Complementar Municipal n° 33, de
21 de dezembro de 2000, a qual "autoriza o Poder Executivo a destinar recursos para a
concessao de subvengdes sociais".

Art. 30. O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos pela concessdao de
contribuicdes e auxilios as entidades privadas sem fins lucrativos, conforme determinar a
legislacdo vigente na data dos repasses.

Parédgrafo unico. Os repasses de recursos serdo efetivados pelos convénios, conforme
determinam o art. 116, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes e a
exigéncia do art. 26, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, as quais autorizam a
concessao de contribui¢des e auxilios.

Art. 31. O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos a Fundacdo Estatal,
instituida pela Lei Municipal n° 13.663, de 2010, mediante contrato de gestdo e conforme
determinar a legislac@o vigente.

Art. 32. Os repasses de recursos que se refere o art. 24, desta Lei, para o atendimento a
crianca e ao adolescente, devem atender ao disposto no § 1°, do art. 22, da Instrucdo
Normativa n°® 36, de 2009, do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 33. Os projetos de lei relativos a abertura de Créditos Adicionais serdo apresentados
na forma e com os detalhamentos idénticos aos da Lei Orcamentaria Anual para 2012.

Paragrafo unico. Acompanhardo os projetos de lei, relativos aos Créditos Adicionais,
exposicoes de motivos circunstanciados que justifiquem e que indiquem as consequéncias dos
cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execucdo das acdes desdobradas em operacdes
especiais, projetos e atividades.
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Art. 34. A reabertura dos Créditos Especiais e Extraordinérios, conforme o disposto no §
2°, do art. 167, da Constituicdo Federal, de 1988, serd efetivada mediante decreto do Poder
Executivo.

Art. 35. E vedada a realiza¢do de atos de gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial
no Sistema de Gestdo Publica - SGP, apés o dltimo dia util do exercicio, exceto para fins de
apuracao dos resultados, os quais deverdo ocorrer até sessenta dias apds o seu encerramento.

Art. 36. As unidades orcamentdrias responsdveis pela execucdo dos créditos
orcamentdrios e adicionais aprovados processardo o empenho da despesa, observando os
limites fixados em Lei e no Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso, para cada
categoria de programacdo, nas respectivas classificagdes orcamentdrias, determinadas pela
legislacdo vigente e de acordo com as Instrucdes do Tribunal de Contas do Estado do Paran4 -
TCE-PR.

Art. 37. A Receita Total do Municipio, prevista nos Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social, serd programada de acordo com as seguintes prioridades:

I - pessoal e encargos sociais e demais custeios administrativos e operacionais;
II - pagamento de amortizacdes e encargos da divida;

I - cumprimento dos principios constitucionais com a saide € com o ensino
fundamental, bem como a garantia no que se refere a crianca e ao adolescente;

IV - cumprimento do principio constitucional com o Poder Legislativo;

V - aporte local para as operacdes de crédito;

VI - aporte local para os convénios firmados com o Estado e com a Uniao;

VII - investimentos em andamento;

VIII - novos investimentos.

Art. 38. O Orcamento da Seguridade Social compreenderd as dotacdes destinadas a
atender as ag¢des da previdéncia social do servidor municipal, conforme o Regime Préprio de
Previdéncia do Servidor - RPPS e obedecerd ao disposto na Lei Municipal n° 9.626, de 8 de

julho de 1999, e suas alteracdes, que contard com recursos provenientes:

I - das contribuicdes sociais previstas na Lei Municipal n® 9.626, de 1999, e suas
alteracoes;

II - do Or¢amento Fiscal;

III - das demais receitas, inclusive préprias e vinculadas, de 6rgaos, entidades e fundos,
cujas despesas integram a Lei Orcamentéria Anual.
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Art. 39. O Orcamento de Investimento previsto no inciso II, do § 5° do art. 165, da
Constituicdo Federal, de 1988, e no inciso II, do § 3° do art. 125, da Lei Organica do
Municipio de Curitiba, de 1990, serd apresentado para cada empresa e agéncia, em que O
Municipio detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto.

§ 1°. Para efeito de compatibilidade da programacgdo orcamentéria com a Lei Federal n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, e suas alteracdes, serdo considerados investimentos, as
despesas com aquisic¢ao de direitos do Ativo Imobilizado.

§ 2° A despesa serd discriminada segundo a classificacdo funcional, expressa por
categoria de programacao em menor nivel, nos termos do art. 8°, desta lei.

§ 3° O detalhamento das fontes de financiamento dos investimentos, das empresas e
agéncia, referidas neste artigo, serd feito de forma a evidenciar os recursos:

I - gerados pela empresa ou agéncia;
II - decorrentes de participagdo aciondria do Municipio;
III - de outras origens.

Art. 40. Cada unidade or¢amentdria destinard obrigatoriamente o valor correspondente
ao aporte local, exigido por outras esferas de governo, para a efetivacdo de Transferéncias
Voluntdrias.

Art. 41. Na execugdo or¢camentaria para 2012, a apuragao dos custos dar-se-4 no Sistema
de Gestdo Publica - SGP, conforme determina a alinea "e", do inciso I, do art. 4°, e o § 3°, do
art. 50, ambos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 42. O Poder Executivo devera elaborar e publicar a Programacdo Financeira e o
Cronograma de Execu¢do Mensal de Desembolso, especificado por 6rgao, nos termos do art.
8°, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, visando ao cumprimento da meta de
resultado primadrio, estabelecida nesta lei.

§ 1°. A Camara Municipal de Curitiba devera enviar até 12 de janeiro de 2012, ao Poder
Executivo, a programacao de desembolso mensal para o referido exercicio.

§ 2°. O Poder Executivo devera publicar a Programagdo Financeira e o Cronograma de
Execu¢ao Mensal de Desembolso até trinta dias ap6s a publicagdo da Lei Or¢camentéria Anual
para 2012.

Art. 43. No prazo previsto no artigo anterior desta lei, o Poder Executivo devera
publicar as receitas previstas, desdobradas em metas bimestrais, com as medidas de combate a
evasao e a sonegacao, bem como as quantidades e valores das agdes ajuizadas para a cobranga
da divida ativa e o montante dos créditos tributdrios passiveis de cobranca administrativa, nos
termos do art. 13, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.
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Art. 44. Caso seja necessdria a limitacdo de empenhos, das dotagdes orcamentdrias e da
movimentacdo financeira, para o cumprimento do disposto no art. 9°, da Lei Complementar
Federal n® 101, de 2000, serdo fixados em ato proprio, os percentuais e oS montantes
estabelecidos para cada 6rgdo, entidade e fundo, bem como serdo excluidas as despesas que
constituem obrigacdo constitucional ou legal de execugdo, as destinadas ao atendimento a
crianca e ao adolescente, e de forma proporcional a participacao dos Poderes, no total das
dotagdes iniciais constantes da Lei Orcamentaria Anual para 2012.

Art. 45. Para atingir o limite de 4,5%, referente ao somatério das receitas efetivamente
realizadas, no exercicio financeiro de 2011, conforme o disposto no art. 29-A, da Constitui¢ao
Federal e no Pardgrafo tnico, do art. 13, do Provimento n° 56, de 10 de maio de 2005, do
Tribunal de Contas do Estado do Parand - TCE-PR, o Poder Legislativo solicitard informacoes
ao TCE-PR, sobre o valor-teto de suas despesas para o exercicio financeiro de 2012.

Parédgrafo tinico. O Poder Legislativo encaminhard ao Poder Executivo, apds a obtencao
da informagdo do Tribunal de Contas do Estado do Parand, até o final do 1° semestre, o
demonstrativo contendo as dotagdes a serem suplementadas, se houver, com os respectivos
valores monetdrios.

Art. 46. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas, que
viabilizem a execug¢do das mesmas, sem o cumprimento dos arts. 15 e 16, da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

Pardgrafo unico. A Contabilidade registrard os atos e os fatos, relativos a gestdo
orcamentdrio-financeira, que tenham efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e das providéncias derivadas do caput deste artigo.

Art. 47. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000:

I - as especificagdes nele contidas integrardo o processo administrativo de que trata o
art. 38, da Lei Federal n° 8.666, de 1993, bem como os procedimentos de desapropriacao de
imoveis urbanos a que se refere o § 3°, do art. 182, da Constituicao Federal, de 1988;

II - entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e
servigos, os limites dos incisos I e II, do art. 24, da Lei Federal n° 8.666, de 1993.

Art. 48. As propostas de criacio ou aumento de despesa obrigatéria de caréter
continuado, entendida como aquela que constitui ou venha a se constituir em obrigagao legal,
além de atender ao disposto no art. 17, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, deverao
ser encaminhadas previamente, a Secretaria Municipal de Financas.

Art. 49. Cabe a Secretaria Municipal de Financas, a Secretaria Municipal de
Planejamento e Coordenagcdo, de Natureza Extraordindria, e a Secretaria Municipal de
Governo a responsabilidade pela coordenagao do processo de elaboragao e consolida¢do do
projeto de Lei Or¢amentaria Anual para 2012, de que trata esta lei, e determinara:
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I - o calendario das atividades para a elaboracdo dos or¢amentos;

IT - a elaboracdo e a distribuicdo do material que compdem as propostas parciais do
Orcamento Anual dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus 6rgaos, autarquias,
fundacdes, fundos e sociedades de economia mista;

III - as instrucdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos orcamentos,
de que trata esta lei.

Art. 50. Somente poderao ser incluidas no projeto de Lei Or¢camentdria Anual para 2012,
as dotagdes relativas as operacdes de crédito contratadas até 31 de agosto de 2011.

Art. 51. A execugdo da Lei Orcamentdria Anual, para 2012, e dos Créditos Adicionais
obedecera aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia na Administracdo Publica.

Art. 52. Fica o Poder Executivo, mediante decreto, autorizado a transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacdes orcamentdrias aprovadas na Lei
Orcamentédria Anual para 2012, e em Créditos Adicionais e, ainda, em decorréncia da
extincdo, transformacgdo, transferéncia, incorporacdo ou desmembramento de Orgaos,
entidades ou fundos, bem como de alteragdes de suas competéncias e atribui¢des, mantida a
estrutura programadtica, expressa por categoria de programacdo, conforme definida no art. 8°,
desta lei.

Parédgrafo tnico. A autorizagdo de que trata o caput deste artigo, ndo podera resultar em
alteracdo de valores das programacdes, aprovadas pela Lei Or¢amentaria Anual para 2012, ou
em Créditos Adicionais, podendo haver ajuste na classificagao funcional.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 53. As despesas com pessoal e encargos sociais serdo fixadas, observando-se ao
disposto nas normas constitucionais aplicaveis, na Lei Complementar Federal n° 101, de 2000,
na Lei Federal n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e suas alteracdes, e na legislacao
municipal em vigor.

Art. 54. O reajuste salarial dos servidores publicos municipais devera seguir os preceitos
estabelecidos pela Lei Municipal n° 8.680, de 11 de julho de 1995, conforme previsao de
recursos orcamentdrio e financeiro, previstos na Lei Orcamentdria Anual para 2012, em
categoria de programacdo especifica, observado o limite de que tratam os arts. 19 e 20, da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.
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Art. 55. A instituicdo, concessdo € o aumento de qualquer vantagem pecunidria ou
remuneragdo, a criacdo de cargos, a adaptagdo e implementagdo nos planos de carreira e seus
respectivos movimentos - sistema de mapeamento de competéncias, crescimento horizontal,
crescimento vertical, transi¢do, mudanca de drea de atuacdo e atividade, os programas de
qualidade, produtividade e remuneracdo varidvel, mobilidade nos limites legais vigentes e a
admissdao de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgdos, autarquias, inclusive fundagdes
instituidas pelo Municipio, observado o contido no inciso II, do art. 37, da Constitui¢ao
Federal, de 1988, no inciso II e nas alineas "a", "b" e "c", do inciso X, do art. 80, da Lei
Organica do Municipio de Curitiba de 1990, poderdo ser levados a efeito para o exercicio de
2012, de acordo com os limites estabelecidos na Emenda Constitucional n° 25, de 2000, na
Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, e na legislacdo municipal vigente.

Art. 56. O Poder Legislativo, durante o exercicio financeiro de 2012, devera enquadrar-
se nas determinagdes dos arts. 53, 54 e 55, desta Lei, com relacdo as despesas com pessoal e
encargos sociais.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE A LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 57. Os impactos decorrentes de modificagdes na legislacao tributdria, ocorridas até
31 de agosto de 2011, serdo considerados nas previsdes de receitas da Lei Or¢amentaria Anual
para 2012.

Art. 58. O desconto para pagamento integral e a vista do Imposto sobre a Propriedade
Predial e Territorial Urbana - IPTU, da Taxa de Coleta de Lixo e do Imposto sobre Servicos
dos Autonomos e Sociedades de Profissionais - ISS Fixo, no exercicio de 2012, por ato do
Poder Executivo, ndo podera ser superior a 10%.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59. Os valores das metas fiscais em anexo devem ser vistos como indicativo e, para
tanto, ficam admitidas variagdes, de forma a acomodar a trajetéria que as determinem, até o
envio do projeto de Lei Orcamentaria Anual para 2012.

Art. 60. Todas as receitas realizadas pelos 6rgdos, entidades e fundos integrantes dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, inclusive as diretamente arrecadadas, serdo
devidamente classificadas e contabilizadas no Sistema de Gestdo Publica - SGP, no més em
que ocorrer o respectivo ingresso das mesmas.
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Art. 61. A Secretaria Municipal de Finangas publicard a Lei Orcamentaria Anual para
2012 e o Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD, o qual estard especificado por acoes,
cujo primeiro digito identificard as operagdes especiais, 0s projetos e as atividades, alocados
em cada unidade orcamentdria, contidos nos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social e
demais normas para a execugao or¢amentaria.

Art. 62. O Poder Executivo publicard o Relatério Resumido da Execu¢ao Orcamentdria,
referente ao primeiro bimestre do exercicio financeiro de 2012, e o Demonstrativo do
Superdvit Financeiro, apurado no Balango Patrimonial dos o6rgdos que compdem os
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, demonstrando o saldo verificado em cada Fonte de
Recursos.

Art. 63. Os recursos decorrentes de emendas, que ficarem sem despesas correspondentes
ou que alterem os valores da receita orcamentdria, poderao ser utilizados mediante Créditos
Suplementar e Especial, com prévia e especifica autorizacdo legislativa, nos termos do § 8°,
do art. 166, da Constitui¢do Federal, de 1988.

Art. 64. Para efeito do disposto no art. 42, da Lei Complementar Federal n° 101, de
2000:

I - considera-se contraida a obrigacdo no momento da formalizacdo do controle
administrativo ou instrumento congénere;

II - no caso de despesas de servicos ja existentes e destinados a manutencdo da
Administracdo Publica Municipal, consideram-se como compromissadas apenas as
prestagdes, cujo pagamento seja verificado no exercicio financeiro, observado o cronograma
pactuado.

Art. 65. As entidades privadas beneficiadas com recursos do Municipio, a qualquer
titulo, submeter-se-do a fiscalizacdo do Poder Publico, com a finalidade de verificar o
cumprimento das metas e dos objetivos.

Art. 66. Se o projeto de Lei Orcamentédria Anual, para 2012, ndo for aprovado até o
encerramento da Sessdo Legislativa do corrente exercicio, a Camara Municipal de Curitiba
serd, de imediato, convocada extraordinariamente pelo Prefeito, como preceitua o inciso I, do
art. 30, da Lei Organica do Municipio de Curitiba, de 1990.

Art. 67. Se o projeto de Lei Or¢camentdria Anual nao for sancionado/promulgado até o
primeiro dia de janeiro de 2012, a programacdo constante do projeto de Lei Orcamentéria
Anual para o exercicio financeiro de 2012, encaminhado pelo Poder Executivo poderd ser
executado em cada meés, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo,
enquanto ndo se completar a san¢do ou promulgagao do ato.

Parédgrafo tnico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as despesas na area de
educagdo, saide e assisténcia social, bem como as despesas da divida publica municipal,
podendo os gastos serem realizados em sua totalidade.
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 01 - LEGISLATIVA

Sub Funcé&o: 031 - Acéo Legislativa

Programa: 0083 - PROGRAMA LEGISLATIVO MUNICIPAL

Produto Meta Fisica
Ac&0: 1073 - CONSTRUCAO DO NOVO PREDIO PARA O PLENARIO E GABINETES DOS M2 construidos 2.135
VEREADORES
Ac&o: 1074 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 400
Acéo: 1075 - EXECUCAO DE REFORMAS E MELHORIAS NOS PROPRIOS DO LEGISLATIVO Reformas e melhorias executadas 5
MUNICIPAL
Ac&o: 2090 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE Estrutura funcional mantida 1
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS, DE COMPETENCIA DO PODER
LEGISLATIVO
Ac&o: 2091 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES POLITICO-PARLAMENTARES Atividades mantidas 3
Funcéo: 03 - ESSENCIAL A JUSTICA
Sub Funcéo: 062 - Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1067 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 5
Ac&o: 2058 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL OTIMIZANDO OS RECURSOS DE Estrutura funcional mantida 1
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS, VOLTADOS AO DESENVOLVIMENTO
DAS ATIVIDADES JURIDICAS, DE INTERESSE DO MUNICIPIO
Funcéo: 03 - ESSENCIAL A JUSTICA
Sub Funcédo: 092 - Representacdo Judicial e Extrajudicial
Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA
Produto Meta Fisica
Ac&0: 1067 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 3
Aco: 2059 - COORDENAGAO E EXECUGAO DA POLITICA DE COBRANGA DE TRIBUTOS E Politica realizada 1
DEBITOS MUNICIPAIS, DE FORMA AMIGAVEL OU JUDICIAL
Acéo: 2071 - PREMIACAO DOS PROCURADORES EM EXERCICIO EFETIVO POR ATIVIDADE Premiacdes concedidas 960

JURIDICA, DECORRENTE DA ARRECADACAO DE ACOES JUDICIAIS DE TRIBUTOS INSCRITOS EV

DIVIDA ATIVA

Pagina 1
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO

Sub Funcé&o: 121 - Planejamento e Or¢gamento

Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA

Produto Meta Fisica

Acao: 2068 - COORDENACAO E EXECUGCAO DAS ATIVIDADES ORCAMENTARIA, FINANCEIRA, Atividades coordenadas e executadas 1
CONTABIL E DE CONTROLE INTERNO

Pagina 2
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO

Sub Funcgéo: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA

Acéo: 1067 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Acédo: 1068 - REGULARIZACAO DE PROCESSOS DE DACAO EM PAGAMENTO

Acéo: 1069 - EXECUCAO DE OBRAS DE REFORMAS E ADAPTACOES EM PROPRIOS MUNICIPAIS
Acéo: 1070 - EXECUCAO DE OBRAS DE CONSTRUCAO E AMPLIACAO EM PROPRIOS MUNICIPAIS

Acdo: 2054 - MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS

Ac&o: 2055 - ORGANIZACAO E PROMOCAO DAS ATIVIDADES DE FUNCIONAMENTO DO
GABINETE DO PREFEITO

Acéo: 2056 - FUNCIONAMENTO E PROMOGAO DAS ATIVIDADES NECESSARIAS DE RELAGOES
INTERNAS E EXTERNAS COM A SOCIEDADE

Acao: 2057 - PLANEJAMENTO E COORDENACAO DAS ACOES DE GOVERNO DOS DIVERSOS
ORGAOS DO MUNICIPIO

Acdo: 2061 - COORDENAGCAO E CONTROLE DA POLITICA DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO
MUNICIPIO

Acéo: 2062 - PROMOCAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, CONFORME LEGISLACAO EM
VIGOR

Acdo: 2064 - DESENVOLVIMENTO E COORDENAGAO DA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO

Acdo: 2065 - ATENDIMENTO DE DESPESAS COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES A
DISPOSICAO DE ORGAOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Acdo: 2066 - PAGAMENTO DA CONTRIBUICAO PATRONAL DOS SERVIDORES INATIVOS,
PENSIONISTAS E OUTROS, CONFORME LEGISLACAO EM VIGOR

Acéo: 2070 - PAGAMENTO DE COBRANCA DE TARIFAS E OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS

Acéo: 2073 - MANUTENCAO DO ATENDIMENTO AOS SERVIDORES E SEUS DEPENDENTES, COM
SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES, ODONTOLOGICOS E OUTROS, NECESSARIOS A
ASSISTENCIA AOS ASSEGURADOS, CONFORME LEGISLACAO EM VIGOR

Acdo: 2074 - CONSERVACAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS DE USO
ADMINISTRATIVO

Acdo: 2075 - ORGANIZAGCAO E PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE FUNCIONAMENTO DO
GABINETE DO VICE-PREFEITO

Ac&o: 2076 - COORDENACAO DE ATIVIDADES DA ASSESSORIA LEGISLATIVA

Ac&0: 2077 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES TRABALHISTAS
Pagina 3

Produto

Equipamentos e materiais adquiridos
Processos reqularizados

Reformas e adaptacfes executadas
Obras realizadas

Estrutura funcional mantida

Gabinete atendido

Atividades promovidas

Acdes planejadas e coordenadas

Orgéos da Administrac&o Direta e Indireta
atendidos

Assisténcia promovida

Politica desenvolvida e coordenada
Folhas de pagamento atendidas

Parcelas pagas

Pagamentos realizados

Atendimentos mantidos

Proprios municipais conservados e mantidos

Gabinete atendido

Assessoria atendida
Indenizacbes pagas

Meta Fisica

874
30
12
1
11

26

28

13

13

250

1.140.000

30
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcéo: 122 - Administracédo Geral
Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA
Produto Meta Fisica
Ac&o: 2078 - EXECUCAO DOS PROGRAMAS VOLTADOS A SAUDE OCUPACIONAL DO SERVIDOR Programas executados 5
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcéo: 122 - Administracédo Geral
Programa: 0087 - PROGRAMA SEGURANCA E CULTURA DA PAZ
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1076 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 54
Ac&o: 2092 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE Estrutura funcional mantida 1
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS
Funcao: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcéo: 122 - Administracao Geral
Programa: 0094 - PROGRAMA MEIO AMBIENTE - BIOCIDADE
Produto Meta Fisica
Ac&0: 1116 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 240
Acéo: 2122 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE Estrutura funcional mantida 1
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS
Funcdo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0095 - PROGRAMA PLANEJAMENTO URBANO E INFRAESTRUTURA
Produto Meta Fisica
Ac&o: 2126 - COORDENACAO DAS ACOES DE INTEGRACAO METROPOLITANA, OBJETIVANDO Ac¢bes coordenadas 12

HARMONIZAR OS ASSUNTOS DE INTERESSE COMUM, A INTEGRAGAO E O DESENVOLVIMENTO

REGIONAL
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO

Sub Funcéo: 122 - Administracédo Geral

Programa: 0096 - PROGRAMA BOM GOVERNO
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1157 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 1
Ac&o0: 2128 - EXECUCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DAS REGIONAIS Regionais com servicos executados 9
Acdo: 2132 - PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO, CAPACITACAO DOS SERVIDORES E ()rgéos atendidos 35
ASSESSORIA DA GESTAO PUBLICA
Funcdo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0098 - PROGRAMA COMUNIDADE
Produto Meta Fisica
Acéo: 1161 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 1
Ac&o: 2135 - PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO MULTISSETORIAL DE COMUNIDADES LOCAIS Promocao realizada 2
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcéo: 123 - Administracdo Financeira
Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA
Produto Meta Fisica
Acédo: 2068 - COORDENACAO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES ORCAMENTARIA, FINANCEIRA, Atividades coordenadas e executadas 1
CONTABIL E DE CONTROLE INTERNO
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcé&o: 124 - Controle Interno
Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA
Produto Meta Fisica
Acao: 2068 - COORDENAGCAO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES ORCAMENTARIA, FINANCEIRA, Atividades coordenadas e executadas 1
CONTABIL E DE CONTROLE INTERNO
Acdo: 2079 - COORDENACAO E CONTROLE DO PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL Orgéos da Administrag&o Direta e Indireta 28

Pagina 5
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO

Sub Funcgéo: 125 - Normatizacédo e Fiscalizacéo

Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA

Produto Meta Fisica
Acdo: 2080 - COORDENACAO E CONTROLE DA FROTA DE VEICULOS MUNICIPAL Orgéos da Administrag&o Direta e Indireta 28
atendidos
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcédo: 125 - Normatizacédo e Fiscalizacéo
Programa: 0096 - PROGRAMA BOM GOVERNO
Produto Meta Fisica
Acdo: 2131 - COORDENA(;AO DAS ATIVIDADES RELACIONADAS AO SISTEMA DE CONTROLE Atividades coordenadas 1
INTERNO DO MUNICIPIO
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcédo: 126 - Tecnologia da Informacé&o
Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA
Produto Meta Fisica
Acao: 2072 - EXEQUQAO DOS SERVICOS DE Il\lFORMATICA E INFORMACAO, DISPONIBILIZADOS Sistemas na Administracéo Direta e Indireta em 71
A ADMINISTRACAO MUNICIPAL E A POPULACAO desenvolvimento e manutencéo
Ac&o: 2081 - COORDENACAO E CONTROLE DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO MUNICIPAL Orgéos da Administrac&o Direta e Indireta 28
atendidos
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcé&o: 126 - Tecnologia da Informacé&o
Programa: 0096 - PROGRAMA BOM GOVERNO
Produto Meta Fisica
Acéo: 1157 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 5
Ac&o0: 2129 - COORDENACAO DA GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO INTERNA E Gestao da informacao coordenada 1

EXTERNA
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO

Sub Funcéo: 128 - Formacédo de Recursos Humanos

Programa: 0096 - PROGRAMA BOM GOVERNO

Produto Meta Fisica
Acdo: 2132 - PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO, CAPACITACAO DOS SERVIDORES E Orgaos atendidos 35
ASSESSORIA DA GESTAO PUBLICA
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcé&o: 129 - Administracdo de Receitas
Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA
Produto Meta Fisica
Ac&0: 2067 - GESTAO E ADMINISTRACAO DA POLITICA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO Politica tributaria gerida e administrada 1
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcé&o: 131 - Comunicacdo Social
Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA
Produto Meta Fisica
Ac&o: 2060 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL Campanhas realizadas 9
Acdo: 2146 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 7
PUBLICA
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcédo: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 6010 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO  Vagas de estagio disponibilizadas 9

ADOLESCENTE
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 05 - DEFESA NACIONAL
Sub Funcé&o: 153 - Defesa Terrestre
Programa: 0098 - PROGRAMA COMUNIDADE
Produto Meta Fisica
Acdo: 1161 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 2
Ac&o: 2134 - PLANEJAMENTO E COORDENACAO DA POLITICA DE ALISTAMENTO MILITAR Politica realizada 1
Funcéo: 06 - SEGURANCA PUBLICA
Sub Funcéo: 122 - Administracédo Geral
Programa: 0087 - PROGRAMA SEGURANCA E CULTURA DA PAZ
Produto Meta Fisica
Acédo: 1076 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 7
Acao: 2092 - MANUTEN(;AO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE Estrutura funcional mantida 1
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS
Funcdo: 06 - SEGURANCA PUBLICA
Sub Funcédo: 181 - Policiamento
Programa: 0087 - PROGRAMA SEGURANCA E CULTURA DA PAZ
Produto Meta Fisica
Acdo: 1076 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Edquipamentos e materiais adquiridos 321
Acédo: 1078 - REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA Equipamentos reformados 2
Ac&o: 1212 - COMPLEMENTACAO DE OBRAS DA AREA DE SEGURANGCA PUBLICA, INICIADAS EM Obras complementadas 1

ANOS ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Funcéo: 06 - SEGURANCA PUBLICA

Sub Funcéo: 182 - Defesa Civil

Programa: 0087 - PROGRAMA SEGURANCA E CULTURA DA PAZ

Produto Meta Fisica
Ac&o: 1076 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 104
Ac&0: 1079 - PROGRAMA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA COM CIDADANIA - PRONASCI Projetos realizados 2
Agéo: 2093 - COORDENA(;AO DAS A(;CES DA GUARDA MUNICIPAL, EM DEFESA DO PATRIMONIO Acdes coordenadas 2.545
PUBLICO E SOCIAL
Acao: 2095 - PREVENCAO E ADMINISTRACAO DE POTENCIAIS DESASTRES E EXECUCAO DE Regionais com equipes preparadas 9
ACOES DE ATENDIMENTO EMERGENCIAL, REESTRUTURANDO A CIDADE E RESTABELECENDO
OS SERVICOS ESSENCIAIS POS-DESASTRE DO MUNICIPIO
Acao: 2096 - ATIVIDADES DO PROGRAMA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA COM CIDADANIA - Atividades realizadas 3
PRONASCI
Funcéo: 06 - SEGURANCA PUBLICA
Sub Funcéo: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
Programa: 0087 - PROGRAMA SEGURANCA E CULTURA DA PAZ
Produto Meta Fisica
Ac&o: 5007 - AQUISICAO E REPOSIQAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE, Equipamentos e materiais adquiridos 12
VISANDO O ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Ac&0: 6009 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO  Espacos envolvidos 9
ADOLESCENTE
Funcao: 06 - SEGURANCA PUBLICA
Sub Funcédo: 244 - Assisténcia Comunitaria
Programa: 0087 - PROGRAMA SEGURANCA E CULTURA DA PAZ
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1076 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 11
Ac&0: 2094 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE PREVENCAO AO USO DE DROGAS Acdes desenvolvidas e executadas 9

Ag&o: 2097 - VIABILIZAGAO DE CONVENIQS, PELA TRANSEERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ASSISTENCIA COMUNITARIA

Convénios celebrados
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Funcéo: 122 - Administracédo Geral

Programa: 0051 - PROGRAMA ACAO SOCIAL

Produto Meta Fisica
Acdo: 1011 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 5
Acao: 2019 - PROMOQAO DE ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, CONFORME LEGISLA(}AO EM Assisténcia promovida 1
VIGOR
Acéo: 2021 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE Estrutura funcional mantida 1
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS
Funcéo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub Funcéo: 241 - Assisténcia ao Idoso
Programa: 0051 - PROGRAMA ACAO SOCIAL
Produto Meta Fisica
Acéo: 1010 - VIABILIZACAO DE CONVENIOS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 5
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Acdo: 1011 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 3
Acéo: 2018 - EXECUCAO E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ATENDIMENTO A PESSOA IDOSA Atividades desenvolvidas 12
Acdo: 2023 - VIABILIZACAO DE CONVENIOS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 5
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcéo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub Funcéo: 242 - Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
Programa: 0051 - PROGRAMA AQAO SOCIAL
Produto Meta Fisica
Acdo: 1010 - VIABILIZA(}AO DE CONVENIQS, PELA TRANSEERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 10
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Acdo: 1011 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 26
Acao: 2912 - DESENVOLVIMENTO E EXECUQAO DE AQOES DE ATENDIMENTO AO PORTADOR DE Pessoas atendidas 7.000
DEFICIENCIA
Acao: 2023 - VIABILIZAC}AO DE CONVENIQS, PELA TRANSEERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 10
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Acdo: 2143 - PROMO(}AO DA POLITICA VOLTADA AS AQ()ES DE ACESSIBILIDADE, Politica promovida 1

RELACIONADAS AOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Funcédo: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Programa: 0051 - PROGRAMA ACAO SOCIAL

Produto Meta Fisica
Acéo: 5001 - VIABILIZACAO DE CONVENIOS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 18
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Acdo: 5002 - AQUISICAO E REPOSIQAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE, Equipamentos e materiais adquiridos 7
VISANDO O ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Acdo: 6001 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO  Criancas e adolescentes atendidos 21.323
ADOLESCENTE
Agao: 6002 - VIABILIZAGAO DE CONVENIOS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 182
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Ac&o: 6003 - GESTAO DOS RECURSOS DESTINADOS AOS CONSELHOS TUTELARES Conselhos atendidos 9
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub Funcéo: 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Programa: 0052 - PROGRAMA COMUNIDADE ESCOLA
Produto Meta Fisica
Acdo: 5006 - AQUISICAO E REPOSIQAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE, Equipamentos e materiais adquiridos 5
VISANDO O ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Acdo: 6008 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO  Espacos envolvidos 200

ADOLESCENTE
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Funcédo: 244 - Assisténcia Comunitaria

Programa: 0051 - PROGRAMA ACAO SOCIAL

Acéo: 1010 - VIABILIZACAO DE CONVENIQS, PELA TRANSEERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Acédo: 1011 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Acéo: 1013 - REFORMA DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS

Acéo: 1015 - COMPLEMENTAGAO DE OBRAS DA AREA SOCIAL, INICIADAS EM ANOS
ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE

Acdo: 2013 - EXECUCAO E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE PROTECAO SOCIAL BASICA
Acdo: 2014 - EXECUCAO E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Acgéo: 2015 - ~EXECUQAO DE PROJETOS SOCIAIS, RELATIVOS AOS PROGRAMAS DE
URBANIZACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA, EM ASSENTAMENTOS PRECARIOS

Acao: 2017 - CONSERVAQAO E MA[\lUTENQAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A
ASSISTENCIA SOCIAL E A GERACAO DE TRABALHO E RENDA

Acéo: 2020 - VIABILIZACAO DE CONVENIQS, PELA TRA[\ISFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE POLITICAS DESTINADAS AS MULHERES

Ac&o: 2021 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS

Acéo: 2022 - MANUTENCAO DO CONSELHO DA MULHER

Acéo: 2023 - VIABILIZACAO DE CONVENIQS, PELA TRANSEERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Acdo: 2024 - VIABILIZACAO DE CONVENIOS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL - PROTECAO SOCIAL
BASICA

Agao: 2025 - VIABILIZAGAO DE CONVENIOS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL - PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL
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Produto

Convénios viabilizados

Equipamentos e materiais adquiridos
Equipamentos reformados
Obras complementadas

Familias atendidas
Pessoas atendidas
Projetos executados

Proprios municipais conservados e mantidos
Convénios viabilizados
Estrutura funcional mantida

Conselho mantido
Convénios viabilizados

Convénios viabilizados

Convénios viabilizados

Meta Fisica

23

631

70.000
36.000

150

10

50

60




ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Funcédo: 244 - Assisténcia Comunitaria

Programa: 0052 - PROGRAMA COMUNIDADE ESCOLA

Produto Meta Fisica

Acdo: 1022 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 5
Acéo: 2027 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES SOCIOEDUCATIVAS PARA A POPULACAO, NOS Espacos envolvidos 82
EQUIPAMENTOS DE EDUCACAO BASICA, NA REDE MUNICIPAL

Ac&o: 2028 - VIABILIZACAO DE CONVENIOS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 1
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ASSISTENCIA COMUNITARIA
Funcéao: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
Sub Funcdo: 272 - Previdéncia do Regime Estatutéario
Programa: 0081 - PROGRAMA PREVIDENCIA DO SERVIDOR

Produto Meta Fisica

Acdo: 1071 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA EM PROPRIOS DO IPMC Imoveis construidos, ampliados e reformados 1
Acdo: 1072 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 20
Acdo: 2084 - ADMINISTR~AQAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, Regime de previdéncia administrado 1
CONFORME LEGISLACAO EM VIGOR

Ac&o: 2085 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE Estrutura funcional mantida 1
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS

Acao: 2086 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ATIVIDADES RELACIONADAS AO REGIME Regime de previdéncia mantido 1
PREVIDENCIARIO

Acéo: 2087 - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE INTEGRACAO E VALORIZACAO DO Atividades desenvolvidas 1
APOSENTADO E DO PENSIONISTA

Ac&o: 2088 - ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, Regime de previdéncia administrado 1
CONFORME LEI MUNICIPAL N° 12.821, DE 1° DE JULHO DE 2008

Ac&o: 2089 - CONCESSAO DE BENEFICIOS, CONFORME LEGISLACAO EM VIGOR Beneficios concedidos 3

Pagina 13




ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 10 - SAUDE

Sub Funcéo: 301 - Atenc¢do Bésica

Programa: 0055 - PROGRAMA CURITIBA SAUDE

Ac&o: 1035 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Ac&0: 1036 - RECONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE

Acéo: 1039 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE

Ac&o: 1040 - REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE

Acdo: 1041 - COMPLEMENTACAO DE OBRAS DA AREA DE SAUDE, INICIADAS EM ANOS
ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE

Acdo: 1042 - CONSTRUCAO DE UNIDADES DE SAUDE
Acdo: 1194 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - CURITIBA SAUDE

Acdo: 2041 - MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS

Acdo: 2043 - CONCESSAO DE BENEFICIOS, CONFORME LEGISLACAO EM VIGOR

Acao: 2044 - QONSERVAQAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A
AREA DE SAUDE

Agéo: 2045 - MANUTENQAO E IMELEMENTAC}AO DOS PROGRAMAS DE SAUDE
DISPONIBILIZADOS A POPULACAO
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Produto

Equipamentos e materiais adquiridos
Equipamentos reconstruidos
Equipamentos construidos
Equipamentos reformados

Obras complementadas

Unidades de salde construidas
Estudos, projetos e planos elaborados
Estrutura funcional mantida

Beneficios concedidos
Proprios municipais conservados e mantidos

Programas mantidos e implementados

Meta Fisica

1.500
1

5
1
1

120

16




ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 10 - SAUDE

Sub Funcédo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 0055 - PROGRAMA CURITIBA SAUDE

Produto Meta Fisica
Ac&o: 1035 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 31
Ac&0: 1039 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE Equipamentos construidos 2
Acéo: 1178 - CONSTRUCAO DO LABORATORIO MUNICIPAL Laboratorio construido 1
Ac&o: 1194 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - CURITIBA SAUDE Estudos, projetos e planos elaborados 1
Ac&0: 2042 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL Campanhas realizadas 6
Acdo: 2044 - C}ONSERVA(;AO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A Proprios municipais conservados e mantidos 8
AREA DE SAUDE
Acao: 2045 - MANUTENQAO E IME‘LEMENTAQAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE Programas mantidos e implementados 12
DISPONIBILIZADOS A POPULACAO
Agdo: 2155 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 3
PUBLICA
Funcao: 10 - SAUDE
Sub Funcédo: 304 - Vigilancia Sanitéaria
Programa: 0055 - PROGRAMA CURITIBA SAUDE
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1035 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 10
Acdo: 2046 - IMPL'EMENTAQAO E MANUTENCAO DO CONTROLE EPIDEMIOLOGICO E DA Controle epidemioldgico e politica implementados 1
POLITICA DE SAUDE AMBIENTAL e mantidos
Funcéo: 10 - SAUDE
Sub Funcédo: 305 - Vigilancia Epidemiolégica
Programa: 0055 - PROGRAMA CURITIBA SAUDE
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1035 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 10
Acao: 2046 - IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DO CONTROLE EPIDEMIOLOGICO E DA Controle epidemioldgico e politica implementados 1

POLITICA DE SAUDE AMBIENTAL
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Funcéo: 11 - TRABALHO

Sub Funcéo: 244 - Assisténcia Comunitaria

Programa: 0051 - PROGRAMA ACAO SOCIAL

Produto Meta Fisica
Acdo: 1012 - REFORMA DE LICEU DE OFICIOS Liceus reformados 1
Ac&o: 1016 - COMPLEMENTACAO DE OBRAS DA AREA DE GERACAO DE TRABALHO E RENDA, Obras complementadas 1
INICIADAS EM ANOS ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE
Acéo: 2016 - EXECUCAO E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE GERACAO DE TRABALHO E Pessoas atendidas 65.960
RENDA
Acéo: 2023 - VIABILIZACAO DE CONVENIQS, PELA TRANSEERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 6
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 11 - TRABALHO
Sub Funcéo: 331 - Protecédo e Beneficios ao Trabalhador
Programa: 0051 - PROGRAMA ACAO SOCIAL
Produto Meta Fisica
Ac&o: 2010 - CONCESSAO DE BENEFICIOS, CONFORME LEGISLACAO EM VIGOR Beneficios concedidos 3
Funcéo: 11 - TRABALHO
Sub Funcéo: 331 - Protecédo e Beneficios ao Trabalhador
Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA
Produto Meta Fisica
Ac&o: 2063 - CONCESSAO DE BENEFICIOS, CONFORME LEGISLACAO EM VIGOR Beneficios concedidos 3
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 11 - TRABALHO

Sub Funcé&o: 334 - Fomento ao Trabalho

Programa: 0099 - PROGRAMA TRABALHO E GERACAO DE RENDA

Acéo: 1162 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Acdo: 2136 - COORDENAGCAO E ESTABELECIMENTO DA POLITICA MUNICIPAL, VOLTADA A
GERACAO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Acdo: 2137 - EXECUCAO DA POLITICA DE GERACAO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Acéo: 2138 - MANUTENGCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS

Acéo: 2139 - VIABILIZACAO DE CONVENIQS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA
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Produto

Equipamentos e materiais adquiridos
Politica coordenada e estabelecida

Politica executada
Estrutura funcional mantida

Convénios viabilizados

Meta Fisica

31
1




ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 12 - EDUCACAO

Sub Funcgé&o: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 0053 - PROGRAMA EDUCACAO / QUALIDADE DA EDUCACAO

Acdo: 1023 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA A

EDUCACAO BASICA

Acdo: 2029 - MANUTENGCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE

PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS

Acdo: 2030 - CONCESSAO DE BENEFICIOS, CONFORME LEGISLACAO EM VIGOR

Ag&o: 2031 - MANUTENGAO DA EDUCAGAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE

ENSINO

Produto

Equipamentos e materiais adquiridos
Estrutura funcional mantida

Beneficios concedidos
Politica mantida

Ac&o: 2032 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE PATRULHAMENTO OSTENSIVO, EFETUADO PELA Rede com servigos de patrulhamento mantidos

GUARDA MUNICIPAL, NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO BASICO

Acdo: 2033 - PROMOGCAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, CONFORME LEGISLACAO EM  Assisténcia promovida

VIGOR

Acao: 2034 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
Agdo: 2035 - CONSERVACAO E MANUTENGAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A

EDUCACAO BASICA

Acéo: 2036 - MANUTENCAO DO SISTEMA DE DESCENTRALIZACAO PARA A EDUCACAO BASICA
Acéo: 2037 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE

ENSINO, COM RECURSOS DO FUNDEB - 40%

Ac&o: 2038 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE

ENSINO, COM RECURSOS DO FUNDEB - 60%

Acéo: 2039 - CAPACITACAO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Acdo: 2040 - GESTAO DOS RECURSOS DESTINADOS AO CONSELHO MUNICIPAL DA EDUCACAO
Acéo: 2142 - VIABILIZACAO DE CONVENIOS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS

ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE EDUCAGAO

Pagina 18

Campanhas realizadas
Proprios municipais conservados e mantidos

Sistema mantido
Politica mantida

Politica mantida

Quadro de profissionais capacitados
Conselho atendido
Convénios viabilizados

Meta Fisica
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 12 - EDUCACAO

Sub Funcgé&o: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 0054 - PROGRAMA EDUCACAO / EXPANSAO DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL

Acéo: 1024 - CONSTRUCAO DE CANCHAS COBERTAS EM ESCOLAS MUNICIPAIS

Acdo: 1025 - CONSTRUCAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS
Acdo: 1026 - REFORMA DE ESCOLAS MUNICIPAIS
Acédo: 1027 - AMPLIACAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS

Ac&o: 1031 - IMPLEMENTAGAO DO SISTEMA DE DESCENTRALIZACAO PARA A EDUCACAO

BASICA

Acéo: 1032 - COMPLEMENTACAO DE OBRAS DA AREA DE EDUCACAO BASICA, INICIADAS EM

ANOS ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE

Acéo: 1033 - COMPLEMENTAGAO DE DESAPROPRIACOES, INICIADAS EM ANOS ANTERIORES,

DE FORMA JUDICIAL OU AMIGAVEL

Produto

Canchas cobertas construidas
Escolas construidas

Escolas reformadas

Escolas ampliadas

Sistema implementado

Obras complementadas

Desapropriaces concluidas

Acdo: 1034 - CONSTRUCAO DE CENTRO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - CMAE Centro construido

Acdo: 1193 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - EXPANSAO DO ATENDIMENTO Estudos, projetos e planos elaborados

EDUCACIONAL
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Meta Fisica
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 12 - EDUCACAO

Sub Funcé&o: 365 - Educacdo Infantil

Programa: 0053 - PROGRAMA EDUCACAO / QUALIDADE DA EDUCACAO

Acdo: 1023 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA A

EDUCACAO BASICA

Acdo: 2030 - CONCESSAO DE BENEFICIOS, CONFORME LEGISLACAO EM VIGOR

Acéo: 2031 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE

ENSINO

Produto

Equipamentos e materiais adquiridos

Beneficios concedidos
Politica mantida

Ag&o: 2032 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE PATRULHAMENTO OSTENSIVO, EFETUADO PELA Rede com servigos de patrulhamento mantidos

GUARDA MUNICIPAL, NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO BASICO

Acdo: 2033 - PROMOCAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, CONFORME LEGISLACAO EM  Assisténcia promovida

VIGOR

Ac&0: 2034 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
Acao: 2035 - CONSERVACAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A

EDUCACAO BASICA

Acéo: 2036 - MANUTENCAO DO SISTEMA DE DESCENTRALIZACAO PARA A EDUCACAO BASICA
Acdo: 2037 - MANUTENGCAO DA EDUCACAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE

ENSINO, COM RECURSOS DO FUNDEB - 40%

Acéo: 2038 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE

ENSINO, COM RECURSOS DO FUNDEB - 60%

Ac&o: 2039 - CAPACITACAO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Acéo: 2142 - VIABILIZACAO DE CONVENIOS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS

ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE EDUCACAO
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Campanhas realizadas
Proprios municipais conservados e mantidos

Sistema mantido
Politica mantida

Politica mantida

Quadro de profissionais capacitados
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Meta Fisica
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 12 - EDUCACAO

Sub Funcé&o: 365 - Educacdo Infantil

Programa: 0054 - PROGRAMA EDUCACAO / EXPANSAO DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL

Produto Meta Fisica
Ac&0: 1028 - CONSTRUCAO DE CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL - CMEls CMEls construidos 10
Ac&o: 1029 - REFORMA DE CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL - CMEIs CMEIs reformados 20
Ac&o: 1030 - AMPLIACAO DE CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL - CMEls CMEls ampliados
Ac&o: 1032 - COMPLEMENTAGAO DE OBRAS DA AREA DE EDUCAGCAO BASICA, INICIADAS EM Obras complementadas
ANOS ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE
Acdo: 1033 - COMPLEMENTA(;AO DE DESAPROPRIACOES, INICIADAS EM ANOS ANTERIORES, Desapropriagfes concluidas 1
DE FORMA JUDICIAL OU AMIGAVEL
Acdo: 1193 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - EXPANSAO DO ATENDIMENTO Estudos, projetos e planos elaborados 1
EDUCACIONAL
Funcéao: 13- CULTURA
Sub Funcéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA
Produto Meta Fisica
Ac&0: 1067 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 50
Acao: 2054 - MANUTEN(;AO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE Estrutura funcional mantida 1
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS
Funcao: 13- CULTURA
Sub Funcéo: 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Programa: 0048 - PROGRAMA CULTURA CURITIBANA
Produto Meta Fisica
Ac&o: 6004 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO  Criancas e adolescentes atendidos 52.860

ADOLESCENTE
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 13- CULTURA

Sub Funcéo: 391 - Patriménio Historico, Artistico e Cultural

Programa: 0048 - PROGRAMA CULTURA CURITIBANA

Produto Meta Fisica
Acdo: 1001 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 59
Acdo: 1002 - REFORMA DE ESPACOS CULTURAIS Espacos reformados 14
Acao: 2002 - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE PROMOQAO E DIFU'SAO DE ATIVIDADES Programas desenvolvidos 21
ARTISTICAS E CULTURAIS, PROTECAO AO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL
Funcdo: 13 - CULTURA
Sub Funcé&o: 392 - Difuséo Cultural
Programa: 0048 - PROGRAMA CULTURA CURITIBANA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1001 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Edquipamentos e materiais adquiridos 30
Ac&o: 1003 - VIABILIZACAO DE CONVENIQS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 1
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DA CULTURA
Acdo: 2002 - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE PROMOQAO E DIFU,SAO DE ATIVIDADES Programas desenvolvidos 127
ARTISTICAS E CULTURAIS, PROTECAO AO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL
Ac&o: 2003 - PROMOGCAO E FOMENTO DA PARTICIPACAO PQBLICA E PRIVADA, NO Vagas para projetos oferecidas 244
FINANCIAMENTO DE PROJETOS, COM RECURSOS ORIGINARIOS DA LEI MUNICIPAL DE
INCENTIVO A CULTURA
Acao: 2004 - PROMOQAO E DIFUSAO DAS ATIVIDADES ARTiSTICO-CULTURAIS, DE LAZER E Atividades promovidas 52
ENTRETENIMENTO
Ac&o: 2005 - VIABILIZACAO DE CONVENIQS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 1
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE CULTURA
Funcao: 15 - URBANISMO
Sub Funcgéo: 125 - Normatizagéo e Fiscalizago
Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1067 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 11

Acdo: 2054 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 15 - URBANISMO

Sub Funcgéo: 125 - Normatizacédo e Fiscalizacéo

Programa: 0096 - PROGRAMA BOM GOVERNO

Produto Meta Fisica
Acdo: 1157 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 8
Acdo: 2130 - EXECUCAO E CONTROLE DA POLITICA DO USO DO SOLO E FISCALIZACAO, DE Politica mantida 1
ACORDO COM A LEGISLACAO EM VIGOR
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcéo: 451 - Infraestrutura Urbana
Programa: 0051 - PROGRAMA ACAO SOCIAL
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1017 - EXECUCAO DE ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - BID I Acdes desenvolvidas 2
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcéo: 451 - Infraestrutura Urbana
Programa: 0058 - PROGRAMA TECNOPARQUE
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1044 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - TECNOPARQUE Estudos, projetos e planos elaborados 1
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 15 - URBANISMO

Sub Funcé&o: 451 - Infraestrutura Urbana

Programa: 0089 - PROGRAMA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE

Produto Meta Fisica

Ac&0: 1097 - IMPLANTACAO DE CALCADAS DAS VIAS PUBLICAS DO MUNICIPIO M de calcadas executados 2.500
Ac&0: 1098 - REVITALIZACAO DE VIAS COM PAVIMENTACAO DEFINITIVA Km de vias revitalizados 32
Acao: 1099 - EXECU(;AO DE PAVIMENTA(;AO ALTERNATIVA EM VIAS DO MUNICIPIO, INCLUSIVE Km de pavimentacdo executados 25
EM PARCERIA

Ac&o: 1102 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - MOBILIDADE E Estudos, projetos e planos elaborados 30
ACESSIBILIDADE

Ac&0: 1103 - IMPLANTACAO DE OBRAS DE CIRCULACAO E SINALIZACAO DE TRANSITO Intervencdes realizadas 23
Ac&o: 1105 - COMPLEMENTAGCAO DE OBRAS VIARIAS DE LIGACOES URBANAS, DE CIRCULAGAO Obras complementadas 1

E DE SINALIZACAO, INICIADAS EM ANOS ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO

VIGENTE

Acdo: 1107 - EXECUCAO DE OBRAS DE CIRCULACAO EM VIAS DO MUNICIPIO - BID Il Obras realizadas 1
Acdo: 1108 - IMPLANTACAO E REVITALIZACAO DE INFRAESTRUTURA CICLOVIARIA DO Intervencgdes realizadas 17
MUNICIPIO

Ac&o: 1183 - IMPLANTACAO DE ANEL VIARIO Anel Viario implantado

Acao: 1207 - COMPLEMENTAQAO DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA URBANA, INICIADAS EM Obras complementadas

ANOS ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE

Ac&o: 1213 - EXECUCAO DE OBRAS DE CIRCULACAO EM VIAS DO MUNICIPIO Obras realizadas 2
Agdo: 2107 - EXECU(;AO DA POLITICA DE APLICACAO DOS RECURSOS PARA A IMPLANTACAO  Politica executada 1
E/OU REQUALIFICACAO DE CALCADAS

Ac&o: 2108 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL Campanhas realizadas

Ac&0: 2109 - GESTAO DA SINALIZACAO SEMAFORICA E INDICATIVA DO MUNICIPIO Sinalizacédo gerenciada
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcé&o: 451 - Infraestrutura Urbana

Programa: 0090 - PROGRAMA METRO - LINHA AZUL

Produto Meta Fisica

Ac&o: 1111 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - METRO - LINHA AZUL Estudos, projetos e planos elaborados 1
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 15 - URBANISMO

Sub Funcé&o: 451 - Infraestrutura Urbana

Programa: 0091 - PROGRAMA LINHA VERDE

Produto Meta Fisica
Acdo: 1113 - ELABORAQAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - LINHA VERDE Estudos, projetos e planos elaborados 1
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcéo: 451 - Infraestrutura Urbana
Programa: 0092 - PROGRAMA NOVO CENTRO
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1115 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - NOVO CENTRO Estudos, projetos e planos elaborados 10
Acao: 1208 - COMPLEMENTACAO DE OBRAS EM COMPARTIMENTOS URBANOS, INICIADAS EM Obras complementadas 1
ANOS ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcéo: 451 - Infraestrutura Urbana
Programa: 0093 - PROGRAMA MANUTENQAO DA CIDADE
Produto Meta Fisica
Acdo: 2113 - GESTAO DA SINALIZACAO VERTICAL E HORIZONTAL DO MUNICIPIO Sinalizacéo gerenciada 1
Acdo: 2114 - CONSERVACAO E MANUTENCAO DOS LOGRADOUROS PUBLICOS E DE PRODUCAO Logradouros publicos conservados e mantidos 1.050
VEGETAL
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcédo: 451 - Infraestrutura Urbana
Programa: 0094 - PROGRAMA MEIO AMBIENTE - BIOCIDADE
Produto Meta Fisica
Acdo: 1116 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 140
Ac&o: 1118 - IMPLANTACAO E REVITALIZACAO DE AREAS DE LAZER Areas de lazer implantadas e revitalizadas 10
Acdo: 1124 - COMPLEMENTAC}AO DE OBRAS DA AREA AMBIENTAL, INICIADAS EM ANOS Obras complementadas 1

ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE

Acdo: 1134 - IMPLANTACAO DO PARQUE VISTA ALEGRE

Acéo: 1137 - REVITALIZACAO DO PARQUE LAGO AZUL

Acdo: 1170 - EXECUCAO DE ACOES DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL - BID il
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 15 - URBANISMO

Sub Funcé&o: 451 - Infraestrutura Urbana

Programa: 0095 - PROGRAMA PLANEJAMENTO URBANO E INFRAESTRUTURA

Aco: 1142 - PARTICIPACAO ACIONARIA EM EMPRESAS DE ECONOMIA MISTA

Acdo: 1143 - AMPLIACAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA EM DIVERSAS VIAS DO MUNICIPIO
Acéo: 1146 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - PROGRAMAS DE GOVERNO
Acdo: 1147 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS PARA A INTEGRAGCAO

METROPOLITANA

Acdo: 1148 - REFORMA, AMPLIACAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS URBANOS

Acdo: 1149 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Acéo: 1150 - COMPLEMENTAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS DE OBRAS, INICIADAS EM

ANOS ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE

Acdo: 1151 - REALIZACAO DE SUPERVISAO E GERENCIAMENTO DE OBRAS - BID llI
Acéo: 1152 - REALIZACAO DE SUPERVISAO E GERENCIAMENTO DE OBRAS - AFD

Acéo: 1153 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - CONTORNO FERROVIARIO

Acéo: 1154 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS, PLANOS E PESQUISAS - AFD

Ac&o: 1156 - CONSTRUCAO DA RUA DA CIDADANIA DO CAJURU

Acdo: 1175 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA O FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL - BID -

PRO-CIDADES

Acdo: 1203 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS, PLANOS E PESQUISAS - BID il

Acdo: 1216 - CONSTRUCAO DA RUA DA CIDADANIA DO TATUQUARA

Agao: 2127 - COORDENAGAO DE PESQUISAS, ESTUDOS, PLANOS, PROGRAMAS E PROJETOS

URBANOS
Acdo: 2140 - GESTAO DO PROGRAMA - BID - PRO-CIDADES
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Participacéo efetuada

Km de iluminacéo ampliados
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Funcéo: 15 - URBANISMO

Sub Funcé&o: 451 - Infraestrutura Urbana

Programa: 0100 - PROGRAMA COPA 2014

Produto Meta Fisica
Ac&o: 1163 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - COPA 2014 Estudos, projetos e planos elaborados 2
Ac&0: 1164 - EXECUCAO DA LIGACAO URBANA AGUA VERDE / BIGORRILHO Km de pavimentacdo executados 1
Acéo: 1165 - REVITALIZACAO DA AVENIDA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO Km de pavimentacéo executados 4
Ac&0: 1166 - REVITALIZACAO DE VIAS COM PAVIMENTACAO DEFINITIVA Km de pavimentacdo executados 5
Ac&0: 1196 - EXECUCAO DE OBRAS DE REFORMA DA RODOFERROVIARIA Obras executadas 1
Acéo: 1197 - EXECUCAO DE OBRAS DE REFORMA E AMPLIACAO DO TERMINAL SANTA CANDIDA Obras executadas 1
Ac&0: 1198 - IMPLANTACAO DO SISTEMA INTEGRADO DE MOBILIDADE Sistema implantado 1
Ac&o: 1199 - EXECUCAO DA LIGACAO AEROPORTO / RODOFERROVIARIA Obras executadas 1
Ac&0: 1200 - EXECUCAO DE OBRAS DE REFORMULACAO DA AVENIDA CANDIDO DE ABREU Obras executadas 1
Ac&o: 1201 - EXECUCAO DE OBRAS DE EXTENSAO DA LINHA VERDE SUL - PINHEIRINHO / Obras executadas 1
CONTORNO SUL
Agao: 1204 - EXECUGAO DE OBRAS NAS VIAS DE ACESSO A RODOFERROVIARIA Obras executadas 1
Funcéao: 15 - URBANISMO
Sub Funcéo: 452 - Servigos Urbanos
Programa: 0093 - PROGRAMA MANUTENCAO DA CIDADE
Produto Meta Fisica
Ac&0: 1206 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos adquiridos 3
Ac&o: 2110 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ILUMINAGCAO PUBLICA, ASSEGURANDO O SEU  Pontos de iluminagio com servigos mantidos 82.300

PLENO FUNCIONAMENTO, CONTRIBUINDO COM A SEGURANCA DO CIDADAO

Acdo: 2111 -'COORDENAC}A,O, EXECUCAO E FISpALIZAQAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO  Regionais com servicos coordenados, executados 9
DAS VIAS PUBLICAS, NAS AREAS DE ABRANGENCIA DE CADA REGIONAL e fiscalizados
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 15 - URBANISMO

Sub Funcgéo: 452 - Servigos Urbanos

Programa: 0094 - PROGRAMA MEIO AMBIENTE - BIOCIDADE

Produto Meta Fisica
Acdo: 1119 - MELHORIAS NOS COMPLEXOS DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS Cemitérios revitalizados 4
Acdo: 1124 - COMPLEMENTACAO DE OBRAS DA AREA AMBIENTAL, INICIADAS EM ANOS Obras complementadas 4
ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE
Acéo: 2118 - ADMINISTRAGAO DE CEMITERIOS E EXECUGAO DOS SERVICOS FUNERARIOS Cemitérios mantidos 4
OFERTADOS PELO MUNICIPIO
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcéo: 452 - Servigcos Urbanos
Programa: 0095 - PROGRAMA PLANEJAMENTO URBANO E INFRAESTRUTURA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1202 - COMPLEMENTACAO DE OBRAS DA AREA DE INFRAESTRUTURA, INICIADAS EM Obras complementadas 2
ANOS ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcéo: 453 - Transportes Coletivos Urbanos
Programa: 0089 - PROGRAMA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE
Produto Meta Fisica

Acdo: 1101 - REALIZACAO DE OBRAS E PROJETOS DO SISTEMA DE TRANSPORTE DE ALTA
CAPACIDADE

Acdo: 1104 - IMPLANTACAO DE OBRAS PARA A MELHORIA DO TRANSPORTE COLETIVO

Agdo: 1106 - COMPLEMENTACAO DE OBRAS DA AREA DE TRANSPORTE COLETIVO, INICIADAS
EM ANOS ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE

Acdo: 2106 - GERENCIAMENTO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE COLETIVO DO
MUNICIPIO

Acdo: 2108 - DIVULGAGCAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 15 - URBANISMO

Sub Funcéo: 453 - Transportes Coletivos Urbanos

Programa: 0091 - PROGRAMA LINHA VERDE

Produto Meta Fisica
Acdo: 1112 - EXECUCAO DE OBRAS DE CIRCULAGCAO EM VIAS DO MUNICIPIO - LINHA VERDE -  Obras executadas 3
AFD
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcé&o: 542 - Controle Ambiental
Programa: 0094 - PROGRAMA MEIO AMBIENTE - BIOCIDADE
Produto Meta Fisica
Acdo: 2120 - GESTAO DOS SERVICOS DE INFRAESTRUTURA URBANA Infraestrutura urbana gerenciada 1
Funcao: 15 - URBANISMO
Sub Funcé&o: 542 - Controle Ambiental
Programa: 0095 - PROGRAMA PLANEJAMENTO URBANO E INFRAESTRUTURA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1144 - REALIZACAO DE OBRAS DE SANEAMENTO BASICO, PROTEGCAO E RECUPERAGAO  Obras realizadas 9
AMBIENTAL EM BACIAS HIDROGRAFICAS
Acdo: 1192 - COMPLEMENTACAO DE OBRAS DE SANEAMENTO E RECU'PERAQAO AMBIENTAL, Obras complementadas 2
INICIADAS EM ANOS ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcgdo: 543 - Recuperacio de Areas Degradadas
Programa: 0095 - PROGRAMA PLANEJAMENTO URBANO E INFRAESTRUTURA
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1145 - REALIZACAO DE OBRAS DE SANEAMENTO EM BACIAS HIDROGRAFICAS, DE Obras realizadas 2

CONTENCAO DE EROSAO E RECUPERACAO DE MARGENS
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 16 - HABITACAO

Sub Funcé&o: 482 - Habitagc&do Urbana

Programa: 0076 - PROGRAMA MORO AQUI

Acdo: 1046 - PARTICIPACAO ACIONARIA EM EMPRESAS DE ECONOMIA MISTA

Acdo: 1047 - REALIZACAO DE OBRAS PARA A CONTINUACAO DO PROGRAMA DE
INFRAESTRUTURA E REASSENTAMENTO DE MORADIAS - FONPLATA

Acdo: 1048 - URBANIZACAO DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS - VILA AUDI / UNIAO

Acéo: 1049 - CONSTRUCAO DE MORADIAS E REASSENTAMENTOS DE FAMILIAS EM AREAS DE

RISCO
Acéo: 1050 - AQUISICAO E URBANIZACAO DE AREAS PARA PROJETOS HABITACIONAIS

Acdo: 1051 - CONTINUAGAO DA REGULARIZAGAO FUNDIARIA, DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA,

DE CONSTRUCAO DE CASAS E EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS E DE RECUPERACAO
AMBIENTAL

Acéo: 1052 - EXECUCAO DE OBRAS DE HABITACAO E INFRAESTRUTURA - BACIA DO RIO BELEM
Acéo: 1053 - EXECUCAO DE OBRAS DE HABITACAO E INFRAESTRUTURA - BACIA DO IGUACU
Acdo: 1054 - EXECUGCAO DE OBRAS DE HABITACAO E INFRAESTRUTURA - BACIA DO RIBEIRAO

DOS PADILHAS

Ac&o: 1055 - EXECUCAO DE OBRAS DE HABITACAO E INFRAESTRUTURA - BACIA DO RIO
FORMOSA

Acéo: 1057 - ENXECU(;AO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS VILA MENINO JESUS

Acgéo: 1058 - E~XECU(;AO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS VILA NORI / TRES PINHEIROS

Acdo: 1059 - E~XECUCAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS VILA PRADO

Acgéo: 1060 - ENXECU(;AO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS UNIDOS DO UMBARA

Acéo: 1061 - E~XECUQAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS ATUBA

Acéo: 1062 - E~XECU(;AO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS BARIGUI

Acéo: 1063 - ENXECU(;AO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS PANTANAL

Acdo: 1064 - EXECUGAO DE URBANIZAGAO, REGULARIZAGAO E INTEGRAGCAO DE
ASSENTAMENTOS PRECARIOS - TERRA SANTA
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Participacéo efetuada
Programa continuado

Urbanizacao executada
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 16 - HABITACAO

Sub Funcé&o: 482 - Habitagc&do Urbana

Programa: 0076 - PROGRAMA MORO AQUI

Produto Meta Fisica

Acéo: 1065 - ENXECUQAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E Obras e ac¢des executadas 1
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS ITAQUI

Ac&o: 1066 - DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA PROJETOS HABITACIONAIS Areas desapropriadas 1

Ac&o: 1168 - URBANIZACAO DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS - BID Il Urbanizacéo executada 2

Acéo: 1188 - E~XECUQAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E Obras e ac¢des executadas

RECUPERACAO AMBIENTAL - VILA PAROLIN

Acéo: 1189 - E~XECU(;AO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E Obras e acdes executadas 1
RECUPERACAO AMBIENTAL - VILAS BELA VISTA DA ORDEM E BEIRA RIO

Ac&o: 1211 - EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA E URBANIZACAO EM PROJETOS HABITACIONAIS Obras e agbes realizadas 6
-PACII

Acao: 2052 - MANUTENQAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS, JURIDICOS E DE Servigcos mantidos 3
CONSERVACAO DE AREAS

Acdo: 2053 - ~EXECUQ:AO DE PROJETOS SOCIAIS, RELATIVOS AOS PROGRAMAS DE Projetos realizados 1
URBANIZACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA, EM ASSENTAMENTOS PRECARIOS
Funcao: 17 - SANEAMENTO
Sub Funcéo: 512 - Saneamento Basico Urbano
Programa: 0094 - PROGRAMA MEIO AMBIENTE - BIOCIDADE

Produto Meta Fisica

Acdo: 1117 - MELHORIAS NO SISTEMA DE TRATAMENTO DE RESIDUOS Aterro sanitério, vala séptica e lixdes melhorados 3

Ac&o: 1124 - COMPLEMENTACAO DE OBRAS DA AREA AMBIENTAL, INICIADAS EM ANOS Obras complementadas 1
ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE

Ac&0: 1128 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA A GESTAO DOS RESIDUOS SOLIDOS Consorcio Intermunicipal gerenciado 1
URBANOS

Acdo: 2117 - GESTAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA, EFETUANDO A COLETA DE LIXO, DE Toneladas de residuos coletados 603.300
RESIDUOS DE DIVERSAS NATUREZAS

Ac&o: 2123 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA A GESTAO DOS RESIDUOS SOLIDOS Consorcio Intermunicipal gerenciado 1
URBANOS

Ac&o: 2125 - VIABILIZACAO DE CONVENIOS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 2

ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DO MEIO AMBIENTE
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Funcao: 18 - GESTAO AMBIENTAL

Sub Funcédo: 304 - Vigilancia Sanitaria

Programa: 0094 - PROGRAMA MEIO AMBIENTE - BIOCIDADE

Produto Meta Fisica
Acdo: 1116 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 15
Acdo: 2124 - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES VOLTADAS A REDE DE DEFESA DE Rede mantida 1
PROTECAO ANIMAL
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub Funcéo: 451 - Infraestrutura Urbana
Programa: 0094 - PROGRAMA MEIO AMBIENTE - BIOCIDADE
Produto Meta Fisica
Ac&0: 1120 - REVITALIZACAO DE PARQUES E BOSQUES Pargues e bosques revitalizados 6
Ac&o: 1124 - COMPLEMENTACAO DE OBRAS DA AREA AMBIENTAL, INICIADAS EM ANOS Obras complementadas 1
ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE
Funcdo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub Funcédo: 541 - Preservacao e Conservagdo Ambiental
Programa: 0094 - PROGRAMA MEIO AMBIENTE - BIOCIDADE
Produto Meta Fisica
Acdo: 1123 - OBRAS DE MELHORIAS NO ZOOLOGICO, PASSEIO PUBLICO, JARDIM BOTANICO E  Melhorias realizadas 4
MUSEU DE HISTORIA NATURAL
Acao: 2119 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE MONITORAMENTO E CONTROLE DA FAUNA Acdes desenvolvidas 4
URBANA
Acéo: 2125 - VIABILIZACAO DE CONVENIQS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 1
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DO MEIO AMBIENTE
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub Funcé&o: 542 - Controle Ambiental
Programa: 0093 - PROGRAMA MANUTENCAO DA CIDADE
Produto Meta Fisica
Acdo: 2112 - EXECUCAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO, DE SANEAMENTO BASICO, Regionais com servigos executados e mantidos 9

PROTEGAO E RECUPERAGAO AMBIENTAL E DE BACIAS HIDROGRAFICAS
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 18 - GESTAO AMBIENTAL

Sub Funcgé&o: 542 - Controle Ambiental

Programa: 0094 - PROGRAMA MEIO AMBIENTE - BIOCIDADE
Produto Meta Fisica
Acdo: 1116 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 600
Acéo: 1123 - OBRAS DE MELHORIAS NO ZOOLOGICO, PASSEIO PUBLICO, JARDIM BOTANICO E  Melhorias realizadas 4
MUSEU DE HISTORIA NATURAL
Ac&o: 1124 - COMPLEMENTACAO DE OBRAS DA AREA AMBIENTAL, INICIADAS EM ANOS Obras complementadas 2
ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE
Acéo: 1126 - VIABILIZACAO DE CONVENIQS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 2
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DO MEIO AMBIENTE
Ac&0: 1140 - IMPLANTACAO DO PARQUE LINEAR DO RIO BELEM Parque implantado 1
Acao: 2121 - ENXECU(;AO E MANUTENCAO DE PROGRAMAS E PROJETOS DE CONTROLE, Programas e projetos executados e mantidos 2.108
PRESERVACAO, MELHORIA DA QUALIDADE AMBIENTAL E EQUILIBRIO ECOLOGICO
Aco: 2125 - VIABILIZACAO DE CONVENIOS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 3
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DO MEIO AMBIENTE
Funcéao: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub Func¢&o: 543 - Recuperacéo de Areas Degradadas
Programa: 0094 - PROGRAMA MEIO AMBIENTE - BIOCIDADE
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1125 - COMPLEMENTACAO DE OBRAS DAS AREAS DEGRADADAS, INICIADAS EM ANOS Obras complementadas 5
ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE
Acdo: 1130 - REVITALIZACAO DA BACIA DO RIO BARIGUI - AFD Revitalizacdo realizada
Ac&o: 1135 - EXECUCAO DE ACOES DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL - AFD Acoes desenvolvidas
Ac&o: 1210 - REALIZACAO DE OBRAS DE DRENAGEM DE BACIAS HIDROGRAFICAS - PAC II Obras realizadas
Funcéao: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub Funcéo: 601 - Promogéo da Producéo Vegetal
Programa: 0094 - PROGRAMA MEIO AMBIENTE - BIOCIDADE
Produto Meta Fisica
Acdo: 1121 - REVITALIZACAO DE HORTOS MUNICIPAIS Hortos revitalizados 2
Ac&o: 2116 - CONSERVACAO E MANUTENCAO DOS LOGRADOUROS PUBLICOS E DE PRODUCAO Logradouros publicos conservados e mantidos 1.050

VEGETAL
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 22 - INDUSTRIA

Sub Funcéo: 661 - Promocéo Industrial

Programa: 0097 - PROGRAMA FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E AO NEGOCIO

Produto Meta Fisica
Acdo: 1158 - PARTICIPACAO ACIONARIA EM EMPRESAS DE ECONOMIA MISTA Participacdo efetuada 1
Acdo: 1159 - PARTICIPACAO ACIONARIA EM AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO Participacao efetuada 1
Acdo: 1160 - REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO Equipamentos reformados 5
Ac&o: 2133 - FOMENTO AS ACOES DA P'OLiTICA DE DESENVOLVIMENTO NOS SETORES Acdes desenvolvidas 200
INDUSTRIAL, DE SERVICOS E DE COMERCIO
Funcéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub Funcéo: 122 - Administracédo Geral
Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1067 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 8
Ac&0: 2054 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE Estrutura funcional mantida 1
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS
Funcéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub Funcéo: 131 - Comunicacgao Social
Programa: 0088 - PROGRAMA SEGURANCA ALIMENTAR
Produto Meta Fisica
Ac&o: 2105 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL Campanhas realizadas 1
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS

Sub Funcéo: 692 - Comercializacéo

Programa: 0088 - PROGRAMA SEGURANCA ALIMENTAR

Acéo: 1081 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Acdo: 1083 - AMPLIACAO E REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR
Acdo: 1084 - CONSTRUCAO DO RESTAURANTE POPULAR DO BOQUEIRAO

Acdo: 1085 - EXECUCAO DE OBRAS DE REQUALIFICACAO E ADAPTACAO EM EQUIPAMENTOS
DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR

Acdo: 1086 - COMPLEMENTACAO DE OBRAS DA AREA DE ABASTECIMENTO, INICIADAS EM ANOS
ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE

Acao: 1087 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR

Acéo: 1089 - EXECUGAO DE OBRAS DE REQUALIFICAGAO E ADAPTAGAO NO MERCADO
MUNICIPAL

Acdo: 1090 - VIABILIZACAO DE CONVENIQS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR

Acdo: 2098 - MANUTENGCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS

Acéo: 2099 - MA‘NUTENQAO E ADMINISTRACAO DA REDE COMERCIAL DE ABASTECIMENTO,
VIABILIZANDO A INFRAESTRUTURA, OS SERVICOS E O ATENDIMENTO COMUNITARIO

Ag&o: 2100 - MANUTENGAO DOS RESTAURANTES POPULARES, OFERECENDO REFEIGOES DE
QUALIDADE E DE BAIXO CUSTO

Acao: 2101 - CONSERVACAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A
AREA DE ABASTECIMENTO

Acdo: 2102 - MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS, DESTINADOS AOS ARMAZENS
DA FAMILIA

Acdo: 2103 - COORDENAGAO E IMPLEMENTAGAO DAS ATIVIDADES DE SEGURANGA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL

Ac&o: 2104 - VIABILIZACAO DE CONVENIOS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR

Pagina 35

Produto

Equipamentos e materiais adquiridos
Equipamentos ampliados e reformados
Restaurante construido

Obras realizadas

Obras complementadas

Obras realizadas
Obras realizadas

Convénios viabilizados

Estrutura funcional mantida

Pontos de comercializacdo administrados e
mantidos

Restaurantes mantidos

Proprios municipais conservados e mantidos
Equipamentos mantidos

Familias atendidas

Convénios viabilizados

Meta Fisica

430

42

85

42

4.610




ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS

Sub Funcgé&o: 695 - Turismo

Programa: 0061 - PROGRAMA INCENTIVO AO TURISMO

Produto Meta Fisica
Acdo: 1045 - IMPLANTACAO E REVITALIZACAO DE EQUIPAMENTOS TURISTICOS Equipamentos implantados e revitalizados 4
Ac&o: 2048 - PROMOCAO, DESENVOLVIMENTO E MANUTENC;AO DA POLITICA MUNICIPAL DE Politica promovida, desenvolvida e mantida 1
TURISMO, VISANDO O FOMENTO DAS ATIVIDADES TURISTICAS E DE PRODUTOS ASSOCIADOS
Acéo: 2050 - VIABILIZACAO DE CONVENIOS, PELA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS Convénios viabilizados 1
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DE TURISMO
Funcéao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub Funcéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0049 - PROGRAMA ESPORTE E LAZER
Produto Meta Fisica
Acdo: 1005 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 80
Acao: 2008 - MANUTENQAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS RECURSOS DE Estrutura funcional mantida 1
PESSOAL, FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E MATERIAIS
Funcao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub Funcéo: 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Programa: 0049 - PROGRAMA ESPORTE E LAZER
Produto Meta Fisica
Ac&o: 6006 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO  Agdes desenvolvidas e executadas 2
ADOLESCENTE
Funcéao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub Funcédo: 812 - Desporto Comunitario
Programa: 0049 - PROGRAMA ESPORTE E LAZER
Produto Meta Fisica
Acdo: 1005 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 40
Acéo: 2007 - PROMOCAO, DIVULGACAO E INCENTIVO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, Eventos realizados 140

COLOCADAS A DISPOSICAO DA POPULACAO
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER

Sub Funcéo: 813 - Lazer

Programa: 0049 - PROGRAMA ESPORTE E LAZER

Produto Meta Fisica
Acdo: 1005 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Equipamentos e materiais adquiridos 40
Ac&o: 1006 - COMPLEMENTAGCAO DE OBRAS DA AREA DE ESPORTE E LAZER, INICIADAS EM Obras complementadas 1
ANOS ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE
Acéo: 1007 - EXECUCAO DE OBRAS DE REFORMA E AMPLIACAO EM EQUIPAMENTOS DE Obras realizadas 8
ESPORTE E LAZER
Acdo: 1009 - IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS DE ESPORTE E LAZER Equipamentos implantados 5
Acdo: 1182 - CONSTRUCAO DE CLUBES DA GENTE Clubes construidos 3
Acé&o: 2006 - PROMOCAO E DESENVOLVIMENTO DE ACOES SOCIOCULTURAIS DE LAZER E Pessoas atendidas 900.000
RECREACAO
Funcéao: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
Sub Funcédo: 843 - Servi¢o da Divida Interna
Programa: 0000 - PROGRAMA DE OPERACOES ESPECIAIS
Produto Meta Fisica
Ac&o: 0001 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA Dividas amortizadas 13
Funcéao: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
Sub Funcédo: 844 - Servico da Divida Externa
Programa: 0000 - PROGRAMA DE OPERACOES ESPECIAIS
Produto Meta Fisica
Ac&o: 0001 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA Dividas amortizadas 5
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS

Sub Funcé&o: 846 - Outros Encargos Especiais

Programa: 0000 - PROGRAMA DE OPERACOES ESPECIAIS

Produto Meta Fisica
Ac&0: 0002 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES Pagamentos efetuados 3.277
Acdo: 0003 - PAGAMENTO DE QONTRIBUIQ()ES PARA O PROGRAMA DE FORMACAO DO Parcelas pagas 12
PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO - PASEP
Acdo: 0004 - PAGAMENTO DE PRECATORIOS E SENTENCAS JUDICIAIS, DE ACORDO COM A Pagamentos realizados 409
LEGISLACAO EM VIGOR
Ac&o: 0005 - RESGATE DE TiTULOS Titulos resgatados 3
Ac&0: 0006 - EXECUCAO DE DESPESAS DECORRENTES DA GARANTIA DE OPERACOES Parcelas garantidas 12
FINANCEIRAS, AUTORIZADAS PELA LEI MUNICIPAL N° 12.690, DE 15 DE ABRIL DE 2008
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Sub Funcéo: 997 - Reserva do Regime Préprio de Previdéncia do Servidor - RPPS
Programa: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Produto Meta Fisica
Acéo: 7002 -'CAPITALIZA(;AO DE RECURSOS ORIUNDOS DA LEGIS'LAQAO PREVIDENQIARIA, Capitalizacao realizada 1
PARA POSSIVEIS PAGAMENTOS DE SEGURADOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Sub Funcéo: 999 - Reserva de Contingéncia
Programa: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Produto Meta Fisica

Acgéo: 9001 - RESERVA DE RECURSOS PARA ATENDER PASSIVOS CONTINGENTES, OUTROS

RISCOS FISCAIS IMPREVISTOS E DEMAIS LEGISLACOES VIGENTES, CONFORME LEI
COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000
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ANEXO Il

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2012
(Art. 4°, 88 1°, 2° e 3°, da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000)

A Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, em seu art. 4°, estabelece
gue o Anexo de Metas Fiscais e 0 Anexo de Riscos Fiscais integrardao o projeto de Lei de
Diretrizes Orcamentarias. Em cumprimento a esta determinacdo legal, os referidos

Anexos incluem os seguintes demonstrativos:

a) Metas anuais estabelecidas em valores correntes e constantes,
relativas as receitas, as despesas, aos resultados primario e nominal, e ainda ao
montante da divida publica, para o exercicio a que se referem e para os dois exercicios

seguintes;
b) Avaliacdo de metas relativas ao exercicio de 2010;

c) Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios
anteriores, em valores correntes e constantes, relativas aos resultados primario e
nominal e ao montante da divida, evidenciando a consisténcia das metas com as

premissas e com o0s objetivos da Politica Econémica Nacional;

d) Evolucéo do patriménio liquido, também nos ultimos trés exercicios,

destacando o patrimdnio liquido do regime previdenciario proprio;

e) Origem e aplicacdo dos recursos obtidos com a alienagédo de ativos

nos ultimos trés exercicios;

f) Avaliacdo e projecdo atuarial, do Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais, elaborado por empresa especializada em calculos
atuariais, tomando por base a Ultima avaliacdo atuarial elaborado pelo o6rgéo
competente;

g) Estimativa e compensagéo da renuncia da receita;

h) Margem de expansado das despesas de carater continuado;

1) Demonstrativo dos riscos fiscais e providéncias.
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AVALIACAO DE METAS RELATIVAS A 2010

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2012
(Art. 4°, § 2°, Inciso |, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000)

As Metas Fiscais para o exercicio de 2010 foram aprovadas pela Lei
Municipal n® 13.243, de 7 de julho de 2009, alterada pela Lei Municipal n® 13.349, de 20

de novembro de 2009, cujo demonstrativo apresenta as metas previstas e suas

realizacdes, avaliando-as em percentuais:

AMF — DEMONSTRATIVO Il LRF, art. 4°, § 2°, inciso |

R$1,00

I - METAS

Il - METAS

VARIACAO (lI-])

i PREVISTAS | *"'® |REALIZADAS 2010 | °F'° VALOR %
ESPECIFICACAO 2010 (a) (b) c=(b-a) | (c/a) X100
RECEITA TOTAL 4.428.000.000, 2,009 4423943409 2,008 - 4.056.591 -0,09%
RECEITAS PRIMARIAS (1) 4.280.751.000| 1,943 4.330.862.964] 1,965 50.111.964 1,17%
DESPESA TOTAL 4.428.000.000| 2,009 4.186.015.561| 1,900/ - 241.984.439 ~546%
DESPESAS PRIMARIAS () 4.356.430.000, 1,977 4.114.024.041|  1,867| - 242.405.959 -5,56%
RESULTADO PRIMARIO (I - 1) -75.679.000] -0,034 216.838.923 0,098 292.517.923  386,52%
RESULTADO NOMINAL 25.484.345 0,012 -131.475.933|  -0,060 -156.960.278|  -615,91%
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA|  664.815.771] 0,302 524.120.147| 0,238 -140.695.624 -21,16%
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA | 347.576.661) 0,158 151.563.094| 0,069 -196.013.567 -56,39%

FONTE: PIB DO ESTADO DO PARANA PROJETADO PARA
2010 - (R$ 220.368.000.000), projetado pelo IPARDES.
Foram consideradas as receitas e despesas
intraorcamentarias no calculo do resultado priméario, no total
das receitas e despesas, conforme a Portaria 249/10 da

STN.
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Analisando o quadro anterior, apresenta-se 0 seguinte cenario:

1 - RECEITA TOTAL

A receita efetivamente realizada foi de R$ 4.423.943.409 (quatro bilhdes,
guatrocentos e vinte e trés milhdes, novecentos e quarenta e trés mil, quatrocentos e
nove reais), portanto, menor em R$ 4.056.591 (quatro milhdes, cinquenta e seis mil,
quinhentos e noventa e um reais) em relacdo ao valor de R$ 4.428.000.000 (quatro
bilhdes, quatrocentos e vinte e oito mil reais) correspondente a receita orcada,
demonstrando uma variacdo de apenas 0,09% a menor, o que demonstrou o equilibrio

entre receita orcada e arrecadada.

2 — DESPESA TOTAL

A despesa total foi menor que a fixada em 5,46%, equivalente ao valor
de R$ 241.984.439 (duzentos e quarenta e um milhdes, novecentos e oitenta e quatro
mil, quatrocentos e trinta e nove reais), considerando ainda na apuracao total as
despesas executadas por superavit financeiro, no valor de R$ 71.977.649 (setenta e um
milhdes, novecentos e setenta e sete mil, seiscentos e quarenta e nove reais), a qual
aumentou a despesa sem a contrapartida na receita, visto que os recursos referem-se a
saldo de exercicios anteriores. A contencdo dos gastos em custeio e em obras contribuiu
para uma despesa abaixo da prevista, possibilitando um resultado orcamentario positivo,
no valor de R$ 237.927.848 (duzentos e trinta e sete milhGes, novecentos e vinte e sete

mil, oitocentos e quarenta e oito reais).

3 — RESULTADO PRIMARIO

O Resultado Primario verificado em 2010 foi maior em 386,52% que o
previsto, devido a realizacao da receita de 2010 a maior do que a despesa executada,
correspondendo a um resultado positivo para o Municipio.

Esse resultado teve reflexo também, devido a nédo realizacdo da

totalidade prevista para as operacdes de crédito e aplicacdes financeiras abaixo do
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previsto, bem como, ao aumento das amortizacdes da divida em relacdo a previsdo de
2010.
4 — RESULTADO NOMINAL

O Resultado Nominal apurado foi menor em 615,91%, em relagcdo ao
previsto para 2010, devido a nédo realizacao da totalidade prevista para as operacdes de
crédito e ao aumento do pagamento das amortiza¢gdes da divida, bem como pela maior
disponibilidade de caixa bruta e menores restos a pagar processados do que o0s

previstos em 2010.

5 — DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA

A Divida Publica Consolidada foi reduzida em 21,16%, principalmente
pela ndo realizacdo das operacfes de crédito no montante previsto, pela baixa variacao

cambial e pelo aumento da amortizagcédo da divida do Municipio.

6 — DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA

A Divida Consolidada Liquida verificada no exercicio de 2010 foi
56,39% inferior em relagdo a previsdo, em funcdo de uma maior disponibilidade
financeira para pagamentos da divida do Municipio e menores restos a pagar

processados.
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MUNICIPIO DE CURITIBA - PR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2012

AMF - Demonstrativo V (LRF, art. 42, § 2°, inciso lIl) R$1,00

RECEITAS REALIZADAS 2010 2009 2008
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS () 278.149 2.757.834 143.018
ALIENAQAO DE ATIVOS 278.149 2.757.834 143.018
ALIENACAO DE BENS MOVEIS 0 0 0
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 278.149 2.757.834 143.018

*** Receita de Aplicagdes Financeiras Vinculadas a Alienagao de Ativos

(Fonte 501) 24.359 49.891 57.589
RECEITA TOTAL 302.508 2.807.724 200.607

DESPESAS EXECUTADAS 2010 2009 2008
APLIC. DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE ATIVOS (1) 0 546.412 48.175
DESPESAS DE CAPITAL 0 546.412 48.175
INVESTIMENTOS 0 546.412 48.175
INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0 0 0
DESP. CORRENTES DOS REG. DE PREVIDENCIA 0 0 0
REG. GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL 0 0 0
REG. PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 0 0 0

| SALDO FINANCEIRO 2010 2009 2008
VALOR (Il 2.716.252 2.413.744 152.432

Fonte: Relatério SGP - Despesa executada na Fonte 501 / Receitas Arrecadadas
Notas:

*** Foram consideradas as receitas de aplicagdes financeiras na Fonte 501 - Receitas de Alienagdes de Ativos, nos termos do
Paragrafo Unico, art. 82, da Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000 e conforme a Portaria n? 249, de 30 de abril de 2010.
Conforme a mesma Portaria, as despesas executadas sao consideradas despesas liquidadas somadas as despesas inscritas
em Restos a Pagar Nao Processados, custeadas com recursos de alienagao de ativos.
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MUNICIPIO DE CURITIBA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2012

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 42, § 22, inciso 1V, alinea "a")

R$1,00

RECEITAS

2008

2009

2010

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) (1)
RECEITAS CORRENTES
RECEITA DE CONTRIBUIGOES DOS SEGURADOS
PESSOAL CIVIL
PESSOAL MILITAR
OUTRAS RECEITAS DE CONTRIBUIGOES
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITA DE SERVIGOS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO RGPS PARA O RPPS
DEMAIS RECEITAS CORRENTES
RECEITA DE CAPITAL
ALIENAGAO DE BENS, DIREITOS E ATIVOS
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
(-) DEDUGOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRAORCAMENTARIAS) (Il)
RECEITAS CORRENTES
RECEITA DE CONTRIBUIGOES
PATRONAL
PESSOAL CIVIL
PESSOAL MILITAR
PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL
EM REGIME DE DEBITOS E PARCELAMENTOS
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITA DE SERVIGOS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS CAPITAL
(-) DEDUCOES DA RECEITA

90.812.657,60
90.812.657,60
73.321.723,47
73.321.723,47
0,00
0,00
11.483.668,25
0,00
6.007.265,88
5.692.372,03
314.893,85
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
184.800.238,95
184.800.238,95
181.591.006,48
181.591.006,48
181.591.006,48
0,00
0,00
0,00
3.209.232,47
0,00
0,00
0,00
0,00

121.163.393,15
118.503.393,15
82.860.376,55
82.860.376,55
0,00
0,00
21.416.588,62
0,00
14.226.427,98
13.872.043,61
354.384,37
2.660.000,00
2.660.000,00
0,00
0,00
0,00
211.869.321,94
211.869.321,94
209.273.612,62
209.273.612,62
209.273.612,62
0,00
0,00
0,00
2.595.709,32
0,00
0,00
0,00
0,00

144.330.053,38
144.330.053,38
92.954.927,73
92.954.927,73
0,00
0,00
35.975.236,62
0,00
15.399.889,03
15.112.044,34
287.844,69
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
235.142.890,90
235.142.890,90
232.458.576,03
232.458.576,03
232.458.576,03
0,00
0,00
0,00
2.684.314,87
0,00
0,00
0,00
0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1l1) = (1 +11)

275.612.896,55

333.032.715,09

379.472.944,28

DESPESAS 2008 2009 2010
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) (1V) 225.904.859,23 | 261.768.836,99 | 302.776.177,21
ADMINISTRAGAO 5.588.660,54 7.130.340,76 10.791.389,04
DESPESAS CORRENTES 5.483.698,24 7.068.507,01 10.683.696,84
DESPESAS DE CAPITAL 104.962,30 61.833,75 107.692,20
PREVIDENCIA 220.316.198,69 | 254.638.496,23 | 291.984.788,17
PESSOAL CIVIL 219.711.043,83 | 254.638.496,23 | 291.984.788,17
PESSOAL MILITAR 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS 605.154,86 0,00 0,00
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO RPPS PARA O RGPS 605.154,86 0,00 0,00
DEMAIS DESPESAS PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRAORCAMENTARIAS) (V) 7.987.698,89 9.292.569,90 3.039.557,55
ADMINISTRAGAO 7.987.698,89 9.292.569,90 3.039.557,55
DESPESAS CORRENTES 7.987.698,89 9.292.569,90 3.039.557,55
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V)

233.892.558,12

271.061.406,89

305.815.734,76

RESULTADO PREVIDENCIARIO (Il - VI )

41.720.338,43

61.971.308,20

73.657.209,52

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2008 2009 2010
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 23.432.981,25 52.349.169,34
PLANO FINANCEIRO 0,00 14.478.000,00 13.806.000,00
RECURSOS PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00
RECURSOS PARA FORMAGAO DE RESERVA 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES PARA O RPPS 0,00 14.478.000,00 13.806.000,00
PLANO PREVIDENCIARIO 0,00 8.954.981,25 38.543.169,34
RECURSOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO 0,00 0,00 0,00
RECURSOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL 0,00 8.954.981,25 38.543.169,34
OUTROS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 5.500.000,00 8.400.000,00 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS

207.368.437,15

307.547.062,07

442.597.538,88

FONTE: SGP - Orgamento
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AVALIAGAO ATUARIAL DO SISTEMA PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO

1 Introducgao

A partir da primeira Reforma da Previdéncia, através da Emenda Constitucional n° 20, e com
base na Lei Federal n°. 9.717 de 27 de novembro de 1998, que dispde sobre as regras gerais
para a organizagdo e o funcionamento dos regimes préprios de previdéncia social dos
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, esta
determinada a obrigacdo destes a se basearem em normas gerais de contabilidade e atuaria,

de maneira a garantir o equilibrio financeiro e atuarial ao sistema.

Este relatorio apresenta os resultados da Avaliagdo Atuarial do Sistema Previdenciario
atendendo o disposto na legislagao federal, especialmente a Lei Federal n°. 9.717/98.

No item 2 apresentamos uma descricdo das premissas e parametros utilizados no calculo
atuarial e um resumo das caracteristicas locais do municipio. A legislagcdo e as
caracteristicas do municipio foram consideradas e todas as premissas estdo em conformidade
com a Portaria MPS n°. 403 de 10 de dezembro de 2008, que dispbe sobre as normas
aplicadas as avaliagbes atuariais dos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

No item 3 apresentamos os resultados atuariais obtidos. O valor apurado das obrigacgdes
previdenciarias futuras do IPMC é de R$ 9.920.768.716,13 e o valor das despesas
administrativas é de R$ 324.643.197,22. Para fazer frente a essas obrigagdes, o instituto
contara com receitas de contribuicdo futuras no valor de R$ 4.720.756.348,34, além das
atuais reservas acumuladas de R$ 429.720.785,96, de aportes do Tesouro Municipal no valor
de R$ 5.104.268.438,74 e de R$ 97.731.713,12 referentes as receitas de compensacéo

financeira entre regimes de previdéncia.

Apuramos um Déficit Atuarial de R$ 115.726.734,61, montante que representa 2,0% das
Provisdes Matematicas calculadas. Nossas recomendacdes estdao descritas no item 4.
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2 Premissas Adotadas e Caracteristicas Locais

2.1 Tabuas Biométricas

Evento Gerador Tabua Utilizada
Sobrevivéncia IBGE - 2008
Entrada em Invalidez Alvaro Vindas
Sobrevivéncia de Invalidos IBGE - 2008

2.2 Premissas Utilizadas

O estudo foi desenvolvido utilizando-se as seguintes premissas:

Premissa Utilizado
Data base do Calculo 31/12/2010
Data da Criagado do Regime Proéprio 08/05/1959
Taxa Real Anual de Juros 6,0 %
Taxa Anual de Crescimento Salarial 2,5 %
Taxa de Rotatividade 0,0 %
Taxa de Despesas Administrativas 2,0 %
Tempo de Financiamento do Custo Especial 35 anos
Inicio de Contribuicdo a Previdéncia Social 25 anos
Novos Entrados N&o considerados
Diferenca de idade entre Servidor e Cénjuge Homem 04 anos mais velho que a Mulher
Salario Minimo Federal R$ 510,00
Teto do RGPS R$ 3.467,40

2.3 Regimes Financeiros

Os beneficios de aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo, aposentadoria por idade,
aposentadoria compulsoéria e pensdes delas decorrentes sao financiados pelo Regime de
Capitalizagdo. Os beneficios de aposentadoria por invalidez, pensdo dela decorrente e
pensdo por morte de servidor ativo sdo financiados por Reparticdo de Capitais de Cobertura.
Os beneficios de salario familia, salario maternidade, auxilio doenga e auxilio reclusdo séao

financiados pelo Regime de Reparticdo Simples.
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2.4 Plano de Beneficios

a) Quanto ao Servidor:
e aposentadoria por invalidez;
e aposentadoria compulsoéria;
e aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigao;
e aposentadoria voluntaria por idade;
e aposentadoria especial;
e salario familia;
e salario maternidade;

e auxilio doenga.
b) Quanto ao Dependente:

e pensao por morte (de servidor ativo ou inativo);

e auxilio recluséao.

2.5 Plano de Custeio

O plano de custeio em vigor esta descrito na Lei Municipal n°. 9.626, de 27 de julho de 1999,

e alteragdes posteriores.
Contribuigcdo Previdenciaria:
e Contribuicdao Patronal: 22,00%, incidente sobre a totalidade da remuneragdo dos
servidores ativos, inativos e pensionistas, excluida as verbas n&o suscetiveis de
incorporacao aos proventos de aposentadoria;

e Contribuicdo do Servidor Ativo Efetivo: 11,0% sobre o vencimento de contribuigao.

e Contribuicdo do Servidor Inativo: 11,0%, incidente sobre a parcela do beneficio que

exceder ao beneficio maximo do RGPS;

e Contribuicdo do Pensionista: 11,0%, incidente sobre a parcela do beneficio que

exceder ao beneficio maximo do RGPS.
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Aportes do Municipio: equivalente a totalidade da folha de beneficios dos servidores
pertencentes a Base de Aportes determinada no Art. 43-A da Lei Municipal
n°. 9.626/99. Esta contribuicdo permanecera em vigor durante 35 anos.

Taxa administrativa de 2% (dois por cento), incidente sobre o valor total da
remuneracgdo, dos proventos e pensbdes dos segurados vinculados ao Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio de Curitiba, repassada ao IPMC pela
Administracdo Direta, Autarquias, Fundagbes e Cémara Municipal de Curitiba. (Art.
91-B da Lei Municipal n°. 9.626/99)

Aportes do Municipio:

De acordo com o Art. 43-A da Lei Municipal n° 9.626/99, o Municipio realizara aportes

mensais ao IPMC, de valor equivalente aos valores gastos com o pagamento dos beneficios

dos seguintes segurados:

a) Servidores ativos em 31 de dezembro de 2008 que vierem a se aposentar até 31 de

julho de 2023;

b) Dependentes de servidores ativos em 31 de dezembro de 2008 que obtiverem o

c)

beneficio de pensado até 31 de julho de 2023; e

Dependentes de servidores ativos em 31 de dezembro de 2008 que obtiverem o
beneficio de pensédo apés 31 de julho de 2023 por morte de aposentado com inicio de
beneficio entre 31 de dezembro de 2008 e 31 de julho de 2023.

Estes aportes terdo duragcdo maxima de 35 anos, contados a partir da data de aprovacado da
Lei Municipal n°. 12.821, de 1° de julho de 2008.
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Apresentamos na tabela abaixo o quantitativo e folha dos atuais segurados do sistema

pertencentes a Base de Aportes. Os servidores ativos foram incluidos na base de acordo com

a data estimada de aposentadoria consideradas nos calculos atuarias.

Base de Aportes

Quantidade Folha
Ativos 17.012 35.795.750,74
Inativos 1.079 2.679.026,14
Pensionistas 67 88.836,64
Total 18.158 38.563.613,52

A contribuicado vigente para os patrocinadores e segurados do sistema é recolhida de acordo

com o quadro abaixo.

Contribuintes do Quantidade Folha Percentual de Receita de
Sistema (R$ 1,00) Contribuigao Contribuigdo (R$)
Patrocinador - 80.772.536,76 22,0% 17.769.958,09
Servidor Ativo Efetivo 32.772 60.433.146,76 11,0% 6.647.646,14
Servidor Inativo 7.307 17.553.598,53 11,0% 358.909,54
Pensionistas 1.891 2.785.791,47 11,0% 46.014,17
Quantidade Remuneragao Média Idade Média
Populagao Coberta Sexo Sexo Sexo Sexo Sexo Sexo

Feminino Masculino Feminino Masculino

Ativos 25.542 7.230 1.771,98 2.098,64

Aposentados por Tempo

Ho Contribuicas 4.394 2.035 2.449,60  2.739,26

Aposentados por 520 358 1.263,06  1.561,07
Invalidez

Pensionistas 0 1.891 - 1.473,18

Feminino Masculino

42 45
62 69
58 65
0 63
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3 Resultados Atuariais

3.1 Valor Presente dos Beneficios Futuros

O Valor Presente dos Beneficios Futuros da populagdo estudada foi calculado em

R$ 9.920.768.716,13.

R$ 1,00

Grupo
Beneficios a Conceder
Beneficios Concedidos
Total

VPBF
6.898.989.795,39
3.021.778.920,74
9.920.768.716,13

A parcela do VPBF referente aos atuais servidores ativos é segregada entre os diferentes

tipos de beneficios, conforme tabela a seguir:

R$ 1,00

Tipo de Beneficio
Aposentadoria Normal
Pensdo decorrente da Aposentadoria Normal
Aposentadoria por Invalidez
Pensédo decorrente da Aposentadoria por Invalidez
Pensé&o por Morte de Ativo
Total

VPBF
6.259.580.186,01
593.784.276,82
13.163.459,20
1.042.430,88
31.419.442,49
6.898.989.795,39

A parcela do VPBF referente aos atuais servidores inativos e pensionistas é dividida entre os

diferentes tipos de beneficios, conforme tabela a seguir:

R$ 1,00

Tipo de Beneficio
Aposentadoria Normal
Pensédo decorrente da Aposentadoria Normal
Aposentadoria por Invalidez
Pensédo decorrente da Aposentadoria por Invalidez
Pensdo por Morte
Total

VPBF
2.181.207.481,00
317.659.645,42
163.782.170,04
22.533.470,49
336.596.153,79
3.021.778.920,74
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3.2 Compensacéao Previdenciaria

3.2.1 A Receber

Para a estimativa do Valor Presente da Compensacdo Previdenciaria a receber dos
Beneficios a Conceder e dos Beneficios Concedidos foram considerados somente os
servidores ativos e inativos que possuem informagdes consistentes referentes ao tempo de
contribuicdo anterior a data de admissdo, em conformidade com o disposto no artigo 11 da
Portaria MPS n° 403/2008.

Ressaltamos que a estimativa da compensagao previdenciaria tem como base as
aposentadorias normais e as reversdes de aposentadoria normal. Dessa forma, néao foi
estimada compensacgao previdenciaria para os aposentados por invalidez e pensionistas, além
dos inativos que entraram em beneficio antes da data de promulgagcao da Constituigao
Federal e daqueles que informaram nunca ter contribuido anteriormente para o Regime Geral

de Previdéncia Social.

R$ 1,00
Grupo Compensacédo Previdenciaria
(+) Beneficios a Conceder 51.955.194,57
Aposentadoria Normal 46.713.537,56
Reversao Aposentadoria Normal 5.241.657,01
(+) Beneficios Concedidos 45.776.518,56
Aposentadoria Normal 38.856.998,05
Reversao Aposentadoria Normal 6.919.520,51
(=) Total 97.731.713,13

As eventuais receitas de compensacdo previdenciaria acima dos valores indicados nesta

avaliacao poderéao ser utilizadas na revisdo do plano de custeio.

3.2.2 A Pagar

O calculo da Compensacao Previdenciaria a pagar requer informag¢des adicionais que nao
estdo disponiveis na grande maioria dos entes publicos brasileiros. Este fato impossibilita

que o valor a pagar seja estimado. Por isso ndo consideramos esta despesa futura na

apuracdo do resultado atuarial do sistema.
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3.3 Valor Presente dos Salarios e Contribuigdes Futuras

a) Valor Presente dos Salarios Futuros

Utilizando o Salario de Contribuicdo, foi encontrado o Valor Presente dos Salarios Futuros
(VPSF) no valor de R$ 6.311.391.144,98.

b) Valor Presente das Contribuicdes Futuras

De acordo com o plano de custeio em vigor, apresentamos na tabela abaixo o valor presente

da contribuicdo previdenciaria futura.

R$ 1,00
Contribuintes Reparti¢cdo Capitalizagédo Total
Patrocinador sobre Ativos 178.944.959,99 2.727.338.846,90 2.906.283.806,88
Em Atividade 178.187.969,60 1.210.318.082,30 1.388.506.051,90
Em Beneficio 756.990,39 1.517.020.764,60 1.517.777.754,99
Servidor Ativo Efetivo 89.472.479,99 679.113.701,67 768.586.181,66
Em Atividade 89.093.984,80 605.159.041,15 694.253.025,95
Em Beneficio 378.495,19 73.954.660,52 74.333.155,72
Patrocinador sobre Inativos 0,00 515.897.723,23 515.897.723,23
Servidor Inativo 0,00 45.169.271,22 45.169.271,22
Patrocinador sobre Pensionistas 0,00 148.893.639,33 148.893.639,33
Pensionistas 0,00 11.282.528,79 11.282.528,79
Taxa de Administragdo 324.643.197,22 0,00 324.643.197,22
Total 593.060.637,20 4.127.695.711,14 4.720.756.348,34

As contribuicdes alocadas em reservas de capitalizacdo excluem os beneficios tratados por
Reparticdo de Capitais de Cobertura e Reparticdo Simples e os custos com a administragao.
A receita de contribuigdes futuras utilizadas para capitalizagdo equivale a
R$ 4.127.695.711,14.
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c) Valor Presente dos Aportes Futuros

O valor presente dos aportes da prefeitura de Curitiba

Apresentamos na tabela abaixo o valor dos aportes da prefeitura municipal,

pagamento.

totaliza R$ 5.104.268.438,74.

R$ 1,00

Ano Valor Presente dos Valor dos Aportes

Aportes Projetado a 6% a.a
2011 126.183.864,56 133.754.896,44
2012 145.525.649,41 163.512.619,68
2013 160.304.148,07 190.924.805,21
2014 180.250.427,16 227.562.011,31
2015 194.366.679,64 260.106.462,13
2016 213.185.514,16 302.407.726,30
2017 223.340.177,50 335.821.048,94
2018 232.222.168,84 370.126.856,66
2019 238.984.907,87 403.759.973,36
2020 247.579.502,48 443.377.181,72
2021 250.810.777,24 476.113.736,85
2022 258.245.902,13 519.641.493,14
2023 256.376.363,60 546.832.391,16
2024 238.472.127,47 539.162.576,34
2025 221.493.672,25 530.822.474,96
2026 205.334.462,37 521.621.747,42
2027 189.986.584,98 511.590.705,69
2028 175.477.248,13 500.871.579,78
2029 161.725.321,09 489.316.050,97
2030 148.737.772,48 477.022.186,16
2031 136.462.986,64 463.914.602,19
2032 124.912.443,40 450.126.663,60
2033 114.068.547,63 435.713.296,21
2034 103.897.612,25 420.674.641,39
2035 94.377.059,48 405.054.138,22
2036 85.482.776,66 388.893.887,77
2037 77.192.930,12 372.251.013,22
2038 69.486.182,67 355.191.595,57
2039 62.341.434,40 337.790.073,75
2040 55.737.622,81 320.128.544,63
2041 49.654.274,23 302.300.218,91
2042 44.069.519,57 284.397.650,68
2043 17.981.777,43 123.005.964,75
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3.4 Saldo Atuarial — Beneficios de Repartigcao

Apresentamos abaixo o valor presente dos beneficios financiados por reparticdo simples e

reparticao de capitais de cobertura e as contribuigdes destinadas ao seu financiamento.

R$ 1,00
Fator Valor
(+) Despesas Administrativas 324.643.197,22
(+) Beneficios de Risco 45.625.332,56
(+) Auxilios 222.792.107,42
(-) Taxa de Administragéao 324.643.197,22
(-) Contribuicdo Patronal 178.944.959,99
(-) Contribuicdo Servidor 89.472.479,99
(=) Resultado Reparticao 0,00

As despesas administrativas sdo equivalentes a 2% da folha de vencimentos e beneficios dos
segurados do sistema. As despesas com auxilios foram estimadas em 3,53% da folha de
vencimento dos segurados ativos, percentual equivalente as despesas com auxilios

observadas nos ultimos trés exercicios.
3.4.1 Detalhamento dos Beneficios de Risco
Estes beneficios sdo financiados pelo regime de reparticdo de capitais de cobertura.

Apresentamos na tabela abaixo o valor presente dos beneficios de risco futuros a serem

concedidos nos proximos 12 meses.

R$ 1,00
Beneficios de Risco Valor
Aposentadoria por Invalidez 13.163.459,20
Reversao de Aposentadoria por Invalidez 1.042.430,88
Pensado por Morte de Ativo 31.419.442,49
Total 45.625.332,56
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3.5 Provisdes Matematicas e Saldo Atuarial — Beneficios de Capitalizagao

a) Provisdes para Beneficios Concedidos

R$ 1,00
Contas Valor
(=) Provisdes para Beneficios Concedidos 2.254.759.239,61
(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano 3.021.778.920,74
(-) Contribuicdes do Ente 664.791.362,56
(-) Contribuigdes do Inativo 45.169.271,22
(-) Contribuicbes do Pensionista 11.282.528,79
(-) Compensacgéao Previdenciaria 45.776.518,56
(-) Parcelamentos de Débitos Previdenciarios 0,00
b) Provisdes para Beneficios a Conceder
R$ 1,00
Contas Valor
(=) Provisdes para Beneficios a Conceder 3.394.956.719,70
(+) Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano 6.853.364.462,83
(-) Contribuicdes do Ente 2.727.338.846,90
(-) Contribuicdes do Ativo 679.113.701,67
(-) Compensacgédo Previdenciaria 51.955.194,57
(-) Parcelamentos de Débitos Previdenciarios 0,00
¢) Saldo Atuarial
R$ 1,00
Fator Valor
(+) Provisdes para Beneficios Concedidos 2.254.759.239,61
(+) Provisdes para Beneficios a Conceder 3.394.956.719,70
(-) Patrimdénio Constituido 429.720.785,96
(-) Aportes do Tesouro Municipal 5.104.268.438,74
(=) Déficit Atuarial 115.726.734,60

Considerando as atuais premissas e niveis de contribuicdo, chegamos ao Déficit Atuarial
determinado pela tabela anterior. Considerando as premissas adotadas neste estudo, o

sistema apresenta desequilibrio atuarial.
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3.6 Custeio de Referéncia

Apresentaremos, nesta secdo, os custos do sistema para o préximo exercicio.

Os beneficios de aposentadoria por idade e tempo de contribuicdo, aposentadoria por idade,
aposentadoria compulséria e pensdes delas decorrentes sao financiados pelo Regime de

Capitalizagao, acordo com o método agregado de financiamento.

Os beneficios de aposentadoria por invalidez, pensao dela decorrente e pensédo por morte de
servidor ativo sdo financiados por Reparticdo de Capitais de Cobertura. Os auxilios séao
financiados pelo Regime de Reparticdo Simples. O quadro seguinte discrimina os custos,
detalhadamente, por evento.

Custo Total para os proximos 12 meses em R$:

Tipo de Evento Custo Normal Custo Especial

Aposentadoria Normal 392.392.741,09 0,00
Pensado decorrente da Aposentadoria Normal 43.260.220,64 0,00
Aposentadoria por Invalidez 13.163.459,20 0,00
Pensédo decorrente da Aposentadoria por Invalidez 1.042.430,88 0,00
Pensé&do por Morte de Ativo 31.419.442,49 0,00
Auxilios 24.262.335,33 0,00
Sub - Total 505.540.629,61 0,00
Despesas Administrativas 21.158.344,24

Custo Total 526.698.973,85

Custo Total para os préximos 12 meses em % da folha de vencimentos projetada

Tipo de Evento Custo Normal Custo Especial

Aposentadoria Normal 57,09% 0,00%
Pensédo decorrente da Aposentadoria Normal 6,29% 0,00%
Aposentadoria por Invalidez 1,92% 0,00%
Pensado decorrente da Aposentadoria por Invalidez 0,15% 0,00%
Pensédo por Morte de Ativo 4,57% 0,00%
Auxilios 3,53% 0,00%
Sub - Total 73,55% 0,00%
Despesas Administrativas 3,08%

Custo Total 76,63%
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Contribuicdes e Aportes previstos para os Préximos 12 meses

Tipo de Evento

Contribuigdo Patronal 232.
Contribuicdo Segurado Ativo 75
Contribuicdo Segurado Inativo 6
Contribuicdo Pensionistas 1
Aportes da Prefeitura Municipal (art. 43-A Lei 9.626/99) 126.
Taxa de Despesas Administrativas (Art. 91-B - Lei 9.626/99) 21.
Total 463.

R$

741.786,66

.605.010,93
.230.200,41
.260.844,38

183.864,56
158.344,24
180.051,18

% da Folha de
Referencia
33,86%
11,00%
0,91%
0,18%
18,36%
3,08%
67,39%

Folha de contribuicdo dos servidores ativos: R$ 60.433.146,76.

Folha de contribuicdo projetada para os proximos 12 meses: R$ 687.318.281,21
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3.7 Projecao Atuarial

Projecdo Atuarial de receitas e despesas do regime proprio

Ano Receitas Despesas Saldo Financeiro Saldo Acumulado
1° ano 522.751.864,82 440.980.787,10 81.771.077,72 511.491.863,68
2° ano 558.382.535,63 464.731.175,03 93.651.360,60 605.143.224,28
3° ano 592.183.324,64 485.830.510,12 106.352.814,52 711.496.038,80
4° ano 634.662.053,97 515.364.985,82 119.297.068,15 830.793.106,95
5° ano 673.783.887,55 540.495.685,15 133.288.202,40 964.081.309,35
6° ano 722.117.042,80 574.724.783,26 147.392.259,54 1.111.473.568,89
7° ano 762.463.050,41 600.142.313,34 162.320.737,07 1.273.794.305,96
8° ano 804.059.727,48 626.098.105,38 177.961.622,10 1.451.755.928,06
9° ano 845.036.595,28 656.152.762,16 188.883.833,12 1.640.639.761,18
10° ano 891.657.611,08 691.137.738,93 200.519.872,15 1.841.159.633,33
11° ano 932.339.846,16 715.999.403,22 216.340.442,94 2.057.500.076,27
12° ano 983.179.714,82 751.185.264,06 231.994.450,75 2.289.494.527,02
13° ano 1.017.666.768,77 788.937.052,27 228.729.716,50 2.518.224.243,52
14° ano 1.017.704.742,88 813.562.704,89 204.142.038,00 2.722.366.281,52
15° ano 1.015.455.321,48 835.615.481,52 179.839.839,96 2.902.206.121,47
16° ano 1.010.770.848,06 849.151.473,66 161.619.374,39 3.063.825.495,87
17° ano 1.003.619.318,06 862.767.195,31 140.852.122,75 3.204.677.618,62
18° ano 994.126.038,96 874.489.643,41 119.636.395,55 3.324.314.014,17
19° ano 982.299.994,51 883.076.464,14 99.223.530,37 3.423.537.544,54
20° ano 968.666.394,15 885.729.212,05 82.937.182,10 3.506.474.726,65
21° ano 952.994.246,49 885.000.662,93 67.993.583,56 3.574.468.310,21
22° ano 935.333.568,48 883.250.854,74 52.082.713,74 3.626.551.023,95
23° ano 915.916.753,72 877.801.381,91 38.115.371,81 3.664.666.395,76
24° ano 895.014.605,98 868.011.435,49 27.003.170,49 3.691.669.566,26
25° ano 872.684.958,99 856.596.083,66 16.088.875,33 3.707.758.441,59
26° ano 848.755.657,87 845.149.286,48 3.606.371,39 3.711.364.812,98
27° ano 823.538.225,04 831.582.212,58 (8.043.987,54) 3.703.320.825,44
28° ano 797.155.501,42 815.975.793,23 (18.820.291,81) 3.684.500.533,63
29° ano 769.964.418,33 796.389.959,83 (26.425.541,50) 3.658.074.992,13
30° ano 741.857.587,80 776.361.428,99 (34.503.841,19) 3.623.571.150,94
31° ano 713.175.424,90 754.023.363,70 (40.847.938,80) 3.582.723.212,14
32° ano 684.247.552,13 728.821.878,11 (44.574.325,97) 3.538.148.886,16
33° ano 511.575.042,14 703.103.765,57 (191.528.723,43) 3.346.620.162,73
34° ano 368.770.315,69 674.263.683,22 (305.493.367,52) 3.041.126.795,21
35° ano 342.225.012,04 644.638.333,76 (302.413.321,72) 2.738.713.473,49
36° ano 315.993.996,95 614.264.456,12 (298.270.459,17) 2.440.443.014,32
37° ano 289.972.760,86 584.658.006,54 (294.685.245,68) 2.145.757.768,65
38° ano 264.270.637,59 555.041.900,17 (290.771.262,58) 1.854.986.506,07
39° ano 239.066.272,47 524.441.038,16 (285.374.765,69) 1.5669.611.740,38
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Ano

Receitas

Despesas

Saldo Financeiro

Saldo Acumulado

40°
410
420
430
440
45°
46°
470
48°
49°
50°
510
520
53°
540
55°
56°
57°
58°
59°
60°
61°
62°
63°
64°
65°
66°
67°
68°
69°
70°
71°
720
73°
74°
75°

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

ano

214.336.236,37
190.098.491,14
166.372.825,21
143.169.975,35
120.499.725,60
98.365.713,48
78.287.503,11
72.085.666,94
66.141.969,75
60.468.584,80
55.075.270,61
49.968.413,92
45.153.882,19
40.635.021,01
36.413.361,84
32.486.530,62
28.849.635,69
25.496.267,17
22.418.094,37
19.605.784,91
17.048.566,10
14.734.735,06
12.652.018,42
10.787.564,89
9.128.026,45
7.659.883,04
6.369.691,25
5.244.108,05
4.269.935,36
3.434.225,08
2.724.397,52
2.128.316,83
1.634.254,34
1.230.867,49
907.220,38
652.728,34

494,
464,
434,

406

378.
350.
324.

299

274.

251

058.833,75
114.815,71
726.221,10
.004.056,29
028.491,74
871.727,32
602.853,59
.282.804,93
962.703,06
.698.212,01

229.535.363,38
208.506.141,76
188.640.366,10
169.957.501,32
152.469.720,67
136.172.893,33
121.052.310,39
107.086.670,11
94.246.266,54
82.496.795,23
71.797.412,13
62.102.889,23
53.365.171,08
45.533.423,16
38.554.420,52
32.373.801,74
26.936.992,78
22.189.385,32
18.076.731,22
14.545.698,49
11.544.308,94
9.022.174,99
6.930.386,83
5.221.506,21
3.849.692,80
2.770.485,35

(279.722.597,39)
(274.016.324,57)
(268.353.395,89)
(262.834.080,94)
(257.528.766,14)
(252.506.013,83)
(246.315.350,48)
(227.197.137,98)
(208.820.733,32)
(191.229.627,21)
(174.460.092,77)
(158.537.727,84)
(143.486.483,91)
(129.322.480,31)
(116.056.358,83)
(103.686.362,71)
(92.202.674,70)
(81.590.402,94)
(71.828.172,17)
(62.891.010,32)
(54.748.846,03)
(47.368.154,17)
(40.713.152,65)
(34.745.858,27)
(29.426.394,07)
(24.713.918,71)
(20.567.301,52)
(16.945.277,27)
(13.806.795,86)
(11.111.473,41)
(8.819.911,41)
(6.893.858,16)
(5.296.132,49)
(3.990.638,72)
(2.942.472,42)
(2.117.757,01)

1.289.889.142,99
1.015.872.818,42
747.519.422,53
484.685.341,60
227.156.575,45
(25.349.438,38)
(271.664.788,86)
(498.861.926,84)
(707.682.660,16)
(898.912.287,37)

(1.073.
(1.231.
.375.
.504.
(1.
724
.816.
(1.
.970.
032.
087.
135.
175.
210.

(1
(1

(1
(1

(1

(2.
(2.
(2.
(2.
(2.
(2.
(2.
(2.
(2.
(2.
(2.
(2.
(2.
(2.
(2.
(2.
(2.

620

898

239

316

357

372.380,15)
910.107,98)
396.591,89)
719.072,20)

.775.431,04)
.461.793,75)

664.468,45)

.254.871,39)

083.043,57)
974.053,88)
722.899,91)
091.054,08)
804.206,73)
550.065,00)

.976.459,07)
264.
285.
302.
.009.752,42)
327.
335.
342.
348.
352.
355.

690.377,77)
257.679,30)
202.956,56)

121.225,84)
941.137,25)
834.995,41)
131.127,90)
121.766,62)
064.239,05)

.181.996,05)
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4 Parecer Atuarial

Atendendo o disposto na Lei Federal n°. 9.717/98 e na Portaria MPS n° 403/08
apresentamos neste relatorio os resultados atuariais do plano de previdéncia dos

servidores do Municipio de Curitiba, tendo como data base 31 de dezembro de 2010.

Base de dados

A base cadastral utilizada na avaliagao atuarial foi fornecida ao Nucleo Atuarial de
Previdéncia NAP/COPPE/UFRJ pelo IPMC - Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Curitiba, contendo individualmente as informagdes dos servidores ativos,

inativos e dos pensionistas do Municipio de Curitiba.

A qualidade da base de dados utilizada na avaliagado atuarial é satisfatoria. Porém algumas
informagbdes foram consideradas inconsistentes, conforme relatério em anexo. Destacamos
entre as inconsisténcias apuradas a auséncia parcial de informacdes referentes ao tempo de
contribuigdo do servidor anterior ao ingresso no RPPS dos servidores do poder executivo. A
auséncia desta informacgao acarreta na utilizagdo da premissa de inicio de contribuigcdo aos

vinte e cinco anos de idade.

Ressaltamos a importancia de uma base de dados atualizada para que os resultados
apresentados neste relatério reflitam a real situagdo do sistema de previdéncia estadual.
Recomendamos novamente a realizagdo de um recadastramento dos servidores do estado,
com o objetivo de depurar as inconsisténcias cadastrais apresentadas pela base de dados

dos servidores estaduais.

Premissas Utilizadas no Calculo

As premissas utilizadas no calculo atuarial observam o disposto na Portaria MPS n°. 403/08.
Foram utilizadas as seguintes tabuas biométricas: Tabua de Mortalidade de Validos e
Invalidos: IBGE-2008. Tabua de Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas.

Foi considerada como 25 anos a idade de inicio da vida laboral dos servidores que nao
possuiam na base de dados cadastral informacdo consistente referente ao tempo de
contribuigdo anterior a admissdo no municipio. Esta idade de inicio foi definida a partir da
idade meédia de inicio da vida laboral observada nos segurados que possuem informacao
consistente referente ao tempo de contribuicdo anterior a admissdo do segurado no
municipio. Além disso, a adogado de uma idade inferior a 25 acarreta no aumento do valor dos

aportes da Prefeitura Municipal, melhorando assim o resultado atuarial do sistema. A adogéo
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de 25 anos como idade de inicio da vida laboral dos segurados atende, portanto, ao principio

do conservadorismo.

De acordo com o IPMC, no exercicio de 2010 & rentabilidade do seu patrimdnio atingiu 98%
da meta atuarial definida na politica de investimentos. Por este motivo mantivemos nesta

avaliagdo a taxa anual real de juros de 6%, considerada na definicdo da meta atuarial.

A taxa real de crescimento salarial considerada nesta avaliagao foi de 2,5%. A adocao deste
percentual foi determinada a partir do crescimento real da média de vencimentos dos
segurados ativos observado nos ultimos 2 exercicios. Ndao consideramos neste calculo o

crescimento salarial observado no exercicio de 2008, por este ter sido atipicamente elevado.

Plano de Custeio

O plano de custeio em vigor esta descrito na Lei Municipal n°. 9.626, de 27 de julho de 1999,

e alteragdes posteriores. O IPMC - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de

Curitiba é o 6rgéo gestor da previdéncia do municipio.

As aliquotas de contribuigdo em vigor no municipio sdo as seguintes:

e Contribuicdao Patronal: 22,00%, incidente sobre a totalidade da remuneragdo dos

servidores ativos, inativos e pensionistas, excluida as verbas ndo suscetiveis de
incorporagdo aos proventos de aposentadoria;

e Contribuicdao do Servidor Ativo Efetivo: 11,0% sobre o vencimento de contribuigao.

e Contribuicdo do Servidor Inativo: 11,0%, incidente sobre a parcela do beneficio que

exceder ao beneficio maximo do RGPS;

e Contribuicdo do Pensionista: 11,0%, incidente sobre a parcela do beneficio que

exceder ao beneficio maximo do RGPS.

Em adigdo a contribuicao patronal, o Municipio de Curitiba é responsavel pelo repasse
mensal ao IPMC de aportes em valor equivalente a totalidade da folha de beneficios dos
servidores pertencentes a Base de Aportes determinada no Art. 43-A da Lei Municipal

n°. 9.626/99. Esta contribuicdo permanecera em vigor até 31 de julho de 2043.
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A Base de Aportes é composta pelos seguintes segurados do sistema:

e servidores ativos em 31 de dezembro de 2008 que vierem se aposentar até 31 de julho
de 2023;

e dependentes dos servidores ativos em 31 de dezembro de 2008 que obtiverem o
beneficio de pensao até 31 de julho de 2023; e

e dependentes dos servidores ativos em 31 de dezembro de 2008 que obtiverem o
beneficio de pensdo apdés 31 de julho de 2023 por morte de aposentado com inicio de
beneficio entre 31 de dezembro de 2008 e 31 de julho de 2023.

Os patrocinadores do RPPS (Administragcdo Direta, Autarquias, Fundacbes e Camara
Municipal de Curitiba) também s&o responsaveis pelo repasse ao IPMC de uma taxa de
despesas administrativa de 2%, incidente sobre o valor total da remuneracédo, dos proventos
e pensdes dos segurados vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio
de Curitiba, conforme previsto no Art. 91-B da Lei Municipal n°. 9.626/99.

Compensagao Previdenciaria

Foi calculado o Valor Presente de Compensacgéao previdenciaria a receber do Regime Geral de
previdéncia no valor de R$ 97.731.713,12. Esta quantia se refere ao valor estimado da
compensagao previdenciaria somente dos segurados que possuem na base de dados
cadastral informagdes consistentes referentes ao tempo de contribuigcdo anterior a admisséao
no municipio. Estes valores sdo relevantes e influenciam os resultados, pois reduzem o valor
total da contribuicdo necessaria para o equilibrio financeiro e atuarial do Sistema. Nao foi
considerada compensacgao previdenciaria referente aos servidores cujos registros cadastrais

possuem informagdes incompletas ou inconsistentes.

E importante ressaltar que a compensacdo previdenciaria é um direito constitucionalmente
garantido aos entes publicos que instituiram seus sistemas exclusivos de previdéncia social,
e que lei local prevé o recebimento destas receitas compensatorias. Recomendamos a
incorporacgdo do histérico de contribuicdes ao INSS dos servidores ativos e inativos a base de
dados do IPMC, com o objetivo de permitir a estimativa de receitas futuras de compensacgéo

previdenciaria.

E necessario, ainda, atentar para os valores da Compensacgdo Previdenciaria a pagar, por
conta dos encargos assumidos por outras instituicbes ao aposentar segurados com tempo de
servico e / ou contribuicdo no Estado. N&o é possivel estimar estes valores devido a
impossibilidade da obtencdo de informag¢des atualizadas referentes a totalidade dos ex-

servidores do Municipio de Curitiba.
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Resultados Atuariais

Os calculos foram realizados considerando a existéncia de Patriménio no valor de
R$ 429.720.785,96, de acordo com informagdes fornecidas pelo IPMC, referente ao més de
dezembro de 2010.

As Provisbes Matematicas para Beneficios a Conceder encontram-se em R$ 3.394.956.719,70
e as Provisdes Matematicas para Beneficios Concedidos encontram-se em
R$ 2.254.759.239,61. Considerando as premissas adotadas neste relatério, apuramos a
existéncia de um déficit atuarial no valor de R$ 115.726.734,61. Este déficit representa
2,05% das provisdes matematicas calculadas. O Custo de Equilibrio para os préximos 12
meses é de 76,63%, tendo como referéncia a folha salarial dos servidores ativos vinculados
ao IPMC. O plano de custeio atualmente em vigor prevé para os préximos 12 meses receita
equivalente a 67,39% da mesma folha de referéncia. O Instituto de Previdéncia dos

Servidores do Municipio de Curitiba apresenta desequilibrio atuarial.

Rentabilidade do Patrimoénio

Os calculos atuariais apresentados neste relatério consideram a rentabilidade real minima do
patriménio do IPMC de 6,0% ao ano. Rentabilidades inferiores a esta meta acarretardo em
perdas atuariais. A constituicdo e a administragcdo das reservas constituem um trabalho
essencial & salde financeira e atuarial do sistema de previdéncia. E fundamental que o

patriménio tenha rendimento real minimo de 6,0% ao ano.
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Concluséo

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Curitiba apresenta desequilibrio
atuarial, indicando que as receitas previstas em lei somadas ao seu patrimbénio seréao
insuficientes para, no futuro, honrar o pagamento de todas as obriga¢cdes previdenciarias

devidas aos seus segurados.

Ressaltamos que o deéficit atuarial calculado representa um percentual muito reduzido das
provisdes matematicas calculadas. Qualquer desvio das premissas e hipoteses consideradas
neste calculo que venha a ser observado no futuro acarretara em modificagdes significativas
deste resultado atuarial. Consideramos que algumas premissas adotadas neste relatorio séo
extremamente conservadoras, em especial as premissas adotadas para o crescimento real
dos vencimentos e a compensagdo previdenciaria estimada. Variagbes minimas destas
premissas podem gerar ganhos atuariais significativos em face ao valor reduzido do déficit

atuarial calculado.

E importante ressaltar também que deve ser realizado acompanhamento constante da massa

de servidores para averiguar os custos e variagdes do plano.

Rio de Janeiro, 23 de fevereiro de 2011.

e

io Passos

Pauld m{f Benedito Clau

Atuario MIBA 1.521 Coordenador Executivo
Atuario MIBA 1.058
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Anexo | - Demonstrativo da Contabilizagao das Provisdes

Matematicas

Demonstrativo das contas contabeis do Regime Proéprio de Previdéncia Social de Curitiba, de

acordo com o Plano de Contas aprovado pela Portaria n°. 916, de 15 de julho de 2003, e

alteragdes.

Cédigo Titulo Valores
2.2.2.5.0.00.00 Provisbes Matematicas Previdenciarias 545.447.520,57
2.2.2.5.4.00.00 Plano Financeiro 0,00
2.2.2.5.4.01.00 Provisdes para Beneficios Concedidos 0,00
2.2.2.5.4.01.01 Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano 0,00
2.2.2.5.4.01.02 Contribui¢gdes do Ente (-) 0,00
2.2.2.5.4.01.03 Contribui¢gdes do Inativo (-) 0,00
2.2.2.5.4.01.04 Contribuigcdes do Pensionista (-) 0,00
2.2.2.5.4.01.05 Compensagéao Previdenciaria (-) 0,00
2.2.2.5.4.01.06 Parcelamentos de Débitos Previdenciarios (-) 0,00
2.2.2.5.4.01.07 Cobertura de Insuficiéncia Financeira (-) 0,00
2.2.2.5.4.02.00 Provisbées para Beneficios a Conceder 0,00
2.2.2.5.4.02.01 Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano 0,00
2.2.2.5.4.02.02 Contribuicdes do Ente (-) 0,00
2.2.2.5.4.02.03 Contribui¢cdes do Ativo (-) 0,00
2.2.2.5.4.02.04 Compensacdo Previdenciaria (-) 0,00
2.2.2.5.4.02.05 Parcelamentos de Débitos Previdenciarios (-) 0,00
2.2.2.5.4.02.06 Cobertura de Insuficiéncia Financeira (-) 0,00
2.2.2.5.5.00.00 Plano Previdenciario 545.447.520,57
2.2.2.5.5.01.00 Provisbes para Beneficios Concedidos 2.254.759.239,61
2.2.2.5.5.01.01 Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano 3.021.778.920,74
2.2.2.5.5.01.02 Contribuigdes do Ente (-) 664.791.362,56
2.2.2.5.5.01.03 Contribuigdes do Inativo (-) 45.169.271,22
2.2.2.5.5.01.04 Contribuicdes do Pensionista (-) 11.282.528,79
2.2.2.5.5.01.05 Compensacgédo Previdenciaria (-) 45.776.518,56
2.2.2.5.5.01.06 Parcelamentos de Débitos Previdenciarios (-) 0,00
2.2.2.5.5.02.00 Provisdées para Beneficios a Conceder 3.394.956.719,70
2.2.2.5.5.02.01 Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios do Plano 6.853.364.462,83
2.2.2.5.5.02.02 Contribuicdes do Ente (-) 2.727.338.846,90
2.2.2.5.5.02.03 Contribuicdes do Ativo (-) 679.113.701,67
2.2.2.5.5.02.04 Compensacgédo Previdenciaria (-) 51.955.194,56
2.2.2.5.5.02.05 Parcelamentos de Débitos Previdenciarios (-) 0,00
2.2.2.5.5.03.00 Plano de Amortizagéo (-) 5.104.268.438,74
2.2.2.5.5.03.01 Outros Créditos (-) 5.104.268.438,74
2.2.2.5.9.00.00 Provisdes Atuariais para Ajuste do Plano 0,00
2.2.2.5.9.01.00 Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario 0,00
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Anexo Il - Previsdo das Aposentadorias ao longo dos anos

Folha Salarial Novas Aposentadorias

Ano (R$1,00) Novas Aposentadorias PenmulEes)
1° ano 6.418.574,52 2.482 2.482
2° ano 2.141.701,76 989 3.471
3° ano 1.978.514,80 855 4.326
4° ano 2.625.225,52 1.231 5.557
5° ano 2.341.186,91 1.085 6.642
6° ano 2.997.316,87 1.482 8.124
7° ano 2.403.551,98 1.207 9.331
8° ano 2.443.583,66 1.229 10.560
9° ano 2.734.499,89 1.375 11.935
10° ano 3.065.393,84 1.631 13.566
11° ano 2.421.135,91 1.297 14.863
12° ano 3.083.928,14 1.692 16.555
13° ano 3.229.472,46 1.851 18.406
14° ano 2.436.937,75 1.323 19.729
15° ano 2.290.459,02 1.244 20.973
16° ano 1.840.806,52 1.089 22.062
17° ano 1.853.320,37 1.133 23.195
18° ano 1.764.902,03 1.105 24.300
19° ano 1.627.299,28 996 25.296
20° ano 1.327.142,16 816 26.112
21° ano 1.187.638,09 745 26.857
22° ano 1.169.819,73 743 27.600
23° ano 1.026.962,64 658 28.258
24° ano 836.361,34 587 28.845
25° ano 780.572,74 528 29.373
26° ano 801.815,33 571 29.944
27° ano 720.497,29 508 30.452
28° ano 638.762,60 485 30.937
29° ano 475.020,97 361 31.298
30° ano 470.501,84 372 31.670
31° ano 379.967,83 304 31.974
32° ano 261.560,27 215 32.189
33° ano 247.217,85 202 32.391
34° ano 118.239,46 100 32.491
35° ano 85.159,71 74 32.565
36° ano 50.046,33 50 32.615
37° ano 75.951,00 73 32.688
38° ano 64.820,85 68 32.756
39° ano 12.072,59 11 32.767
40° ano 3.886,97 3 32.770
41° ano 1.317,94 2 32.772
42° ano 0,00 0 32.772
43° ano 0,00 0 32.772
Total 60.433.146,76 32.772 32.772
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Anexo |l - Comparativo entre Avaliagdes Atuariais

Comparativo entre Avaliagdes Atuariais

Informagéo Ano: 2008 Ano: 2009 Ano: 2010 Ano: 2011
Data Base do Calculo jul/08 dez/08 dez/09 dez/10
Data da Base de Dados jul/08 dez/08 dez/09 dez/10
Responsavel NAP BRASILIS BRASILIS NAP
Tabua de Mortalidade / Sobrevivéncia AT-49 IBGE-2007 IBGE-2008 IBGE-2008

Tabua de Entrada em Invalidez
Tabua de Mortalidade de Invalidos
Taxa Anual de Crescimento Salarial
Taxa Anual de Rotatividade

Novos Entrados

Idade de Inicio de Contribuigcao

N° Total de Servidores Ativos Efetivos

Folha Salarial dos Servidores Ativos
Efetivos

Idade Média dos Servidores Ativos
Efetivos

N° Total de Aposentados e Pensionistas

Folha de Beneficios (aposentadoria +
penséao)

Contribuicdo de ativos efetivos
Contribuigdo patronal sobre efetivos
Obrigagdes do Plano

Ativo do Plano (Patriménio)
COMPREYV a receber

Resultado Atuarial

Alvaro Vindas
Alvaro Vindas
1,00%
0,00%

N&do Considerados
18 anos

31.176

48.679.693,07

42,0 anos
8.949
16.639.585,50
11,0%
22,0%
6.798.509.572,60
94.391.574,00

603.283.110,89
(79.491.081,73)

Alvaro Vindas
Ex. IAPC
1,00%
1,00%
Nao Considerados
18 anos

31.189

49.536.613,18

41,7 anos
8.114
15.509.624,27
11,0%
22,0%
6.877.253.080,33
202.442.718,78

155.406.333,43
(615.199.630,94)

Alvaro Vindas
Ex. IAPC
1,00%
1,00%
Nao Considerados
18 anos

31.687

53.952.268,90

41,7 anos
8.711
18.080.951,95
11,0%
22,0%
7.596.658.291,65
306.975.267,17

320.102.187,40
(343.981.015,78)

Alvaro Vindas
IBGE-2008
5,50%
0,00%

Nao Considerados
25 anos

32.772

60.433.146,76

42,7 anos
9.198
20.339.390,00
11,0%
22,0%
9.920.768.716,13
429.720.785,96

97.731.713,13
(115.726.734,60)
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Anexo IV - Distribuicdes do Valor Presente dos Beneficios

Futuros

1 Distribuigcdo do Valor Presente dos Beneficios a Conceder

O VPBF dos beneficios a conceder &€ o valor atual de tudo o que sera pago aos atuais
servidores ativos efetivos, quando de sua entrada em beneficio. Nesta segdo apresentamos a
sua distribuicdo entre estes servidores. A partir destas distribuicdes poderemos observar de
que forma o VPBF sofre influéncia de diferentes fatores da massa de servidores, como idade,

salario e tempo restante para a aposentadoria.

1.1 Distribuigdo por Faixa Etaria

Ilizfél:‘(iz Quantidade Percentual T:;:T:)pszr:\/tl:g:)?izl sh/?(!a?jril: RIS LT €0
(anos) (anos) (R$) Y YEEE ()
18 0 0,00% - - 0,00 -
19 0 0,00% - - 0,00 -
20 12 0,04% 36,0 913,09 398.328,40 33.194,03
21 12 0,04% 34,8 931,58 445.320,99 37.110,08
22 99 0,30% 34,3 943,33 3.704.640,42 37.420,61
23 203 0,62% 33,2 1.012,42 8.859.773,65 43.644,21
24 225 0,69% 30,9 1.137,67 12.554.301,32 55.796,89
25 326 0,99% 29,7 1.166,76 19.418.875,24 59.567,10
26 360 1,10% 28,8 1.246,77 23.733.381,61 65.926,06
27 465 1,42% 27,4 1.286,51 34.022.740,39 73.167,18
28 631 1,93% 26,4 1.411,84 52.952.704,00 83.918,71
29 725 2,21% 24,8 1.439,16 66.589.374,32 91.847,41
30 809 2,47% 23,6 1.442,38 78.884.544,05 97.508,71
31 812 2,48% 22,2 1.501,61 87.622.406,26 107.909,37
32 938 2,86% 20,7 1.488,54 107.157.449,27 114.240,35
33 1.011 3,08% 19,8 1.567,40 126.282.700,79 124.908,71
34 931 2,84% 18,8 1.564,45 120.801.176,14 129.754,22
35 936 2,86% 17,7 1.583,94 129.216.079,68 138.051,37
36 1.017 3,10% 16,6 1.633,52 153.216.041,90 150.654,91
37 1.048 3,20% 15,4 1.670,87 167.730.649,22 160.048,33
38 1.101 3,36% 14,6 1.656,09 181.154.714,95 164.536,53
39 1.081 3,30% 14,3 1.699,85 183.023.049,41 169.309,02
40 1.165 3,55% 13,3 1.784,69 212.638.372,79 182.522,21
41 1.132 3,45% 12,4 1.801,15 217.138.761,45 191.818,69
42 1.206 3,68% 11,7 1.834,28 244.048.158,19 202.361,66
43 1.186 3,62% 10,9 1.835,41 243.377.409,29 205.208,61
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Ilizfél:‘(iz Quantidade Percentual T:::Jpszr:vtlzg:)?igl slv?ézriloo VIR ded e @y
(anos) (anos) (R$) (R$) U )
44 1.137 3,47% 10,1 1.940,83  254.937.617,67 224.219,54
45 1.175 3,59% 9,3 2.010,84 278.789.693,75 237.267,82
46 1.184 3,61% 8,7 2.036,02 291.179.990,77 245.929,05
47 1.061 3,24% 7.8 2.026,76  270.367.913,98 254.823,67
48 1.070 3,26% 7.1 2.090,80 292.343.567,05 273.218,29
49 1.106 3,37% 6,5 2.116,53  310.633.958,02 280.862,53
50 1.026 3,13% 5,5 2.224,31  320.260.119,55 312.144,37
51 901 2,75% 5,5 2.270,78  278.326.336,49 308.908,25
52 927 2,83% 4,5 2.203,01 292.484.185,31 315.516,92
53 810 2,47% 41 2.162,02 253.357.597,69 312.787,16
54 743 2,27% 3,5 2.284,19  249.511.201,03 335.815,88
55 724 2,21% 3,3 2.304,68 244.528.248,25 337.746,20
56 611 1,86% 2,8 2.164,21  194.299.881,53 318.003,08
57 560 1,71% 2,5 2.114,06  176.659.114,08 315.462,70
58 468 1,43% 2,3 2.150,44  149.174.973,84 318.749,94
59 432 1,32% 1,9 2.119,46  135.103.683,19 312.740,01
60 364 1,11% 1,7 2.249,50 121.939.361,84 334.998,25
61 277 0,85% 1,4 1.980,74 81.290.131,60 293.466,18
62 206 0,63% 1,7 1.890,14 55.413.198,23 268.996,11
63 160 0,49% 1,2 2.382,43 54.992.146,75 343.700,92
64 111 0,34% 1,0 2.389,81 38.314.684,75 345.177,34
65 102 0,31% 1,1 2.053,32 29.491.994,79 289.137,20
66 68 0,21% 1,0 2.018,02 18.432.068,58 271.059,83
67 53 0,16% 0,7 1.941,04 14.452.173,81 272.682,52
68 33 0,10% 0,4 1.849,69 8.445.892,39 255.936,13
69 21 0,06% 0,1 2.363,58 6.741.227,20 321.010,82
70 10 0,03% 0,0 1.920,50 2.421.312,15 242.131,21
g??é 1 0,00% 0,0 1.234,61 126.567,37 126.567,37
Total 32.772 100,00% 12,3 1.844,05 6.898.989.795,39 210.514,76
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1.2 Distribuigdo por tempo restante para a aposentadoria

Esta distribuicdo nos revela o montante da provisdao matematica que devemos constituir num

determinado espago de tempo.

T:Fr)r:)ps(:er?/tl:g::izl Quantidade Percentual Idade Média Salér(iRo$l\)/Iédio \i;:)': M?/(Ij;lgFdo
(anos) (R$)

Até 1 ano 2.482 7,57% 57,6 2.586,05 1.063.309.293,17 428.408,26
2 989 3,02% 55,6 2.165,52 347.250.638,90 351.112,88
3 855 2,61% 53,6 2.314,05 310.876.930,92 363.598,75
4 1.231 3,76% 52,7 2.132,60 390.690.718,06 317.376,70
5 1.085 3,31% 51,9 2.157,78 333.297.647,75 307.186,77
6 1.482 4,52% 50,4 2.022,48 407.190.697,44 274.757,56
7 1.207 3,68% 48,8 1.991,34 317.611.926,46 263.141,61
8 1.229 3,75% 48,1 1.988,27 309.073.200,45 251.483,48
9 1.375 4,20% 46,7 1.988,73 333.024.523,65 242.199,65
10 1.631 4,98% 46,1 1.879,46 356.268.125,64 218.435,39
11 1.297 3,96% 44,8 1.866,72 271.948.626,06 209.675,12
12 1.692 5,16% 43,9 1.822,65 331.428.749,30 195.879,88
13 1.851 5,65% 42,6 1.744,72 335.984.859,17 181.515,32
14 1.323 4,04% 40,4 1.841,98 249.961.780,36 188.935,59
15 1.244 3,80% 39,8 1.841,20 224.242.650,33 180.259,37
16 1.089 3,32% 38,6 1.690,36 172.384.582,89 158.296,22
17 1.133 3,46% 37,5 1.635,76 168.484.041,55 148.706,13
18 1.105 3,37% 36,4 1.597,20 154.034.133,46 139.397,41
19 996 3,04% 35,8 1.633,83 134.893.070,33 135.434,81
20 816 2,49% 34,5 1.626,40 106.857.008,24 130.952,22
21 745 2,27% 33,9 1.594,15 90.711.978,20 121.761,04
22 743 2,27% 33,4 1.574,45 84.859.109,07 114.211,45
23 658 2,01% 32,6 1.560,73 71.132.054,43 108.103,43
24 587 1,79% 32,0 1.424,81 55.210.005,30 94.054,52
25 528 1,61% 31,0 1.478,36 49.318.079,19 93.405,45
26 571 1,74% 30,0 1.404,23 48.537.586,14 85.004,53
27 508 1,55% 29,4 1.418,30 41.421.754,59 81.538,89
28 485 1,48% 28,9 1.317,04 35.259.564,65 72.700,13
29 361 1,10% 28,0 1.315,85 24.861.556,99 68.868,58
30 372 1,14% 27,0 1.264,79 23.544.987,67 63.292,98
31 304 0,93% 26,6 1.249,89 17.981.872,90 59.150,90
32 215 0,66% 25,8 1.216,56 11.873.636,57 55.226,22
33 202 0,62% 25,5 1.223,85 10.521.323,77 52.085,76
34 100 0,31% 25,2 1.182,39 4.712.829,09 47.128,29
35 74 0,23% 24,7 1.150,81 3.218.247,64 43.489,83
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Tempo Médio p/ Média do

Aposentadoria Quantidade Percentual Idade Média Salér(iRo$l\)/Iédio %ES)F VPBF
(anos) (R$)

36 50 0,15% 24,3 1.000,93 1.808.496,31 36.169,93

37 73 0,22% 23,4 1.040,42 2.572.595,86 35.241,04

38 68 0,21% 22,5 953,25 2.106.829,01 30.982,78

39 11 0,03% 21,8 1.097,51 369.451,35 33.586,49

40 3 0,01% 20,3 1.295,66 117.318,07 39.106,02

41 2 0,01% 20,0 658,97 37.314,47 18.657,23

42 0 0,00% - - 0,00 -

Total 32.772 100,00% 42,7 1.844,05 6.898.989.795,39 210.514,76
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2 Distribuicdo do Valor Presente dos Beneficios Concedidos

Este valor representa a responsabilidade do Regime Préprio com os atuais aposentados e

pensionistas. A seguir

apresentamos sua distribuicdo em

relagdo a esta populagao.

Poderemos, assim, observar de que forma o VPBF sofre influéncia do valor do beneficio, da

idade e do sexo do beneficiario.

2.1 Distribuigdo por tipo de beneficio

Pode-se observar que na distribuicdo o grupo de beneficios concedidos

aposentadorias normais, aposentadorias por invalidez e pensdes.

esta dividido entre

Valor Médio
Tipo de Beneficio Quantidade Percentual Id’ad_e do Beneficio RIS
Média (R$)
(R$)
Aposentadoria Normal 6.429 69,90% 63,98 2.541,29 2.498.867.126,42
Aposentadoria por 878 9,55% 60,53 1.384,57 186.315.640,53
Invalidez

Pensao 1.891 20,56% 62,59 1.473,18 336.596.153,79
Total 9.198 100,00% 63,36 2.211,28 3.021.778.920,74
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2.2 Distribuicdo por Faixa Etaria

Faixa Quantidade Percentual Salario Médio VPBF Média de
Etaria (R9$) (R$) VPBF (R$)
0 0 0,00% - 0,00 -
1 0 0,00% - 0,00 -
2 0 0,00% - 0,00 -
3 0 0,00% - 0,00 -
4 0 0,00% - 0,00 -
5 1 0,01% 773,98 104.449,75 104.449,75
6 2 0,02% 822,20 213.268,90 106.634,45
7 1 0,01% 854,78 106.097,68 106.097,68
8 0 0,00% - 0,00 -
9 ) 0,05% 909,31 509.010,91 101.802,18
10 4 0,04% 959,34 404.148,99 101.037,25
11 1 0,01% 291,02 28.602,81 28.602,81
12 4 0,04% 685,29 248.975,05 62.243,76
13 12 0,13% 924,38 919.834,92 76.652,91
14 6 0,07% 484,14 216.543,97 36.090,66
15 7 0,08% 579,03 266.153,99 38.022,00
16 14 0,15% 813,95 640.994,82 45.785,34
17 13 0,14% 843,71 507.520,44 39.040,03
18 9 0,10% 778,01 249.937,53 27.770,84
19 6 0,07% 1.756,98 258.092,39 43.015,40
20 8 0,09% 1.288,03 129.811,70 16.226,46
21 5 0,05% 1.558,91 1.605.288,91 321.057,78
22 2 0,02% 814,59 334.450,31 167.225,15
23 0 0,00% - 0,00 -
24 1 0,01% 806,51 164.438,29 164.438,29
25 1 0,01% 673,30 136.771,43 136.771,43
26 0 0,00% - 0,00 -
27 2 0,02% 468,91 188.971,50 94.485,75
28 2 0,02% 3.019,13 1.211.371,46 605.685,73
29 2 0,02% 909,45 363.209,51 181.604,76
30 3 0,03% 902,74 538.153,63 179.384,54
31 2 0,02% 1.080,45 427.190,46 213.595,23
32 7 0,08% 1.927,87 2.653.426,73 379.060,96
33 9 0,10% 596,93 1.613.946,82 179.327,42
34 2 0,02% 810,66 315.070,12 157.535,06
35 8 0,09% 771,21 1.191.409,64 148.926,20
36 6 0,07% 917,45 1.580.078,39 263.346,40
37 7 0,08% 1.044,80 1.641.139,26 234.448,47
38 9 0,10% 657,86 2.097.412,83 233.045,87
39 12 0,13% 611,76 1.772.142,09 147.678,51
40 15 0,16% 683,10 2.976.577,93 198.438,53
41 18 0,20% 823,87 3.616.863,86 200.936,88
42 24 0,26% 995,58 5.963.063,19 248.460,97
43 28 0,30% 1.110,86 6.730.025,34 240.358,05
44 30 0,33% 749,21 5.770.327,44 192.344,25
45 27 0,29% 1.004,05 5.797.906,33 214.737,27
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Faixa Quantidade Percentual Salario Médio VPBF Média de

Etaria (R$) (R$) VPBF (R$)
46 24 0,26% 660,49 3.759.005,20 156.625,22
47 47 0,51% 980,12 11.127.053,93 236.745,83
48 36 0,39% 829,04 5.951.290,51 165.313,63
49 51 0,55% 1.021,31 11.598.410,89 227.419,82
50 56 0,61% 1.148,35 16.686.189,21 297.967,66
51 132 1,44% 1.926,06 51.392.996,30 389.340,88
52 143 1,55% 2.547,66 67.658.557,91 473.136,77
53 225 2,45% 2.490,67 105.795.163,84 470.200,73
54 251 2,73% 2.530,42 114.210.253,19 455.020,93
55 300 3,26% 2.346,94 124.575.379,51 415.251,27
56 321 3,49% 2.250,66 126.136.452,95 392.948,45
57 322 3,50% 2.235,95 125.571.309,24 389.973,01
58 374 4,07% 2.348,18 148.279.632,86 396.469,61
59 430 4,67% 2.346,98 169.375.565,95 393.896,67
60 409 4,45% 2.472,76 165.120.516,33 403.717,64
61 491 5,34% 2.172,04 174.466.474,73 355.328,87
62 477 5,19% 2.291,94 175.640.321,76 368.218,70
63 430 4.67% 2.401,89 161.625.779,70 375.873,91
64 417 4,53% 2.100,04 133.845.158,24 320.971,60
65 408 4,44% 2.330,11 143.719.909,44 352.254,68
66 357 3,88% 2.113,43 113.631.409,55 318.295,26
67 311 3,38% 2.144,43 96.243.204,87 309.463,68
68 325 3,53% 1.942,84 87.894.380,43 270.444,25
69 260 2,83% 2.289,92 82.796.016,64 318.446,22
70 258 2,80% 2.044,03 72.272.396,68 280.125,57
71 239 2,60% 1.933,67 62.594.290,78 261.900,80
72 223 2,42% 2.194,56 63.744.007,34 285.847,57
73 205 2,23% 2.205,36 57.620.253,74 281.074,41
74 153 1,66% 1.712,79 33.475.128,09 218.791,69
75 175 1,90% 1.787,56 38.016.376,05 217.236,43
76 127 1,38% 1.671,84 25.331.779,48 199.462,83
77 129 1,40% 2.102,21 31.157.437,89 241.530,53
78 132 1,44% 2.277,76 34.003.658,40 257.603,47
79 98 1,07% 1.636,25 18.981.420,16 193.687,96
80 111 1,21% 2.096,24 24.164.957,47 217.702,32
81 73 0,79% 2.748,34 21.107.846,14 289.148,58
82 59 0,64% 2.511,14 14.369.598,80 243.552,52
83 66 0,72% 1.614,54 10.010.218,19 151.669,97
84 47 0,51% 1.749,36 7.900.166,68 168.088,65
85 38 0,41% 3.754,33 13.195.973,64 347.262,46
86 37 0,40% 2.536,34 8.202.313,33 221.684,14
87 26 0,28% 1.805,47 3.911.266,54 150.433,33
88 26 0,28% 2.013,37 3.788.031,77 145.693,53
89 22 0,24% 2.199,59 3.609.010,69 164.045,94
90 11 0,12% 1.742,41 1.352.474,07 122.952,19
Ac'rg(‘;" ie 31 0,34% 1.235,18 2.377.202,28 76.683,94
Total 9.198 100,00% 2.211,28 3.021.778.920,74 328.525,65
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MUNICIPIO DE CURITIBA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2012

AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4, § 2¢, inciso V) R$1,00
SETORES / PROGRAMAS / RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA %
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIARIO COMPENSACAO
2012 2013 2014

IPTU Isengédo de carater ndo  |Recuperacao de areas 152.000 239.000 239.000|Nos parametros da previsao de
geral degradadas no centro da cidade. receitas da lei orgamentaria
anual, os valores das rendncias
seréo considerados nos termos
do Inciso |, do Art. 14, da Lei
Complementar n® 101 de 4 de

maio de 2000.
ISS Isengdo de carater ndo |Autbnomos e sociedade de 198.000 417.000 417.000 [Nos parametros da previsao de
geral profissionais  (escritérios  de receitas da lei orgamentaria
advocacia, engenharia, anual, os valores das rendncias
arquitetura, clinicas médicas e serdo considerados nos termos
odontoldgicas etc). do Inciso I, do Art. 14, da Lei
Complementar n® 101 de 4 de

maio de 2000.

ISS Alteragdo de aliquota Redugdo de aliquota para 2,5%| 2.400.000 1.200.000 - |Implementagao do
(dois e meio por cento) dos cadastramento de prestadores
servigos de composicdo gréfica, de servicos de outras
corretagem de seguros, localidades que prestam
representacdo  comercial e servicos  para  tomadores
recuperagdo de pneus, com estabelecidos em Curitiba e da
objetivo de  propiciar  aos ampliagdo do nimero de
prestadores  destes  servigos contribuintes dos segmentos
estabelecidos em Curitiba beneficiados.
condicdes de concorréncia em
relagdo aqueles estabelecidos em
outras localidades.

ISS Isengdo de carater ndo |Incentivo & construgdo de 300.000 - - |Nos parametros da previsdo de

geral habitagées de interesse social, receitas da lei orgamentaria
para pessoas cadastradas na anual, os valores das rendncias
Cohab-Ct. seréo considerados nos termos
do Inciso |, do Art. 14, da Lei
Complementar n® 101 de 4 de

maio de 2000.
IPTU Isengdo de carater ndo |Incentivo & construgdo de 190.000 - - |Nos parametros da previsdo de
geral habitagées de interesse social, receitas da lei orgamentaria
para pessoas cadastradas na anual, os valores das rendncias
Cohab-Ct. seréo considerados nos termos
do Inciso |, do Art. 14, da Lei
Complementar n® 101 de 4 de

maio de 2000.
ITBI Isengdo de carater ndo |Incentivo & construgdo de 270.000 - - |Nos parametros da previs&o de
geral habitagées de interesse social, receitas da lei orgamentaria
para pessoas cadastradas na anual, os valores das rendncias
Cohab-Ct. seréo considerados nos termos
do Inciso |, do Art. 14, da Lei
Complementar n® 101 de 4 de

maio de 2000.
TAXAS Isengdo de carater ndo |Incentivo & construgdo de 30.000 - - |Nos parametros da previs&o de
geral habitagées de interesse social, receitas da lei orgamentaria
para pessoas cadastradas na anual, os valores das rendncias
Cohab-Ct. seréo considerados nos termos
do Inciso |, do Art. 14, da Lei
Complementar n® 101 de 4 de

maio de 2000.
IPTU Isengdo de carater ndo |Tomadores de Servigos, com a| 17.000.000 19.000.000 19.000.000 [Implementagéo do programa de
geral concessao de créditos originarios notas fiscais eletronicas, para
de parcelas do ISS, recolhido por prestadores de servigos, que
meio de nota fiscal eletronica, a consistem na geragdo do
ser abatidos do pagamento do documento fiscal pela
IPTU. Secretaria Municipal de
Finangas, em substituicdo as
atuais formas de emisséo. Visa
combater a evaséo fiscal pela
ndo emissédo do documento.
Pretende-se  estimular  os
tomadores de servigos a

exigirem nota fiscal eletronica.
TOTAL 20.540.000 20.856.000 19.656.000

FONTE: Secretaria Municipal de Finangas - Consultoria Tributaria, Departamento de Rendas Imobilidrias (FRI), Departamento de Rendas Mobilidrias (FRM).

Notas: Os incentivos e as redugdes de aliquotas através de leis especificas tem o objetivo de:
| - revitalizagdo urbanistica e econdmica de areas degradadas na regido central;

Il - possibilitar o incremento das

de e

gréfico,

111 - combater a evasao fiscal com a adogao da nota fiscal eletrénica de prestadores de servigos.

de seguros, representagdo comercial e recuperagdo de pneus.

Encontram-se previstos os valores da rentincia de receita, no exercicio em que deva iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, conforme determinado pelo Art. 14 da Lei Complementar 101, de 4 de maio

de 2000.
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MUNICIPIO DE CURITIBA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2012

AMF - Tabela 9 (LRF, art. 42, § 22, inciso V)

R$1,00

EVENTOS Valor Previsto para 2012

AUMENTO PERMANENTE DA RECEITA 120.907.600
(-) Transferéncias Constitucionais 0
(-) Transferéncias ao FUNDEB 22.900.000
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1) 98.007.600
REDUCAO PERMANENTE DE DESPESA (1) 0
MARGEM BRUTA (1ll) = (1+1) 98.007.600
SALDO UTILIZADO DA MARGEM BRUTA (IV) 0

NOVAS DOCC 0

NOVAS DOCC GERADAS POR PPP 0
MARGEM LiQUIDA DE EXPANSAO DE DOCC (V) = (lll-IV) 98.007.600

FONTE: FOR - ORCAMENTO
NOTA:

Aumento permanente da receita foi calculado com base nas receitas correntes previstas para o exercicio de 2011,
projetando o crescimento, subtraindo a estimativa das receitas correntes para o exercicio de 2012.

Aumento referente a transferéncia do FUNDEB foi calculado com base nas receitas que compdem o FUNDEB, previstas
para o exercicio de 2011, projetando o crescimento, subtraindo a estimativa das receitas do FUNDEB para o exercicio de

2012.
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MUNICIPIO DE CURITIBA - PR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2012
ARF (LRF, art 4°, § 39) R$1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
DESCRICAQ VALOR DESCRICAQ VALOR
Reajuste de contratos com base em 5.000.000 [Abertura de créditos adicional suplementar 22.000.000
dissidios, variagdo monetaria ou indices de a partir da Reserva de Contingéncia
inflagéo previsto a menor
Epidemias, enchentes e outras situacdes de 5.000.000
calamidade
Frustagao de arrecadagéo, devidos a fatores 3.000.000
econdmicos
Despesas com obras de carater emergencial 7.000.000
Restituigao de tributos realizados e maiores 2.000.000
que a despesa fixada
Despesas de juros e amortizagdes da divida 4.000.000 [Abertura de créditos adicional suplementar 4.000.000
interna ou externa fixadas a menor com anulagéo de despesas variaveis
TOTAL 26.000.000 [TOTAL 26.000.000

FONTE: FOR - ORCAMENTO
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DESPESAS QUE NAO SERAO OBJETO DE LIMITACAO DE EMPENHO

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS - 2012
(Art. 9°, § 2° da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000)

A Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, em seu art. 9°, adverte
que se verificado ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita podera nédo
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no
Anexo de Metas Fiscais, os Poderes e o Ministério Publico promoverao, por ato proprio e
nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitacdo de empenho e
movimentacdo financeira, segundo os critérios fixados pela Lei de Diretrizes
Orcamentérias.

Em atendimento ao que estabelece a legislacdo, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias no seu art. 40, determina que por ato do Poder Executivo, serdo baixados
0S percentuais e 0os montantes para cada orgado, entidade ou fundo, com relacdo a
limitacdo de empenhos, exceto para as despesas que constituem obrigacdo
constitucional ou legal de execucdo, as destinadas ao atendimento a crianca e ao
adolescente, e de forma proporcional a participacdo dos Poderes, no total das dotacdes

iniciais constantes da Lei Orcamentaria Anual de 2012.
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INCLUSOES, EXCLUSOES E/OU ALTERACOES NA LEI N° 13.378, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2009,

ANEXO Il

PLANO PLURIANUAL 2010/2013

Anexo Il - Programas Finalisticos

Programa: 0048 - PROGRAMA CULTURA CURITIBANA

Orgédo Responséavel: Fundacdo Cultural de Curitiba

AcBes Orcamentérias

Projetos
Situagéo | Acdo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Exclusdo | 1004 IMPLANTACAO DE ESPAGCOS CULTURAIS FCC Espacos implantados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
0
Atividades
Situagéo | Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Excluséo | 2001 DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E FCC Campanhas realizadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
0
Inclusdo | 6004 DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES FCC Criangas e adolescentes atendidos/Crianca e 1/1/2012 31/12/2012 934
DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO adolescente
ADOLESCENTE 235.000
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Inclusdo | 6004 DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES FMC Criangas e adolescentes atendidos/Crianca e 1/1/2012 31/12/2012 51.826
DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO adolescente
ADOLESCENTE 1.333.000
Inclusdo | 6004 DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES ICAC Criancas e adolescentes atendidos/Crian¢a e 1/1/2012 31/12/2012 100
DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO adolescente
ADOLESCENTE 35.000

Pagina 83




Programa: 0049 - PROGRAMA ESPORTE E LAZER

Orgédo Responsavel: Secretaria Municipal do Esporte e Lazer

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Projetos
Situagdo |Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Exclusdo |1008 |IMPLANTAGAO DO CLUBE DA GENTE SMEL Clubes implantados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
0
Inclusdo |1182 | CONSTRUCAO DE CLUBES DA GENTE SMEL Clubes construidos/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 3
11.961.000
Atividades
Situagdo |Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
Exclusdo |2009 |DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E SMEL Campanhas realizadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
0
Inclusdo | 6006 | DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES SMEL Ac0Oes de desenvolvimento executadas/Unidade | 1/1/2012 31/12/2012 2
DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE 100.000
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Programa: 0051 - PROGRAMA ACAO SOCIAL

Orgédo Responsavel: Fundagdo de Agéo Social

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Projetos
Situagdo |Acéao Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Inclusdo | 1012 | REFORMA DE LICEU DE OFICIOS FAS Liceus reformados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
41.000
Exclusdo |1012 | REFORMA DE LICEU DE OFICIOS FMAS Liceus reformados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
0
Inclusdo | 1016 COMPLI?MENTA(;/:\O DE OBRAS DA AREA DE FAS Obras complementadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1
GERACAO DE TRABALHO E RENDA, INICIADAS
EM ANOS ANTERIORES, A SEREM 10.000
CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE '
Exclusdo |1016 |COMPLEMENTACAO DE OBRAS DA AREA DE FMAS Obras complementadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 0
GERACAO DE TRABALHO E RENDA, INICIADAS
EM ANOS ANTERIORES, A SEREM 0
CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE
Exclusdo |1018 | CONSTRUCAO DE LICEU DE OFICIOS FMAS Liceus construidos/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
0
Exclusdo |1019 | CONSTRUCAO DE UNIDADES DE FMAS Unidades construidas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
ATENDIMENTO SOCIAL
0
Inclusdo |5001 VIABILIZA(;@O DE CONVENIOS, PELA FMAS Convénios viabilizados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 3
TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS )
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA 5.000
DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO '
ADOLESCENTE
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Inclusdo | 5002 |AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS FMAS Equipamentos e materiais adquiridos/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
E MATERIAL PERMANENTE, VISANDO O
ATENDIMENTO A CRIANCA E AO 5.000
ADOLESCENTE ]
Atividades
Situagdo |Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Inclusédo | 2016 EXECU(;AQE MANUTENGAO DAS ATIVIDADES FAS Pessoas atendidas/Pessoa 1/1/2012 31/12/2012 65.960
DE GERACAO DE TRABALHO E RENDA
5.826.000
Exclusdo |2016 |EXECUCAO E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES FMAS Pessoas atendidas/Pessoa 1/1/2012 31/12/2012 0
DE GERAGCAO DE TRABALHO E RENDA
0
Incluséo 2023 VIABILIZA(;@O DE CONVENIOS, PE‘LA FAS Convénios viabilizados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 6
TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS )
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA 2.069.000
DE ASSISTENCIA SOCIAL DR
Exclusdo |2026 |DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E FAS Campanhas realizadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
0
Inclusédo | 2143 PRQMO(;AO DA POLITICA VOLTADA AS SGM Politica promovida/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
ACOES DE ACESSIBILIDADE, RELACIONADAS
AOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA 84.000
Incluséo/ | 6001 | DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES FMAS Criancas e adolescentes atendidos/Crianga e 1/1/2012 31/12/2012 21.000
Alteragao DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO adolescente
de ADOLESCENTE 3.875.000
Produto
Alteragdo | 6001 | DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES FMCA Criangas e adolescentes atendidos/Crianca e 1/1/2012 31/12/2012 323
de DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO adolescente
Produto ADOLESCENTE 216.000
Inclusdo | 6002 VIABILIZAC@O DE CONVENIOS, PELA FMAS Convénios viabilizados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 120
TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS )
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA 10.967.000

DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE
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Programa: 0052 - PROGRAMA COMUNIDADE ESCOLA

Orgédo Responsavel: Secretaria Municipal da Educacéo

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Projetos
Situagdo |Acéo Titulo Orgao Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Inclusdo |5006 | AQUISICAO E REPOSICAO DE SME Equipamentos e materiais adquiridos/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 5
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE,
VISANDO O ATENDIMENTO A CRIANCA E AO 126.000
ADOLESCENTE '
Atividades
Situagéo | Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Incluséo | 6008 DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE ACOES SME Espacos envolvidos/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 200
DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE 686.000
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Programa: 0053 - PROGRAMA EDUCAGCAO / QUALIDADE DA EDUCAGAO

Orgédo Responsavel: Secretaria Municipal da Educacéo

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Atividades
Situagdo |Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Inclusédo 2142 VIABILIZA(;/E\O DE CONVENIOS, PELA SME Convénios viabilizados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 2
TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA 8.493.000
DE EDUCACAO T
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EDUCACIONAL

Programa: 0054 - PROGRAMA EDUCAGAO / EXPANSAO DO ATENDIMENTO

Orgédo Responsavel: Secretaria Municipal da Educacéo

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Projetos
Situagdo |Acdao Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012

Inclusdo | 1034 | CONSTRUCAO DE CENTRO MUNICIPAL DE SME Centro construido/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - CMAE

500.000

Inclusdo |1193 |ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E SME Estudos, projetos e planos elaborados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 2

PLANOS - EXPANSAO DO ATENDIMENTO

EDUCACIONAL 472.000
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Programa: 0055 - PROGRAMA CURITIBA SAUDE

Orgédo Responsavel: Fundo Municipal de Sadde

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Projetos
Situac@o | Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Exclusdo |1037 | DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA FMS Areas desapropriadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
EQUIPAMENTOS DE SAUDE
0
Exclusdo |1038 |AMPLIACAO DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE FMS Equipamentos ampliados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
0
Exclusdo |1043 |VIABILIZACAO DE CONVENIOS, PELA FMS Convénios viabilizados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA 0
DE SAUDE
Inclusdo |1178 | CONSTRUCAO DO LABORATORIO MUNICIPAL FMS Laboratérios construidos/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
5.466.000
Inclusdo |1194 |ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E FMS Estudos, projetos e planos elaborados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 2
PLANOS - CURITIBA SAUDE
20.000
Atividades
Situagdo |Agéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Exclusdo |2047 VIABILIZA(;@O DE CONVENIOS, PE‘LA FMS Convénios viabilizados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS )
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA 0
DE SAUDE
Inclusdo |2155 |DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS FMS Campanhas realizadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 3
E EDUCATIVAS DE UTILIDADE PUBLICA 1.600.000
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Programa: 0061 - PROGRAMA INCENTIVO AO TURISMO

Orgéo Responsavel: Instituto Municipal de Turismo

‘ AcGes Orgamentarias

| Atividade
Situagdo |Acdao Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Exclusdo |2049 |DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E IMT Campanhas realizadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
0
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Programa: 0076 - PROGRAMA MORO AQUI

Orgédo Responsavel: Companhia de Habitacdo Popular de Curitiba

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Projetos
Situagdo |Acdao Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Inclusdo | 1047 REALIZA(;AQ DE OBRAS PARA A SMOP Programa continuado/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
CONTINUACAO DO PROGRAMA DE
INFRAESTRUTURA E REASSENTAMENTO DE 10.000
MORADIAS - FONPLATA ’
Inclusdo | 1048 URBANIZA(;AO DE ASSENTAMENTOS SMOP Urbanizacdo executada/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
PRECARIOS - VILA AUDI / UNIAO
255.000
Inclusdo | 1052 | EXECUGAO DE OBRAS DE HABITACAO E SMOP Obras realizadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1
INFRAESTRUTURA - BACIA DO RIO BELEM
6.157.000
Inclusdo | 1053 |EXECUCAO DE OBRAS DE HABITACAO E SMOP Obras realizadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1
INFRAESTRUTURA - BACIA DO RIO IGUACU
5.839.000
Inclusdo | 1054 | EXECUCAO DE OBRAS DE HABITAQAQE SMOP Obras realizadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1
INFRAESTRUTURA - BACIA DO RIBEIRAO DOS
PADILHAS 6.795.000
Inclusdo | 1055 |EXECUCAO DE OBRAS DE HABITACAO E SMOP Obras realizadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1
INFRAESTRUTURA - BACIA DO RIO FORMOSA
9.882.000
Inclusdo | 1057 |EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE SMOP Obras e a¢bes executadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS VILA 288.000
MENINO JESUS '
Inclusdo |1058 |EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE SMOP Obras e a¢bes executadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS VILA 4.890.000
NORI / TRES PINHEIROS R
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Incluséo

1059

EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERAGCAO AMBIENTAL - MORADIAS VILA
PRADO

SMOP

Obras e a¢bes executadas/Unidade

1/1/2012

31/12/2012

4.200.000

Inclusao

1060

EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS
UNIDOS DO UMBARA

SMOP

Obras e a¢fes executadas/Unidade

1/1/2012

31/12/2012

6.090.000

Inclusao

1061

EXECUGAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERAGAO AMBIENTAL - MORADIAS
ATUBA

SMOP

Obras e a¢bes executadas/Unidade

1/1/2012

31/12/2012

4.890.000

Incluséo

1062

EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA, AGOES DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERAGCAO AMBIENTAL - MORADIAS
BARIGUI

SMOP

Obras e agfes executadas/Unidade

1/1/2012

31/12/2012

3.600.000

Inclusao

1063

EXECUGAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERAGAO AMBIENTAL - MORADIAS
PANTANAL

SMOP

Obras e agbes executadas/Unidade

1/1/2012

31/12/2012

5.160.000

Incluséo

1064

EXECUCAO DE URBANIZACAO,
REGULARIZACAO E INTEGRACAO DE
ASSENTAMENTOS PRECARIOS - TERRA
SANTA

SMOP

Obras e agfes executadas/Unidade

1/1/2012

31/12/2012

306.000

Inclusao

1065

EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS
ITAQUI

SMOP

Obras e a¢bes executadas/Unidade

1/1/2012

31/12/2012

56.000

Inclusao

1168

URBANIZAGCAO DE ASSENTAMENTOS
PRECARIOS - BID Il

SMOP

Urbanizacao executada/Unidade

1/1/2012

31/12/2012

8.649.000

Excluséo

1169

COMPLEMENTAQAO DE OBRAS DA AREA DE
HABITACAO, INICIADAS EM ANOS
ANTERIORES - BID III

SMOP

Obras complementadas/Obra

1/1/2012

31/12/2012

0

Incluséo

1188

EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA, AGOES DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - VILA PAROLIN

SMOP

Obras e a¢des executadas/Unidade

1/1/2012

31/12/2012

3.405.000
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Inclusdo |1189 |EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE SMOP Obras e a¢bes executadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - VILAS BELA 4.350.000
VISTA DA ORDEM E BEIRA RIO R
Inclusdo |1211 |EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA E SMOP Obras e ac¢Oes realizadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 6
URBANIZACAO EM PROJETOS
HABITACIONAIS - PAC 1l 700.000
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Programa: 0087 - PROGRAMA SEGURANGCA E CULTURA DA PAZ

Orgédo Responsavel: Secretaria Municipal da Defesa Social

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Projetos
Situagdo |Acdao Titulo Orgao Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012

Excluséo |1077 CONSTREJ(;/:\O DE EQUIPAMENTOS DE SMDS Equipamentos construidos/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0

PROTECAO AO CIDADAO

0

Exclusdo |1080 |IMPLANTAGCAO DA CENTRAL DE SMDS Central implantada/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0

MONITORAMENTO ELETRONICO

0

Inclusdo |1212 COMPLEMENTAC}AO DE OBRAS DA AREA DE SMDS Obras complementadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1

SEGURANGCA PUBLICA, INICIADAS EM ANOS

ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO 10.000

EXERCICIO VIGENTE '
Inclusdo | 5007 |AQUISICAO E REPOSICAO DE SMDS Equipamentos e materiais adquiridos/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 12

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE,

VISANDO O ATENDIMENTO A CRIANCA E AO 8.000

ADOLESCENTE '
Atividades
Situagdo |Acéao Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro

Executor
2012

Inclusdo | 6009 | DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES SMDS Espacos envolvidos/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 9

DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE 12.000
Inclusdo | 6009 | DESENVOLVIMENTO E EXECUGCAO DE ACOES SAM Espacos envolvidos/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 9

DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO

ADOLESCENTE 1.260.000
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Incluséo

6009

DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES
DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE

FUMDEC

Espacos envolvidos/Unidade

1/1/2012

31/12/2012

37.000
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Programa: 0088 - PROGRAMA SEGURANGCA ALIMENTAR

Orgédo Responsavel: Secretaria Municipal do Abastecimento

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Projetos
Situagdo |Acdao Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Inclusdo | 1084 CONSTRUQAQ DO RESTAURANTE POPULAR SMAB Restaurante construido/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
DO BOQUEIRAO
1.000.000
Exclusdo |1087 |CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE SMAB Obras realizadas/Obra 1/1/2010 31/12/2012 0
ABASTECIMENTO ALIMENTAR
0
Inclusdo | 1087 | CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE FAAC Obras realizadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 2
ABASTECIMENTO ALIMENTAR
480.000
Inclusdo | 1089 | EXECUCAO DE OBRAS DE REQUALIFICACAO SMAB Obras realizadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1
E ADAPTACAO NO MERCADO MUNICIPAL
1.010.000
Exclusdo |1092 |CONSTRUCAO DE ARMAZENS DA FAMILIA SMAB Obras realizadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 0
0
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Programa: 0089 - PROGRAMA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE

Orgao Responsavel: Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Curitiba

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Projetos
Situagdo |Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Exclusdo |1100 COI}ISTRUQAO DE PONTES EM RIOS SMOP Pontes implantadas/Unidade 1/1/2010 31/12/2012 0
PROPRIOS E LINDEIROS DO MUNICIPIO 0
Exclusdo |1109 EXI;CUQAO DE OBRAS DE SINALIZAGAO DE FUC Obras realizadas/Obra 1/1/2010 31/12/2012 0
TRANSITO DO PROGRAMA INTEGRADO DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E 0
SOCIAL - BID 1lI
Inclusdo |1183 |IMPLANTACAO DE ANEL VIARIO SMOP Anel Viario implantado/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
822.000
Inclusdo |1183 | IMPLANTAGCAO DE ANEL VIARIO FUC Anel Viario implantado/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
100.000
Inclusdo |1207 | COMPLEMENTACAO DE OBRAS DE SMOP Obras complementadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1
INFRAESTRUTURA URBANA, INICIADAS EM
ANOS ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS 20.000
NO EXERCICIO VIGENTE '
Inclusdo |1213 | EXECUGCAO DE OBRAS DE CIRCULAGCAO EM SMOP Obras realizadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 2
VIAS DO MUNICIPIO
912.000
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Programa: 0092 - PROGRAMA NOVO CENTRO

Orgéo Responsavel: Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Curitiba

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Projetos
Situagdo |Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012

Exclusdo |1114 |REQUALIFICAGAO DE COMPARTIMENTOS SMOP Revitalizagdes executadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0

URBANOS

0

Inclusdo | 1208 | COMPLEMENTAGCAO DE OBRAS EM SMOP Obras complementadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1

COMPARTIMENTOS URBANOS, INICIADAS EM

ANOS ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS 20.000

NO EXERCICIO VIGENTE
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Programa: 0093 - PROGRAMA MANUTENGAO DA CIDADE

Orgéo Responsavel: Secretaria Municipal de Obras Publicas

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Projetos
Situagdo | Acéo Titulo Orgao Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Inclusdo | 1206 | AQUISICAO E REPOSICAO DE SGM Equipamentos adquiridos/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 3
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
5.000
Atividades
Situagdo |Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Inclusdo |2111 | COORDENAGAO, EXECUCAO E EISCALIZAQAO SGM Regionais com servigos coordenados, 1/1/2012 31/12/2012 9
DOS SERVICOS DE MANUTENGCAO DAS VIAS executados e fiscalizados/Regional
PUBLICAS, NAS AREAS DE ABRANGENCIA DE 86.812.000

CADA REGIONAL
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Programa: 0094 - PROGRAMA MEIO AMBIENTE - BIOCIDADE Orgéo Responsavel: Secretaria Municipal do Meio Ambiente

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Projetos
Situagdo |Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Exclusdo |1119 |MELHORIAS NOS COMPLEXOS DOS SMMA Cemitérios revitalizados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
CEMITERIOS MUNICIPAIS
0
Inclusdo |1119 | MELHORIAS NOS COMPLEXOS DOS FMMA Cemitérios revitalizados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 4
CEMITERIOS MUNICIPAIS
200.000
Exclusdo |1122 |REVITALIZACAO AMBIENTAL DE AREAS SMMA Areas revitalizadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
DEGRADADAS
0
Exclusdo |1127 |REALIZACAO DE OBRAS DE SANEAMENTO SMMA Obras realizadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 0
BASICO, PROTECAO E RECUPERACAO
AMBIENTAL EM BACIAS HIDROGRAFICAS 0
Inclusdo |1130 |REVITALIZAGAO DA BACIA DO RIO BARIGUI - SMMA Revitalizacdo realizada/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
AFD
12.183.000
Exclusdo |1132 |RECUPERACAO DE AREAS DE LAZER AO SMMA Areas recuperadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
LONGO DO RIO BARIGUI
0
Inclusdo |1134 |IMPLANTACAO DO PARQUE VISTA ALEGRE SMMA Parque implantado/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
600.000
Excluséo |1136 DESAPROPRNIA(;AO DE AREA:S PARA A SMMA Areas desapropriadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
IMPLANTACAO OU AMPLIACAO DE PARQUES,
BOSQUES, PRACAS E DEMAIS AREAS DE 0
LAZER
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Inclusdo |1137 | REVITALIZACAO DO PARQUE LAGO AZUL SMMA Parque revitalizado/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
100.000
Exclusdo |1138 |IMPLANTACAO DO PARQUE CAMPO SMMA Parque implantado/Unidade 1/1/2010 31/12/2012 0
COMPRIDO
0
Exclusdo |1139 |IMPLANTAGAO DO PARQUE TATUQUARA SMMA Parque implantado/Unidade 1/1/2010 31/12/2012 0
0
Exclusdo |1171 |COMPLEMENTACAO DE OBRAS DE SMMA Obras complementadas/Obra 1/1/2010 31/12/2012 0
REVITALIZAGCAO DA BACIA DO RIO BARIGUI -
AFD 0
Excluséo |1172 COMPLEMENTAQAO DE OBRAS DE SMMA Obras complementadas/Obra 1/1/2010 31/12/2012 0
AMPLIACAO DO PARQUE LINEAR NA BACIA
DO RIO ATUBA 0
Inclusdo |1210 | REALIZACAO DE OBRAS DE DRENAGEM DE SMOP Obras realizadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 2
BACIAS HIDROGRAFICAS - PAC II
500.000
Atividades
Situagdo |Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Exclusdo |2115 |DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E SMMA Campanhas realizadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
0
Inclusédo 2125 VIABILIZA(;@O DE CONVENIOS, PELA SGM Convénios viabilizados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA 233.000

DO MEIO AMBIENTE
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Programa: 0095 - PROGRAMA PLANEJAMENTO URBANO E

INFRAESTRUTURA

Orgédo Responsavel: Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Curitiba

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Projetos
Situagdo |Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Exclusdo |1155 |DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE IPPUC Acdes desenvolvidas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL - BID IlI
0
Inclusdo |1156 | CONSTRUCAO DA RUA DA CIDADANIA DO SMOP Obras realizadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1
CAJURU
8.077.000
Inclusdo |1175 | DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA O IPPUC Acdes desenvolvidas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 2
FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL - BID -
PRO-CIDADES 1.160.000
Inclusdo |1192 | COMPLEMENTACAO DE OBRAS DE SMOP Obras complementadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 2
SANEAMENTO E RECUPERACAO AMBIENTAL,
INICIADAS EM ANOS ANTERIORES, A SEREM 100.000
CONCLUIDAS NO EXERCICIO VIGENTE '
Inclusdo |1202 | COMPLEMENTACAO DE OBRAS DA AREA DE SMOP Obras complementadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 2
INFRAESTRUTURA, INICIADAS EM ANOS
ANTERIORES, A SEREM CONCLUIDAS NO 50.000
EXERCICIO VIGENTE '
Inclusdo |1203 | ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS, IPPUC Estudos, projetos, planos e pesquisas 1/1/2012 31/12/2012 1
PLANOS E PESQUISAS - BID llI elaborados/Unidade
20.000
Inclusdo |1216 | CONSTRUGCAO DA RUA DA CIDADANIA DO SMOP Obra realizada/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1
TATUQUARA
600.000
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Atividades

Situagdo |Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Inclusdo |2140 |GESTAO DO PROGRAMA - BID - PRO-CIDADES IPPUC Programa gerenciado/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
50.000
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Programa: 0096 - PROGRAMA BOM GOVERNO

Orgédo Responsavel: Instituto Municipal de Administracdo Publica

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Atividades
Situagdo |Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Alteragdo | 2132 | PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO, IMAP Orgéos atendidos/Orgéo 1/1/2012 31/12/2012 35
de CAPACITACAO DOS SERVIDORES E
Produto ASSESSORIA DA GESTAO PUBLICA 3.591.000
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Programa: 0099 - PROGRAMA TRABALHO E GERAGCAO DE RENDA

Orgédo Responsavel: Secretaria Municipal do Trabalho e Emprego

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Atividades

Situagdo |Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Incluséo 2139 | VIABILIZACAO DE CONVENIOS, PELA SMTE Convénios viabilizados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA 1.000.000
DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA
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Programa: 0100 - PROGRAMA COPA 2014

Orgédo Responsavel: Secretaria de Governo Municipal

‘ Ac8es Orcamentérias

‘ Projetos
Situagdo |Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Inclusdo |1164 |EXECUCAO DA LIGACAO URBANA AGUA SMOP KM de pavimentagéo executados/Quilometro 1/1/2012 31/12/2012 1
VERDE / BIGORRILHO
100.000
Inclusdo |1165 | RREVITALIZACAO DA AVENIDA MARECHAL SMOP KM de pavimentagdo executados/Quilometro 1/1/2012 31/12/2012 4
FLORIANO PEIXOTO
22.426.000
Inclusdo |1196 |EXECUCAO DE OBRAS DE REFORMA DA FUC Obras executadas/Obra 1/1/2010 31/12/2012 1
RODOFERROVIARIA
10.500.000
Inclusédo | 1197 EXECU(;ﬁ:O DE OBRAS DE REFORMA E FUC Obras executadas/Obra 1/1/2010 31/12/2012 1
AMPLIACAO DO TERMINAL SANTA CANDIDA
9.450.000
Inclusdo |1198 |IMPLANTACAO DO SISTEMA INTEGRADO DE FUC Sistema implantado/Unidade 1/1/2010 31/12/2012 1
MOBILIDADE
36.666.000
Inclusdo |1199 |EXECUGAO DA LIGACAO AEROPORTO / SMOP Obras executadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1
RODOFERROVIARIA
56.126.000
Inclusdo |1200 |EXECUCAO DE OBRAS DE REFORMULACAO SMOP Obras executadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1
DA AVENIDA CANDIDO DE ABREU
7.032.000
Inclusdo | 1201 |EXECUGAO DE OBRAS DE EXTENSAO DA SMOP Obras executadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1
LINHA VERDE SUL - PINHEIRINHO /
CONTORNO SUL 11.512.000
Inclusdo |1204 |EXECUGAO DE OBRAS NAS VIAS DE ACESSO SMOP Obras executadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1
A RODOFERROVIARIA 7.875.000
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Anexo lll - Programas de Apoio as Politicas Publicas e Areas Especiais

Programa: 0000 - PROGRAMA DE OPERACOES ESPECIAIS

Orgdo Responsavel: Prefeitura Municipal de Curitiba

‘ AcBes Orcamentérias

‘ OperacOes Especiais

Situagéo | Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Inclusdo | 0002 | PAGAMENTO DE INDENIZACOES E SGM Pagamentos efetuados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
RESTITUICOES
10.000
Incluséo | 0002 | PAGAMENTO DE INDENIZACOES E PGM Pagamentos efetuados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
RESTITUICOES
10.000
Inclusdo | 0002 | PAGAMENTO DE INDENIZACOES E SMMA Pagamentos efetuados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
RESTITUICOES
20.000
Incluséo | 0002 | PAGAMENTO DE INDENIZACOES E IMT Pagamentos efetuados/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 100
RESTITUICOES
10.000
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Programa: 0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA

Orgédo Responsavel: Prefeitura Municipal de Curitiba

‘ AcGes Orgamentarias

‘ Projetos
Situagéo | Acéo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Exclusdo | 1067 |AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS ICI Equipamentos e materiais adquiridos/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
E MATERIAL PERMANENTE
0
Incluséo | 1070 EXECUQAO DE OBRAS DE CONSTRUGCAO E IPPUC Obras realizadas/Obra 1/1/2012 31/12/2012 1
AMPLIACAO EM PROPRIOS MUNICIPAIS
50.000
Atividades
Situagéo | Acdo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Exclusdo | 2060 | DIVULGACAO DE ACOES DE GOVERNO E SMU Campanhas realizadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL 0
Inclusdo |2060 | DIVULGACAO DE ACOES DE GOVERNO E SMOP Campanhas realizadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
4.170.000
Exclusdo | 2060 |DIVULGACAO DE ACOES DE GOVERNO E IPPUC Campanhas realizadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
0
Exclusdo | 2069 | DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E SMOP Campanhas realizadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL, REFERENTES
AS AREAS DE SANEAMENTO BASICO E OBRAS 0
PUBLICAS
Inclusdo |2146 | DIVULGAGAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS SMCS Campanhas realizadas/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 7
E EDUCATIVAS DE UTILIDADE PUBLICA
559.000
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Incluséo

6010

DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES
DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE

IMAP

Vagas de estagio disponibilizadas/Unidade

1/1/2012

31/12/2012

90.000
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Programa: 7799 - RESERVA ORCAMENTARIA

Orgdo Responsavel: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Curitiba

AcBes Orcamentérias

Operacbes Especiais

Situagéo | Acdo Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Exclusdo | 7001 | CAPITALIZACAO DE RECURSOS ORIUNDOS IPMC Capitalizacao realizada/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0
DA LEGISLAGAO PREVIDENCIARIA, PARA
POSSIVEIS PAGAMENTOS DE SEQURADOS 0
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO
Exclusdo | 7001 CAPITALIZACAO DE RECURSOS ORIUNDOS FMPP Capitalizacéo realizada/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 0

DA LEGISLACAO PREVIDENCIARIA, PARA
POSSIVEIS PAGAMENTOS DE SEGURADOS
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO
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Programa: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Orgéo Responsavel: Prefeitura Municipal de Curitiba

‘ Ac8es Orcamentérias

‘ Operacbes Especiais

MUNICIPIO

Situacdo |Acgao |Titulo Orgéo Produto/Unidade Inicio Término | Fisico/Financeiro
Executor
2012
Inclusdo | 7002 CAPITALIZA(;AO DE RECURSOS ORIUNDOS FMPP Capitalizacao realizada/Unidade 1/1/2012 31/12/2012 1
DA LEGISLA(;AO PREVIDENCIARIA, PARA
POSSIVEIS PAGAMENTOS DE SEQURADOS 38.806.000
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
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