


PUBLICADO NO D.O.M. N° 127

DE 7 DE JULHO DE 2016

LEI N° 14.881

“Disp0de sobre as diretrizes para a elaboracao
da Lei Orgamentaria Anual para 2017 e da
outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA, CAPITAL DO ESTADO DO PARANA,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°, Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165, da
Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988, no art. 4°, da Lei Complementar Federal n® 101,
de 4 de maio de 2000, e no § 2°, do art. 125, da Lei Orgéanica do Municipio, de 5 de abril de
1990, as diretrizes orcamentarias do Municipio de Curitiba, relativas ao exercicio de 2017,
compreendendo:

| - as metas e prioridades da Administracdo Publica Municipal;
Il - aorganizacdo e estrutura dos or¢gamentos;
111 - as disposicdes sobre a Reserva de Contingéncia;

IV - as diretrizes gerais para a elaboracéo e a execugdo dos orcamentos e suas
alteracdes;

V - as disposicBes sobre 0s créditos suplementares e especiais;
VI - as disposicOes sobre as transferéncia publicas;
VII - os ajustamentos do Plano Plurianual;

VIl - as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

IX - as disposi¢des sobre a legislagdo tributaria do Municipio;

X - as disposicdes geralis.
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CAPITULO |

DAS METAS E PRIORIDADES
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As metas e as prioridades séo especificadas no Anexo | - Das Metas e Prioridades
da Administragdo Municipal, sendo estabelecidas por fungGes, subfuncGes, programas e agdes,
compativeis com a Lei Municipal n°® 14.371, de 9 de dezembro de 2013, a qual dispde sobre o
Plano Plurianual, para o periodo de 2014 a 2017 e, ainda, na Lei Orgamentéria Anual para
2017, sendo que esta Ultima serd encaminhada a Camara Municipal.

§ 1° - Os programas que integram este Projeto de Lei deverdo estar compativeis com o
Plano Plurianual para o periodo de 2014 a 2017.

§ 2° - A regra contida no caput deste artigo, ndo se constitui em limite a programagéo das
despesas.

Art. 3°. As Metas Fiscais e 0s Riscos Fiscais sdo especificados no Anexo I, elaborado de

acordo com o0s 88 1° e 3°, do art. 4°, da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000, abrangendo
todos os 6rgdos dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4°. A Lei Orcamentaria Anual compreenderd o Orcamento Fiscal, o0 Or¢camento da
Seguridade Social e 0 Orgamento de Investimento:

I - O Orgamento Fiscal, refere-se aos Poderes Executivo e Legislativo, seus
fundos, 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta;

Il - O Orcamento da Seguridade Social, abrange os fundos, entidades e 6rgaos da
Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta, vinculados a saude, assisténcia social e
previdéncia;

I11 - O Orcamento de Investimento refere-se as empresas em que o Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 5°. Para os efeitos desta lei, entende-se por:



| - programa - instrumento de organizagdo da a¢do governamental, o qual visa a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, mensurados pelos indicadores estabelecidos no Plano
Plurianual;

Il - acdo - especifica a forma de alcance do objetivo do programa de governo, onde
descreve o produto e a meta fisica programada e sua finalidade;

Il - projeto - instrumento de programagéo, o qual visa alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta em um
produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento das acbes do governo, esta atrelado
a codificacdo da acdo;

IV - atividade - instrumento de programacdo que visa alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagbes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta em um produto necessario a manutencdo das agdes do governo,
esta atrelada a codificacéo da aco;

V - operagdes especiais - sdo despesas que ndo contribuem para a manutencao,
expansdo ou aperfeicoamento das agdes do governo, das quais ndo resultam em um produto e
ndo geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos, estdo atreladas a codificacao
da acéo;

VI - 6rgdo orgamentério - maior nivel da classificacdo institucional, cuja finalidade
é agrupar unidades orcamentarias;

VII - unidade orgamentaria - menor nivel da classifica¢éo institucional;

VIl - concedente - 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal,
responsdvel pela transferéncia de recursos financeiros, inclusive os decorrentes de
descentralizacdo de creditos orcamentarios;

IX - convenente - sdo as entidades da Administragdo Publica Municipal e as
entidades privadas, as quais recebem transferéncias financeiras, inclusive quando decorrentes
de descentralizacdo de créditos orcamentarios;

X - produto - bem ou servico que resulta da acdo orgamentaria;

XI - meta fisica - quantidade estimada para o produto no exercicio financeiro.

§ 1°. A classificacdo funcional sera composta por funcbes e subfuncdes, identificadas

por um cddigo de cinco digitos, sendo dois digitos para a funcdo e trés digitos para a
subfuncao.



8§ 2°. A classificagdo da estrutura programatica serd composta por programas e agoes,
identificados por um codigo de oito digitos, sendo quatro digitos para o programa e quatro
digitos para a acgdo:

| - cada programa identificard as agBes necessarias para atingir seus objetivos,
especificando o0s respectivos valores e metas, bem como as unidades orcamentarias
responsaveis pela realizacdo da a¢éo;

Il - cada acdo serd identificada por operacdo especial, projeto ou atividade e
participara de apenas um programa, sendo classificada na funcéo e subfuncéo respectiva.

§ 3°. A classificacdo da estrutura programatica, para 2017, podera sofrer alteracGes para
a adequacdo ao Plano de Contas Unico da Administracdo Publica Federal, regulamentado pela
Secretaria do Tesouro Nacional - STN, do Ministério da Fazenda e pelo Tribunal de Contas do
Estado do Parané - TCE-PR.

Art. 6° Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo a despesa por
unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programacdo em seu menor nivel, com as
suas respectivas dotacdes, especificando a unidade or¢camentéria, as categorias econdmicas, 0s
grupos de natureza da despesa, as modalidades de aplicacdo, os elementos de despesa, 0
identificador de uso, o grupo de destinacdo de recursos e as fontes de recursos.

8§ 1°. Nos grupos de natureza da despesa seré observado o seguinte detalhamento:

| - pessoal e encargos sociais - 1;
Il - juros e encargos da divida - 2;
I11 - outras despesas correntes - 3;
IV - investimentos - 4;

V - inverses financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constitui¢do ou
aumento de capital de empresas - 5;

VI - amortizacdo da divida - 6;
VII - reserva de contingéncia - 9.
§ 2°. A Reserva de Contingéncia e a Reserva do Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS, previstas nos arts. 19, 20 e 21, desta lei, serdo identificadas pelo digito nove no que se

refere ao grupo de natureza da despesa.

§ 3° A especificacdo por elemento de despesa serd apresentada por unidade
orcamentaria, conforme a sua aplicacéo.



8§ 4° Na especificagdo das modalidades de aplicacdo sera observada, no minimo, o
seguinte detalhamento:

| - Transferéncias a Unido - 20;

Il - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - 30;

I11 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal — Fundo a Fundo - 31;
IV - Transferéncias a Municipios - 40;

V - Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos - 50;

VI - Transferéncias a Instituigdes Privadas com Fins Lucrativos - 60;

VI - Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais - 70;

VIII - Transferéncias a Consorcios Pablicos - 71;

IX - Execugdo Orcamentéria Delegada a Consdrcios Publicos - 72;

X - AplicacGes Diretas - 90;

X1 - Aplicacdo Direta decorrente de Operacgéo entre Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social - 91;

XII - Aplicacdo Direta a Conta de Recursos de que tratam os 8§ 1° e 2°, do art. 24,
da Lei Complementar n® 141, de 2012 - 95;

X1 - Aplicacdo Direta a Conta de Recursos de que trata o art. 25, da Lei
Complementar n° 141, de 2012 - 96;

XIV - Reserva de Contingéncia - 99.

Art. 7°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a criagdo e a alteracdo da
modalidade de aplicacdo, nos procedimentos orcamentérios, técnicos e contébeis, em
atendimento a legislacéo vigente.

Art. 8% Fica o Poder Executivo autorizado a classificar no elemento de despesa 92 -
Despesas de Exercicios Anteriores, a despesa ndo empenhada no exercicio correspondente,
conforme a classificagéo da despesa realizada:

8§ 1° - Para a classificagdo das despesas com pessoal e encargos sociais, sera utilizado o
espaco do item de despesa;



§ 2° - Para a classificacdo das demais despesas, seré utilizado o espaco do subelemento.
Art. 9° - O identificador de uso (IU) tem por finalidade indicar se 0s recursos compdem
contrapartida nacional de empréstimos ou se destinados a outras aplicacdes, constando da Lei
Orcamentéria de 2017, e dos créditos adicionais pelos digitos que antecederdo o codigo das
fontes de recursos:
I - recursos ndo destinados a contrapartida - 0;
Il - contrapartida de empréstimos do BIRD - 1;

111 - contrapartida de empréstimos do BID - 2;

IV- contrapartida de empréstimos por desempenho ou com enfoque setorial amplo -

V - contrapartida de outros empréstimos - 4;

VI - contrapartida de doagdes - 5;

V11 - aporte de operacdo de crédito - 6;

VIII - aporte de transferéncias voluntarias e/ou programas - 7,
IX - a classificar - 9.

Art. 10. A Lei Orgamentaria Anual conterd a destinagdo de recursos, classificados pelo
identificador de uso, grupo de destinagdo de recursos e fontes de recursos, regulamentados pela
Secretaria do Tesouro Nacional - STN, do Ministério da Fazenda e pelo Tribunal de Contas do
Estado do Parana - TCE-PR.

§ 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar, alterar ou extinguir os cddigos da
destinacdo de recursos, compostos pelo identificador de uso, grupo de destinagéo de recursos e

fontes de recursos, incluidos na Lei Orcamentéaria Anual, e em seus créditos adicionais.

§ 2°. O Municipio poderd incluir na Lei Orgcamentéaria Anual, outras fontes de recursos
para atender as suas peculiaridades, além das determinadas pelo caput deste artigo.

Art. 11. A Lei Orcamentédria Anual discriminard em categorias de programacéo
especificas, as dotagdes destinadas:

| - & participacdo em constituicdo ou aumento de capital de empresas;



Il - ao pagamento de precatérios judiciarios, que constardo nas unidades
orcamentarias responsaveis pelos déebitos;

111 - ao cumprimento de sentencas judiciais transitadas em julgado, consideradas de
pequeno valor;

IV - ao pagamento de juros, de encargos e da amortizacdo da divida fundada;
V - ao aporte de recursos no Fundo Garantidor de Parcerias Publico-Privadas.

Art. 12. A alocacdo dos créditos orcamentarios serd feita para a unidade orcamentaria,
responsdvel pela execucdo das acdes correspondentes, ficando proibida a consignacdo de
recursos a titulo de transferéncias para as unidades integrantes dos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social.

Parégrafo unico. A descentralizacdo de créditos orgcamentarios para a execucao de acdes
de responsabilidade da unidade descentralizadora ndo se equipara a transposicdo, o
remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programacao para outra ou
de um 6rgéo para outro, nos termos do inciso VI, do art. 167, da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 13. O projeto de Lei Orcamentéria Anual, que o Poder Executivo encaminhard a
Camara Municipal de Curitiba, constituir-se-a de:

| - texto da lei;
Il - quadros or¢camentarios consolidados;

I11 - anexos dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a receita
por fontes de recursos e a despesa, na forma da legislagéo vigente;

IV - anexo do Orgamento de Investimento a que se refere o inciso Il, do § 5°, do
art. 165, da Constituicdo Federal, de 1988, e o inciso 11, do § 3°, do art. 125, da Lei Orgénica
do Municipio de Curitiba, de 1990, na forma definida nesta lei;

V - discriminagédo da legislacdo da receita e da despesa, referente aos Orgcamentos
Fiscal e da Seguridade Social;

VI - demonstrativo consolidado da receita e despesa, destinados ao atendimento a
crianca e ao adolescente, conforme o § 3°, do art. 14, da Instrucdo Normativa n° 36, de 27 de
agosto de 2009, do Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE-PR.

§ 1° Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso Il, deste artigo, incluindo os
quadros a que se refere o inciso Ill, do art. 22, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de
1964, sdo os seguintes:



| - evolucédo da receita, segundo as categorias econdmicas e seu desdobramento em
fontes;

Il - evolucdo da despesa, segundo as categorias econdmicas e 0s grupos de natureza
da despesa;

Il - resumo das receitas, por categoria econdmica e origem dos recursos;
IV - resumo das despesas, por categoria econémica e origem dos recursos;

V - receita e despesa, dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo as
categorias econdmicas, conforme o Anexo I, da Lei Federal n® 4.320, de 1964,

VI - receita de acordo com a classificagdo constante do Anexo Il1, da Lei Federal
n°® 4.320, de 1964;

VII - despesa, segundo o poder e 0 6rgdo, a destinacdo de recursos e 0s grupos de
natureza da despesa;

VIII - despesa, segundo a fungdo, a subfuncdo, o programa, 0s grupos de natureza
da despesa e as modalidades de aplicacéo;

IX - despesa, segundo os Programas de Governo;

X - resumo das fontes de financiamento e da despesa do Orcamento de
Investimento, segundo o 6rgdo, a unidade, a funcdo, a subfuncéo e o programa;

X1 - programacdo referente a aplicacdo de recursos minimos para o financiamento
das acdes de ensino, visando ao cumprimento do art. 212, da Constituicdo Federal, de 1988;

XII - programagcdo referente a aplicacdo de recursos minimos para o financiamento
das acles e servigos publicos de satde, conforme a Emenda Constitucional n® 29, de 13 de
setembro de 2000 e Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012,

X1l - programacdo estimada referente & aplicacdo para o financiamento das
despesas do Poder Legislativo, conforme a Emenda Constitucional n® 58, de 23 de setembro de
2009 e o art. 20, da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000.

8§ 2°. A mensagem que encaminhar o projeto de Lei Orcamentaria Anual contera:

| - 0 demonstrativo dos resultados priméario e nominal, para fins de avaliagdo do
cumprimento das metas fiscais;

Il - 0 esclarecimento da estimativa para os principais itens da receita;



I11 - a justificativa para a fixagdo das principais despesas.

§ 3° O Poder Executivo enviara a Camara Municipal de Curitiba, os projetos de Lei
Orcamentéria Anual, e os créditos adicionais, por meio eletrbnico, com a sua despesa
discriminada por elemento de despesa e com a identificagéo da destinacdo dos recursos.

§ 4°. As copias do Projeto de Lei Orcamentaria Anual, para 2017, destinadas & Camara
Municipal, serdo retiradas por meio eletrénico, pelo proprio Poder Legislativo.

Art. 14. Todos os 6rgdos componentes dos Orgcamentos Fiscal, da Seguridade Social e de
Investimento, encaminhardo a Secretaria Municipal de Financgas, inclusive por meio do Sistema
de Gestdo Publica - SGP, as informacg6es relativas as propostas parciais de orcamento, para a
consolidacdo do Projeto de Lei Orcamentaria Anual, cuja data sera fixada por portaria
conjunta, pelos érgéos responsaveis pelo referido projeto.

Art. 15. Nao se aplicam as empresas de sociedade de economia mista ndo dependentes,
integrantes do Orcamento de Investimento, e a Fundacgéo Estatal de Atencéo Especializada em
Salde de Curitiba - FEAES, instituida pela Lei Municipal n°® 13.663, de 21 de dezembro de
2010, as normas gerais da Lei Federal n° 4.320, de 1964, no que concerne ao regime contabil, a
execucdo do orgamento e ao demonstrativo de resultado.

Art. 16. O Orcamento Fiscal destinard recursos, como aumento de capital, por meio de
acOes, identificados por projetos especificos as empresas que compdem o Orcamento de
Investimento.

Art. 17. A Lei Orcamentaria Anual podera conter dotagdes relativas a projetos a serem
desenvolvidos por meio de parcerias publico-privadas reguladas pela Lei Federal n® 11.079, de
30 de dezembro de 2004, e alteragOes, e pela Lei Municipal n° 11.929, de 3 de outubro de
2006.

Art. 18. A Lei Orcamentaria Anual podera conter dotagdes relativas a projetos a serem
desenvolvidos por meio de consdrcios publicos regulados pela Lei Federal n® 11.107, de 6 de
abril de 2005.
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CAPITULO Il

DA RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 19. A Reserva de Contingéncia sera constituida, exclusivamente, com recursos do
Orgamento Fiscal que, no projeto de Lei Orcamentaria Anual, equivalera, no minimo, a 0,3%
da Receita Corrente Liquida, para atender as determinacdes da Lei Complementar Federal
n® 101, de 2000.

§ 1°. Além de atender as determinagdes da Lei de Responsabilidade Fiscal, a Reserva de
Contingéncia poderd ser utilizada como recurso para abertura de créditos adicionais
suplementares ou especiais e emendas a Lei Orcamentaria Anual.

8§ 2°. Caso os valores destinados para outros riscos fiscais, conforme o Demonstrativo de
Riscos Fiscais e Providéncias ndo ocorram, o Poder Executivo podera utiliza-los como recurso
para abertura de créditos adicionais.

§ 3° O limite minimo determinado no caput deste artigo devera ser obedecido quando
forem utilizados os recursos da Reserva de Contingéncia em emendas a Lei Orgamentéria
Anual.

Art. 20. Fica o Poder Executivo autorizado a indicar como recurso, a Reserva de
Contingéncia, servindo de aporte local, quando da formulacdo de convénios a serem assinados
com outras esferas de governo, conforme Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n° 507, de
24 de novembro de 2011.

Pardgrafo unico. O recurso da Reserva de Contingéncia indicado na formulagdo de
convénios devera ser substituido, quando forem elaborados os créditos adicionais.

Art. 21. A Reserva do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, incluida no
Orgamento da Seguridade Social, para 2017, podera ser utilizada como recurso, para abertura
de créditos adicionais suplementares ou especiais, destinados exclusivamente as despesas
previdenciarias.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E
A EXECUCAO DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Art. 22. A elaboracdo do projeto, a aprovacao e a execugdo da Lei Orcamentéria Anual,
deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o
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principio da publicidade e permitindo o amplo acesso da sociedade as informagdes relativas a
cada uma destas etapas.

Pardgrafo Unico. O Poder Executivo dard ampla divulgacdo, inclusive em meios
eletrdnicos de acesso ao publico, para:

| - a estimativa das receitas de que trata o § 3°, do art. 12, da Lei Complementar
Federal n°® 101, de 2000;

Il - a proposta de Lei Or¢amentéria Anual para 2017 e seus anexos;
I11 - a Lei Orcamentéaria Anual para 2017 e seus anexos.

Art. 23. Serd garantida a destinacdo de recursos orgamentarios para a oferta de programas
publicos de atendimento & infancia, & adolescéncia e ao jovem no Municipio, conforme
disposto no art. 227, da Constituicdo Federal, de 1988, modificado pelo art. 2°, da Emenda
Constitucional n° 65, de 13 de julho de 2010, no art. 4°, da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho
de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, e suas alteragdes, e na Instrucdo Normativa
n° 36, de 2009, do Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE-PR.

Art. 24. Quanto a elaboragdo, a aprovacdo e a execucdo da Lei Orcamentaria Anual,
deverd ser levado em conta o alcance das disposi¢des do Anexo de Metas Fiscais e do Anexo
de Riscos Fiscais, constantes no Anexo Il desta lei.

Art. 25. A alocagdo de recursos na Lei Orcamentéria Anual e em créditos adicionais, e a
respectiva execucdo, serd feita de forma a propiciar o controle dos custos das acdes e da
avaliacdo dos resultados dos Programas de Governo, conforme determina a alinea “e”, do
inciso I, do art. 4°, e 0 § 3°, do art. 50, ambos da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 26. A Procuradoria Geral do Municipio encaminhard a Camara Municipal de
Curitiba e a Secretaria Municipal de Financas, até 31 de julho do corrente, por meio eletrdnico,
na forma de banco de dados, a relagdo dos débitos decorrentes de precatorios judiciarios, a

serem incluidos na proposta da Lei Or¢camentaria Anual, determinados pelo § 5°, do art. 100, da
Constituicdo Federal, de 1988, especificando:

I - nlmero e ano do ajuizamento da acéo originaria;
Il - tipo e numero do precatorio;

111 - tipo da causa julgada;

IV - data da autuacdo do precatorio;

V - nome do beneficiario;
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VI - valor do precatorio a ser pago;

8§ 1°. A inclusdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual, para pagamentos de precatorios,

sera realizada de acordo com o0s seguintes critérios:

| - precatdrios alimenticios atualizados monetariamente;

Il - precatérios ndo alimenticios, de créditos individualizados por agdo judicial,
cujos valores venham a ser superiores a R$ 7.978,03 (sete mil, novecentos e setenta e 0ito reais
e trés centavos), nos termos da Lei Municipal n°® 10.235, de 13 de setembro de 2001 e do
Decreto Municipal n® 952, de 12 de setembro de 2007, objetos, ou ndo, de parcelamento em até
10 parcelas iguais, anuais e sucessivas;

§ 2°. A atualizacdo monetéaria dos precatorios determinados no 8§ 5° do art. 100, da
Constituicdo Federal, de 1988, e das parcelas resultantes, observara o indice oficial de
remuneracao da caderneta de poupanca, até o dia 25 de margo de 2015, conforme disposto no
§ 12, do art. 100, da Constituicdo Federal. Apos o dia 25 de margo de 2015, serdo atualizados
conforme o Indice de Pregos ao Consumidor Amplo Especial - IPCA-E.

Art. 27. Na programacéo da despesa ndo poderao ser:

| - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e
legalmente instituidas as unidades executoras;

Il - incluidas despesas a titulo de investimentos - Regime de Execu¢do Especial,
ressalvados os casos de calamidade publica, formalmente reconhecidos na forma do § 3°, do
art. 167, da Constituicdo Federal, de 1988.

Art. 28. E vedada a realizacéo de atos de gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial no
Sistema de Gestdo Publica - SGP, ap6s o ultimo dia Gtil do exercicio, exceto para fins de
apuracdo dos resultados, os quais deverdo ocorrer até sessenta dias apos 0 seu encerramento.

Art. 29. As unidades orcamentérias responsaveis pela execucdo dos créditos
orcamentarios e adicionais aprovados, processardo o empenho da despesa, observando os
limites fixados em Lei e no Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso, para cada
categoria de programacdo, nas respectivas classificacbes orgamentérias, determinadas pela
legislagéo vigente.

Art. 30. A Receita Total do Municipio, prevista nos Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social, sera programada de acordo com as seguintes prioridades:
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| - pessoal e encargos sociais;
Il - pagamento de amortizagdes e encargos da divida;

Il - cumprimento dos principios constitucionais com a saude e com a educagao
béasica, bem como a garantia no que se refere a crianga, ao adolescente e ao jovem;

IV - cumprimento do principio constitucional com o Poder Legislativo;

V - custeios administrativos e operacionais;

VI - aporte local para as operacdes de crédito;

VII - aporte local para os convénios firmados com o Estado e com a Uni&o;
VIII - investimentos em andamento;

IX - novos investimentos.

Art. 31. O Orgcamento da Seguridade Social compreenderd as dotacdes destinadas a
atender as acBes de saude, previdéncia e assisténcia social, que contara com recursos
provenientes:

I - das contribuicGes sociais, inclusive da contribuicdo do plano de seguridade
social do servidor, conforme o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, obedecendo ao
disposto na lei Municipal n°® 9.626, de 8 de julho de 1999 e suas alteracdes;

Il - do Orgamento Fiscal;

Il - das demais receitas, inclusive proprias e vinculadas, de érgédos, entidades e
fundos, cujas despesas integram a Lei Orcamentéaria Anual.

Art. 32. O Orgamento de Investimento previsto no inciso Il, do 8 5° do art. 165, da
Constituicdo Federal, de 1988 e no inciso Il, do § 3°, do art. 125, da Lei Orgéanica do Municipio
de Curitiba, de 1990, sera apresentado para cada empresa e agéncia, em que o Municipio
detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto.

§ 1° Para efeito de compatibilidade da programagdo orcamentaria com a Lei Federal
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e suas alteracGes, serdo considerados investimentos, as
despesas com aquisicéo de direitos do Ativo Imobilizado.

§ 2° A despesa serd discriminada segundo a classificagdo funcional, expressa por
categoria de programacdo em menor nivel, nos termos do art. 6°, desta lei.
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8 3% O detalhamento das fontes de financiamento dos investimentos, das empresas e
agéncia, referidas neste artigo, sera feito de forma a evidenciar os recursos:

| - gerados pela empresa ou agéncia;
Il - decorrentes de participacdo acionaria do Municipio;

111 - de outras origens.

Art. 33. O Poder Executivo devera elaborar e publicar a Programacdo Financeira e o
Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso, especificado por 6rgdo, nos termos do
art. 8% da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000, visando ao cumprimento da meta de
resultado primario, estabelecida nesta lei.

§ 1°. A Cémara Municipal de Curitiba devera enviar até 13 de janeiro de 2017, ao Poder
Executivo, a programacdo de desembolso mensal para o referido exercicio.

§ 2°. O Poder Executivo devera publicar a Programacdo Financeira e o Cronograma de
Execucdo Mensal de Desembolso até trinta dias apés a publicacéo da Lei Orcamentaria Anual
para 2017.

Art. 34. No prazo previsto no artigo anterior desta lei, 0 Poder Executivo devera publicar
as receitas previstas, desdobradas em metas bimestrais, com as medidas de combate & evasdo e
a sonegacdo, bem como as quantidades e valores das a¢6es ajuizadas para a cobranca da divida
ativa e 0 montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa, nos termos do
art. 13, da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000.

Art. 35. Caso seja necesséria a limitacdo de empenhos, das dotacGes orgamentérias e da
movimentacgdo financeira, para o cumprimento do disposto no art. 9°, da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, serdo fixados em ato proprio, 0S percentuais e 0s montantes
estabelecidos para cada 6rgdo, entidade e fundo, bem como serdo excluidas as despesas que
constituem obrigacdo constitucional ou legal de execucdo, as destinadas ao atendimento a
crianca e ao adolescente, e de forma proporcional a participacdo dos Poderes, no total das
dotacdes iniciais constantes da Lei Orcamentaria Anual.

Art. 36. O Poder Legislativo solicitard informacGes ao TCE-PR, sobre o valor-teto de
suas despesas para o exercicio financeiro de 2017, para atingir o limite de 4,5%, referente ao
somatdrio das receitas efetivamente realizadas, no exercicio financeiro de 2016, conforme o
disposto no art. 29-A, da Constituicdo Federal, de 1988 e no Parégrafo Unico, do art. 13, do
Provimento n° 56, de 10 de maio de 2005, do Tribunal de Contas do Estado do Parané - TCE-
PR.

Parégrafo Unico. O Poder Legislativo, apds a obtencdo da informagdo do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, podera encaminhar ao Poder Executivo, até o final do 1° semestre,
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0 demonstrativo contendo as dotagdes a serem suplementadas, se necessario, com 0s
respectivos valores monetarios.

Art. 37. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas, que
autorizem a execucdo da despesa, sem o cumprimento dos arts. 15 e 16, da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000.

Paragrafo Unico. A Contabilidade registrarda os atos e os fatos, relativos a gestdo
orcamentario-financeira, que tenham efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e das providéncias derivadas do caput deste artigo.

Art. 38. Para os efeitos do art. 16, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, deve
ser considerado:

| - as especificacdes nele contidas integrardo o processo administrativo de que trata
o0 art. 38, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como o0s procedimentos de
desapropriacdo de imdveis urbanos a que se refere o § 3°, do art. 182, da Constituicdo Federal,
de 1988;

Il - entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para
bens e servicos, os limites dos incisos | e 11, do art. 24, da Lei Federal n° 8.666, de 1993.

Art. 39. As propostas de criagdo ou aumento de despesa obrigatoria de carater
continuado, entendida como aquela que constitui ou venha a se constituir em obrigacédo legal,
além de atender ao disposto no art. 17, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, deverdo
ser encaminhadas, previamente, a Secretaria Municipal de Financas.

Art. 40. Cabe a Secretaria Municipal de Financas e a Secretaria Municipal de
Planejamento e Administracéo a responsabilidade pela coordenagdo do processo de elaboracgéo
e consolidacdo do projeto de Lei Orcamentéria Anual para 2017, de que trata esta lei, e
determinaré:

| - 0 calendério das atividades para a elaboracdo dos orgamentos;

Il - a elaboracéo e a distribuicdo do material que compdem as propostas parciais do
Orcamento Anual dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus 6rgdos, autarquias,
fundacgdes, fundos e sociedades de economia mista;

Il - as instrucbes para o devido preenchimento das propostas parciais dos
orgamentos, de que trata esta lei.

Art. 41. Poderdo ser incluidas no projeto de Lei Orcamentaria Anual para 2017, as
dotacdes relativas as operagdes de crédito aprovadas até 2016, pelo Poder Legislativo.
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Art. 42. O saldo de interferéncias financeiras repassadas e ndo utilizadas, e seus
rendimentos de aplicacdo financeira, deverdo ser devolvidos ao Tesouro Municipal até 31 de
janeiro do exercicio subsequente.

Paragrafo Unico. O saldo de que trata o caput abrange os fundos, entidades e 6rgdos da
administragdo Pablica Municipal Direta e Indireta.

CAPITULO V
DOS CREDITOS SUPLEMENTARES E ESPECIAIS

Art. 43. Os projetos de lei relativos a abertura de créditos adicionais serdo apresentados
na forma e com os detalhamentos idénticos aos da Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo Unico. Acompanhardo os projetos de lei, relativos aos créditos adicionais,
exposigdes de motivos circunstanciados que justifiquem e que indiqguem as consequéncias dos
cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execugdo das acdes desdobradas em operagoes
especiais, projetos e atividades.

Art. 44. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme o disposto no
§ 2°, do art. 167, da Constituicdo Federal, de 1988, sera efetivada mediante decreto do Poder
Executivo.

Art. 45. A execucdo da Lei Orgamentaria Anual e dos créditos adicionais obedecera aos
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
na Administracdo Publica.

Art. 46. Fica o Poder Executivo, mediante decreto, autorizado a transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacGes orcamentarias aprovadas na Lei
Orcamentéria Anual para 2017, e em créditos adicionais, e por decorréncia da extincao,
transformacdo, transferéncia, incorporacdo ou desmembramento de érgdos, entidades ou
fundos, bem como de alteragcbes de suas competéncias e atribuicfes, mantida a estrutura
programatica, expressa por categoria de programacao, conforme definida no art. 6°, desta lei.

Parégrafo Unico. A autorizacdo de que trata o caput deste artigo, ndo podera resultar em
alteracéo de valores das programacgoes, aprovadas pela Lei Orgamentéria Anual, ou em créditos
adicionais, podendo haver ajuste na classificagdo funcional.
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CAPITULO VI

DAS TRANSFERENCIAS PUBLICAS

Art. 47. E vedada a inclusdo tanto na Lei Orcamentéria Anual, quanto em seus créditos
adicionais, de dotagBes a titulo de subvencbes sociais, ressalvadas aquelas destinadas as
entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que atendam
diretamente ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saude e educacao.

§ 1°. Para habilitarem-se ao recebimento de subvengfes sociais, as entidades privadas
sem fins lucrativos deverdo obedecer ao disposto no Decreto Municipal n® 704, de 2 de julho
de 2007, e suas alteragdes.

8 2°. Os repasses de recursos serdo efetivados por termos de colaboragdo, fomento ou
termos afins, conforme determinam o art. 116, da Lei Federal n°® 8.666, de 1993, e suas
alteracOes, a exigéncia do art. 26, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, e a Lei
Complementar Municipal n® 33, de 21 de dezembro de 2000, a qual “autoriza o Poder
Executivo a destinar recursos para a concessédo de subvencdes sociais”.

Art. 48. As parcerias voluntarias envolvendo ou ndo transferéncias de recursos
financeiros deverdo observar as condicdes e exigéncias das Leis Federais n° 13.019, de 31 de
julho de 2014 e n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e o Decreto Municipal n® 1.100, de 18
de novembro de 2014.

Art. 49. O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos pela concessdo de
contribuigdes e auxilios as pessoas fisicas e as entidades privadas sem fins lucrativos, conforme
determinar a legislacdo vigente na data dos repasses.

Paragrafo Unico. Os repasses de recursos serdo efetivados pelos termos de colaboracéo,
fomento ou termos afins, conforme determinam o art. 116, da Lei Federal n® 8.666, de 1993, e
suas alteracOes e a exigéncia do art. 26, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 50. O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos pela concessdo de
beneficio financeiro mensal para pagamento de aluguel de imoveis de terceiros, em favor de
familias na situagdo habitacional de emergéncia e de baixa renda, por meio da implantacdo do
Programa de Aluguel Social (PAS), conforme Lei Municipal n°® 14.700, de 28 de julho de 2015.

Art. 51. O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos a titulo de subvencdo
econdmica autorizados por lei especifica, incluidos na Lei Orgcamentaria Anual ou em seus
créditos adicionais.

Paragrafo dnico. Os repasses de recursos serdo efetivados mediante termos de
colaboragcdo, fomento ou termos afins, conforme determinam o art. 116, da Lei Federal
n°® 8.666, de 1993 e suas alteracdes, e o art. 26, da Lei Complementar n°® 101, de 2000 - LRF.
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Art. 52. O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos a Fundacdo Estatal de
Atencdo Especializada em Saude de Curitiba - FEAES, instituida pela Lei Municipal n® 13.663,
de 2010, mediante contrato de gestéo e conforme determinar a legislacdo vigente.

Art. 53. Os repasses de recursos a que se refere o art. 23, desta lei, para o atendimento a
crianca e ao adolescente, devem atender ao disposto no § 1°, do art. 22, da Instrugdo Normativa
n°® 36, de 2009, do Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE-PR.

Art. 54. As entidades privadas beneficiadas com recursos do Municipio, a qualquer titulo,
submeter-se-do a fiscalizacdo do Poder Publico, com a finalidade de verificar o cumprimento
das metas e dos objetivos para os quais receberam recursos.

Art. 55. Cada unidade or¢camentaria destinara obrigatoriamente o valor correspondente ao
aporte local, exigido por outras esferas de governo, para a efetivagdo de Transferéncias
Voluntérias.

CAPITULO VII

DOS AJUSTAMENTOS DO PLANO PLURIANAL

Art. 56. Os programas constantes do Plano Plurianual serédo observados anualmente na
Lei de Diretrizes Orgamentérias, de acordo com o art. 3°, da Lei Municipal n® 14.371, de 2013.

Art. 57. A inclusdo, a excluséo ou a alteracdo de programa, indicador, unidade de medida
e principais iniciativas, serdo propostas pelo Poder Executivo, por meio de Projeto de lei
especifico, da Lei de Diretrizes Orgamentarias, da Lei Or¢camentaria Anual ou de seus Créditos
Adicionais, conforme art. 4°, da Lei Municipal n°® 14.371, de 2013.

Art. 58. O Poder executivo encaminhara a Camara Municipal de Curitiba, até o dia 15 de

abril de cada exercicio, relatério de avaliagdo dos resultados alcangados, de acordo com o art.
7°, da Lei Municipal n°® 14.371, de 2013.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 59. As despesas com pessoal e encargos sociais serdo fixadas, observando-se ao
disposto nas normas constitucionais aplicaveis, na Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000,
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na Lei Federal n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e suas alteracdes, e na legislacdo
municipal em vigor.

Art. 60. O reajuste salarial dos servidores publicos municipais devera seguir 0s preceitos
estabelecidos pela Lei Municipal n° 8.680, de 11 de julho de 1995, conforme previsdo de
recursos orgcamentario e financeiro, previstos na Lei Orcamentaria Anual para 2017, em
categoria de programacao especifica, observado os limites de que tratam os arts. 19 e 20, da
Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 61. A instituicdo, concessdo e o aumento de qualquer vantagem pecuniaria ou
remuneracao, a criacdo de cargos, a adaptacdo e implementacdo nos planos de carreira e seus
respectivos movimentos - sistema de mapeamento de competéncias, crescimento horizontal,
crescimento vertical, transicdo, mudanca de area de atuacdo e atividade, os programas de
qualidade, produtividade e remuneragdo variavel, mobilidade nos limites legais vigentes, a
admisséo de pessoal a qualquer titulo e a licenca prémio em pecunia, pelos érgéos, autarquias,
inclusive fundagdes instituidas pelo Municipio, observado o contido no inciso 1, do art. 37, da
Constituigdo Federal, de 1988, no inciso Il e nas alineas “a”, “b” e “c”, do inciso X, do art. 80,
da Lei Orgéanica do Municipio de Curitiba, de 1990, poderdo ser levados a efeito para o
exercicio de 2017, de acordo com os limites estabelecidos na Emenda Constitucional n° 25, de
2000, na Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, e na legislacdo municipal vigente.

Art. 62. O Poder Legislativo, durante o exercicio financeiro de 2017, devera atender as
determinacgdes dos arts. 59, 60 e 61, desta lei, com relacdo as despesas com pessoal e encargos
sociais.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES SOBRE A LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 63. Os impactos decorrentes de modificagdes na legislacdo tributaria, ocorridas até
31 de agosto de 2016, serdo considerados nas previsdes de receitas da Lei Orcamentaria Anual
para 2017.

Art. 64. O desconto para pagamento integral e a vista do Imposto sobre a Propriedade
Predial e Territorial Urbana - IPTU, da Taxa de Coleta de Lixo e do Imposto sobre Servicos
dos Auténomos e Sociedades de Profissionais - ISS Fixo, no exercicio de 2017, por ato do
Poder Executivo, ndo podera ser superior a 10%.
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 65. Os valores das metas fiscais em anexo devem ser vistos como indicativo e, para
tanto, ficam admitidas variacdes, de forma a acomodar a trajetdria que as determinem, até o
envio do projeto de Lei Or¢camentaria Anual.

Art. 66. Todas as receitas realizadas pelos érgéos, entidades e fundos integrantes dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, inclusive as diretamente arrecadadas, serdo
devidamente classificadas e contabilizadas no Sistema de Gestdo Publica - SGP, no més em
que ocorrer 0 respectivo ingresso das mesmas.

Art. 67. A Secretaria Municipal de Finangas publicara a Lei Orcamentéria Anual para
2017 e 0 Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD, o qual estard especificado por agdes,
cujo primeiro digito identificara as operagdes especiais, 0s projetos e as atividades, alocados
em cada unidade orgamentaria, contidos nos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social e
demais normas para a execugao orgamentaria.

Art. 68. O Poder Executivo publicara o Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria,
do exercicio financeiro de 2017, e o Demonstrativo do Superavit Financeiro, apurado no
Balango Patrimonial dos 6rgdos que compdem os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,
demonstrando o saldo verificado em cada fonte de recursos.

Art. 69. Os recursos decorrentes de emendas, que ficarem sem despesas correspondentes
ou que alterem os valores da receita orcamentaria, poderdo ser utilizados mediante créditos
suplementares e especiais, com prévia e especifica autorizacao legislativa, nos termos do § 8°,
do art. 166, da Constituicdo Federal, de 1988.

Art. 70. As Metas Fisicas referentes as emendas que alterem o Anexo | — Das Metas e
Prioridades da Administracdo Municipal, a serem aprovadas na Lei Orcamentéria Anual,
deverdo ser incluidas na Lei de Diretrizes Or¢amentarias com o objetivo de compatibilizar as
pecas orcamentarias.

Art. 71. Para efeito do disposto no art. 42, da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000:

| - considera-se contraida a obrigacdo no momento da formalizacdo do contrato
administrativo ou instrumento congénere;

Il - no caso de despesas de servicos ja existentes e destinados a manutengdo da
Administracdo Publica Municipal, consideram-se compromissadas apenas as prestagdes, cujo
pagamento seja realizado no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.
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Art. 72. As condigdes para a contratacdo, o custo de referéncia e a execugdo das obras e
dos servicgos de engenharia, executados com recursos dos or¢gamentos de outros entes e agentes
financeiros, atenderdo os critérios estabelecidos pela legislagdo pertinente do 6rgdo concedente.

Art. 73. As agéncias de fomento do Municipio ndo se enquadram como agéncias
financeiras oficiais de fomento, portanto ndo estabelecem a politica de aplicacdo financeira de
fomento, em atendimento ao inciso V, do § 2°, do art. 125 da Lei Orgéanica do Municipio e
§ 2°, do art. 165, da Constituicdo Federal.

Art. 74. Se o projeto de Lei Orcamentaria Anual, para 2017, ndo for aprovado até o
encerramento da Sessdo Legislativa do corrente exercicio, a Camara Municipal de Curitiba sera
convocada extraordinariamente pelo Prefeito, como preceitua o art. 30, da Lei Orgénica do
Municipio de Curitiba, de 1990.

Art. 75. Se o projeto de Lei Orcamentéria Anual, ndo for sancionado/promulgado até o
primeiro dia de janeiro de 2017, a programacdo constante do projeto de Lei Orgamentaria
Anual para o exercicio financeiro de 2017, encaminhado pelo Poder Executivo, podera ser
executado em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotacéo, enquanto
ndo se completar a sangdo ou promulgacédo do ato.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as despesas na area de
educacdo, saude e assisténcia social, bem como as despesas da divida publica municipal,
podendo os gastos serem realizados em sua totalidade.

Art. 76. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO 29 DE MARCO, em 7 de julho de 2016.

Gustavo Bonato Fruet - Prefeito Municipal
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 01 - LEGISLATIVA

Sub Funcgéo: 031 - Acéo Legislativa

Programa: 0013 - PROGRAMA LEGISLATIVO MUNICIPAL

Produto Meta Fisica
Agdo: 1159 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE DA Equipamentos e materiais adquiridos 400
CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA
Acdo: 1160 - EXECUCAO DE REFORMAS E MELHORIAS NOS PROPRIOS DO LEGISLATIVO Reformas e melhorias executadas 10
MUNICIPAL
Ac&o: 2216 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL DO PODER LEGISLATIVO Estruturas dos departamentos mantidas 3
Ac&o: 2217 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES POLITICO-PARLAMENTARES Estruturas dos gabinetes mantidas 39
Acdo: 2218 - MANUTENCAO DA OUVIDORIA DO LEGISLATIVO Ouvidoria do Legislativo mantida
Ac&o: 2219 - MANUTENCAO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO Escola do Legislativo mantida
Funcéo: 03 - ESSENCIAL A JUSTICA
Sub Funcao: 062 - Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciéario
Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2152 - MANUTEN(;AO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, VOLTADA AO DESENVOLVIMENTO Estrutura mantida 1
DAS ATIVIDADES JURIDICAS
Funcéo: 03 - ESSENCIAL A JUSTICA
Sub Funcéo: 092 - Representacéo Judicial e Extrajudicial
Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1184 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - Equipamentos e materiais adquiridos 2
FEPGM
Acdo: 2226 - PREMIACAO DOS PROCURADORES EM EXERCICIO EFETIVO POR ATIVIDADE Premiagdes concedidas 15

JURIDICA, DECORRENTE DA ARRECADACAO DE ACOES JUDICIAIS DE TRIBUTOS INSCRITOS

EM DIVIDA ATIVA
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 03 - ESSENCIAL A JUSTICA

Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA

Produto Meta Fisica
Acgdo: 2192 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - PGM
Funcao: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Func¢éo: 121 - Planejamento e Orgcamento
Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2188 - PLANEJAMENTO E COORDENACAO DAS ACOES DE GOVERNO DOS DIVERSOS Ac0es planejadas e coordenadas 1
ORGAOS DO MUNICIPIO
Acéo: 2243 - REALIZAQAO DE ESTUDOS E PROJETOS PARA VIABILIZACAO DE CONCESSOES E  Estudos e projetos realizados 3
PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0009 - PROGRAMA CURITIBA METROPOLE
Produto Meta Fisica
Acdo: 2113 - COORDENACAO DAS ACOES DE INTEGRACAO METROPOLITANA, OBJETIVANDO Ac0es coordenadas 10
HARMONIZAR OS ASSUNTOS DE INTERESSE COMUM, A INTEGRACAO E O
DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0010 - PROGRAMA MOBILIDADE URBANA INTEGRADA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1125 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - Equipamentos e materiais adquiridos 80
SETRAN
Acdo: 2132 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SETRAN Estrutura mantida 1
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo:

04 - ADMINISTRACAO

Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA
Produto Meta Fisica

Acdo: 1145 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - Equipamentos e materiais adquiridos 251
SEPLAD

Acdo: 1146 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - IPPUC  Equipamentos e materiais adquiridos 100
Acdo: 1147 - CONSTRUCAO E AMPLIACAO EM PROPRIOS MUNICIPAIS - IPPUC Obras executadas 2
Acdo: 1148 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - IMAP  Equipamentos e materiais adquiridos 10
Acéo: 1152 - REGULARIZACAO DE PROCESSOS EM DACAO DE PAGAMENTO Processos regularizados 30
Ac&o: 1156 - REFORMAS E ADAPTACOES EM PROPRIOS MUNICIPAIS - SMOP Reformas e adaptacdes executadas 1
Ac&o: 1157 - ATUALIZACAO E I'MPLANTAQAO DE ATIVOS DE REDE, SISTEMAS E Equipamentos e materiais adquiridos 146
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - GOVERNO ELETRONICO

Acdo: 1209 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - GM Equipamentos e materiais adquiridos 10
Acdo: 2148 - ORGANIZACAO E PROMOCAO DAS ATIVIDADES DE FUNCIONAMENTO DO Estruturas dos gabinetes atendidas 2
GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Ac&0: 2149 - CONSERVACAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS DE USO Préprios municipais conservados e mantidos 405
ADMINISTRATIVO

Ac&o: 2150 - EXECUCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DAS REGIONAIS Regionais com servicos executados 10
Acéo: 2151 - PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO MULTISSETORIAL DE COMUNIDADES LOCAIS Promogcéo realizada 1
Acdo: 2155 - COQRDENAQAO E CONTROLE DA POLITICA DE QESTAO ADMINISTRATIVA, DO Orgéos da Administrac&o Direta e Indireta 31
PATRIMONIO PUBLICO E DA FROTA DE VEICULOS DO MUNICIPIO atendidos

Acdo: 2158 - PROMOCAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, CONFORME LEGISLACAO EM Assisténcia promovida 1
VIGOR - SMRH

Acdo: 2159 - DESENVOLVIMENTO E COORDENAGCAO DA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS Politica desenvolvida e coordenada 1
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO

Acdo: 2160 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES A Folhas de pagamento atendidas 13
DISPOSICAO DE ORGAOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Acdo: 2161 - EXECUCAO DOS PROGRAMAS VOLTADOS A SAUDE OCUPACIONAL DO SERVIDOR Programas executados 5
Acdo: 2162 - CONTRIBUICAO PATRONAL DO PLANO DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE SAUDE DOS  Contribuicdes efetuadas 13

SERVIDORES DA AREA DE SAUDE

Acdo: 2164 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - IPPUC
Acdo: 2167 - MANUTENGCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - IMAP

Estrutura mantida
Estrutura mantida
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA

Acdo: 2168 - PROMOCAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, CONFORME LEGISLACAO EM

VIGOR - IMAP

Acdo: 2170 - PROMOCAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, CONFORME LEGISLACAO EM

VIGOR - FCC
Acdo: 2172 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - GM
Agéo: 2176 - PAGAMENTO DE TARIFAS E OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS

Agéo: 2179 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CURITIBA - GM

Acdo: 2180 - CONTRIBUICAO PATRONAL DOS SERVIDORES INATIVOS, PENSIONISTAS E
OUTROS, CONFORME LEGISLACAO EM VIGOR

Acgéo: 2181 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES
DO INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE CURITIBA

Acao: 2182 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES
DO INSTITUTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA

Acdo: 2189 - COORDENACAO E EX~ECUQAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS VOLTADOS AO
APERFEICOAMENTO DAS RELACOES COM A SOCIEDADE

Agéo: 2200 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMCS

Agéo: 2201 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SEPLAD

Agéo: 2202 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMRH

Acgéo: 2203 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMF

Acgéo: 2204 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMAM

Acdo: 2209 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMCS
Acéo: 2210 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SEPLAD
Acdo: 2211 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMRH
Acdo: 2212 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMF
Acdo: 2213 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMAM
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Produto

Assisténcia promovida
Assisténcia promovida

Estrutura mantida
Pagamentos efetuados
Folhas de pagamento atendidas

Contribuicdes efetuadas
Folhas de pagamento atendidas

Folhas de pagamento atendidas

Programas e projetos coordenados e executados

Folhas de pagamento atendidas
Folhas de pagamento atendidas
Folhas de pagamento atendidas
Folhas de pagamento atendidas
Folhas de pagamento atendidas

Estrutura mantida
Estrutura mantida
Estrutura mantida
Estrutura mantida
Estrutura mantida

Meta Fisica

1

250
13

13

13

13

3

13

13

13

13
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA

Produto Meta Fisica
Aco: 2225 - PROMOCAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, CONFORME LEGISLACAO EM Assisténcia promovida 1
VIGOR - IMT
Ac&0: 8008 - DESPESAS DA GESTAO ANTERIOR - IPPUC Despesa da gestdo anterior regularizada 1
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcgéo: 126 - Tecnologia da Informacéo
Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2157 - COORDENACAO E CONTROLE DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO MUNICIPAL Orgéos da Administrag&o Direta e Indireta 31
atendidos
Acéo: 2230 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SIT
Acdo: 2231 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SIT Estrutura mantida 1
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcéo: 128 - Formacgédo de Recursos Humanos
Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2169 - PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO, CAPACITACAO DOS SERVIDORES E Participacdes efetuadas 35
ASSESSORIA DA GESTAO PUBLICA
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcgéo: 129 - Administracdo de Receitas
Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1158 - MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E QUALIDADE DA GESTAO Equipamentos e materiais adquiridos 396
PUBLICA - ATIVOS DE INFORMATICA
Acdo: 2163 - GESTAO E ADMINISTRACAO DA POLITICA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO Politica tributéria gerida e administrada 1
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub Func¢éo: 131 - Comunicagéo Social

Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA

Produto Meta Fisica
Acdo: 2153 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - SMCS ~ Campanhas realizadas 3
Acdo: 2154 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 3
PUBLICA - SMCS
Acdo: 2165 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - IPPUC  Campanhas realizadas 3
Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO
Sub Funcao: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 6014 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO  Criancgas e adolescentes atendidos 9
ADOLESCENTE - IMAP
Funcéao: 06 - SEGURANCA PUBLICA
Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0002 - PROGRAMA CURITIBA MAIS SEGURA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2032 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMDS Estrutura mantida 1
Acgdo: 2197 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13

MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMDS
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo:

06 - SEGURANCA PUBLICA

Sub Funcéo: 181 - Policiamento

Programa: 0002 - PROGRAMA CURITIBA MAIS SEGURA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1015 - REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA Equipamentos reformados 3
Ac&o: 1017 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - PROGRAMA CURITIBA MAIS  Estudos, projetos e planos elaborados 1
SEGURA
Acdo: 1189 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - SMDS  Equipamentos e materiais adquiridos 79
Acdo: 2030 - COQRDENAQAO DAS ACOES DA GUARDA MUNICIPAL, EM DEFESA DO Acbes coordenadas 2.610
PATRIMONIO PUBLICO E SOCIAL
Funcéo: 06 - SEGURANCA PUBLICA
Sub Funcéo: 182 - Defesa Civil
Programa: 0002 - PROGRAMA CURITIBA MAIS SEGURA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1013 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - Equipamentos e materiais adquiridos 15
FUMDEC
Acao: 2029 - PREVENCAO E ADMINISTRACAO DE POTENCIAIS DESASTRES E EXECUCAO DE Regionais com equipes preparadas 10
ACOES DE ATENDIMENTO EMERGENCIAL
Funcéo: 06 - SEGURANCA PUBLICA
Sub Funcao: 183 - Informacéo e Inteligéncia
Programa: 0002 - PROGRAMA CURITIBA MAIS SEGURA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2220 - PROMOCAO DAS ACOES INTEGRADAS DAS POLITICAS PUBLICAS DE SEGURANCA Politica promovida 1
- GGl
Funcéo: 06 - SEGURANCA PUBLICA
Sub Funcao: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
Programa: 0001 - PROGRAMA CURITIBA MAIS HUMANA
Produto Meta Fisica
Acdo: 6002 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCAE AO  Espacos envolvidos 10

ADOLESCENTE - SMDS
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 06 - SEGURANCA PUBLICA

Sub Funcao: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Programa: 0002 - PROGRAMA CURITIBA MAIS SEGURA

Produto Meta Fisica
Acdo: 5005 - AQUISICAO E REPOSIQAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE, Equipamentos e materiais adquiridos 5
VISANDO O ATENDIMENTO A CRIANGCA E AO ADOLESCENTE - SMDS
Acdo: 6009 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCAE AO  Espacos envolvidos 10
ADOLESCENTE - FUMDEC
Funcao: 06 - SEGURANGCA PUBLICA
Sub Funcao: 244 - Assisténcia Comunitaria
Programa: 0001 - PROGRAMA CURITIBA MAIS HUMANA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2008 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE PREVENCAO AO USO DE Espacos envolvidos 10
DROGAS - SMDS
Acdo: 2017 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE PREVENCAO AO USO DE Espacos envolvidos 10
DROGAS - FUNPRED
Funcéao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0001 - PROGRAMA CURITIBA MAIS HUMANA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1003 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FAS Equipamentos e materiais adquiridos 70
Acdo: 2005 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - FAS Estrutura mantida
Ac&0: 8007 - DESPESAS DA GESTAO ANTERIOR - FAS Despesa da gestdo anterior regularizada
Funcéo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2171 - PROMOCAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, CONFORME LEGISLACAO EM Assisténcia promovida 1

VIGOR - FAS
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Func¢éo: 131 - Comunicagéo Social

Programa: 0001 - PROGRAMA CURITIBA MAIS HUMANA

Produto Meta Fisica
Acdo: 2002 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 1
PUBLICA - FMPI
Acdo: 2006 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FAS Campanhas realizadas
Acdo: 2007 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas
PUBLICA - FAS
Acdo: 2018 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 1
PUBLICA - FAD
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub Funcao: 241 - Assisténcia ao ldoso
Programa: 0001 - PROGRAMA CURITIBA MAIS HUMANA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1001 :TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA Termos de colaboracdo ou termo afim realizados 6
DE ASSISTENCIA SOCIAL, VOLTADOS A PESSOA IDOSA
Acdo: 1002 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMPI  Equipamentos e materiais adquiridos 8
Acdo: 2003 - MANUTENCAO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES DE ATENDIMENTO A PESSOA Pessoas idosas atendidas 400
IDOSA
Ac&0: 2004 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA Termos de colaboragdo ou termo afim realizados 8

DE ASSISTENCIA SOCIAL, VOLTADOS A PESSOA IDOSA
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Funcao: 242 - Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

Programa: 0001 - PROGRAMA CURITIBA MAIS HUMANA

Produto

Ac&0: 1006 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA Termos de colaboragdo ou termo afim realizados

DE ASSISTENCIA SOCIAL - FAD

Ac&o: 1007 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FAD  Equipamentos e materiais adquiridos
Ac&o: 2001 - PROMOGAO DA POLITICA VOLTADA AS ACOES DE ACESSIBILIDADE, Politica promovida

RELACIONADAS AOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Acdo: 2019 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A PESSOA COM  Pessoas com deficiéncia atendidas

DEFICIENCIA

Ac&o: 2020 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA Termos de colaboragdo ou termo afim realizados

DE ASSISTENCIA SOCIAL - FAD
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Funcao: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Programa: 0001 - PROGRAMA CURITIBA MAIS HUMANA

Acgéo: 5001 :TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA
DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FMAS

Acdo: 5002 - AQUISICAO E REPOSIQAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE,
VISANDO O ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FMAS

Acgéo: 5003 :TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA
DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FMCA

Acdo: 5004 - AQUISICAO E REPOSIQAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE,
VISANDO O ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FMCA

Acdo: 6003 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE - FMAS

Acéo: 6004 :TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA
DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FMAS

Acdo: 6005 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE - FMCA

Acéo: 6006 :TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA
DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FMCA

Acao: 6007 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE
PUBLICA - FMCA

Acdo: 6016 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO AS CRIANCAS E
AOS ADOLESCENTES EM MEDIDA SOCIOEDUCATIVA - SME

Acdo: 6017 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO AS CRIANCAS E
AOS ADOLESCENTES EM MEDIDA SOCIOEDUCATIVA - FMAS

Acdo: 6019 - GESTAO DOS RECURSOS DESTINADOS AOS CONSELHOS TUTELARES
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Produto

Termos de colaboragéo ou termo afim realizados
Equipamentos e materiais adquiridos

Termos de colaboragéo ou termo afim realizados
Equipamentos e materiais adquiridos

Criancas e adolescentes atendidos

Criancas e adolescentes atendidos

Criancas e adolescentes atendidos

Termos de colaboragéo ou termo afim realizados
Campanhas realizadas

Programas atendidos

Programas atendidos

Conselhos atendidos

Meta Fisica

1

30

14.572

5.054

2.439

60

10




ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Funcao: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Programa: 0007 - PROGRAMA PORTAL DO FUTURO

Produto Meta Fisica
Ac&o: 5006 - AQUISICAO E REPOSIQAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE, Equipamentos e materiais adquiridos 11
VISANDO O ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - SME
Ac&o: 6013 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO  Espacos envolvidos 200

ADOLESCENTE - SME
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo:

08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Funcao: 244 - Assisténcia Comunitaria

Programa:

0001 - PROGRAMA CURITIBA MAIS HUMANA

Produto

Acéo: 1004 :TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA Termos de colaborag&o ou termo afim realizados
DE ASSISTENCIA SOCIAL

Acdo: 1005 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMAS  Equipamentos e materiais adquiridos

Acdo: 1008 - REFORMA E AMPLIACAO DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS - FMAS
Acéo: 1010 -

CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS

Equipamentos reformados e ampliados
Equipamentos construidos

Ac&o: 1012 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - PROGRAMA CURITIBA MAIS  Estudos, projetos e planos elaborados

HUMANA

Acdo: 1208 - REFORMA E AMPLIACAO DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS - SMOP
Acdo: 1216 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS - SMOP

Equipamentos reformados e ampliados
Equipamentos construidos

Acdo: 1218 - CONSTRUCAO DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA Equipamentos construidos
SOCIAL - CREAS BOA VISTA

Acdo: 2009 - MANUTENCAO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES DE PROTECAO SOCIAL BASICA Familias atendidas

Acdo: 2010 - MANUTENCAO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL  Pessoas atendidas

Acdo: 2011 - MANUTENQAQ DE PROJETOS SOCIAIS EM TERRITORIOS VULNERAVEIS E Projetos mantidos

ASSENTAMENTOS PRECARIOS

Ac&0: 2012 - CONSERVACAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A Préprios municipais conservados e mantidos

ASSISTENCIA SOCIAL

Acao: 2013 - IRANSFEREI\]CIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA Termos de colaborag&o ou termo afim realizados
DE PROTECAO SOCIAL BASICA

Acao: 2014 - IRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA Termos de colaborag&o ou termo afim realizados
DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Acéo: 2021 :TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA Termos de colaborag&o ou termo afim realizados
DE ASSISTENCIA SOCIAL

Acdo: 2022 - MANUTENCAO E EXECUCAO DE ACOES DE RENDA E CIDADANIA Familias atendidas

Acao: 2023 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE APRIMORAMENTO DA GESTAO  Servidores atendidos
DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

Acao: 2026 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO AO CONSELHO Conselho atendido
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Acao: 2185 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas
DA FUNDACAO DE ACAO SOCIAL

Acdo: 8003 -

DESPESAS DA GESTAO ANTERIOR - FMAS

Despesa da gestéo anterior regularizada
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Funcao: 244 - Assisténcia Comunitaria

Programa: 0001 - PROGRAMA CURITIBA MAIS HUMANA

Produto Meta Fisica
Funcao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub Funcao: 244 - Assisténcia Comunitaria
Programa: 0007 - PROGRAMA PORTAL DO FUTURO
Produto Meta Fisica
Acdo: 2105 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES SOCIOEDUCATIVAS PARA A POPULACAO, NOS Espacos envolvidos 100
EQUIPAMENTOS DE EDUCACAO BASICA, NA REDE MUNICIPAL
Agdo: 2239 -‘EXECUQAQ DE POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE CURITIBANA, Jovens atendidos 400
VOLTADAS A EDUCACAO
Funcao: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
Sub Funcao: 272 - Previdéncia do Regime Estatutério
Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA
Produto Meta Fisica
Ac&0: 1149 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA EM PROPRIOS MUNICIPAIS Iméveis construidos, ampliados e reformados 1
Acdo: 1150 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - IPMC  Equipamentos e materiais adquiridos 20
Acéo: 2173 - ADMINISTR~AQAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, Regime de previdéncia administrado 1
CONFORME LEGISLACAO EM VIGOR
Acdo: 2174 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - IPMC Estrutura mantida
Acdo: 2175 - ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, Regime de previdéncia administrado
CONFORME LEI MUNICIPAL N° 12.821, DE 1° DE JULHO DE 2008
Acdo: 2177 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ATIVIDADES RELACIONADAS AO REGIME Regime de previdéncia mantido 1
PREVIDENCIARIO
Acdo: 2187 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
Acéo: 2190 - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE INTEGRACAO E VALORIZACAO DO Atividades desenvolvidas 1

APOSENTADO E PENSIONISTA
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 10 - SAUDE

Sub Funcao: 301 - Atencéo Basica

Programa: 0003 - PROGRAMA CURITIBA MAIS SAUDE
Produto Meta Fisica

Acdo: 1019 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMS  Equipamentos e materiais adquiridos 800
Ac&o: 1023 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE Equipamentos construidos 2
Acao: 1024 - REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE Equipamentos reformados 1
Acao: 1171 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - PROGRAMA CURITIBA MAIS  Estudos, projetos e planos elaborados 3
SAUDE

Acdo: 2033 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - FMS Estrutura mantida 1
Acdo: 2034 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FMS Campanhas realizadas 1
Acao: 2035 - C}ONSERVAQAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A Préprios municipais conservados e mantidos 109
AREA DE SAUDE

Acao: 2036 - MANUTENQAO E IME’LEMENTAQAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE Programas mantidos e implementados 1
DISPONIBILIZADOS A POPULACAO

Agdo: 2037 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 1
PUBLICA - FMS

Acdo: 2044 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
DO FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

Acdo: 2048 - GESTAO DOS RECURSOS DESTINADOS AO CONSELHO MUNICIPAL DA SAUDE Conselho atendido 1
Funcgéo: 10 - SAUDE

Sub Funcao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 0001 - PROGRAMA CURITIBA MAIS HUMANA

Produto Meta Fisica

Acdo: 2244 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO AS CRIANCAS E
AOS ADOLESCENTES EM MEDIDA SOCIOEDUCATIVA

Péagina 15
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 10 - SAUDE

Sub Funcao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 0003 - PROGRAMA CURITIBA MAIS SAUDE

Acdo: 1020 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMS
Acdo: 1025 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - PROGRAMA CURITIBA MAIS

SAUDE

Acdo: 1026 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE

Ac&o: 1027 - REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE

Acdo: 1174 - CONSTRUCAO DO HOSPITAL DA ZONA NORTE

Acdo: 1200 - CONSTRUCAO DO INSTITUTO DA MULHER

Acéo: 1205 - DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA A CONSTRUCAO DO HOSPITAL DA ZONA

NORTE

Acdo: 2038 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FMS
Acdo: 2039 - CONSERVACAO E MANUTENGCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A

AREA DE SAUDE

Acdo: 2040 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE

DISPONIBILIZADOS A POPULACAO
Acdo: 2041 - DIVULGAGCAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE

PUBLICA - FMS

Acgéo: 2045 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES

DO FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
Funcgéo: 10 - SAUDE

Produto

Equipamentos e materiais adquiridos
Estudos, projetos e planos elaborados

Equipamentos construidos
Equipamentos reformados
Hospital construido
Instituto construido

Areas desapropriadas

Campanhas realizadas

Préprios municipais conservados e mantidos

Programas mantidos e implementados
Campanhas realizadas

Folhas de pagamento atendidas

Meta Fisica

152
1

N

39

13

Sub Funcao: 304 - Vigilancia Sanitaria

Programa: 0003 - PROGRAMA CURITIBA MAIS SAUDE

Acdo: 1021 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMS
Acdo: 2042 - IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DA POLITICA DE SAUDE AMBIENTAL E

VIGILANCIA SANITARIA

Acgéo: 2046 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES

DO FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
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Produto

Equipamentos e materiais adquiridos
Politica implementada e mantida

Folhas de pagamento atendidas

Meta Fisica

50
1
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcao: 10 - SAUDE

Sub Funcao: 305 - Vigilancia Epidemioldgica

Programa: 0003 - PROGRAMA CURITIBA MAIS SAUDE

Produto Meta Fisica
Acdo: 1022 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMS  Equipamentos e materiais adquiridos 10
Acdo: 2043 - IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DO CONTROLE EPIDEMIOLOGICO Controle implementado e mantido 1
Acdo: 2047 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
DO FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
Funcao: 11 - TRABALHO
Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0008 - PROGRAMA CURITIBA CRIATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2111 - MANUTENGCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMTE Estrutura mantida 1
Acdo: 2198 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMTE
Funcao: 11 - TRABALHO
Sub Funcao: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
Programa: 0001 - PROGRAMA CURITIBA MAIS HUMANA
Produto Meta Fisica
Acdo: 6015 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO AS CRIANCAS E  Programas atendidos 2
AOS ADOLESCENTES EM MEDIDA SOCIOEDUCATIVA
Funcao: 11 - TRABALHO
Sub Funcéo: 334 - Fomento ao Trabalho
Programa: 0007 - PROGRAMA PORTAL DO FUTURO
Produto Meta Fisica
Acdo: 1057 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMT Equipamentos e materiais adquiridos 9
Acdo: 2103 - MANUTENCAO E EXECUCAO DA POLITICA DE GERACAO DE TRABALHO, EMPREGO Politica mantida e executada 1
E RENDA
Acdo: 2104 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA  Entidades beneficiadas 1

DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 11 - TRABALHO

Sub Funcéo: 334 - Fomento ao Trabalho

Programa: 0008 - PROGRAMA CURITIBA CRIATIVA

Produto Meta Fisica
Acdo: 1062 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - SMTE  Equipamentos e materiais adquiridos 8
Ac&0: 1066 - REFORMA, ADAPTACAO E INSTALACAO DE LICEUS DE OFICIOS - SMTE Liceus reformados, adaptados e instalados 3
Acdo: 2107 - COORDENACAO E ESTABELECIMENTO DA POLITICA MUNICIPAL, VOLTADA A Politicas coordenadas e estabelecidas 3

GERACAO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcgéo: 12 - EDUCACAO

Sub Funcéo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 0004 - PROGRAMA CURITIBA MAIS EDUCAGCAO

Acao: 1028 - AQUISIQAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA A
EDUCACAO BASICA

Acdo: 1029 - CONSTRUCAO DE QUADRAS COBERTAS EM ESCOLAS MUNICIPAIS

Acdo: 1033 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - EXPANSAO DO
ATENDIMENTO EDUCACIONAL

Acdo: 1034 - REFORMA E AMPLIACAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS
Acdo: 1038 - CONSTRUCAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS
Acdo: 1039 - CONSTRUCAO DE CENTRO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - CMAE

Acéo: 1165 - DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA OBRAS DE IMPLANTACAO DE UNIDADES DE
ENSINO - ESCOLAS

Agéo: 1223 - IRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA
DE EDUCACAO

Acdo: 2050 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SME

Acéo: 2051 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ENSINO

Acdo: 2052 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - SME

Acao: 2053 - CQNSERVAQAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A
EDUCACAO BASICA

Acéo: 2055 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ENSINO, COM RECURSOS DO FUNDEB - 40%

Acdo: 2056 - CAPACITACAO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO
Acdo: 2057 - GESTAO DOS RECURSOS DESTINADOS AO CONSELHO MUNICIPAL DA EDUCACAO

Acao: 2065 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE
PUBLICA - SME

Acgéo: 2067 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES -
SME

Acgéo: 2068 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Agéo: 2069 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVICOS DE
PATRULHAMENTO OSTENSIVO, EFETUADO PELA GUARDA MUNICIPAL, NA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO BASICO
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Produto

Equipamentos e materiais adquiridos

Quadras construidas
Estudos, projetos e planos elaborados

Escolas reformadas e ampliadas
Escolas construidas

CMAEs construidos

Areas desapropriadas

Entidades beneficiadas

Estrutura mantida
Politica mantida

Campanhas realizadas
Préprios municipais conservados e mantidos

Politica mantida

Quadro de profissionais capacitado
Conselho atendido
Campanhas realizadas

Folhas de pagamento atendidas
Folhas de pagamento atendidas

Folhas de pagamento atendidas

Meta Fisica

200

©

w ~r N ©

184

184

13

13
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcgéo: 12 - EDUCACAO

Sub Funcéo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 0004 - PROGRAMA CURITIBA MAIS EDUCAGCAO

Produto Meta Fisica
Acéo: 2070 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 60%
Acdo: 2237 - MANUTENCAO DO REPASSE AO FUNDO ROTATIVO DA EDUCACAO Unidades da Rede Municipal de Ensino mantidas 184
Acdo: 2246 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA Entidades beneficiadas 184

AREA DE EDUCACAO
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcgéo: 12 - EDUCACAO

Sub Funcéo: 365 - Educacéo Infantil

Programa: 0004 - PROGRAMA CURITIBA MAIS EDUCAGCAO

Acdo: 1031 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA A

EDUCACAO BASICA

Acdo: 1035 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - EXPANSAO DO

ATENDIMENTO EDUCACIONAL

Acdo: 1036 - CONSTRUCAO DE CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL - CMEIs
Acdo: 1037 - REFORMA E AMPLIACAO DE CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL -

CMEls

Acdo: 1224 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA

DE EDUCACAO

Aco: 2058 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE

ENSINO

Acdo: 2059 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - SME
Acdo: 2060 - CONSERVACAO E MANUTENGCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A

EDUCACAO BASICA

Aco: 2062 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE

ENSINO, COM RECURSOS DO FUNDEB - 40%

Acdo: 2063 - CAPACITACAO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO

Acdo: 2064 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA

DE EDUCACAO

Acdo: 2066 - DIVULGAGCAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE

PUBLICA - SME

Acgéo: 2071 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES

DA EDUCACAO INFANTIL

Acgéo: 2072 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES

DA EDUCACAO INFANTIL - FUNDEB 60%

Acéo: 2236 - MANUTENCAO DO REPASSE AO FUNDO ROTATIVO DA EDUCACAO
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Produto

Equipamentos e materiais adquiridos
Estudos, projetos e planos elaborados

CMEls construidos
CMElIs reformados e ampliados

Entidades beneficiadas
Politica mantida

Campanhas realizadas
Préprios municipais conservados e mantidos

Politica mantida

Quadro de profissionais capacitado
Entidades beneficiadas

Campanhas realizadas
Folhas de pagamento atendidas
Folhas de pagamento atendidas

Unidades da Rede Municipal de Ensino mantidas

Meta Fisica

200

19

199

13

13
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 13- CULTURA

Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA MAIS CURITIBA

Produto Meta Fisica
Acdo: 1050 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FCC Equipamentos e materiais adquiridos 1
Ac&o: 1055 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - PROGRAMA VIVA MAIS Estudos, projetos e planos elaborados 1
CURITIBA
Acdo: 2093 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - FCC Estrutura mantida 1
Acdo: 2184 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
DA FUNDAGCAO CULTURAL DE CURITIBA
Funcao: 13- CULTURA
Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0007 - PROGRAMA PORTAL DO FUTURO
Produto Meta Fisica
Acdo: 1162 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FCC Equipamentos e materiais adquiridos 1
Funcéo: 13 - CULTURA
Sub Fungéo: 131 - Comunicagéo Social
Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA MAIS CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2086 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FCC Campanhas realizadas 1
Acdo: 2087 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 1
PUBLICA - FCC
Funcéo: 13- CULTURA
Sub Funcao: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA MAIS CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acdo: 6010 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO  Criangas e adolescentes atendidos 22.900
ADOLESCENTE - FCC
Acdo: 6012 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO  Criancgas e adolescentes atendidos 105.000

ADOLESCENTE - FMC
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 13- CULTURA

Sub Funcao: 391 - Patrimdnio Historico, Artistico e Arqueolégico

Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA MAIS CURITIBA

Produto Meta Fisica
Acdo: 1047 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMC  Equipamentos e materiais adquiridos 1
Acdo: 1048 - REFORMA DE ESPACOS CULTURAIS Espacos reformados 1
Ac&o: 1051 - REFORMA E AMPLIACAO EM EQUIPAMENTOS DE ESPACOS CULTURAIS Equipamentos reformados e ampliados 1
Acdo: 2088 - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE PROTECAO AO PATRIMONIO Programas desenvolvidos 3
HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL
Funcao: 13- CULTURA
Sub Func¢éo: 392 - Difusé&o Cultural
Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA MAIS CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1049 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA  Entidades beneficiadas 1
DA CULTURA
Acdo: 2091 - PROMOCAO E FOMENTO DA PARTICIPACAO P}'JBLICA E PRIVADA, PARA O Vagas para projetos ofertadas 200
FINANCIAMENTO DE PROJETOS COM RECURSOS ORIGINARIOS DA LEI MUNICIPAL DE
INCENTIVO A CULTURA
Acdo: 2092 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA  Entidades beneficiadas 1
DA CULTURA
Acdo: 2095 - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE PROMOGCAO E DIFUSAO DE ATIVIDADES Programas desenvolvidos 5
ARTISTICAS E CULTURAIS
Funcéao: 13- CULTURA
Sub Funcgéo: 392 - Difusé&o Cultural
Programa: 0007 - PROGRAMA PORTAL DO FUTURO
Produto Meta Fisica
Acdo: 2108 - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE PROMOGCAO E DIFUSAO DE ATIVIDADES Programas desenvolvidos 4

ARTISTICAS E CULTURAIS
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 13- CULTURA

Sub Func¢éo: 392 - Difusé&o Cultural

Programa: 0008 - PROGRAMA CURITIBA CRIATIVA

Produto Meta Fisica
Acdo: 2222 - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE PROMOGCAO E DIFUSAO DE ATIVIDADES Oficinas realizadas 1
ARTISTICAS E CULTURAIS
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Sub Funcéo: 422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: 0001 - PROGRAMA CURITIBA MAIS HUMANA
Produto Meta Fisica
Acédo: 1199 - PROMOGCAO DA POLITICA MUNICIPAL VOLTADA PARA AS MULHERES, POR MEIO Aguisi¢do de bens méveis e equipamentos 2
DE GESTAO COMPARTILHADA E TRANSVERSAL
Agdo: 2234 - PROMOGCAO DA POLITICA MUNICIPAL VOLTADA PARA AS MULHERES, POR MEIO Politica promovida 1
DE GESTAO COMPARTILHADA E TRANSVERSAL
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Sub Funcéo: 422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2191 - IMPLANTACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON  Sistema implantado 1
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0009 - PROGRAMA CURITIBA METROPOLE
Produto Meta Fisica
Acdo: 2116 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMU Estrutura mantida 1
Acéo: 2206 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13

MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMU
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 15 - URBANISMO

Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0010 - PROGRAMA MOBILIDADE URBANA INTEGRADA

Produto Meta Fisica
Acdo: 1211 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - SMOP  Equipamentos e materiais adquiridos 20
Acdo: 2129 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMOP Estrutura mantida 1
Acéo: 2207 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SETRAN
Funcao: 15 - URBANISMO
Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA
Produto Meta Fisica
Acgdo: 2196 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMOP
Funcéao: 15 - URBANISMO
Sub Funcgéo: 125 - Normatizacéo e Fiscalizacdo
Programa: 0009 - PROGRAMA CURITIBA METROPOLE
Produto Meta Fisica
Acdo: 2112 - EXECUCAO E CONTROLE DA POLITICA DO USO DO SOLO E FISCALIZACAO, DE Politica mantida 1
ACORDO COM A LEGISLACAO EM VIGOR
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Fungéo: 131 - Comunicagéo Social
Programa: 0010 - PROGRAMA MOBILIDADE URBANA INTEGRADA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2122 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FUC Campanhas realizadas 1
Acdo: 2241 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 3
PUBLICA - SETRAN
Acdo: 2242 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - Campanhas realizadas 1

SETRAN
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 15 - URBANISMO

Sub Funcéo: 451 - Infraestrutura Urbana

Programa: 0001 - PROGRAMA CURITIBA MAIS HUMANA

Produto Meta Fisica
Acéo: 1170 - EXECUCAO DE ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - BID 1lI Obras e acdes executadas 1
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcéo: 451 - Infraestrutura Urbana
Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA MAIS CURITIBA
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1052 - IMPLANTACAO E REVITALIZACAO DE AREAS DE LAZER - FMMA Areas de lazer implantadas e revitalizadas 10
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcéo: 451 - Infraestrutura Urbana
Programa: 0009 - PROGRAMA CURITIBA METROPOLE
Produto Meta Fisica
Acéo: 1068 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - PROGRAMA CURITIBA Estudos, projetos e planos elaborados 2
METROPOLE
Ac&o: 1094 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - AFD Estudos, projetos e planos elaborados 1
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 15 - URBANISMO

Sub Funcéo: 451 - Infraestrutura Urbana

Programa: 0010 - PROGRAMA MOBILIDADE URBANA INTEGRADA

Acdo: 1097 - PARTICIPACAO ACIONARIA EM EMPRESAS DE ECONOMIA MISTA
Acdo: 1098 - IMPLANTACAO DE OBRAS DE CIRCULACAO E SINALIZACAO DE TRANSITO
Acdo: 1099 - IMPLANTACAO DE CALCADAS NAS VIAS PUBLICAS DO MUNICIPIO

Acdo: 1100 - EXECUCAO DE PAVIMENTACAO ALTERNATIVA EM VIAS DO MUNICIPIO, INCLUSIVE
EM PARCERIA

Acao: 1101 - IMPLANTACAO E REVITALIZACAO DE INFRAESTRUTURA CICLOVIARIA DO
MUNICIPIO

Acdo: 1102 - EXECUCAO DE OBRAS DE CIRCULAGCAO EM VIAS DO MUNICIPIO
Acéo: 1103 - AMPLIACAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA EM DIVERSAS VIAS DO MUNICIPIO
Acdo: 1104 - REVITALIZACAO DE VIAS COM PAVIMENTACAO DEFINITIVA

Acdo: 1105 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - PROGRAMA MOBILIDADE
URBANA INTEGRADA

Acdo: 1106 - REFORMA, AMPLIACAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS URBANOS - URBS

Acdo: 1107 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - URBS

Acao: 1109 - DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA OBRAS DE CIRCULACAO EM VIAS DO
MUNICIPIO

Acdo: 1110 - REVITALIZACAO DA AVENIDA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO

Acdo: 1111 - EXECUCAO DA LIGACAO AEROPORTO / RODOFERROVIARIA

Acdo: 1116 - REALIZACAO DE SUPERVISAO E GERENCIAMENTO DE OBRAS - AFD
Acdo: 1117 - REALIZACAO DE SUPERVISAO E GERENCIAMENTO DE OBRAS - BID IlI
Acdo: 1121 - REFORMA E AMPLIACAO DO TERMINAL SANTA CANDIDA

Acéo: 2120 - EXECUCAO DA POLITICA DE REQUALIFICACAO DE CALCADAS EM VIAS DO
MUNICIPIO

Agao: 2123 - GESTAO DA SINALIZACAO DE TRANSITO DO MUNICIPIO DE CURITIBA

Ac&o: 2124 - ACOES DE CONSCIENTIZACAO E EDUCACAO PARA O TRANSITO

Agao: 2127 - GESTAO DAS ATIVIDADES DE ORIENTACAO E FISCALIZACAO DO TRANSITO
Agao: 2245 - GESTAO DA MOBILIDADE URBANA
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Produto

Participacdes efetuadas
Intervencdes realizadas

M de calgcadas implantados

Km de pavimentacdo executados

Intervencdes realizadas

Obras executadas

Km de iluminacdo ampliados

Km de pavimentacdo executados
Estudos, projetos e planos elaborados

Equipamentos urbanos reformados, ampliados e
conservados

Equipamentos e materiais adquiridos
Areas desapropriadas

Obra executada

Obra executada
Consultorias realizadas
Consultorias realizadas
Obras executadas
Politica executada

Sinaliza¢fes gerenciadas
Acdes realizadas

Atividades gerenciadas

Modais de transporte atendidos

Meta Fisica

1

64
2.350
14

16

32
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 15 - URBANISMO

Sub Funcéo: 451 - Infraestrutura Urbana

Programa: 0011 - PROGRAMA CURITIBA MAIS VERDE
Produto Meta Fisica
Acdo: 1132 - IMPLANTACAO E REVITALIZACAO DE AREAS DE LAZER Areas de lazer implantadas e revitalizadas 30
Aco: 1133 - IMPLANTACAO DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA E MELHORIAS NO MUNICIPIO - Obras executadas 1
SMMA
Ac&0: 2133 - CONSERVACAO E MANUTENCAO DOS LOGRADOUROS PUBLICOS Logradouros publicos conservados e mantidos 1.084
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcéo: 451 - Infraestrutura Urbana
Programa: 0012 - PROGRAMA CURITIBA PARTICIPATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1154 - CONSTRUCAO DA RUA DA CIDADANIA DO CAJURU Rua da cidadania construida 1
Acdo: 1155 - CONSTRUCAO DA RUA DA CIDADANIA DO TATUQUARA Rua da cidadania construida 1
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcéo: 452 - Servigcos Urbanos
Programa: 0010 - PROGRAMA MOBILIDADE URBANA INTEGRADA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1119 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA OS DISTRITOS DE MANUTENGCAO URBANA  Equipamentos adquiridos 5
Acéo: 2117 - pOORDENAC}Ap, EXECUCAO E FISpALIZAC}AO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO  Regionais com servicos coordenados, executados 10
DAS VIAS PUBLICAS, NAS AREAS DE ABRANGENCIA DE CADA REGIONAL - GM e fiscalizados
Acdo: 2125 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ILUMINACAO PUBLICA, ASSEGURANDO O SEU  Pontos de iluminagdo com servi¢cos mantidos 176.000
PLENO FUNCIONAMENTO, CONTRIBUINDO COM A SEGURANCA DO CIDADAO
Ac&o: 2130 - COORDENACAO, EXECUCAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO  Regionais com servicos coordenados, executados 10

DAS VIAS PUBLICAS, NAS AREAS DE ABRANGENCIA DE CADA REGIONAL - SMOP
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 15 - URBANISMO

Sub Funcéo: 452 - Servigcos Urbanos

Programa: 0011 - PROGRAMA CURITIBA MAIS VERDE

Produto Meta Fisica

Ac&o: 1126 - MELHORIAS NOS COMPLEXOS DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS - FMMA Cemitérios revitalizados 2
Acgéo: 2134 - ADMINISTRAQAO DE CEMITERIOS E EXECUCAO DOS SERVICOS FUNERARIOS Cemitérios mantidos 5
OFERTADOS PELO MUNICIPIO

Funcao: 15 - URBANISMO

Sub Funcéo: 453 - Transportes Coletivos Urbanos

Programa: 0010 - PROGRAMA MOBILIDADE URBANA INTEGRADA

Produto Meta Fisica

Ac&0: 1095 - IMPLANTACAO DO METRO CURITIBANO Programa do metr6 implantado 1
Acdo: 1108 - IMPLANTACAO DE OBRAS PARA A MELHORIA DO TRANSPORTE COLETIVO Obras executadas 10
Acdo: 1115 - EXECUCAO DE OBRAS DE CIRCULACAO EM VIAS DO MUNICIPIO - LINHA VERDE -  Obras executadas 1
AFD
Acdo: 1163 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FUC Equipamentos e materiais adquiridos 10
Acdo: 1191 - IMPLANTACAO DE OBRAS PARA O AUMENTO DA CAPACIDADE E VELOCIDADE - Programa implantado 1
BRT
Acdo: 1192 - IMPLANTACAO DE OBRAS PARA A AMPLIACAO DA CAPACIDADE DA LINHA INTER 2  Obras executadas 2
- FUC
Acdo: 1193 - EXECUCAO DE OBRAS DE CIRCULACAO EM VIAS DO MUNICIPIO - LINHA VERDE Obras executadas 4
Acdo: 1194 - REALIZACAO DE SUPERVISAO DE OBRAS - PAC 2 MOBILIDADE URBANA Projetos supervisionados 3
Acdo: 1195 - IMPLANTACAO DE OBRAS PARA A AMPLIACAO DA CAPACIDADE DA LINHA INTER 2  Obras executadas 1
- SMOP
Acdo: 1212 - REALIZACAO DE GERENCIAMENTO DE OBRAS - PAC 2 MOBILIDADE Projetos gerenciados 5
Acdo: 1214 - REALIZACAO DE SUPERVISAO, GERENCIAMENTO E CERTIFICACAO DA Consultorias realizadas 1

IMPLANTACAO DO METRO CURITIBANO
Acdo: 1221 - CONSTITUICAO DE RECURSOS PARA IMPLANTACAO DO METRO CURITIBANO

Acéo: 2121 - GERENCIAMENTO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE COLETIVO DO
MUNICIPIO
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 15 - URBANISMO

Sub Funcéo: 542 - Controle Ambiental

Programa: 0010 - PROGRAMA MOBILIDADE URBANA INTEGRADA

Produto Meta Fisica
Acd0: 2126 - GESTAO DOS SERVICOS DE INFRAESTRUTURA URBANA Infraestrutura gerenciada 1
Funcéo: 15 - URBANISMO
Sub Funcéo: 543 - Recuperacéo de Areas Degradadas
Programa: 0009 - PROGRAMA CURITIBA METROPOLE
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1093 - REALIZACAO DE OBRAS DE SANEAMENTO, PROTECAO, RECUPERACAO Obras executadas 5

AMBIENTAL, CONTENCAO DE EROSAO E RECUPERACAO DE MARGENS EM BACIAS
HIDROGRAFICAS
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcgéo: 16 - HABITACAO

Sub Funcéo: 482 - Habitac&o Urbana

Programa: 0009 - PROGRAMA CURITIBA METROPOLE

Acdo: 1067 - PARTICIPACAO ACIONARIA EM EMPRESAS DE ECONOMIA MISTA

Acdo: 1069 - REGULARIZACAO FUNDIARIA, INFRAESTRUTURA, URBANIZACAO, CONSTRUCAO
DE CASAS E EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS E EXECUCAO DE PROJETOS SOCIAIS LIGADOS
A HABITACAO SOCIAL - COHAB

Acdo: 1070 - REGULARIZACAO FUNDIARIA, INFRAESTRUTURA, URBANIZACAO, CONSTRUCAO
DE CASAS E EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS E EXECUCAO DE PROJETOS SOCIAIS LIGADOS
A HABITACAO SOCIAL - FMHIS

Acdo: 1071 - AQUISICAO DE AREAS PARA PROJETOS HABITACIONAIS - COHAB

Acdo: 1072 - DESAPROPRIACAO E AQUISICAO DE AREAS PARA PROJETOS HABITACIONAIS -
FMHIS

Acdo: 1073 - REALIZACAO DE OBRAS PARA A CONTINUACAO DO PROGRAMA DE
INFRAESTRUTURA E REASSENTAMENTO DE MORADIAS - FONPLATA

Acdo: 1075 - DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA PROJETOS HABITACIONAIS - SMOP
Acdo: 1076 - URBANIZACAO DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS - VILA AUDI / UNIAO
Acdo: 1077 - URBANIZACAO DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS - BID liI

Acdo: 1078 - CONTINUACAO DA REG~ULARIZAQAO FUNDIARIA, DE OBRAS DE )
INFRAESTRUTURA, DE CONSTRUCAO DE CASAS E EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS E DE
RECUPERACAO AMBIENTAL

Agédo: 1079 - E~XECUQAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - VILA PAROLIN

Acgédo: 1081 - E~XECUQAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - VILAS BELA VISTA DA ORDEM E BEIRA RIO

Acdo: 1082 - EXECUCAO DE OBRAS DE HABITACAO E INFRAESTRUTURA - BACIA DO IGUACU

Acgédo: 1083 - E~XECUQAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS VILA MENINO JESUS

Acdo: 1084 - EXECUCAO DE OBRAS DE HABITACAO E INFRAESTRUTURA - BACIA DO RIBEIRAO
DOS PADILHAS

Acéo: 1085 - EXECUCAO DE OBRAS DE HABITACAO E INFRAESTRUTURA - BACIA DO RIO
FORMOSA

Acdo: 1086 - EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA E URBANIZACAO EM PROJETOS
HABITACIONAIS - PAC I

Péagina 31

Produto

Participacdes efetuadas
Obras e projetos realizados

Obras e projetos realizados
M2 de areas adquiridas
M2 de &reas desapropriadas e adquiridas

Programa continuado

Areas desapropriadas
UrbanizacGes executadas
Urbanizacdes executadas
Regularizacdes e obras realizadas
Obras e acbes executadas

Obras e acbes executadas

Obras executadas
Obras e acbes executadas

Obras executadas
Obras executadas

Obras e acbes executadas

Meta Fisica

1.400
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcgéo: 16 - HABITACAO

Sub Funcéo: 482 - Habitac&o Urbana

Programa: 0009 - PROGRAMA CURITIBA METROPOLE

Produto Meta Fisica
Acéo: 1087 - E~XECUQAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E Obras e acgdes executadas 1
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS VILA NORI / TRES PINHEIROS
Acéo: 1088 - E~XECUQAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E Obras e agdes executadas 1
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS VILA PRADO
Acéo: 1089 - E~XECUQAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E Obras e agdes executadas 1
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS UNIDOS DO UMBARA
Acéo: 1090 - E~XECUQAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E Obras e acgdes executadas 1
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS ATUBA
Acéo: 1091 - E~XECUQAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E Obras e agdes executadas 1
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS BARIGUI
Acéo: 1092 - E~XECUQAO DE INFRAESTRUTURA, ACOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E Obras e agdes executadas 1
RECUPERACAO AMBIENTAL - MORADIAS PANTANAL
Acdo: 1204 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PARA VIABILIZAR PROJETOS DESTINADOS A Subvencédo econbmica viabilizada 1
ATENDER AO PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA
Acdo: 2114 - MANUTENCAO E EXECUCAO DOS SERVICOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Estrutura mantida 1
JURIDICOS E SOCIAIS, PARA DAR SUPORTE AOS PROJETOS LIGADOS AS QUESTOES
HABITACIONAIS
Funcéo: 17 - SANEAMENTO
Sub Funcao: 512 - Saneamento Béasico Urbano
Programa: 0011 - PROGRAMA CURITIBA MAIS VERDE
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1134 - MELHORIAS NO SISTEMA DE TRATAMENTO DE RESIDUOS Sistema melhorado 1
Ac&0: 1207 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA A GESTAO DOS RESIDUOS SOLIDOS Consorcio intermunicipal gerenciado 1
URBANOS
Agdo: 2135 - GESTAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA, EFETUANDO A COLETADE LIXO,  Toneladas de residuos coletados 714.000
DE RESIDUOS DE DIVERSAS NATUREZAS
Ac&0: 2136 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA A GESTAO DOS RESIDUOS SOLIDOS Consorcio intermunicipal gerenciado 1

URBANOS

Péagina 32




ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 17 - SANEAMENTO

Sub Funcéo: 542 - Controle Ambiental

Programa: 0011 - PROGRAMA CURITIBA MAIS VERDE

Produto Meta Fisica

Ac&o0: 2144 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA Termos de colaboragdo ou termo afim realizados 1
DO MEIO AMBIENTE

Funcdo: 18 - GESTAO AMBIENTAL

Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0011 - PROGRAMA CURITIBA MAIS VERDE

Produto Meta Fisica
Acdo: 1210 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - SMMA Equipamentos e materiais adquiridos 5
Acdo: 2145 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMMA Estrutura mantida 1
Acgdo: 2194 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMMA
Funcéao: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub Funcao: 304 - Vigilancia Sanitaria
Programa: 0011 - PROGRAMA CURITIBA MAIS VERDE
Produto Meta Fisica
Acdo: 2137 - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES VOLTADAS A REDE DE DEFESA DE Rede mantida 1
PROTECAO ANIMAL
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub Funcéo: 451 - Infraestrutura Urbana
Programa: 0011 - PROGRAMA CURITIBA MAIS VERDE
Produto Meta Fisica
Ac&o0: 1127 - REVITALIZACAO DE PARQUES E BOSQUES Parques e bosques revitalizados 4
Ac&o: 1138 - IMPLANTACAO DE PARQUES E BOSQUES - SMMA Parques e bosques implantados 1
Ac&0: 1143 - IMPLANTACAO DE PARQUES E BOSQUES - FMMA Parques e bosques implantados 6

Péagina 33




ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 18 - GESTAO AMBIENTAL

Sub Funcéo: 541 - Preservacéo e Conservagdo Ambiental

Programa: 0011 - PROGRAMA CURITIBA MAIS VERDE

Produto Meta Fisica

Acdo: 1130 - REVITALIZACAO DE HORTOS MUNICIPAIS Hortos revitalizados 1
Ac&o: 2138 - MANUTENCAO DA PRODUCAO VEGETAL Logradouros publicos conservados e mantidos 4
Acdo: 2139 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE MONITORAMENTO E CONTROLE DA FAUNA Acdes desenvolvidas 2
URBANA

Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub Funcéo: 542 - Controle Ambiental

Programa: 0011 - PROGRAMA CURITIBA MAIS VERDE

Produto Meta Fisica

Acdo: 1128 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMMA  Equipamentos e materiais adquiridos 300
Acao: 1129 - E}ECUQAO DE OBRAS DE MELHORIAS NO ZOOLOGICO, PASSEIO PUBLICO, Obras executadas 4
JARDIM BOTANICO E MUSEU DE HISTORIA NATURAL - FMMA

Acdo: 1135 - IMPLANTACAO DE PARQUES DE RECEPCAO DE MATERIAIS RECICLAVEIS Equipamentos implantados

Acao: 1142 - E}ECUQAO DE OBRAS DE MELHORIAS NO ZOOLOGICO, PASSEIO PUBLICO, Obras executadas 1
JARDIM BOTANICO E MUSEU DE HISTORIA NATURAL - SMMA

Acdo: 1220 - IMPLANTACAO DE CENTROS DE SUSTENTABILIDADE - FMMA Centros implantados

Acdo: 1222 - IMPLANTACAO DE CENTRO DE REFERENCIA DE ATENDIMENTO A ANIMAIS EM Centro implantado 1
RISCO

Acao: 2140 - MANUTENCAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SANEAMENTO BASICO, Regionais com servicos executados e mantidos 10
PROTECAO E RECUPERACAO AMBIENTAL E DE BACIAS HIDROGRAFICAS - SMMA

Ac&o: 2141 - MANUTENCAO E EXECUCAO DE PROGRAMAS E PROJETOS DE CONTROLE, Programas e projetos executados e mantidos 4

PRESERVACAO, MELHORIA DA QUALIDADE AMBIENTAL E EQUILIBRIO ECOLOGICO - SMMA

Ac&o: 2142 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA Termos de colaboragdo ou termo afim realizados 3
DO MEIO AMBIENTE

Acdo: 2143 - MANUTENQAO E EXECUCAO DE PROGRAMAS E PROJETOS DE CONTROLE, Programas e projetos executados e mantidos 8
PRESERVACAO, MELHORIA DA QUALIDADE AMBIENTAL E EQUILIBRIO ECOLOGICO - FMMA
Acdo: 2147 - MANUTENCAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SANEAMENTO BASICO, Regionais com servicos executados e mantidos 10

PROTECAO E RECUPERACAO AMBIENTAL E DE BACIAS HIDROGRAFICAS - SMOP
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub Func&o: 543 - Recuperacdo de Areas Degradadas
Programa: 0011 - PROGRAMA CURITIBA MAIS VERDE
Produto Meta Fisica
Acdo: 1131 - REALIZACAO DE OBRAS DE DRENAGEM DE BACIAS HIDROGRAFICAS - PAC I Bacia revitalizada 3
Acdo: 1136 - REVITALIZACAO DA BACIA DO RIO BARIGUI - AFD Bacia revitalizada 1
Acéo: 1137 - EXECUCAO DE ACOES DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL - AFD Acdes executadas 2
Acéo: 1139 - EXECUCAO DE OBRAS DE DRENAGEM E DE PREVENCAO DE RISCOS NATURAIS Obras executadas 6
Acdo: 1140 - DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA OBRAS DE DRENAGEM E DE PREVENCAO DE Areas desapropriadas 12
RISCOS NATURAIS
Acdo: 1185 - REVITALIZACAO DE BACIAS HIDROGRAFICAS Bacia revitalizada 1
Acdo: 2233 - GESTAO E AVALIACAO DE RISCOS DE DESASTRES NATURAIS Pessoas atendidas 60.000
Funcgéo: 22 - INDUSTRIA
Sub Funcgéo: 661 - Promocéo Industrial
Programa: 0008 - PROGRAMA CURITIBA CRIATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1063 - PARTICIPACAO ACIONARIA EM EMPRESAS DE ECONOMIA MISTA Participagdes efetuadas 1
Acdo: 1064 - PARTICIPACAO ACIONARIA EM AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO Participagdes efetuadas 1
Acdo: 1065 - REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO Equipamentos reformados 5
Funcéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0005 - PROGRAMA CURITIBA MAIS NUTRICAO
Produto Meta Fisica
Acao: 2193 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13

MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMAB
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 23 - COMERCIO E SERVICOS

Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA MAIS CURITIBA

Produto Meta Fisica
Ac&0: 1046 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - IMT Equipamentos e materiais adquiridos 2
Ac&0: 2081 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - IMT Estrutura mantida 1
Acédo: 2183 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
DO INSTITUTO MUNICIPAL DE TURISMO
Funcdo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub Func¢éo: 131 - Comunicagéo Social
Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA MAIS CURITIBA
Produto Meta Fisica
Ac&o: 2082 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - IMT Campanhas realizadas 1
Ac&o: 2083 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 1

PUBLICA - IMT
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 23 - COMERCIO E SERVICOS

Sub Func¢éo: 692 - Comercializagéo

Programa: 0005 - PROGRAMA CURITIBA MAIS NUTRICAO

Produto Meta Fisica
Acdo: 1040 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - SMAB  Equipamentos e materiais adquiridos 10
Acdo: 1041 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FAAC  Equipamentos e materiais adquiridos 150
Ac#o: 1042 - AMPLIACAO E REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR Equipamentos ampliados e reformados 1
Acdo: 1043 - EXECUCAO DE OBRAS DE REQUALIFICACAO E ADAPTACAO EM EQUIPAMENTOS  Obras executadas 1
DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR
Acdo: 1044 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR - FAAC Equipamentos construidos 1

Acao: 1045 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - PROGRAMA CURITIBA MAIS  Estudos, projetos e planos elaborados
NUTRICAO

Acdo: 1164 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - Equipamentos e materiais adquiridos 1
FUMSAN

Acdo: 2073 - MA[\IUTEN(;AO E ADMINISTRACAO DA REDE COMERCIAL DE ABASTECIMENTO, Pontos de comercializacdo administrados e 114
VIABILIZANDO A INFRAESTRUTURA, OS SERVICOS E O ATENDIMENTO COMUNITARIO mantidos

Acdo: 2074 - COORDENACAO E IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES DE SEGURANCA Familias atendidas 1
ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Acdo: 2075 - MANUTENCAO DOS RESTAURANTES POPULARES, OFERECENDO REFEICOES DE  Restaurantes mantidos 4
QUALIDADE E DE BAIXO CUSTO

Acao: 2076 - CONSERVACAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A Préprios municipais conservados e mantidos 61
AREA DE ABASTECIMENTO

Acdo: 2077 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA  Entidades beneficiadas 1
DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR - SMAB

Acdo: 2078 - MANUTENCAO E ADMINISTRACAO DOS SERVICOS QUE VISEM A AGRICULTURA Servigos mantidos e administrados 4

URBANA DE SUBSISTENCIA, A DISTRIBUICAO DE A‘LIMENTOS~BASICOS ENTRE
CONSUMIDORES DE BAIXO PODER AQUISITIVO E A EDUCACAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Acdo: 2079 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMAB Estrutura mantida

Acdo: 2223 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA  Entidades beneficiadas 1
DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR - FUMSAN
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 23 - COMERCIO E SERVICOS

Sub Func¢éo: 695 - Turismo

Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA MAIS CURITIBA

Produto Meta Fisica
Ac&0: 1056 - IMPLANTACAO E REVITALIZACAO DE EQUIPAMENTOS TURISTICOS Equipamentos implantados e revitalizados 1
Acdo: 2084 - PROMOCAO, DESENVOLVIMENTO E MANUTENGCAO DA POLITICA MUNICIPAL DE Politica promovida, desenvolvida e mantida 1
TURISMO
Acdo: 2224 - PROMOGCAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NAS FEIRAS DE ARTESANATO Feiras de artesanato realizadas 28
Funcéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub Func¢éo: 695 - Turismo
Programa: 0008 - PROGRAMA CURITIBA CRIATIVA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1201 - CONSTRUCAO DO CENTRO DE CONVENCOES DE CURITIBA Centro construido 1
Ac&o: 1215 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - PROGRAMA CURITIBA Estudos, projetos e planos elaborados 2
CRIATIVA
Funcao: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Sub Func¢éo: 695 - Turismo
Programa: 0011 - PROGRAMA CURITIBA MAIS VERDE
Produto Meta Fisica
Acdo: 1197 - EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA TURISTICA PUBLICA Obras executadas 1
Acdo: 1198 - CONSTRUCAO DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO TURISTA NO JARDIM Obra construida 1
BOTANICO
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA MAIS CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2099 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMELJ Estrutura mantida 1
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 27 - DESPORTO E LAZER

Sub Funcgéo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 0007 - PROGRAMA PORTAL DO FUTURO

Produto Meta Fisica
Acéo: 2195 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMELJ
Funcao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub Funcao: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
Programa: 0001 - PROGRAMA CURITIBA MAIS HUMANA
Produto Meta Fisica
Acdo: 6018 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO AS CRIANCAS E  Programas atendidos 1
AOS ADOLESCENTES EM MEDIDA SOCIOEDUCATIVA
Funcao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub Funcao: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA MAIS CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acdo: 6011 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCAE AO  Acdes desenvolvidas e executadas 2
ADOLESCENTE - SMELJ
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub Funcéo: 811 - Desporto de Rendimento
Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA MAIS CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acgdo: 2094 - INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO DOS ATLETAS DE RENDIMENTO E EQUIPES Atletas incentivados 2.000

DE APOIO
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 27 - DESPORTO E LAZER

Sub Funcao: 812 - Desporto Comunitario

Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA MAIS CURITIBA

Produto Meta Fisica
Ac&o: 1053 - REFORMA E AMPLIACAO DE EQUIPAMENTOS DE ESPORTE E LAZER Equipamentos reformados e ampliados 3
Ac&0: 1054 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS Equipamentos construidos 3
Acéo: 2089 - PROMO(;AO, pIVULGA(;AO E INCENTIVO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, Eventos realizados 120
COLOCADAS A DISPOSICAO DA POPULACAO
Funcao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub Funcao: 812 - Desporto Comunitario
Programa: 0007 - PROGRAMA PORTAL DO FUTURO
Produto Meta Fisica
Aco: 2221 - EXECUCAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE CURITIBANA Jovens atendidos 2.500
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub Funcéo: 813 - Lazer
Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA MAIS CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1202 - REFORMA E AMPLIACAO DO CENTRO DE ESPORTE E LAZER DIRCEU GRAESER Obras realizadas 1
Acdo: 1206 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - SMELJ Equipamentos e materiais adquiridos 10
Acdo: 2090 - PROMOGCAO E DESENVOLVIMENTO DE ACOES SOCIOCULTURAIS DE LAZER E Pessoas atendidas 100.000
RECREACAO
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub Funcéo: 813 - Lazer
Programa: 0007 - PROGRAMA PORTAL DO FUTURO
Produto Meta Fisica
Aco: 1059 - IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS DE ESPORTE E LAZER Equipamentos implantados 1
Ac&0: 1060 - CONSTRUCAO DE CLUBES DA GENTE Clubes da Gente construidos 2
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
Sub Funcao: 843 - Servi¢o da Divida Interna
Programa: 0000 - PROGRAMA DE OPERACOES ESPECIAIS
Produto Meta Fisica
Acdo: 0003 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA - IPPUC Dividas amortizadas 1
Acdo: 0015 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DiVIDA PUBLICA - FCC Dividas amortizadas 1
Acdo: 0019 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA - FAS Dividas amortizadas 1
Acdo: 0025 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DiVIDA PUBLICA - IPMC Dividas amortizadas 1
Acdo: 0026 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DiVIDA PUBLICA INTERNA - EGM Dividas amortizadas 10
Acdo: 0061 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA COM O RPPS Dividas amortizadas 1
Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
Sub Funcao: 844 - Servigo da Divida Externa
Programa: 0000 - PROGRAMA DE OPERACOES ESPECIAIS
Produto Meta Fisica
Acdo: 0027 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DiVIDA PUBLICA EXTERNA - EGM Dividas amortizadas 4
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS

Sub Funcéo: 846 - Outros Encargos Especiais

Programa: 0000 - PROGRAMA DE OPERACOES ESPECIAIS

Acdo: 0001 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES

Acdo: 0002 - EXECUCAO DE DESPESAS DECORRENTES DA GARANTIA DE OPERACOES
FINANCEIRAS, AUTORIZADAS PELA LEI MUNICIPAL N. 12.690, DE 15 DE ABRIL DE 2008

Acdo: 0004 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - IPPUC

Agéo: 0005 - CQNTRIBUIQAO PARA O PROGRAMA DE FORMACAO DO PATRIMONIO DO
SERVIDOR PUBLICO - PASEP - IPPUC

Acdo: 0007 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES TRABALHISTAS A SERVIDORES INATIVOS - IPPUC

Agéo: 0008 - QONTRIBUIQAO PARA O PROGRAMA DE FORMACAO DO PATRIMONIO DO
SERVIDOR PUBLICO - PASEP - IMAP

Acdo: 0010 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES TRABALHISTAS A SERVIDORES INATIVOS - IMAP
Acdo: 0011 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FMPI
Acdo: 0012 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - IMT

Agéo: 0013 - QONTRIBUIQAO PARA O PROGRAMA DE FORMACAO DO PATRIMONIO DO
SERVIDOR PUBLICO - PASEP - EGM

Acdo: 0014 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FMT
Acdo: 0016 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FUMSAN

Acéo: 0017 - PAGAMENTO DE PRECATORIOS E SENTENGCAS JUDICIAIS, DE ACORDO COM A
LEGISLACAO EM VIGOR - FCC

Acdo: 0018 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES TRABALHISTAS A SERVIDORES INATIVOS - FCC
Acdo: 0020 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FAS

Agéo: 0021 - QONTRIBUIQAO PARA O PROGRAMA DE FORMACAO DO PATRIMONIO DO
SERVIDOR PUBLICO - PASEP - FAS

Acao: 0022 - PAGAMENTO DE PRECATORIOS E SENTENGCAS JUDICIAIS, DE ACORDO COM A
LEGISLACAO EM VIGOR - FAS

Acdo: 0023 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES TRABALHISTAS A SERVIDORES INATIVOS - FAS
Acdo: 0024 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FUC
Acdo: 0028 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - IPMC

Acéo: 0029 - PAGAMENTO DE PRECATORIOS E SENTENGCAS JUDICIAIS, DE ACORDO COM A
LEGISLACAO EM VIGOR - EGM
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS

Sub Funcéo: 846 - Outros Encargos Especiais

Programa: 0000 - PROGRAMA DE OPERACOES ESPECIAIS

Produto Meta Fisica

Acao: 0030 - QONTRIBUIQAO PARA O PROGRAMA DE FORMACAO DO PATRIMONIO DO Contribui¢6es efetuadas 12
SERVIDOR PUBLICO - PASEP - IPMC

Agdo: 0031 - PAGAMENTO DE PRECATORIOS E SENTENGCAS JUDICIAIS, DE ACORDO COM A Pagamentos efetuados 5
LEGISLACAO EM VIGOR - IPMC

Acao: 0032 - QONTRIBUIQAO PARA O PROGRAMA DE FORMACAO DO PATRIMONIO DO Contribuigtes efetuadas 12
SERVIDOR PUBLICO - PASEP - FCC

Acdo: 0033 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FMAS Pagamentos efetuados 3
Acdo: 0034 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FMS Pagamentos efetuados 12
Acdo: 0035 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FAD Pagamentos efetuados 1
Acdo: 0036 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FMCA Pagamentos efetuados 6
Acdo: 0037 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES TRABALHISTAS A SERVIDORES INATIVOS - SMRH  Servidores inativos atendidos 98
Acdo: 0038 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FCC Pagamentos efetuados 1
Ac&o: 0039 - RESGATE DE TiTULOS - URBS Titulos resgatados 1
Ac&o: 0040 - RESGATE DE TiTULOS - CDC Titulos resgatados 2
Acdo: 0041 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FAAC Pagamentos efetuados 1
Acdo: 0042 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - IMAP Pagamentos efetuados 1
Acao: 0044 - QONTRIBUIQAO PARA O PROGRAMA DE FORMACAO DO PATRIMONIO DO Contribui¢6es efetuadas 12
SERVIDOR PUBLICO - PASEP - IMT

Acdo: 0058 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FMC Pagamentos efetuados 1
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Sub Funcao: 997 - Reserva do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor - RPPS

Programa: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Produto Meta Fisica

Acdo: 7001 - CAPITALIZACAO DE RECURSOS ORIUNDOS DA LEGISLACAO PREVIDENCIARIA, Capitalizagao realizada 1

PARA ROSSTVEIS PAGAMENTOS DE SEGURADOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DO FUNDO MUNICIPAL PROVISIONAL DE PREVIDENCIA
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Funcdo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Sub Funcao: 999 - Reserva de Contingéncia

Programa: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Produto Meta Fisica

Acao: 9001 - RESERVA DE RECURSOS PARA ATENDER PASSIVOS CONTINGENTES, OUTROS Reserva de recursos efetuada 1
RISCOS FISCAIS IMPREVISTOS E DEMAIS LEGISLACOES VIGENTES, CONFORME LEI
COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000
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ANEXO Il

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS - 2017
(Art. 4°, 88 1°, 2° e 3°, da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000)

A Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, em seu art. 4°, estabelece
gue o Anexo de Metas Fiscais e 0 Anexo de Riscos Fiscais integrardo o projeto de Lei de
Diretrizes Orcamentarias. Em cumprimento a esta determinacdo legal, os referidos

Anexos incluem os seguintes demonstrativos:

a) Metas anuais estabelecidas em valores correntes e constantes,
relativas as receitas, as despesas, aos resultados primario e nominal, e ainda ao
montante da divida puablica, para o exercicio a que se referem e para os dois exercicios

seguintes;
b) Avaliacdo de metas relativas ao exercicio de 2015;

c) Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios
anteriores, em valores correntes e constantes, relativas aos resultados primario e
nominal e ao montante da divida, evidenciando a consisténcia das metas com as

premissas e com 0s objetivos da Politica Econémica Nacional;

d) Evolucdo do patriménio liquido, também nos ultimos trés exercicios,

destacando o patrimdnio liquido do regime previdenciario proprio;

e) Origem e aplicacédo dos recursos obtidos com a alienacao de ativos

nos ultimos trés exercicios;

f) Avaliacdo e projecdo atuarial, do Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais, elaborado por empresa especializada em calculos
atuariais, tomando por base a dUltima avaliacdo atuarial elaborado pelo 6rgéo
competente;

g) Estimativa e compensacao da renuncia da receita;

h) Margem de expanséo das despesas de carater continuado;

i) Demonstrativo dos riscos fiscais e providéncias.



MUNICIPIO DE CURITIBA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

2017
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1° R$1,00
2017 2018 2019
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR

ESPECIFICACAO CORRENTE (A) | CONSTANTE |% PIB (A)| CORRENTE (B) | CONSTANTE [% PIB (B)| CORRENTE (C) | CONSTANTE [% PIB (C)
RECEITA TOTAL 8.736.000.000| 8.220.287.845 1,883 9.273.223.000| 8.281.294.152 1,832 10.185.180.000| 8.647.255.425 1,851
RECEITAS PRIMARIAS (1) 8.334.709.000| 7.842.686.251 1,796 8.872.763.000| 7.923.670.157 1,753 9.677.968.000| 8.216.630.565 1,759
DESPESA TOTAL 8.736.000.000| 8.220.287.845 1,883 9.273.223.000| 8.281.294.152 1,832 10.185.180.000| 8.647.255.425 1,851
DESPESAS PRIMARIAS (11) 8.518.729.000| 8.015.843.001 1,836 9.024.474.921| 8.059.153.909 1,783 9.920.754.038| 8.422.756.807 1,803
RESULTADO PRIMARIO (lll) = (I - 1) -184.020.000 -173.156.750 -0,040 -151.711.921 -135.483.752 -0,030 -242.786.038 -206.126.243 -0,044
RESULTADO NOMINAL -4.362.528 -4.104.995 -0,001 -120.872.047 -107.942.726 -0,024 -50.214.512 -42.632.306 -0,009
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 1.037.280.325 976.046.572 0,224 946.236.551 845.020.466 0,187 932.896.855 792.032.874 0,170
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 574.230.957 540.332.390 0,124 444.908.124 397.317.636 0,088 389.925.948 331.048.569 0,071
RECEITAS PRIMARIAS ADVINDAS DE
PPP (IV) 151.657.155 142.704.380 0,033 510.722.229 456.091.804 0,101 813.228.113 690.433.671 0,148
DESPESAS PRIMARIAS GERADAS
POR PPP (V) 158.685.155 149.317.497 0,034 526.922.229 470.558.938 0,104 952.858.113 808.980.056 0,173
IMPACTO DO SALDO DAS PPP (VI) =
(IV-V) (7.028.000) (6.613.116) -0,002 (16.200.000) (14.467.135) -0,003 (139.630.000)|  (118.546.386) -0,025

Fonte: SGP, FOR - SMF, 11/04/2016 - 08h30

NOTAS:

a) Foram considerados nas receitas primarias advindas de PPP e despesas primarias geradas por PPP a participagéo privada no Programa Metr6 Curitibano. (Valores nominais em 2017 - R$
126.914.154,86/ 2018 - R$ 453.222.228,7 / 2019 - R$ 314.228.113.15).



AVALIACAO DE METAS RELATIVAS A 2015

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2017

(Art. 4°, § 29, Inciso |, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000)
As Metas Fiscais para o exercicio de 2015 foram aprovadas pela Lei
Municipal n® 14.485, de 4 de julho de 2014, alterada pela Lei Municipal n® 14.575, de 11

de dezembro de 2014,cujo demonstrativo

realizacdes, avaliando-as em percentuais:

AMF — DEMONSTRATIVO Il LRF, Art. 4°, 8 2°, Inciso |

apresenta as metas

previstas e suas

R$ 1,00
|- METAS | Il - METAS . VARIACAO (II-1)
) PREVISTAS | ?PIB | REALIZADAS | %PIB VALOR %

ESPECIFICACAO 2015 (a) 2015 (b) c=(-a) | (c/a) X100
RECEITA TOTAL 7.873.000.000 2,014 7.073.105.810| 1,810| -799.894.190|  -10,16%
RECEITAS PRIMARIAS (I) 7.565.927.000 1,936 6.714.493.359| 1,718| -851.433.641 -11,25%
DESPESA TOTAL 7.873.000.000 2,014 6.816.481.459| 1,744/ -1.056.518.541 -13,42%
DESPESAS PRIMARIAS (Il) 7.659.598.000 1,960 6.800.065.492| 1,740| -859.532.508 -11,22%
RESULTADO PRIMARIO (IIl) = (1 - II) -93.671.000 | -0,024 -85.572.134 | -0,022 8.098.866 8,65%
RESULTADO NOMINAL 2.409.506 | 0,001 -102.547.228 | -0,026| -104.956.734| -4.355,04%
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 046.490.729 | 0,242 1.050.691.762| 0,269| 104.201.033 11,01%
DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA 483.259.016| 0,124 520.143584| 0,133 36.884.568 7.63%

Fonte: SGP, FOR — SMF, 06/04/2016 — 10h40

Notas:

a) PIB do Estado do Parana projetado pelo IPARDES para 2015 — (R$ 390.860.988.853,62).

b) Foram consideradas as Receitas e Despesas Intraorcamentarias no célculo do Resultado Primério, no total das Receitas e
Despesas, conforme a portaria vigente da STN.No Resultado Primario esta consideradodo RPPS na execucdo (diferenca entre a
Receita Arrecadada do IPMC e FMPP e a Despesa efetivamente empenhada).
c) Os valores do exercicio de 2015 estdo sujeitos a alteracdes, devido a adequacado do Sistema de Gestdo Publica para o Plano de

Contas Unico e respectiva transmisséo aos 6rgdo de controle externo.



Analisando o quadro anterior, apresenta-se 0 seguinte cenario:
1 - RECEITA TOTAL

A receita efetivamente realizada foi de R$ 7.073.105.810 (sete bilhdes,
setenta e trés milhdes, cento e cinco mil, oitocentos e dez reais), portanto, com reducao
de 10,16% ou R$ 799.894.190 (setecentos e noventa e nove milhdes, oitocentos e
noventa e quatro mil, cento e noventa reais) a menor em relagéo ao valor previsto na Lei
Orcamentéria Anual de 2015, R$ 7.873.000.000 (sete bilhdes, oitocentos e setenta e trés
milhdes de reais).

Considerando somente as principais receitas arrecadadas diretamente
pelo municipio, ou seja, IPTU, IRRF, ITBI, ISS, Taxa de Coleta de Lixo, Receita de
Contribuicdes, Receita Patrimonial, Receita de Servicos e Receita da Divida Ativa,
estimada em R$ 3.852.643.000(trés bilhdes, oitocentos e cinquenta e dois milhdes,
seiscentos e quarenta e trés mil reais), identificamos uma diferenca negativa entre
arrecadado e orcado de R$ 189.658.082 ou 4,92% ndo realizada. Entre as principais
receitas repassadas pela Unido, temos o Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM
guota mensal, FPM 1% (E.C. 55/2007 e E.C. 84/2014) quota anual e Transferéncias do
FNDE correspondente ao Salario Educacdo. A arrecadacdo ficou menor do que o
previsto no FPM em R$ 19.121.144 (dezenove milhdes, cento e vinte e um mil, cento e
guarenta e quatro reais), devido a queda do PIB brasileiro.

Para as Transferéncias Constitucionais do Estado ao Municipio foi estimado para
2015 um total de R$ 1.246.270.000 (um bilhdo, duzentos e quarenta e seis milhdes,
duzentos e setenta mil reais) e as receitas repassadas no ano, somaram um total de R$
1.263.317.763 (um bilh&o, duzentos e sessenta e trés milhdes, trezentos e dezessete mil
setecentos e sessenta e trés reais)representando um aumento de aproximadamente
1,37% das transferéncias estimadas para o ano. Dentre as principais Transferéncias do
Estado estdo o ICMS, o IPVA e o IPI Exportagdo, onde destacamos o IPVA estimado em
R$ 337.000.000 (trezentos e trinta e sete milhdes de reais) e efetivamente arrecadado
em R$ 427.069.428 (quatrocentos e vinte e sete milhdes, sessenta e nove mil,
quatrocentos e vinte e oito reais),diferenca R$ 90.069.428 (noventa milhdes, sessenta e

nove mil, quatrocentos e vinte e oito reais) entre o arrecadado e o estimado.



2 — DESPESA TOTAL

A despesa total foi menor que a fixada em 13,42%, equivalente ao valor
de R$ 1.056.518.541 (um bilhdo, cinquenta e seis milhdes, quinhentos e dezoito mil,
guinhentos e quarenta e um reais), considerando ainda na apuracéo total as despesas
executadas por superavit financeiro, no valor de R$ 159.659.962 (cento e cinquenta e
nove milhdes, seiscentos e cinquenta e nove mil, novecentos e sessenta e dois reais), a
gual aumentou a despesa sem a contrapartida na receita, visto que os recursos referem-
se a saldo de exercicios anteriores. O resultado orgcamentario ajustado foi positivo, no
valor de R$ 416.284.313 (quatrocentos e dezesseis milhdes, duzentos e oitenta e quatro

mil, trezentos e treze reais).

3 — RESULTADO PRIMARIO

O Resultado Primario representa a diferenca entre as receitas e as
despesas primarias. Na receita primaria sdo excluidas as receitas de operacdo de
crédito, aplicacdes financeiras e alienacéo de ativos. Para as despesas primarias foram
excluidas as despesas com juros e amortizacdo da divida. Para o exercicio de 2015, o
resultado primario na execucdo, ficou dentro da meta prevista na LDO 2015,
apresentando no exercicio déficit primario. Nesse célculo da despesa primaria é
considerado a reserva do RPPS na execucdo, no valor de R$ 196.690.553 (cento e
noventa e seis milhdes, seiscentos e noventa mil, quinhentos e cinquenta e trés reais),
ou seja, a diferengca positiva entre a receita arrecadada e a despesa efetivamente
empenhada pelo RPPS. Considera ainda, na apuracdo total das despesas primarias, as
despesas executadas por superavit financeiro de exercicios anteriores, no valor de
R$ 159.659.962 (cento e cinquenta e nove milhdes, seiscentos e cinquenta e nove mil,
novecentos e sessenta e dois reais), cujo resultado primario ajustado apresenta-se
superavitario em R$ 74.087.828 (setenta e quatro milhdes, oitenta e sete mil, oitocentos

e vinte oito reais).



4 — RESULTADO NOMINAL

O Resultado Nominal tem por objetivo medir a evolucéo da divida fiscal
liquida. Para o exercicio de 2015, o resultado nominal apurado foi menor em relacao ao
previsto para o exercicio, principalmente devido a previsdo de Restos a Pagar ocorrer
com valor menor na execucao. O resultado nominal negativo significa reducdo da Divida

Fiscal Liquida entre o exercicio anterior e o atual.

5 — DiVIDA PUBLICA CONSOLIDADA

A Divida Publica Consolidada na execucdo ficou maior em 11,01%,
principalmente pela realizacdo de operacdes de crédito.

6 — DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA

A Divida Consolidada Liquida verificada no exercicio de 2015 foi superior
em relacdo a previsdo em 7,63%, principalmente pelo aumento da Divida Publica

Consolidada Bruta, sendo que esta ficou maior na execuc¢do do que na previséo.



MUNICIPIO DE CURITIBA - PR

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2017
AMF - Demonstrativo |l (LRF, art. 4°, § 2°, inciso II) R$1,00
y VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAQO 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 %
RECEITA TOTAL 6.661.840.530| 7.073.105.810 6,17%| 7.923.028.000 12,02%| 8.736.000.000 10,26%| 9.273.223.000 6,15%| 10.185.180.000 9,83%
RECEITAS PRIMARIAS (1) 6.269.534.610| 6.714.493.359 7,10%| 7.496.137.000 11,64%| 8.334.709.000 11,19%| 8.872.763.000 6,46%| 9.677.968.000 9,08%
DESPESA TOTAL 6.423.714.216| 6.816.481.459 6,11%| 7.646.898.681 12,18%| 8.736.000.000 14,24%| 9.273.223.000 6,15%| 10.185.180.000 9,83%
DESPESAS PRIMARIAS (11) 6.460.495.143| 6.800.065.492 5,26%| 7.621.707.855 12,08%| 8.518.729.000 11,77%| 9.024.474.921 5,94%| 9.920.754.038 9,93%
RESULTADO PRIMARIO (ll) = (I - 1I) -190.960.533 -85.572.134 55,19% -125.570.855 -46,74% -184.020.000| -46,55% -151.711.921 17,56% -242.786.038 -60,03%
RESULTADO NOMINAL 169.217.303 -102.547.228| -160,60% 166.673.884 262,53% -4.362.528( -102,62% -120.872.047| -2670,69% -50.214.512 58,46%
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 953.817.084| 1.050.691.762 10,16%( 1.045.049.081 -0,54%| 1.037.280.325 -0,74% 946.236.551 -8,78% 932.896.855 -1,41%
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 674.041.768 520.143.584 -22,83% 583.361.067 12,15% 574.230.957 -1,57% 444.908.124 -22,52% 389.925.948 -12,36%
y VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 %
RECEITA TOTAL 7.902.219.946| 7.695.173.670 -2,62%| 7.923.028.000 2,96%| 8.220.287.845 3,75%( 8.281.294.152 0,74%| 8.647.255.425 4,42%
RECEITAS PRIMARIAS (1) 7.436.869.919| 7.305.021.851 -1,77%| 7.496.137.000 2,62%| 7.842.686.251 4,62%| 7.923.670.157 1,03%| 8.216.630.565 3,70%
DESPESA TOTAL 7.619.756.489| 7.415.979.635 -2,67%| 7.646.898.681 3,11%( 8.220.287.845 7,50%( 8.281.294.152 0,74%| 8.647.255.425 4,42%
DESPESAS PRIMARIAS (lI) 7.663.385.718| 7.398.119.912 -3,46%| 7.621.707.855 3,02%( 8.015.843.001 517%( 8.059.153.909 0,54%| 8.422.756.807 4,51%
RESULTADO PRIMARIO (lIl) = (I - 11) -226.515.799 -93.098.060 58,90% -125.570.855 -34,88% -173.156.750| -37,90% -135.483.752 21,76% -206.126.243 -52,14%
RESULTADO NOMINAL 200.724.161 -111.566.086| -155,58% 166.673.884 249,39% -4.104.995( -102,46% -107.942.726| -2529,55% -42.632.306 60,50%
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 1.131.409.909| 1.143.098.350 1,03%| 1.045.049.081 -8,58% 976.046.572 -6,60% 845.020.466 -13,42% 792.032.874 -6,27%
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 799.542.751 565.889.345 -29,22% 583.361.067 3,09% 540.332.390 -7,38% 397.317.636 -26,47% 331.048.569 -16,68%

Fonte: SGP, FOR - SMF, 06/04/2016 - 11h30.

NOTAS:

a) Foram consideradas as Receitas e Despesas Intraorgamentarias no célculo do Resultado Priméario, no total das Receitas e Despesas, conforme a portaria vigente da STN.



MUNICIPIO DE CURITIBA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2017
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art. 4°, § 2°, inciso Ill) R$1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2015 % 2014 % 2013 %
PATRIMONIO / CAPITAL 4.544.640.865 100 3.884.614.221 100 3.535.335.663 100
RESERVAS 0 0 0 0 0 0
RESULTADO ACUMULADO 0 0 0 0 0 0
TOTAL 4.544.640.865 100 3.884.614.221 100 3.535.335.663 100

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2015 % 2014 % 2013 %
PATRIMONIO -171.507.501 100 31.950.097 100 -36.035.304 100
RESERVAS 0 0 0 0 0 0
LUCROS OU PREJUiZOS ACUMULADOS 0 0 0 0 0 0
TOTAL -171.507.501 100 31.950.097 100 -36.035.304 100
Fonte: SGP - Médulo Contabilidade - Balancete Analitico Mensal - FC, FOR - SMF, 06/04/2016 - 14h11.

NOTAS:

a) O Patrimdnio Liquido considera a soma do Ativo (Bens e Direitos) que superam o Passivo (Obrigagdes) do Municipio;

b) Foi considerada a "PROVISAO MATEMATICA PREVIDENCIARIA" para o periodo de 2013 a 2015, tendo em vista a Portaria do Ministério da Previdéncia Social/MPS N° 509, de 12 de dezembro de 2013 e
alteracdes.



MUNICIPIO DE CURITIBA - PR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2017

AMF - Demonstrativo V (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IlI) R$1,00

RECEITAS REALIZADAS 2015 2014 2013
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) 8.393.056 2.486.809 441.840
ALIENACAO DE ATIVOS 8.393.056 2.486.809 441.840
ALIENACAO DE BENS MOVEIS 544.168 652.303 112.396
ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 7.848.888 1.834.506 329.444

*+* Receita de AplicagBes Financeiras Vinculadas a Alienagdo de Ativos

(Fonte 105/304/501) 987.783 240.393 119.934
RECEITA TOTAL 9.380.839 2.727.202 561.774

DESPESAS EXECUTADAS 2015 2014 2013
APLIC. DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (ll) 601.440 0 0
DESPESAS DE CAPITAL 601.440 0 0
INVESTIMENTOS 601.440 0 0
INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
AMORTIZACAO DA DIiVIDA 0 0 0
DESP. CORRENTES DOS REG. DE PREVIDENCIA 0 0 0
REG. GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL 0 0 0
REG. PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 0 0 0

SALDO FINANCEIRO 2015 2014 2013
VALOR (llI) 12.068.375| 3.288.976| 561.774

Fonte: SGP - Execugdo Orcamentaria - Despesa executada na Fonte 501,304,105 / Receitas

Arrecadadas, FOR - SMF, 06/04/2016 - 14h50.
NOTAS:

a) Foram consideradas as Receitas de Aplicagdes Financeiras nas Fonte 105,304 e 501 - Receitas de Alienagdes de Ativos, nos
termos do Paragrafo Unico, art. 8°, da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.
As Despesas Executadas sdo consideradas Despesas Liquidadas somadas as Despesas Inscritas em Restos a Pagar Nao

Processados, custeadas com recursos de Alienagdo de Ativos.



MUNICIPIO DE CURITIBA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2017
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS 2013 2014 2015
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS) (1) 232.841.981,04 382.791.000,81 402.669.725,05
RECEITAS CORRENTES 232.841.981,04 382.791.000,81 402.669.725,05
RECEITA DE CONTRIBUIGOES DOS SEGURADOS 158.205.008,26 177.472.995,52 190.618.382,29
PESSOAL CIVIL 158.205.008,26 177.472.995,52 190.618.382,29
PESSOAL MILITAR 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 56.390.099,71 187.681.096,49 198.357.881,20
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 18.246.873,07 17.636.908,80 13.693.461,56
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO RGPS PARA O RPPS 17.700.768,74 16.714.897,36 12.188.708,68
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 546.104,33 922.011,44 1.504.752,88
RECEITA DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS, DIREITOS E ATIVOS 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUGOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRAORGCAMENTARIAS) (I1) 394.271.640,85 420.104.177,45 472.709.486,11
RECEITAS CORRENTES 394.271.640,85 420.104.177,45 472.709.486,11
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 393.573.129,97 414.338.974,68 467.867.396,09
PATRONAL 393.573.129,97 414.338.974,68 467.867.396,09
PESSOAL CIVIL 393.573.129,97 414.338.974,68 467.867.396,09
PESSOAL MILITAR 0,00 0,00 0,00
PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL 0,00 0,00 0,00
EM REGIME DE DEBITOS E PARCELAMENTOS 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 698.510,88 5.765.202,77 4.842.090,02
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CAPITAL 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUGCOES DA RECEITA X X ,
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1I1) = (1+11) 627.113.621,89 802.895.178,26 875.379.211,16
DESPESAS 2013 2014 2015
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRAORGCAMENTARIAS) (IV) 494.121.518,68 583.423.576,63 678.706.709,08
ADMINISTRAGAO 7.831.031,98 37.278.255,50 35.745.155,88
DESPESAS CORRENTES 7.626.411,81 36.847.849,15 35.359.838,63
DESPESAS DE CAPITAL 202.720,19 430.406,35 385.317,25
PREVIDENCIA 486.290.486,70 546.145.321,13 642.961.553,20
PESSOAL CIVIL 486.290.486,70 546.145.321,13 642.961.553,20
PESSOAL MILITAR 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00 0,00
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO RPPS PARA O RGPS 0,00 0,00 0,00
DEMAIS DESPESAS PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRAORGAMENTARIAS) (V) 312.328,98 272.148,38 326.625,21
ADMINISTRAGAO 312.328,98 272.148,38 326.625,21
DESPESAS CORRENTES 312.328,98 272.148,38 326.625,21
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV +V) 494.433.847,66 583.695.725,01 679.033.334,29
RESULTADO PREVIDENCIARIO (Il - VI) 132.679.774,24 219.199.453,25 196.345.876,87
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2013 2014 2015
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 172.895.588,04 190.276.315,29 195.690.659,38
PLANO FINANCEIRO 31.405.736,34 23.699.358,97 22.542.116,81
RECURSOS PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00
RECURSOS PARA FORMAGAO DE RESERVA 0,00 0,00 0,00
OUTROS APORTES PARA O RPPS 31.405.736,34 23.699.358,97 22.542.116,81
PLANO PREVIDENCIARIO 141.489.851,70 166.576.956,32 173.148.542,57
RECURSOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO 0,00 0,00 0,00
RECURSOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL 141.489.851,70 166.576.956,32 173.148.542,57
OUTROS APORTES PARA O RPPS ,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 132.679.774,24 219.199.453,25 196.345.876,87
BENS E DIREITOS DO RPPS 1.122.834.353,45 1.492.007.192,75 | 1.871.313.732,24

Fonte: SGP - Execugdo Orgcamentaria, FOR - SMF, 18/04/2016, 11h20.
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AVALIACAO ATUARIAL DO SISTEMA PREVIDENCIARIO DO MUNICIiPIO

1. INTRODUCAO

Esta avaliacdo atuarial foi desenvolvida para dimensionar os custos para
manuten¢cdo do IPMC - Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Curitiba, em consonancia com a Constitui¢ao Federal, Plano
de Beneficios descrito a seguir e critérios atuariais internacionalmente
aceitos, com base em dados cadastrais fornecidos.

Os resultados apresentados contemplam as mudangas paramétricas do
Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com a implementacdao dos
dispositivos das Emendas Constitucionais 20, 41 e 47 e as normas aplicaveis
as avaliacOes e reavaliacdes atuariais dos Regimes Proprios de Previdéncia,
presentes na Portaria MPS n° 403/2008.

Para andlise dos resultados apurados nesta Avaliagdo faz-se necessario
conhecer as hipoteses, premissas € metodologia de calculo, que se encontram
aqui descritas.

Os calculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial,
enviada ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, mediante oficio
do RPPS, conforme previsto no §1°, artigo 5° da Portaria MPS n°® 403 de 10
de dezembro de 2008.
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2. ORIGEM E DATA BASE DOS DADOS

Esta avaliacdo considera como participantes do plano previdenciario, 0s
servidores ativos e inativos, titulares de cargo efetivo de Curitiba-PR e seus
dependentes legais.

Os dados cadastrais fornecidos pelo RPPS, que serviram de base para esta
avaliacéo, correspondem ao més de Dezembro de 2015.

Para avaliacdo dos dados, o cadastro dos servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes enviados para a Avaliagdo Atuarial, foram
comparados com o0s padrbes minimos e maximos aceitdveis na data da
avaliacdo. Os principais topicos analisados foram:

Cadastro de Ativos

Numero de Servidores;

Data de Nascimento;

Data de admissao na Prefeitura;
Remuneracéo.

Cadastro de Aposentados e Pensionistas
e NuUmero de Inativos;

e Data de Nascimento;

e Beneficio.

Depois de feitas as analises, consideramos os dados suficientes e completos
para a realizacdo da avaliacdo atuarial.



3. ESTATISTICAS DA MASSA

3.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos e Inativos:

13

31/12/2015
Item Ativos Inativos Total
Quantidade 33.814 12.372 46.186
Remuneracdo/Beneficio Médio (R$) | 4.053,10 4.207,58 4.094,48

Grafico | — Distribuicdo de Sequrados:

Distribuicdo de Servidores

33.814
73,29

m Ativos

12.372
26,8%

M Inativos

O gréfico acima demonstra que a proporcdo atual entre servidores ativos e
inativos. Esta proporcdo tende a reduzir-se ao longo do tempo devido a
entrada de servidores na inatividade.



3.2. Médias Gerais dos Servidores Ativos:
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31/12/2015

Item Masculino Feminino Total
Quantidade 6.438 27.376 33.814
Idade Média 47,6 44,0 44,7
Tempo de INSS Anterior 3,1 1,5 1,8
Tempo de Servico Publico 17,9 12,9 13,8
Tempo de Servico Total 21,0 14,4 15,6
Diferimento Médio 13,4 12,5 12,6
Remuneracdo Média (R$) 5.154,77 3.794,02 4.053,10

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria

Grafico Il — Distribuicdo de Ativos por Tempo de Contribuicéo e Sexo:

Tempo de Contribuicéo de Servidores Ativos

Total Global 15,7
Feminino 14,4
Masculino
0,0 5,0 15,0

O Tempo de Contribuicdo

25,0

m Diferimento

s Anos
35,0

Cada coluna do grafico acima representa 0 tempo médio de carreira,
dividindo-o em tempo de contribuicdo j& decorrido e diferimento a decorrer.



3.3. Médias dos Servidores Ativos Iminentes:
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31/12/2015
Item Masculino Feminino Total
Quantidade 834 3.062 3.896
Idade Média 60,0 58,1 58,5
Tempo de Servico Total 40,7 30,6 32,8
Remuneracdo Média (R$) 6.697,27 5.569,11 5.810,61

Servidores iminentes sdo servidores ativos que ja cumpriram ou estdo na
iminéncia de cumprir com as exigéncias para concessdo de beneficio de

aposentadoria.

Grafico Il — Distribuicdo de Ativos por Tempo de Diferimento:

Diferimento de Servidores Ativos

8.132
24,0%

mde 0ab5 anos mde 6 a 10 anos

mde 11 a 20 anos

10.947
32,4%

[ mais de 20 anos

O grafico acima apresenta a distribuicdo percentual dos segurados ativos em
relacéo aos periodos de diferimento.
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Grafico IV — Distribuicao de Ativos por Idade e Sexo:

Qtde Quantidade de Servidores Ativos por Idade
1400 +

1200 +
1000 +
800 1
600 -
400 o

200 1

20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 Idade
® Masculino ® Feminino

O grafico acima demonstra a distribuicdo de servidores por idade e sexo.

Grafico V — Distribuicao de Ativos por Regra de Aposentadoria:

Distribuicdo de Servidores por Tipo de Aposentadoria

21.151
62,6%

m Professores ® Demais Servidores
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O exposto no grafico acima é a proporcdo entre as principais carreiras dos
servidores do Municipio, professores e as demais.

3.4. Aposentadorias Programadas ©

31/12/2015
o TIPO DE APOSENTADORIA OTAL GERAL GRUPO TOTAL
TEMPO DE_ IDADE e PROFESSOR REMANESCENTE
CONTRIBUIGAO COMPULSORIA
2016 2.024 1.024 848 3.896 29.918
2017 | 432 | 242 | 266 | 940 | 28.978
2018 | 387 | 272 | 302 | 961 | 28.017
2019 | 413 | 312 | 394 | 1.119 | 26.898
2020 | 388 | 276 | 307 | 971 | 25.927
2021 | 449 | 374 | 275 | 1.098 | 24.829
2022 | 500 | 376 | 259 | 1.135 | 23.694
2023 | 517 | 380 | 254 | 1.151 | 22.543
2024 | 438 | 394 | 286 | 1.118 | 21.425
2025 | 431 | 478 | 347 | 1.256 | 20.169
2026 | 461 | 462 | 167 | 1.090 | 19.079
2027 | 405 | 449 | 386 | 1.240 | 17.839
2028 | 367 | 435 | 343 | 1.145 | 16.694
2029 | 272 | 429 | 849 | 1550 | 15.144
2030 | 229 | 426 | 284 | 939 | 14.205
2031 | 241 | 434 | 647 | 1.322 | 12.883
2032 | 175 | 455 | 496 | 1.126 | 11.757
2033 | 166 | 424 | 293 | 883 | 10.874
2034 | 215 | 442 | 269 | 926 | 9.948
2035 | 138 | 398 | 296 | 832 | 9.116
2036 | 334 | 460 | 190 | 984 | 8.132
2037 | 398 | 408 | 481 | 1.287 | 6.845
2038 | 353 | 368 | 600 | 1.321 | 5.524
2039 | 394 | 313 | 405 | 1112 | 4.412
2040 | 363 | 281 | 238 | 882 | 3.530
2041 | 476 | 197 | 63 | 736 | 2.794
2042 | 514 | 184 | 72 | 770 | 2.024
2043 | 442 | 92 | i | 575 | 1.449
2044 | 343 | 45 | 14 | 402 | 1.047
2045 | 242 | 39 | 46 | 327 | 720
2046 | 198 | 13 | 4 | 215 | 505
2047 | 137 | 12 | 1 | 150 | 355
2048 | 178 | 3 | 0 | 181 | 174
2049 | 103 | 2 | 0 | 105 | 69
2050 | 4 | 1 | 0 | 42 | 27
2051 | 12 | 0 | 0 | 12 | 15
2052 | 7 | 0 | 0 | 7 | 8
2053 | 5 | 0 | 0 | 5 | 3
2054 | 3 | 0 | 0 | 3 | 0
2055 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
2056 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
2057 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
2058 0 0 0 0 0
Total 13.191 10.900 9.723 33.814 0

(*) Previséo das aposentadorias programadas do atual grupo de servidores ativos, sem reposicdo de massa.



Grafico VI — Distribuicao de Ativos por Niumero de Aposentadorias:
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A tabela anterior e o grafico acima demonstram o provavel fluxo de entrada
em inatividade da atual populacdo de servidores ativos, sem a hipétese de
reposicdo de massa. Nesta demonstracdo, também néo estdo consideradas os
provaveis benéficos de pensédo de ativos e aposentadoria por invalidez.



3.5. Médias Gerais dos Servidores Aposentados e Pensionistas:
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31/12/2015
Tipo de Aposentadoria Masculino | Feminino Total
Quantidade 387 720 1.107
Invalidez Idade Média 64,2 58,9 60,8
Benef. Médio (R$) 3.001,92 2.265,61 2.523,02
Tempo de Quantida}de_z 2.413 6.587 9.000
Servico Idade Medlg 70,3 64,3 65,9
Benef. Médio (R$) 5.260,80 4.614,81 4.788,00
Quantidade 404 1.861 2.265
Pensionistas Idade Média 57,4 68,1 66,2
Benef. Médio (R$) 2.518,02 2.769,39 2.724,55
Quantidade 3.204 9.168 12.372
Total Geral Idade Média 67,9 64,6 65,5
Benef. Médio (R$) 4.642,12 4.055,72 4.207,58

Grafico VII — Distribuicdo de Inativos por Tipo de Beneficio:
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3.6. Distribuicdo de Servidores — Art. 43 A — Lei 9.626/1999:

31/12/2015
Item Ativos (Item Inativos | Total | %
Admitidos até Aposentados a partir de 0
31/12/2008 23.498 31/12/2008 4.809 28.307 | 61,29%
Admitidos apos Aposentados Até 0
31/12/2008 10.316 31/12/2008 7.563 17.879 | 38,71%
Total 33.814 (Total 12.372 | 46.186 |100,00%

Grafico VIII — Projecao de Quantidade de Beneficios por Ano:
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Na pagina anterior, o grafico demonstra a proporcdo para cada tipo de
beneficio do atual grupo de inativos do RPPS.

Acima temos a projecdo do futuro numero de beneficios ja considerando 0s
atuais inativos, os futuros beneficios de aposentadoria e pensdo e também as
futuras geracdes de servidores vinculados ao RPPS.
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4. ELENCO DOS BENEFICIOS DO PLANO

4.1. Aposentadorias:

4.1.1. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdéncia de 1998
(E.C. n° 20, 16/12/98):

I) ldade e Tempo de Contribuicdo — Pela Média das Remuneracoes:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35+p anos
Mulher: 30+p anos

Sendo:

p = pedagio equivalente ao numero de anos que o servidor terd que
contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem,
minimos exigidos até 16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao
tempo que faltava para completar este tempo em 16/12/98.

Idade:

Homem: 53 anos
Mulher: 48 anos
Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:

RMI=Me - (D.K)

Me = Média das remuneracgdes de contribuicao

D = Desconto de 3,5% para guem completar as exigéncias para
aposentar-se até 31/12/2005 e 5,0% para quem completar as
exigéncias para aposentar-se ap0s esta data.

K = Numero de anos obtidos entre a diferenca da idade de
aposentadoria e 60 anos, se homem e 55 anos, se mulher.

I1) Especial (Funcdes de Magistério) - Pela Média das Remunerac0es:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35+b+p anos
Mulher: 30+b+p anos

Sendo:

b =bonus de tempo de contribuicdo que o servidor professor
acrescera ao tempo ja contribuido, obtido através da aplicacdo do
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fator de 1,20 para mulher ou 1,17 para o homem, ao tempo de
contribuicdo cumprido até 16/12/98;

p = pedagio equivalente ao nimero de anos que o servidor tera que
contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem,
minimos exigidos até 16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao
tempo que faltava para completar este tempo em 16/12/98.

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI=ME — (D.K)
Me = Média das remuneracdes de contribuicédo

[11) Idade e Tempo de Contribuicdo — Proventos Integrais (EC n° 47):

Contribuicdo Minima:

Homem: 35+n anos

Mulher: 30+n anos

Sendo n=nudmero de anos que o servidor contribuird além dos 30
anos para mulher ou 35 para homem.

Idade:

Homem: 60-n anos

Mulher: 55-n anos

Servico Publico: 25 anos

Carreira: 15 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial (EC n° 47):

RMI = Pa

Sendo:

P = Ultima remuneragio no cargo efetivo

4.1.2. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdéncia de 2003
(E.C.n°41, 31/12/03):

I) Idade e Tempo de Contribuigéo:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos

Idade:



Homem: 60 anos
Mulher: 55 anos
Servico Publico: 20 anos

Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI = Pa

I1) Especial (Fungdes de Magistério):

Contribuicdo Minima:
Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos

Servicgo Pablico: 20 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI = Pa

4.1.3. Entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral):

I) Idade e Tempo de Contribuicéo:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos

Idade:

Homem: 60 anos

Mulher: 55 anos
Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

RMI = Mg
Me = Média das remuneracdes de contribuicéo

I1) Especial (Funcdes de Magistério):

Contribuicdo Minima:
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Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos
Idade Minima:
Homem: 55 anos
Mulher: 50 anos
Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

RMI = Mg
Mg = Média das remuneracgdes de contribuicao

[11) Por ldade:
Idade Minima:
Homem: 65anos
Mulher: 60 anos
Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

RMI = Me. TC/CP

Me = Meédia das remuneracgdes de contribuicao

TC = Tempo de contribuicao na data de aposentadoria, limitado a 35
anos, se homem e 30 anos, se mulher.

CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem e 30
anos, se mulher.

IVV) Compulséria:
Idade Minima:
Homem: 70/75 anos (de acordo com LC Federal 152/2015)
Mulher: 70/75 anos (de acordo com LC Federal 152/2015)
RMI = M. TC/CP
Me = Média das remuneracgdes de contribuicao

V) Aposentadoria por Invalidez:
Estar invalido — incapacitado para o trabalho
RMI = Mg
Me = Média das remuneracdes de contribuicdo
4.2. Pensoes:

I) Penséo por Morte de Ativo:
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Falecimento do servidor ativo

RMI = Pa
Se Pa < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI =T + 70%.(Pa- T)
Se P> teto de beneficios do INSS (T)

I1) Pens&o por Morte de Inativo:

Falecimento do servidor inativo

RMI = P,
Se P, < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI=T+70%.(P,- T)
Se P, > teto de beneficios do INSS (T)
P, = Proventos na Inatividade

4.3. Auxilios:

I) Salario-familia:

Possuir filho com idade de 0 a 14 anos
Possuir PA< R$ 1.089,72

RMI =R$ 37,18
se PA<R$ 725,02
RMI =R$ 26,20

se R$ 725,02 < PA<1.089,72

I1) Salario-maternidade:

Nascimento de filho
RMI = Pa

[11) Auxilio-doenca:

Estar incapacitado para o trabalho
RMI = Pa

IV) Auxilio-recluséo:

O servidor ativo deve estar recolhido a priséo e possuir dependente
Possuir PA< R$ 1.089,72
RMI = Pa
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5. BASES FINANCEIRAS E BIOMETRICAS

5.1. Quanto aos Proventos e Remuneracdes dos Servidores:

As remuneragdes e 0s proventos informados dos servidores ativos e inativos,
base de calculo da presente avaliacdo, ndo sofreram acréscimo em relacdo a
condicdo informada relativo a reposicdes de inflacao.

5.2. Quanto ao calculo da estimativa de compensacdo previdenciaria com 0
INSS:

De acordo com a Lei n° 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispde sobre a
compensacao previdenciaria entre 0 Regime Geral de Previdéncia Social e 0s
regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. Para os beneficios a conceder foi considerado como
valor de beneficio a ser compensado com o INSS o valor estimado pelas
regras do RGPS. J& para os atuais aposentados e pensionistas, apenas a
compensacao financeira ja concedida e em pagamento.

5.3. Quanto as Despesas Administrativas:

Nesta avaliacdo ndo foi adotado carregamento para o custeio das despesas
administrativas do RPPS. Desta forma, consideramos que esta despesa € paga
ou reembolsada pela Prefeitura adicionalmente as suas aliquotas de
contribuicéo, conforme previsto no art. 91 B da Lei Municipal n® 9.626/1999.

5.4. Reqgime Financeiro e Método de Financiamento:

Todos os beneficios previdenciarios foram calculados pelo Regime Financeiro
de Capitalizacdo e pelo Método de Financiamento de ldade de Entrada
Normal. A escolha deste regime financeiro e deste método de financiamento
justifica-se pela opcdo técnica em dar a maior seguranca possivel ao plano
previdenciario.

5.5. Taxa de Juros e Desconto Atuarial: 6% a.a.
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5.6. Tadbuas Biométricas:

a)

Mortalidade Geral e de Invalidos (valores de gxe g'x): IBGE-2013

b) Entrada em Invalidez (valores de iy): Alvaro Vindas;

c)

Mortalidade de Ativos (valores de gx*): combinacdo das tdbuas anteriores,
pelo método de HAMZA;

d) Composicdo media de familia (Hx), obtida para idade, a partir de

experiéncia da ACTUARIAL.

5.7. Demais Hipoteses Atuariais:

a)
b)

c)

d)

9)

O crescimento real das remuneracdes utilizado foi de 2,01% aa;

O crescimento dos proventos utilizado foi de 1,01% aa;

A néo aplicacdo de rotatividade para o grupo de servidores ativos
vinculados ao RPPS justifica-se pela ndo adogcdo do critério de
compensacédo previdenciaria do mesmo em favor do RGPS, fato este que
serviria para anular os efeitos da aplicacéo desta hipotese;

Para calculo das receitas e despesas futuras, ndo foram considerados
efeitos de inflacao;

Para efeito de recomposicéo salarial e de beneficios, utilizou-se a hipotese
de reposicéo integral dos futuros indices de inflacdo, o que representa o
permanente poder aquisitivo das remuneragdes do servidor (fator de
capacidade = 1);

Utilizou-se a hipdtese de Geragbes Futuras, pela reposicdo integral da
massa de ativos (1:1). Para cada servidor que se aposentar entrara um novo
servidor nas mesmas condigdes de ingresso do servidor que se aposentou,
inclusive com a remuneracdo posicionada na data de admissao pela curva
salarial estabelecida nesta Avaliacao;

Para o calculo dos beneficios de auxilio-doenca, salario-familia e auxilio-
maternidade, observamos o valor médio dos dispéndios com estes
beneficios nos ultimos 3 anos:

Gastos Anuais 2013 2014 2015 Média

Auxilio -
Salario-Maternidade 9.315.490,86 10.439.799,64 9.703.264,84 9.819.518,45
Salario-Familia 23.523,28 15.083,14 10.992,04 16.532,82

Doenca 23.300.226,37 | 28.950.210,03 | 27.794.182,43 | 26.681.539,61
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6. DADOS ADICIONAIS PARA O ESTUDO ATUARIAL

6.1. Dados Fornecidos pelo RPPS:

31/12/2015

ITENS VALOR
Saldo Bancario + Aplicagdes Financeiras 1.585.048.048,78
Imoveis 188.916.000,00
Total dos Investimentos em 31/12/2015 1.773.964.048,78
Repasses Patronais Regularizados em Janeiro de 2016 92.329.771,93
Aportes da Lei 12.821/2008 a Regularizar em 2016 117.895.071,30
Total de Repasses em Atraso em 31/12/2015 209.224.843,23
Percentuais de Contribui¢do em Vigor (%)

a) Prefeitura 22,00%

b) Servidores Ativos 11,00%

11,00%

c) Aposentados e Pensionistas Acima do Limite de Isen¢ao(*)

(*) Teto do RGPS: R$4.663,75 em dezembro/2015.
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7. CUSTO TOTAL DO PLANO PREVIDENCIARIO

7.1. Valor Atual Total das Obrigacdes do Fundo de Previdéncia com o Atual
Grupo de Ativos, Aposentados, Pensionistas e Futuros:

31/12/2015
Custo Geracdo | Custo Geragdo Custo Custo
BENEFICIOS Atual Futura Custo Total | Total | Normal
(em R9) (em R9) (em R$) (%da | (%da
Folha) | Folha)
1) Aposentadorias 6.297.993.641,28 0,00 6.297.993.641,28 23,47%
2) Pensdo por Morte 744.436.256,18 0,00 744.436.256,18 2,77%
3) Reversdo em Pensédo 743.310.810,74 0,00 743.310.810,74 2,77%
4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 7.785.740.708,20 0,00 7.785.740.708,20 | 29,01%
5) Aposentadoria por Idade e Tempo | 6.325.952.392,34 576.620.878,27 6.902.573.270,61 | 25,73% 4,67%
6) Aposentadoria do Professor 3.885.002.109,26 688.639.098,90 4.573.641.208,16 | 17,05% 5,01%
7) Aposentadoria por Idade 2.175.000.496,89 853.505.973,64 3.028.506.470,53 11,29% 5,02%
8) Reversdo em Pensédo 1.286.158.380,06 225.469.995,12 1.511.628.375,18 5,63% 1,57%
9) Penséo por Morte de Ativo 635.540.296,34 496.797.345,04 1.132.337.641,38 4,22% 2,65%
10) Penséo por Morte de Invalido 28.646.760,58 19.402.400,58 48.049.161,16 0,18% 0,10%
11) Aposentadoria por Invalidez 318.977.783,36 236.101.555,59 555.079.338,95 2,07% 1,24%
12) Auxilio-doenca 245.182.856,53 234.380.858,02 479.563.714,55 1,79% 1,21%
13) Salério-maternidade 46.722.250,29 160.927.961,82 207.650.212,11 0,77% 0,68%
14) Salério-familia 79.664,03 218.407,63 298.071,66 0,00% 0,00%
15) Beneficios a Conceder (5+..+14) | 14.947.262.989,68 | 3.492.064.474,61 | 18.439.327.464,29 | 68,73% | 22,15%
16) Custo Total (4+15) 22.733.003.697,88 | 3.492.064.474,61 | 26.225.068.172,49 | 97,75%
Valor Atual da Folha Futura 13.052.967.664,48 | 13.776.048.519,30 | 26.829.016.183,78




30

7.2. Balanco Atuarial do Plano Previdenciario — Plano de Custeio Vigente:

31/12/2015
~ x Valores
ftem Geragio Mtual || Ceracio | Total (R8) | (% Folna
Futura)
Custo Total 22.733.003.697,88 3.492.064.474,61 26.225.068.172,49 97,75%
Compensacéo a Receber (-) 372.463.869,22 0,00 372.463.869,22 1,39%
Contribuicao de Inativos (-) 667.212.835,84 44.719.744,06 711.932.579,90 2,65%
Contribuicao de Ativos (-) 1.435.826.443,09 1.515.365.337,12 2.951.191.780,21 11,00%
Contrib. Normal Ente s/Ativos(-) 2.871.652.886,18 3.030.730.674,25 5.902.383.560,43 22,00%
Contrib.Normal Ente s/Inativos(-) 2.404.752.232,20 681.238.194,37 3.085.990.426,57 11,50%
Ativo Financeiro (-) 1.773.964.048,78 0,00 1.773.964.048,78 6,61%
Déficit / Superavit Atuarial 13.207.131.382,57 1.779.989.475,19 11.427.141.907,38 42,59%
(*)Aportes Financeiros (-) 11.167.047.837,01 0,00 11.167.047.837,01 41,62%
Déficit / Superavit Atuarial 2.040.083.545,56 1.779.989.475,19 260.094.070,37 0,97%

(*) Aportes Financeiros da Prefeitura conforme Art 43-A da Lei Municipal N° 9.626/1999.

Grafico IX — Distribuicdo da Cobertura Futura do Custo Atuarial:
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Este gréafico representa 0 montante do custo atuarial do plano e a distribuicéo
das fontes de receita futura para seu pagamento.



8. PLANO DE CUSTEIO PROPOSTO
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Diante do pequeno déficit atuarial apresentado, propomos a manutencdo do
plano de custeio em vigor e caso o resultado persista nas proximas avaliacoes

sera necessario propor alteracao.
8.1. Plano de Custeio em Vigor:

31/12/2015
Percentuais de Contribui¢do em Vigor (%)
Prefeitura — Incidente s/Folha de Ativos e Inativos 22,00%
Servidores Ativos 11,00%
Aposentados e Pensionistas 11,00% (*)

Aportes Financeiros da Prefeitura
(Art 43-A da Lei Municipal N° 9.626/1999)

A Prefeitura aportara pelo prazo de 35 anos,
contados a partir de 01/01/2009, o total da
folha de beneficios dos servidores que
estavam ativos em 31/12/2008 e se
aposentaram até 31/07/2023.

8.2. Projecdo dos Aportes Financeiros — Art. 43 A — Lei 9.626/1999:

31/12/2015

Ano Valor Corrente dos Aportes (%) Valor Atual dos Aportes (6% ao ano)
Total 23.845.768.595,65 11.167.047.837,01
2016 523.450.894,08 493.821.598,19
2017 589.535.783,11 524.684.748,23
2018 654.959.327,39 549.916.480,88
2019 730.825.558,62 578.882.293,92
2020 794.943.557,39 594.028.070,23
2021 865.112.543,14 609.870.205,95
2022 935.165.307,12 621.938.339,91
2023 1.000.878.712,67 627.963.686,54
2024 993.931.533,41 588.306.547,48
2025 986.522.747,02 550.869.149,24
2026 978.618.912,30 515.524.235,11
2027 970.191.506,60 482.155.455,58
2028 961.227.584,87 450.661.001,04
2029 951.718.624,59 420.946.065,47
2030 941.644.650,83 392.915.412,42
2031 930.975.260,44 366.474.951,50
2032 919.658.629,05 341.528.492,08
2033 907.625.152,60 317.980.836,88
2034 894.792.130,21 295.740.440,73
2035 881.084.475,61 274.726.304,28
2036 866.461.444,70 254.874.315,21
2037 850.881.086,50 236.123.838,37
2038 834.266.388,92 218.408.655,76
2039 816.532.430,06 201.665.994,25
2040 797.611.326,83 185.842.346,83
2041 777.484.338,61 170.898.854,84
2042 756.139.208,85 156.799.038,92
2043 733.529.480,13 143.500.477,16




9. DEMONSTRATIVO DO FLUXO DAS RECEITAS E

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

9.1. Projecdes Considerando o Plano de Custeio Vigente:
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31/12/2015

RECEITAS DESPESAS RESULTADO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO SALDQ PINlIe - IRO DO
@) (b) ANUAL (c) = (a-b)
2016 1.234.645.482,11 973.441.766,22 261.203.715,89 2.035.167.764,67
2017 | 1.403.899.397,90 | 1.047.331.179,07 | 356.568.218,83 | 2.391.735.983,50
2018 | 1.494.981.729,45 | 1.114.090.026,72 | 380.891.702,73 | 2.772.627.686,24
2019 | 1.593.729.858,70 | 1.192.190.042,45 | 401.539.816,25 | 3.174.167.502,48
2020 | 1.686.900.024,77 | 1.257.329.658,35 | 429.570.366,42 | 3.603.737.868,90
2021 | 1.784.060.985,54 | 1.328.330.949,86 | 455.730.035,68 | 4.059.467.904,58
2022 | 1.881.812.968,63 | 1.397.981.118,37 | 483.831.850,26 | 4.543.299.754,83
2023 | 1.979.847.139,27 | 1.469.114.414,65 | 510.732.724,62 | 5.054.032.479,45
2024 | 2.019.141.492,70 | 1.532.831.483,33 | 486.310.009,37 | 5.540.342.488,82
2025 | 2.056.715.091,84 | 1.598.045.701,14 | 458.669.390,70 | 5.999.011.879,52
2026 | 2.092.281.242,42 | 1.651.580.831,64 | 440.700.410,78 | 6.439.712.290,30
2027 | 2.120.736.597,79 | 1.710.949.178,44 | 409.787.419,35 | 6.849.499.709,65
2028 | 2.152.789.444,91 | 1.761.488.399,82 | 391.301.045,09 | 7.240.800.754,74
2029 | 2.177.274.657,05 | 1.820.299.062,82 | 356.975.594,23 | 7.597.776.348,97
2030 | 2.198.726.420,80 | 1.850.448.223,61 | 348.278.197,19 | 7.946.054.546,16
2031 | 2.215.677.677,21 | 1.890.960.667,14 | 324.717.010,07 | 8.270.771.556,22
2032 | 2.236.801.239,92 | 1.920.406.470,30 | 316.394.769,62 | 8.587.166.325,84
2033 | 2.251.154.969,23 | 1.934.841.399,82 | 316.313.569,41 | 8.903.479.895,25
2034 | 2.261.614.518,69 | 1.948.310.408,11 | 313.304.110,58 | 9.216.784.005,83
2035 | 2.271.918.649,32 | 1.952.299.030,66 | 319.619.618,66 | 9.536.403.624,49
2036 | 2.279.579.482,33 | 1.959.666.421,48 | 319.913.060,85 | 9.856.316.685,34
2037 | 2.285.132.912,87 | 1.975.930.170,60 | 309.202.742,27 | 10.165.519.427,61
2038 | 2.294.083.162,20 | 1.992.861.094,50 | 301.222.067,70 | 10.466.741.495,31
2039 | 2.296.517.453,88 | 1.998.282.757,10 | 298.234.696,78 | 10.764.976.192,09
2040 | 2.299.058.242,36 | 1.995.984.415,11 | 303.073.827,25 | 11.068.050.019,34
2041 | 2.298.580.862,09 | 1.985.648.931,55 | 312.931.930,54 | 11.380.981.949,88
2042 | 2.289.537.359,00 | 2.002.075.429,51 | 287.461.929,49 | 11.668.443.879,37
2043 | 2.292.801.555,45 | 1.991.714.136,48 | 301.087.418,97 | 11.969.531.298,34
2044 | 1.576.030.885,92 | 1.974.052.096,66 | (398.021.210,74) | 11.571.510.087,60
2045 | 1.708.375.989,13 | 1.953.527.254,43 | (245.151.265,30) | 11.326.358.822,30
2046 | 1.688.586.305,81 | 1.924.844.945,99 | (236.258.640,18) | 11.090.100.182,12
2047 | 1.661.491.656,47 | 1.919.617.661,56 | (258.126.005,09) | 10.831.974.177,02
2048 | 1.645.296.396,59 | 1.900.249.859,78 | (254.953.463,19) | 10.577.020.713,84
2049 | 1.622.434.226,55 | 1.873.286.855,80 | (250.852.629,25) | 10.326.168.084,58
2050 | 1.600.595.304,86 | 1.845.055.612,10 | (244.460.307,24) | 10.081.707.777,34
2051 | 1.577.617.053,93 | 1.818.170.508,39 | (240.553.454,46) | 9.841.154.322,88
2052 | 1.554.268.385,15 | 1.798.967.483,42 | (244.699.098,27) | 9.596.455.224,61
2053 | 1.530.160.598,63 | 1.791.626.055,44 | (261.465.456,81) | 9.334.989.767,80
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.. continuacéo

RECEITAS DESPESAS RESULTADO

ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO SALD%iE“FfC'\%gféRO Do
@) (b) ANUAL (c) = (a-b)

2054 1.510.269.065,49 1.782.055.135,44 (271.786.069,95) 9.063.203.697,86

2055 | 1.487.845.532,13 | 1.769.128.131,54 | (281.282.599,41) | 8.781.921.098,45

2056 | 1.466.527.968,33 | 1.750.627.415,61 | (284.099.447,28) | 8.497.821.651,17

2057 | 1.438.510.915,87 | 1.750.258.206,23 | (311.747.290,36) | 8.186.074.360,81

2058 | 1.419.814.094,62 | 1.737.232.337,45 | (317.418.242,83) | 7.868.656.117,98

2059 | 1.396.995.038,22 | 1.707.626.421,62 | (310.631.383,40) | 7.558.024.734,57

2060 | 1.372.407.977,73 | 1.679.462.563,88 | (307.054.586,15) | 7.250.970.148,43

2061 | 1.347.065.141,73 | 1.652.183.475,22 | (305.118.333,49) | 6.945.851.814,94

2062 | 1.322.689.329,45 | 1.632.017.377,56 | (309.328.048,11) | 6.636.523.766,82

2063 | 1.295.811.081,83 | 1.626.485.129,24 | (330.674.047,41) | 6.305.849.719,41

2064 | 1.277.273.566,16 | 1.608.390.584,32 | (331.117.018,16) | 5.974.732.701,25

2065 | 1.250.422.222,96 | 1.596.066.620,46 | (345.644.397,50) | 5.629.088.303,75

2066 | 1.229.314.439,87 | 1.579.227.723,60 | (349.913.283,73) | 5.279.175.020,02

2067 | 1.202.981.444,39 | 1.561.995.861,55 | (359.014.417,16) | 4.920.160.602,86

2068 | 1.180.604.561,94 | 1.572.069.593,35 | (391.465.031,41) | 4.528.695.571,45

2069 | 1.153.662.836,84 | 1.559.441.381,69 | (405.778.544,85) | 4.122.917.026,60

2070 | 1.126.996.035,52 | 1.550.509.979,89 | (423.513.944,37) | 3.699.403.082,22

2071 | 1.098.331.647,41 | 1.540.399.826,47 | (442.068.179,06) | 3.257.334.903,16

2072 | 1.070.879.879,47 | 1.531.349.682,75 | (460.469.803,28) | 2.796.865.099,88

2073 | 1.037.925.657,89 | 1.524.897.164,89 | (486.971.507,00) | 2.309.893.592,88

2074 | 1.010.125.795,50 | 1512.072.528,41 | (501.946.732,91) | 1.807.946.859,97

2075 | 976.612.869,58 | 1.492.067.043,36 | (515.454.173,78) | 1.292.492.686,19

2076 | 944.807.948,01 | 1.476.122.545,87 | (531.314.597,86) | 761.178.088,33

2077 | 909.628.023,32 | 1.460.804.365,95 | (551.176.342,63) | 210.001.745,69

2078 | 877.842.658,00 | 1.477.888.678,21 | (600.046.020,21) | -

2079 | 865.497.011,87 | 1.474.136.096,10 | (608.639.084,23) | -

2080 | 865.992.069,65 | 1.488.113.893,65 | (622.121.824,00) | -

2081 | 866.362.230,67 | 1.489.960.970,92 | (623.598.740,25) | -

2082 | 866.238.005,23 | 1.487.823.522,61 | (621.585.517,38) | -

2083 | 867.098.214,59 | 1.506.077.331,12 | (638.979.116,53) | -

2084 | 868.440.461,06 | 1.518.027.827,13 | (649.587.366,07) | -

2085 | 866.988.568,33 | 1.507.483.153,47 | (640.494.585,14) | -

2086 | 866.510.991,47 | 1.506.013.242,95 | (639.502.251,48) | -

2087 | 865.736.290,60 | 1.501.727.029,43 | (635.990.738,83) | -

2088 | 865.073.745,78 | 1.504.197.637,63 | (639.123.891,85) | -

2089 | 864.827.619,71 | 1.507.650.556,96 | (642.822.937,25) | -

2090 | 863.862.081,63 | 1.502.655.674,57 | (638.793.592,94) | -

2001 | 862.229.860,77 | 1.491.961.183,21 | (629.731.322,44) | -

Consideragdes no levantamento dos resultados da demonstracdo das Receitas e Despesas:
1.  Acoluna saldo financeiro contempla o valor atual dos ativos do RPPS;
2. A Coluna Receitas Previdenciérias é composta pelas contribui¢ces da Prefeitura, ativos e inativos, descontada a taxa de administracéo,
recebimento dos parcelamentos, compensacéo previdenciéria estimada e rentabilidade financeira;
3. AColuna Despesas Previdenciarias agrega as obrigacdes anuais com o pagamento de beneficios.
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Grafico X — Despesas com Beneficios do IPMC
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Grafico XI — Projecao Anual de Gastos do RPPS com Beneficios:
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Neste grafico é observada a projecdo das despesas da massa atual de
servidores e da futura geracdo estimada.
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10. PARECER ATUARIAL

A presente avaliacdo atuarial foi realizada especificamente para dimensionar a
situacdo financeira e atuarial do IPMC - Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Curitiba, de acordo com metodologia,
hiplteses e premissas citadas anteriormente, com os dados cadastrais dos
servidores ativos, aposentados e pensionistas fornecidos pela Prefeitura e pelo
Instituto.

Os calculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial,
enviada ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, mediante oficio do
RPPS, conforme previsto no 81°, artigo 5° da Portaria MPS n° 403 de 10 de
dezembro de 2008.

Tabuas Biométricas Utilizadas

Mortalidade Geral (morte/sobrevivéncia de validos/ invalidos): IBGE — 2013
Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas

Dados Cadastrais

A base de dados contendo o cadastro de servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes enviados para a avaliacdo atuarial, foi
comparada com padrdes minimos e maximos aceitaveis na data base da
avaliacdo. Depois de feitas as analises, consideramos os dados suficientes e
completos para a realizacdo da avaliacdo atuarial. Os dados referentes ao
tempo de contribuicdo anterior a admissdo na Prefeitura foram informados na
base de dados. Portanto, nesta avaliacdo nédo foi adotada estimativa de tempo
de servigo anterior a admissao.

Compensacao Financeira

De acordo com a Lei n° 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispde sobre a
compensacao previdenciaria entre 0 Regime Geral de Previdéncia Social e 0s
regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. Para os beneficios a conceder foi considerado como
valor de beneficio a ser compensado com o INSS o valor estimado pelas
regras do RGPS. Ja para os atuais aposentados e pensionistas, apenas a
compensacdo financeira ja concedida e em pagamento. A estimativa de R$
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372,4 milhdes representa apenas 1,42% do valor atual dos beneficios futuros,
sendo portanto, muito conservadora em relacdo ao limite de 10% estabelecido
pelo § 5° do art. 11 da Portaria MPS 403/2008.

Como a hipdtese adotada de rotatividade € zero ou nula, consideramos que
todos os servidores ativos se aposentardo no RPPS, desta forma ndo ha
estimativa de compensacao financeira a pagar.

Resultados da Avaliacao

O custo total a valor presente dos beneficios previdenciarios de todos 0s
atuais e futuros servidores do municipio, esta projetado em aproximadamente
R$ 26,225 bilhdes.

Os atuais direitos do Fundo expressam um valor presente de R$ 14,798
bilhGes e o valor atual dos aportes financeiros previstos no Art. 43 A é de R$
11,167 bilhdes e, portanto, chegamos a um déficit atuarial com valor atual de
R$ 260,1 milhdes, este valor representa 0,97% das futuras remuneracGes dos

servidores ativos.

Item 31/12/2013 31/12/2014 31/12/2015 Variagbes no Ano
NUmero de Servidores Ativos 34.827 35.137 33.814 -1.323 -3,77%
Numero de Beneficiarios 10.705 11.240 12.372 +1.132 +10,07%
Proporg¢do de Ativos/Beneficiarios 3,25 3,13 2,73 -0,39 -12,57%
NUmero de Segurados Total 45.532 46.377 46.186 -191 -0,41%
Valor Médio da Remuneragdo do Ativo 3.153,68 3.106,94 4.053,10 +946,17 +30,45%
Valor Médio dos Beneficios 3.444,01 3.555,32 4.207,58 +652,26 +18,35%
Folha Mensal de Ativos 109.833.190,30 109.168.469,49 137.051.629,75 +27.883.160,26 +25,54%
Folha Mensal de Proventos de Inativos 36.868.090,92 39.961.792,46 52.056.143,32 +12.094.350,86 +30,26%
Folha Salarial Futura em R$ 21.908.472.281,80 22.007.394.070,43 26.829.016.183,78 +4.821.622.113,35 | +21,91%
A) Aportes Previstos - Art. 43 A 8.166.135.078,66 8.348.365.895,50 11.167.047.837,01 +2.818.681.941,51 | +33,76%
B) Investimentos do Plano em R$ 1.034.631.196,69 1.451.916.854,86 1.773.964.048,78 +322.047.193,92 +22,18%
C) Outros Diretos do Plano em R$ 11.327.809.877,61 11.879.539.626,57 13.023.962.216,33 +1.144.422.589,76 +9,63%
D) Direitos Totais em R$ (A+B+C) 19.493.944.956,27 20.227.905.522,07 25.964.974.102,12 +5.737.068.580,05 | +28,36%
E) Custo Total do Plano em R$ 19.355.270.489,81 20.151.042.120,45 26.225.068.172,49 +6.074.026.052,04 | +30,14%
Déficit/Superavit Atuarial em R$ (D - E) 138.674.466,46 76.863.401,62 260.094.070,37 -336.957.471,99 -438,38%
Custo do Plano em % da Folha 88,35% 91,56% 97,75% +6,18% +6,75%
Déficit / Superavit em % Folha 0,63% 0,35% 0,97% -1,32% -377,57%

Esta piora do resultado foi ocasionada pela combinacéo dos seguintes fatores:
v Reducdo da proporcao de servidores ativos por inativo;
v Reducdo do numero de servidores ativos, de 35.137 para 33.814;
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v" O reajuste acima da expectativa da Gltima avaliacéo atuarial no valor de
remuneracgdes e proventos;

v Impacto financeiro da devolucdo de parte dos aportes efetuados pela

Prefeitura em 2015, devido a reclassificacdo de alguns beneficios

concedidos a partir da Lei 12.821/08;

Impacto atuarial da referida reclassificacdo dos beneficios;

Rentabilidade anual de 9,23% abaixo da meta de 17,96% (INPC+6%);

Atraso nos repasses patronais e aportes da Lei 12.821/2008 ao IPMC na

ordem de R$ 209,2 milhdes até dez/2015.

ANANRN

Com a necessaria e obrigatoria regularizacdo dos repasses em atraso, o plano
ainda apresentara um pequeno déficit atuarial final de aproximadamente R$
50,869 milhdes ou 0,19% da folha salarial futura.

Mas, considerando que o deficit final é reduzido, recomendamos a
manutencdo do plano de custeio neste exercicio e o0 monitoramento dos
resultados das proximas avaliacdes, onde poderemos observar a tendéncia dos
resultados atuariais e caso o quadro deficitario persista, propor medidas para a
revisdo do plano de custeio e equacionamento do déficit atuarial.
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Ano Valor Corrente dos Aportes ($) Valor Atual dos Aportes (6% ao ano)
Total 23.845.768.595,65 11.167.047.837,01
2016 523.450.894,08 493.821.598,19
2017 589.535.783,11 524.684.748,23
2018 654.959.327,39 549.916.480,88
2019 730.825.558,62 578.882.293,92
2020 794.943.557,39 594.028.070,23
2021 865.112.543,14 609.870.205,95
2022 935.165.307,12 621.938.339,91
2023 1.000.878.712,67 627.963.686,54
2024 993.931.533,41 588.306.547,48
2025 986.522.747,02 550.869.149,24
2026 978.618.912,30 515.524.235,11
2027 970.191.506,60 482.155.455,58
2028 961.227.584,87 450.661.001,04
2029 951.718.624,59 420.946.065,47
2030 941.644.650,83 392.915.412,42
2031 930.975.260,44 366.474.951,50
2032 919.658.629,05 341.528.492,08
2033 907.625.152,60 317.980.836,88
2034 894.792.130,21 295.740.440,73
2035 881.084.475,61 274.726.304,28
2036 866.461.444,70 254.874.315,21
2037 850.881.086,50 236.123.838,37
2038 834.266.388,92 218.408.655,76
2039 816.532.430,06 201.665.994,25
2040 797.611.326,83 185.842.346,83
2041 777.484.338,61 170.898.854,84
2042 756.139.208,85 156.799.038,92
2043 733.529.480,13 143.500.477,16
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Rentabilidade Anual

Segundo informacdes prestadas pela Diretoria Financeira do IPMC a
rentabilidade anual dos investimentos do RPPS foi de 9,23%. A politica de
investimentos definiu 6% ao ano como taxa de juros e o INPC-IBGE como
indexador de correcdo monetéria, desta forma a meta atuarial era de 17,96%
para o exercicio. Como podemos observar a rentabilidade obtida ficou abaixo
da meta estabelecida, impactando no resultado atuarial obtido.

Crescimento das Remuneragdes de Ativos e de Proventos de Inativos

Avaliamos o crescimento real das remuneracfes dos servidores ativos pela
média salarial por idade e obtivemos o valor médio de 2,01% ao ano. Este
percentual foi usado como hipotese de crescimento nesta avaliacao.

Por similaridade aos servidores ativos, consideramos que 0 crescimento real
de beneficios de aposentados e pensionistas serd de 1,01% ao ano. Este
percentual se aplicara aos atuais inativos e aos ativos que terdo direito a
paridade quando estiverem aposentados.

Hipotese de Novos Entrantes ou Geracfes Futuras

Esta avaliacdo utiliza a hipotese de Novos Entrados ou Geragdes Futuras, pelo
método de reposicéo integral da massa de ativos (1:1). Consideramos que para
cada servidor que se aposentar ingressard um novo servidor nas mesmas
condicOes de ingresso do servidor aposentado, mesmo sexo, carreira, tempo
anterior, idade e com a remuneracdo posicionada na data de admissédo pela
curva de crescimento de remuneracOes estabelecida nesta avaliagdo. Esta
hipétese faz com que a populacdo ativa do plano fique estavel, situacéo
prevista no § 2° do art. 7° da Portaria MPS n° 403/2008.

Custeio Administrativo

Nesta avaliacdo ndo foi adotado carregamento para o custeio das despesas
administrativas do RPPS. Desta forma, consideramos gue esta despesa € paga
ou reembolsada pela Prefeitura adicionalmente as suas aliquotas de
contribuicdo, conforme previsto no art. 91 B da Lei Municipal N° 9.626/1999.
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Consideracg6es Finais

Por fim, salientamos que os resultados desta avaliacdo atuarial séo
extremamente sensiveis as variacfes das hipoteses e premissas utilizadas nos
calculos e que, modificacbes futuras destes fatores, poderdo implicar
variagdes substanciais nos resultados atuariais.

//*“/ F\ Curitiba, 21 de Margo de 2016.

Luiz Claudio Kogut
Atuario - Miba 1.308
ACTUARIAL — ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
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PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS

IPMC - Instituto de Previdéncia dos Servidores

do Municipio de Curitiba

31/12/2015

Contas |Discriminacéo Valores (R$)
2.2.7.2.1.00.00 | Provisdes Matematicas Previdenciarias - Consolidacéo 2.034.058.119,15
2.2.7.2.1.03.00 |Plano Previdenciario - Provisdo Beneficios Concedidos 6.497.798.037,58
2.2.7.2.1.03.01 | Aposentad/Pensdes/Outros Benef Plano Previdenciario do RPPS 7.785.740.708,20
2.2.7.2.1.03.02 | (-) Contribuicdes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS 920.394.395,96
2.2.7.2.1.03.03 | (-) Contribuicdes do Inativo para o Plano Previdenciario do RPPS 206.504.673,76
2.2.7.2.1.03.04 | (-) ContribuigBes Pensionista para Plano Previdenciario do RPPS 34.139.500,92
2.2.7.2.1.03.05 | (-) Compensagdo Previdenciéria do Plano Previdenciario do RPPS 126.904.099,98
2.2.7.2.1.03.06 | (-) Parcelamento de Débitos Previdenciarios -
2.2.7.2.1.04.00 |Plano Previdenciario - Provisdo Beneficios a Conceder 6.703.307.918,58
2.2.7.2.1.04.01 | Aposentad/Pensdes/Outros Benef Plano Previdenciario do RPPS 18.439.327.464,29
2.2.7.2.1.04.02 | (-) Contribuic@es do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS 8.067.979.591,04
2.2.7.2.1.04.03 | (-) Contribuic@es do Ativo para o Plano Previdenciario do RPPS 3.422.480.185,43
2.2.7.2.1.04.04 | (-) Compensagao Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS 245.559.769,24
2.2.7.2.1.04.05 | (-) Parcelamento de Débitos Previdenciarios -
2.2.7.2.1.05.00 |Plano Previdenciario — Plano de Amortizagao 11.167.047.837,07
2.2.7.2.1.05.01 | (-) Outros Créditos do Plano de Amortizacdo 11.167.047.837,01
2.2.7.2.1.07.00 | Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano -
2.2.7.2.1.07.01 | Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario -

Fonte: ACTUARIAL — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda
Atuério Responsavel: Luiz Claudio Kogut — MIBA 1.308
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
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2015 a 2089
RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso I1) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + c)
2015 - 1.773.964.048,78
2016 1.234.645.482,11 973.441.766,22 261.203.715,89 2.035.167.764,67
2017 1.403.899.397,90 1.047.331.179,07 356.568.218,83 2.391.735.983,50
2018 1.494.981.729,45 1.114.090.026,72 380.891.702,73 2.772.627.686,24
2019 1.593.729.858,70 1.192.190.042,45 401.539.816,25 3.174.167.502,48
2020 1.686.900.024,77 1.257.329.658,35 429.570.366,42 3.603.737.868,90
2021 1.784.060.985,54 1.328.330.949,86 455.730.035,68 4.059.467.904,58
2022 1.881.812.968,63 1.397.981.118,37 483.831.850,26 4.543.299.754,83
2023 1.979.847.139,27 1.469.114.414,65 510.732.724,62 5.054.032.479,45
2024 2.019.141.492,70 1.532.831.483,33 486.310.009,37 5.540.342.488,82
2025 2.056.715.091,84 1.598.045.701,14 458.669.390,70 5.999.011.879,52
2026 2.092.281.242,42 1.651.580.831,64 440.700.410,78 6.439.712.290,30
2027 2.120.736.597,79 1.710.949.178,44 409.787.419,35 6.849.499.709,65
2028 2.152.789.444,91 1.761.488.399,82 391.301.045,09 7.240.800.754,74
2029 2.177.274.657,05 1.820.299.062,82 356.975.594,23 7.597.776.348,97
2030 2.198.726.420,80 1.850.448.223,61 348.278.197,19 7.946.054.546,16
2031 2.215.677.677,21 1.890.960.667,14 324.717.010,07 8.270.771.556,22
2032 2.236.801.239,92 1.920.406.470,30 316.394.769,62 8.587.166.325,84
2033 2.251.154.969,23 1.934.841.399,82 316.313.569,41 8.903.479.895,25
2034 2.261.614.518,69 1.948.310.408,11 313.304.110,58 9.216.784.005,83
2035 2.271.918.649,32 1.952.299.030,66 319.619.618,66 9.536.403.624,49
2036 2.279.579.482,33 1.959.666.421,48 319.913.060,85 9.856.316.685,34
2037 2.285.132.912,87 1.975.930.170,60 309.202.742,27 10.165.519.427,61
2038 2.294.083.162,20 1.992.861.094,50 301.222.067,70 10.466.741.495,31
2039 2.296.517.453,88 1.998.282.757,10 298.234.696,78 10.764.976.192,09
2040 2.299.058.242,36 1.995.984.415,11 303.073.827,25 11.068.050.019,34
2041 2.298.580.862,09 1.985.648.931,55 312.931.930,54 11.380.981.949,88
2042 2.289.537.359,00 2.002.075.429,51 287.461.929,49 11.668.443.879,37
2043 2.292.801.555,45 1.991.714.136,48 301.087.418,97 11.969.531.298,34
2044 1.576.030.885,92 1.974.052.096,66 (398.021.210,74) 11.571.510.087,60
2045 1.708.375.989,13 1.953.527.254,43 (245.151.265,30) 11.326.358.822,30
2046 1.688.586.305,81 1.924.844.945,99 (236.258.640,18) 11.090.100.182,12
2047 1.661.491.656,47 1.919.617.661,56 (258.126.005,09) 10.831.974.177,02
2048 1.645.296.396,59 1.900.249.859,78 (254.953.463,19) 10.577.020.713,84
2049 1.622.434.226,55 1.873.286.855,80 (250.852.629,25) 10.326.168.084,58
2050 1.600.595.304,86 1.845.055.612,10 (244.460.307,24) 10.081.707.777,34
2051 1.577.617.053,93 1.818.170.508,39 (240.553.454,46) 9.841.154.322,88
2052 1.554.268.385,15 1.798.967.483,42 (244.699.098,27) 9.596.455.224,61
2053 1.530.160.598,63 1.791.626.055,44 (261.465.456,81) 9.334.989.767,80

Continua...
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RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + c)
2054 1.510.269.065,49 1.782.055.135,44 (271.786.069,95) 9.063.203.697,86
2055 1.487.845.532,13 1.769.128.131,54 (281.282.599,41) | 8.781.921.098,45
2056 1.466.527.968,33 1.750.627.415,61 (284.099.447,28) 8.497.821.651,17
2057 1.438.510.915,87 1.750.258.206,23 (311.747.290,36) 8.186.074.360,81
2058 1.419.814.094,62 1.737.232.337,45 (317.418.242,83) 7.868.656.117,98
2059 1.396.995.038,22 1.707.626.421,62 (310.631.383,40) | 7.558.024.734,57
2060 1.372.407.977,73 1.679.462.563,88 (307.054.586,15) 7.250.970.148,43
2061 1.347.065.141,73 1.652.183.475,22 (305.118.333,49) 6.945.851.814,94
2062 1.322.689.329,45 1.632.017.377,56 (309.328.048,11) 6.636.523.766,82
2063 1.295.811.081,83 1.626.485.129,24 (330.674.047,41) | 6.305.849.719,41
2064 1.277.273.566,16 1.608.390.584,32 (331.117.018,16) 5.974.732.701,25
2065 1.250.422.222,96 1.596.066.620,46 (345.644.397,50) 5.629.088.303,75
2066 1.229.314.439,87 1.579.227.723,60 (349.913.283,73) 5.279.175.020,02
2067 1.202.981.444,39 1.561.995.861,55 (359.014.417,16) 4.920.160.602,36
2068 1.180.604.561,94 1.572.069.593,35 (391.465.031,41) 4.528.695.571,45
2069 1.153.662.836,84 1.559.441.381,69 (405.778.544,85) 4.122.917.026,60
2070 1.126.996.035,52 1.550.509.979,89 (423.513.944,37) 3.699.403.082,22
2071 1.098.331.647,41 1.540.399.826,47 (442.068.179,06) 3.257.334.903,16
2072 1.070.879.879,47 1.531.349.682,75 (460.469.803,28) 2.796.865.099,88
2073 1.037.925.657,89 1.524.897.164,89 (486.971.507,00) 2.309.893.592,88
2074 1.010.125.795,50 1.512.072.528,41 (501.946.732,91) 1.807.946.859,97
2075 976.612.869,58 1.492.067.043,36 (515.454.173,78) 1.292.492.686,19
2076 944.807.948,01 1.476.122.545,87 (531.314.597,86) 761.178.088,33
2077 909.628.023,32 1.460.804.365,95 (551.176.342,63) 210.001.745,69
2078 877.842.658,00 1.477.888.678,21 (600.046.020,21) -
2079 865.497.011,87 1.474.136.096,10 (608.639.084,23) -
2080 865.992.069,65 1.488.113.893,65 (622.121.824,00) -
2081 866.362.230,67 1.489.960.970,92 (623.598.740,25) -
2082 866.238.005,23 1.487.823.522,61 (621.585.517,38) -
2083 867.098.214,59 1.506.077.331,12 (638.979.116,53) -
2084 868.440.461,06 1.518.027.827,13 (649.587.366,07) -
2085 866.988.568,33 1.507.483.153,47 (640.494.585,14) -
2086 866.510.991,47 1.506.013.242,95 (639.502.251,48) -
2087 865.736.290,60 1.501.727.029,43 (635.990.738,83) -
2088 865.073.745,78 1.504.197.637,63 (639.123.891,85) -
2089 864.827.619,71 1.507.650.556,96 (642.822.937,25) -
1. Projecéo atuarial elaborada em 31/12/2015 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social — MPS.
2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hip6teses:

Data Base dos Dados da Avaliacéo 31/12/2015

Ne de Servidores Ativos 33.814

Folha Salarial de Ativos 137.051.629,75

Idade Média de Ativos 447

N° de Servidores Inativos 12.372

Folha dos Inativos 52.056.143,32

Idade Média de Inativos 65,5

Crescimento Real de Remuneragdes de Ativos p 2,01%

Crescimento Real de Proventos de Inativos | y 1,01%

o = //{\ ~ .

Taxa Média de Inflagio ‘ \ Nao considerada

Taxa de Crescimento do PIB \ N Né&o considerada

Taxa de Juros Real / AN N 6% a.a

Experiéncia de Mortalidade e Sobrevivéncia de Validos e In IBGE 2013 ambos 0s sexos

Experiéncia de Entrada em Invalidez

Geragdes Futuras ou Novos Entrados

validos N

y

/

Alvaro Vindas
lporl

Fonte: ACTUARIAL — Assessoria € Consultoria Atuarial Ltda
Atuério Responsavel:-Luiz Claudio Kogut — MIBA 1.308



MUNICIPIO DE CURITIBA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

AMF - Demonstrativo VII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

2017

R$1,00

TRIBUTO

MODALIDADE

SETORES / PROGRAMAS /
BENEFICIARIO

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

2017

2018

2019

COMPENSAGAO

IPTU

IPTU

ISS

IPTU

Isengéo de carater
néo geral

Isengéo de carater
nao geral

Isengéo de carater
néo geral

Isengéo de carater
néo geral

Lei de Incentivo & Cultura
(Mecenato)

Lei de Incentivo ao Esporte

Lei de Incentivo & Cultura
(Mecenato)

Tomadores de Servigos,
com a concessdo de
créditos  originarios  de
parcelas do ISS, recolhido
por meio de nota fiscal
eletronica, a ser abatidos do
pagamento do IPTU.

2.100.000

9.100.000

10.700.000

9.000.000

2.150.000

9.850.000

11.450.000

9.500.000

2.260.000

10.360.000

12.000.000

9.990.000

TOTAL

30.900.000

32.950.000

34.610.000

Nos parametros da previsdo de Receitas da
Lei Orcamentaria Anual, os valores das
renincias serdo considerados nos termos
do Inciso I, do Art. 14, da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000.

Nos parametros da previsdo de Receitas da
Lei Orcamentaria Anual, os valores das
renlincias serdo considerados nos termos
do Inciso I, do Art. 14, da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000.

Nos parametros da previsdo de Receitas da
Lei Orcamentaria Anual, os valores das
renincias serdo considerados nos termos
do Inciso I, do Art. 14, da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000.

Implementacdo do programa de notas
fiscais eletronicas, para prestadores de
servicos, que consistem na geragdo do
documento fiscal pela Secretaria Municipal
de Financas, em substituicdo as atuais
formas de emissdo. Visa combater a
evasdo fiscal pela ndo emissdo do
documento. Pretende-se estimular os
tomadores de servicos a exigirem nota
fiscal eletronica.

Fonte: Secretaria Municipal de Finangas - Departamento de Rendas Imobilidrias (FRI), Departamento de Rendas Mobiliarias (FRM), 04/05/2016, 09h00.

NOTAS:

Os incentivos e as redugdes de aliquotas por meio de leis especificas tem o objetivo de:
a) Combater a evaséo fiscal com a adogéo da nota fiscal eletronica de prestadores de servigos.
b) Estimular a pratica de esportes.

c¢) Estimular a cultura.

a4



MUNICIPIO DE CURITIBA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2017

45

AMF - Demonstrativo VIl (LRF, art. 4°, §2°, inciso V) R$1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2017

AUMENTO PERMANENTE DA RECEITA 53.018.660
(-) Transferéncias Constitucionais 0
(-) Transferéncias ao FUNDEB 32.957.100
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1) 20.061.560
REDUCAO PERMANENTE DE DESPESA (1) 60.000.000
MARGEM BRUTA (1l1) = (I+11) 80.061.560
SALDO UTILIZADO DA MARGEM BRUTA (IV) 60.000.000

NOVAS DOCC 60.000.000

NOVAS DOCC GERADAS POR PPP 0
MARGEM LiQUIDA DE EXPANSAO DE DOCC (V) = (llI-IV) 20.061.560

Fonte: SGP - Execugdo Orgamentaria, FOR - SMF, 2/05/2016, 9h25.

NOTAS:

a) Aumento permanente da Receita foi calculado com base nas Receitas Correntes previstas para o exercicio de 2016,
projetando o crescimento, subtraindo a estimativa das Receitas Correntes para o exercicio de 2017.

b) Aumento referente a transferéncia do FUNDEB foi calculado com base nas receitas que compdem o FUNDEB, previstas
para o exercicio de 2016, projetando o crescimento, subtraindo a estimativa das receitas do FUNDEB para o exercicio de

2017.

c) Novas Despesas Obrigatérias de Carater Continuado foram consideradas provaveis despesas de pessoal e de custeio.
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MUNICIPIO DE CURITIBA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2017
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
DESCRIGAO VALOR DESCRIGAO VALOR
Demandas Judiciais - -
Dividas em Processo de Reconhecimento - -
Avais e Garantias Concedidas - -
Assuncéo de Passivos - -
Assisténcias Diversas - -
Outros Passivos Contingentes - -
DEMAIS RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Frustragéo de Arrecadacio 129.000.000 | SOntingenciamento de despesas no 129.000.000
Orgamento
Restituigdo de Tributos a Maior
Abertura de créditos adicional suplementar| 15.000.000
Discrepancia de ProjecGes 41.000.000 |a partir da Reserva de Contingéncia R
Revisdo Contratual 26.000.000
Outros Riscos Fiscais
Despesas com obras de carater emergencial 5.000.000 Programa .de Melhoria da Receita e do 5.000.000
Gasto Publico
Despesa; de juros e amortizagGes da divida interna ou 5.000.000 Abertura de~ créditos adicional §}Jpl9mentar 5.000.000
externa fixadas a menor com anulagao de despesas variaveis
TOTAL 180.000.000 | TOTAL 180.000.000
Fonte: SMF, 02/05/2016 - 14h.
NOTAS:

a) Discrepancia de Projecdes: Conforme os fundamentos contidos nos incisos IX do art. 40, Ill do art. 54, e o art. 65 da Lei Federal n° 8.666/1993, a Lei
Federal n°® 10.192/2001 e o Decreto Municipal n°® 1.664/2009, os quais regulamentam as alteragdes contratuais e em consequéncia mediante a evolucédo
das variacdes de valores nos trés ultimos anos na Prefeitura Municipal de Curitiba, como tendéncia de risco fiscal.

A metodologia adotada foi com destaque no levantamento por amostragem histérica em contratos de prestagdo de servigos, considerando em
comparativo. Para o periodo com os parametros econdmicos levantados pela SMF na projecdo inflacionaria provavel em 6,27% (IPCA), com os
vencimentos dos contratos na data base de acordo com os indices provaveis projetados. O impacto final nas alteragcdes contratuais no montante
aproximado de R$ 41.000.000,00 de risco, como tendéncia média para o exercicio.

b) Frustracéo de arrecadagdo: o calculo foi realizado com base nas reestimativas das principais receitas do Municipio, onde foram comparadas as
receitas com base no crescimento vegetativo e com base na variagdo do PIB Brasil para o periodo. As diferencas foram estimadas como frustragdo de
arrecadacéo.

c) Despesas com obras de carater emergencial: possiveis contingentes que possam ocorrer e que necessitem de obras emergenciais.

d) Despesas de juros e amortiza¢es da divida interna ou externa fixadas a menor: riscos com as variagcdes nas taxas cambiais contratuais a maior que
as utilizadas na previséo para o exercicio de 2017.
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DESPESAS QUE NAO SERAO OBJETO DE LIMITACAO DE EMPENHO

LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS - 2017
(Art. 9°, § 2°, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000)

A Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, em seu art. 9°, adverte
gue se verificado ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita poderd néo
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no
Anexo de Metas Fiscais, os Poderes e o Ministério Publico promoveréo, por ato proprio e
nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitacdo de empenho e
movimentacdo financeira, segundo os critérios fixados pela Lei de Diretrizes
Orcamentérias.

Em atendimento ao que estabelece a legislacdo, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias no seu art. 35, determina que por ato do Poder Executivo, serdo baixados
0S percentuais e 0s montantes para cada orgdo, entidade ou fundo, com relagdo a
limitacdo de empenhos, exceto para as despesas que constituem obrigacéo
constitucional ou legal de execucdo, as destinadas ao atendimento a crianca e ao
adolescente, e de forma proporcional a participacdo dos Poderes, no total das dotactes

iniciais constantes da Lei Orcamentéria Anual de 2017.
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