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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0005 – PROGRAMA DE AÇÃO SOCIAL 

OBJETIVO: Promover a auto-sustentabilidade da população em situação de risco e vulnerabilidade social, articulando o conjunto das políticas sociais do 
município, planejando e executando programas de promoção do cidadão. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

� Ampliar o atendimento do Programa 
de Atendimento Familiar – PAF, 
através da implantação de Núcleo de 
Apoio da Família – NAF, em situação 
de risco social. 

 

N.º de famílias 
atendidas. 

8.000 famílias 15.096 famílias Otimização dos recursos. 

� Estabelecer Rede de 
Responsabilidade Solidária através 
de workshops. 

 

N.º de redes 
estabelecidas. 

Global 1 Rede de Proteção Social Esta rede tem a abrangência 
no Município como um todo e 
tem o trabalho 
descentralizado nas 08 
regionais. 
 

Rede de responsabilidade 
solidária. 
 

� Manter o Programa Casa da Acolhida 
e do Regresso. 

 

N.º de 
passagens e 
albergagens 
concedida. 
 

Global 
 

4.480 passagens 
7.500 albergagens 

Atendimento conforme a 
demanda. 
 

Plano Integrado de Ação 
Social. 
 

� Dar suporte a programas de apoio ao 
portador de necessidades especiais, 
visando a sua integração na 
comunidade. 

 

N.º de 
portadores de 
necessidades 
especiais 
atendidos. 

Global 4.236 pessoas  

 � Oferecer amparo social, através do 
Programa de Reabilitação Social na 
Fazenda Solidariedade. 

 

N.º de pessoas 
atendidas. 

4.000 pessoas 1.320 pessoas Atendimento foi realizado 
conforme a demanda. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Manter o Programa Disque 
Solidariedade. 

 

N.º de famílias e 
instituições 
atendidas. 
 

1.000 famílias 594 famílias e 213 instituições  

 � Manter o Programa Mais Viver. 
 

N.º de pessoas 
em situação de 
rua atendidas. 
 

600 pessoas 870 pessoas O atedimento foi realizado 
conforme a demanda. 

� Proporcionar o atendimento social à 
população de rua, através da Central 
de Resgate Social. 

 

N.º de pessoas 
em situação de 
rua atendidas. 

Global 25.512 pessoas  

� Manter o Programa Verde Saúde. 
 

N.º de produtos 
fitoterápicos 
produzidos. 
 

Global 54.000 produtos fitoterápicos  

� Incentivar a participação e o 
envolvimento da comunidade, através 
de congresso de movimento 
comunitário. 

 

N.º de congresso 
realizado. 

Global 1 Mostra dos trabalhos dos 
Grupos Comunitários 

 

� Desenvolver ação integrada na 
comunidade com vistas ao 
desenvolvimento local. 

 

N.º de famílias 
beneficiadas 
com ações de 
desenvolvimento 
local. 
 

Global 68.778 famílias O atendimento comunitário foi 
intensificado conforme diretriz 
do Plano de Governo. 

 

� Proporcionar orientação, 
encaminhamentos e assistência 
jurídica gratuita a famílias em 
situação de vulnerabilidade social. 

    

N.º de famílias 
atendidas . 

Global 24.106 famílias Ação criada a partir de 
necessidades identificadas. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

� Prestar atendimento aos portadores 
de necessidades especiais, através 
de ações conjuntas com o Governo 
Federal, sociedade civil e entidades 
sociais integradas ao Serviço de 
Ação Continuada. 

 

N.º de 
portadores de 
necessidades 
especiais 
atendidas. 

Global 90 pessoas portadoras de 
necessidades especiais  
(Programa Reabilitação na 
Comunidade) 

 Convênios realizados. 
 

� Cadastrar famílias no Cadastro Único 
do Governo Federal (CADU). 

 

N.º de famílias 
cadastradas. 

10.000 pessoas 23.404 famílias Ação desenvolvida para 
atender às orientações do 
Governo Federal e garantir os 
recursos federais para a 
população de baixa renda do 
município. 

Fórum Permanente do 
Voluntariado. 
 
 

� Gerenciar o Programa de 
Voluntariado, através da aquisição de 
vales-transportes, viabilizando suas 
ações junto aos programas sociais. 

 

N.º  de   
Vales-transporte 
adquiridos. 

Global Não realizada Face às restrições 
orçamentárias e outras 
prioridades identificadas, a 
ação não foi desenvolvida. 
 

Programas de Apoio à 
família, ao idoso, à pessoa 
portadora de deficiência e ao 
empreendedorismo. 
 

� Manter a concessão de bolsas para o 
transporte escolar destinadas a 
alunos portadores de necessidades 
especiais. 

 

N.º de bolsas 
concedidas. 

Global 2.136 usuários diariamente Atualmente a URBS atende 
39 escolas especializadas, 
através do SITES – Sistema 
Integrado de Transporte para 
o Ensino Especial. Os alunos 
matriculados em cada 
instituição deverão 
posteriormente efetuar o 
cadastramento na URBS para 
obtenção do benefício que é 
gratuito. 
 

 � Desenvolver ações, visando à 
integração e promoção social do 
idoso, em parceria com entidades 
sociais e através de convênios com 
entidades integrantes da rede dos 
Serviços Assistenciais de Ação 
Continuada. 

 

N.º de idosos 
atendidos. 

Global 209 idosos Contabilizados somente os 
idosos participantes de grupos 
de convivência em entidades 
parceiras que recebem 
recursos dos Serviços 
Assistenciais de Ação 
Continuada - SAC. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Manter os grupos de Convivência, 
através dos Serviços Assistenciais de 
Ação Continuada. 

 

N.º de idosos 
atendidos. 

Global 2.750 idosos  

 � Manter o Centro de Referência de 
Atenção ao Idoso - CRAPI. 

 

N.º de idosos 
atendidos. 

Global Não realizado O CRAPI foi desativado, 
passou a funcionar como 
Centro de Atividades para 
Idosos - CATI. O número de 
atendimentos foi computado 
no item Centros de Atividades 
para Idosos - CATI´s. 
 

 � Propiciar eventos, atividades culturais 
e de lazer às pessoas idosas 
carentes, através do Programa Viver 
e Reviver. 

 

N.º de idosos 
atendidos. 

Global 20.000 idosos  

 � Manter os Centros de Atividades para  
Idosos - CATI’s. 

 

N.º de idosos 
atendidos. 

Global 2.235 idosos  

 � Implementar e manter o Centro de 
Convivência para o adulto portador 
de necessidades especiais. 

 

N.º de pessoas 
atendidas. 

400 pessoas 5.143 pessoas O aumento no número de 
pessoas atendidas deve-se à 
conscientização e maior 
participação em eventos 
destinados às pessoas 
portadoras de deficiência e 
suas famílias. 
 

 � Implantar e consolidar a política 
municipal de atenção ao idoso, de 
conformidade com a legislação 
vigente por meio de um conjunto de 
ações voltadas para a 
potencialização de sua autonomia e 
conseqüente integração social, 
enfatizando a satisfação de suas 
necessidades biopsicossociais. 

 

Melhorias no 
atendimento aos 
idosos. 

Global 27.583 idosos  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Adaptar Centro de Convivência para 
pessoas portadoras de necessidades 
especiais. 
 

N.º de pessoas 
portadoras de 
necessidades 
especiais 
atendidas. 
 

Global 1 Centro Centro de Convivência Plínio 
Tourinho. 

 � Desenvolver ações sócio-educativas 
de apoio à família. 

 

N.º de famílias 
atendidas. 

Global 49.872 famílias Esta ação foi desenvolvida 
devido à mudança do foco da 
assistência social (prioridade 
para família) e remanejamento 
de metas do SAC. 
 

Programas emergenciais de 
atendimento à população de 
rua, à família, ao idoso e à 
pessoa portadora de 
deficiência. 

 

� Manter o Programa Vale Vovó. N.º de cestas 
básicas 
distribuídas. 
 

Global 21.213 cestas básicas  

Programas de Qualificação/ 
Capacitação Profissional. 
Oficinas/associativismo/ 
cooperativismo. 

 

� Capacitar entidades de atendimento 
ao idoso, visando proporcionar 
melhores condições de serviços 
prestados. 

 

N.º de entidades 
capacitadas. 

40 entidades 55 entidades O trabalho integrado entre a 
PMC e entidades e a 
necessidade constante de 
capacitação para atuar na 
área aumentou o número de 
interessados nesta ação. 
 

Centro de Referência de 
Atendimento para mulheres, 
crianças e adolescentes 
vítimas de agressão. 
 

� Manter o Programa Pousada de 
Maria. 

 

N.º de mulheres 
e crianças 
atendidas. 

390 mulheres e 
crianças 

360 mulheres e crianças 
atendidas 

O atendimento foi realizado 
conforme a demanda. 
 

Centros-dia para idosos 
implantados. 
 

� Adquirir terrenos para construção de 
Centro-Dia Boqueirão, Centro-Dia 
Bairro Novo, Centro-Dia Bairro Boa 
Vista, Centro-Dia Cajuru, Centro-Dia 
Santa Felicidade, Centro-Dia 
Pinheirinho, Centro-Dia Portão e 
Centro-Dia Matriz. 

 

Melhorias no 
atendimento aos 
idosos. 

Global Não realizada O recurso previsto para a 
aquisição dos terrenos não foi 
disponibilizado. 



 6

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Construir, equipar e manter Centro-
Dia Boqueirão, Centro-Dia Bairro 
Novo, Centro-Dia Bairro Boa Vista, 
Centro-Dia Cajuru, Centro-Dia Santa 
Felicidade, Centro-Dia Pinheirinho, 
Centro-Dia Portão e Centro-Dia 
Matriz. 

 

N.º de Centros-
dia construídos, 
equipados e 
mantidos. 

Global 1 Centro equipado O recurso previsto para esta 
ação foi disponibilizado 
apenas para implantação de 
01 Centro-dia. 

 � Adquirir terreno para construção da 
Central de Resgate Social. 

 

Melhoria no 
atendimento do 
resgate de 
pessoas. 
 

Global Não realizada O recurso previsto para a 
aquisição de terreno não foi 
disponibilizado. 
 

 � Construir Central de Resgate Social. 
 

Melhoria no 
atendimento do 
resgate de 
pessoas. 

Global Não realizada Sem a aquisição do terreno a 
nova central não pode ser 
construída. O atendimento 
continuou a ser realizado no 
mesmo local. 

Linhas de crédito em parceria 
com o Banco da Mulher e 
outras entidades financeiras. 

� Proporcionar linhas de crédito em 
parceria com o Banco da Mulher e 
outros. 

 

N.º de Linhas de 
crédito. 

Global Não realizada Esta ação não foi priorizada 
neste ano. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0008 – PROGRAMA CIDADÃO EM TRÂNSITO 

OBJETIVO: Implantar e aprimorar ações de engenharia, gerenciamento, fiscalização, regulamentação e programas educativos para os sistemas de 
deslocamentos, proporcionando aos cidadãos serviços com eficiência, segurança, qualidade e elevado grau de cidadania. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Desenvolvimento de ações de 
infra-estrutura e estrutura do 
sistema viário. 
 

� Manter a sinalização horizontal, 
vertical, indicativa e semafórica em 
vias públicas. 

-N.º de acidentes 
com vítimas.     
-N.º de 
atropelamentos.  
-N.º de mortos 
no local.   
-Índice de 
acidentes/ 
100.000 
habitantes.  
-Índice de 
mortos/100.000 
habitantes. 
-Motorização da 
População: 
habitantes/ 
veículo. 
-Análise da 
variação das 
notificações. 
-N.º de 
reclamações/ 
solicitações de 
trânsito. 
 
 

Global 
 

-Aperfeiçoamento da sinalização 
semafórica nas regiões de 
Controle de Tráfego em Área – 
CTA, com a adoção de novas 
tecnologias, programas e 
equipamentos adequados, bem 
como a implantação de sistemas 
mais seguros nas passagens de 
nível. 
-Implantação de projetos de 
sinalização, operação de trânsito 
e educação, para proporcionar 
segurança aos escolares de 1º e 
2º graus. 
-Implantação de sinalização, 
vertical e semafórica para garantir 
a segurança e a fluidez das vias 
urbanas. 
-Identificação e análise de pontos 
críticos da malha urbana, para 
corrigir as causas que geram 
conflitos, melhorando a 
segurança. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  -N.º de 
solicitações para 
sinalização 
horizontal e 
vertical.  
-N.º de 
solicitações para 
operações de 
trânsito. 
-N.º de 
atendimentos via 
telefone. 

Global -Complementação do sistema de 
radares existentes, visando 
melhorar o monitoramento da 
circulação viária, especialmente 
nos aspectos relativos ao 
desenvolvimento de velocidade 
em trechos de vias e reduzir as 
possibilidades de acidentes de 
trânsito. 
-Implantação de redutores 
eletrônicos de velocidade, 
também denominados lombadas 
eletrônicas, para aprimorar o 
monitoramento da circulação 
viária, com redução de velocidade 
em locais com presença de 
pedestres, minimizando os 
acidentes de trânsito.  
-Implantação de câmeras e 
semáforos, objetivando inibir o 
desrespeito ao sinal vermelho e 
diminuir a ocorrência de 
acidentes de trânsito. 
 

 

Infra-estrutura do transporte 
coletivo. 

� Aperfeiçoamento do transporte 
coletivo. 

 

-Índice de 
passageiros por 
quilômetro (IPK) 
-Custo médio do 
quilômetro (tarifa 
R$/km) 
 

Global -Sistema de bilhetagem eletrônica 
para transporte com adoção de 
cartão eletrônico – “smart card” – 
que substituiu o vale-transporte, 
armazenando créditos de 
passagens e direito à isenção 
tarifária. 
-Disponibilização de informações 
através da Internet, sobre o 
sistema de transporte coletivo, 
com identificação de itinerários, 
paradas, integrações e horários 
das linhas de ônibus. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  -Reclamações 
das solicitações 
do transporte 
coletivo: 
motoristas e 
cobradores, 
horários, etc. 
-Segurança no 
transporte: 
assaltos nos 
ônibus, 
estações-tubo e 
terminais. 
 

 -Implantação de novos abrigos de 
ônibus, de mapas referenciais 
das linhas de transporte coletivo 
que atendem a via, além das 
linhas que servem a região. 
-Realização de estudos para a 
utilização de combustível 
alternativo para o ônibus do 
sistema de transporte coletivo, 
com o monitoramento pela 
Autotech, Ecomat, Int, Ministério 
da Ciência e Tecnologia, 
Petrobrás, TECPAR, SMMA e 
URBS. 
-Aprimoramento do 
gerenciamento do transporte 
coletivo, com a modernização dos 
controles através da utilização de 
novos programas e 
equipamentos. 
 

 

Ações e campanhas 
educativas, institucionais e 
comportamentais. 
 

� Manter campanhas educativas na 
área de trânsito. 

Conscientização 
do cidadão: 
atuação em 
escolas, 
empresas, vias, 
praças, cartas 
educativas. 

Global 
 

Promoção de adoção de 
comportamentos adequados de 
convivência no trânsito pela 
população, bem como o 
desenvolvimento de material 
pedagógico, destinado aos 
escolares da Rede Pública de 
Ensino.  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Controle de poluição ambiental. 
 

� Reduzir o nível de poluição 
provocada pelos veículos 
automotores. 

 

-Índice de 
poluição medido 
pelo IAP, na 
estação de 
monitoramento 
da qualidade do 
ar da Santa 
Casa de 
Misericórdia. 
-PTS (partículas 
totais em 
suspensão): 
média anual 
(g/m³), média 
diária máxima 
(g/m³) e nº de 
ultrapassagens 
das médias 
diárias. 
-Fumaça: média 
anual (g/m³), 
média diária 
máxima (g/m³) e 
-nº de 
ultrapassagens 
das médias 
diárias. 
 

Global Melhoria da qualidade ambiental, 
através de blitz para 
monitoramento das emissões de 
gases e de ruídos provenientes 
de veículos automotores. 

 

 � Executar obras de manutenção de 
viadutos e trincheiras. 

Necessidade de 
obras 
executadas 
 

Global - Não houve definição das 
obras, com recursos do BID. 

 � Urbanizar vias. 
 

N.º de vias 
urbanizadas 
 

Global 1 via Revitalização e Iluminação 
Pública na Av. Manoel Ribas. 

 � Implantar binários. 
 

N.º de binários 
implantados 
 

Global - Não houve definição das 
obras e repasse de recursos. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Implantar ciclovias. 
 

N.º de ciclovias 
implantadas 

Global 1 ciclovia Priorização de outras obras. 

 � Desapropriar áreas para implantação 
de obras viárias. 

 

N.º de áreas 
desapropriadas 

Global - Não houve desapropriações 
de áreas por este programa. 

 � Construir transposições e interseções 
em desnível/ trincheiras, com 
recursos do Banco Interamericano de 
Desenvolvimento – BID. 

 

N.º de obras 
construídas 

Global - Obras em processo de 
licitação. 

 � Pavimentar vias, com recursos do 
Banco Interamericano de 
Desenvolvimento – BID. 

 

N.º de vias 
pavimentadas 

Global - Obras em processo de 
licitação. 

 � Revitalizar e conservar calçadão da 
Rua Saldanha Marinho, com recursos 
do Programa de Desenvolvimento do 
Turismo no Sul do Brasil – 
PRODETUR. 

 

Necessidade 
revitalização da 
obra 

Global - Não houve repasse de 
recursos pelo PRODETUR. 

 � Ampliar sinalização horizontal, 
vertical, indicativa e semafórica em 
vias públicas. 

 

-N.º de 
solicitações para 
sinalização 
horizontal e 
vertical.  
-N.º de 
solicitações para 
operações de 
trânsito. 
-N.º de 
atendimentos via 
telefone. 
-N.º de 
reclamações/ 
solicitações de 
trânsito. 

Global Execução de sinalização com 
equipes próprias: 
- 21.000 m² de sinalização 
horizontal (pintura); 
- 1.200 placas (sinalização 
vertical). 
Execução de sinalização com 
equipes terceirizadas: 
- 55.000 m² de sinalização 
horizontal (pintura); 
- 1.500 placas (sinalização 
vertical); 
- 200 semipórticos (sinalização 
vertical aérea); 
- 13 piscantes do projeto 
escola. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Implantar viadutos e trincheiras. 
 

 Global  Não houve repasse de 
recursos pelo BID. 
 

 � Implantar asfalto definitivo na Rua 
Desembargador Antonio de Paula, 
trecho entre as Ruas Francisco 
Derosso, Marechal Floriano Peixoto e 
Canal Belém. 

 

 Global   

 � Executar abertura da Rua Tenente 
Douglas Acácio Benetolo. 

 Global   

 � Executar abertura da Rua Pedro 
Dorigo. 

 

 Global   

 � Executar abertura da Rua São João 
do Ivaí, entre as Ruas Eurico 
Fonseca dos Santos e Carolina 
Derosso. 

 

 Global   
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2000. 
 

0013 – PROGRAMA DE ABASTECIMENTO 

OBJETIVO: Promover o abastecimento de alimentos, associado junto com a educação alimentar, visando à melhoria do padrão nutricional da população de 
Curitiba, especialmente àquela em situação de risco social 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Programas de abastecimento 
alimentar em áreas de risco 
social. 

� Desenvolver e apoiar técnica e 
financeiramente programas e projetos 
que visem à produção, aquisição e 
comercialização de alimentos 
básicos, destinados à distribuição 
entre consumidores de baixo poder 
aquisitivo de Curitiba e através de 
convênios e/ou acordos com os 
municípios da Região Metropolitana. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global 665.000 pessoas beneficiadas  

Ações de educação alimentar e 
nutrição apoio à produção e 
comercialização de alimentos. 

� Manter os programas de 
abastecimento alimentar do Fundo de 
Abastecimento Alimentar de Curitiba, 
promovendo a modernização de seus 
equipamentos com recursos do 
Banco Nacional de Desenvolvimento 
Econômico e Social – BNDES, 
proporcionando melhoria na 
qualidade dos serviços à disposição 
da população de baixa renda, 
atendida pela Rede Social de 
Abastecimento. 
 

Grau de 
satisfação da 
população. 

Global 100%  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Ampliar a frota de veículos para o 
atendimento do Programa Mercadão 
Popular. 
 

N.º de veículos. 5 veículos - Sem recursos para a aquisição 

 � Manter e redimensionar o Programa 
Câmbio Verde. 

 

N.º de pessoas 
atendidas. 

61 pontos de troca 
de 

hortifrutigranjeiros 

176.343 pessoas atendidas 
1.383,7 toneladas de lixo 

reciclável 
 

 

 � Manter e redimensionar o 
atendimento prestado pelo Programa 
Coopnutri. 

 

N.º de toneladas 
de 
hortifrutigranjeiro
s doadas. 
 

99 toneladas e 54 
instituições 

375,6 toneladas/ano Aumento do nº de entidades 
beneficiadas 

 � Manter os Programas Nutrisoja. 
 

N.º de cursos 
realizados. 

Global 252 cursos Aumento da demanda 

 � Manter os Programas Verde Saúde e 
Nutrição. 

 

N.º de pessoas 
atendidas. 
 

Global 100%  

 � Manter o Programa Disque 
Economia. 

 

N.º de 
atendimentos 
por telefone e 
Internet. 

Global 9.516 atendimentos, sendo: 
- 898 - via telefone; 

- 8.618 - via Internet. 
 

 

 � Manter o Programa Armazém da 
Solidariedade. 

 

N.º de entidades 
beneficiadas. 

11 entidades 
beneficiadas 

99 entidades beneficiadas Aumento das entidades 
beneficiadas 

 � Manter o atendimento do Programa 
Refeição Solidária. 

 

N.º de refeições 
doadas. 

Global 115.050 refeições e 91.656 
atendimentos 

 

 � Manter o atendimento prestado pelo 
Programa Feiras Especiais. 

 

N.º de pontos de 
comercialização. 

20 pontos de 
comercialização 

5 pontos de comercialização Redimensionamento do Programa 

 � Manter o atendimento prestado pelo 
Programa Feiras Livres. 

 

N.º de pontos de 
comercialização. 

44 pontos de 
comercialização 

43 pontos de comercialização 1 Feira com pouca freqüência foi 
desativada. 
    

 � Manter o atendimento prestado pelo 
Programa Feiras Noturnas. 

N.º de pontos de 
comercialização. 

10 pontos de 
comercialização 

8 pontos de comercialização. Feiras com pouca freqüência 
foram desativadas. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Manter o atendimento prestado pelo 
Programa Direto da Roça e do Mar. 

N.º de pontos de 
comercialização. 

24 pontos de 
comercialização 

25 pontos de comercialização Aumento da demanda. 

 � Manter o atendimento prestado pelo 
Programa Feira Gastronômica. 

 

N.º de pontos de 
comercialização. 

2 pontos de 
comercialização 

1 ponto de comercialização Feira com pouca freqüência, 
portanto foi desativada. 

 � Manter o atendimento prestado pelo 
Programa Feiras Verdes. 

 

N.º de pontos de 
comercialização. 

4 pontos de 
comercialização 

4 pontos de comercialização  

 � Construir e equipar os Armazéns da 
Família, com recursos do BNDES. 
 

N.º de Armazéns 
da Família. 

10 armazéns - Não houve captação de recursos 
junto ao BNDES para atender esta 
ação. 

 � Reformar e ampliar os Armazéns da 
Família. 

N.º de Armazéns 
da Família. 

Global 13 Armazéns da Família 09 Armazéns foram reformados 
em 2003. 
 

 � Manter os Armazéns da Família. N.º de Armazéns 
da Família. 

20 armazéns 100% 
 

 

 � Concluir reforma do Depósito Central. % da obra 
concluída. 

Global Realizada a reforma do Barracão 
do Depósito Central 

 

O restante da reforma não foi 
concluído, devido falta de 
recursos. 

 � Manter e revitalizar o atendimento 
prestado pelo Programa Varejões. 

 

N.º de pontos de 
comercialização 

2 pontos de 
comercialização 

2 pontos de comercialização  

 � Manter o atendimento prestado pelo 
Programa Cesta Metropolitana. 

 

N.º de pontos de 
comercialização. 

24 pontos de 
comercialização 

- Programa desativado em 2004. 

 � Manter o atendimento prestado pelo 
Programa Sacolão Curitibano. 

 

N.º de pontos de 
comercialização. 

17 pontos de 
comercialização 

14 pontos de comercialização Sacolões com pouca freqüência 
foram desativados. 

 � Manter e redimensionar a frota de 
atendimento do Programa Mercadão 
Popular. 

 

N.º de veículos. Global 36 veículos  

 � Manter e redimensionar o 
atendimento do Programa Mercadão 
Popular, priorizando as áreas de risco 
social. 

N.º de pontos de 
comercialização. 

92 locais de 
comercialização 

92 locais de comercialização  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Propiciar orientação técnica aos 
pequenos produtores e demais 
interessados no processo produtivo, 
difundindo alternativas de produção 
agrícola. 

N.º de 
produtores 
orientados. 

Global 2.239 produtores  

 � Manter e redimensionar o 
atendimento prestado pelo Programa 
Nosso Quintal, priorizando áreas de 
risco social. 

 

N.º de hortas 
atendidas. 

316 hortas 347 hortas Aumento da demanda. 

 � Manter a Central de Produção de 
Alimentos. 

 

Quantidade de 
produtos 
produzidos. 
 

Global 1.147.000 produtos  

 � Efetuar acordos de consumo entre o 
comércio, os varejistas de alimentos 
e as entidades civis de consumidores 
para a comercialização de produtos 
básicos, com valores abaixo do preço 
de mercado, visando atender às 
necessidades da população de baixa 
renda. 

 

N.º de acordos 
efetuados. 

Global - Nenhum acordo foi efetuado em 
2004. 

 � Estruturar os programas de 
capacitação, visando difundir as 
informações sobre alimentação e 
nutrição. 

 

N.º de 
programas de 
capacitação. 

Global 245 palestras e eventos  

 � Implementar campanhas publicitárias 
e ações educativas nos programas 
da Rede Social de Abastecimento. 

 

N.º de 
divulgações. 

Global 1.800 divulgações  

 � Manter o Mercado Municipal e o 
Depósito Central do Capão da 
Imbuia. 

 

N.º de pessoas 
atendidas. 

Global 100%  

 � Manter e redimensionar o 
atendimento prestado pelo Projeto 
Lavoura. 

N.º de áreas de 
cultivo. 

69 áreas de cultivo 86 áreas de cultivo Aumento da demanda 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Celebrar e manter convênios, 
acordos de cooperação técnica e 
outras parcerias com órgãos federais, 
estaduais e municipais e instituições 
de ensino e pesquisa na área de 
abastecimento. 

 

N.º de convênios 
e acordos 
celebrados. 

Global 5 convênios O convênio com Almirante 
Tamandaré foi cancelado. 

 � Manter o sistema de remuneração 
variável. 

 

% de servidores 
atendidos. 

Global 100%  

 � Administrar o Fundo, visando atender 
os objetivos dos Programas da Rede 
Social de Abastecimento. 

 

% dos objetivos 
atendidos. 

Global 100 %  

 � Criar mini-feiras comunitárias. N.º de Mini-feiras 
implantadas. 
 

Global - Não foram criadas mini-feiras.  

 � Implantar Armazém da Família no 
Campo Comprido. 

 

N.º de armazéns 
implantados. 

Global - Não houve recurso suficiente. 

 � Implantar novas estruturas para os 
Programas Direto da Roça e Cesta 
Metropolitana. 

 

% de programas 
reestruturados. 

Global 100 %  

 � Reformar o Depósito Capão da 
Imbuia. 

 

% da reforma 
executada. 

Global 100 %  
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0014 – PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA À INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA 

OBJETIVO: Atender crianças e adolescentes em situação de risco e vulnerabilidade, mediante ações educativas, preventivas, de proteção integral e de abrigo, 
contribuindo para a preservação da vida e o acesso às condições de cidadania. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Implantação de abrigos para o 
atendimento de crianças e 
adolescentes em situação de 
risco. 

 

� Implantar e manter Casa de 
Passagem para atendimento da 
população de rua. 

 

N.º de crianças 
e adolescentes 
atendidos. 

Global 600 crianças e adolescentes 
atendidos 

Em parceria com Entidade 
Social foi implantado o 
Alberguinho. 

 � Manter a rede de atendimento às 
crianças e adolescentes em situação 
de risco social no Município. 

N.º de crianças 
e adolescentes 
atendidos pela 
rede de 
atendimento 
social. 
 

6.900 crianças e 
adolescentes 

12.007 crianças e adolescentes 
atendidos 

Atendimento conforme a 
demanda. 

 � Implantar e manter Centros de 
Protagonismo Juvenil para o 
adolescente em situação de risco. 

 

N.º de 
adolescentes 
atendidos. 

Global 768 adolescentes Atendimento realizado 
conforme a demanda. 

 � Implantar Unidades de Abrigo para o 
atendimento de crianças e 
adolescentes em situação de risco. 

 

N.º de crianças 
e adolescentes 
atendidos. 

Global 1 abrigo  

 � Implementar o atendimento nas 
unidades de abrigo, através da 
construção de edículas. 

 

N.º de pessoas 
atendidas. 

Global 04 edículas construídas Conforme necessidade 
apresentada. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Manter o abrigamento de crianças e 
adolescentes de rua, vitimizados e 
portadores de necessidades 
especiais, através de abrigos 
conveniados. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
vitimizados e 
portadores de 
deficiências. 

Global 10.868 crianças e 
adolescentes atendidos 

 

Implantação dos projetos e 
programas: Projeto Família 
Acolhedora, Formando Cidadão 
ampliado e Programa de 
Erradicação do Trabalho Infantil 
ampliado. 

 

� Manter o programa Formando 
Cidadão, em parceria com a 
Secretaria de Segurança Pública e 
Associações Esportivas. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 

Global 175 crianças e adolescentes 
atendidos 

 

 � Manter o Programa de Erradicação 
do Trabalho Infantil – PETI, 
estendendo o atendimento da jornada 
ampliada aos dependentes, em 
parceria com organizações não 
governamentais. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 

Global 4.574 crianças e adolescentes 
atendidos 

 

 � Viabilizar o atendimento às famílias e 
crianças, através do Programa de 
Erradicação ao Trabalho Infantil – 
PETI, em parceria com o Governo 
Federal. 

 

N.º de famílias 
atendidas. 

Global 2.413 famílias  

Retorno familiar das 
crianças/adolescentes 
abrigados. 

� Ampliar e manter o Programa de 
Direito à Convivência Familiar e 
Comunitária, destinado a atender 
crianças e adolescentes abrigados. 

 

N.º de famílias 
atendidas. 

Global 1.011 famílias atendidas Atendimento realizado, face a 
demanda apresentada. 

Implantação do Centro de 
Referência para o atendimento 
de crianças abusadas e 
exploradas sexualmente e da 
Casa de Passagem.  

 

� Implantar e manter Centros de 
Referência para ampliar o 
atendimento de crianças e 
adolescentes vítimas de exploração 
e/ou abuso sexual. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 

Global 1 Centro e 7.204 crianças e 
adolescentes atendidos. 

Houve necessidade de 
ampliação no atendimento em 
função de demanda 
identificada. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Manter em operacionalidade o Centro 
de Referência e o Programa 
Sentinela, proporcionando 
atendimento às crianças e 
adolescentes abusados e explorados 
sexualmente. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 

Global 7.204 crianças e adolescentes 
atendidos 

 

Implantação da sede do 
Programa Criança em 
Segurança. 
 

� Implementar e manter o Programa 
Criança em Segurança. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 

Global 1.652 crianças e adolescentes 
atendidos 

 

Capacitação e assessoramento 
aos Conselhos Tutelares. 
 

� Manter, capacitar e assessorar os 
Conselhos Tutelares. 

 

N.º de famílias 
atendidas. 

 

8 conselhos 
tutelares 

8 conselhos  

Adolescentes inseridos no 
mercado formal de trabalho. 
 

� Manter o programa PIA no Ofício, 
encaminhando adolescentes ao 
mercado formal de trabalho. 

 

N.º de 
adolescentes 
atendidos. 

Global 480 adolescentes atendidos  

 � Implantar e manter o Projeto Banca 
Escola para a profissionalização de 
adolescentes de 14 a 17 anos. 

 

N.º de 
adolescentes 
profissionaliza-
do 

Global - O recurso destinado ao 
Projeto foi remanejado em 
2004, para o Projeto Menor 
Aprendiz, com a aprovação da 
Secretaria de Estado da 
Assistência Social – SEAS. 
 

 � Implantar e manter Programa de 
Aprendizagem para adolescentes de 
14 a 16 anos, na condição de menor 
aprendiz. 

 

N.º de 
adolescentes 
participantes do 
Programa Menor 
Aprendiz. 
 

Global 480 adolescentes Atendimento realizado 
conforme a demanda 
apresentada. 

 � Implantar e manter o Centro 
Curitibano de Formação para 
Adolescentes, na Casa do Pequeno 
Jornaleiro para adolescentes de 14 a 
17 anos. 

 

N.º de 
adolescentes 
atendidos. 

Global 480 adolescentes Não foi implantado como 
Centro Curitibano, mas o 
espaço foi destinado ao 
Jovem Aprendiz. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Reformar as unidades do programa 
PIA, inclusive o PIA no Beisebol e a 
Casa do Pequeno Jornaleiro. 

 

N.º de unidades 
reformadas. 

2 unidades Não foi realizada O Programa PIA está sob 
responsabilidade da SME. 
A Casa do Pequeno Jornaleiro 
passou por processo de 
adequação. 
 

 � Manter a rede de programas 
preventivos: PIA, Casa do Pequeno 
Jornaleiro, Centros da Juventude e 
projetos de prevenção às 
DST/Drogas. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 

Global 1.248 crianças e adolescentes  

Famílias envolvidas e atuantes 
junto aos programas da PMC. 
 

� Implementar o serviço de apoio e 
orientação familiar, através dos 
grupos de pais atendidos pelos 
Conselhos Tutelares, Programa de 
Abordagem e SOS Criança, 
fornecendo assistência. 

 

N.º de famílias 
atendidas com 
serviço de apoio 
e orientação 
familiar. 

Global - Não foram organizados 
grupos específicos para 
atendimento destas famílias. 
Elas foram encaminhadas 
para grupos/famílias já 
existentes. 

Centros de referência para 
atendimento de crianças e 
adolescentes drogaditos/centro 
vida. 
 
Projeto de valorização da vida - 
prevenção ao uso de drogas, 
DST, AIDS e gravidez precoce 
nas escolas. 
 

� Implantar, manter e orientar trabalhos 
de prevenção e apoio às famílias 
participantes de programas 
preventivos. 

 

N.º de famílias 
beneficiadas. 

Global - Estas ações foram absorvidas 
em outros programas. 

Implantação do Projeto Clube 
da Criança. 
 

� Implantar e manter o projeto Clube 
da Criança em parceria com Clubes 
Sociais do Município. 

 

N.º de projetos 
implantados e 
mantidos. 
 

Global Não realizada Inviabilidade técnica. 

Ampliação das parcerias com 
voluntariado, organizações não 
governamentais e iniciativa 
privada. 
 

� Prestar atendimento aos jovens e 
adolescentes, em Centros da 
Juventude, através de programa 
descentralizado do Governo Federal. 

 

N.º de jovens 
atendidos. 

Global 268 jovens  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Manter convênios de cooperação 
técnico-financeira com entidades, 
grupos e movimentos sociais. 

 

N.º de 
convênios. 

Global 53 convênios  

 � Manter convênios com recursos de 
subvenção social. 

 

N.º de crianças 
atendidas 
através de 
convênios de 
subvenções 
sociais. 
 

Global 13.489 crianças atendidas  

 � Implantar Defensoria Pública na área 
da Infância e Juventude, em parceria 
com entidades sociais, visando o 
atendimento de crianças e 
adolescentes em situação de risco. 

 

N.º de 
Defensoria 
Pública 
implantada. 

Global Não realizada Não realizada face 
inviabilidade técnica. 

 � Ampliar Convênios de Cooperação 
Técnico-Financeira para o 
atendimento de crianças e 
adolescentes de rua vitimizados e 
portadores de necessidades 
especiais. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 

Global 390 crianças e adolescentes 
atendidos 

 

Atendimento conforme a 
demanda. 

 � Ampliar e manter os convênios 
técnico-financeiros com entidades, 
grupos e movimentos sociais que 
atuem no atendimento às crianças e 
adolescentes de 07 a 17 anos. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 

Global 804 crianças e adolescentes 
atendidos 

Atendimento realizado, face a 
demanda apresentada. 

 � Manter convênio com a Sociedade 
Evangélica, para a colaboração e 
desenvolvimento de ações e para a 
estruturação, funcionamento e 
manutenção do programa PIA 
Ambiental. 

 

N.º de convênios 
mantidos. 

Global Não realizado Ação não executada, em 
razão das partes não terem 
celebrado o convênio. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Núcleos do Agente Jovem 
implantados. 
 

� Manter o Programa Agente Jovem. 
 

N.º de 
adolescentes 
atendidos. 
 

Global 500 adolescentes atendidos  

Ampliação do Programa Da 
Rua para a Escola. 
 

� Manter os programas Da Rua para a 
Escola e Abordagem de Rua. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 

Global 618 crianças e adolescentes 
atendidos (Abordagem de Rua) 

O Programa Da Rua para a 
Escola foi extinto. O público 
alvo foi incluído em outras 
atividades de jornada 
ampliada. 
 

 � Ampliar os programas: Da Rua para 
a Escola, Abordagem de Rua, 
Formando Cidadão e Agente Jovem. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos 

Global - O programa Da Rua para a 
Escola foi extinto. O público 
alvo foi incluído em outras 
atividades de jornada 
ampliada. 
O programa Formando 
Cidadão não foi ampliado e a 
demanda existente foi 
absorvida em outras 
atividades de jornada 
ampliada. 
O programa Agente Jovem, 
não foi ampliado, devido não 
haver repasse de recursos do 
Governo Federal. 
 

- 
 

� Descentralizar os recursos 
financeiros para as Associações de 
Pais e Professores das unidades do 
programa PIA. 

Percentual de 
Unidades 
descentralizadas 

Global 100% As unidades dos PIA´s estão 
anexos às escolas e são 
contemplados com os 
recursos repassados às 
APPF´s. 
 

- � Efetuar melhorias nas unidades do 
PIA. 

Nº de crianças e 
adolescentes 
beneficiados. 
 

Global Construção de muro palito no PIA 
Sabará. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Ampliar o atendimento para 
adolescentes, em horários 
diferenciados de atendimento no 
programa PIA. 

 

Percentual de 
adolescentes 
atendidos. 

Global 100% O atendimento é efetuado em 
contraturnos. 

- � Implantar e manter programa de 
apoio e execução de medidas sócio-
educativas em meio aberto. 

 

N.º de 
adolescentes em 
situação de risco 
atendidos. 
 

Global 12.060 adolescentes atendidos  

- � Manter o programa Centro de 
Aprimoramento de Talentos 
Esportivos Infanto-juvenil. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 

Global 770 crianças e adolescentes 
atendidos 

 

- � Manter o Programa SOS Criança, 
Serviços de Recâmbio de Crianças e 
Adolescentes ao Município de 
Origem, Serviços de Abrigamento 
pela Central de Vagas, Núcleo de 
Prevenção e Pesquisa de Violência 
Doméstica e Serviço de Garantia do 
Direito à Convivência Familiar. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 

Global 8.400 crianças e adolescentes 
atendidos 

 

- � Manter o programa PIA Ambiental. 
 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 

 

Global 100% 
 

 

- � Viabilizar o atendimento à criança, 
através dos CMEI’s e de entidades 
sociais, integradas à rede dos 
Serviços Assistenciais de Ação 
Continuada – SAC/PAC. 

 

N.º de crianças 
atendidas nas 
entidades 
sociais. 

Global 4.629 crianças atendidas nas 
Entidades Sociais 

Os CMEIs oficiais a partir de 
2003 estão sob 
responsabilidade da 
Secretaria Municipal da 
Educação – SME, 

- � Construir unidades do programa PIA, 
para o atendimento de crianças e 
adolescentes de 07 a 17 anos. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 

Global 100% 01 unidade no PIA Bairro Alto 
e 01 unidade do PIA Beisebol. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Implantar e manter o Programa 
Brinquedoteca Itinerante. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 
 

4.800 crianças e 
adolescentes 

Não realizada Indisponibilidade financeira. 

- �  Implantar e manter o Programa Casa 
Arteira, destinado às crianças e 
adolescentes em situação de risco 
pessoal e social atendidas pelos 
Programas do DCA. 

 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 

Global 240 crianças e adolescentes 
atendidos 

Em parcerias com ONG, foi 
criado Lar Criança Arteira e o 
atendimento foi realizado 
conforme a demanda. 

- � Implantar e manter Grupos de 
Escoteiros para crianças e 
adolescentes abrigados. 

N.º de crianças e 
adolescentes 
atendidos. 
 

Global Não realizada Inviabilidade técnica. 

- � Apoiar as atividades do Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e 
do Adolescente de Curitiba – 
COMTIBA. 

 

Nº de famílias, 
crianças e 

adolescentes 
atendidos 

1 conselho 100%  
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0015 – PROGRAMA DE ENSINO FUNDAMENTAL 

OBJETIVO: Garantir a operacionalização da Rede Municipal de Ensino, desenvolvendo ações que visem atender à demanda do ensino fundamental, através da 
oferta de vagas e da implementação de programas e projetos da área pedagógica. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Atendimento à demanda do 
ensino pré-escolar. 
 

� Implementar ações voltadas para a 
melhoria das condições de 
aprendizado dos alunos da Rede 
Municipal de Ensino – RME e manter 
programas de capacitação nas áreas 
pedagógica, técnica e gerencial, por 
meio de cursos, seminários, 
congressos e missões de estudos, 
locais, nacionais ou internacionais. 

 

N.º de cursos e 
profissionais 
qualificados. 

Global 6.135 professores em 43 cursos  

 � Estabelecer mecanismos destinados 
a assegurar o cumprimento da Lei de 
Diretrizes e Bases da Educação 
Nacional e a legislação referente ao 
Salário-Educação. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

Global 100%  

 � Atender a demanda do ensino pré-
escolar. 

 

N.º de salas 
ampliadas. 

Global 10 salas  

 � Expandir o Quadro de Pessoal, em 
função do aumento da Rede 
Municipal de Ensino. 

 

N.º de 
profissionais 
contratados. 

Global 835 profissionais do magistério 
149 auxiliares de serviços 
escolares 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Projetos voltados para zerar o 
analfabetismo. 
 
Exame de equivalência. 
 
Escola como centro articulador 
da sua comunidade. 
 

� Universalizar o atendimento de toda 
a clientela do ensino fundamental, 
garantindo o acesso e a permanência 
de todas as crianças na escola, em 
conformidade com o Plano Nacional 
de Educação – Lei Federal nº 10.172, 
de 09/01/2001. 

 

N.º de alunos 
atendidos. 

Global 101.894 alunos 
1.290 alunos Educação Especial 

 

 � Ampliar o ensino fundamental em 
áreas de expansão da demanda. 

 

N.º de crianças 
atendidas nas 
escolas. 
 

Global E.M. Vila Zanon (madeira) 
E.M. Novo Horizonte (madeira) 
E.M. Moradias Rio Bonito 
(madeira) 
02 escolas definitivas 

 

Necessárias para o 
atendimento da demanda. 

Aumento de vagas ofertadas 
na EJA. 
 

� Ampliar o Programa Educação de 
Jovens e Adultos na RME. 

 

N.º de turmas 
atendidas. 

Global 105 turmas  

Escola Municipal Especializada 
na Região Sul. 
 

� Implantar Escola Especializada na 
Região Sul. 

N.º de escola 
implantada. 

1 escola 100% CMAE Pinheirinho 

Internet nas Escolas, Centros 
Municipais de Atendimento 
Especializado, Faróis e 
Bibliotecas. 
 

� Promover atendimento, através de 
convênios e parcerias para atender a 
demanda da SME. 

 

N.º de convênios 
e parcerias. 

Global 4 convênios Associação Beneficente 
Renascer. 
Associação Mantenedora do 
Centro Integrado de 
Prevenção e Educação 
Especial - AMCIP. 
Associação Mantenedora do 
Ensino Alternativo - AMENA. 
 

Laboratórios do Digitando o 
Futuro em todas as escolas e 
CMAE’s. 
 

� Implantar estações para a educação 
à distância, compreendendo salas de 
vídeo conferência e de apoio à 
informática e outros. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

5 estações Não realizada Inviável tecnicamente. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Recuperar, repor e ampliar o acervo 
das bibliotecas dos equipamentos da 
Secretaria Municipal da Educação. 

 

N.º de 
atendimentos 
realizados. 

Global 111 bibliotecas 
45 faróis do saber 

 

Projeto Fazendo Escola. 
 

� Manter o Projeto Fazendo Escola, 
destinado aos professores das 
escolas da Rede Municipal de   
Ensino - RME. 

 

N.º de 
professores 
beneficiados. 

2.000 projetos 2.000 projetos  

Plano de capacitação em 
serviço. 

� Manter os programas de incentivo a 
escolarização dos profissionais do 
magistério, mantendo a TV Professor 
e Universidade Eletrônica. 

 

N.º de 
profissionais 
qualificados. 

Global 100% da RME TV Professor 
Universidade Eletrônica 

- � Ampliar o acervo e produções da TV 
Professor. 

N.º de fitas 
adquiridas. 

Global 50 fitas  

Plano de carreira, Cargos e 
Salários do Magistério 
implantado. 

� Fortalecer a Política de Valorização 
dos Profissionais da Educação, 
mantendo o Plano de Carreiras, 
Cargos e Salários do   
Magistério – PCCS. 

 

N.º de 
servidores 
beneficiados. 

Global 100%  

- � Manter convênios de subvenções 
sociais com entidades, grupos e 
movimentos sociais. 

 

N.º de convênios 
mantidos. 

Global 5 convênios  

- � Adquirir material permanente, 
destinado à modernização das 
atividades administrativas e 
pedagógicas dos equipamentos da 
SME, não abrangidos pelo Programa 
de Descentralização. 

 

Melhoria dos 
equipamentos. 

Global 100%  

- � Implementar ações para o pleno 
funcionamento do Conselho de 
Alimentação Escolar. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

Global 100% do funcionamento  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Fornecer merenda escolar para todas 
as unidades de ensino fundamental. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

Global 22.747.000 merendas  

- � Repassar recursos financeiros, 
destinados às APPF’s de todos os 
equipamentos da SME, via programa 
de descentralização e ou convênio 
com o Fundo Nacional de 
Desenvolvimento da   
Educação – FNDE. 

 

N.º de escolas 
beneficiadas. 

Global 134 escolas, 8 CMAE´s, 36 CEI´s 
e 2 Escolas Especializadas 

 

- � Desapropriar áreas para a instalação 
definitiva das escolas municipais. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

Global Não realizada Não houve necessidade. 

- � Implantar escolas para atendimento 
de tempo integral, preferencialmente 
para atendimento aos alunos de 
famílias de baixa renda. 

 

N.º de alunos 
atendidos. 

Global Não realizada Adequação de demanda foi 
feita através dos PIA´s. 

- � Reconstruir e reformar Unidades de 
Ensino. 

 

Nº de alunos 
beneficiados 

Global 3 escolas 
20 salas 

 E. M. Osvaldo Cruz 
 E.M. Itacelina Bittencourt 
E.M. Elevir Dionísio 

- � Produzir e reproduzir materiais 
didático-pedagógicos, para apoio das 
atividades educacionais. 

 

N.º de unidades 
atendidas. 

Global 15 vídeos institucionais 
24 vídeos para capacitação 
Revista Alfabetização 

 

- � Implantar Sistema de 
Acompanhamento de Alunos, 
utilizando indicadores do projeto 
pedagógico das escolas municipais e 
diretrizes da educação para avaliação 
do ensino. 

 

N.º de alunos 
beneficiados. 

Global Não realizada Não houve recurso suficiente. 

- � Implantar campanhas na área de 
Ensino Fundamental. 

N.º de 
campanhas 
implantadas. 
 

Global 
 

100%  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Reformar e manter escolas estaduais 
a serem municipalizadas. 

 

N.º de alunos 
beneficiados. 

Global 
 

100%  

- � Construir escolas municipais. 
 

Nº de alunos 
beneficiados 

Global 7 escolas com recursos próprios 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 escola com recursos do 
FUNDEF 

 

  E.M. Vila Verde 
  E.M. Moradias Sambaqui 
  E.M. Moradias Rio Bonito 
  E.M. Moradias Laguna 
  E.M. Miracy Rodrigues de  
      Araújo 
  E.M. Enéas Marques dos      
      Santos 
  E.M. Caximba 

E.M. Cajuru 
 

- � Ampliar escolas municipais. N.º de alunos 
beneficiados 

Global 6 escolas    E.M. Nivaldo Braga 
  E.M. Paulo Rogério Guimarães   

       Esmanhoto 
   E.M. Miguel Krug 
   E.M. Madre Antônia 
   E.M. Duílio Calderari 
   E.M. Dom Manoel da Silveira  
       D´Elboux 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0016 – PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES AMBIENTAIS 

OBJETIVO: Promover ações de preservação e conservação ambiental do município, de forma integrada e compartilhada com a população, promovendo a 
continuidade e elevação na qualidade de vida. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Legislação ambiental revisada. 
Legislação Ambiental Municipal, 
Estadual e Federal 
compatibilizadas. 

� Elaborar e propor normas e padrões 
de qualidade ambiental, desenvolver 
projetos de controle da poluição em 
suas diferentes formas, ao uso e 
ocupação do solo, à arborização 
pública e áreas verdes. 

 

N.º de diplomas 
legais 
específicos. 

Global 6 diplomas legais específicos  

- � Manter o Museu de História Natural e 
o Jardim Botânico 

Melhoria da 
qualidade 
ambiental. 

Global 100%  

Programa de reposição florestal e 
matas ciliares. 
 

� Produzir mudas de flores, árvores, 
arbustos e hortaliças. 

Melhoria da 
qualidade 
ambiental. 

Global Produção de 2.000.000 de mudas  

Rede de multiplicadores de 
educação ambiental 

� Implantar rede de multiplicadores de 
educação ambiental. 

 

N.º de parceiros 
na rede. 

Global Envolvimento/Parceria de 05 
secretarias – SMOP, SMAB, 
SMRH, IMAP e SMMA (Projeto 
Verde Cidade). 

 

Ações de educação ambiental. Promover ações de educação 
ambiental, visando o equilíbrio 
ecológico e a conscientização da 
população. 

N.º de pessoas 
atendidas. 
 

 35.796 pessoas atendidas.  

Campanhas publicitárias, 
educativas e material 
instrucional. 
 

� Elaborar manual de princípios de 
educação ambiental. 

 

N.º de pessoas 
conscientizadas 
com princípios 
ambientais. 

Global 500 exemplares do Guia para 
multiplicadores ambientais do 
projeto meio ambiental. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Incrementar ações no sentido de 
melhorar o atendimento ao público 
nos parques. 

 

Melhoria no 
atendimento 
através de 
campanhas e 
ações de 
Educação 
Ambiental. 
 

N.º de pessoas 
atendidas. 

- Não foram destinados 
recursos. 

Fiscalização ambiental 
ampliada. 

� Ampliar e manter os serviços de 
fiscalização ambiental. 

 

N.º de 
fiscalizações. 

Global 6.200 fiscalizações Fiscalizações: 
Poluição sonora: 2.544 
Poluição residual: 565 
Poluição atmosférica: 1.983 
Corte de árvores: 1.108 
 

- � Incrementar ações no sentido de 
melhorar o atendimento ao público no 
Zoológico, Passeio Público e Hortos 
Municipais.  

 

N.º de pessoas 
atendidas. 

Global - Não houve repasse de 
recursos. 

- � Promover a conscientização para as 
questões ecológicas, através do 
desenvolvimento da educação 
ambiental, em unidades de 
conservação. 

 

N.º de pessoas 
conscientizadas 
com princípios 
ambientais. 

Global - Não houve repasse de 
recursos. 

- � Manter intercâmbio científico e 
operacional com entidades nacionais 
e de proteção ambiental, visando à 
atualização tecnológica e 
maximização dos resultados. 

 

N.º de convênios 
realizados. 

Global - Convênios não efetivados. 

Nova sede do Museu de 
História Natural. 

� Implantar nova sede do Museu de 
História Natural. 

 

Melhoria no 
atendimento da 
população. 

Global - Não houve repasse de 
recursos. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Implantar e manter programas de 
pesquisa sobre a flora e a fauna. 

 

N.º de pesquisas 
realizadas. 

Global - Falta de recursos financeiros 

- � Manter e executar obras de 
saneamento e preservação de bacias 
hidrográficas. 

 

N.º de bacias 
hidrográficas 
preservadas. 

Global 
 
 

Foram atendidas 4.268 
solicitações de manutenções 
em bacias hidrográficas e 
drenagem 

 

- � Executar obras de galerias celulares. 
 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global 
 

Implantação de galeria celular 
na Rua Cap. Domingos 
Castellano com 70% realizado 

Obra em andamento com 
previsão de conclusão em 
março/2005.  
 

- � Construir pontes de concreto. N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global 
 

- Implantação de ponte de 
madeira – Terra Santa/Rua 
Jerusalém. 
- Implantação de ponte de 
madeira – Rua Inácio Slompo 
x Santo Túlio 
- Implantação de ponte de 
madeira Rua Vicente 
Ciccarino (Rua Prof. Omar 
Gonçalves da Motta) 
- Implantação de ponte de 
madeira – Rua Chanceler 
Lauro Muller x Rio Vila 
Formosa. 

 

 

- � Construir passarelas. N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global - Implantação de passarela de 
madeira – Av. Santa 
Bernadete x Rua Roberto 
Koch 
- Implantação de passarela de 
madeira – Rua José Felipe 
Meira x Rua dos Cravos 
- Implantação de passarela de 
madeira – Rua Nova Aurora x 
Ignês de Lourdes Macedo 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

-  
 
 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global - Implantação de passarela de 
madeira – Rua Joana Z. Kurek 
x Ignês Ettore Zanlorenzi 
- Implantação de passarela de 
madeira – Rua Nova Aurora x 
Donato Gracco 
- Implantação de passarela de 
madeira – Rua Manoel Borba 
Gato, 649 x René Descartes. 

 

 

- � Executar obras de dragagens de 
rios e córregos. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global Dragagem e alargamento do 
Rio Atuba no trecho entre a 
Rua José Veríssimo e a BR-
116 numa extensão de 
3.855,88 m. 

 

 

- � Executar obras de revestimento 
em concreto em canais. 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global - Muro de arrimo no Ribeirão 
dos Padilhas entre as Ruas 
Prof. Zacarias Liteka e 
Antônio Woicikt no bairro 
Pinheirinho 
- Muro de arrimo e 
recomposição de talude na 
Rua Walter Marquardt (Rio 
Juvevê) 
- Execução de contenção de 
talude em bolsacreto, numa 
extensão de 23 m, no Rio 
Bacacheri com a Av. Paraná – 
Santa Cândida 
- Contenção de erosão de 
talude no Córrego Vila 
Formosa, no trecho entre as 
Ruas João Bonat e Dep. 
Waldemiro Pedroso, no bairro 
Novo Mundo 
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-  N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global - Execução de muro de arrimo 
e recomposição de talude no 
Rio Bacacheri, Rua Ada 
Macaggi (Praça Mamonas 
Assassinas) no Bairro Alto. 

 

 

- � Executar obras em galerias 
tubulares. 

 

Nº de população 
beneficiada 

Global - Substituição de travessia em 
Túnel Linear e execução de 
galeria tubular numa extensão 
de 77,00 m, na Rua do Herval 
- Implantação de galeria 
tubular na Rua do Herval (2ª 
fase) no trecho da Rua Pe. 
Germano Mayer numa 
extensão de 156,0 m 

 

- � Ampliar e manter o Sistema Curitiba 
de Coleta e Tratamento de Esgoto 
Sanitário – SCCTES. 

 

Melhoria nos 
serviços 
prestados à 
população 

Global - 801 m – esgotamentos de 
unidades de tratamento do 
sistema Curitiba 
- 8.528 m – rede coletora de 
esgotos desobstruídos. 
Executar serviços de galeria 
tubular em 07 vias do 
Município. 
 

Não houve ampliação, apenas 
manutenção do sistema.      

- � Contratar projetos de 
macrodrenagem nas bacias 
hidrográficas. 

 

Melhoria na 
realização de 
projetos. 

Global 100%  
 

 � Executar obras em áreas priorizadas 
nas bacias hidrográficas. 

 

População 
beneficiada 

Global - Implantação de galerias de 
águas pluviais na Rua Olga 
Balster, no trecho entre as 
Ruas Assma Karam Geara e 
Miguel Calluf, no bairro 
Cajuru. 
- Implantação de galeria de 
águas pluviais para desvio de 
fundo de vale na Rua Nicolau 
Serrato Sobrinho com a Rua 
Djalma Ferreira Maciel, no 
bairro Novo Mundo e em mais 
04 vias do Município. 
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  Melhoria nos 
serviços 
prestados à 
população 

Global - Implantação de travessia 
com tubos de 2,20 m para 
abertura de rua, numa 
extensão de 45,00 m, na Rua 
Manoel de Souza Dias Negrão 
com o córrego Estribo Ahú, no 
trecho entre a Rua Vicente 
Geronasso e Rua Valdomiro 
Silveira, no bairro Boa Vista. 
- Contenção de talude no Rio 
Mossunguê e Ribeirão do 
Mueller, no trecho das Ruas 
Arcy Neves e Salvador José 
Correa Coelho, no bairro 
Campo Comprido. 
- Recomposição de talude, 
reparos na tubulação e ponte 
na Rua Cleto da Silva com Rio 
Belém, numa extensão de 
10,00 m, no bairro Boqueirão 
- Execução de galeria de 
águas pluviais em PVC 
(método não destrutivo) sob a 
linha férrea na Av. Prefeito 
Maurício Fruet, próximo a Rua 
Luiz França, no bairro Cajuru 
- Muro de arrimo e 
recomposição de talude na 
Rua Fioravante Slaviero (final 
da rua) no bairro Novo Mundo, 
na Rua Izaac Ferreira da Cruz 
com a Rua Olga Baptista 
Bevilacqua, no bairro Alto 
Boqueirão e na Rua Antonina 
Baganha Lima (Córrego 
Campo Comprido) entre as 
Ruas São Miguel do Oeste e 
Cristiano Airozo, no bairro 
CIC. 
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  Melhoria nos 
serviços 
prestados à 
população 

Global - Muro de arrimo (25,00m), 
recomposição de talude e 
dragagem do canal 
acumulador (200,00m), na 
Rua Olindo Caetani, entre a 
Rua Adhmar V. de Araújo e 
Rua Victor Luiz Maganhoto, 
no bairro Uberaba. 
- Alargamento e 
desassoreamento do Rio 
Bacacheri, no trecho entre a 
Rodovia BR-476 e a Av. Victor 
Ferreira do Amaral, no bairro 
Alto. 
- Alargamento do Rio 
Pilarzinho, entre as Ruas 
Emílio de Menezes e Albino 
Silva, no bairro Bom Retiro. 
 

 

- � Implantar Centro de Referência de 
Tecnologias de Reciclagem de 
Materiais. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global - Os recursos não foram 
suficientes. 
 

- � Desenvolver e implantar sistema 
integrado de gestão de recursos 
hídricos. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global - Os recursos não foram 
suficientes. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 

 
Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 

 

0017 – PROGRAMA DE CONSERVAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS LOGRADOUROS PÚBLICOS 

OBJETIVO: Realizar ações que visem à manutenção e a revitalização de parques, praças, bosques, jardinetes e áreas de lazer no município. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Recuperar áreas de lazer. 
 

� Implantar e recuperar áreas de lazer. Nível da 
satisfação da 
população. 
 

Global 30% Falta de recursos 
Obs: praças, jardinetes, 
equipamentos, play ground, 
alambrado, revitalização de 
paisagismo e iluminação. 
 

Manutenção de logradouros 
públicos. 

� Efetuar melhorias e manter os 
logradouros públicos e áreas de 
lazer. 

Nível da 
satisfação da 
população. 
 

Global  22.511.676 m² de áreas de lazer. Roçadas, limpezas, replantios, 
reparos de equipamentos. 

Substituição de equipamentos. 
 

� Recuperar o Parque das Pedreiras e 
a Ópera de Arame. 

Melhoria das 
instalações do 
Parque. 
 

Global - 
 

Falta de recursos. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 

 
Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 

 

0018 – PROGRAMA DE MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS URBANOS 

OBJETIVO: Realizar ações que visem à execução de serviços urbanos, buscando ofertar à população melhor qualidade de vida. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Regulamentação e manutenção 
do serviço funerário. 

� Manter e melhorar os serviços 
funerários e administrativos dos 
cemitérios municipais. 

 

Melhoria na 
qualidade de 
atendimento às 
famílias 
enlutadas. 
Melhorias dos 
equipamentos 
administrativos. 
 

Global 
 

100 % dos serviços funerários 
atendidos e 20 % de melhoria nos 
serviços administrativos 

 

 � Restaurar o painel Franco Giglio no 
Cemitério São Francisco de Paula. 

Melhorias para o 
cemitério. 
 

Global - Falta de recursos 

Manutenção da limpeza 
pública. 
 

� Manter e ampliar os serviços de 
limpeza pública. 
 

Nível de 
qualidade dos 
serviços de 
limpeza pública. 
 

Global 
 

Mantidos 100 % dos serviços de 
limpeza pública 
 

Os recursos não foram 
suficientes para ampliação 
dos serviços. 

Rede de iluminação pública 
substituição/ ampliação/ 
manutenção. 

� Manter a rede de iluminação pública. 
 

N.º de 
população 
beneficiada. 
 

Global Executar iluminação em: 47 vias 
do Município, 04 Moradias, 03 
praças, 01 CEI, 01 bosque, 01 
viaduto, e 02 logradouros. 

 

 

 � Ampliar área de disposição de 
resíduos no Aterro Sanitário. 
 

N.º de 
população 
beneficiada. 
 

Global 
 

Fase III – 1ª etapa implantada  
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0019 – PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

OBJETIVO: Promover o desenvolvimento econômico e tecnológico do município, contribuindo para a geração de emprego e renda nos setores industrial, 
comercial, de serviços e turístico. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Implantação de novas unidades 
no condomínio industrial. 
 

� Administrar a ocupação e uso do solo 
na Cidade Industrial de Curitiba e 
demais áreas industriais do 
Município. 
 

N.º de 
atendimentos 
Nº de empresas 
implantadas. 

Global 
 

1.213 atendimentos 
125 empresas 

 

A estimativa inicial se deu 
pela média realizada 
anteriormente. 
 
 

 
 

� Desenvolver ações e pesquisas que 
possibilitem o desenvolvimento 
industrial de Curitiba, possibilitando a 
geração de novos postos de trabalho. 

 

N.º de postos de 
trabalho. 

Global 1.041 pesquisas  

Disseminação de informações 
econômicas para orientar os 
empreendimentos. 
 

� Estruturar um sistema de produção e 
disseminação de informações e 
indicadores econômicos. 

N.º de 
documentos 
publicados. 

Global 60 boletins técnicos O sistema foi derivado à 
edição de boletins. 
 

Desenvolvimento de pesquisa 
para o comércio local. 

� Executar ações voltadas ao 
desenvolvimento dos setores 
econômicos. 

 

N.º de 
programas 
oferecidos. 

Global 5 programas Inclusão do programa de 
Desenvolvimento Social. 

Estímulo às atividades 
turísticas. 
 

� Elaborar Plano Integrado de 
Desenvolvimento Turístico. 

 

Plano 
implantado. 

Global 
 

1 plano 
 

 

Projeção da cidade para 
atração de investimentos. 

 

� Desenvolver ações de fomento à 
atração de investimentos, comércio 
exterior e desenvolvimento 
tecnológico. 

 

N.º de eventos 
realizados. 

Global 
 

91 eventos  
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0020 – PROGRAMA DE TRANSPORTE URBANO DE CURITIBA 

OBJETIVO: Desenvolver ações de planejamento e gerenciamento do Sistema de Transporte Coletivo, proporcionando à população um serviço seguro e de 
qualidade. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Implantar 01 (um) Sistema Novo de 
Transporte Coletivo Urbano, com 
pistas exclusivas, conjuntos de 
terminais de transporte, recuperação 
da antiga BR-116. 

 
 
 
 
� Elaborar projetos de engenharia, 

gerenciamento, fiscalização, 
readequação e implantação dos 
terminais de transporte, vias urbanas, 
implantação de obras de arte, 
ampliação da capacidade da rede de 
transporte, modernização do sistema 
semafórico, implantação do sistema 
de monitoramento nos terminais entre 
outros, proporcionando aos usuários 
serviços com eficiência, qualidade e 
segurança. 

 

- Índice de 
acidentes por 
vítima e/ou 
veículo. 
 
 
 
 
 
- Número de 
procedimentos 
de manutenção 
da frota de 
ônibus, em 
razão de 
problemas na 
malha viária. 

Global Foram realizadas 03 (três) 
contratações, visando à 
elaboração de projetos, a 
saber: 
- elaboração de fundação e 
cortinas de contenção do 
terrapleno de passagem 
inferior - Eixo Metropolitano - 
BR-476, Rua Gustavo 
Ratmann x Rua José Zgoda, 
com extensão de 120 metros 
e área de aproximadamente 
1.450,00 m². 
- elaboração do projeto 
estrutural para o trecho 
mencionado acima. 
- elaboração de projeto 
elétrico e hidráulico, em 
imóvel localizado na Rua 
Barão do Rio Branco, Avenida 
Visconde de Guarapuava e 
Travessa da Lapa, área total 
do terreno de 6.023,00 m² e 
para aproximadamente 
10.000,00 m² de área 
construída, objetivando a 
implantação do Terminal do 
Eixo Metropolitano de 
Transporte de Curitiba. 

As licitações relativas ao 
gerenciamento e supervisão 
de obras, iniciadas no 
exercício de 2003, estão 
sendo avaliadas pela equipe 
da Unidade Técnico-
Administrativa de 
Gerenciamento – UTAG. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Gerenciamento do programa de 
transporte urbano de Curitiba - BID II.  

 

N.º de 
contratações de 
serviços de 
gerenciamento. 
 

Global 
 

  

 � Supervisão de obras do Eixo 
Metropolitano de Transporte - Trecho 
Sul.  

 

N.º de 
contratações de 
serviços de 
supervisão de 
obras. 

Global 
 
 

  

Linha implantada e terminal 
adaptado para portadores de 
necessidades especiais. 

 

� Adaptar Terminais de Transporte 
Coletivo para atender portadores de 
necessidades especiais. 
 
 

Satisfação dos 
que necessitam 
deste tipo de 
equipamento. 

Global 
 

Reforma do Sistema Integrado de 
Transporte para o Ensino 
Especial - SITES, adaptados o 
Terminal do Bairro Alto com 2 
rampas e o Terminal Centenário 
com 1 rampa para atender 
portadores de necessidades 
especiais 

 

Não foram adaptados demais 
Terminais de Transporte 
ocasionado pela 
indisponibilidade financeira 

Elevadores instalados nas 
estações-tubo. 
 

� Instalar elevadores para atender 
portadores de necessidades 
especiais, nas estações-tubo. 
 

Satisfação dos 
que necessitam 
deste tipo de 
equipamento. 
 

33 elevadores Não executado 
 
 

Indisponibilidade financeira 

Ônibus adaptados para atender 
portadores de necessidades 
especiais. 
 

� Adaptar ônibus para atender 
portadores de necessidades 
especiais. 

Satisfação dos 
que necessitam 
deste tipo de 
equipamento. 
 

Global 
 

Adaptados 41 ônibus para 
atender portadores de 
necessidades especiais 

Renovação gradual da frota 
do Transporte Coletivo 

Substituir ônibus por 
microônibus nas linhas com 
intervalos superiores a 30 
minutos. 

� Executar melhorias de infra-estrutura 
para funcionamento do Transporte 
Coletivo 

Atendimento à 
demanda nas 
linhas que irão 
operar estes 
veículos. 

4 (Quatro) Linhas do 
Transporte Coletivo 
tiveram sua frota 
substituída por 8 
(oito) veículos tipo 
microônibus. 
 

Processo concluído  

- � Melhorar o acesso ao Terminal 
Rodoferroviário. 
 

N.º de usuários 
beneficiados. 

Global 
 

Não executado Indisponibilidade financeira 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Cartão qualidade no transporte 
coletivo. 

� Implementar Cartão Qualidade no 
Transporte Coletivo. 
 

Satisfação do 
usuário. 

Global Implantação concluída  

- � Ampliar e construir Terminais do 
Transporte Coletivo. 
 

Atendimento à 
demanda dos 
usuários. 
 

Global Não executado Atraso no cronograma BID II 
 

Novas alternativas de 
deslocamentos para os 
usuários. 
 

� Construir o Terminal Pilarzinho. Atendimento à 
demanda dos 
usuários da 
região. 
 

1 terminal Não executado A Diretoria de Patrimônio da 
PMC não entrou em acordo 
com os proprietários da região 
para desapropriação.  
 

 � Desapropriar áreas para ampliação 
de Terminais de Transporte Coletivo. 

Atendimento à 
demanda dos 
usuários da 
região. 
 

3 áreas Não executado 
 
 

Indisponibilidade financeira 

Ampliações de obras de 
melhorias nos terminais. 
 

� Realizar ações, visando à 
conservação e manutenção de 
Terminais de Transporte, estações-
tubo e pontos de paradas de ônibus. 
 

Satisfação dos 
usuários nos 
serviços 
prestados. 

Global 
 

Não executado Indisponibilidade financeira 
 
 

- 
 

� Realizar gerenciamento, operação e 
fiscalização dos serviços de 
transporte e trânsito. 

Satisfação dos 
usuários nos 
serviços 
prestados. 

Global 
 

- 100% dos serviços de transporte 
de passageiros: coletivo e 
comercial (táxi, ônibus e vans 
escolares) 
- 100% dos serviços de trânsito. 

 

 

- � Administrar o uso dos equipamentos 
urbanos e espaços públicos. 
 

Satisfação dos 
usuários nos 
serviços 
prestados. 

Global 
 

100% dos equipamentos em uso Equipamentos: Rua 24 Horas, 
Estação Rodoferroviária, 
Shopping Popular, Centro 
Comercial Rui Barbosa, Ruas 
da Cidadania, Terminal 
Guadalupe, Terminais de 
Transporte Coletivo, Bancas 
de jornal/revistas e quiosques. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Executar projetos para implantação 
de Sistema de Transporte de Alta 
Capacidade – STAC. 
 

Melhoria no 
sistema de 
transporte. 

Global - Não houve repasse de 
recursos. 

Circuitos fechados de TV para 
o Transporte coletivo. 
 

� Instalar câmeras de TV em Terminais 
de Transporte Coletivo. 

Maior segurança 
nos terminais de 
transporte 
coletivo. 
 

Global Não realizado Indisponibilidade de recursos 
financeiros. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0021 – PROGRAMA DE CONSERVAÇÃO E MANUTENÇÃO VIÁRIA 

OBJETIVO: Realizar ações que visem à manutenção e conservação, através de serviços executados pelos Distritos Rodoviários. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Manutenção viária 
 

� Manter em boas condições de tráfego 
as ruas do Município. 

Km de vias 
conservadas por 
tipo de serviços. 

4.300 Km – 
manutenção de ruas 
de asfalto e antipó 

4.461 Km – manutenção de 
ruas de asfalto e antipó. 

Priorização deste tipo de 
manutenção. 

  Km de vias 
mantidas. 

Global 806 Km – manutenção de 
ruas em revestimento 
primário. 

 

 � Implantar pavimentação definitiva em 
vias do Município. 

 

Melhoria no 
sistema de 
tráfego. 

        Global - Houve priorização apenas 
para revestimento primário e 
antipó. 

 � Executar a manutenção de antipó, 
drenagem, passeios, limpeza e 
desobstrução em vias públicas. 

M² de área 
roçada. 

22.800.000 m² - 
roçadas em 
terrenos baldios 
e áreas públicas 
 

11.313.964 m² roçada em 
terrenos baldios e áreas 
públicas. 

Diminuição do número de 
equipes de roçada. 

 � Executar pavimentação asfáltica em 
vias do Município. 

Km recapeado. Global 50 vias 
Via de acesso alternativo no 
Centro de Design. 

 

Priorização deste tipo de 
serviço para atender à 
demanda. 
 

  Km de passeio. 20 Km de 
passeios 

29 Km de passeios Priorização deste tipo de 
serviço para atender à 
demanda. 
 

  N.º de usuários 
beneficiados. 

Global 288 unidades – implantação 
de rampas para portadores de 
necessidades especiais. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  Km de serviços 
executados. 

Global 127 Km – drenagem, 
cobertura e limpeza de 
vala/remoção, assentamento 
com desobstrução de tubos e 
travessias. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 
 

0022 – PROGRAMA DE PREVENÇÃO DE DOENÇAS 

OBJETIVO: Promover ações que visem o controle e a prevenção de doenças, através da vigilância sanitária, do controle epidemiológico e de campanhas 
preventivas junto à população. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Programa de Fiscalização 
Sanitária. 

� Executar as ações de informação, 
educação e comunicação de 
programas de Vigilância à Saúde 
Ambiental. 

Quantidade de 
material 
educativo e 
informativo 
elaborado. 

Global 1. Elaborado e distribuído: Gibi 
Curitibinha Alimentação Segura e 
Saudável – 120.000 exemplares. 
2.Elaborado e distribuído: 
Caderno de Apoio para aplicação 
do Gibi Curitibinha (manual de 
professores) – 2.000 exemplares. 
3. Elaborado e distribuído: Placas 
Informativas de orientação aos 
consumidores de supermercados 
– 2.200 exemplares. 
4. Elaborado e distribuído: 
Folders específicos para os 
diversos ramos e situações de 
interesse à Saúde Ambiental, 
direcionados a orientação aos 
consumidores, empresários, 
serviços e população em geral – 
15.000 exemplares. 
5.Elaborado,editado (bimestral 
04/ud/ano) e distribuído: Boletins 
de Saúde Ambiental – tiragem de 
1.000 exemplares. 
 

Priorização deste tipo de 
manutenção. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  Quantidade de 
material 
educativo e 
informativo 
elaborado. 

Global 6.Elaborada e implantada 
página na Internet, junto ao 
site da SMS. 
7. Elaborado e distribuído: 
Cartilha Posse Responsável 
“Abaixo a vida de cão” – tiragem 
11.350 exemplares. 
8. Capacitação técnica dos 
pedagogos da SME para 
aplicação do Gibi Curitibinha 
Alimentação Segura e Saudável – 
122 participantes. 
9. Implantada nova ficha de 
Notificação de Agravos 
relacionados ao Trabalho. 
10. Implantado sistema 
informatizado em Saúde do 
Trabalhador. 
11. Capacitação técnica de 
servidores da SMS em temas de 
interesse de saúde do 
trabalhador, totalizando 9 eventos 
e 200 participantes. 

 

 � Executar as ações e programas para 
o controle de Zoonoses e Vetores, 
visando a promoção à saúde e a 
prevenção de agravos, endemias e 
epidemias. 
 

N.º de 
solicitações 
atendidas. 

Global 1. Nº total de solicitações do 
serviço de Controle de Animais 
pela CCZV – 28.434 solicitações. 
2. Nº total de animais doentes 
removidos pela CCZV – 11.908 
animais. 
3. Nº total de animais mortos 
removidos pela CCZV – 8.312 
animais. 
4. Nº total de animais 
apreendidos (cães, eqüinos, 
felinos...) pela CCZV – 4.898 
animais. 
5.Nº total de cães observados 
pela CCZV – 115 cães. 
6.Nº total de animais vacinados 
pela CCZV – 2.627 animais. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  N.º de 
solicitações 
atendidas. 

Global 7. Pesagem total de animais 
mortos recolhidos pela CCZV – 
425.890 kg. 
8.Nº total de visitas Zoosanitárias 
para fauna sinantrópica – 30 
visitas. 
9. Nº total de atendimentos pela 
CCZV à população referente à 
fauna sinantrópica – 870 
atendimentos. 
10.Nº total de ações executadas 
pelo serviço de desratização da 
CCZV – 135.372 ações, sendo: 
22.220 – solicitações via ofícios e 
Central 156 
113.152 – ações programadas 
em áreas críticas. 
 

 

Programa de Atenção à 
Dengue. 

� Dar continuidade ao Programa de 
Ação Contra a Dengue. 

Atender 100% 
das solicitações 
e demandas. 

Global Programa de Ação Contra a 
Dengue (fonte de dados 
VIGISAN/Coordenação Dengue) 
1. N.º total de imóveis 
pesquisados pelas equipes de 
campo de combate ao vetor à 
procura de focos de Aedes 
Aegypti – 472.094 imóveis, 
sendo: 
15.213 – pesquisas  em pontos 
estratégicos 
343.357 – pesquisas em 
residências 
62.122 – pesquisas em comércio 
38.431 – pesquisas em terrenos 
baldios 
12.971 – pesquisas em outros 
equipamentos 
N.º total de amostras coletadas e 
analisadas – 17.918 amostras 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

    N.º total de focos positivos Aedes 
Aegypti – 44 
Nº total de imóveis tratados – 
63.370 
N.º total de tratamentos em 
pontos estratégicos – 67 
 

 

 � Realizar controle de raiva humana. N.º de coletas 
realizadas. 

Coletar material 
biológico sobre 
0,2% da população 
canina estimada 

498 – amostras biológicas para 
investigação da raiva em cães 
(encaminhado para o LACEN/PR) 
pela CCZV. 

 

2Programa Posse Responsável 
de Animais. 

� Executar as ações do Programa 
Posse Responsável. 

N.º de 
castrações 
realizadas. 

Global Realizadas 397 castrações de 
animais, sendo 140 em convênio 
com a Universidade Tuiuti do 
Paraná e 257 em convênio com a 
Organização Não Governamental 
Clube das Pulgas. 

 

 

Programa Posse Responsável 
de Animais. 

� Editar cartilha educativa do Programa 
Posse Responsável. 

N.º de cartilhas 
editadas. 

Global Editada e distribuída 11.350 
cartilhas – “Abaixo a Vida de 
Cão”. 

 

 

Programa de Saúde ao Idoso. � Realizar em parceria com a FAS, as 
ações do Programa Qualidade em 
Estabelecimento de Atendimento ao 
Idoso. 

N.º de inspeções 
sanitárias 
realizadas. 

Global Realizadas 328 inspeções 
sanitárias em estabelecimentos 
de atenção ao idoso em casa de 
apoio para idosos, nos 61 
estabelecimentos cadastrados no 
programa. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Ampliação dos agravos 
cobertos por imuno-biológicos. 

� Viabilizar a Vigilância à Saúde, 
através de ações de diagnóstico, 
prevenção e controle aos agravos de 
interesse coletivo do Município, 
incluindo doenças infecciosas e 
imuno-preveníveis. 

 

N.º de inspeções 
sanitárias 
realizadas. 

Global 1. Atendimento das metas 
pactuadas na PPI VISA/MS– SVS 
para ações de baixa 
complexidade em Vigilância 
Sanitária. 
2. Atendimento das metas 
pactuadas no Termo de Ajuste e 
Metas – ANVISA, para ações de 
média e alta complexidade em 
Vigilância Sanitária. 

 

 

Programa de Fiscalização 
Sanitária. 

� Viabilizar a vigilância à saúde, 
através de ações ligadas à saúde 
ambiental no Município, executando 
ações e programas de Saúde do 
Trabalhador e de Vigilância Sanitária 
de Alimentos, produtos e serviços de 
interesse à saúde. 

 

Atender 100% 
das solicitações 
e demandas e 
as metas 
pactuadas na 
PPI VISA/MS – 
SVS e 
TAM/ANVISA. 

Global 1. Realizadas inspeções pelas 
equipes de Vigilância Sanitária, 
para fins de parecer em Alvará, 
Licença Sanitária, atendimento a 
denúncias e reclamações e em 
investigação de acidentes de 
trabalho, sendo: 
3.618 – inspeções Ações sobre o 
Meio 
7.452 – inspeções de alimentos 
6.390– inspeções de Produtos e 
Serviços de Saúde 
701 – inspeções em Saúde do 
Trabalhador 
2. Liberadas Licenças Sanitárias, 
sendo: 
396 – Ações sobre o meio 
1.793 – Alimentos 
2.484 – Produtos e Serviços 
23 – Saúde do Trabalhador 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

     
3. Expedidos Auto/Termo, sendo: 
2.195 – Termos de Intimação 
304 – Autos de Infração 
42 – Autos de Interdição de 
estabelecimento 
4. Realizadas inspeções dentro 
do Programa de Ação Integrada 
da PMC (SMS, SMU, SMMA, CB, 
CT, PM, etc), sendo expedidos: 
96 – Termos de Intimação 
33 – Autos de Infração 
08 – Autos de Interdição de 
Estabelecimentos 
 

 

    1. Realizada inspeções no grupo 
PASES I (serviços hospitalares e 
de alto risco) , sendo: 87 – 
hospitais, 10 – serviços de diálise, 
27 – serviços de quimioterapia e 
74 – serviços de hemoterapia. 
2. Realizada 741 inspeções no 
grupo PASES II (serviços 
odontológicos – clínicas e 
serviços de radiodiagnóstico 
odontológico). 
 

 

Programa Saúde do 
Trabalhador. 

� Dar continuidade ao Programa de 
Saúde do Trabalhador. 

N.º de 
atendimentos 
realizados. 

Global 1. Amputações investigadas - 46 
2. Óbitos investigados – 139 
3. Acidentes  graves investigados 
– 398 
4. Denúncias atendidas – 52 
5. Ações programadas – 66 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  N.º de 
atendimentos 
realizados 
 

Global 1. Realizadas inspeções em 
100% das ETA’s (2 Estações de 
Tratamento de Água) de Curitiba. 
2. Realizada 1 inspeção no 
laboratório de qualidade da 
SANEPAR (1 laboratório) = 100% 
3. Realizada coleta de água 
tratada em 744 pontos de 
Curitiba, perfazendo um total de 
5.133 análises laboratoriais (meta 
100% cumprida) 
4. Realizado monitoramento em 
100% das fontes alternativas 
cadastradas (43). Dessas, 38 
estão com suas águas 
comprometidas pela presença de 
coliformes fecais. 

A SMS é responsável pela 
Vigilância da Qualidade da 
Água para consumo humano, 
por determinação da Portaria 
nº 518/MS, de 05 de março de 
2004, a qual contempla: água 
de abastecimento público; 
fontes alternativas de água. 
Grande parte da população de 
Curitiba tem por hábito 
consumir água proveniente de 
“bicas, fontes, nascentes”, 
representando risco à saúde, 
em função das doenças de 
veiculação hídrica. 
 
 

  N.º de 
atendimentos 
realizados 
 

Global 5. Feito a fixação de placas 
sinalizadoras da contaminação 
dessas águas, nas fontes 
comprometidas. 
6. Foi constatado que a grande 
maioria das placas fixadas em 
anos anteriores, foram 
arrancadas ou sofreram avarias. 
7. Realizados exames 
laboratoriais trimestralmente para 
o acompanhamento da qualidade 
das águas de 5 fontes que ainda 
tem preservado o seu padrão de 
potabilidade. 
8. 20 análises microbiológicas 
realizadas. 
9. Realizada divulgação junto à 
população através dos Conselhos 
Locais de Saúde e mídia, sobre o 
risco de consumir as águas 
dessas fontes alternativas. 
 

Em 2003 houve 31.150 
atendimentos nas Unidades 
de Saúde relacionados à 
diarréia e gastroenterite de 
origem infecciosa presumível; 
266 internamentos pelo 
mesmo motivo e 10.857 
atendimentos relacionados a 
enteroparasitoses. 
Em 2003 foram notificados 
341 casos de hepatite A 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Implantar Programa de 
Gerenciamento de Resíduos Sólidos 
de Serviços de Saúde. 

N.º de ações 
realizadas 

Global 1. Elaborado o Plano de 
Gerenciamento de Resíduos 
Sólidos de Serviços de Saúde 
dos equipamentos de saúde da 
PMC/SMS e protocolado na 
secretaria Municipal do Meio 
Ambiente – SMMA. 
2. Realizada apresentação junto 
ao Conselho Municipal de Saúde 
para esclarecimento aos 
Conselheiros e população em 
geral sobre as determinações 
legais que regem o 
gerenciamento dos RSSS e a 
situação atual da vala séptica e 
Aterro Sanitário de Curitiba. 
 

 

Os Resíduos Sólidos de 
Serviços de Saúde – RSSS; 
representam grande risco à 
saúde do trabalhador, da 
população e do meio 
ambiente, quando o seu 
gerenciamento não é feito de 
forma adequada. 
Todos os estabelecimentos de 
saúde devem gerenciar seus 
RSSS, de acordo com as 
seguintes legislações federais: 
Resolução nº 5 do CONAMA, 
de 05 de agosto de 1993, 
Resolução nº 283 do 
CONAMA, de 12 de julho de 
2001 e Resolução nº 306 da 
ANVISA, de 07 de dezembro 
de 2004.   

  N.º de ações 
realizadas 

Global 3. Realizado treinamento sobre o 
gerenciamento dos RSSS, em 
100% dos Distritos Sanitários, 
para representantes de 100% das 
Unidades de Saúde da PMC. 
4. Realizada contratação de 
empresa especializada e 
devidamente licenciada, para a 
coleta, transporte, tratamento e 
destinação final dos RSSS da 
PMC. 

 

-  N.º de acidentes 
loxoscélicos. 

Global Confecção de 500 cartazes 
destinados aos serviços de 
saúde, com a finalidade de 
orientações de diagnóstico e 
tratamento dos acidentes 
loxoscélicos. 
Realização de 10 palestras 
educativas em empresas, 
enfatizando a prevenção de 
acidentes loxoscélicos. 

 

3.680 acidentes loxoscélicos 
em 2003. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

-  Coeficiente de 
incidência de 
meningites.  

Global 33,28/100.000 hab. 36,63/100.000 hab. em 2003 
Confecção de 10.000 folders e 
500 cartazes, com orientações 
sobre sinais clínicos da 
meningite e como preveni-la. 
 

-  N.º de 
notificações 
realizadas.  

Global 1.986 casos notificados de maus 
tratos contra crianças e 
adolescentes. 
1.430 profissionais da área da 
saúde, educação e atenção social 
foram capacitados para estarem 
reconhecendo, abordando e 
acompanhando os casos de 
maus tratos identificados. 

Em 2003 foram notificados 
1.357 casos de maus tratos 
contra crianças e 
adolescentes. 

-  N.º de 
maternidades 
atendidas. 

Global Distribuição de pastas com 
material educativo e carteirinha 
da criança, a todas as 
maternidades do Município, 
cobrindo 100% dos nascimentos 
ocorridos em Curitiba. 
Vigilância dos recém-nascidos de 
risco ao nascer através de visita 
domiciliar e acompanhamento 
prioritário. 

Em 2004 nasceram 25.123 
crianças residentes em 
Curitiba, sendo que 27% 
apresentaram algum fator de 
risco para adoecer ou morrer. 

-  Monitoramento 
das altas 
hospitalares. 

Global Monitoramento de altas 
hospitalares de crianças menores 
de 1 ano de idade e 
acompanhamento prioritário 
destas crianças por parte das 
equipes das Unidades de Saúde. 
Realização de “Estudo de morbi-
mortalidade em vítimas de 
acidentes de transporte e quedas 
no Município”. 

 

Em 2004 foram registrados 
cerca de 3.370 internamentos 
no SUS de crianças menores 
de 01 ano residentes em 
Curitiba. 
 

Programa Mãe Curitibana, 
Nascer em Curitiba e 
Crescendo em Curitiba. 

� Dar continuidade às ações de 
combate aos distúrbios nutricionais, 
incluindo o Programa de Combate às 
Carências Nutricionais. 

N.º de ações 
educativas na 
área nutricional. 

Global Elaboração e distribuição do Gibi 
Curitibinha Alimentação Segura e 
Saudável. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

-   Global Programa de Suplementação 
Nutricional 
Foram beneficiadas uma média 
mensal de 35 crianças menores 
de 6 meses nascidas de mães 
HIV+, 91 crianças menores de 06 
meses não nascidas de mães 
HIV+ e 991 crianças entre 06 e 23 
meses com baixo peso para a 
idade. 
Foram beneficiados cerca de 140 
pacientes/mês em 2004. 

 

Em 2004 9,6% das crianças 
menores de 02 anos usuárias 
das Unidades de Saúde 
apresentavam risco 
nutricional, 6,0% baixo peso e 
1,2% muito baixo peso. 
A terapia nutricional domiciliar 
reduz internações, 
melhorando a qualidade de 
vida dos pacientes que 
necessitam dietas especiais. 

Programa Posse Responsável 
de Animais. 

� Ampliar vacinação contra a raiva em 
animais destinados à doação na 
Coordenação de Controle de 
Zoonoses e Vetores. 

 

N.º de animais 
vacinados. 

Global Vacinados 2.627 animais 
destinados à doação com procura 
espontânea da população. 

 

- � Realizar campanhas de vacinação. N.º de 
campanhas 
realizadas. 
 

3 campanhas. Realização de Campanhas de 
Vacinação: 
Influenza (idoso) – 138.652 doses 
(97%) 
Poliomielite 1ª fase – 136.118 
doses (100%) 
Poliomielite 2ª fase – 123.701 
doses (91%) 
Sarampo – 100.188 doses (90%) 

As internações por gripe e 
pneumonia em idosos no SUS 
vêm reduzindo nos últimos 
anos. 

 
 
 
 

Curitiba não tem casos de 
sarampo desde 1986 e de 
poliomielite desde 1999. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Manter a aplicação de vacinas. N.º de vacinas 
aplicadas 

Global 
 

Aplicação na rotina das vacinas: 
Sabin 71.864 doses 
BCG 25.922 doses 
Tetravalente 70.473 doses 
Hepatite B 106.420 doses 
VTV 119.965 doses 
Febre Amarela 8.317 doses 
Dupla Adulto 77.426 doses 
Anti-Rábica 14.402 doses. 

Curitiba não tem casos de 
sarampo desde 1986 e de 
poliomielite desde 1999. 

- � Ampliar o número de Unidades de 
Saúde que aplicam a vacina contra a 
febre amarela. 

N.º de Unidades 
de Saúde 
ampliadas que 
aplicam a 
vacina. 

Global Implantada nas 106 Unidades de 
Saúde do Município, a vacina 
contra a febre amarela para 
aplicação em viajantes com 
confecção de 5.000 cartazes para 
divulgação. 

 

Programa de Atenção ao 
Câncer. 

� Diagnosticar, prevenir e controlar as 
doenças crônico- degenerativas. 

 

N.º de causa de 
mortes por 
neoplasia. 
 

Global 1.809 óbitos por neoplasias. 
Conclusão da informatização de 
35.182 registros de casos de 
1998 a 2001 no Registro de 
Câncer de Base Populacional de 
Curitiba que atualmente contém 
37 fontes notificadoras. 

 

As neoplasias são a 2ª causa 
de morte. 

- � Registrar 100% dos casos de câncer 
ocorridos no Município. 

N.º de 
mamografias e 
exames 
preventivos de 
câncer de colo 
de útero 
realizados nas 
Unidades de 
Saúde da rede 
municipal. 

Global Consolidação dos dados 
referentes ao ano de 1998 
estando publicados e disponíveis 
através do INCA. 
O Programa Viva Mulher realizou 
36.719 mamografias para 
detecção precoce do câncer de 
mama e 103.613 coletas de 
preventivos de câncer de colo de 
útero. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

-  N.º de 
estabelecimentos 
que implantaram 
ambientes livres 
de cigarro. 

Global Realização de 4 treinamentos 
para Entidades solicitantes com 
orientação na abordagem ao 
tabagismo e implantação de 
ambientes livres de cigarro. 
Implantação, em parceria com a 
SME, de ambiente livre de cigarro 
nas 155 creches municipais, com 
treinamento de diretores e 
educadores das creches 
municipais. 
 

O tabagismo está relacionado 
com 90% das mortes por 
câncer de pulmão e 30% de 
todas as mortes por câncer 
segundo pesquisa do INCA e 
Prefeitura Municipal de 
Curitiba em 2003, 21,5% da 
população de Curitiba é 
fumante. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0023 – PROGRAMA DE ATENDIMENTO GERAL À SAÚDE 

OBJETIVO: Realizar ações que visem assistência à saúde da população e dos servidores municipais, através de serviços regionalizados, do gerenciamento do 
Sistema Único de Saúde no Município e do Programa de Assistência aos Segurados. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Gerenciar o Sistema Único de Saúde, 
no âmbito do Município, conforme 
diretrizes das Normas Operacionais 
Básicas – NOB/SUS 01/96, na 
condição de gestão plena do Sistema 
Municipal de Saúde, em acordo com 
o Plano Diretor de Regionalização do 
Estado do Paraná, Lei Municipal nº 
8.962, de 02/12/1996, Decreto 
Municipal nº 1.150, de 09/12/1997 e 
demais legislações pertinentes ao 
SUS. 

 

Gestão dos 
recursos do SUS. 

 

Global 
 

Gestão de 100% dos recursos do 
SUS disponibilizados para o 
Município. 

 

 

- � Manter convênios com recursos de 
subvenção social. 

N.º de convênios 
vigentes. 

 

Global 100% dos convênios renovados.  

- � Manter o Laboratório Municipal de 
Análises Clínicas, através da 
realização de exames básicos de 
patologia clínica. 

 

Relação 
percentual entre o 
nº de exames de 
patologia clínica 
coletados pela 
rede de Unidades 
Municipais de 
Saúde e realizados 
pelo Laboratório 
Municipal. 
 

Global Realização de 100% dos exames 
de patologia clínica coletados 
pela rede de Unidades Municipais 
de Saúde, totalizando 1.722.435 
exames realizados.  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Programa de Atenção à 
Tuberculose. 

� Manter Programa de Atenção à 
Tuberculose. 

Coeficiente de 
incidência 
(Tuberculose). 
 

Global Incidência de 28,50/100.000 hab. 
Confecção e distribuição de 
10.000 folders e 500 cartazes, 
com sinais e sintomas da 
tuberculose e medidas para 
prevenção e controle da doença, 
inclusive com veiculação no 
transporte coletivo. 
Treinamento para 612 
profissionais das U.S., 
enfatizando epidemiologia, 
diagnóstico e tratamento da 
tuberculose. 
Fornecimento de vale de apoio 
nutricional para paciente de 
tuberculose com risco de 
abandono. 
Diminuição do coeficiente de 
incidência da tuberculose. 
 

Incidência de 31,53/100.000 
habitantes. 

- � Manter os diversos programas 
desenvolvidos pelo Município, 
visando o atendimento à população, 
entre eles: Programa de Agentes 
Comunitários de Saúde, Pacto pela 
Vida, Verde Saúde, Saúde do 
Trabalhador, Assistência a 
Portadores de HIV, Visão Saudável, 
Nascer em Curitiba, Mãe Curitibana e 
outros. 

 

N.º de programas 
em atividade. 
 
 

Manutenção de 
100% dos 
programas. 
 
 

1.140 agentes comunitários em 
atividade, 43 unidades com o 
Programa Saúde da Família, 
disponibilizando 
acompanhamento e tratamento 
para 100% dos portadores 
identificados, 16.166 gestantes 
vinculadas e atendidas pelo 
Programa Mãe Curitibana e 86 
Unidades de Saúde envolvidas no 
Programa Verde Saúde, bem 
como a manutenção dos demais 
programas. 

 

Houve redução da 
dispensação dos fitoterápicos 
devido às novas 
determinações da ANVISA 
para o fornecimento destes 
produtos. 

- � Manter e implementar a Farmácia 
Curitibana, promovendo a distribuição 
de medicamentos à população 
carente. 

N.º de 
medicamentos 
distribuídos aos 
usuários do SUS. 
 

Conforme 
demanda da 
população. 
 

Distribuídas 139.831.328 
unidades de medicamentos. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Implantar o serviço de Ressarcimento 
ao SUS, de Planos Privados e 
operadores, cujos beneficiários 
tenham sido internados através do 
SUS para procedimentos cobertos 
pelo Plano de Saúde Privado. 

 

N.º de 
ressarcimentos. 

Global 
 

Não realizado O Ministério da Saúde 
recentralizou o serviço 
deixando de ser atribuição da 
Secretaria Municipal da 
Saúde. 
 

Ampliação do número de leitos 
e UTI. 

� Realizar a regulação do SUS, através 
da manutenção e evolução da 
Central de Consultas Especializadas, 
Central de Ambulâncias, Central de 
Regulação de SADT, Central da 
Regulação da Urgência/ Emergência 
e Tratamento fora do domicílio. 

Relação 
percentual entre os 
procedimentos 
realizados e os 
regulados através 
das Centrais de 
Regulação. 
 

Global 
 

Realização integral, ou seja, de 
100% das metas estabelecidas, 
através de evolução dos sistemas 
das Centrais de Regulação já 
existentes e da implantação do 
SAMU. 

 

 

Rede ambulatorial 
especializada, agregando 
especialidades em unidades de 
saúde já existentes. 

� Programar e acompanhar os 
procedimentos de assistência 
ambulatorial de baixa, média e alta 
complexidade, baseado no modelo 
epidemiológico, série histórica, 
disponibilidade de oferta de serviços 
e recursos financeiros. 
 

Quantidade de 
serviços/ 
procedimentos/ 
consultas/ 
internamentos 
disponibilizados 
conforme 
programação 
físico-financeira do 
SUS. 

Global 
 

2.680.900 consultas médicas 
básicas realizadas 
5.347.778 procedimentos de 
enfermagem realizados na 
atenção básica 
1.788.911 ações básicas de 
odontologia realizadas 
170.002 internamentos realizados 
através do SUS 
595.353 procedimentos de alta 
complexidade realizados. 

 

 

- � Coordenar e auditar os serviços 
hospitalares e ambulatoriais 
credenciados ao SUS. 

 

N.º de serviços 
hospitalares e 
ambulatoriais 
auditados. 
 

Global 
 

Realizadas 100% das auditorias 
programadas nos serviços 
hospitalares e ambulatoriais. 

 

- � Atender as despesas previstas na Lei 
Municipal nº 8.786, de 18/12/1995 e 
suas alterações. 

Servidores 
atendidos 
conforme critérios 
da legislação 
vigente. 
 

Global 
 

100% dos servidores atendidos  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Rede ambulatorial 
especializada, agregando 
especialidades em unidades de 
saúde já existentes. 

� Executar os procedimentos médicos, 
referentes aos atendimentos 
médico/hospitalar/ ambulatorial e 
despesas com farmácia de: acidentes 
de trabalho, exames solicitados pela 
Divisão de Perícia Médica, Gerência 
de Medicina Ocupacional e 
Programas Especiais. 

Servidores 
encaminhados 
pela Perícia 
Médica, Gerência 
de Medicina 
Ocupacional e 
Programas 
Especiais. 
 

Global 
 

100% dos encaminhamentos 
atendidos 

 

 

- � Implantar Centro Vida. N.º de pessoas 
beneficiadas. 
 

1 Centro-Vida 1 Centro-Vida implantado e em 
funcionamento. 

 

- � Implantar Serviço de Atendimento 
Médico de Urgência – SAMU. 

N.º de atendimento 
implantado. 
 

Implantação do 
SAMU 

SAMU implantado e em 
funcionamento. 

 

- � Adequar as unidades de saúde com 
a finalidade de atender mulheres 
vítimas de violência sexual e doenças 
respiratórias. 
 

N.º de casos de 
violência sexual 
notificados. 
 

Global 1.430 profissionais da área de 
saúde, educação e atenção social 
foram capacitados para suspeita 
e abordagem aos maus tratos na 
infância e adolescência. 
Atualização do Protocolo de 
atenção da mulher vítima de 
violência,com organização da 
pensão às vítimas crônicas e para 
os casos que procuram os 
serviços com mais de 72 horas do 
momento da agressão. 
Realização de seminário sobre 
‘aborto legal com a participação 
da sociedade civil organizada e 
hospitais de referência para 
atendimento de violência sexual. 
469 casos de vítimas de violência 
sexual. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Ampliar o atendimento à saúde 
mental, proporcionando o 
atendimento 24 horas. 
 

Cobertura 
assistencial aos 
portadores de 
transtornos 
mentais 
disponibilizada 24 
horas por dia. 

Global Realização integral das metas 
estabelecidas 
 

Assistência 24 horas 
implantada e disponibilizada 
através da rede de Unidade 
Municipal de Saúde 24 horas, 
das unidades pré-hospitalares 
móveis e dos hospitais que 
integram o sistema de 
urgência da cidade de Curitiba 
e regulada através das 
Centrais de Regulação do 
SAMU e Central de Leitos. 
 

Construção de 09 Unidades de 
Saúde. 

� Construir unidades de saúde do 
Município. 

N.º de unidades de 
saúde construídas. 

Global Construção de 06 U.S.: Cândido 
Portinari, Pilarzinho, Santos 
Andrade, Trindade II, Vila 
Esperança e Vila Pompéia. 
 

 

Reconstrução e reforma 
ampliada de 21 Unidades de 
Saúde. 

� Reconstruir e reformar unidades de 
saúde. 

N.º de unidades de 
saúde reconstruída 
e/ou reformadas. 

Global Reformar e ampliar a U.S. 
Fanny/Lindóia. 
Reconstruir a U.S. Vila Aurora. 
Reformar  a U.S.: Pinheiros e 
Santa Amélia. 
 

 

- � Construir Unidades de Saúde do 
Município. 

 

Nº da população 
beneficiada 

Global U.S.: Dom Bosco, Trindade e 
Moradias Santa Rita. 

 

- � Manter o serviço de concessão de 
órteses e próteses. 

 

N.º de 
fornecimento das 
órteses e próteses 
prescritas em 
atendimento do 
SUS/Curitiba, em 
conformidade com 
as normativas 
estabelecidas. 

Global Metas integralmente realizadas, 
ou seja, realizado o atendimento 
de 100% das necessidades 
identificadas na clientela. 

Atendimento integral, ou seja, 
de 100% das indicações 
efetivadas em atendimento do 
SUS/Curitiba e em 
conformidade com as normas 
estabelecidas pelo sistema, 
em órteses e próteses 
oftalmológicas, em bolsas de 
colo e urostomia e em 
concentradores de oxigênio. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Unidade de Saúde 24 Horas 
Cajuru e Pinheirinho. 

� Implantar Unidade de Saúde 24 
Horas no Cajuru. 

Nº de unidade 
implantada. 

01 Unidade de 
Saúde 24 Horas 
implantada 

Não realizado Recurso pleiteado junto ao 
Ministério da Saúde e não 
recebido, as liberações estão 
previstas para 2005. 

 � Expandir Quadro de Pessoal em 
função do acréscimo de Unidades de 
Saúde. 

Unidades de 
Saúde em 
funcionamento. 

Global Foram contratados os 
profissionais necessários para dar 
início aos atendimentos das 
novas Unidades de Saúde. 

 

 

 � Implantar campanhas na área de 
saúde. 

Nº de usuários 
atendidos em 
mutirões de 
otorrinolaringologia 
e cirurgia de 
catarata. 
 

Global Realizadas 511 cirurgias de 
otorrinolaringologia e 1.768 
cirurgias de catarata. 

 

Promover e executar 
programas de ações 
preventivas e de promoção à 
saúde e qualidade de vida do 
servidor. 

� Atender as despesas previstas na Lei 
Municipal nº 8.786, de 18/12/1995 e 
suas alterações. 

 

Nº de participantes 
no programa. 

1.813 servidores 100% Inclusão de 126 servidores no 
ano de 2004. 

 � Executar os procedimentos médicos, 
referentes aos atendimentos 
médico/hospitalar/ambulatorial e 
despesas com farmácia de: acidentes 
de trabalho, exames solicitados pela 
Divisão de Perícia Médica, Gerência 
de Medicina Ocupacional e 
Programas Especiais. 

 

Nº de Exames 
médicos 
ocupacionais. 

Global 100%  

 � Promover e desenvolver ações que 
visem a melhoria das condições da 
saúde, buscando aumentar o nível de 
satisfação do servidor, através do 
Programa de Controle Médico de 
Saúde Ocupacional - PCMSO. 

 

Nº de programas e 
ações 
desenvolvidas. 

11 programas e 
projetos 

100% Manutenção dos programas já 
existentes. Não houve 
implantação de novos 
programas em 2004. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Promover e desenvolver ações que 
visem a melhoria dos ambientes de 
trabalho, buscando a segurança do 
servidor, através de Programas de 
Preservação de Riscos Ambientais - 
PPRA. 

 

Mapeamento de 
locais dos 
Programas de 
Preservação de 
Riscos Ambientais 
– PPRA. 

Mapeamento de 
28 locais 

100%  

 � Supervisionar o cumprimento das 
Políticas e Diretrizes de Assistência 
Social, médico hospitalar e afim para 
os servidores, estabelecidas através 
de contrato de gestão firmado entre o 
Município e o Instituto Curitiba de 
Saúde - ICS. 

 

Contrato de 
Gestão. 

Global 100% Monitoramento das metas 
realizadas (metas de longo 
prazo), duração do contrato 
05 anos. 

Atendimento ao estabelecido 
na Lei nº 1.656/58. 

 

� Efetuar o pagamento de auxílio 
funeral à pessoa que efetuar as 
despesas com o funeral do servidor. 

Número de Auxílio 
Funeral concedido. 

99 pagamentos 100% Atendimento conforme o 
número de falecimentos 
ocorridos em 2004. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n.º 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal n.º 10.350/2001. 
 

0024 – PROGRAMA DE AÇÕES DE PLANEJAMENTO E DE GESTÃO URBANA 

OBJETIVO: Desenvolver atividades integradas na área de planejamento urbano, de controle e fiscalização da ocupação e uso do solo, em conformidade com a 
legislação, desenvolvendo estudos e pesquisas para atualizar a base de dados e informações georreferenciadas. 

 

     

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Atualização do mapa de 
arruamento. 

� Desenvolver estudos e pesquisas de 
dados e informações 
georreferenciadas. 

 
 

N.º de serviços 
prestados/tipo. 
                      

Conforme 
demanda da 
Supervisão de 
Informações. 
 

 

→Levantamentos e Pesquisas 
para subsidiar Planos e Projetos: 
- Domiciliar na Ilha do Mel: 
programas, digitação e relatórios. 
- Turistas em Santa Felicidade: 
colaboração, treinamento e 
programas. 
- Praça Tiradentes: colaboração, 
treinamento e programas. 
Levantamento de 743 domicílios. 
→Levantamento de 
equipamentos, levantamento de 
dados, digitação e relatórios. 
- Mercados – 840 locais.  
Pontes, viadutos, antenas e 
passarelas – 491 locais (em 
andamento). 
→Elaboração de Pesquisa de 
atualização dos dados de 
ocupações irregulares (em 
andamento) – 01 Pesquisa. 

 

De janeiro a agosto de 2004, 
as ações do Instituto 
concentraram-se nas 
seguintes linhas de ação: 
Adequação do Plano Diretor, 
que amplia a Gestão 
Democrática da Cidade, 
consolida as políticas urbanas 
de desenvolvimento da cidade 
e institui novos instrumentos 
criados e regulamentados 
pela lei que norteará todas as 
ações e projetos urbanos num 
horizonte de 10 anos. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  N.º de serviços 
prestados/tipo. 
                      

Conforme 
demanda da 
Supervisão de 
Informações. 
 

 

- Linhão do Emprego: revisão, 
confrontação, digitação e 
relatórios, dos pólos Capão da 
Imbuia e das Indústrias – 3.845 
equipamentos.                      
 - Vila de Ofícios – 
levantamentos, mapas, programa, 
digitação, codificação e relatórios 
– 08 vilas. 
- Consulta de estudos de pólos 
geradores de tráfego do 
Departamento Nacional de 
Trânsito (DENATRAN) – 01 
Estudo. 
- Consulta no DETRAN sobre a 
frota de veículos existentes em 
Curitiba – 01 Estudo. 
→Levantamento de legislação. 
- Estudo comparativo referente a 
áreas de estacionamento de 
cidades brasileiras – por 
categoria. (Estatuto da Cidade-
mobilidade urbana) – 01 Estudo. 
 

A consolidação de soluções 
integradas, visando melhores 
condições sociais e 
econômicas da população 
está ancorada tanto nos 
trabalhos rotineiros deste 
instituto, quanto no 
estabelecimento de parcerias 
para estudos que viabilizem 
as diretrizes de crescimento 
linear, distribuição eqüitativa 
dos equipamentos e avaliação 
de grandes projetos. 
O objetivo é articular as 
políticas e diretrizes setoriais 
que interfiram na estruturação 
urbana do Município e da 
RMC, no gerenciamento dos 
recursos financeiros captados 
para a implementação dos 
projetos idealizados pela 
administração municipal. 

 

    - Levantamento de dados através 
do geoprocessamento para áreas 
de estacionamento em hospitais, 
escolas, indústrias e shoppings 
centers – 01 Estudo. 
- Pesquisa quanto à área de 
estacionamento e de 
carga/descarga para super e 
hiper mercados (alvarás de 
construção) – 01 Pesquisa. 

 

Englobam esse objetivo, ações 
de gerenciamento do Programa 
de Transporte Urbano de Curitiba 
II, financiado, parcialmente, pelo 
Banco Interamericano de 
Desenvolvimento (BID), e o 
projeto de habitação de interesse 
social do Fondo Financiero Para 
El Desarrollo de La Cuenca Del 
Plata - FONPLATA. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  N.º de serviços 
prestados/tipo. 
                      

Conforme 
demanda da 
Supervisão de 
Informações. 
 

 

→Levantamento arquitetônico: 
Teatro Novelas Curitibanas, 
Óticas Curitiba, Casa Romastack 
e casa inaugural da Vila da 
Madeira – 04 Levantamentos. 
- Inventário do patrimônio 
edificado na Rua Nicola Pellanda 
– 01 Estudo. 
→Projetos elaborados de 
Geoprocessamento. 
- Coordenação técnica e 
assessoria: Sistema Geo Curitiba: 
Modelagem de dados, construção 
e manutenção do Banco de 
Dados (BD), carga de dados no 
servidor, desenvolvimento do 
Editor de Dados Espaciais 
(MOE), administração do servidor 
do Banco de Dados da Prefeitura 
Municipal de Curitiba – 01 
Projeto. 
- Especificação técnica e 
restituição aerofotogramétrica das 
ocupações irregulares de 
Curitiba. 
- Projeto de construção de 
ortofoto digital de Curitiba – 01 
curso. 
- Treinamento e capacitação de 
pessoal em produção de ortofotos 
– 01 curso. 
- Fase II (Contrato SEDU-
PR/CAIXA) - 01 especificação 
técnica. 

 

O objetivo do Programa de 
Transporte é melhorar o 
acesso, à segurança e à 
eficiência do Sistema de 
Transporte de Curitiba e se 
espera que contribua para 
aumentar o nível de satisfação 
dos usuários da Rede 
Integrante de Transportes.    
O instituto participa da 
Unidade Técnico – 
Administrativa de  
Gerenciamento (UTAG), 
concentrando seus esforços 
no acompanhamento de 
projetos e licitações 
internacionais para viabilizar e 
implementar as obras do Eixo 
Metropolitano, o que é parte 
desse programa. O trabalho 
integrado com as secretarias 
municipais, setores da 
sociedade organizada e a 
comunidade, destaca-se com 
a participação de técnicos do 
instituto em três conselhos, 
seis comissões, uma câmara 
técnica e três grupos de 
trabalhos, o que garante a 
implementação de ações e de 
pareceres em consonância 
com as diretrizes globais da 
cidade. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  N.º de serviços 
prestados/tipo. 
                      

Conforme 
demanda da 
Supervisão de 
Informações. 
 

 

- Incorporação da Secretaria 
Municipal de Saneamento 
(SMOP) – 01 entidade. 
- Desenvolvimento do Programa 
Sistema de Informações 
Geográficas (SIG) Sistema de 
roteamento – 44000 trechos.  
- Construção da parte gráfica da 
base de dados (em andamento)  
01 nova versão. Evolução do 
Programa de Edição em 
Ambiente Corporativo (MOE 
versão II). 
→Atualização de cadastro: 
- Edição de equipamentos 
urbanos (abrigos, unidades de 
abastecimento, escolas, creches, 
igrejas). 
- Edição do Índice de Ruas e 
Loteamentos. 
- Edição de Ocupações 
Irregulares (em andamento). 
- Edição de Rodovias e 
Logradouros (ruas, praças, 
parques) – 630 atualizações. 
- Atualização de mapas: Edição 
do Mapa Digital de Arruamento, 
edição do Mapa Índice de Ruas e 
Loteamentos - 02 edições. 

 

Disseminar boas práticas na 
área de planejamento urbano 
foi o objetivo maior em 2004, 
em função da necessidade de 
prestar contas à sociedade 
sobre os trabalhos realizados. 
A concepção do projeto da 
exposição “Com Planejamento 
e Trabalho Todo Sonho É 
Possível” desafia a forma de 
comunicar à cidade no seu 
todo, demonstrando que o que 
se faz num ponto reflete em 
outro, ou seja, as 
necessidades estão 
amarradas entre si, 
simultâneas e sincronizadas. 
A repercussão dessa 
exposição no calçadão da 
Rua das Flores estimulou três 
colégios particulares de 
Ensino Fundamental e Médio 
de nossa cidade a solicitar 
palestras sobre o 
planejamento urbano de 
Curitiba. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  N.º de serviços 
prestados/tipo. 
                      

Conforme 
demanda da 
Supervisão de 
Informações. 
 

 

- Mapas de: Antenas de 
Transmissão (Estações de Rádio 
Base), de Pavimentação, de 
Segurança, de Ocupações 
irregulares, de Circunscrição 
Imobiliária, de Equipamentos 
Urbanos, de Hidrografia, de 
Zonas Eleitorais, do Sentido de 
Tráfego das Vias e Binários – 09 
mapas. 
Edição: 
- Vetorização de novos projetos 
de loteamentos (SMU, COHAB, 
IPPUC). 
- Edição baseada em ortofotos 
(fotos corrigidas para a confecção 
de mapas) e restituições 
aerofotogramétricas – 43 
atualizações. 
→Produção cartográfica: 
- Ortofotos digitais de Curitiba 
(modelos e ortofotos construídas) 
– 130 ortofotos. 
- Atualização cartográfica em 
ambiente MOE – 75 bairros. 
- Vetorização de faces de 
quarteirão em ambiente 
Programa ARC/INFO – 35 
bairros. 
 

Entendendo ser o acesso à 
informação o principal 
instrumento do diálogo 
democrático, mais 02 (dois) 
números da revista 
institucional do IPPUC 
“Espaço Urbano”,  aborda a 
implementação do Estatuto da 
Cidade, enfocando o processo 
de Adequação do Plano 
Diretor de Curitiba ao Estatuto 
da Cidade, mantendo a 
parceria com a iniciativa 
privada para o custeio e a 
distribuição. 
Destaque para a edição do 
Volume Curitiba em Dados, 
amplamente distribuído para 
órgãos técnicos e bibliotecas, 
e a disseminação de boas 
práticas na área de 
planejamento urbano. Apoio 
às ações em outras cidades e 
ao planejamento realizado por 
instituições nacionais e 
internacionais. Destaque para 
o CIFAL/Curitiba, conclusão 
da assessoria para a 
elaboração do Plano de 
Estruturação Urbana de São 
José dos Campos e a 
participação no Observatório 
Metropolitano. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  N.º de serviços 
prestados/tipo. 
                      

Conforme 
demanda da 
Supervisão de 
Informações. 
 

 

→Elaboração de diagnósticos 
socioeconômicos e de 
indicadores de Qualidade de 
Vida, com vista a diagnosticar as 
principais necessidades da 
população e elaborar planos e 
projetos de intervenção, bem 
como monitorar o 
desenvolvimento e os resultados 
alcançados: 
- Permite a ampliação da visão 
setorial, o estabelecimento de 
prioridades de intervenção, a 
articulação de ações e a 
otimização dos recursos. 
→Elaboração de: 
-Indicadores de sustentabilidade; 
qualidade de vida em Curitiba;   4 
volumes concluídos: Habitação, 
Educação, Saúde e Transporte. 
Em execução: o volume sobre 
segurança; avaliação sobre o 
Programa Linhão do Emprego 
(concluído); diagnóstico sobre 
ocupações irregulares (em 
andamento); participação na 
elaboração do trabalho “Leituras 
Regionais - Mesorregião 
Geográfico-Metropolitana de 
Curitiba”, sob a coordenação do 
Instituto Paranaense de 
Desenvolvimento Econômico e 
Social (IPARDES). 
 

Cabe assinalar que o IPPUC 
tem mantido seu papel de 
formulador das diretrizes de 
crescimento da cidade e 
constatamos que tal esforço 
tem sido reconhecido nacional 
e internacionalmente em 
questões que envolvem novas 
práticas e soluções urbanas, o 
que permite concluir que há 
um direcionamento correto na 
condução de suas ações. 
O detalhamento e as 
simulações de uso dos 
instrumentos urbanísticos a 
serem incorporados ao Plano 
Diretor, agilizarão sua 
implementação, preservando 
diretrizes de crescimento 
harmônico e atendendo à 
função social da propriedade 
urbana. Entendemos que o 
conhecimento sobre a cidade 
e uma apropriada gestão de 
informações municipais, 
mediante a disponibilização 
de dados para a sociedade, 
qualificam a população para 
participar ativamente e de 
forma solidária nos processos 
decisórios e de fiscalização 
das políticas e serviços 
públicos. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  N.º de serviços 
prestados/tipo. 
                      

Conforme 
demanda da 
Supervisão de 
Informações. 
 

 

- Levantamento dos dados físico-
territoriais e socioeconômicos na 
área de abrangência da BR-476 
(antiga BR-116), para a 
realização de análises 
comparativas que reflitam os 
impactos socioeconômico e físico 
– territoriais, decorrentes da 
implantação do Eixo 
Metropolitano de Transportes. 
- O referido levantamento está em 
execução. 
→Socialização da informação: 
- Audiência pública; adequação 
do Plano Diretor ao Estatuto da 
Cidade na Câmara Municipal – 01 
resultado. 
- Código de Obras na Câmara 
Municipal de Curitiba – 01 
resultado. 
- Praça Eufrásio Correia 
(Ministério Público) – 02 
resultados. 
→Atendimentos e informações: 
- Orientação Técnica UIP 
(proprietários, profissionais, 
estudantes, público) – 1700 
pessoas. 
- Atendimento à biblioteca e 
mapoteca. 
Consulta do acervo – 2210 
consultas. 
Livros – 423 consultas. 
Periódicos – 102 consultas. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  N.º de serviços 
prestados/tipo. 
                      

Conforme 
demanda da 
Supervisão de 
Informações. 
 

 

CDS-Rom – 55 consultas. 
Projetos – 1104 consultas. 
→Atendimento ao público: 
- Prestação de informações sobre 
a localização de logradouros e 
consulta de fotos aéreas, 
restituição e referências de nível 
(RN) – 4950 resultados. 
- Atendimento prestado pela 
coordenação de projetos – 480 
resultados. 
- Telefone, Internet e diretamente 
(documentação/banco de dados) 
– 1670 resultados. 
→Palestras: 
- Planejamento Urbano de 
Curitiba – 128. 
- Projetos e assuntos específicos 
de planejamento – 14. 
- Total de pessoas atendidas 
(janeiro a agosto/2004) 1.385. 
→Material informativo elaborado 
e serviços prestados: 
- Viabilização de prestação de 
serviços; 
- Edição, plotagem, digitalização, 
conversão de arquivos, gravação, 
escanerização, impressão de 
produtos diversos – 2.205 
unidades. 
→Catalogação: 
Projetos – 196. 
Livros – 53. 
Periódicos – 246. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  N.º de serviços 
prestados/tipo. 
                      

Conforme 
demanda da 
Supervisão de 
Informações. 
 

 

→Elaboração de documentos: 
- Casa Hoffmann; Casa Hauer; 
Inventário do patrimônio edificado 
na Rua Nicola Pellanda; Cadastro 
das UIPS; Estudos sobre 
Unidades de Arquitetura Moderna 
– 07; Estudo de Cores do Largo 
da Ordem – 100 ilustrações; 
Elaboração de ilustrações para os 
totens culturais – em andamento. 
- Resumo gerencial  ”Qualidade 
de Vida em Curitiba 2003”. 
- Curitiba em Dados – 1000 
volumes. 
- Curitiba-Planejamento um 
Processo Permanente – 01. 
- Elaboração e montagem do CD 
multimídia Curitiba em Dados 
2004 – 01. 
- Sistema de Equipamentos 
Urbanos de Curitiba – 09. 
- Artigos para a Revista Espaço 
Urbano (em andamento) – 09. 
- Revista Espaço Urbano em 
andamento – 02 números. (3.000 
exemplares previstos). 
→Atualizações: 
- Sistema Curitiba em Dados – 
01. 
- Bairro em Números – 01. 
- Atualização de Temas (Sistema 
de Equipamentos Urbanos de 
Curitiba) – 19. 
- Atualização de dados para o 
folder Curitiba Sustentável – 01. 
- Sistema de Equipamentos de 
Curitiba – 2.860. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  N.º de serviços 
prestados/tipo. 
                      

Conforme 
demanda da 
Supervisão de 
Informações. 
 

 

→Criação de arte, editoração, 
montagem e impressão: 
- Ícones para a URBS e o Linhão 
do Emprego, folder Linhão do 
Emprego (versão preliminar), selo 
do Plano Diretor; Folder, 
logomarca e tabela itinerante para 
o Projeto Rio Conhecer – 
Petrobrás; mapa informativo de 
localização para a exposição da 
Rua VX; painel com tiras de fotos 
para a exposição Curitiba Sete 
Anos Depois; manual técnico 
sobre editoração, capas do 
volume e do CD, selo do índice 
de Ruas e Loteamentos; Capa e 
selo para Cd Curitiba Digital, 
folder do Memorial do IPPUC 
(tiragem 1800), fichas técnicas: 
Rua da Cidadania Carmo; Rua 24 
Horas, Farol do Saber, Farol das 
Cidades (atualização), mapa 
renda/densidade, mapa para o 
folder Linhão do Turismo, mapa 
de habitação para a COHAB, 
banners da Rede de proteção 
para o Seminário do IMAP, 
certificados para os palestrantes: 
Estágio Aplicado de Gestão 
Urbana (alteração).  Logomarca e 
comunicação visual do ônibus 
Programa Adolescente Saudável 
para a Secretaria Municipal de 
Saúde, “Kit Estatuto da Cidade” e 
cartões de visita – 30 projetos. 
- Impressão, montagem e 
gravação de CDS; 600 CDS, 
elaboração de palestras em 
PowerPoint – 32 palestras. 
 

 



 76

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 
 
 
 
 
 

Aplicação do Plano Diretor. 
 
Atualização da legislação 
urbana. 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
� Proceder estudos de viabilidade 
de programas e projetos, em 
conformidade com o Plano Diretor. 

 
 
 
 
 
 
Nº de projetos 
urbanísticos 
elaborados 
 

 
 
 
 
 
 
Conforme 
demanda 
Supervisão de 
Planejamento 

- Deslocamentos de eixos: 309 
trechos. 
- Código de rua fornecido ou 
excluído: 264 códigos. 
→Projetos elaborados de 
Arquitetura e Engenharia: 
- Reformas e ampliações: (projeto 
arquitetônico, hidráulico, de 
drenagem, elétrico, telefônico, de 
lógica, estrutural e de fundação). 
- Escolas Municipais, CMEI’s, 
CEI’s, ruas da cidadania, 
Mercado Municipal, Rua 24 
Horas, Módulo de Bombeiros, 
edifício da Junta do Serviço 
Militar, Restaurante Popular, 
Memorial Árabe, Serviço de 
Atendimento Móvel de Urgência 
(SAMU) Edifício Delta, Centro 
Social Urbano (Cajuru), Cemitério 
Municipal, Unidade de Saúde 24 
Horas Campo Comprido, Palácio 
29 de Março, Armazém da 
Família do Shopping Popular 
(Capão Raso), IPPUC, complexo 
regulador SAMU e Módulo Corpo 
de Bombeiros Carmo – 38 
projetos. 
- Implantação de novos 
equipamentos urbanos (projetos 
de sondagem, levantamento 
planialtimétrico, arquitetônico, 
hidráulico, de drenagem, elétrico, 
telefônico, de lógica, estrutural e 
de fundação). 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

    - Escolas Municipais, pré-escolas, 
CMEI’s, Unidades de Saúde, 
Centro de Zoonose, quadra 
esportiva, parede de escalada, 
Central de Lavagem e 
Esterilização do SAMU e Escola 
Municipal de Ensino Especial – 
18 projetos. 
- Acompanhamento do Programa 
de Transporte Urbano de Curitiba 
– Eixo Metropolitano de 
Transporte: 
- Projeto Estação Central, 
montagem de produtos para a 
divulgação do projeto (banners, 
cadernos e maquetes), convênio 
Companhia Brasileira de Trens 
Urbanos (CBTU), visita ao Metrô 
e Companhia Paulista de Trens 
Urbanos (CPTM) São Paulo, 
acompanhamento dos projetos na 
Unidade Técnico-Administrativa 
de Gerenciamento (UTAG) – 01 
Programa. 
- Operações urbanas 
consorciadas, propostas de uso e 
ocupação do solo. 
- Compatibilização de projetos: 
Projeto arquitetônico, hidráulico, 
elétrico, telefônico, de lógica, de 
prevenção contra incêndio, 
estrutural e de fundação – 13 
projetos. 
- Projeto arquitetônico: Capela 
Mortuária Santo Antônio e Capela 
Mortuária Bairro Novo – 02 
projetos. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

    →Anteprojetos: 
- Unidade de Saúde 24 Horas, 
Laboratório Municipal e Óticas 
Curitiba – 03 anteprojetos. 
Estudos Preliminares: 
- Depósito da SME, reforma do 
Parque Lago Azul e Parque 
Cindacta – 03 estudos. 
- Projeto arquitetônico executivo e 
complementar: Teatro Novelas 
Curitibanas Vila da Madeira – 
levantamento e numeração das 
peças de madeira para o 
translado ao Parque Atuba e 
acompanhamento da obra. 
- Shopping popular – projeto para 
o acompanhamento dos 
equipamentos existentes; 
- Casa da Memória – projeto para 
o acompanhamento dos 
equipamentos existentes – 01 
Unidade de Interesse de 
Preservação - UIP. 
- Estudos Setoriais relativos ao 
Sistema Viário (binários e 
diretrizes viárias). 
- Rua Carlos Pioli, Rua Barão de 
Guaraúna, binário Rua Jerônimo 
Durski x Rua Gastão Câmara, 
binário Rua Vital Brasil x Rua 
Professor Brasílio Ovídio da 
Costa, Avenida Água Verde, 
Avenida Desembargador Motta – 
05 Estudos. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

    - Estudo de arruamento em áreas 
de interesse social – 01 Estudo. 
- Estudo de diretrizes viárias em 
áreas de loteamento – 01 Estudo. 
→ Parecer em processos e 
consultas, visando à análise de 
casos omissos na legislação para 
a implantação de 
empreendimentos, loteamentos e 
outros: 
→Análise e parecer: 
- Consultas, ofícios, central de 
informações 156, cartas, 
requerimentos, Ministério Público, 
solicitações e proposições – 
2.167 documentos. 
- Análise processos: – 250 
processos. 
- Restauro/reforma - Cálculo da 
Concessão de Potencial 
Construtivo. 
- Análise de processos referente 
ao uso e à ocupação do solo – 
234 processos. 
- Análise de Relatório Ambiental 
Prévio (RAP). 
- União Paranaense de Ensino e 
Cultura (UNITEC), Loteamento 
Horizonte, Central de Tratamento 
de Resíduos de Saúde (CAVO), 
Universidade Tuiuti, Curitiba 
Trand Park (Pio XII Participações 
Societárias Ltda, Central 
Empresarial Edifício e Shopping 
Jardim das Américas – HOMS 
(Empreendimentos e 
participações) – 07 análises. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

    - Análise de Relatório de Impacto 
Ambiental (RIMA). 
- Análise de Relatório de Impacto 
Ambiental da Estação de 
Tratamento de Resíduos de 
Saúde (RESITEC) – 01 relatório. 
→Projetos de Mobiliário 
Urbano Elaborados: 
→Coordenação Técnica: 
- Contrato de Concessão: 14.547  
serviço público de fornecimento, 
instalação, manutenção, limpeza 
e conservação do Novo Mobiliário 
Urbano de Curitiba. 
- Elaboração de Cadernos de 
Localização Genérica dos 
equipamentos – 01 resultado. 
- Elaboração das Ordens de 
Serviço – 02 resultados. 
- Levantamento fotográfico 
preliminar dos locais de 
instalação dos abrigos de pontos 
de ônibus – 300 resultados. 
- Acompanhamento da locação 
dos equipamentos – 2.500 
resultados. 
- Atualização das tabelas e 
mapas de localização dos 
equipamentos – 15 resultados. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

    →Elaboração do Projeto de 
Mobiliário Urbano: 
- BR-476 (Eixo Metropolitano de 
Transporte); adequação das 
luminárias (ciclovia, estação); 
implantação do quiosque de loja 
Leve Curitiba Rodoferroviária; 
bicicletário: implantação genérica 
em 12 locais e adaptação do 
layout interno de ônibus – 10 
resultados. 
- Programa Cárie Zero; Programa 
Adolescente Saudável; Mercadão 
Popular. 
- Adaptação das bancas de 
revistas para a instalação de  
ar-condicionado; rampa para 
deficientes físicos em concreto 
pré-moldado; iluminação da Rua 
Marechal Floriano, próximo à 
área da Autolândia; implantação 
de floreiras, bancos e protetores 
na Av. Luiz Xavier. 
→Elaboração do Projeto de 
Comunicação Visual: 
- Mercado Municipal; Ruas da 
Cidadania; estudo para a Junta 
Militar; Escola Municipal de 
Ensino Especial; layout para as 
placas de sinalização de ciclovias 
(diretivas e textos) do Novo 
Mobiliário Urbano – 05 
resultados. 
→Elaboração do Projeto de 
Implantação de Feiras: 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

    - Ampliação da Feira de 
Antiguidades da Praça Espanha; 
Feira de Artesanato ou 
Gastronômica; Ruas: Wenceslau 
Braz, Francisco H. dos Santos, 
Costa Rica e Saldanha da Gama 
– 05 resultados. 
→Análise de processos e 
elaboração de parecer: 
- Mesas e cadeiras em logradouro 
público, comércio ambulante, 
calçadas e publicidade ao ar livre 
– 56 resultados. 
→Análise de ofícios e elaboração 
de parecer: 
- Mesas e cadeiras em logradouro 
público, comércio ambulante, 
calçadas e publicidade ao ar livre 
e bancas de revistas – 75 
resultados. 
→Prestação de Assessoria na 
área de Planejamento Urbano. 
Cooperação Técnica: 
-Prestação de assessoria na área 
de planejamento urbano com a 
cidade de São José dos Campos 
– 01. 
Número de Missões – 05. 
Aditivo de Contrato – 02. 
→Plano de trabalho: 
- Perfil de estrutura urbana, 
diretriz de transformação, 
detalhamento das diretrizes de 
transformação, adequações 
legais e relatório final. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Coordenar a implantação de prjetos 
de acordo com o Plano de Governo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Volume de 
recursos catados 
para 
investimentos. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Conforme 
demanda da 
Supervisão de 
Implantação. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Apoio na preparação de cursos 
no Centro Internacional de 
Formação de Autoridades 
Locais/Curitiba (CIFAL/Curitiba) 
“Gestão Integrada de Resíduos 
Sólidos Urbanos” e “Acesso aos 
Serviços Essenciais para Todos”, 
em parceria com o IMAP, FAS, 
SMMA e a Universidade Livre do 
Meio Ambiente (UNILIVRE) – 02 
cursos. 
- O acompanhamento e controle 
de aplicação de recursos 
captados de órgãos 
financiadores, possibilitaram a 
implementação e a continuidade 
de programas, como o Linhão do 
Emprego e  o de Transporte 
Urbano de Curitiba, de 
Estruturação de Assentamentos 
Habitacionais, de Modernização 
da Administração e da Gestão 
dos Setores Básicos (PROMAT) e 
de Infra-Estrutura Urbana (PRÓ-
INFRA).                           Projeto 
de Captação de Recursos 
Elaborados: Cooperação Técnica 
(IPPUC/JICA); Projeto Rio 
Conhecer (IPPUC/Petrobrás); 
- Foi realizado o monitoramento 
do programa de obras do 
Município, permitindo a 
otimização dos recursos previstos 
para investimento. 
 

 

Reforço aos mecanismos de 
captação de recursos para 
investimento. 

� Elaborar projetos de captação de 
recursos e atração de investimentos 
para implantação de programas de 
gestão municipal. 

 

N.º de projetos 
implantados. 
 

Global Não realizada Houve a desistência da 
implantação do projeto. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Aplicação do Plano Diretor. 
 

� Aplicação da legislação em vigor, 
garantindo com isso planejamento 
urbanístico da cidade. 

 

Índice de 
satisfação da 
população sobre 
os serviços 
prestados. 
 

Global 100%  

Atualização da base 
cadastral. 
 

� Manter e atualizar os projetos de rua 
e plantas de loteamento através de 
sistema e base georreferenciadas. 

 
 
 
 
 
 
 
 

N.º de 
atualizações 
atendidas. 

Global Atualização na base digital do 
sistema viário de código - 190 
códigos. 
Atualização na base digital do 
sistema viário de trechos - 686 
trechos. 
Atualização da base de ruas 
para o localizador de lotes - 12 
atualizações da base. 
Atualização de toponímia na 
base digital de ruas - 103 ruas. 

 

 

 � Implementar os recursos do Cadastro 
Técnico Municipal, objetivando a 
integração das informações de lotes e 
a emissão da consulta de parâmetros 
de zoneamento. 

 

N.º de 
atualizações 
implantados. 

Global Revisão de lotes 
(inconsistência)  - 2.176 lotes. 
Atualização na base digital de 
lotes – 3.987 lotes. 
Atualização de bairros para o 
localizador de lotes - 271 
atualizações. 
 

 

- � Efetuar a numeração predial e a 
denominação de logradouros 
públicos. 

 

N.º de 
atualizações 
efetuadas. 

Global Indicações fiscais canceladas - 
824 IF. 
Indicações criadas - 2807 IF. 
Denominação de logradouros - 
223. 
 

 

- � Informações georreferenciadas, 
realizando levantamentos de dados e 
emitindo relatórios utilizados na 
execução dos Programas 
Estratégicos do Plano de Governo. 

 

N.º de relatórios 
emitidos. 

Global Disponibilização de cópias da 
base cadastral digital do 
município em meio digital para 
diversos órgãos - 10 cópias. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Fiscalização de áreas, lotes e 
edificações localizadas em 
ocupações irregulares, para 
reorganização e 
regularização, dentro de 
padrões urbanísticos 
adequados. 
 

� Promover a fiscalização, referente ao 
uso e ocupação do solo, desenvolver 
programas de combate a obras 
irregulares de despoluição visual. 

 
 
 

N.º de 
notificações, autos 
de infrações, autos 
de embargo e 
apreensões. 

Global Comércio Ambulante: 4.767 
vistorias, 2.815 apreensões, 83 
crachás apreendidos. 
 

 

    Publicidade: 909 vistorias, 248 
notificações, 176 autos de 
infração. 

 

    Obras e Posturas (Bombeiros, 
Via Pública e Outros): 16.021 
vistorias, 4.869 notificações, 
1.365 autos de infração e 75 
autos e embargo. 

 

    Comércio: 6.494 vistorias, 1.723 
notificações, 625 autos de 
infração e 144 autos de 
embargo. 
 

 

    Imóveis (muros, passeios, 
terrenos baldios): 1.472 
vistorias, 1.644 notificações e 
165 autos de infração. 
 

 

    Os sistemas utilizados 
incrementaram uma 
arrecadação em autos de 
infração. 

 

 

- � Aprimoramento do Sistema de 
Controle de Ação Fiscal – CAF e 
regularização efetiva de obras. 

Índice de 
satisfação da 
população sobre 
os serviços 
prestados. 

Global Aumento de 484% na emissão 
de notificações e 677% na 
emissão de autos de infração 
para terrenos baldios, sendo 
da seguinte forma: 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

    Publicidade 12 notificações; 53 
autos de infração. 
Obras e Posturas (bombeiros, 
via pública e outros) 370 
notificações, 411 autos de 
infração. 
Comércio: 03 notificações, 05 
autos de infração. 
Imóveis (muros, passeios, 
terrenos baldios) 7.959 
notificações, 1.118 autos de 
infração. 
Total de documentos postados: 
15.548. 

 

 

Ampliação do Programa de 
Olho na Cidade: despoluição 
visual, regularização da 
publicidade irregular, limpeza, 
vedação e drenagem de 
terrenos baldios, execução, 
manutenção e desobstrução 
de passeios. 
 

� Realizar prevenção e intervenções 
concretas no âmbito da utilização e 
ocupação do espaço urbano. 

 

Índice de 
satisfação da 
população sobre 
os serviços 
prestados. 

Global Não realizado Programa não realizado por 
inviabilidade financeira. 

Estabelecer Plano de Gestão 
de Recursos Hídricos. 
 

� Desenvolver programas de 
despoluição hídrica - PDH, utilização 
de mão de obra. 

 

N.º de vistorias 
realizadas. 

Global 14.400 vistorias  

Implantação do Sistema de 
Certificação no controle 
urbano. 

� Participar na elaboração e articulação 
dos planos de investimentos em 
obras e infra-estrutura. 

N.º de certificados. Global Ação não implantada Houve a desistência da 
implantação. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META 
PREVISTA 

META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Descentralização de todos os 
serviços da Secretaria 
Municipal do Urbanismo 
(utilizando Internet, 
Certificação Regional, 
parceiros e outros). 
Otimização das informações 
de modo ágil, confiável e 
transparente. 
 

� Descentralizar o serviço nas 08 
Unidades  Descentralizadas - UD´s. 

% de serviços 
prestados/tipo. 

Global 80% Não foi possível a realização, 
por não dispor de 
equipamentos apropriados. 

Implantação de Diretrizes de 
Arruamento em meio digital e 
descentralizando-as 
(regionais, Internet e 
parceiros). 
 

� Implantar em meio digital de 
pranchas com diretriz de arruamento. 

N.º de serviços 
prestados/tipo. 

50% dos bairros 
de Curitiba 

Foi implantado em meio digital 
46% dos bairros de Curitiba, 
porém não ocorreu a 
descentralização. 

Falta de pessoal para 
implantar as diretrizes em 
meio digital, a 
descentralização não ocorreu 
porque o projeto de 
implantação está em fase 
experimental, devendo sofrer 
ajustes, equipamentos nas 
cidadanias não compatíveis 
para aplicação do sistema. 
 

Otimização das informações 
de modo ágil, confiável e 
transparente. 
 

� Implementar Central de Atendimento 
Móvel, possibilitando acesso aos 
serviços disponibilizados pela 
Secretaria Municipal do Urbanismo. 

 

N.º de pessoas 
atendidas. 

Global Ação não implantada Houve a desistência da 
implantação. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 

 
Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 

 

0025 – PROGRAMA DE PROMOÇÃO DO ESPORTE E DO LAZER 

OBJETIVO: Estimular práticas de esporte, lazer e atividades físicas para o desenvolvimento de potencialidades do ser humano, visando seu bem-estar, sua 
promoção social e sua inserção na sociedade, consolidando sua cidadania. 

 

     

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Agenda de programação das 
organizações. 
 

� Incentivar e orientar atividades físicas Melhoria na 
qualidade de 
vida da 
população. 
 

Global Distribuição de 30.000 folders de 
orientação à atividade física, 
Programa Curitibativa com 
caminhadas, avaliações físicas 
em empresas, escolas, eventos 
diversos, palestras sobre 
qualidade de vida e aptidão física.
Regionais da Secretaria Municipal 
do Esporte e Lazer – SMEL, 
atividades sistemáticas de 
ginástica, localização, 
alongamento, ginástica para 
idosos e hipertensos. 
Atividades livres supervisionadas 
como empréstimo de espaços 
esportivos e de lazer,  
 

Participantes: 225.910 pessoas. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Eventos com a parceria da 
comunidade: eventos 
esportivos (torneios e 
campeonatos) e eventos de 
lazer (colônia de férias, 
gincanas e comemorações). 
 

� Executar a Política Municipal de 
Esporte e Lazer, promovendo e 
viabilizando eventos, em parceria 
com Federações e outros órgãos 
responsáveis por atividades de 
esporte e lazer. 

 

N.º de 
participantes. 
 

População 
participante: 
368.740 pessoas 

100% 
 

Empréstimos de material 
lazer; 
Eventos parcerias; 
Ações conjuntas; 
Promoções e eventos 
realizados nos Centros de 
Esporte e Lazer; 
Empréstimos de quadras e 
material recreativo para as 
comunidades. 
 

� Realizar eventos esportivos como: 
Copa Juvenil de Futebol, Inter Cates 
e Natação. 

 

N.º de crianças 
e adolescentes 
beneficiados. 

Eventos e torneios 
nas diversas 
modalidades 
atendendo a 08 
regionais com 
participação de 
5.796 crianças de 
07 a 17 anos. 
 

66% Copa Juvenil não foi realizada 
em 2004, em virtude do alto 
custo. 

Eventos esportivos 
estudantis. 
Eventos esportivos de 
rendimento. 
Eventos esportivos 
comunitários. 
 

� Otimizar a execução de eventos 
esportivos, organizando a formação 
de equipes para bem representar o 
Município em competições estaduais 
e nacionais. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Participação nos 
Jogos da Juventude 
do Paraná -
JOJUP´S. 

100%  

Grupos de atividade física: 
idosos, hipertensos, ginástica 
e caminhadas. 
 

� Desenvolver e coordenar projetos da 
Linha do Lazer I e II, com o 
atendimento aos CMEI’s, PIA’s 
Ambientais, empresas públicas e 
privadas, associações de moradores, 
asilos, casas de repouso, hospitais 
com enfermarias e outros. 

 

N.º de visitas 
orientadas por 
técnicos e 
monitores às 
clientelas 
específicas da 
população. 

Linha de Lazer I: 
274 atendimentos e 
12.481 
participantes. 
Linha do Lazer II: 
549 visitas e 2.902 
participantes. 

100%  

 � Promover e apoiar eventos 
esportivos, específicos aos 
portadores de necessidades 
especiais. 

 

N.º de eventos 
realizados. 

Empréstimos de 
quadras; 
Premiação e 
Material esportivo. 
 

100%  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Promover, incentivar e orientar 
atividades físicas e esportivas 
específicas destinadas aos 
portadores de necessidades 
especiais. 

 

N.º da 
população 
beneficiada. 
 

05 eventos de lazer 
realizados 
envolvendo 83 
entidades e 
atendimentos com a 
linha do lazer.  
 

100% Eventos realizados no Centro 
de Esporte e Lazer - CEL 
Osvaldo Magalhães em 
parceria com a FAS, SME e 
URBS. 

Grupos de atividades 
esportivas: vôlei, basquete, 
futebol e ciclismo. 

� Prover infra-estrutura básica à 
comunidade, visando o 
funcionamento dos centros de 
esporte e lazer. 

 

N.º de pessoas 
da comunidade 
beneficiadas. 

Nos 28 Centros de 
Esporte e Lazer 

100% Empréstimo de materiais, 
recursos humanos e 
manutenção dos locais. 
 

Festas comemorativas. 
Festivais de dança de 
academias. 
Eventos recreativos de lazer. 
 

� Promover eventos de lazer em 
consonância com o calendário oficial 
da Secretaria Municipal de Esporte e 
Lazer. 

 

N.º de 
participantes. 

Em 11 eventos 
especiais e 
programas de 
atendimento mensal 
e semanal com 
130.000 
participantes. 
 

100%  

� Reformar o piso e fechamento das 
quadras das Ruas da Cidadania. 

 

Melhoria da 
qualidade das 
quadras para a 
prática 
esportiva. 
 

Global - Previsão orçamentária, com 
parecer do IPPUC. 

Manutenção dos Programas: 
Linha do Lazer I e II, Oficina 
de materiais esportivos e de 
lazer, Centro de 
Aprimoramento de Talentos 
Esportivos - CATES (iniciação 
esportiva), Linha da atividade 
física e do esporte. 
 

� Adquirir ônibus para atender 
programas de esporte e lazer. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global - Previsão orçamentária para 
2005. 
Facilidade de locomoção e 
atendimento à comunidade 
sem estrutura para atividade 
esportiva e de lazer. 
 

 � Construir salas de ginástica e adquirir 
equipamentos esportivos e de lazer. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Material para 
fisioterapia e 
avaliação física. 
Equipamentos de 
som. 
 

50% Indisponibilidade de recursos 
financeiros. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Manter os equipamentos recreativos 
confeccionados na oficina de 
materiais esportivos e de lazer da 
Secretaria Municipal de Esporte e 
Lazer. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Materiais 
recreativos 
confeccionados e 
conservados para 
os 08 núcleos da 
regional da 
Secretaria Municipal 
do Esporte e Lazer 
– SMEL. 
 

100%  

 � Construir quadras de tênis. 
 

N.º de 
equipamentos. 
 

Global - Indisponibilidade de recursos 
financeiros. 
 

 � Construir ginásio de multi-uso. 
 
 

N.º da 
população 
atendida. 
 

1 ginásio - Indisponibilidade de recursos 
financeiros. 
 

 � Construir pista oficial de atletismo. 
 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 
 

1 pista - Indisponibilidade de recursos 
financeiros. 
 

 � Construir estádio no Parque 
Peladeiros. 

 

N.º da 
população 
beneficiada. 

1 estádio - Indisponibilidade de recursos 
financeiros. 
 

 � Construir cobertura e implantar 
sistema de aquecimento da Praça 
Oswaldo Cruz. 

N.º da 
população 
beneficiada. 

 

Cobertura na 
piscina 

50% Dificuldade na alteração do 
projeto original junto ao 
IPPUC e indisponibilidade 
financeira. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0027 – PROGRAMA DE INCENTIVO À CULTURA 

OBJETIVO: Promover ações voltadas às atividades artístico-culturais, através de eventos e desenvolvimento de projetos patrocinados pelo Município, Lei de 
Incentivo à Cultura e instituições privadas. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Equipamentos culturais melhor 
aproveitados. 

� Promover o desenvolvimento artístico 
e cultural, em cumprimento à Lei de 
Incentivo à Cultura. 

 

N.º de projetos 
aprovados. 

Global Projetos aprovados: 218 
Projetos que receberam primeiro 
incentivo: 152 

 

Rede de parceria ampliada. � Incentivar e fomentar a participação 
pública e privada no financiamento de 
projetos culturais. 

 

N.º de parcerias 
realizadas.  

Global 6 parcerias realizadas com 
setores públicos e privados. 

Parcerias com a FAS, SMEL e 
outras entidades de caráter 
privado.  

Grupos de estudo e pesquisa 
em parcerias com os setores da 
economia. 
Acervo de história e registro em 
multimeios sobre a identidade 
curitibana. 
Patrimônio cultural da cidade 
preservado (parceria com a 
comunidade). 
 

� Incentivar a preservação do 
patrimônio histórico, artístico e 
cultural, bem como realizar a 
manutenção de espaços culturais do 
Município. 

 

Nível de 
satisfação da 
população. 

Global Conservação, limpeza, 
higienização, embalagens, 
reprodução e guarda em reserva 
técnica de 20.600 obras, na 
questão do Patrimônio Histórico. 
Manutenção do Centro Cultural 
Portão e Museu Metropolitano de 
Arte. 

 

Eventos culturais, cursos, 
oficinas, workshop e 
exposições. 
 

� Desenvolver ações para promover e 
apoiar atividades artísticas e culturais 
da Fundação Cultural de Curitiba. 

N.º de eventos 
realizados. 

Global Música: 22 
Artes Visuais: 14 
Artes Cênicas: 12 
Cinema: 8 
Literatura: 6 
Mutirão Cultural: 9 
 

Visitas monitoradas aos 
espaços culturais atendendo 
as necessidades específicas 
de cada público. 
 



 93

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Movimentos culturais. 
Bibliotecas virtuais. 
Fortuna crítica (resenhas, 
críticas). 
 

� Implantar novas formas de gestão 
nas áreas artístico-culturais em 
parceria com o terceiro setor. 

N.º de parcerias 
realizadas. 

Global Realizado o estudo de viabilidade 
técnico-financeira, realização da 
busca dos parceiros, 
levantamento de ativo, passivo, 
pessoal, contratos, receitas, 
custos diretos e indiretos. 

Concretizada parceria com o 
Instituto Curitiba de Arte e 
Cultura – ICA, para 
desenvolver atividades 
relacionadas à área de 
música. 
Levantamento de custos 
efetuado. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0029 – PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 

OBJETIVO: Atender despesas de origem tipicamente administrativas, mas que colaborem para a consecução dos programas finalísticos e não são passíveis de 
apropriação dos mesmos. 

 

PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Primazia no atendimento 
dos interesses do 
Município na sua 
representação e defesa 
judicial. 

� Dar suporte jurídico de natureza 
preventiva e assistencial aos 
processos e atos da Administração 
Pública. 

N.º de respostas 
expedidas às 
indagações de 
natureza fiscalizatória 
solicitadas pelo 
Ministério Público e 
Tribunal de Contas.  

Acompanhar ações da 
Administração Pública, 
dando pareceres com 
qualidade, no prazo 
hábil. 

Acompanhamento dos prazos 
judiciais, controle e cadastro de 
pareceres normativos aprovados 
pelo Procurador Geral. 
Uniformização dos procedimentos 
administrativos para agilizar a 
tramitação interna e gerenciando 
o fluxo de informações. 
19.000 processos atendidos, 
através de Informações e 
Pareceres Jurídicos. 

Coordenação e fiscalização 
das ações do Município na 
defesa dos seus interesses e 
controle a legalidade dos atos. 
Fornecer respostas rápidas a 
órgãos públicos ou privados e 
aos munícipes. 
 
Racionalização dos processos 
administrativos para 
diminuição de trâmites 
desnecessários, melhorando o 
fluxo da informação. 

Aprimoramento da 
fundamentação jurídica 
nos projetos e ações do 
Município; uniformizar 
procedimentos, visando 
a excelência na resposta 
do munícipe. 
 

� Ampliar o acervo bibliográfico, 
através da aquisição de livros 
técnicos. 

N.º de livros adquiridos. 16 livros. 
 

100%  

Maior eficiência da 
arrecadação. 

� Estabelecer estratégias jurídicas 
para a diminuição da evasão fiscal. 

Nível de evasão fiscal. Identificar os grandes 
devedores. 
Intensificar a atuação 
fiscalizatória e 
atualizar cadastros de 
contribuintes. 

Arrecadação municipal resultante 
da cobrança da dívida ativa, 
superando os resultados 
previstos e anos anteriores. 

Estabelecer estratégia jurídica 
para aumento da eficiência na 
arrecadação. 



 95

PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Contribuição para área 
jurídica, de 
conhecimento científico 
através da edição da 
Revista da PGM. 
 

� Promover a atualização e 
consolidação da Legislação 
Municipal, através da criação do 
CD-ROOM. 

N.º de edições. 1 edição Edição da Revista da 
Procuradoria Geral do Município, 
de circulação gratuita, 
contribuindo para a integração, 
em âmbito nacional, do 
conhecimento teórico prático e 
jurídico. 
 

 

Melhorar o atendimento 
das demandas 
específicas por área de 
atuação. 

� Capacitar e qualificar o corpo 
funcional da Procuradoria Geral do 
Município. 

 

N.º de funcionários 
capacitados e 
qualificados. 

Global Realização de estudos relativos a 
aspectos da Administração 
Municipal, sugerindo se 
necessário, a elaboração de leis e 
outras ações normativas. Criação 
de Lei para o Plano de Carreira 
de Procuradores. 

 

- � Criar Núcleos de Assessoramento 
Jurídico e aumentar o quadro de 
profissionais e de estagiários. 

N.º de munícipes 
atendidos 
pessoalmente ou 
através de cartas e 
telefonemas. 

Global 48.000 munícipes atendidos. Melhoria da estrutura de apoio 
jurídico aos procuradores para 
a conseqüente 
fundamentação jurídica das 
ações, com vistas a aumentar 
a credibilidade do Município 
frente à comunidade. 
 

- � Realizar atividades de origem 
tipicamente administrativas, 
visando atender os órgãos da 
Administração Pública. 

 

N.º de atividades 
realizadas.  

Global Reuniões com autoridades 
municipais, estaduais e federais, 
coordenação e execução da 
manutenção viária da cidade, 
monitoramento do espaço físico 
das ruas da cidadania, 
acompanhamento e tramitação de 
aproximadamente 1200 contratos, 
elaboração de 2596 documentos, 
entre ofícios, cartas e 
memorandos, atendimentos 
realizados via Conselho Municipal 
da Condição Feminina - CMCF e 
Junta de Serviço Militar – JSM. 
 

 

 



 96

PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Firmar convênios e acordos de 
cooperação técnica com órgãos 
públicos e privados. 

 

N.º de convênios 
firmados. 

3 convênios Convênio Câmara Brasil Japão 
Intercâmbio cultural, econômico e 
social entre os países; 
Convênio Petrobrás para 
suprimento de combustíveis e 
derivados de petróleo para a 
Secretaria do Governo Municipal - 
SGM e Distrito Rodoviário 
Municipal - DRM’s. 
Convênio URBS: para 
atendimento com transporte 
especial. 

 

 

- � Administrar e manter as 
instalações das Ruas da 
Cidadania. 

 

Grau de satisfação dos 
usuários. 

8 Ruas 
 

100%  

- � Efetuar o acompanhamento da 
Receita e Despesa, promovendo o 
alcance das Metas Fiscais nas 
Contas Públicas do Município, em 
conformidade com a Lei 
Complementar nº 101, de 
04/05/2000. 

 

% de objetivos para o 
atingimento das Metas 
Fiscais. 

100% Acompanhamento e avaliação do 
Plano Plurianual; Elaboração da 
Lei Orçamentária Anual 2005; 
Elaboração e execução do Plano 
de Desembolso Orçamentário e 
Financeiro; Elaboração de Leis  e 
Decretos e Controle da Execução 
Orçamentária, Adequação da 
codificação de rubricas 
orçamentárias em atendimento as 
exigências legais – TCE-PR e 
STN; Realização de 
consultas/debates de audiências 
públicas para o planejamento 
orçamentário; captação de 
recursos junto ao Orçamento 
Geral da União, visando o reforço 
da Receita Municipal; Realização 
da contabilização da 
Administração Direta e fundos 
municipais, bem como a 
consolidação da Administração . 
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PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

-  % de objetivos para o 
atingimento das Metas 
Fiscais. 

Global Indireta do Município, 
demonstrando o comportamento 
dos sistemas orçamentário, 
financeiro e patrimonial, com a 
elaboração de balancetes 
mensais; Relatórios bimestrais 
para o SIM – AM do TCE; 
Relatórios quadrimestrais 
consolidados do Município; 
Relatórios do SIM – PCA e 
Relatórios de acompanhamento 
do endividamento do Município 
para o Banco Central; Balanço 
Consolidado; Prestação de 
Contas de Convênios. 
 

 

- � Desenvolver e implantar projetos, 
visando à viabilização e o aumento 
da arrecadação do Município. 

% de projetos 
implantados e 
desenvolvidos. 

Global - Implantação de processos de 
georreferenciamento para 
aferição, confrontação e 
atualização constante de bases 
cadastrais imobiliária, de 
comércio, de serviços e outras, 
visando à manutenção do GTM – 
Sistema de Gestão Tributária 
Municipal; Lançamento de 
530.599 imóveis no cadastro 
imobiliário; Revisão de 68.348 
imóveis; Inscrição de 5.698 novos 
imóveis no Cadastro imobiliário; --
-Monitoramento de 5.000 
contribuintes do ISS; Manutenção 
de 2.400 empresas no sistema de 
estimativa de receita do ISS; 
Fiscalização de 11.100 empresas 
“in loco”; Monitoramento e revisão 
das Declarações Fisco-Contábeis 
de 6.000 empresas; Liberação de 
16.500 novos alvarás de licença;  
 

Houve incremento real de 
5,92% em receitas de ISS em 
relação ao orçado (previsão 
anual). 
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PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

-  % de projetos 
implantados e 
desenvolvidos. 

Global Manutenção do cadastro de 
240.161 alvarás de 
funcionamento; descentralização 
de serviços prestados pela SMF 
com a modernização dos 
sistemas de informação e 
comunicação, como fornecimento 
de alvarás comerciais via internet, 
Documento de Arrecadação 
Municipal; segunda via de carnê 
de IPTU entre outros. 
 

 

- � Manter os serviços de 
monitoramento dos Armazéns da 
Família. 

N.º de Armazéns 
monitorados. 
 

19 Armazéns 16 Armazéns e a Central de 
Produção de Alimentos - CPA 
 
 

O Armazém da Família do 
Bairro Capão Raso foi 
desativado e os Armazéns da 
Família dos Bairros Carmo e 
Santa Felicidade, não foram 
monitorados em razão de 
estarem localizados  nas Ruas 
da Cidadania. 

 
- � Administrar a Política de 

Informática do Município, através 
do cumprimento do contrato de 
gestão com o Instituto Curitiba de 
Informática. 

 

% de atendimento do 
contrato. 

100% Através da Assessoria Técnica de 
Informação do Gabinete do 
Prefeito foram definidas as 
políticas de informática do 
Município e conduzidas com 
competência todos os avanços 
tecnológicos  relativos à 
prestação de serviços públicos 
informatizados prestados pelo 
Instituto Curitiba de Informática - 
ICI. 
 

 

- � Informatizar os Armazéns da 
Família. 

 

N.º de Armazéns 
informatizados. 

100% 100% - Informatizados 19 
Armazéns da Família e a Linha 
da Economia. 
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PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Proceder à informatização dos 
documentos repassados pela 
Secretaria Municipal de 
Comunicação Social, aos meios de 
comunicação. 

 

N.º de documentos 
digitalizados. 

Global Digitalização de 20.000 
fotografias para Internet. 
Digitalização em Formato MP3 
pela Internet de 3.000 matérias 
de rádio. 
Coordenação e edição do site da 
PMC com atualização diária da 
Agência de notícias da SMCS, 
semanal para a Agenda Cultural e 
mensal para o Viaje Curitiba. 
 

 

- � Informatizar a rede de atendimento 
da Secretaria Municipal da Criança, 
visando a integração dos serviços. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

1 rede de atendimento 
informatizada 

80% Com a fusão da SMCR e FAS, 
os equipamentos foram 
otimizados sendo assim a 
expansão foi de 80%. 

- � Incrementar o sistema de 
informatização da Secretaria 
Municipal do Meio Ambiente. 

 

Expansão de 
equipamentos. 

Global Não realizada Ação não realizada  por não 
ter sido contemplada no 
Orçamento. 

- � Realizar os serviços de 
manutenção nos Centros 
Municipais de Educação Infantil – 
CMEI’s. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

Global 144 CMEI´s  

- � Efetuar despesas com dação em 
pagamentos, ou seja, por decisão 
judicial ou por acordo com o 
Município, relacionados a bens 
móveis e imóveis. 

 

N.º de processos de 
dações efetivada. 

23 processos 8 processos Não houve disponibilidade 
orçamentária para atender a 
demanda de todos os 
processos. 

- � Desenvolver estudos e projetos 
com a finalidade de subsidiar o 
processo decisório. 

 

N.º de projetos 
elaborados. 

Global 100%  
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PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Administrar o processo de 
contratação de estágios de 2º e 3º 
graus.  

 

N.º de estagiários 
contratados. 

Global 750 estagiários  

- � Assessorar os órgãos da 
Administração Pública no 
desenvolvimento de projetos do 
Plano de Governo, visando auxiliar 
na tomada de decisões. 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global 100% Acompanhamento através do 
IMAP de 317 projetos de 
capacitação vinculados aos 
planos de capacitação dos 
órgãos, projetos 
administrativos e regionais, 
tendo como Projetos âncoras: 
Vida Saudável; Plano 2000; 
Novo Rebouças; Nossa Vila; 
Meu Ambiente; Linhão do 
Turismo; Curitiba Tecnológica; 
Conviver; Cidade Segura; 
Cidade Oportunidade; 
Cidadão em Trânsito. 
 

- � Publicar mecanismos de 
conhecimento sobre gestão, Banco 
de Sucessos, Relatório Anual e 
Guia de Serviços. 

 

N.º de publicações 
editadas. 

Global 100% 1 Relatório, 1 Guia Publicado, 
1 Banco de Sucesso 
disponibilizado em site. 

- � Implementar Programa de Gestão 
Documental nos órgãos da PMC, 
possibilitando melhor 
gerenciamento de informação. 

 

N.º de Programa de 
Gestão Documental. 

Global 
 

Implementado em100% um 
programa 

 

- � Orientar análise institucional e 
ações para o aperfeiçoamento do 
“Modelo de Gestão de Curitiba”. 

 

N.º de análises. Global 100%  
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PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Elaborar e implantar sistema de 
habilidades para os servidores 
públicos. 

N.º de sistemas 
implantados. 

1 sistema Não implantado Elaboração do sistema de 
mapeamento com 
competências (publicação do 
Decreto nº 1.118/2004). 
 

- � Elaborar sistema de remuneração 
variável. 

N.º de servidores 
atendidos. 

Global Não realizada Não foram elaborados novos 
programas de Produtividade e 
Qualidade. 

- � Desenvolver e implementar as 
Políticas de Recursos Humanos, 
através de Núcleos. 

 

N.º de servidores 
beneficiados. 

Global 100%  

- � Manter as atividades de saúde 
ocupacional. 

 

N.º de servidores 
atendidos. 

Global 100%  

- � Reformar postos de abastecimento 
de combustíveis nos distritos 
rodoviários. 

 

N.º de postos 
reformados. 
 

3 postos 100% Exigência ambiental. 
Adequação à legislação 
ambiental, buscando a 
otimização e melhoria dos 
serviços. 
 

- � Implantar controle 
computadorizado de combustíveis 
nos postos de abastecimento da 
PMC. 

 

Melhoria na otimização 
e racionalização dos 
serviços. 

Sistema de Controle 
implantado em 6 

tanques. 

Não realizada Ausência de recursos (valor 
agregado indevidamente ao 
valor do combustível 
adquirido). 

- � Implantar tanques de combustíveis 
nos distritos rodoviários de Santa 
Felicidade e Pinheirinho. 

N.º de tanques 
implantados. 

2 tanques 100% Implantados nos Distritos 
Rodoviários de Santa 
Felicidade, Pinheirinho e Boa 
Vista.  
Em implantação nas 
Regionais do Boqueirão, 
Fazendinha e Santa Quitéria. 
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PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Implantar e manter central de 
transporte interno nos bairros 
Santa Felicidade, Boqueirão e 
Pinheirinho. 

N.º de usuários 
atendidos. 

3 centrais implantadas 
e mantidas 

Não realizada Ausência de local adequado e 
disponível. 
Desconcentração dos locais 
de recolhimento dos veículos 
integrantes da frota pública, 
otimizando a 
operacionalização e reduzindo 
custos do serviço. 
 

- � Implantar Central de Transporte 
para a distribuição de materiais dos 
almoxarifados das Secretarias de 
Administração, Criança, Meio 
Ambiente e Saúde. 

Melhoria na 
racionalização e 
descentralização dos 
serviços de estocagem 
e distribuição de 
insumos. 

1 central Não realizada Descentralização dos 
almoxarifados de forma 
distinta, atuando 
exclusivamente com gênero 
de produtos, exemplo: 
- Área de Saúde - 
Secretaria Municipal da Saúde 
-SMS; 
- Área de Educação - 
Secretaria Municipal da 
Educação - SME; 
- Área de Meio Ambiente - 
Secretaria Municipal do Meio 
Ambiente – SMMA; e  
Área de Obras Públicas e 
Manutenção Predial - 
Secretaria Municipal de Obras 
Públicas - SMOP. 
 

- � Prover a manutenção do 
atendimento dos serviços 
administrativos e educacionais de 
todos os equipamentos da SME. 

 

Nº de usuários 
beneficiados 

Global Executar muro de arrimo no 
Almoxarifado da SME. 
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PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Adquirir equipamentos para a 
movimentação e estocagem 
vertical nos almoxarifados 
municipais. 

Melhoria na 
racionalização de 
espaços físicos e 
racionalização no 
serviço executado. 

Global Não realizada Descentralização do 
gerenciamento com 
almoxarifados distintos, 
atuando exclusivamente com 
gênero de produtos: 
Área de Saúde – Secretaria 
Municipal da  Saúde - SMS; 
Área de Educação - 
Secretaria Municipal da 
Educação - SME; 
Área de Meio Ambiente - 
Secretaria Municipal do Meio 
Ambiente - SMMA  e  
Área de Obras Públicas e 
Manutenção Predial - 
Secretaria Municipal de Obras 
Públicas - SMOP. 
 

- � Adquirir equipamentos e materiais 
para a melhoria dos sistemas de 
controle e arquivamento de 
plantas, projetos e demais 
atividades desenvolvidas. 

Melhoria na qualidade 
do serviço de 
arquivamento de 
documentos e plantas. 

Global Não realizada A Divisão de Tombamento foi 
transferida da Secretaria 
Municipal de Administração –
SMAD para a Secretaria 
Municipal do Urbanismo -
SMU. 
 

- � Desapropriar imóveis declarados 
de interesse social, necessários à 
ampliação do patrimônio público e 
implantação de novos projetos. 

 

N.º da população 
beneficiada. 

Global 100% Incorporados por 
desapropriação: 21 imóveis, 
com área total de 42.710,74 
m² ; 
Incorporados por aquisição 
direta: 20 imóveis, com área 
total de 40.296,86 m² 
adquiridos da RFFSA para a 
implantação de equipamentos 
sociais, na “Vila Pantanal”; 
Incorporadas por doação: 80 
imóveis com área total de 
251.622,45 m²; 
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PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  N.º da população 
beneficiada. 

Global 100% Incorporadas por dação em 
pagamento: 10 imóveis 
totalizando 10.926,10m², e 
Incorporadas por permuta: 09 
imóveis totalizando 9.886,23 
m². 

 
- � Desapropriar área no bairro Jardim 

Botânico, para a implantação do 
programa de qualidade e 
produtividade no Município. 

N.º da população 
beneficiada. 

1.800 m² Não realizada Aguardando confirmação do 
interesse atual por parte da 
Secretaria Municipal da 
Educação - SME. 
 

- � Viabilizar a informatização da 
estrutura dos órgãos municipais e 
seus processos, na busca da 
racionalização e agilidade dos seus 
serviços. 

N.º de programas 
atendidos. 

10 programas Através da Assessoria de 
Informações, diversos órgãos 
foram atendidos na área de 
tecnologia da informação com 
mais de 10 programas adequados 
à necessidade de cada órgão, 
dos quais podemos citar: Sistema 
de fluxo de trabalho em ambiente 
Notes, Programa de 
Modernização Tributária do 
Município (SMF). Programa de 
Digitalização de Imagens da 
SMU, SMF e SMRH, Projeto 
Saúde (Cartão Saúde), Internet 
nos Faróis do Saber, SGP, 
Cartão Qualidade, Central 156 e 
a manutenção e desenvolvimento 
da página da PMC na Internet. 
 

 

- � Implantar sistema de reajuste e 
remuneração diferenciada. 

 

N.º de servidores 
valorizados. 

Global Não realizada Não foram implantados PIQ´s 
em 2004. 
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PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Implantar o Programa de 
Modernização Administrativa da 
Secretaria Municipal de Recursos 
Humanos, incluindo capacitação, 
consultoria, equipamentos de apoio 
e informática e serviços 
terceirizados com recursos 
oriundos do Banco Nacional de 
Desenvolvimento Econômico e 
Social – BNDES. 

 

N.º de sistemas 
implantados. 

1 sistema Não realizada Os recursos não foram 
disponibilizados. 

- � Implantar o sistema de avaliação 
de desempenho enfocando 
habilidades e competências para 
os servidores. 

 

N.º de servidores 
beneficiados. 

1 sistema Não realizada O Decreto de 
Regulamentação do 
Mapeamento das 
competências foi publicado 
em dezembro de 2004. 

- � Construir o Arquivo Público 
Municipal. 

Melhoria na 
conservação e 
centralização de 
documentos. 
 

Global Não realizada Não há definição de estudos e 
projetos, ausência de área 
disponível e ausência de 
recursos financeiros. 

- � Desenvolver sistemas de 
comunicação visual nas 
Administrações Regionais e 
promover as respectivas 
readequações. 

N.º da população 
beneficiada. 

Global 100% através da SMCS foram 
pesquisadas e criadas produções 
gráficas de textos, ilustrações, 
logomarcas, faixas, mapas, 
crachás, capas, anúncios, 
convites, jornais, panfletos, 
folders, placas, banners, 
cartazes, filipetas, malas-diretas, 
apresentação em multimídia, 
Brienfing e livros. 

 

 

- � Reformar o piso do Departamento 
de Almoxarifado da SMAD, 
adaptando para circulação de 
empilhadeiras e instalações 
elétricas e hidráulicas. 

Melhoria na agilidade 
da movimentação de 
materiais. 

1 almoxarifado Não realizada A descentralização e 
individualização dos 
almoxarifados, bem como o 
tipo e quantidade de material 
armazenado na Secretaria 
Municipal de Administração - 
SMAD dispensou o uso de 
empilhadeira. 
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PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Expandir Quadro de Pessoal, em 
função da implementação do Plano 
de Governo. 

 

N.º de servidores 
nomeados. 

Global 100% Em 2004, só houve 
nomeação para a SMS, SME, 
SMDS, SMF, SMMA, SMOP 
e SMU. 

- � Estudar viabilidade de implantação 
de novas formas de gestão como: 
organizações sociais, agências 
executivas e outras. 

 

N.º de organizações 
sociais e agências 
executivas 

Global 1 Organização Social As Agências Executivas 
foram abandonadas como 
possibilidade de organização 
no contexto nacional. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0030 – PROGRAMA DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

OBJETIVO: Atender despesas com a formulação, coordenação, supervisão, avaliação e divulgação de políticas públicas. 

 

- � Acompanhar de forma integrada as 
ações das secretarias municipais 
em suas áreas de abrangência, 
participando da organização de 
seus serviços. 

N.º de participantes. 
 

Global 
 

3.303 participantes nos 
treinamentos e mobilizações de 
funcionários e comunidades 
63 grupos de colaboração – 
Escola Participativa. 
 

 

- � Administrar os serviços solicitados 
pela população junto aos Distritos 
Rodoviários Municipais. 

% de solicitações 
atendidas. 
 
 

100% 
 

70% das solicitações de todos os 
Distritos Rodoviários foram 
atendidos. 
 

Com o aumento da demanda 
não houve disponibilidade 
Orçamentária para se atender 
todas as solicitações. 

 

PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Coordenação, 
acompanhamento, 
avaliação e divulgação. 

� Realizar atividades referentes à 
formulação, coordenação, 
avaliação e divulgação das 
políticas públicas do Município, 
visando proporcionar melhores 
informações aos órgãos da 
Administração Pública e à 
Comunidade. 

N.º de encontros 
comunitários. 

Global 
 

5.097 reuniões para 
divulgação à comunidade das 
atividades exercidas pela 
administração municipal, por 
meios das Administrações 
Regionais. 
 

 

- � Criar mecanismos de divulgação 
do trabalho exercido pela 
Administração Municipal, visando 
informar e orientar a população e 
promover encontros com a 
comunidade. 

Nº de participantes. Global 6.842 participantes em 
Audiências públicas; 
Atendimentos contínuos pela 
Central de Atendimento 156, 
interagindo com os demais 
órgãos da PMC. 
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PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Informatizar as Administrações 
Regionais Bairro Novo e Cajuru. 

 

% de informatização. 100% 100% Ambas as regionais têm 
acesso aos programas de 
informática da PMC. 
 

- � Informatizar 07 Ruas da Cidadania, 
08 Distritos Rodoviários Municipais, 
01 Junta de Serviço Militar, o 
Departamento de Política de 
Pessoal, o Departamento de Saúde 
Ocupacional da SMRH e o 
Gabinete da SMOP.  

 

% de Unidades 
Informatizadas. 
 

100% 
 

100% das Ruas da Cidadania 
dispõem do Programa de 
Banco de Dados 156, 
perfazendo um total de 700 
usuários diretos, este sistema 
é integrado com toda as 
esferas da Administração 
Municipal, em que são 
cadastrados todos os ofícios, 
proposições e solicitações da 
comunidade. 
100% das Unidades da Junta 
de Serviço Militar. 

Os recursos financeiros 
disponibilizados ainda não 
foram suficientes para a 
informatização total dos 
DRM’s. 
50% dos Distritos Rodoviários 
Municipais - DRM’s ainda não 
possuem acesso direto a este 
sistema, por não terem 
equipamentos de informática 
compatíveis com o programa, 
mas faz intercâmbio das 
informações pertinentes aos 
DRM’s junto às 
Administrações Regionais. 
 

- � Divulgar os assuntos de utilidade 
pública e as atividades do governo, 
através dos meios de 
comunicação. 

 

N.º de divulgações 
realizadas através da 
SMCS. 
 

2.000 matérias 
para jornais, 3.200 
atendimentos para 
produção de 
televisão e 2.000 
para rádios. 
 

Produção de 2.830 matérias 
para jornais, 3.200 
atendimentos para produção 
de televisão e 3.000 para 
rádios. 
Produção/digitalização e 
distribuição de 20.000 fotos 
para matérias jornalísticas. 
Produção de 5.000 cópias 
fotográficas para distribuição e 
produção gráfica aos órgãos 
da administração direta e 
indireta da PMC. 
Participação e colaboração 
em todos os eventos com  a 
presença do Sr. Prefeito que 
exigem cobertura da 
Imprensa. 

Aumento de matérias 
realizadas e que foram 
divulgadas. 
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PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Produzir instrumentos alternativos 
de comunicação, visando 
proporcionar o acesso a 
informações à população da 
periferia, através de feiras, 
congressos, seminários, estandes, 
revistas, jornais, boletins e mala 
direta. 

 

% da população 
informada. 

100% 
 

Recebimento, análise e 
acompanhamento de 2.400   
e-mails para setores 
competentes da PMC. 
Encaminhamento de 1.711 
respostas a solicitações de 
serviço, reclamações, 
sugestões, etc, para veículos 
de comunicação social, 
Central de Atendimento e 
Informações 156, Site 
Reclame Aqui e diretamente 
aos cidadãos. 
População informada diversos 
instrumentos foram utilizados, 
como Curitiba 7 anos depois, 
audiências públicas, 
exposições e palestras nas 8 
Regionais, Programa 156, 
com 1.364.807 ligações, Guia 
de Serviços Públicos, 
divulgações via rádio, TV, 
banners, cartazes, filipetas, 
malas diretas, apresentações 
multimídias, entre outros. 
 

 

- � Divulgar as campanhas: 
Aniversário da Cidade, Maratona 
Ecológica, Cidadão em Trânsito, 
IPTU e Natal de Luz. 

 

N.º de campanhas 
divulgadas. 

5 campanhas 
 

Supervisão da produção e 
veiculação de campanhas 
publicitárias da PMC, entre 
outras, do Aniversário da 
Cidade, Maratona Ecológica, 
Cidadão em Trânsito e IPTU. 
Exposição comemorativa dos 
311 Anos de Curitiba na Rua 
XV de Novembro e 08 
Regionais. 
100% de divulgação do 
calendário oficial de Curitiba. 
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PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Desenvolver e implantar sistema 
de informações para 
acompanhamento e avaliação do 
Plano de Governo. 

 

% do sistema 
implantado. 

100% 
 

100% 
 

 

- � Desapropriar áreas para ampliação 
de Terminais de Transporte. 

N.º de usuários 
atendidos. 
 

100 % 
 

21.514,80 m² de áreas 
desapropriadas para o Eixo 
Metropolitano de Transporte na 
BR - 476 e 272,40 m² para os 
binários. 

 

 

 

 

- � Produzir e promover, em conjunto 
com a sociedade, eventos e 
atividades que constem no 
calendário oficial do Município. 

N.º de eventos 
realizados. 
 

5 eventos 
 

Eventos realizados com a 
participação da sociedade em 
atividades interativas como: 
Maratona Ecológica 
Internacional, Aniversário de 
Curitiba, Natal de Luz, Oficina 
de Música de Curitiba, 
Festival de Teatro de Curitiba 
e demais eventos como: 
Audiências Públicas, BID, 
Estatuto da Cidade, Eixo 
Metropolitano, LDO, Proposta 
Orçamentária, entre outros. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 

 
Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 

 

0031 – PROGRAMA DE PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS 

OBJETIVO: Legislar sobre matérias de competência do município, exercendo sua atribuição de fiscalização e controle dos atos do poder executivo, incluídos os 
da Administração Indireta. 

 

PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Legislar sobre matérias 
de competência do 
município, exercendo 
sua atribuição de 
fiscalização e controle 
dos atos do Poder 
Executivo, incluídos os 
da Administração 
Indireta. 

� Promover a capacitação de 
pessoal. 

 

N.º de servidores 
treinados. 

100 servidores 128 servidores O interesse de nossos 
servidores em se 
aperfeiçoarem superou 
nossas previsões iniciais, 
devido às constantes 
mudanças nas legislações de 
nosso país, tivemos que 
aperfeiçoar nossos servidores 
em diversas áreas, bem como 
a própria exigência de 
atualização profissional de 
nosso mercado. 
 

- � Manter os serviços de suas 
atividades internas. 

 

Grau de satisfação dos 
servidores. 

Global 100% Nesta ação a Câmara 
manteve os serviços de suas 
atividades internas, que são 
necessárias para a sua 
própria manutenção, como o 
pagamento dos servidores e 
aquisição de serviços e 
material de consumo. 
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PRINCIPAIS 
ESTRATÉGIAS 

AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Manter e implementar o sistema de 
informação dos procedimentos 
legislativos. 

 

% de disponibilização 
de informações à 
população. 

Global 100% Nesta ação a Câmara através 
de seus órgãos de imprensa, 
cerimonial e outras áreas, 
disponibilizou informações à 
população, através de 
diversos meios de 
comunicação, tais como: 
jornais, rádios e Internet, 
deixando transparecer 
publicamente, não só os 
trabalhos dos parlamentares, 
como também, as contas 
deste legislativo. 
 

- � Dar continuidade aos serviços de 
informatização do Poder 
Legislativo. 

 

N.º de equipamentos 
adquiridos. 

Global Aquisição de 52 monitores, 36 
impressoras, 52 teclados, 2 No 
Break’s, 52 CPU’s, 2 servidores, 
50 caixas de som, 21 suportes 
móvel/CPU, 11 quiosques 
multimídia, 24 gabinetes/CPU, 10 
Swits, 1 projetor multimídia, 1 
suporte para tela projeção. 

 

Os serviços de informatização 
da Câmara foram 
constantemente atualizados, 
para atender as necessidades 
deste órgão, foram adquiridos 
novos microcomputadores e 
realizada a manutenção de 
nossa rede de informática. 
 

- � Construir novo plenário, gabinetes 
dos vereadores e adquirir 
mobiliário. 

 

Melhoria nas 
instalações da CMC. 

Global 3 gabinetes construídos e 139 
itens de mobiliário adquiridos. 

Os 3 (três) novos gabinetes 
foram construídos no prédio 
do Anexo II, especificamente 
nos locais onde eram 
utilizadas as salas de espera. 
O novo Plenário não foi 
construído por falta de 
recursos. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0032 – PROGRAMA DE ALISTAMENTO MILITAR 

OBJETIVO: Planejar e coordenar as atividades de alistamento militar das Juntas de Serviço Militar. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Acompanhar os procedimentos de 
alistamento de jovens nas Juntas de 
Serviço Militar, fornecendo 
informações e emitindo certificados. 

Nº de 
certificados 
emitidos. 

18.000 certificados 15.986 - certificados de 
alistamento militar (CAM) e 2ª 
vias. 
 

14.914 - 1ª e 2ª vias de 
certificados de dispensa de 
incorporação e isenção. 
 

338 - Processos de aditamento 
de incorporação, eximição, 
reabilitação, situação especial, 
isenção de multas, atestado de 
desobrigado, certidão de tempo 
de serviço, de incapaz e outros. 
 

Relatórios estatísticos para a 27ª 
Delegacia de Serviço Militar. 
 

22.833 - expedições de 
formulários de taxas e multas. 
 

Foi atendida a demanda 
apresentada. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0033 – PROGRAMA DE CONSERVAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS PRÓPRIOS MUNICIPAIS 

OBJETIVO: Realizar ações que visem à manutenção dos próprios municipais, proporcionando condições de uso e segurança aos usuários. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Reconstruir auditório da Secretaria 
Municipal de Obras Públicas. 

 

% da obra 
realizada. 
 

100% 
 

- 
 
 

Falta de recursos financeiros 
para contratação dos serviços. 

- � Reformar e ampliar o Teatro Paiol, a 
antiga Casa da Memória, o Teatro 
Universitário de Curitiba, a Casa da 
Memória, a sede da Fundação 
Cultural de Curitiba (Palacete Wolf), o 
Museu Metropolitano de Arte, o 
Centro de Criatividade, o Teatro 
Novelas Curitibanas e o 
Conservatório de Música Popular 
Brasileira. 

% das obras 
realizadas. 

100% 
 

- Falta de recursos financeiros 
para contratação dos serviços. 
 
 

- � Reformar a cobertura do Salão de 
Atos do Parque Barigüi. 
 

Melhoria nos 
equipamentos 
para 
atendimento ao 
público alvo. 
 

Global 100%  
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 

 
Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 

 

0034 – PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

OBJETIVO: Oportunizar o desenvolvimento da capacidade e aperfeiçoamento dos servidores municipais. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Oportunizar o desenvolvimento 
da capacidade e 
aperfeiçoamento dos servidores 
municipais. 

� Definir diretrizes orientadoras para a 
implantação do Programa de 
Educação Continuada, 
proporcionando treinamento e 
capacitação aos funcionários da 
PMC, através de cursos, palestras, 
encontros e seminários. 

 

N.º de 
servidores 
capacitados. 

Global 19.037 servidores capacitados  

- � Dar continuidade ao Programa de 
Educação Permanente em Gestão, 
fortalecendo a compreensão das 
ferramentas fundamentais de 
liderança. 

 

N.º de Gestores 
capacitados. 

Global 1.625 gestores capacitados  

- �  Viabilizar oportunidades de acesso 
ao conhecimento e 
aperfeiçoamento de funcionários, 
através de parcerias com 
universidades, institutos de 
pesquisa e outras instituições. 

 

N.º de 
servidores 
beneficiados. 

Global 25 cursos de pós-graduação 
realizados 

 

- � Executar atividades de capacitação, 
necessários ao cumprimento da 
missão dos órgãos da PMC e dos 
Projetos-Âncora. 

 

Necessidade de 
capacitação 
para os 
funcionários. 

Global 2 atividades de capacitação  
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0035 – PROGRAMA DE PREVIDÊNCIA A SEGURADOS 

OBJETIVO: Implementar ações que visem à manutenção do plano de previdência aos servidores municipais. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Implementar ações que visem à 
manutenção do plano de 
previdência aos servidores 
municipais. 

� Administrar o Regime de Previdência 
do Município, em conformidade com 
a Lei Municipal nº 9626, de 
08/07/1999 e suas alterações. 

 

Cálculo atuarial. Critérios atuariais. Acompanhamento e adequação 
dos benefícios, bem como das 
contribuições. 

Permanente 
acompanhamento do Regime 
Próprio de Previdência    
Social – RPPS. 

  Cálculo atuarial. Construção de uma 
cultura 
previdenciária. 

- Informação aos servidores 
ativos e/ou em licença sem 
vencimento, pertencentes ao 
RPPS, sobre a obrigatoriedade 
da contribuição ao regime que 
está vinculado. 
- Informação aos aposentados e 
pensionistas, sobre a contribuição 
ao RPPS, que incidirá sobre 
parcela que supre o limite dos 
proventos. 
- Editados e distribuídos jornais 
informativos quanto ao RPPS. 

 

Estimular a formação de 
responsabilidade solidária por 
parte do patrocinador, 
beneficiários, gestores e 
funcionários. 

  N.º de 
aposentadorias 
concedidas 
conforme 
demanda. 

Concessão de 
aposentadorias 
conforme os 
processos 
demandados. 

Concedidas 264 aposentadorias, 
distribuídas da seguinte forma: 
Integral – 110 
Invalidez – 22 
Proporcional – 86 
Compulsória – 4 
Idade – 42 

 

Foram concedidas em 100% 
dos processos de 
aposentadorias. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  Nº de benefícios 
concedidos 
conforme 
demanda. 

Concessão de 
benefícios 
previdenciários, tais 
como: salário 
maternidade, auxílio 
reclusão, auxílio 
doença e salário 
família. 
 

Concessão de: 
Salário-maternidade = 191/mês 
Auxílio-reclusão = 2/mês 
Auxílio-doença = 500/mês 
Salário-família = 1040/mês 

Foram concedidos em 100% 
os processos de benefícios. 
A concessão destes 
benefícios foi considerada 
através de média mensal 
ponderada, devido oscilações 
durante o ano. 

  Nº de benefícios 
concedidos 
conforme 
demanda. 

Concessão de 
pensões conforme 
os processos 
demandados. 
 

Concedidas 81 pensões. Foram concedidos em 100% 
os processos de pensões. 

- � Administrar o Fundo Municipal 
Provisional de Previdência, em 
conformidade com a Lei Municipal nº 
9626, de 08/07/1999. 

Convênio 
firmado pelo 
Ministério de 
Previdência 
Social – MPS. 
 

Manutenção de 
fontes adicionais de 
capitalização do 
FMPP. 

Captação de recursos oriundos 
da Compensação Previdenciária. 

Adoção de critérios na gestão 
dos recursos com observância 
na legislação em vigor. 

- � Adquirir frações do Edifício Delta 
Corporate Building. 

 

Ampliação do 
patrimônio  
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 RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0036 – PROGRAMA CIDADE SEGURA 

OBJETIVO: Proporcionar à Cidade de Curitiba, segurança efetiva e contínua, promovendo ações integradas de prevenção, defesa, proteção ao cidadão, 
constituída de forma participativa e articulada, visando a convivência cidadã. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

� Construir módulos do Corpo de 
Bombeiros. 

 

N.º da 
população 
atendida. 

3 módulos Não realizada O Convênio junto ao Governo 
do Estado foi renovado, 
porém o Plano de Aplicação 
foi alterado, substituindo a 
construção por aquisição de 
mobiliário, equipamentos e 
viaturas. Crédito adicional 
aprovado em 2004 e a 
realização transferida para 
2005. 
 

Implantação de núcleos 
regionalizados de proteção ao 
cidadão. 
 

� Implantar núcleos de proteção ao 
cidadão, através da construção de 
abrigos para seu funcionamento. 

N.º da 
população 
atendida. 

Global 2 núcleos Reforma do Núcleo de 
Protação ao Cidadão - NPC 
do Parque Barigui e 
construção do Núcleo de 
Proteção ao Cidadão - NPC 
do Parque dos Peladeiros, 
ambos ocupados pela Defesa 
Social – Guarda Municipal. 
 

Fiscalização dos ambientes 
geradores de transtornos. 
 

� Intervir de forma integrada, em 
caráter preventivo nos ambientes e 
situações potencialmente geradoras 
de transtornos. 

 

N.º de 
ambientes 
fiscalizados. 
 

611 fiscalizações 100% 611 fiscalizações, nas quais 
houve 85 interdições e 170 
aplicações de notificações e 
multas. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Atividades de esporte, lazer, 
cultura para crianças e jovens 
em situação de risco. 
 

� Apoiar a prática de atividades 
educativas, culturais, artísticas e de 
esporte e lazer junto às crianças e 
adolescentes em situação de risco. 

 

N.º de crianças 
e adolescentes 
beneficiados. 

Global 100% Oficinas realizadas pela 
Secretaria Municipal do 
Esporte e Lazer - SMEL, 
Secretaria Municipal da  
Saúde - SMS, bem como a 
apresentação do Teatro de 
Fantoches da Secretaria 
Municipal da Defesa Social - 
SMDS, através do Projeto 
Escola Participativa, 
Construindo Segurança. 
 

� Promover a capacitação permanente 
da Guarda Municipal, através de 
cursos e treinamentos. 

 

N.º de GM´s 
capacitados. 

Global 100% Cursos de Formação Técnico-
Profissional de 152 Guardas 
Municipais aprovados em 
concurso público, e, também, 
para 67 GM´s que evoluíram 
de nível na carreira, bem 
como 165 que passaram da 
Parte Especial para a Parte 
Permanente (de GM QE para 
GM Nível I), entre outros 
cursos de menor duração 
afetos a atividade de Guarda 
Municipal. 
 

Ampliação, capacitação e 
melhoria de equipamentos da 
Guarda Municipal. 
 

� Implantar biblioteca e espaços para 
instruções e palestras, com aquisição 
de livros, equipamentos e outros 
materiais didáticos. 

N.º de 
servidores 
capacitados. 

Global 70% Biblioteca ainda em formação, 
coletando material e alocação 
em espaço adequado. 
Planejamento de academia 
para Guarda Municipal no 
Parque Barigui em 2005. 
Atualmente a sede daquele 
parque está sendo usada para 
instruções aos GM´s. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Adquirir materiais de segurança para 
a Guarda Municipal, visando 
proporcionar melhorias às condições 
de trabalho. 

 

Melhoria na 
segurança das 
condições de 
trabalho. 

Global 100% Aquisição de 124 coletes 
antibalísticos, elevando a 
quantidade para 547 
unidades; aquisição de 466 
algemas, elevando para 1.156 
unidades, bem como outros 
Equipamentos de Proteção 
Individual - EPI´s. 

- � Manter as instalações, máquinas e 
equipamentos da Guarda Municipal. 

 

Melhoria na 
Estrutura do 
Departamento. 

Global 100% A Sede do Departamento foi 
reformada em parte, 
oferecendo melhor estrutura. 
Foram adquiridos 
equipamentos e máquinas via 
Convênio SENASP/MJ. 
 

- � Ampliar o efetivo da Guarda 
Municipal. 

 

Aumento do 
efetivo de GM´s. 
 

Global 100% 152 novos Guardas 
Municipais contratados via 
concurso público, capacitados 
em parceria com o IMAP, 
elevando o efetivo total para 
1.303 GM´s. 
 

- � Garantir a presença constante da 
Guarda Municipal em praças e 
parques públicos. 

 

Melhoria na 
segurança da 
população. 

Global 100% 31 parques, praças e bosques 
cobertos com efetivo fixo e 
100% dos demais 
equipamentos ambientais 
atendidos com rondas 
presenciais. 
 

- � Ampliar e renovar a frota de veículos 
da Guarda Municipal. 

 

Aumento da 
frota de veículos 
para maior 
agilidade 
operacional. 

Global 51 veículos Veículos da frota lotada foram 
trocados por modelos mais 
modernos. Viabilizado recurso 
junto ao MJ/SENASP para 
aquisição de 03 camionetas e 
01 microônibus. 
 



 121

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Expandir e equipar o grupo de elite 
da Guarda Municipal, que atua em 
situações de desocupação e 
contenção de invasões. 

 

Aumento no 
efetivo do Grupo 
de Elite. 

8 GM’s 100% Gerência de Operações 
Especiais ampliada para 17 
GM´s. Redução a zero do 
número de invasões 
perpetradas em área pública 
municipal no exercício anual. 
 

- � Implantar postos avançados do 
grupamento de segurança regional. 

 

Melhoria na 
segurança da 
população. 

Global 100% Considerar o NPC do Barigui 
e o NPC dos Peladeiros e 
melhorias em postos fixos em 
próprios municipais.  
 

- � Ampliar sistema eletrônico de 
alarmes, rede de telecomunicações e 
sistema de monitoramento. 

 

N.º da 
população 
atendida. 

Global Em andamento Os equipamentos de alarmes 
foram convertidos ao 
Patrimônio Municipal, em 
estudo de serem assumidos 
pela Secretaria Municipal da 
Defesa Social – SMDS. Rede 
de telecomunicações 
melhorada com a rede 
inteligente de celulares, bem 
como aquisição de rádios 
transceptores portáteis. 
O Sistema de Monitoramento 
teve ampliações projetadas, 
cuja execução está em 
planejamento para 2005. 
 

Ações educativas 
permanentes voltadas à 
prevenção e proteção de 
populações em situações de 
riscos. 

� Implantar a defesa civil, regionalizada 
e integrada para atuar em situações 
de emergência e calamidade pública, 
através da implantação de núcleos 
regionais de defesa social, 
equipamentos, materiais de 
informática e outros meios para 
execução das atividades. 

 

N.º da 
população 
atendida. 

8 núcleos 100% Núcleos implantados e 
utilizando-se da estrutura 
disponível da PMC. Sistema 
de Defesa Civil atuante na 
normalidade e na 
anormalidade. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Implantar setor de comunicação 
social, para divulgar os atos da 
Defesa Social. 

 

Nível de 
divulgação junto 
à população. 

Global 100% Destacado jornalista da 
Secretaria Municipal de 
Comunicação Social - SMCS, 
para acompanhar mais 
proximamente as ações e 
atividades da Secretaria 
Municipal da Defesa Social – 
SMDS, publicando-as junto à 
Secretaria Municipal de 
Comunicação Social. 
 

Rede de iluminação pública 
substituída/ampliada/ 
mantida. 
 

� Incrementar a iluminação pública nos 
parques e praças. 

 

Melhoria na 
segurança da 
população. 

Global Praça João Cândido:  
- 20 postes europa 550; 
Praça Olímpio Trombini:  
- 5 postes  530; 
Área de Lazer Rio Ribeirão:  
- 23 postes europa - 530; 
Paróquia São João Batista:  
- 4 - postes europa 550; 
Praça Alfredo Andersen:  
- 8 postes Europa 550; 
Jardinete Rudolf Miguel Hansei: 
- 8 postes europa 550; 
Fachada da Paróquia Santa 
Luzia: 
- 5 postes europa 550; 
Praça na Rua Júlio Pereira 
Sobrinho: 
- 1 super poste; 
Praça Mauro Ferreira:  
- 5 postes Europa 550; 
- 16 projetores sódio 400w; 
Praça Arthur Mongensten:  
- 4 postes europa 550; 
Bosque Gutierrez  
- 4 postes europa; 
Jardim Ambiental  
- 6 postes europa 550; 
Parque da Barreirinha:  
- 17 postes europa 550; 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  Melhoria na 
segurança da 
população. 

Global Praça Polônia: 
- 4 postes europa 530; 
Capela São Pedro: 
- 2 postes europa 550; 
Praça da Grécia: 
- 3 postes de ferro 9 metros com 
4 lâmpadas; 
Largo Olho: 
- 2 poste europa 550; 
Jardinete na Rua Abrão Jack 
Duck: 
- 1 poste europa 550; 
Jardinete na Rua Pedro Viriato: 
- 2 poste europa 550; 
Praça na Rua Edvaldo Ribas 
Borba: 
- 3 postes europa; 
Fachada na Rua Emilio Monteiro 
Soares: 
- 2 postes europa 550; 
Núcleo Ambiental na Rua Dr. 
Gulin: 
- 1 poste europa 550; 
Praça Carlos Roberto Kasecker:  
- 1 poste Europa  550 
Praça João Cândido: 
20 postes europa; 
Praça Faraó Akhenaton: 
- 2 projetores; 
Jardinete na Rua Pedro Gusso: 
- 1 poste europa 550; 
- 1 projetor lâmpadas 400w; 
Praça na Rua Cidade Campos 
Novos: 
- 1 poste europa 550; 
Jardinete na Rua Raul Pompéia: 
- 1 poste europa 550; 
Jardinete Cliomar Silva de Souza:
- 1 poste europa 530; 
Rua Joana  Z. Kurek: 
- 1 poste europa; 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  Melhoria na 
segurança da 
população. 

Global Capela Nossa Senhora das 
Graças: 
- 4 projetores lâmpadas 400w; 
Praça Olímpio Trombini: 
- 5 postes europa 530; 
Cancha de areia na Rua 
Brigadeiro Franco x Frederico 
Parolin: 
- 3 projetores sódio 400w; 
Área de lazer Rio Ribeirão Parati: 
23 postes europa 530; 
Praça na Rua Olímpio Trombini: 
- 3 postes circular de concreto 12 
metros; 
Capela Senhor Bom Jesus: 
- 3 postes europa; 
Fachada da Capela Sagrada 
Família: 
- 3 postes europa 530; 
Capela São Francisco de Assis: 
- 3 projetores 250w; 
Fachada Capela São Vicente de 
Paula: 
- 2 postes europa 530; 
Capela Santo Antonio: 
- 2 postes europa 550; 
- 1 projetor; 
Paróquia São João Batista: 
- 4 postes europa; 
Praça Alfredo Andersen: 
- 8 postes europa 550; 
Jardinete Rudolf Miguel Hansei: 
- 8 postes europa 550. 
Fachada da Paróquia Santa 
Luzia: 
- 5 postes europa 550; 
Praça na Rua Julio Pereira 
Sobrinho: 
 

 



 125

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

  Melhoria na 
segurança da 
população. 

Global - 1 Super poste; 
Praça Mauro Ferreira: 
- 5 postes europa 550; 
- 16 projetores sódio 400w; 
Praça Waldomiro Rauth: 
- 2 postes europa 550; 
Praça código – Rua dos 
Papagaios: 
- 1 poste europa 530; 
Jardinete código 1138 – Rua dos 
Sabias: 
- 1 poste europa 530; 
Jardinete código 67 – Rua dos 
Sabias: 
- 1 poste europa 530; 
Jardinete código 868 – Rua 
Campo Largo da Piedade: 
- 1 poste europa 530; 
Praça Arthur Mongensten: 
- 4 postes europa 550. 
 

 

Campanhas de promoção da 
cultura, da paz e prevenção à 
violência. 
 

� Desenvolver ações e atividades, junto 
às escolas e à comunidade, visando 
promover a cultura da paz e a 
prevenção da violência. 
 

N.º da 
população 
beneficiada 

Global 100% Continuidade do Projeto 
Escola Participativa – 
Construindo Segurança, 
implantando em mais 17 
escolas (somando 60), 
atingindo mais de 60.000 
(somando 226.000) pessoas 
na sensibilização da cultura 
da paz, patriotismo, princípios 
éticos de família e 
coletividade. 
Apoio ao PROERD -  
Programa de Resistência às 
Drogas e à Violência, 
ministrados nas escolas 
públicas municipais, 
beneficiando as escolas e a 
comunidade em geral. 
 

 



 126

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0037 – PROGRAMA APRENDER 

OBJETIVO: Criar novos ambientes reais e virtuais de aprendizagem na cidade, estabelecendo uma rede de colaboração que permita gerar mais oportunidades 
de construção do conhecimento, através da educação formal, informal e continuada, contribuindo para o desenvolvimento social de forma permanente e em 
condições sustentáveis. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

� Criar espaços alternativos para o 
Projeto Hora EJA - Educação para 
Jovens e Adultos. 

 

N.º de pessoas 
atendidas. 

100 espaços 112 espaços 
 

Espaços em parceria com a 
comunidade para atendimento 
da demanda. 

Ampliação do Projeto Hora 
EJA e Luz das Letras. 
 

� Implantar espaços alternativos para o 
Projeto Luz das Letras. 

 

N.º de pessoas 
atendidas. 

86 espaços 
 

Não realizado Software de competência do 
Governo do Estado, sendo 
que o mesmo foi recolhido. 
 

� Manter o Programa de Alfabetização 
Digital nos Laboratórios de 
Informática das escolas do Município. 

 

N.º de alunos 
beneficiados. 

Global 1 projeto  Novos cursos de informática 
para a comunidade e 
professores. 
 

� Ampliar o Programa de Alfabetização 
Digital nos Laboratórios de 
Informática das escolas do Município. 

 

N.º de alunos 
beneficiados. 

Global Não realizado Ação não executada, por ser 
economicamente inviável. 

Bibliotecas com acesso à 
Internet. 
 

� Ampliar os pontos de acesso gratuito 
a Internet nos Faróis do Saber. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global 11 faróis  

 � Ampliar e equipar as bibliotecas da 
Fundação Cultural de Curitiba. 

 

N.º de pessoas 
atendidas. 

Global 18 bibliotecas  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 � Implantar Internet nas bibliotecas da 
Fundação Cultural de Curitiba e 
Liceus do Ofício. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

18 unidades 100%  

Programa de incentivo à 
leitura e Talento 
Empreendedor. 
Acervo de livros atualizados e 
ampliados nas bibliotecas. 
 

� Ampliar o projeto Talento 
Empreendedor para a comunidade. 

 

N.º de pessoas 
atendidas. 

Global 100%  

� Criar novos espaços de 
aprendizagem, através de parceria, 
criando oportunidades para as 
comunidades com baixo nível sócio-
econômico. 

 

N.º de 
população 
atendida. 

7 espaços Não realizado Ação não executada, por ser 
economicamente inviável. 

� Criar um Centro de Capacitação na 
área educacional e tecnológica 
inovadoras, vinculando a uma escola 
municipal de ensino fundamental 
designada como Escola Referência. 

 

N.º de alunos 
beneficiados. 

1 centro 1 centro  

� Ampliar Laboratórios de Informática 
nas escolas. 

 

N.º de alunos 
beneficiados. 

Global 17 laboratórios  

Centro de Referência nas 
áreas educacional e 
tecnológica. 
 

� Implantar campanhas na área de 
aprendizagem. 

 

N.º de alunos 
beneficiados. 

Global 100%  

Espaço virtual de 
oportunidades (Portal do 
Aprender). 
 

� Implantar uma rede de aprendizagem 
colaborativa com a criação de espaço 
virtual. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

1 espaço 100%  
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 RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0038 – PROGRAMA CONVIVER 

OBJETIVO: Tornar o espaço das escolas municipais referência de convivência comunitária, através da ampliação e aperfeiçoamento dos espaços físicos, 
desenvolvendo atividades educativas, esportivas, de lazer, sócio-culturais e artísticas em quadras esportivas cobertas. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Ampliação do número de 
quadras cobertas nas 
escolas. 
 

� Construir canchas cobertas nas 
Escolas Municipais. 

N.º de pessoas 
atendidas. 
 

Global 
 

5 canchas  

Elaboração do calendário de 
uso de canchas em conjunto 
com a comunidade. 
 

� Abertura da escola para a 
participação da família nos espaços e 
integração com as escolas, nos finais 
de semana. 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global 203 eventos realizados nas 
escolas 

Eventos realizados em 
conjunto com a SMDS. 

Cursos, eventos e atividades, 
sócio-culturais, artísticas e de 
esporte e lazer. 
 

� Desenvolver atividades educativas, 
esportivas, de lazer, sócio-culturais e 
artísticos em quadras esportivas 
cobertas. 

 

Nível de 
satisfação dos 
usuários. 

Global 100%  

Talentos esportivos, artísticos 
e culturais incentivados e 
identificados. 

� Implantar campanhas educativas. 
 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global 100%  

Incentivo aos grêmios 
esportivos e culturais. 
 

� Construir e manter o Ginásio 
Municipal de Esportes. 

Ampliação de 
equipamento 
esportivo para a 
prática e 
espetáculo de 
esporte e lazer. 
 

1 ginásio Não realizada Indisponibilidade financeira 



 129

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0039 – PROGRAMA VIDA SAUDÁVEL 

OBJETIVO: Construir em conjunto com a população curitibana um estilo de vida saudável. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Intensificação de campanhas 
educativas voltadas para 
hábitos saudáveis. 

� Promover campanhas educativas 
voltadas a hábitos alimentares e 
estilos de vida saudáveis.  

Percentual de 
pessoas na 
população de 
Curitiba que 
incorporaram em 
sua rotina algum 
hábito saudável 
novo no período 
do projeto. 
 

Global 146 mil pessoas participantes em 
140 eventos do Programa Vida 
Saudável. 
133.012 avaliações de saúde, 
considerando verificação de 
pressão arterial, testes de 
dosagem de colesterol, glicemia, 
avaliação e orientação nutricional.

 

  Percentual de 
pessoas na 
população de 
Curitiba que 
incorporaram em 
sua rotina algum 
hábito saudável 
novo no período 
do projeto. 
 

Global Realização de eventos alusivos 
ao Dia Mundial sem Tabaco e Dia 
Nacional de Combate ao Fumo, 
com atividades educativas 
voltadas à população. 

 

O tabagismo está relacionado 
com 90% das mortes por 
câncer. Segundo pesquisa do 
INCA e PMC-CTBA, em 2003, 
21,5% da população de 
Curitiba é fumante. 

Formas alternativas de 
participação, ocupação e 
convívio para idosos. 

� Viabilizar formas alternativas de 
participação, ocupação e convívio 
para idosos. 

 Global  Esta ação foi transferida para 
a FAS, ficando a mesma 
responsável pela construção 
dos Centros de Convivência. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Práticas de atividades físicas, 
esportivas, sócio-recreativas e 
culturais. 

� Estimular a prática de atividades 
físicas, esportivas, sócio-recreativas e 
culturais. 

Percentual de 
pessoas da 
população de 
Curitiba que 
realizam 
atividades 
físicas pelo 
menos três 
vezes por 
semana durante 
pelo menos 30 
minutos/dia. 

Global Estabelecimento de parceria e 
atividades integradas com a 
SMEL para desenvolvimento de: 
- 2 passeios ciclísticos, sendo um 
infantil, até 12 anos e um para 
jovens e adultos, que reuniram 
6.500 ciclistas. 
- 3 caminhadas, sendo uma 
direcionada à 3ª idade e outras 
abertas à comunidade em geral, 
contando com a participação de 
aproximadamente 5.000 pessoas.
- 140 atividades de recreação nos 
eventos do Programa Vida 
Saudável. 
 

Aproximadamente 30% dos 
curitibanos não praticam 
atividades físicas – 
considerados sedentários 
(fonte: Programa Curitibativa) 

 � Desenvolver ações educativas 
alimentares à população, 
proporcionando a conscientização 
dos grupos especiais como: 
diabéticos, hipertensos e gestantes. 

Percentual de 
obesos e 
desnutridos na 
população alvo 
do Programa 
Linha Sabor 
Saudável. 

Global Foram distribuídas 100.000 “Gibis 
Curitibinha”, enfocando o tema 
alimentação segura e saudável 
para escolares da rede municipal 
de ensino e 20.000 para o público 
em geral. 

74% dos escolares da Rede 
Municipal de Ensino 
apresentavam obesidade no 
início de 2004. 
Grande parte dos usuários 
inscritos nos programas de 
hipertensos, diabéticos e 
gestantes das Unidades de 
Saúde apresentam algum 
grau de sobrepeso. 
 

 
  Global 30 Unidades de Saúde 

receberam estagiários de curso 
de nutrição de 07 instituições de 
ensino superior para realizarem 
atividades educativas e de 
orientação nutricional aos 
usuários. 
 

Aproximadamente 60% da 
população curitibana 
apresenta algum grau de 
sobrepeso (fonte: Programa 
Curitibativa) 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 
- 

  Global Estabelecimento de parceria e 
atividades integradas com a 
SMAB para orientação sobre 
alimentação saudável, uso 
integral de alimentos e 
incorporação do alimento à base 
de soja nos hábitos alimentares 
da população em todos os 
eventos do Programa Vida 
Saudável. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0040 – PROGRAMA LINHÃO DO TURISMO 

OBJETIVO: Consolidar um eixo turístico ambiental, localizado entre os bairros Fazendinha e Atuba, passando por Santa Felicidade, que possa ser atrativo para 
os curitibanos e turistas, visando a conservação do meio ambiente e o desenvolvimento de potencialidades econômicas e culturais de sua área de abrangência. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Incentivos para consolidar e 
recuperar novas áreas de 
conservação. 

 

� Desenvolver programas de 
informação turística aliado à 
educação ambiental. 

N.º de cursos 
aplicados. 

Implementar 
programas de 
informação turística 
e de educação 
ambiental. 

Aplicado em parceria com a 
Diretoria de Turismo, cursos de 
atendimento a turistas, junto aos 
agentes de viagens e funcionários 
públicos que têm contato com 
turistas (motoristas, guardas 
municipais, cobradores) nas 
principais vias e bairros do Linhão 
do Turismo (650 pontos 
identificados) e o diagnóstico 
individual de cada parque do eixo. 
O projeto foi então dividido em 04 
regiões temáticas. 

 

 

Infra-estrutura e identidade 
paisagística ao longo do eixo. 

� Identificar potencialidades turísticas e 
características econômicas da região. 

 

N.º de potenciais 
atividades de 
turismo 
pesquisadas. 

Executar pesquisas 
e diagnósticos das 
necessidades e 
deficiências e 
potencialidades das 
áreas e parques que 
fazem parte do 
Linhão do Turismo. 
 

100%  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Consolidação dos espaços e 
canais para a participação da 
comunidade nas atividades de 
conservação ambiental e 
turismo. 
 

� Elaborar projetos de infra-estrutura e 
identidade paisagística ao longo do 
eixo. 

Global Revitalizar a 
Avenida Manoel 
Ribas. 

2 km em Santa Felicidade – entre 
a rótula e a Avenida Saturnino 
Miranda. 

 

Estímulo às atividades 
econômicas e turísticas. 

� Definir áreas de conservação ao 
longo do eixo. 

m² de áreas 
conservadas ou 
implantadas. 

Implementar novos 
Parques e áreas de 
conservação 
ambiental. 
 

Implementado 02 Parques ao 
longo do eixo do Linhão do 
Turismo – Parque Atuba e Parque 
Nascente do Belém. 

 

Implantação de roteiros 
turísticos. 

� Elaborar Plano Integrado de 
Desenvolvimento Turístico. 

Grau de 
satisfação dos 
turistas. 

Realizar Inventário 
Turístico na região 
afetada pelo Linhão 
do Turismo, como 
subsídio para o 
Plano Turístico. 
 

Elaborado o Inventário Turístico 
nas principais vias e bairros do 
Linhão do Turismo. 

A elaboração do Plano de 
Turismo ficou a cargo da 
Diretoria de Turismo – CIC por 
ter abrangência global. 

Desenvolvimento de programas 
de qualificação e de 
intermediação ao mercado de 
trabalho nas áreas de turismo, 
gastronomia e hotelaria. 
 

� Manter os equipamentos da Linha do 
Turismo. 

 

N.º de parada de 
ônibus 
padronizados. 

Implementar 
mobiliário urbano no 
trajeto da Linha do 
Turismo. 

Implementado na extensão de 4,9 
km da Avenida Manoel Ribas o 
novo padrão de parada de ônibus 
– cor verde. 

 

Fortalecimento do Design 
Curitibano dos produtos locais. 

� Fortalecer o “Design Curitibano” no 
artesanato e produtos locais. 

 

N.º de 
trabalhadores e 
artesãos 
atendidos ou 
capacitados. 

Implantar o Centro 
de Design para 
desenvolver novos 
produtos a partir do 
artesanato local na 
Olaria localizada no 
Parque Passaúna a 
ser restaurada com 
recursos externos. 
 

Ficou definido que quando o 
Centro de Design estivesse 
implantado na Olaria, ele 
atenderia tanto aos artesãos do 
Linhão do Turismo como aos 
empreendedores do Programa do 
Linhão do Emprego. 

A obra de restauração da 
Olaria foi finalizada, os 
recursos de custeio e compra 
de equipamentos para o 
Centro de Design não foram 
viabilizados. 

Desenvolvimento de programas 
de informação turística e de 
educação ambiental. 

� Estimular potencial turístico e 
econômico identificado na região. 
 

Aumento de 
eventos culturais 
realizados. 

Implantar infra-
estrutura que 
propicie o aumento 
de atividades 
econômicas no 
Linhão do Turismo. 

O 1º evento natalino “Felice 
Natale” em Santa Felicidade foi 
concretizado somente depois da 
inauguração da obra de 
revitalização da Avenida Manoel 
Ribas. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Definir incentivos e espaços para o 
desenvolvimento de atividades 
ligadas ao turismo, gastronomia, 
hotelaria e artesanato. 
 

Aumento no nº 
de trabalhadores 
colocados e 
eventos culturais 
realizados. 

Implantar incentivos 
e espaços para o 
desenvolvimento de 
atividades ligadas 
ao turismo. 

Entre as diversas atividades que 
se instalaram no eixo do Linhão 
do Turismo se destaca o Hotel 
Holliday Inn, o primeiro a se 
instalar com a Avenida Manoel 
Ribas revitalizada. 

 

 

- � Promover qualificação profissional e 
intermediação ao mercado de 
trabalho nas áreas de turismo, 
gastronomia e hotelaria. 

N.º de alunos 
capacitados. 

Identificar 3 locais e 
executar 
implantação de 
Liceus de Ofícios 
em áreas do Linhão 
do Turismo com 
cursos específicos 
para o Programa. 
 

Executado 2 Liceus de Ofícios. 
1. Liceu Pilarzinho – cursos de 
Gastronomia, Línguas (inglês e 
espanhol) e apoio a Hotelaria. 
2. Liceu Klentz – Parque 
Fazendinha – curso de restauro 
de móveis de madeira. 

O Liceu Santa Felicidade – 
com cursos de garçons e 
Culinária Italiana, não foi 
implantado, em função de que 
não houve acordo com o 
proprietário para utilização da 
Casa dos Gerânios. 

- � Adequar os parâmetros de 
zoneamento e uso do solo às 
necessidades do projeto. 
 

N.º de regiões 
temáticas 
desenvolvidas. 

Desenvolvido 
estudos e mapas 
com a subdivisão do 
projeto em 4 regiões 
temáticas 
(Ambiental, 
Tecnológica, Santa 
Felicidade e Etnias).
 

  

- � Implantar Linha Verde e incrementar 
as demais linhas de turismo. 
 

N.º de 
passageiros. 

Implantar ônibus de 
turismo em todo o 
eixo do Linhão do 
Turismo, 
interligando os 
parques. 

Realizar estudo para implantar 
Linha Verde e novas Linhas de 
Turismo. 

Efetivado estudo para 
implantação de 3 linhas de 
turismo na cidade, sendo uma 
delas a Linha Verde, que não 
foi efetivado em função de 
que a Linha Turismo atual já 
passa por 6 dos parques do 
Linhão do Turismo. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0041 – PROGRAMA PLANO 2000 

OBJETIVO: Promover melhorias de infra-estrutura em áreas priorizadas da cidade, com a construção de calçadas e implantação de antipó, em parceria com a 
comunidade, visando maior segurança e satisfação da população. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Implantação e revitalização de 
calçadas em parceria com a 
comunidade. 

� Identificar a demanda, definir padrão 
de calçadas e estudar tecnologia 
para o barateamento de preços. 

 

N.º da 
população 
beneficiada. 

100% 
 

100 % das reclamações via 156, 
proposições da Câmara Municipal 
de Curitiba - CMC, sugestões das 
lideranças e entidades locais, etc. 

Baixa demanda da população 
na participação da execução 
das calçadas, via plano 
comunitário, tendo em vista o 
custo e a priorização pela 
execução de pavimentação de 
ruas. 
 

 � Executar e revitalizar calçadas em 
parceria com a comunidade. 

N.º da 
população 
atendida. 
 

250.000 m 20.500 m de pavimentação de 
ruas 

Priorização da execução de 
pavimentação de ruas. 

Pavimentação da malha de 
saibro em antipó. 

 

� Identificar a demanda, definir padrão 
de pavimento, efetivar adesão junto à 
população, procurando aproveitar 
mão-de-obra local. 

 

N.º da 
população 
atendida. 
 

Global 
 

- 
 

Insuficiência de recursos, com 
a alta dos insumos, os quais 
alteram o preço médio da 
execução do pavimento. 

 � Executar pavimentação em antipó na 
malha de saibro. 

N.º da 
população 
beneficiada. 
 

35,976 Km 21,605 Km 
 

Falta de repasse de recursos. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0042 – PROGRAMA CIDADE OPORTUNIDADE 

OBJETIVO: Criar oportunidades de geração de trabalho e renda para o cidadão curitibano em situação de risco e vulnerabilidade social, com apoio de uma rede 
de responsabilidade solidária. 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Apoio a espaços alternativos 
de comercialização. 
 

� Manter e modernizar os espaços 
físicos destinados à qualificação 
profissional e oficinas de produção, 
visando a melhoria de qualidade de 
serviços prestados à população. 

 

Melhoria na 
qualidade dos 
serviços 
prestados. 

Global 27 unidades  

Liceus de Ofícios � Reconstruir e equipar o Liceu de 
Ofício Itatiaia. 

 

N.º da 
população 
beneficiada. 
 

1 unidade Não realizada Os recursos previstos para 
esta ação não foram 
disponibilizados. 

 
Qualificação dos 
empreendedores por meio de 
cursos, palestras, seminários, 
consultorias e unidades de 
produção. 

 

� Apoiar os pequenos produtores do 
Município de Curitiba e Região 
Metropolitana nos processos de 
organização associativa, capacitação, 
produção e comercialização de 
produtos com qualidade. 

 

N.º de pessoas 
capacitadas. 

Global 27 treinamentos e palestras  

 
 

� Manter feiras de artesanato, 
proporcionando geração de trabalho 
e renda. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global 24 feiras  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Promover oficinas de produção e 
serviços, visando atender aos 
usuários do Programa de 
Acompanhamento Familiar – PAF. 

 

N.º de famílias 
atendidas. 

Global 4.800 famílias  

- � Ofertar cursos de qualificação 
profissional, através de parceria com 
instituições de reconhecida 
competência em consonância com o 
Programa Cidade Oportunidade. 

 

N.º pessoas 
qualificadas. 

Global 12.033 pessoas  

- � Fomentar ações de trabalho e renda 
de acordo com o potencial produtivo 
de áreas ocupadas irregularmente. 

 

N.º de áreas 
ocupadas 
irregularmente 
com ações de 
geração de 
trabalho e renda. 
 

4 áreas 1 área Os recursos previstos para a 
atuação nessas áreas não 
foram disponibilizados. 

Cursos de sensibilização e 
capacitação de pessoal, 
técnica e de gestão. 

 

� Desenvolver ações de educação 
profissional, incluindo cursos, 
treinamentos e oficinas, visando à 
geração de trabalho e renda, 
possibilitando a promoção social do 
trabalhador curitibano, oferecendo 
qualificação profissional para a 
população. 

 

N.º pessoas 
qualificadas. 

Global 35.801 pessoas  

Apoio às iniciativas 
associativas, através de 
grupos de produção, 
comercialização, compras 
compartilhadas, cadeias 
produtivas, associações e 
cooperativismo. 

 

� Gerar alternativas de trabalho e 
renda por meio de organizações 
associativas e cooperativas. 

 

N.º grupos 
capacitados. 

36 grupos - Inviabilidade técnica. 
 

 � Resgatar jovens em situação de 
pobreza crítica, em conformidade 
com o programa Serviço Civil 
Voluntário. 

 

N.º de jovens 
capacitados no 
Programa 
Serviço Civil 
Voluntário. 

300 jovens - Não houve transferência de 
recursos do Governo Federal 
para esta ação. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Manter o empreendedorismo, através 
de contratação de consultoria, cursos 
e treinamentos. 

 

N.º de 
treinamentos de 
empreendedoris-
mo realizados. 
 

Global 201 treinamentos  

Apoio às iniciativas 
associativas, através de 
grupos de produção, 
comercialização, compras 
compartilhadas, cadeias 
produtivas, associações e 
cooperativismo. 

 

� Manter cursos, treinamentos e 
palestras do Empório 
Metropolitano/Artesanato. 

 

N.º cursos e 
palestras 
mantidas. 

Global 27 cursos e palestras  

Apoio às iniciativas 
associativas, através de 
grupos de produção, 
comercialização, compras 
compartilhadas, cadeias 
produtivas, associações e 
cooperativismo. 

 

� Manter as lojas do Empório 
Metropolitano/Artesanato. 

 

N.º de lojas 
mantidas. 

Global 10 lojas  

Liceus de Ofícios � Reformar e equipar Liceus de Ofícios. 
 

N.º de liceus 
reformados e 
equipados. 
 

Global 7 liceus reformados 1 liceu 
equipado 

 

- � Realizar pesquisas amostrais em 
domicílios, com o objetivo de 
desenvolver programas de geração 
de trabalho e renda. 

 

N.º de pesquisas 
realizadas. 

Global 1 pesquisa Realizada pesquisa para 
avaliar a efetividade das 
ações de capacitação 
profissional. 

- � Implantar equipamentos para Internet 
nos Liceus das Ruas da Cidadania. 

 

N.º de 
equipamentos 
implantados. 
 

Global 6 equipamentos  

- � Desapropriar terreno, construir e 
equipar o Liceu de Ofício Girassol. 

 

Melhoria na 
qualidade de 
vida da 
população. 
 

1 liceu - O recurso previsto para esta 
ação não foi disponibilizado. 



 139

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Liceus de Ofícios � Construir e equipar o Liceu de Ofício 
da Barreirinha. 

 

Melhoria na 
qualidade de 
vida da 
população. 
 

1 liceu 1 liceu  

- � Restaurar e equipar o Liceu de Ofício 
Casa Klemtz – Bosque Fazendinha. 

 

Melhoria na 
qualidade de 
vida da 
população. 

1 liceu 1 liceu  

- � Implantar Centros de Referências de 
capacitação. 

 

N.º de centros 
implantados. 

1 centro - O recurso previsto para esta 
ação, não foi disponibilizado. 
 

- � Executar ações de geração de 
trabalho e renda na Vila Bela Vista do 
Passaúna, com recursos do Fundo de 
Desenvolvimento da Bacia do Prata – 
FONPLATA. 

 

N.º de 
oportunidades 
de geração de 
renda 
proporcionadas. 

100 oportunidades -  O recurso previsto para esta 
ação, não foi disponibilizado. 

Liceus de Ofícios � Construir e equipar o Liceu do Ofício 
do Pilarzinho. 

 

Melhoria na 
qualidade de 
vida da 
população. 

1 liceu 1 liceu  
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0043 – PROGRAMA CURITIBA-TECNOLÓGICA 

OBJETIVO: Consolidar Curitiba como uma Metrópole Tecnológica com ênfase na inovação em tecnologias urbanas e ecológicas, através da potencialização dos 
ativos existentes, promovendo a articulação dos setores estratégicos da sociedade produtiva. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

� Consolidar o Parque Tecnológico. 
 

N.º de empresas 
instaladas. 

Global Não realizado Indisponibilidade de recursos 
financeiros. 
 

Instalação do Parque 
Tecnológico. 

� Elaborar projetos paisagísticos para a 
implantação do Parque Tecnológico. 

 

N.º de projetos 
elaborados. 

Global Não realizado Indisponibilidade de recursos 
financeiros. 
 

� Elaborar projetos paisagísticos e 
complementares para ruas temáticas. 

 

Melhoria das 
ruas temáticas. 

Global Não realizado Indisponibilidade de recursos 
financeiros. 
 

Consolidação das ruas 
Temáticas, através da melhoria 
de infra-estrutura (segurança, 
comunicação visual, 
paisagismo, sinalização, 
pavimentação e iluminação). 
 

� Consolidar Ruas Temáticas. N.º da 
população 
beneficiada. 

Global Não realizado Indisponibilidade de recursos 
financeiros. 
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 

 
Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 

 

0044 – PROGRAMA MEU AMBIENTE 

OBJETIVO: Promover a melhoria das condições ambientais da cidade, implementando ações voltadas à gestão de resíduos sólidos e à proteção dos recursos 
hídricos, tendo como base as bacias hidrográficas, estimulando o comprometimento da sociedade na construção e na conservação de um ambiente equilibrado. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

 Ampliação dos programas 
Olho d’Água, de Despoluição 
Hídrica e de Fiscalização 
Ambiental. 
 

� Incrementar as ações do Programa 
de Despoluição Hídrica – PDH. 

N.º de vistorias 
realizadas. 

Global 14.400 vistorias  

 � Realizar ações de fiscalização 
ambiental. 

 

N.º de 
fiscalizações. 

Conforme a 
demanda. 

507 fiscalizações Fiscalização de poluição 
hídrica. 

 � Manter o programa Olho D’Água. N.º de pontos de 
monitoramento. 
 

90 pontos de 
monitoramento. 

92 pontos de monitoramento Otimização do material. 

 Gestão e regulação dos 
recursos hídricos. 

� Manter e executar obras de 
saneamento e preservação de bacias 
hidrográficas. 

 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 
 

Global -  

Desenvolvimento do 
Programa Menos é Mais 
(reciclagem de materiais). 
 

� Desenvolver e implantar o Programa 
Menos é Mais. 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 
 

Global - Não houve repasse de 
recursos. 

Áreas liberadas nas margens 
dos rios para recuperação, 
promovendo a vegetação. 
 
 

� Executar obras de recuperação 
ambiental na Vila Pantanal, Vila Bela 
Vista do Passaúna e áreas 
selecionadas. 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 
 

Global - Não houve repasse de 
recursos. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Parques implantados: Quatro 
Estações, Atuba, Das Nascentes, 
Vista Alegre e Lago Azul. 

� Implantar parques. 
 

Aumento do nº 
de unidades de 
conservação. 
 

Global 1 parque  

- � Desapropriar áreas e implantar 2ª 
etapa do Parque Tingüi e 3ª etapa do 
Parque Tanguá. 

Aumento das 
áreas de 
unidades de 
conservação. 
 

2 parques - Falta de recursos. 

- � Revitalizar o Parque Náutico. Melhoria da 
qualidade de 
vida da 
população. 
 

1 parque 
revitalizado. 

- Falta de recurso. 

- � Concluir obras de engenharia na 
Ponte da Vilinha. 

 

Nº de população 
beneficiada 

Global 100%  
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0045 – PROGRAMA NOVO REBOUÇAS 

OBJETIVO: Transformar o bairro Rebouças em uma área da indústria, do lazer e da cultura, aliando diversão, formação profissional, oportunidades de trabalho e 
renda, voltados para o cidadão curitibano. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Novos empreendimentos no 
local. 

� Delimitar área física de interesse e 
elaborar projeto. 

N.º de projetos 
elaborados e 
delimitação de 
área. 
  

Global Estabelecidos limites.  

Feira do Mouse – ponto de 
venda de DVD’s, CD’s, 
instrumentos musicais e 
microcomputadores.  

� Elaborar mecanismos para atrair 
empreendimentos na área delimitada. 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global Implantação de 7 Residências 
Culturais nas áreas de artes 
cênicas, audiovisual, música, 
folclore, multiárea e outras. 

Lançamento do edital 
Residências Culturais, 
viabilizando a realização de 
eventos culturais e artísticos 
em diversos locais da área 
delimitada. 

Programas de festivais de 
música e cinema em parceria. 

� Promover eventos culturais e de lazer 
em parcerias. 

N.º de eventos. Global Realização de exposições, XII 
Encontro de RPG, Projeto Olha 
Aqui e Cursos. 

 

Rua de pedestres. � Implantar calçadões na Rua Piquiri e 
Avenida Getúlio Vargas, com 
recursos do Programa de 
Desenvolvimento do Turismo no Sul 
do Brasil – PRODETUR. 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Global Meta não realizada integralmente. A Rua Piquiri foi parcialmente 
fechada, ficando restrito ao 
uso de caminhões de 
transporte de bebidas de 
cervejaria existente no local. 
Implantados arcos decorativos 
pela SMMA. 

Aumento de estabelecimentos 
comerciais. 

� Reformar o Moinho Paranaense. N.º da 
população 
beneficiada. 
 

Global Reforma realizada.  
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0046 – PROGRAMA NOSSA VILA 

OBJETIVO: Promover a urbanização, a regularização fundiária de ocupações irregulares selecionadas por critérios sociais, físico-territoriais e jurídicos, e a 
melhoria sócio-econômica das famílias beneficiadas, bem como fortalecer a capacitação de prevenção de invasões de áreas públicas ou privadas de interesse 
público, visando a mitigação de focos irradiadores de problemas sociais, a inclusão dessas ocupações à cidade formal, e a melhoria das condições ambientais 
e de qualidade de vida nessas regiões. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Implantação de equipamentos 
sociais e serviços públicos. 

� Executar obras de infra-estrutura 
urbana na Vila Bela Vista do 
Passaúna, com recursos do Fundo de 
Desenvolvimento da Bacia do Prata – 
FONPLATA. 

N.º da 
população 
beneficiada. 

Construir o CMEI 
Bela Vista do 
Passaúna. 
 

100% 
 

Obras executadas com 
recursos do Tesouro. As 
demais obras deverão ser 
executadas no 2º semestre de 
2005, após assinatura do 
contrato com o FONPLATA. 

 � Executar obras de infra-estrutura 
urbana na Vila Pantanal, com 
recursos do Fundo de 
Desenvolvimento da Bacia do Prata – 
FONPLATA. 

N.º da 
população 
beneficiada. 

Construir Escola 
Municipal Vila 
Pantanal. 
Construir o CMEI 
Vila Pantanal. 
Construir a U.S. Vila 
Pantanal. 
 

100% da Creche e Escola e 80 % 
da Unidade de Saúde. 

Obras executadas com 
recursos do Tesouro. As 
demais obras deverão ser 
executadas no 2º semestre de 
2005, após assinatura do 
contrato com o FONPLATA. 

 � Pavimentar a ligação entre os bairros 
CIC e Tatuquara, com recursos do 
Fundo de Desenvolvimento da Bacia 
do Prata – FONPLATA. 

 

N.º da 
população 
beneficiada. 

Global - Inicio das obras previsto para 
o 2º semestre 2005. 

Urbanização de áreas. 
 

� Executar obras de infra-estrutura nas 
áreas priorizadas. 

N.º da 
população 
beneficiada. 

527 lotes 
urbanizados 

 

414 lotes urbanizados dos quais 
237 já foram ocupados. 
Moradias Sambaqui para a 
relocação das famílias da Vila 
Audi/União. 

Os 113 lotes faltantes deverão 
ser urbanizados em 2005. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Relocar famílias em situação de risco 
ou insalubridade, através de 
aquisição de áreas e auxílio na 
construção de moradias e 
urbanização. 

 

N.º de famílias 
beneficiadas. 

Global 1.100 famílias beneficiadas 
16 áreas 

 

- � Desenvolver projetos dentro do 
Programa Habitar Brasil. 

N.º de projetos 
desenvolvidos. 

Desenvolver projeto 
executivo integrado 
de urbanização da 
Vila Terra Santa. 

Projeto preliminar entregue na 
CAIXA (contrato de repasse 
assinado em 29/12/2004, com 
obrigatoriedade de apresentação 
de projeto executivo em 
28/02/2005). 

 

Execução do Projeto ocorrerá 
em 2005. 

- � Construir moradias na Vila Bela Vista 
do Passaúna, com recursos do Fundo 
de Desenvolvimento da Bacia do 
Prata – FONPLATA. 

 

N.º de moradias 
construídas. 

363 casas - Contrato ainda não assinado, 
início das obras previsto para 
2º semestre 2005. 

- � Reconstruir moradias localizadas nas 
margens do Rio Atuba, por meio de 
autoconstrução. 

 

Melhoria da 
qualidade de 
vida da 
população da 
região. 
 

Global - Indisponibilidade financeira. 

- � Dar continuidade às ações na área 
de habitação, através do Programa 
Habitar-Brasil/BID – Vila Xapinhal. 

N.º de pessoas 
beneficiadas. 

Executar 100% das 
obras previstas para 
a Vila Xapinhal e 
Moradias Novo 
Horizonte. 
 

82,69% das obras executadas Dificuldades financeiras e 
operacionais na 
implementação do Programa 
HBB. 

Documentação de 
regularização de posse. 
 

� Desenvolver ações voltadas à 
regularização fundiária de áreas 
priorizadas. 

 

N.º de famílias 
beneficiadas. 

Desenvolver e 
aprovar 10 
projetos de 
regularização 
fundiária. 
 

672 famílias beneficiadas com a 
entrega de títulos de propriedade.
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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO DO PLANO PLURIANUAL – EXERCÍCIO 2004 
 

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal nº 101/2000 e ao art. 5º, da Lei Municipal nº 10.350/2001. 
 

0047 – PROGRAMA DE EDUCAÇÃO INFANTIL 

OBJETIVO: Proporcionar o desenvolvimento integral de crianças de 0 a 06 anos, através da educação infantil, conforme o “Plano Nacional de Educação”, 
conforme a Lei Federal nº 10.172, de 09 de janeiro de 2001. 

 

PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

� Adequar a Política de Educação 
Infantil do Município, em 
conformidade com o Plano Nacional 
de Educação – Lei Federal nº 10.172, 
de 09/01/2001. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

Global 41% da demanda A demanda manifestada é de 
74.354 alunos de 0 a 6 anos, 
dos quais se atende 30.504, 
portanto 41% da demanda 
manifesta. Ressaltamos que 
embora não atenda a 
totalidade dos alunos que 
buscam vaga, o Município 
está acima das metas 
estabelecidas pelo Plano 
Nacional da Educação. 
A dificuldade para atender 
todas as crianças se deve 
exclusivamente a 
impossibilidade orçamentária, 
pois o recurso não é ilimitado. 
 

Novos Centros de Educação 
Infantil com ampliação do 
atendimento. 
 

� Implantar Centros de Lazer Infantil, 
para o atendimento alternativo às 
crianças de 03 a 06 anos. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

Global Não realizada Ação não executada, face 
inviabilidade de classificação 
de despesas. 

 
 

� Ampliar os espaços físicos dos 
CMEI´s. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

Global 12 CMEI´s reformados  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Adequar os CMEI´s, para o 
atendimento no período de férias, 
conforme a demanda. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

20 CMEI´s 32 CMEI´s que atendem 2.128 
crianças 

Aumento em função da 
demanda. 

- � Implantar CMEI com atendimento 
noturno. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

2 CMEI´s 100%  

- � Construir novos Centros de 
Educação Infantil, com ampliação de 
atendimento. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

Global CMEI Nossa Senhora de 
Fátima/Santa Terezinha 
CMEI Moradias Iguaçu 
CMEI Monteiro Lobato 
CMEI Cajueiro/Jardim Dom 
Bosco 
 

 

- � Reconstruir e reformar CMEI´s. N.º de crianças 
atendidas. 
 

Global Reformar CMEI São José 
Operário  
Reformar e ampliar CMEI´s: Vila 
Formosa, Moradias Belém, 
Liberdade, Jardim Paranaense, 
Caiuá II. 
Ampliar CMEI´s: Vó Anna, Vila 
Torres, Vila Camargo, Itamaraty e 
Caramuru. 
Executar muro palito nos CMEI´s: 
Pimpão e Fazendinha. 
 

 

- � Manter os Centros Municipais de 
Educação com funcionamento de 12 
horas. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

2 CMEI´s 9 CMEI´s 
180 crianças 

Aumento em função da 
demanda. 

Centros de Educação Infantil 
com o funcionamento 12 
horas por dia e com a 
implantação gradativa. 
 

� Implantar nos CMEI´s, o 
funcionamento de 12 horas diárias. 

N.º de crianças 
atendidas. 

Global Não realizada Ação não executada, face 
tratar-se economicamente 
inviável. 
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

Centros de Educação Infantil 
com o funcionamento no 
período de férias e alternativa 
de atendimento meio período. 
 

� Manter atendimento dos CMEI´s no 
período de férias. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

50 CMEI´s 100%  

� Manter a rede oficial de Educação 
Infantil. 

 

Nível de 
satisfação dos 
usuários. 

126 CMEI´s 100%  Recursos descentralizados 
nos Centros de Educação 
Infantil. 
 � Manter o Programa de 

Descentralização de Recursos para 
os CMEI´s, através das APF´s. 

 

N.º de crianças 
beneficiadas. 

146 CMEI´s 100%  

Elaboração das Diretrizes 
Curriculares Municipais da 
Educação Infantil 

� Implantar Programa de Formação em 
Habilitação Infantil, para educadores 
e diretores dos CMEI’s. 

 

N.º de 
profissionais 
habilitados. 

300 profissionais 100%  

- � Implantar Projeto de Credenciamento 
na rede privada de educação infantil, 
para o atendimento às crianças de 0 
a 06 anos. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 
 

80 entidades 100%  

- � Realizar convênios de cooperação 
técnico-financeira com entidades 
sociais, que atuem no atendimento às 
crianças de 0 a 06 anos. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

79 entidades 100%  

- � Implantar Projeto Linha Comunitária 
da Solidariedade. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

Global Não realizada Ação não executada, face 
inviabilidade de classificação 
de despesas. 

 
- � Fornecer merenda escolar para todas 

as unidades de ensino infantil. 
 

N.º de crianças 
atendidas. 
 

190.825 crianças 100%  

- � Manter espaços físicos ampliados 
nos Centros Municipais de Educação 
Infantil. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

Global 100%  
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PRINCIPAIS ESTRATÉGIAS AÇÃO INDICADORES META PREVISTA META REALIZADA JUSTIFICATIVA 

- � Manter os Centros Municipais de 
Educação Infantil com atendimento 
noturno para crianças de 03 a 06 
anos. 

 

N.º de crianças 
atendidas. 

Global 4 CMEI’s  

- � Manter programa de escolarização do 
ensino médio para os funcionários 
dos CMEI’s. 

 

N.º de 
profissionais 
qualificados. 

Global 150 professores qualificados  

- � Manter convênios de cooperação 
técnico-financeira com entidades 
sociais que atuem no atendimento de 
crianças de 0 a 06 anos. 

 

N.º de convênios 
mantidos. 

Global 800 entidades  

- � Manter o Projeto de Credenciamento 
na rede privada de educação infantil. 

 

Nível de 
satisfação da 
população. 
 

Global 80 entidades  

- � Expandir Quadro de Pessoal, em 
função do aumento da rede de 
CMEI’s. 

 

N.º de 
servidores 
contratados. 

Global 372 educadores  

- � Implantar campanhas na área de 
Educação Infantil. 

 

N.º de 
população 
beneficiada 

Global 100%  

 
 

PALÁCIO 29 DE MARÇO, 15 de abril de 2005. 
 
 
 

José Marques Luiz Eduardo da Veiga Sebastiani 
Diretor do Departamento de Orçamento Secretário Municipal de Finanças 

 


