RELATORIO DE AVALIACAO - 2003
PLANO PLURIANUAL




Avaliacao do Plano Plurianual

Exercicio 2003

A Avaliagdo Anual do Plano Plurianual — PPA é um procedimento gerencial que visa ao aperfeicoamento da gestao

publica sob a perspectiva dos resultados para a sociedade.

O relatdrio elaborado tem o propdsito de apresentar a Camara Municipal e a populacdo, a Avaliagdao Anual do Plano
Plurianual, Exercicio 2003, atendendo o que determina o Art. 48, da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 —
Lei de Responsabilidade Fiscal e o art. 5°, da Lei Municipal n°® 10.350, de 18 de dezembro de 2001.

O trabalho foi realizado pela Secretaria Municipal de Finangas e o Instituto Municipal de Administragao Publica - IMAP,
em conjunto com os demais Orgdos da Administracdo Municipal, utilizando ainda, como principal fonte de informacdes o Relatério
Anual da Prefeitura Municipal de Curitiba de 2003.

Esta avaliagédo é, portanto, um instrumento para aprimoramento da gestdo, medindo os resultados dos programas e a
capacidade de implementacdo do Governo, em confronto, sempre que possivel, com a demanda e a satisfacido da sociedade.
Deve ser vista também como uma oportunidade para estabelecer um processo periédico de consulta aos diversos segmentos da

sociedade, visando uma convergéncia entre as expectativas da populacao e os esforgos do setor publico.

Os resultados das acdes da Administracdo Municipal para 2003, fortalecem o processo de crescimento ordenado e

sustentavel da Cidade, proporcionando melhor qualidade de vida aos cidadaos.




RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0001 - PROGRAMA LINHAO DO EMPREGO

OBJETIVO: Estimular a geragcdao de emprego e renda, promovendo o resgate social, através da implantacao de
infra-estrutura ao longo da linha de Transmissao da COPEL, proporcionando suporte as atividades econdémicas,
estruturacao urbana e capacitacao técnica.

PRINCIPAIS AGAO PRODUTOS/RESULTADOS JUSTIFICATIVA
ESTRATEGIAS
Desenvolver programas de =  Produzir lotes urbanizados. Pavimentacgéo (3.881 metros) em 10 lotes.

manutengéo, obras e
servigos delegados a

Companhia. - Moradias Mariscal;

Obras de infra-estrutura e de iluminagéo publica:

- Loteamento Maresias;

- Moradias lvai;

- Moradias Tibagi;

- Loteamento Pontal do Sul;
- Moradias Alto Cajuru;

- Construgédo do Nucleo de Protegdo ao Cidadao — Parque
dos Peladeiros, com 98,78 m?; entre outros.

= Implantar parque linear no  Cajury, Implantagao do Parque Linear do Cajuru, com area aproximada
com recursos do Banco Nacional de 91.000 m2.
de Desenvolvimento Econdémico e

Social — BNDES.



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Assessoria e apoio técnico .
para a implantagdo de

novas empresas e abertura

de linhas de créditos.

Capacitagdo  empresarial, =
orientagao técnica, e
gerencial, para as

empresas j& instaladas.

Implantacdo de infra-estrutura urbana -

Programa Linh&o do Emprego.

Implantar barracdes de reciclagem.

Implantar Centro de Design.

Realizar levantamentos para verificar os
resultados do programa Linhdo do Emprego.

Realizar acles de fiscalizagédo e
gerenciamento do programa Linhdo do
Emprego.

Implantar espago comunitario.

Construgdo do Barracao
747,77 m2,

Industrial Alto Cajuru IV, com

Encontram-se iniciadas 67 empresas incubadoras gerando 311
postos de trabalho diretos.

Participacédo de 36% das empresas em 11 feiras de negdécios.

Conclusao do Centro de Design, com 2.606,47 m?.

As obras do Linhdo do Emprego foram concluidas e a
avaliagdo dos resultados do projeto esta sendo realizada.

Implantacdo do novo regulamento interno dos Barracdes
Empresariais, parte integrante do Programa Linhdo do
Emprego.

Gerenciamento de 11
modulos ocupados.

incubadoras empresariais com 72

Estruturagdo do plano de manutengdo dos Barractes
Empresariais.

Desenvolvimento do novo procedimento para selegdo de novos
empreendedores, adotando Edital Publico, regulado pela Lei
Federal n° 8.666/93.

Construgdo da Casa da Comunidade no Parque dos
Peladeiros, com 76,15 m2.

Construgdo da Casa da Comunidade Vila Autédromo, com
76,15 m2.

Reforma e ampliagdo do Centro da Juventude, com 258,76 m?2.

*  Crédito Adicional
Especial - Lei Municipal
n°® 10.742/2003.



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0005 - PROGRAMA DE AGAO SOCIAL

OBJETIVO: Promover a auto-sustentabilidade da populagdao em situagao de risco e vulnerabilidade social, articulando o
conjunto das politicas sociais do municipio, planejando e executando programas de promogao do cidadao.

PRINCIPAIS AGAO PRODUTOS/RESULTADOS JUSTIFICATIVA
ESTRATEGIAS
Estabelecer uma rede de = Capacitar entidades de atendimento ao idoso, Capacitagdo de 60 entidades, com 12.913 atendimentos ao
responsabilidade  solidaria visando proporcionar melhores condi¢cdes de idoso.
para Ag¢do Social. servigos prestados.
Implementar ag¢bes que = Prestar atendimento aos portadores de Execucao de agbes em parcerias:
promovam a auto- necessidades especiais, através de agdes L.
sustentacdo da populagdo conjuntas com o Governo Federal, sociedade - 05 Convénios com o MAPS;
em situagdo de risco e civil e entidades sociais integradas ao Servigo - 14 Convénios com entidades pelo Fundo Municipal
vulnerabilidade social. de Acao Continuada. de Assisténcia Social:

- 57 Convénios com entidades pelo Fundo Municipal
para Crianga e o Adolescente;

- 02 Convénios com entidades pelo Fundo Municipal
de Apoio ao Deficiente;

- 138 Convénios com entidades para o atendimento
da crianga e do adolescente;

- 75 Convénios com Entidades do Servico de Agdo
Continuada - SAC;

- 06 Convénios de emendas parlamentares
(esporadico) pelo Fundo Municipal de Assisténcia
Social;

- 20 Convénios com recursos do Fundo da Infancia e
da Adolescéncia - FIA;



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Manter o programa Disque Solidariedade.

Gerenciar o Programa de Voluntariado,
através da aquisicdo de vales-transporte,
viabilizando suas ag¢des junto aos programas
sociais.

Implantar e consolidar a politica municipal de
atencdo ao idoso, de conformidade com a
legislacao vigente por meio de um conjunto de
acbes voltadas para a potencializagéo de sua
autonomia e conseqlente integracdo social,
enfatizando a satisfagéo de suas
necessidades biopsicossociais.

Dar suporte a programas de apoio ao portador
de necessidades especiais, visando a sua
integracdo na comunidade, através da
manutengao do Centro de Convivéncia.

Manter a concessdo de bolsas para o
transporte escolar destinadas a alunos
portadores de necessidades especiais.

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

- 519 Beneficios de Prestacao Continuada;

- 27.360 atendimentos realizados por meio de agdes
de supervisdo e acompanhamento — SAC;

16 projetos de entidades de atendimento ao Programa
Qualidade em Estabelecimentos de Atengdo a Pessoa
Portadora de Deficiéncia - PPD avaliados — FMAD.

Manutengéo do programa, através de convénio com o Instituto
Pré Cidadania de Curitiba — IPCC.

176.316 vales-transportes disponibilizados ao Programa de
Voluntariado.

Consolidagdo de trabalhos realizados com idosos, com o
lancamento da Cartilha de Padrdes de Qualidade para o
Atendimento ao Idoso.

Intensificacdo de ag¢des voltadas ao idoso, tendo como objetivo
a melhoria das condigbes de vida, incentivando a convivéncia
familiar, a autonomia e a participagdo comunitaria.

Atendimento de atividades de diversas naturezas para
integragdo do Programa Qualidade em Estabelecimentos de
Atencgdo a Pessoa Portadora de Deficiéncia - PPD:

- 4.873 atendimentos — Centro de Convivéncia Plinio
Tourinho;

- 1.080 atendimentos — Reabilitagdo na comunidade;

Concesséao de 21.000 bolsas para o transporte escolar.



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Desenvolver agbes, visando a integracao e
promogao social do idoso, em parceria com
entidades sociais e através de convénios com
entidades integrantes da rede dos Servigos
Assistenciais de A¢ao Continuada.

Manter os grupos de Convivéncia, através dos
Servigos Assistenciais de Agdo Continuada.

Manter o Centro de Referéncia de Atengdo ao
Idoso - CRAPI.

Propiciar eventos, atividades culturais e de
lazer as pessoas idosas carentes, através do
Programa Viver e Reviver.

Manter os Centros de Atividades para Idosos
— CATI's.

Manter o Programa Vale-Vovo.

Oferecer amparo social, através do Programa
de Reabilitagdo Social na Fazenda
Solidariedade.

Manter o programa Mais Viver.

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

603 Revisdes do Beneficio de Prestagdo Continuada ao Idoso.

Supervisdo e acompanhamento das agbes da rede de atengao
ao idoso, através de 34.440 atendimentos realizados pelo
Servigo de Acao Continuada — SAC.

40.468 atendimentos, através da Acdo de Grupos de
Convivéncia.

3.408 idosos atendidos.

Realizacdo do Evento Viver e Reviver,

15.309 atendimentos.

registrou

13.889 atendimentos no Centro de Atividades para Idosos.
4.114 atendimentos na unidade de Atendimento ao ldoso
Ouvidor Pardinho.

21.552 atendimentos realizados no Acompanhamento Social e
concesséao de subsidio alimentar — Vale-Vové.

1.379 acolhimentos para reabilitacdo social de dependentes
quimicos na Fazenda Solidariedade.

Albergagem e abrigamento de 838 pessoas, no Centro de
Acolhimento Mais Viver.



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Proporcionar o atendimento social a
populagdo de rua, através da Central de
Resgate Social.

Manter o Programa Verde Saude.

Ampliar o atendimento do Programa de
Atendimento Familiar — PAF, através da
implantaggdo de Nucleo de Apoio da
Familia — NAF, em situacao de risco social.

Manter o Programa Pousada de Maria.

Manter o Programa Casa da Acolhida e do
Regresso.

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Acolhimento da populacao de rua com os atendimentos de:
- 16.684 — Central de Resgate Social;
- 5.945 — Resgate Social Regionalizado;
- 1.587 — Crianga em Seguranca.
Abrigamento e albergagem com o atendimento de:
- 2.997 — Instituigbes;
- 2.722 — Abrigos Oficiais;
- 8.456 — Abrigos Conveniados.

Producao de 240.000 medicamentos fitoterapicos envasados.

23.628 atendimentos integrados as familias em situacéo de
vulnerabilidade social na questao de Direito da Familia.

113.288 atendimentos no Programa Ac¢des de Promogédo a
Familia.

3.873 atendimentos de assisténcia juridica gratuita — Justica
no Bairro.

Implantagdo de mais 04
Familia — NAF’s.

Nucleos de Apoio da

251 atendimentos as mulheres vitimas de violéncia doméstica.

Atendimento a familia migrante, que vem a Curitiba em busca
de tratamento de saude ou melhores condi¢cées de vida com
13.599 atendimentos.



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0008 - PROGRAMA CIDADAO EM TRANSITO

OBJETIVO: Implantar e aprimorar acées de engenharia, gerenciamento, fiscalizagdao, regulamentagcdo e programas
educativos para os sistemas de deslocamentos, proporcionando aos cidadaos servicos com eficiéncia, seguranga,
qualidade e elevado grau de cidadania.

PRINCIPAIS AGAO PRODUTOS/RESULTADOS JUSTIFICATIVA
ESTRATEGIAS
Tornar os sistemas de = Manter as sinalizagbes horizontais, verticais, Execucdo de 10.480 m?, de sinalizacdo horizontal, implantacdo
deslocamento mais indicativas e semaforicas em vias publicas. de 2.957 placas de transito, 1.173 tachdes, 675 tachinhas, 4.645
eficientes seguros, calotas, 19 protetores de pedestres e 288 metros de dispositivos
acessiveis e menos de seguranga em vias publicas (defensas).
poluentes.

Instalagdo de 35 semaforos para veiculos, 63 semaforos para
pedestres e modernizagdo de 30 semaforos.

Instalagdo de 02 lombadas eletrénicas.

Realizacdo do Projeto Escola e Operacédo Escola | e Il em 235
escolas, oportunizando segurangca as criangas, beneficiando
150.000 estudantes.

Redugéo do numero de acidentes em 24,2% desde 1.996, do
numero de atropelamentos 34,3% e de mortes no local do
acidente 45,2%.

= |mplantar viadutos e trincheiras. Construgdo de 01 trincheira de 21 metros, sob a Rodovia do
Xisto, ligando as ruas Juvenilson A. de Oliveira e Paul Garfunkel.

Construgao de viaduto ferroviario com 44 metros de extenséo,
abrindo uma opgéo de ligagdo do bairro Tatuquara com a CIC.

Construcdo da trincheira do Barigli, na BR-277/rua Vicente
P. Domakoski, com extensao de 1.774,10 m2.

= Realizar projeto de constru¢cdo de viaduto Projeto concluido.
sobre a BR-116, ligando o Bairro Alto e Jardim
Social.



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Estimular o cidaddo sobre a =

necessidade do
cumprimento  dos  seus
direitos e deveres,
resgatando  valores de

cidadania.

Urbanizar vias.

Implantar rétula na Avenida Salgado Filho/
BR 116.

Executar obras de acesso a ponte do Rio
Atuba.

Manter campanhas educativas na area de
transito.

Revitalizagdo da Rua Cristiano Strobel, no Xaxim, com 2.700 m?,
com recursos do FDU.

Conclusao do Bolséo Salgado Filho.

Realizagdo do “Dia sem Carro”.

Palestras em empresas, com cerca de 16.000 participantes.

Palestras em escolas, com 46.600 participantes.

Cursos de direcdo defensiva em empresas de transporte
coletivo, com cerca de 1.000 motoristas.

Blitz educativa

“Campanha do Pedestre”,

participantes entre motoristas e pedestres.

com 200.000

Treinamento de 85 monitores, integrantes do Projeto Escola e
Operagao de Escola | e Il.

47 campanhas e Blitz educativas para 25.100 pessoas.

* Obras previstas
para 2004.



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0013 - PROGRAMA DE ABASTECIMENTO

OBJETIVO: Promover o abastecimento de alimentos, associado junto com a educag¢ao alimentar, visando a melhoria do
padrao nutricional da populacao de Curitiba, especialmente aquela em situagao de risco social.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Ampliar a qualidade e a =
cobertura de atendimento
dos Programas de
Abastecimento Alimentar.

AGAO

Manter os programas: Nutrisoja, Armazém da
Solidariedade, Nosso Quintal, Verde Saude,
Direto da Roga, Cesta Metropolitana, Cambio
Verde, Refeigdo Solidaria, Nutricdo, Mercadao
Popular, Coopinutri e Disque Economia.

Manter as Feiras Livres, Feiras Noturnas,
Feiras Especiais, Feiras Verdes, Feiras
Gastrondmicas e Feiras do Pescado.

Manter Varejées e Sacol&do Curitibano.

Manter os Armazéns da Familia.

PRODUTOS/RESULTADOS

Foram beneficiadas 54.908 pessoas/ano, 87 entidades
cadastradas no Armazém da Solidariedade, distribuindo 49.782
toneladas de alimentos.

Troca de lixo reciclavel por alimento,
toneladas/més, através do “Cambio Verde”.

cerca de 2329

Coopnutri — Hortigranjeiros doados 107,4 t.
Refeigdo Solidaria — 17.064 refeicdes doadas/més.

Disque Economia — 1.214 consultas/més.

Comercializagdo e disponibilizagdo de 49.782 toneladas de
alimentos, compreendendo: hortifrutigranjeiros, mel e pescados,
beneficiando aproximadamente 620.000 pessoas.

Comercializagdo de alimentos: 1.465,1 toneladas no Varejao
Capéo da Imbuia, 907,8 toneladas no Varejao Capéo Raso e
34.870 toneladas no Sacolao Curitibano.

Reforma de 09 Armazéns da Familia: Tatuquara, Bairro Alto,
Pinheirinho, Santa Felicidade, Jardim Paranaense, Bairro Novo,
Santa Efigénia, Sdo Jodo Del Rey e Fazendinha.

68.021 atendimento/més, com 203.502 familias cadastradas e
23 unidades fixas.

JUSTIFICATIVA



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Desenvolver programas de =
educacgéo alimentar.

Desenvolver e apoiar técnica e
financeiramente programas e projetos que
visem a producgao, aquisicao e
comercializagdo de alimentos basicos,
destinados a distribuicdo entre consumidores
de baixo poder aquisitivo de Curitiba e através
de convénios e/ou acordos com os municipios
da Regiao Metropolitana.

Propiciar orientagdo técnica aos pequenos
produtores e demais interessados no processo
produtivo, difundindo alternativas de produgao
agricola.

Reformar o Depdsito Capdo da Imbuia.

Implementar campanhas educativas,

institucionais e comportamentais.

A rede de atendimento é composta por 117 locais na grande
Curitiba, com pregos praticados de 30% inferiores aos do
mercado formal.

Aprendizagem Rural (SENAR), com o objetivo de qualificar
profissionais para o mercado de trabalho:

Central de Producgéo de Alimentos;

O Programa Lavoura e Nosso Quintal buscou
intensificar a producdo de alimentos, treinamento e
assisténcia técnica, em parceria com pequenos
agricultores e associagdes de moradores de Curitiba.
Cultivados 587 hectares de terra, 105 areas para a
lavoura e 60 hortas de fundo de quintal, em creches e
escolas, beneficiando direta e indiretamente, 54.908
pessoas;

Cultivo do alimento préprio, beneficiando inicialmente
450 pessoas com a criagao de 22 areas de cultivo, em
08 hectares de terra.

Conclusdo das obras de reforma.

Foram produzidos materiais institucionais, como a Cartilha dos
Programas Nutricdo e Nutrisoja, bem como palestras,
campanhas e orientagdes.

Realizagdo de 336 cursos e palestras de orientagdo nutricional

com:

Curso de Nutricdo e Nutrisoja - 5.820 participantes;

Palestras e Orientagédo Nutricional - 31.220 participantes.

10



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0014 — PROGRAMA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E ADOLESCENCIA

OBJETIVO: Atender criancas e adolescentes em situagcdao de risco e vulnerabilidade, mediante agdes educativas,
preventivas, de protecdo integral e de abrigo, contribuindo para a preservagado da vida e o acesso as condi¢cées de

cidadania.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Articulagdo das agdes da

area social do Municipio,
com prioridade para a
crianca e o adolescente
em situagdo de risco.

ACAO

Implantar e manter a Casa de Passagem para
atendimento da populagéo de rua.

Manter o abrigamento de criangcas e
adolescentes de rua, vitimizados e portadores
de necessidades especiais, através de abrigos
conveniados.

Implementar e manter o Programa Crianga em
Seguranga.

Manter em operacionalidade o Centro de
Referéncia e o Programa  Sentinela,
proporcionando atendimento as criangas e
adolescentes  abusados e  explorados
sexualmente.

Manter o Programa SOS Crianga, Servigos de
Recambio de Criangas e Adolescentes ao
Municipio de  Origem, Servigos de
Abrigamento pela Central de Vagas, Nucleo
de Prevengdo e Pesquisa de Violéncia
Domeéstica e Servigo de Garantia do Direito a
Convivéncia Familiar.

PRODUTOS/RESULTADOS JUSTIFICATIVA

Atendimento de 30 criangas/dia.

Manutengéo dos 38 abrigos conveniados.

1.587 criangas e adolescentes atendidos.

4.771 atendimentos de criangas vitimas de exploragdo e abuso
sexual, através do Centro de Referéncia.

Ampliagdo de 150 novas vagas de abrigamento e albergagem.
Implantagao de 02 unidades de albergagem infanto-juvenil.

Ampliagdo do espago de atendimento em unidades de abrigos
oficiais para criangas e adolescentes.

11



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Promover a melhoria da
qualidade de vida de
criangas e adolescentes
através da educacgéo,
prevengdo e protegdo
integral.

Manter a rede de atendimento as criangas e
adolescentes em situagdo de risco social no
Municipio.

Implementar o atendimento nas unidades de
abrigo, através da construgéo de ediculas.

Manter o Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantili — PETI, estendendo o
atendimento da jornada ampliada aos
dependentes, em parceria com organizagdes
nao governamentais.

Viabilizar o atendimento as familias e criangas,
através do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil — PETI, em parceria com o
Governo Federal.

Manter os programas da Rua para a Escola e
Abordagem de Rua.

Reformar as ynidades do programa PIA,
inclusive o PIA no Beisebol € a Casa do
Pequeno Jornaleiro.

Manter a rede de programas preventivos: PIA,
Casa do Pequeno Jornaleiro, Centros da
Juventude e projetos de prevengdo as
DST/Drogas.

Manter o Programa Agente Jovem.

Descentralizar os recursos financeiros para as
Associagbes de Pais e Professores das
unidades do programa PIA.

5.000 profissionais capacitados atuam junto as criangas e
adolescentes.

Construcdo de Edicula na Unidade de Abrigo Pinheirinho, com
56 m? de area.

Atividades de jornada ampliada para criangas e jovens — 51.813
atendimentos neste Programa.

E a area que realizou o maior nimero de atendimentos, devido
principalmente ao trabalho integrado junto as familias.

Da Rua para Escola foram feitos 3.444 atendimentos.

Reforma na unidade do PIA no Beisebol, com 693 m2

As 29 unidades do PIA e as 34 unidades dos PIA’s Ambientais
foram incorporados a SME, totalizando 7.433 alunos
matriculados.

720 atendimentos nos Centros da Juventude.

6.900 atendimentos preventivos ao publico jovem.

Atendimento em 100% dos repasses financeiros efetuados, para
as unidades do programa PIA.

12



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Ampliar o atendimento para adolescentes, em
horarios diferenciados de atendimento no
programa PIA.

Implantar e manter programa de apoio e
execugcdo de medidas socioeducativas em
meio aberto.

Manter o programa PIA no Oficio,
encaminhando adolescentes ao mercado
formal de trabalho.

Manter o programa Formando Cidaddo, em
parceria com a Secretaria de Seguranga
Publica e Associag¢des Esportivas.

Manter o programa PIA Ambiental.

Viabilizar o atendimento a crianga, através dos
CMEI's e de entidades sociais, integradas a
rede dos Servigos Assistenciais de Acgao
Continuada — SAC/PAC.

Manter o programa Centro de Aprimoramento
de Talentos Esportivos Infanto-juvenil.

Prestar  atendimento aos jovens e
adolescentes, em Centros da Juventude,
através de programa descentralizado do
Governo Federal.

Construir PIA da Liberdade no Bairro Alto.

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Atendimento de 28.650 criangas e jovens.

Aprovado o projeto do Instituto Pro-Cidadania de Curitiba/Projeto

Jovens e Agdo-Educacéo para adolescentes.

1.870 criangas e adolescentes atendidas.

175 atendimentos/més, através do Programa Formando Cidadao.

Foram atendidas 2.900 criangas/adolescentes por dia, nas 34
unidades.

129.432 criangas atendidas.

700 atendimentos/més em eventos, em parceria com a SMEL.

1.440 jovens e adolescentes atendidos.

Obra concluida com 280,30 m2.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Atuar de forma integrada
junto a familia, buscando
o fortalecimento e o
resgate do vinculo
familiar.

Viabilizar parcerias para o
fortalecimento da rede
social.

Ampliar e manter o Programa de Direito a
Convivéncia Familiar e Comunitaria, destinado
a atender criancas e adolescentes abrigados.

Implementar o servigo de apoio e orientagao
familiar, através dos grupos de pais atendidos
pelos Conselhos Tutelares, Programa de
Abordagem e SOS Crianga, fornecendo
assisténcia.

Manter, capacitar e assessorar os Conselhos
Tutelares.

Manter convénios de cooperagdo técnico-
financeira com  entidades, grupos e
movimentos sociais.

Manter convénios com recursos de subvengao
social.

Apoiar as atividades do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Curitiba — COMTIBA.

318.371 atendimentos infanto-juvenis (0 a 17 anos).

A acdes de promogao a familia foram implementadas em todos
os Nucleos Regionais.

Foi mantido o atendimento em 01 Nucleo de Apoio a Familia e
implantados outros 04 Nucleos.

Neste ano o Conselho Tutelar aprovou o repasse de recursos do
Fundo Municipal para Crianga e o Adolescente, para 25 projetos
sociais, atingindo 2.470 criangas e adolescentes.

O processo de eleicdo de conselheiros tutelares, foi organizado
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Curitiba — COMTIBA.

510 parcerias que formam a Rede de Protegdo, com diferentes
segmentos e organizagdes, tais como: Resgate Social, Escolas,
Unidades de Saude, CMEI's, Hospitais, Conselhos Tutelares,
ONG’s e a Comunidade.

20 convénios com recursos do Fundo da Infancia e da
Adolescéncia — FIA.

138 convénios com entidades para atendimento da crianga e do
adolescente.

Conta com 317 parcerias na rede conveniada.

57 convénios com entidades pelo Fundo Municipal para Crianga
e o Adolescente.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0015 - PROGRAMA DE ENSINO FUNDAMENTAL

OBJETIVO: Garantir a operacionalizagdao da Rede Municipal de Ensino, desenvolvendo agcdes que visem atender a
demanda do ensino fundamental, através da oferta de vagas e da implementagiao de programas e projetos da area

pedagégica.

PRINCII?AIS
ESTRATEGIAS
Garantir o0 acesso ao
Ensino  Fundamental e

assegurar a melhoria da
qualidade da educagéo
publica no Municipio em
conformidade com o Plano
Nacional de Educagéo, LDB
e Diretrizes Curriculares da
Rede Municipal de Ensino.

Revisdo da estrutura e do
funcionamento da SME,
para absorcdo das novas
atribuigdes, provenientes da

extinta Secretaria Municipal "

da Crianga.

AGAO

Implementar agbes voltadas para a melhoria
das condigbes de aprendizado dos alunos da
Rede Municipal de Ensino — RME e manter
programas de capacitagdo nas areas
pedagogica, técnica e gerencial, por meio de
cursos, semindrios, congressos, e missdes de
estudos, locais, nacionais ou internacionais.

Estabelecer mecanismos destinados a
assegurar o cumprimento da Lei de Diretrizes
e Bases da Educacédo Nacional e a legislagdo
referente ao Salario-Educagéo.

Universalizar o atendimento de toda a clientela
do ensino fundamental, garantindo o acesso e
a permanéncia de todas as criangas na
escola, em conformidade com o Plano
Nacional de Educagdo - Lei Federal
n°® 10.172, de 09/01/2001.

PRODUTOS/RESULTADOS

No ano de 2003, iniciou-se o processo de organizagao do
Sistema Municipal de Ensino:

- Capacitagdo de Profissionais da SME, registrou 12.860
participantes nos cursos de educacado a distancia e
20.264 participantes em atividades presenciais;

- Fazendo Escola, onde 186 professores, mestres e
doutores de 06 instituicdes de ensino superior atuaram
como orientadores;

- TV Professor;
- Formacgao Universitaria dos Profissionais da Educagao.

Foram atendidos todos os alunos matriculados na Rede
Municipal de Ensino - RME.

Cidade com menor indice de analfabetismo, entre as capitais do
pais com 3,4%.

Avancgo no acesso e permanéncia dos alunos no sistema escolar,
com:

- Menor taxa de distor¢ao idade-série, de 15,7%;

- Menor indice de abandono, de 4,5% e a 8.2 menor taxa
de reprovagéo, de 7,5% no Ensino Fundamental.

JUSTIFICATIVA
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Reconstruir a Escola Miracy Aradjo.

Ampliar o acervo e produgbes da
TV — Professor.

Implementar acdes para o) pleno
funcionamento do Conselho de Alimentagdo
Escolar.

Fornecer merenda escolar para todas as
unidades de ensino fundamental.

Manter o Projeto Fazendo Escola, destinado
aos professores das escolas da Rede
Municipal de Ensino — RME.

89% dos servigos executados.

A Televisdo, instrumento de comunicagdo, foi utilizada como
ferramenta de capacitagéo, informagéo e integragdo da escola,
alunos e comunidade.

O programa registrou:

- 105 programas produzidos, 507 foram veiculados, com
a participacao de 147 escolas;

- 19 matérias extras a programagdo, 11 videos
institucionais, 11 teleconferéncias e 06 palestras
gravadas, com a participagdo de 134 escolas e 01
Conselho Municipal de Alimentag&o Escolar - CMAE.

Efetiva atuagdo do Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar,
com cardapios adequados e de acordo com as orientagdes do
Programa Nacional de Alimentagéo Escolar (PNAE).

Foram fornecidos aproximadamente 28.796.070 refeicdes com
cardapios variados, conforme a preferéncia e as necessidades
nutricionais das criangas.

Foram inscritos 1.189 projetos, com 3.766 participantes para
2.000 bolsas ofertadas, desse total, 577 foram aprovados.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Fortalecer a Politica de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo, mantendo o Plano
de Carreiras, Cargos e Salarios do
Magistério — PCCS.

Expandir Quadro de Pessoal, em fungdo do
aumento da Rede Municipal de Ensino.

Ampliar o ensino fundamental em areas de
expansao da demanda.

Implantar Escola Especializada na Regiéo Sul.

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Dar continuidade a implantagéo do Plano de Cargos e Salarios
do Magistério Municipal, destacando:

- Passagem de 614 profissionais da parte especial para a
permanente atuacgéo;

- Preenchimento de 176 vagas de mudanga de area de
atuagao para suporte pedagoégico e docéncia ll;

- Avango vertical contemplou 1.180 profissionais.

274 assistentes administrativos e atendentes Il e mais 5.300
educadores foram beneficiados pelo Programa de Produtividade
e Qualidade - PIQ.

Nomeacéao de 1.787 profissionais do Magistério.

Evolugdo no numero de matriculas no ensino fundamental
(12 a 82 séries) — referente 2002, com 6.072 alunos matriculados.

* Construgdo prevista
no orgamento para
2004 (Pinheirinho)
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Reconstruir e reformar Unidades de Ensino.

Manter o Programa Nacional Bolsa-Escola.

Construgao:
- Rio Bonito em alvenaria, execucao de 20% das obras;

- Tatuquara/Moradias Laguna, execugdo de 20% das
obras;

- Tatuquara (Erica P.Mlynarizyk).
Conclusao das obras:
- Escola Uberaba;
- Escola Jardim Acrépole.
Reconstrugao:
- Escola Jodo Macedo Filho.
Reformas:
- Em 42 CEl's, com recursos descentralizados;
- Em 16 Fardis do Saber.
Obras de reformas em andamento:

- Escola D. Manoel da S. D’Eldoux, execugédo de 22%
das obras ;

- Escola Itacelina Bittencourt, execugdo de 30% das
obras;

- Escola Osvaldo Cruz, execugdo de 12% das obras;
- Escola Miguel Krug, execugao de 30% das obras;
- Escola Elevir Dionisio, execugéo de 90% das obras;

- Desapropriagdo de 504.797 m?, para a construgao da
Escola da Caximba.

Foram atendidas 14.400 familias em Curitiba.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Consolidacdo e ampliagdo = Repassar recursos financeiros, destinados as

Atendimento em 100% dos repasses financeiros efetuados, para
da autonomia APPF’s de todos os equipamentos da SME,

as escolas do programa de descentralizagéo.
administrativa, financeira e via programa de descentralizagdo e ou
pedagdgica das unidades convénio com o Fundo Nacional de
da secretaria com vistas ao Desenvolvimento da Educagéo — FNDE.

atendimento de qualidade.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0016 —- PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE AGOES AMBIENTAIS

OBJETIVO: Promover agdes de preservagao e conservagao ambiental do municipio, de forma integrada e compartilhada
com a populagao, promovendo a continuidade e elevagao na qualidade de vida.

PRINCIPAIS AGAO

ESTRATEGIAS
Melhoria nas condigbes = Elaborar e propor normas e padrdes de
ambientais da  Cidade, qualidade ambiental, desenvolver projetos de
visando a satisfagdo e controle da poluigdo em suas diferentes
melhoria na qualidade de formas ao uso e ocupagdo do solo, a
vida da populagao. arborizagéo publica e areas verdes.

PRODUTOS/RESULTADOS

Fiscalizagdo de poluicdo em suas diferentes formas:

Poluicdo residual: 480 vistorias, 117 notificagbes e 01
autuacéo;

Poluigdo atmosférica: 2.173 vistorias, 417 notificagdes e
30 autuacgodes;

Poluigdo sonora — 3.031 vistorias, 433 notificagdes e 79
autuacoes;

Fiscalizagéo de cemitérios particulares — 18 vistorias.

Corte de arvores: 658 vistorias, 118 notificagdes e 39 autuagdes.

Plantio de 300 mudas de pinheiro-do-parana em areas publicas.
Plantio de 19.335 arvores, 91.275 flores e 715 arbustos.

Participagdo da Secretaria Municipal do Meio Ambiente no
Comité de Bacias Hidrograficas do Alto Iguacu e Alto Ribeira,
reforgando a posicdo do Municipio com relagdo aos recursos
hidricos dentro do seu territério e na bacia hidrografica do Alto
Iguagu a qual pertence.

Elaboracgao de 1.082 mapas tematicos.

JUSTIFICATIVA
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

=  Produzir mudas de flores, arvores, arbustos e
hortaligas.

= Manter intercambio cientifico e operacional
com entidades nacionais e de protecdo
ambiental, visando a atualizagéo tecnolégica e
maximizagao dos resultados.

= Exercer o controle e fiscalizagdo das normas
de higienizagéo e seguranca dos cemitérios.

=  Gerenciar a limpeza publica de Curitiba.

= Manter e conservar os equipamentos urbanos.

Projetos de revitalizacado do Rio Belém.

Atualizagdo dos projetos perfil das aguas subterraneas do
Municipio de Curitiba e monitoramento das areas de extragdo
mineral.

Conclusao do Plano de Manejo do Parque Bacacheri.

82 projetos nas areas de Unidades de Conservacao, Recreacéo
e Lazer.

Adequacgao do Plano Diretor, frente ao Estatuto da Cidade.

Produgdo de 39.042 mudas de arvores, 7.557 arbustos e
1.357.240 flores.

Execugao do Plano de Controle Ambiental do Aterro Sanitario da
Caximba.

Participagdo da SMMA no Conselho Nacional de Meio Ambiente
(CONAMA) e Comité de Integracdo de Politicas Ambientais
(CIPAM).

Regulamentacéo da Lei dos Servigos Funerarios.

Intensificacdo de agdes de controle sanitario, regida por normas
de higiene e seguranca.

Administrar os servigcos de limpeza publica, coleta e destino final
de residuos solidos, reciclaveis e de saude.

Lavagem em 1.332 km de calgaddes, lavagem em 752 feiras,
raspagem de 13.101 postes, colocagdo de 214 bancos em
parques e pragas, implantagao de 698,5 m? de alambrados em
canchas, troca de 1.092 lampadas e implantagdo de 51 postes
de iluminagéo.

Varricdo de calgadas, sarjetas e ruas, no total de 146.641 Km.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Participacdo e engajamento = Manter o Museu de Histéria Natural e o Jardim

da populagédo, através de Boténico.
acobes de educagédo
ambiental.

= Incrementar agdes no sentido de melhorar o
atendimento ao publico no Zooldgico, Passeio
Publico e Hortos Municipais.

=  Desenvolver atividades de educacao
ambiental.

Realizacao de 32 exposi¢cdes com 137.860 visitantes.
Elaboragado de 20 pesquisas de divulgagdo de material cientifico.

Empréstimos de 471 pegas e kits didaticos.

364.768 visitantes no Museu de Histdria Natural e Zooldgico.

Realizacao de 94 palestras com 3.734 participantes.
160 alunos atendidos no programa Zéo véao a Escola.
78 eventos e apresentacdes desenvolvidas nos PIA’s.

90 instituicdes e 1.848 pessoas atendidas em visitas orientadas
no Zoolégico, Museu de Histéria Natural, Museu Botanico e
Depto. de Pesquisa e Monitoramento (MAPM).

2.654 atendimentos e 2.203 mudas de plantas no programa
Plantio Comunitario.

Distribuicdo de 1.536 mudas de arvores e 6.995 mudas de flores.

2.546 pessoas e 485 instituicdbes participaram de Trilhas
Interpretativas.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Estabelecimento de
diretrizes para gestéo
integrada de recursos
hidricos.

Manter e executar obras de saneamento e
preservacao de bacias hidrograficas.

Recuperacéo das margens do Rio Barigui.
Execugao de canal acumulador na Vila Unido — Uberaba.
Recomposicédo da margem direita do Rio Iguacu, na Vila Yasmin.

Execugdo de canal acumulador na Vila Yasmin — BR 277 e
Comendador Franco.

Alargamento do Rio Barigli, entre as Ruas Dioniria Moletta
Klemtz e Elias Karam - Fazendinha, com 12% das obras
executadas.

Alargamento e retificagdo do Rio Atuba, entre as Ruas
Presidente Afonso Camargo e Victor F. do Amaral, com 10% das
obras executadas.

Execugado de Canal em terra na Vila Audi, entre as Ruas Cristal e
Mario S. Padilha.

Revitalizagédo dos corregos dos Imigrantes e Itatiaia.

Execugao de obras na bacia Rio Belém, visando a recuperagao
de margens e contengéo de taludes.

Recuperagao de 40.000 m? da margem do Ribeirdo dos Padilhas.

Recuperagao de taludes no Arroio Boa Vista,
no Rio Bacacheri-Mirim, no Cérrego do Capédo da Imbuia e na
Rodovia dos Minérios.

Execucao de desvio em fundo de vale — Rua Augusto dos Anjos,
com 252 m.

Construgcdo de muro de arrimo no Arroio Boa Vista, na Rua
Professor Nilo Branddo, na Rua René Descartes, na Rua
Gustavo Barroso, na Rua Assis Brasil, na Rua Henrique Mehl, na
Rua Esperandino D. Fogiatto, na Rua Raphael Papa, na Rua
Arthur Bernardes, entre outras.

Execucdo de obra da passarela em concreto protendido (Ponte
da Vilinha) no final da Rua Marco Pélo / Rio Atuba.

Implantagéo de passarela no Ribeirdo dos Padilhas.

Ampliacdo de 17 m da Ponte Ferroviaria sobre o Rio
Atuba — Cajuru.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

=  Executar obras de galerias celulares.

=  Executar obras de galerias tubulares.

=  Construir pontes de concreto.

= Executar obras de dragagens de
corregos.

rios e

Implantacao de 115 m, de galerias celulares.

Implantacdo de 1.170 m, de galerias tubulares de diversos
didmetros.

Ponte em concreto armado sobre o Rio Atuba, prolongamento da
Rua Sebastido Marcos Luiz.

Dragagem do Rio Atuba, entre as Ruas Victor F. do Amaral e
José Verissimo - 1.200 m, com 90% das obras executadas.

Dragagem, drenagem e recuperagao de areas degradadas na
Vila Audi/ BR 277 — Uberaba.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0017 - PROGRAMA DE CONSERVAGAO E MANUTENGAO DE LOGRADOUROS PUBLICOS

OBJETIVO: Realizar agoes que visem a manutengao e a revitalizagao de parques, pragas, bosques, jardinetes e areas de
lazer no municipio.

PRINCIPAIS AGAO PRODUTOS/RESULTADOS JUSTIFICATIVA
ESTRATEGIAS
Manutengcdo e incremento =  Implantar e recuperar areas de lazer. Implantacao de 02 jardinetes.

do sistema de unidade de

conservacéo e lazer. Implantacgao e revitalizagdo de area de lazer, com a implantagao

de cancha esportiva no Conjunto Tramontina, entre as Ruas Dino
Gabrielli/Pedro Kogut.

Implantagdo e revitalizagdo de area de lazer, na Praga Norte
(Vila Oficinas) e Praga Julio Dotti (Conjunto Santa Efigénia).

Implantacdo de praga, na Rua Abrdo Jak Duck/Aureliano
Gongalves — Xaxim.

Implantagdo de area de lazer e quadra de vdlei, na Rua Aldo
Laval — Jardim Ipé.

lluminagdo em area de lazer, na Rua Reinaldo
Carvalho — Conjunto Madre Tereza e Rua Olimpo Trombini/Rio
Barigui — Lote IV.

= Efetuar melhorias e manter os logradouros Manutengdo e melhorias de areas de lazer - 22.338.441 m?
publicos e areas de lazer. sendo 16 parques, 429 pracas, 13 bosques, 346 jardinetes, 52
lagos, 11 nucleos ambientais, 14 eixos de animacgéo, 06 jardins

ambientais e 02 centros esportivos.

Revitalizagéo de 79 pragas e 14 jardinetes.



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0018 - PROGRAMA DE MANUTENGAO DOS SERVIGOS URBANOS

OBJETIVO: Realizar agées que visem a execugao de servigos urbanos, buscando ofertar a populagao melhor qualidade
de vida.

PRINCIPAIS AGAO PRODUTOS/RESULTADOS JUSTIFICATIVA
ESTRATEGIAS
Implemento do sistema = Manter a rede de iluminag&o publica. 08 Regionais atendidas:
integrado de gestdo de L . . B
residuos sélidos. - Amtpllag:ao da rede elétrica de baixa tensdo em 10.800
metros;

- Melhoria no sistema de iluminagdo publica em 6.978
metros;

- Substituicbes atendidas - lampadas, luminarias,
reatores, entre outras - 31.899 unidades;

- Implantagéo de luminarias — 3.124 unidades;

- Implantagdo de 51 unidades de postes de iluminagao.

= Manter e ampliar os servicos de limpeza Coleta de residuos domiciliares — 296.220 t.
publica. Coleta de outros residuos — 30.496 t.
Coleta de residuos reciclaveis — 10.329 t.
Varrigdo 146.641 km.
Destinagao final de residuos — 603.916 t.

Destacando-se o programa “Lixo que n&o é Lixo” que representa
20 % do total dos residuos domiciliares.



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

= Manter e melhorar os servigos funerarios e
administrativos dos cemitérios municipais.

= Ampliar area de disposigdo de residuos no
Aterro Sanitario.

Reforma no Cemitério S&o Francisco de Paula.
Melhoria no Cemitério Municipal Santa Candida.
Implantagdo de gavetas mortuarias no Cemitério Boqueirdo.

Fiscalizagdo das empresas permissionarias do servico
funerario — 630 vistorias.

Fiscalizagéo de cemitérios particulares — 18 vistorias.
Fiscalizagdo de sepultamentos — 01 vistoria.

Fiscalizagido de locais de provavel ébito — 116 vistorias.

Desapropriagéo de 05 areas, com 504.797 m?, para ampliagao
do Aterro Sanitario da Caximba.

Realizacdo de obras emergenciais Fase Ill — Etapa | e servigos
de fiscalizagédo no Aterro.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0019 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

OBJETIVO: Promover o desenvolvimento econdomico e tecnolégico do municipio, contribuindo para a geragao de

emprego e renda nos setores industrial, comercial, de servigos e turistico.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Incrementar o segmento .
econébmico  do  turismo
através da Implementagéo
de um Plano Integrado de
Desenvolvimento  Turistico
de Curitiba abrangendo a
macro Regiéo.

ACAO PRODUTOS/RESULTADOS
Elaborar Plano Integrado de Desenvolvimento Elaboragdo, coordenagdo e execugdo do Projeto Linh&o do
Turistico. Turismo em desenvolvimento turistico:

Atendimento ao turista:

Atendimento total de 168.865 turistas, sendo 75.000
nos postos de informagdes, 83.150 visitantes no
mirante da Torre Panoramica Brasil Telecom, 10.715
atendimentos através do servigo Disque-Turismo,
aproximadamente 1.000 atendimentos através de
correspondéncia virtual e outros meios;

Gerenciamento da Linha Turismo em parceria com a
URBS, a qual totalizou 250.810 embarques;

Reedicdo do Caderno de Servigos, contendo 1.989
itens de informagdes sobre hotelaria, gastronomia,
hospedagem, ftransporte, lazer, cultura e outros
atrativos turisticos;

Treinamento na area de Atendimento ao Turista para
96 funcionarios da rede hoteleira, 200 funcionarios da
PMC e treinamento de 80 jovens com idade entre 14 e
18 anos, junto ao Programa Aprendiz em Hotelaria e
Turismo;

Atualizacdo do Calendario de Eventos de Curitiba e
Regido Metropolitana.

JUSTIFICATIVA
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Promogéao do turismo:

Emissdo de 42 informativos eletrbnicos sobre a
atividade turistica de Curitiba, apresentando um nimero
de 3.500 e-mails cadastrados;

Parceria com entidades publicas e privadas da area de
turismo, entre o Governo do Estado do Parana e
Curitiba Convention & Visitors Bureau do Trade turistico;

Realizagcdo do XIX Seminario e XX Congresso Latino
Americano de Organizadores de Congressos e Afins,
em parceria com ABRACCEF e ABEOC, com
confraternizagao de 900 participantes;

Exposicéo, divulgando e promovendo o turismo na Rua
XV — Centro — Curitiba no “Dia sem Carro”;

Divulgacdo e apresentacdo de Curitiba, através da
Linha Turismo para 28 jornalistas de Santa Catarina e
Séao Paulo;

Promogéao do turismo integrado da Regido Metropolitana
de Curitiba;

Oferta do produto turistico, através da elaboragdo do
Projeto Marcas do Sul do Brasil;

Continuidade do Projeto Curitiba Capital do Natal;

Realizagdo do “Selo Nacional de Natal’, com parceria
da Empresa de Correios e Telégrafos.

Divulgacao de Curitiba como destino turistico:

Elaboragdo de material de divulgagdo, num total de
90.600 unidades;

Acles realizadas na area de turismo em 09 eventos
nacionais e internacionais;

Realizacdo de Workshop em Buenos Aires — Argentina,
com a participagdo de 12 empresas de Curitiba,
envolvendo 700 participantes.
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Desenvolver agbes que
fomentem a atracdo de
investimentos, o Comeércio
Exterior e desenvolvimento
tecnologico.

Desenvolver agbes e pesquisas que
possibilitem o desenvolvimento industrial de
Curitiba, possibilitando a geracdo de novos
postos de trabalho.

Desenvolver agbes de fomento a atragcdo de
investimentos, comércio exterior e
desenvolvimento tecnolégico.

Atendimento de 2.035 empresarios, disponibilizando informagdes
e orientagdes quanto ao incentivo “ISS —Tecnoldgico”.

Gerenciamento, analise e acompanhamento de 96 projetos
concorrentes ao incentivo “ISS —Tecnoldgico*.

Incentivo de 55 projetos para a pesquisa e desenvolvimento
tecnologico.

Acompanhamento da implantagdo de 198 novas empresas na
Cidade Industrial de Curitiba, resultantes de iniciativas de atragéo
e fomento a novos investimentos na area, gerando 1.890 novos
empregos.

Realizagdo do 1° Seminario de Promogéo de Investimentos, em
parceria com o Ministério de Relagdes Exteriores.

Participagdo do Ill Férum dos Estados, realizado pelo Ministério
de Relagdes Exteriores e Investe Brasil, no Rio de Janeiro.

Divulgacdo de 25 oportunidades de investimentos para 204
potenciais investidores de Curitiba, com apoio de diversos
paises.

Promogdo de negécios e fortalecimento de intercambio
econdmico e cultural, através de diversas missdbes com
autoridades nacionais e internacionais.

Articulagdo permanente com a Secretaria Extraordinaria de
Assuntos Metropolitanos — SEAM e Secretaria de Estado da
Industria, do Comércio e Assuntos do Mercosul — SEIM, para
atracdo conjunta de investimentos para Curitba e Regido
Metropolitana.

Implantagdo do “Programa Curitiba Exporta”, em parcerias com
6rgédos governamentais e iniciativas privadas, ligadas ao
comércio exterior, promovendo, divulgando e organizando agbes
voltadas a disseminagao da cultura exportadora.
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Estruturar um sistema de =

produgdo de disseminagdo
de informagbes e
indicadores econbmicos
como instrumento de
fomento ao
desenvolvimento
econdmico do Municipio.

Estruturar um sistema de producdo e
disseminacdo de informagbes e indicadores
econdmicos.

Capacitagdo de 282 micro e pequenos empresarios com um
potencial exportador, através de 05 cursos do Programa Curitiba
Exporta.

Realizacdo de 83 consultorias a micro e pequenos empresarios
sobre o processo de exportagdo.

Apoio a realizagdo do Seminario Parana na Agenda Internacional
em Curitiba, com 380 participantes em parceria com a Secretaria
de Estado da Industria, do Comércio e Assuntos do
Mercosul - SEIM, Associagdo Comercial do Parana - ACP e
Federagao das Industrias do Estado do Parana - FIEP.

Producdo, atualizacdo e disponibilizacdo permanente de
informagdes e indicadores econdmicos de Curitiba, enfocando:
evolugcdo da taxa de crescimento econdmico, distribuicdo do
valor adicionado, desempenho econdmico, perfil produtivo e
especializagdo, composicdo setorial, geracdo de emprego,
atividade empresarial, novos investimentos, dinamica das
exposigcdes e tendéncias do desenvolvimento econémico do
Municipio.

Elaboragdo, editoragdo e reprodugdo de relatorios técnicos,
boletins, folhetos e apresentagdes sobre a economia de Curitiba,
com a distribuicdo de mais de 6.000 documentos impressos e/ou
via e-mail, além de 140 CD’s destacando-se a 82 edicdo do
Boletim de Informagdes Socioeconémicas de Curitiba, atendendo
100% das solicitagdes.

43.571 acessos ao site cic-curitiba.com
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Consolidar as agbes de
apoio técnico gerencial, a
micro e pequenas
empresas instaladas na
area de abrangéncia dos 10
Pélos do Linhdo do
Emprego, em parceria com
agentes  econbémicos e
comunidade.

Consolidar e ampliar os
postos de  atendimento
centralizado ao
empreendedor, em parceria
com a Iniciativa privada
(Profiss&o Empresario).

Administrar a ocupagado e
uso do solo na Cidade
Industrial de Curitiba e
demais areas industriais do
Municipio.

Executar agbes voltadas ao desenvolvimento
dos setores econdmicos.

Administrar a ocupagdo e uso do solo na
Cidade Industrial de Curitiba e demais areas
industriais do Municipio.

Operagéo no Programa Linhdo do Emprego gerou 11 postos de
trabalhos diretos, nas 11 incubadoras empresariais, onde,
atualmente, encontram-se 67 empresas incubadas.

Participagdo de 36% das empresas instaladas nos Barracdes
Empresariais em 11 locais de negodcios, divulgando e
comercializando produtos.

Desenvolvimento de pesquisa de caracterizagdo dos
empreendedores nos Barracbes Empresariais.

Recepcdo a 22 missbes nacional e internacional, com a
participacdo de 211 pessoas entre empresarios, autoridades e
governantes.

Gestao de 08 Nucleos de Atendimento do Banco Social, nas
Administragbes Regionais — parceria entre o SEBRAE, a
Secretaria de Estado, Emprego e Promogé&o Social, a Agéncia de
Fomento do Parana S. A. — AFPR e a Prefeitura Municipal de
Curitiba, ampliando a oferta de microcrédito no Municipio.

Realizagao de 396 operagdes de crédito.

Concretizagdo da venda de 26.592,02 m? de areas, para
instalagdo de comércios, industrias e servigos.

Concluséo do processo de escrituragédo definitiva — regularizagao
fundiaria — de 68.187,82 m? de areas na CIC, referente a 07
empresas.
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Desenvolver programas de Manutencgéo da infra-estrutura da Cidade Industrial:
manutengéo, obras e
servicos a  companhia

delegados. Coleta de lixo mensal — 750.000 m3;

Abertura de valas e/ou drenagem — 200 m?;

Execugao de cercas — 2.800 m;

Rogadas — 400.000 m>.

Gerenciamento de obras de infra-estrutura:

Trincheira Moradias da Ordem — 65 m;

Trincheira Moradias da Ordem — Sistema Viario — 3.924 m;
Pavimentagdo asfaltica do retorno do Parque Barigli — 1.774 m;
Trincheira do retorno do Parque Barigli — 70 m;

Pavimentagao asfaltica da Av. Comendador
Franco — Lote 6 — 1.775 m.



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0020 - PROGRAMA DE TRANSPORTE URBANO DE CURITIBA

OBJETIVO: Desenvolver agoes de planejamento e gerenciamento do Sistema de Transporte Coletivo, proporcionando a
populagdao um servigo seguro e de qualidade.

PRINCIPAIS AGAO PRODUTOS/RESULTADOS JUSTIFICATIVA
ESTRATEGIAS

Administragéo e = Realizar agdes, visando a conservagido e Revitalizagdo do Terminal do Guadalupe, através da nova

comercializagdo do uso dos manutencdo de Terminais de Transporte, pintura.

equipamentos urbanos e estagdes-tubo e pontos de paradas de 6nibus.

O Programa de Renovagéo do Mobiliario Urbano, instalou 1.123

espagos publicos. novos abrigos de 6nibus e 20 abrigos de pontos de taxi.
=  Administrar o uso dos equipamentos urbanos 850 espacos foram administrados (Ruas da Cidadania,
e espagos publicos. Rodoferroviaria, Centro Comercial Rui Barbosa,
Estacionamentos, entre outros).
Frota renovada com 32 novos Onibus biarticulados — 10 6nibus
na linha Circular Sul e 22 novos 0Onibus biarticulados na linha
Boqueirdo, beneficiando quase 100 mil passageiros/dia.
Garantir  a mobilidade = Realizar gerenciamento, operagao e Integragéo de terminais e Ruas da Cidadania, atendendo mais de
urbana e social de todos os fiscalizagdo dos servigos de transporte e 1.000.000 de pessoas.
cidaddos. transito.

A modernizagdo das Juntas Administrativas de Recursos e
Infracdes (JARI), acelerou o julgamento de 17.000 processos.

Implantagéo do cartdo-transporte, para 30.000 novos usuarios do
sistema.

Planejamento da expansao, operacado e a fiscalizagdo da Rede
Integrada de Transporte - RIT, permitiram o transporte de
2.400.000 passageiros/dia util, por 470 linhas.

= Executar melhorias de infra-estrutura para Execucgao de obras de correcdo geométrica.

funci todoT rte Coletivo. . . .
uncionamento do fransporte LoIetvo Melhorias em ruas e calcadas das escolas atendidas pelo Projeto

Escola.



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

= Desapropriar areas para ampliagdo de
Terminais de Transporte Coletivo.

= Implementar Cartdo Qualidade no transporte
coletivo.

= Instalar elevadores para atender portadores
de necessidades especiais nas estagdes-tubo.

Desapropriagao de 02 areas com 718,00 m?, para a implantagao
do binario Mario Tourinho/Major Heitor Guimaraes.

Implantacdo da bilhetagem eletronica para 150 mil usuérios da
Rede Integrada de Transporte — RIT.

Instalagdo de 12 novos elevadores para portadores de
necessidades especiais nas estagdes-tubo.

Construgdo de 04 rampas de acesso (03 no Terminal Pinheirinho
e 01 no Terminal Centenario).
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0021 - PROGRAMA DE CONSERVAGAO E MANUTENGAO VIARIA

OBJETIVO: Realizar agdes que visem a manutencao e conservagao, através de servicos executados pelos Distritos

Rodoviarios.

PRINCIPAIS ACAO

ESTRATEGIAS

Execugdo de servicos de =
manutengéo da Cidade, em
areas de abrangéncia dos
Distritos Rodoviarios.

Manter em boas condi¢des de trafego as ruas
do Municipio.

= Executar a manutencdo de antipo, drenagem,
passeios, limpeza e desobstru¢do em vias
publicas.

PRODUTOS/RESULTADOS

Meio fio com sarjeta de concreto — 364 metros.

Continuidade dos planos de pavimentagbes alternativa e
definitiva.

Infra-estrutura para os loteamentos:
- Execugao de aterro do Alto Cajuru IX, X XI - 10.000 m?;
- Implantacéo do Alto Cajuru VII - 2.200 m?;
- Implantagao do Alto Cajuru IX - 10.231 m?;
- Implantagao do Alto Cajuru X - 10.231 m?;
- Implantagao do Alto Cajuru Xl - 9.456 m2.

Execucdo de servicos solicitados pela populagdo, de
manutencdo da malha viaria, nas areas de abrangéncia das
Administracées Regionais e Distritos Rodoviarios Municipais:

- Manutengé@o de pavimentos em TSB/CBUQ - 4.220
Km de vias;

- Manutencgao de saibro - 1.011 Km;
- Recape - 161.841 m?;
- Manutengéao de passeio - 22.412 m?;

- Servigos de Rogada - 7.284.843 m?;

JUSTIFICATIVA
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

- Implantagdo de rampas para portadores de

necessidades especiais - 187 unidades;
- Abertura de valas - 24.381 m;
- Limpeza de valas - 78.431 m;
- Assentamento de tubos - 23.618 m;
- Desobstrugéo de tubos/travessia - 32.880 m;
- Implantacgao de passeio/ciclovias - 23.101 m;

- Construgdo de caixas de captagao/ligagao
unidades.

- 2.765
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0022 - PROGRAMA DE AGCOES DE PREVENGCAO DE DOENGAS

OBJETIVO: Promover agoes que visem o controle e a prevengao de doencgas, através da vigilancia sanitaria, do controle

epidemioldgico e de campanhas preventivas junto a populagéo.

PRINCIPAIS AGAO
ESTRATEGIAS
Gestdo de programas ®= Executar as agdes de informacgéo, educacéo e
voltados ao controle e comunicagcdo de programas de Vigilancia a
prevencgdo de doengas. Saude Ambiental.

= Executar as agbes e programas para o
controle de Zoonoses e Vetores, visando a
promogao a saude e a prevengéo de agravos,
endemias e epidemias.

PRODUTOS/RESULTADOS

Realizagdo de 22 eventos do Programa Vida Saudavel.

Realizaram-se 27.478 intervengdes para controle de animais:
71% de remogdo de animais mortos ou doentes e 29% de
apreensao.

Foram encaminhadas 482 amostras de material para
investigagédo de raiva, 998 animais foram imunizados com vacina
anti-rabica.

Realizagdo de 120.313 servigos de desratizagao.

A campanha de castragdo de animais domésticos, atingiu 1.053
animais.

Institui-se a nova Unidade Sentinela de Vigilancia da Gripe,
através de Unidades de Saude.

Foram realizadas para o controle e combate da identificacdo do
mosquito da dengue, 410.454 pesquisas em imoveis.

Detectados 60 focos de mosquito num total de 22.974 amostras
coletadas e analisadas, foram tratados 124.583 com larvicidas e
113 em pontos estratégicos, através da técnica perifocal.

JUSTIFICATIVA
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

= Viabilizar a Vigilancia a Saude, através de
acbes de diagnostico, prevengédo e controle
aos agravos de interesse coletivo do
Municipio, incluindo doengas infecciosas e
imuno-preveniveis.

Controle de Zoonoses e Vetores:

27.663 intervengao para controle de animais;

107.573 realizagao de desratizagao.

Controle de infecgbes hospitalares:

ampliagédo dos servicos notificados;

implantagéo de vigilancia das infec¢des relacionadas a
hemodialise;

uniformizagdo de critério diagndstico de infecgado
hospitalar e neonatologia.

Vigilancia epidemioldgica:

Dengue:

Instituicdo de nova Unidade Sentinela de Vigilancia a
Gripe;

Desenvolvimento do protocolo técnico de hepatite;
Reviséo do protocolo Programa Mée Curitibana;

Nova ficha de investigagao de toxoplasmose.

459.375 pesquisas em iméveis.

Controle da tuberculose:

AIDS:

Implantado a estratégia do tratamento domiciliar
supervisionado em 100% das Unidades de Saude
Basicas.

36.717 testes de HIV, dos quais 1.469 (4%) foram
positivos;

Teste como rotina do Programa Méae Curitibana;

Reducéo da transmiss&o do HIV da méae para o bebé.

Vigilancia alimentar e nutricional:

Monitoramento de grupos sociais de risco, subsidiando
a formulagao de politicas ou programas de intervengéo.
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Dar continuidade as agdes de combate aos
distdrbios nutricionais, incluindo o Programa
de Combate as Caréncias Nutricionais.

Mortalidade infantil:
- Investigacéo de todos os 6bitos;

- Visitas domiciliares para as criangas com alta
hospitalar;

- Implementagao das ag¢des na assisténcia ao pré-natal e
parto.

Mortalidade materna:

- Manutengdo da investigagdo de todos os obitos de
mulheres na faixa etaria de 10 a 49 anos.

Adolescente saudavel:

- Parceria intersetorial com a implantacdo do Projeto
Piloto Saude e Prevengdo nas Escolas e Projeto
Sexualidade Prazer em Conhecer.

Rede de Protecdo a Crianga e ao Adolescente:

- Acéo integrada com as secretarias da Educagao, Meio
Ambiente e Fundagao de Agéo Social;

- Atencao as Mulheres Vitimas de Violéncia;

- Mulher de Verdade - continuidade do programa.

O Programa de Suplementacéo Nutricional, tem como objetivo o
combate a desnutricdo em criangas menores de 02 anos, pela
distribuicdo de formula infantil e leite em pé integral enriquecido.

O Programa Bolsa Alimentacdo atendeu 9.505 criangas entre 06
meses a 06 anos e 2.645 gestantes e nutrizes.
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EXERCICIO DE 2003

Viabilizar a vigildncia a saude, através de
acles ligadas a saude ambiental no Municipio,
executando agdes e programas de Saude do
Trabalhador e de Vigilancia Sanitaria de
Alimentos, produtos e servigos de interesse a
saude.

Promover campanhas de vacinagdo e
prevengao de doengas.

Diagnosticar, prevenir e controlar as doencgas
cronicas degenerativas.

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Vigilancia Sanitaria de Alimentos, produtos e servigos:

- 17.388 inspecdes sanitarias, sendo 25% sobre os
pontos comerciais, 42% para alimento, 32% para
produtos e servicos e 1% para a saude do trabalhador.

Medidas administrativas resultantes das inspegdes sanitarias:
- 2.127 intimagdes;
- 210 infragdes;

- 35 interdi¢des.

Foram aplicadas 450.629 doses de vacinas, com destaque para
a vacinagao contra a Hepatite “B”, com 128.132 doses.

Projeto Saude e Prevencdo nas Escolas, onde Curitiba é a
cidade pioneira na disponibilizagdo do preservativo masculino.

Através do Programa de Hipertensos, foram inscritas 78.466
pessoas.

Através do Programa de Diabéticos foram inscritas 24.290
pessoas.

O Programa de Saude Mental teve 39.072 inscritos, sendo 4.561
desintoxicagobes.

Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS realizaram 100.500
atendimentos.

Centro Vida desenvolveu 237 agdes.

Através do Programa do Céancer, foram realizados 105.978 (até
out/2003) exames citopatolégicos de colo uterino e 33.493
mamografias.
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0023 - PROGRAMA DE ATENDIMENTO GERAL A SAUDE

OBJETIVO: Realizar agées que visem assisténcia a saude da populagcao e dos servidores municipais, através de
servigos regionalizados, do gerenciamento do Sistema Unico de Saude no Municipio e do Programa de Assisténcia aos

Segurados.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Gestdo de
voltados a manutengado da
saude da populagéo.

Gestdo e regulagdo dos
servicos do SUS, no
Municipio.

Adequacgéo e investimentos
na infra-estrutura da rede
propria, para atender a
demanda.

Implementar uma  agédo
integral relativa a satude e a
qualidade de vida do
servidor.

Programas =

ACAO

Gerenciar o Sistema Unico de Saude, no
ambito do Municipio, conforme diretrizes das
Normas Operacionais Basicas — NOB/SUS
01/96, na condicdo de gestdo plena do
Sistema Municipal de Saude, em acordo com
o Plano Diretor de Regionalizagdo do Estado
do Parana, Lei Municipal n° 8.962, de
02/12/1996, Decreto Municipal n° 1.150, de
09/12/1997 e demais legislagbes pertinentes
ao SUS.

Manter convénios com recursos de subvengao
social.

Construir unidade de saude, com recursos do
Fundo de Desenvolvimento Urbano — FDU.

PRODUTOS/RESULTADOS

A Secretaria Municipal de Saude como reguladora do SUS
Municipal editou 02 resolug¢des, permitindo a aquisi¢do de leitos,
de UTI neonatal privado e regulando internagdes hospitalares,
consultas especializadas e exames, tendo em vista a melhoria do
acesso da populagao aos servigos hospitalares.

Foram inscritas 12 entidades e 157 atestados foram renovados.

Construcdo da Unidade de Saude Centro de Especialidades
Salgado Filho.

Execucdo de 46% das obras, da Unidade de Saude 24 Horas
Pinheirinho.

Reconstrugédo da Unidade de Saude Vila Sdo Pedro.

JUSTIFICATIVA
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Manter o Laboratério Municipal de Analises
Clinicas, através da realizagdo de exames
basicos de patologia clinica.

Manter os diversos programas desenvolvidos
pelo Municipio, visando o atendimento a
populagdo, entre eles: Programa de Agentes
Comunitarios de Saude, Pacto pela Vida,
Verde Saude, Saude do Trabalhador,
Assisténcia a Portadores de HIV, Visdo
Saudavel, Nascer em Curitiba, Mae Curitibana
e outros.

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Foram realizados 1.638.255 exames.

Realizacdo dos programas para atendimento a populacéo:

2.379 partos;
1.504 vasectomias;
1.395 laqueaduras;

106.777 atendimentos através do Centro de Atencéo
Psicossocial - CAPS;

47.662 pessoas envolvidas em agbes educativas e
32.283 criangas atendidas pelo Onibus Carie Zero,
através do Programa Carie Zero;

16.123 gestantes vinculadas no Programa Mae
Curitibana;

227 investigagcdes foram realizadas dentro do
Programa de Saude do Trabalhador;

71 casos de hanseniase notificados e redugdo na
prevaléncia (casos existentes) para 130 casos em
2003;

Implantagdo de 01 residéncia terapéutica e adesado ao
Programa De Volta para Casa, beneficiando 20
pessoas.

Implantagcdo do Protocolo do Método de Planejamento Familiar,
através de:

252.000 cartelas de anticoncepcionais orais;
19.200 anticoncepcionais injetaveis;

2.164.386 preservativos masculinos;
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

- 12.695 preservativos femininos;
- 4.000 DIU’s.

Outros atendimentos:
- 11.407 consultas em psiquiatria;
- 85.624 em psicologia;
- 47.910 terapias em grupo.

= Manter e implementar a Farmacia Curitibana, Disponibilizagdo de 284 tipos de medicamentos, com distribuicao
promovendo a distribuicdo de medicamentos a de 126 milhdes de unidades, sendo 101.682.000 medicamentos
populagéo carente. basicos e 24.318.000 medicamentos especiais.

= Realizar a regulagdo do SUS, através da Central de Consultas - 793.347 consultas especializadas
manutencdo e evolugdo da Central de agendadas.

Consultas  Especializadas, Central de

Ambulancias, Central de Regulagio de SADT, Central de Ambulancias - 55.824 atendimentos.

Central da Regulagao da Central de Atendimento ao Usuario - CAU: 60.624 servicos e
Urgéncia/Emergéncia e Tratamento fora do 6.254 reclamacdes.
domicilio.

= Programar e acompanhar os procedimentos Procedimentos realizados de baixa, média e alta complexidade,
de assisténcia ambulatorial de baixa, média e totalizando 18.101.652.

alta complexidade, baseado no modelo
epidemioldgico, série historica, disponibilidade
de oferta de servigos e recursos financeiros.

= Coordenar e auditar os servigos hospitalares e Foram auditados 161.667 servigos hospitalares e ambulatoriais
ambulatoriais credenciados ao SUS. credenciados ao SUS.

= Atender as despesas previstas na Lei 100% dos servidores encontram-se beneficiados pelo auxilio
Municipal n° 8.786, de 18/12/1995 e suas meédico-hospitalar, no que se refere a Lei Municipal n° 8.786, de
alteragdes. 18/12/1995.
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

=  Executar 0s procedimentos médicos,
referentes aos atendimentos médico /
hospitalar / ambulatorial e despesas com
farméacia de: acidentes de trabalho, exames
solicitados pela Divisdo de Pericia Médica,
Geréncia de Medicina Ocupacional e
Programas Especiais.

= Promover e desenvolver agbes que visem a
melhoria das condigbes da saude, buscando
aumentar o nivel de satisfagdo do servidor,
através do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO.

= Promover e desenvolver agdes que visem a
melhoria dos ambientes de trabalho, buscando
a seguranca do servidor, através de
Programas de Preservagdo de Riscos
Ambientais — PPRA.

=  Supervisionar o cumprimento das Politicas e
Diretrizes de Assisténcia Social, médico
hospitalar e afim para os servidores,
estabelecidas através de contrato de gestado
firmado entre o Municipio e o Instituto Curitiba
de Saude — ICS.

=  Construir unidade de saude na regido sul.

= |Implantar Servico de Atendimento Médico de
Urgéncia — SAMU.

= Adequar as unidades de saude com a
finalidade de atender mulheres vitimas de
violéncia sexual e doengas respiratorias.

Produgao médica e de enfermagem:
- SUS - 8.224.307 procedimentos;
- SMS - 7.542.184 procedimentos.

A atuagdo descentralizada do Departamento de Saude
Ocupacional, tem desencadeado agbes conjuntas de prevengao
e promogao da saude, através das equipes multiprofissionais que
beneficiam servidores, atuando nos departamentos e nos
Nucleos de Recursos Humanos.

Mapeamentos de riscos em 85 equipamentos da PMC, através
da implantagao por meio eletrénico.

Consolidado o Plano Municipal de Atengdo Integral a Saude,
Segurancga e Qualidade de Vida do Servidor, que tem como meta
coordenar, monitorar e avaliar o Contrato de Gestdo com o ICS.

Desapropriagdo de area de terreno de 1.800 m? para a
construcdo da Unidade de Saude Vila Aurora/Novo Mundo.

Aumento no numero de notificagbes de casos de violéncia
sexual.

* Construgao prevista
no orgamento para
2004.

* Sera implantado em
2004.
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= Ampliar o atendimento a saude mental,
proporcionando o atendimento 24 horas.

= Construir unidades de saude do Municipio.

= Realizar cobertura e aquecimento de piscina
na Praga Ouvidor Pardinho.

=  Reconstruir e reformar unidades de saude.

=  Ampliar 0s agravos cobertos por
imunobiolégicos.

O pronto atendimento na Unidade de Saude 24 Horas Albert
Sabin, realizou 14.578 atendimentos e na Unidade de Saude 24
Horas Boa Vista, 9.999 atendimentos no ano.

Construcdo da Unidade de Saude Santos Andrade, com 50% das
obras executadas.

Desapropriagao de area de terreno de 2.769,31 m?, situado a rua
Amauri Lange Silvério, para a reconstrugdo da Unidade de
Saude Pilarzinho.

Reforma, ampliagdo e aquecimento (piscina, vestiario e cisterna).

Reforma e ampliagdo da Unidade de Saude Pinheiros, com 20%
das obras executadas.

Reforma e ampliagéo da Unidade de Saude
Fanny/Linddia, com 45% das obras executadas.

Reforma e ampliagdo da Unidade de Saude Vila Ipiranga, com
365,54 m2,

Conclusdo da reforma e ampliagdo da Unidade de Saude
Tapajés.

Pintura geral na Unidade de Saude Cajuru — 2.796 m?
Solitude - 2887 m? Dom Bosco - 2300 m?
Santa Rita - 1.800 m? e Associagdo Paranaense dos

Hemofilicos — 3.328 m?2.

7.241 atendimentos anti-rabicos humanos.
2.909 casos de acidentes com animais pegonhentos.
394 casos de hepatite viral.

548 casos de meningites.

* Construgdo prevista
no orgamento para
2004.
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Manter o servico de concessao de orteses e
préteses.

Expandir Quadro de Pessoal em fungdo do
acréscimo de Unidades de Saude.

Implantar campanhas na area de saude.

75.883 procedimentos efetuados.

Realizado concursos publicos para: médico, enfermeiro, auxiliar
de enfermagem, médico veterinario, auxiliar de consultério
dentario, técnico em higiene bucal, farmacéutico e processo
seletivo para agentes comunitarios de saude.

Efetivadas 120 pessoas aprovadas em concursos publicos,
sendo: 04 auxiliar de consultério dentario; 59 auxiliar de
enfermagem; 12 enfermeiros; 02 farmacéuticos; 19 médicos
clinico geral; 09 médicos gineco-obstetra; 12 médicos pediatra;
02 médicos psiquiatra; 02 médicos veterinario e 01 odontélogo.

Os Programas de Saude Bucal e Carie Zero, tiveram a
participagao direta de 112.179 pessoas.
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0024 — PROGRAMA DE AGCOES DE PLANEJAMENTO E DE GESTAO URBANA

OBJETIVO: Desenvolver atividades integradas na area de planejamento urbano, de controle e fiscalizagao da ocupacgao e
uso do solo, em conformidade com a legislacao, desenvolvendo estudos e pesquisas para atualizar a base de dados e

informagoes georreferenciadas.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Cumprimento das diretrizes =

do Plano Diretor, no que
tange o ordenamento do
crescimento  urbano da
Cidade, incluindo agbes de
orientagdo ao cidadao para
que sejam uns agentes
efetivos a favor da
qualidade de vida.

AGAO

Promover a fiscalizagao, referente ao uso e
ocupagao do solo e também dos projetos de
edificagbes.

PRODUTOS/RESULTADOS

Fiscalizagdo do uso e ocupagdo do solo, bem como de
langamento irregular de esgoto nas galerias pluviais.

Descentralizagdo do servico da COSEDI nas 08 Administragcdes
Regionais, sendo: Vistorias — 12.309, Notificagbes — 8.174, Auto
de Infragdes — 538 e Regularizagdes — 1.943.

Fiscalizagdo de uso da via publica (calgadas, muros, postes,
arvores, etc) colocacéo de publicidade irregular, sendo: Vistorias
— 546, Auto de Infragdes — 446 e Apreensdes — 11.954.

Fiscalizagdo de imoveis baldios, e/ou edificados, estado
precario de manutengdo, sendo: Vistorias — 7.815, Auto de
Infracdes — 2.166 e Regularizacbes — 6.667.

Fiscalizagdo de imdveis abandonados, e/ou edificados, estado
precario de manutengéo, verificagao das condi¢cdes de seguranga
dos mesmos, sendo: Vistorias — 970, Notificagbes — 585 e
Interdicdes — 173.

Andlise e parecer em processos, consultas, oficios, Central de
Informagbes 156, cartas, requerimentos, Ministério Publico,
solicitagbes e proposi¢des — 2.975 documentos.

Analise de processos de restauro e reforma — Calculo da
concessdo de potencial construtivo — 154 processos.

Andlise de Relatério Ambiental Prévio (RAP) - 14

empreendimentos.

Anadlise de Relatério de Impacto Ambiental (RIMA) no Eixo
Metropolitano de Transporte BR-476 — 01 relatério.

JUSTIFICATIVA
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Desenvolver programas de combate a obras
irregulares, de despoluicao visual e hidrica.

Desenvolver estudos e pesquisas de dados e
informagdes georreferenciadas.

Desenvolvimento de programas de combate a obras irregulares,
quanto ao alinhamento predial.

Estudos do Sistema Viario e da paisagem urbana com a
despoluigdo visual, tendo em vista a retirada de publicidade
irregular.

Administragdo da degradagao ambiental dos corregos e rios.

Fiscalizagéo de poluigéo hidrica: 561 vistorias, 153 notificagbes e
19 autuagoes.

Desenvolvimento do Projeto Geo Curitiba.
Geoprocessamento em Ambiente Software Livre.

Desenvolvimento do Sistema de loteamento de localizador de
enderecgos.

Atualizagdo de cadastro — 188 atualizagbes.
Mapa Digital de arruamento — 07 mapas.

Elaboracdo de 08 mapas de loteamentos, pavimentagao,
seguranga, micro bairros, circunscricdo imobiliaria, densidade
demografica (1980), renda por setor do IBGE/2000 e trechos de
logradouros.

Elaboragao de 16 plantas de loteamentos e edicéo de plantas de
loteamento de 40 bairros.

Pesquisa domiciliar, digitacdo e relatdrios (Projeto Nossa Vila
— Pantanal, Boa Vista do Paraiso, Campo Alto) — 830 domicilios.

Levantamento de dados — subsidios para a alteragdo de
Parametros construtivos no entorno do Parque Bacacheri — 01
estudo.

49



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Coordenar a implantagdo de projetos de
acordo com o Plano de Governo.

Diagnostico para o PRO-INFRA - Bolsdo Trés Pinheiros,
Xapinhal, Audi/Unido, Campo Alto e Parolin — 05 estudos.

Levantamento de legislacdo para o estudo comparativo
referente a areas de estacionamento de cidades brasileiras
— por categoria (Estatuto da Cidade — Mobilidade Urbana) — 01
estudo.

Levantamento de equipamentos (em andamento): mercados,
torres de telefonia celular, viadutos, pontes e passarelas — 2.078
enderecos.

Coordenagdo da pesquisa domiciliar do Instituto Nacional do
Cancer (INCA) — 1.300 domicilios.

Contagem de trafego (levantamento de dados, digitagdo e
relatérios) da BR-476, Eixo Metropolitano de Transporte (antiga
BR-116) — 11 cruzamentos.

Implantagdo de projetos em conformidade com o Plano de
Governo.

Proposta de adequagao do Plano Diretor de Curitiba.
Elaboracdo do Projeto do Eixo Metropolitano de Transporte.

Realizacdo dos projetos de mobiliario urbano: paisagismo e
calgadas, carrinho de comércio ambulante, barracas de feiras de
antiguidades, Programa Caérie Zero, Cidaddo Saudavel,
comunicagéo visual e feiras, dentre outros.
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0025 - PROGRAMA DE PROMOGAO DO ESPORTE E DO LAZER

OBJETIVO: Estimular praticas de esporte, lazer e atividades fisicas para o desenvolvimento de potencialidades do ser

humano, visando seu bem-estar, sua promogao social e sua inser¢gao na sociedade, consolidando sua cidadania.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Consolidar o esporte, o =
lazer e a atividade fisica
como componentes
essenciais para a formagao
de um cidadéo saudavel.

ACAO

Incentivar e orientar atividades fisicas.

Executar as Politicas Municipais de Esporte e
Lazer, promovendo e viabilizando eventos, em
parceria com Federacbes e outros o6rgéos
responsaveis por atividades de esporte e
lazer.

PRODUTOS/RESULTADOS

Atividades promovidas e ofertadas nos Centros de Esporte e
Lazer (duas vezes por semana) nas modalidades de ginastica
localizada, alongamento e ginastica para idosos, totalizando
6.928 pessoas/més.

As atividades realizadas nos Centros de Esporte e Lazer com o
acompanhamento e a supervisdo da Secretaria Municipal do
Esporte e Lazer, enquadram-se nestas atividades: empréstimo
de quadra, salas, espacos esportivos e de recreagéo, totalizando
79.041 pessoas/més.

Parcerias com:

- Federagéo Paranaense de Ciclismo e
Confederagao Brasileira de Ciclismo, na 82 Volta
Ciclistica do Litoral;

- Parceria com a Confederagdo Brasileira de Padle,
na realizagdo do Campeonato Sul-Americano de
Padle, com a participacao de 220 atletas;

- 1l Copa de Estrada da Liga de Ciclismo de Curitiba,
em 05 etapas;

- Il Grande Prémio da Liga de Ciclismo de Cuiritiba;

JUSTIFICATIVA
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- Il Copa de Pista da Liga de Ciclismo de Curitiba;
- Campeonato Paranaense de Ciclismo de Estrada;

- Seletiva de Ciclismo, Categoria Junior, para os
jogos Pan-Americanos;

- Treinamento da Selecdo Brasileira de Ciclismo, no
Centro de Esporte e Lazer — CEL Veldédromo;

- Realizacdo de 03 seletivas do Pré-Olimpico de
Ciclismo de Pista, no Centro de Esporte e Lazer
Velédromo;

- Federacdo Paranaense de Beach-Soccer, no
Torneio de Beach-Soccer, no Centro de Esporte e
Lazer Afonso Botelho;

- Federagéo Paranaense de Desportos Universitarios
e Confederagdo Brasileira de  Desportos
Universitarios, nos 51° Jogos Brasileiros
Universitarios;

- Federacao Paranaense de Desportos
Universitarios, nos 43° Jogos Universitarios
Paranaenses, na modalidade de Ciclismo;

- Parceria com o SESC, na realizagdo do Dia do
Desafio;

- Apoio na Comemoragédo dos 75 anos da Policia
Rodoviaria Federal, no Centro de Esporte e Lazer
Vel6dromo;

- Sociedade Unido Juventus, no Campeonato Aberto
de Futebol de Areia, com 09 equipes participantes;

- Parceria com a Federagao Paranaense de Voleibol,
na realizagédo de 03 etapas do Campeonato Master
de Voleibol, com a participagao de 16 equipes;
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Realizar eventos esportivos como: Copa
Juvenil de Futebol, Inter Cates e Natacgao.

Nikkey Clube, na realizagdo do Campeonato
Curitibano de Beisebol, com 105 participantes;

Parceria na Corrida Rustica dos Correios, com a
participacdo de 1.198 corredores;

Parceria na Corrida Rustica da Policia Militar do
Parana, com a participagao de 600 corredores;

Parceria na Corrida Rustica da Bosch, com 350
corredores;

Parceria na Realizagdo da Corrida do Centro
Histérico de Curitiba, com a participagdo de 450
corredores;

Parceria com o Servigo Social de Transito (SEST) e
Servico Nacional de Transito (SENAT), na
realizagao da Corrida Rustica, com a participagédo
de 450 corredores.

Esporte Estudantil:

Realizacdo dos Jogos Juvenis, com a participagcao
de 1.525 atletas de escolas do Municipio;

Parceria no lll Circuito de Xadrez Positivo Junior,
com a participagédo de 117 equipes e o total de 936
enxadristas;

Parceria na realizacdo do lll Circuito Escolar de
Natagdo, com a participagcdo de 20 escolas do
Municipio;

Realizagdo dos Jogos Infanto-Juvenis de Curitiba,
com 1.567 alunos/atletas participantes;
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Prover infra-estruturas basicas a comunidade,
visando o funcionamento dos centros de
esporte e lazer.

Realizacdo dos Jogos Pré-Mirins de Curitiba, com
33 escolas municipais e 852 alunos/atletas
participantes;

Realizagdo dos Jogos Infantis de Curitiba, com 51
escolas municipais inscritas e a participagdo de
1.281 alunos/atletas;

Realizagdo dos Jogos Mirins de Curitiba, com 40
escolas inscritas e 1.128 alunos participantes.

Esporte Comunitario:

Realizagao do festival Infantil de Corridas de Rua,
em 04 etapas, totalizando 2.693 criangas
participantes;

Realizagdao do Campeonato Adulto de Corridas de
Rua, em 05 etapas, totalizando 3.827 participantes;

Realizagdo do Campeonato Paranaense de Futebol
de Pelada, com 296 equipes, totalizando 5.032
participantes;

Realizagdo do Festival de Minivoleibol, com a
participagdo de 855 criangas;

Realizagdo de Festival de Ténis-de-Mesa, com
96 criangas participantes;

Realizagao do Encontro Esportivo da 32 |dade, com
a participagao de 336 pessoas.

Reforma no Centro de Esporte e Lazer Arthur Bernardes — 84 m2.

Pintura Geral e revisbes no Centro de Esporte e Lazer
Bacacheri — 786 m2.

Construgao de piso para a quadra poliesportiva e pintura geral no
Centro de Esporte e Lazer Dirceu Graeser (Praga Oswaldo

Cruz).
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Desenvolver e coordenar projetos da Linha do
Lazer | e Il, com o atendimento aos CMElI’s,
PIA’s Ambientais, empresas publicas e
privadas, associagdes de moradores, asilos,
casas de repouso, hospitais com enfermarias
e outros.

Otimizar a execugdo de eventos esportivos,
organizando a formacgéo de equipes para bem
representar o Municipio em competicbes
estaduais e nacionais.

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

(@) Prqgrama Linha do Lazer |, atende 50 creches conveniadas,
34 PIA’s Ambientais e 76 Escolas Especiais, atendendo 12.500
pessoas.

Através do Programa Linha do Lazer Il, foram visitadas 432
casas e lares de idosos e 115 enfermarias pediatricas,
atendendo 3.445 pessoas.

Proporcionar as criangas e aos adolescentes, atividades de
iniciacdo esportiva, otimizando o desenvolvimento das
inter-relagbes  psicossociais e dos aspectos biofisicos,
valorizando as modalidades de: atletismo, basquetebol,
beach-soccer, boxe, ciclismo, danga, futebol, futebol de areia,
futsal, ginastica artistica, ginastica ritmica desportiva, handebol,
voleibol, ténis-de-mesa, ténis e xadrez, totalizando 3.718
criangas/més.

Realizacdo de parcerias com associagbes de moradores,
capacitando os voluntarios, fornecendo material esportivo para o
atendimento as criangas e aos adolescentes na iniciagédo
esportiva, duas vezes por semana, totalizando 90 parcerias e
6.085 criangas/més.

Realizagdo de parceria com a UFPR, de aulas de iniciagdo da
modalidade de handebol, atendendo 780 adolescentes/més.

Realizacdo de 09 eventos nas diversas modalidades, atendendo
7.795 criangas.

Iniciagdo esportiva em natagdo em parceria com a UNICENP,
para criangas e adolescentes, totalizando 540 criangas e
adolescentes/més.

Futebol de campo, totalizando 540 adolescentes/més.

Atividades desportivas nas 08 Regionais da cidade, totalizando
4.120 criangas/més.
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= Promover eventos de lazer em consonéncia
com o calendario oficial da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer.

= Promover e apoiar eventos esportivos
especificos aos portadores de necessidades
especiais.

=  Promover, incentivar e orientar atividades
fisicas e esportivas especificas destinadas aos
portadores de necessidades especiais.

Lazer na Cidade — Eventos Semanais:
- Recreacgao nas Arcadas — 13.500 participantes;
- Manha de Brincadeiras — 7.600 participantes;

- Bike Night — 2.348 participantes.
Lazer na Cidade — Eventos Mensais:
- Ciclolazer — 220 participantes;
- BrinCriando com a SMEL — 4.800 participantes.
Lazer na Cidade — Eventos Especiais:
- Festival de Férias Verdo — 2.721 participantes;
- Festa do Aniversario de Curitiba — 74.000 participantes;

- Passeio Ciclistico do Aniversario da Cidade — 8.000
participantes;

- Festival de Férias Inverno — 3.482 participantes;
- Passeio Ciclistico da Primavera — 2.000 participantes;

- Festa do Dia da Crianga — 50.000 participantes.

4.049 atletas e para-atletas em jogos estudantis.

Em parceria com a UNICENP, atendimento/més de 180 criangas
e adolescentes portadores de deficiéncia visual, com aulas de
natagéao, futebol, atletismo, ginastica e recreacao.

Hipoterapia para 30 criangas portadoras de necessidades
especiais na Sociedade Hipica Paranaense.
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0027 —- PROGRAMA DE INCENTIVO A CULTURA

OBJETIVO: Promover agoes voltadas as atividades artistico-culturais, através de eventos e desenvolvimento de
projetos patrocinados pelo Municipio, Lei de Incentivo a Cultura e instituigcdoes privadas.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Valorizagdo da produgéo
artistica local por meio de
fortalecimento de  uma
politica de integragdo
cultural, com a participagao
da comunidade,
disponibilizando bens
culturais a toda
comunidade.

Preservagdo da memoria da
Cidade.

ACAO

Promover o desenvolvimento artistico e
cultural, em cumprimento a Lei de Incentivo a
Cultura.

Incentivar e fomentar a participagdo publica e
privada no financiamento de projetos culturais.

Incentivar a preservagdo do patrimdnio
histérico, artistico e cultural, bem como
realizar a manutengéo de espagos culturais do
Municipio.

PRODUTOS/RESULTADOS

Foram aprovados 253 projetos, através da Lei Municipal de
Incentivo a Cultura.

Circo da Cidade, espago itinerante em parceria com a
Fundagdo de Acao Social, sendo uma alternativa de lazer as
camadas mais carentes, oferece 12 modalidades de oficinas
circenses, com a realizagdo de 25 espetaculos.

Reforma do Memorial de Curitiba.

Reforma da Sociedade 13 de Maio, com recursos da Unidade de
Interesse Especial de Preservagéo - UIEP.

Revitalizagdo da Praga Espanha, preservagao e divulgagdo com
20 expositores abrigados.

Exposi¢cbes de acervo — 13 exposi¢des — publico de 27.629.

Memoriais étnicos —17 eventos — publico de 42.476.

JUSTIFICATIVA
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Desenvolver agbes para promover e apoiar
atividades artisticas e culturais da Fundagao
Cultural de Curitiba.

Reformar os prédios da Capela Santa Maria e
Oticas Curitiba, com recursos do Fundo de
Desenvolvimento Urbano — FDU.

Artistas nacionais e internacionais ocuparam espagos da
Fundagédo Cultural de Curitiba em 56 exposi¢des - publico de
52.624 pessoas.

Artes Cénicas — 180 apresentacgbes artisticas — publico de 37.694
pessoas.

Administracdo do Centro de Referéncia — Casa Hoffmann com o
incentivo dos artistas e pesquisadores para a ministragdo de
16 cursos teatrais, 365 alunos dos quais 07 séo bolsistas.

Inauguragdo do Espago Cultural Frans Krajcberg, visando a
promogao de encontros culturais.

Promogdo de 231 cursos das Oficinas de Musica, voltados a
formagéo e aperfeicoamento musicais, através do intercAmbio
com as instituigbes nacionais e internacionais.

Programa de Incentivo a Leitura e Criagdo Literaria para
criangas, adultos e adolescentes, visando um publico de 350
pessoas.

Através de 08 Nducleos Regionais, a Fundagdo Cultural de
Curitiba implementa a politica sociocultural junto a populagéo:

- Cursos - 3.800 participantes;

- Realizagdo de eventos (concertos, teatros, dancas,
exposicdes de artes plasticas, mutirdo cultural, pintura
infantil, outros) totalizando 1.443 eventos — publico de
433.870 pessoas;

- Cinema — apresentadas 3.648 sessbes de 319 filmes
— publico de 98.184 pessoas;

- Conservatorio de Musica Popular Brasileira de Curitiba
— realizados 34 cursos com 231 alunos.

Curitiba Pop Festival reuniu 20 bandas de Rock nacionais e
internacionais — publico de 6.840 pessoas.

6,5 % de reforma concluida da Capela Santa Maria.

30 % de reforma concluida das Oticas Curitiba.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

= |Implantar novas formas de gestdo nas areas As parcerias realizadas de publicizagdo no final de 2003, serdo
artistico-culturais em parceria com o Terceiro realizadas em 2004 a fase operacional.
Setor.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0029 - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: Atender despesas de origem tipicamente administrativas, mas que colaborem para a consecugao dos

programas finalisticos e nao sao passiveis de apropriacao dos mesmos.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Realizagao de atividades de
origem administrativas,
envolvendo os diversos
orgaos municipais,
buscando a efetividade do
Plano de Governo.

ACAO

Dar suporte juridico de natureza preventiva e
assistencial aos processos e atos da
Administragéo Publica.

Estabelecer estratégias juridicas
diminuigdo da evaséo fiscal.

para a

Criar Nucleos de Assessoramento Juridico e
aumentar o quadro de profissionais e de
estagiarios.

Administrar e manter as instalagées das Ruas
da Cidadania.

Efetuar o acompanhamento da Receita e
Despesa, promovendo o alcance das Metas
Fiscais nas Contas Publicas do Municipio, em
conformidade com a Lei Complementar
Federal n°® 101, de 04/05/2000.

PRODUTOS/RESULTADOS

Foram realizadas 1.530 analises e elaboragdes de minutas de
decretos e projetos de lei da Camara Municipal, 100 pareceres
juridicos, 200 lavraturas de convénios, 1.400 termos aditivos no
Municipio, 400 convocagbes para a participagdo dos
procuradores em reunides, audiéncias e contratos.

401 julgamentos de agbes trabalhistas.

Intensificagdo de campanhas de cobranga fiscal, em conjunto
com o Programa de Recuperagéo Fiscal do Municipio (REFIC),
sendo: 13.335 cobrangas amigaveis e 5.667 judiciais.

Criagao de 01 Nucleo de Assessoramento Juridico, na Secretaria
Municipal da Defesa Social.

Os monitoramentos dos espacos fisicos das Ruas da Cidadania,
possibilitaram a implantagéo de novos servigos a populagao, bem
como a integragao de servigos entre as Secretarias.

Atuacdo na cobranga dos débitos municipais, de forma amigavel
ou judicial, intensificando, a cada ano, as campanhas de
conscientizagéo por parte da populagao.

Racionalizagao de custos, através da negociacao dos indices de
reajuste e reavaliagdo de contratos.

JUSTIFICATIVA
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

= Desenvolver e implantar projetos, visando a
viabilizagdo e o aumento da arrecadagdo do
Municipio.

= Manter os servicos de monitoramento dos
Armazéns da Familia.

= Realizar os servigos de manutengcdo nos
Centros Municipais de Educagado Infantil —
CMEI’s.

= Efetuar despesas com dagdo em pagamentos,
seja por decisao judicial ou por acordo com o
Municipio, relacionados a bens moveis e
imoveis.

Parcelamento de débitos de 4.843 contribuintes do IPTU e 1.831
do ISS.

Modernizagéo do Sistema de Gestao Tributaria Municipal — GTM,
através da implementagdo de processo de georreferenciamento,
proporcionando agilidade nos procedimentos de arrecadagéo de
tributos municipais:

- Inscricdo de 10.236 novos imoveis, no cadastro
imobiliario, com o incremento de 1,9%;

- Manutengdo de 2,4 mil empresas no Regime de
Estimativa, representando 2% da receita de ISS;

- Fiscalizagdo em 9,2 mil empresas, incrementando
14,31% na receita do ISS.

Descentralizacdo dos servigos prestados pela SMF, através da
disponibilizagdo de acesso aos servigos e informagdes por meio
da Internet.

Monitoramento em 19 equipamentos, da Rede Social de
Abastecimento.

219 servigos executados em 141 CMEI’s.

Execugao Judiciaria de 02 desapropriagdes, na Av. Parana/Rua
dos Funcionarios e area do Bosque Reinhardt Maack.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

= Desenvolver estudos e projetos com a
finalidade de subsidiar o processo decisorio.

= Expandir Quadro de Pessoal, em fungdo da
implementacgao do Plano de Governo.

= Administrar o processo de contratagcdo de
estagiarios de 2° e 3° graus.

54 projetos de reformas e ampliagdes.
38 projetos de implantacdo de novos equipamentos urbanos.

01 programa de coordenagdo de Transporte Urbano de Curitiba
— Eixo Metropolitano de Transporte.

04 projetos de paisagismo.

03 anteprojetos.

12 estudos setoriais relativos ao Sistema Viario.

04 estudos setoriais relativos ao uso do solo e Sistema Viario.

Realizagao de concursos publicos:
- Arquitetos — 172 aprovados;

- Engenheiro  Civil, Florestal, Quimico, Agrénomo,
Cartografico e Sanitarista — 741 aprovados;

- Gedlogos — 15 aprovados;
- Médicos — 92 aprovados;
- Guardas Municipais — 1.294 aprovados.

Contratagéo de profissionais:
- 1.324 profissionais do magistério;
- 10 analistas de tributos e contadores;
- 33 engenheiros.

O Programa de Estagio de Estudantes da PMC, envolve 1.680
estudantes, dos quais, 988 estudantes do 2° grau e 557 de nivel
superior, além de 135 estagiarios sem bolsa-auxilio, para o
cumprimento do Estagio Curricular Obrigatorio.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Assessorar os 6rgdos da Administracéo
Publica no desenvolvimento de projetos do
Plano de Governo, visando auxiliar na tomada
de decisbes.

Publicar mecanismos de conhecimento sobre
gestdo, Banco de Sucessos, Relatério Anual e
Guia de Servigos.

Estudar a viabilidade de implantagao de novas
formas de gestao como: organizagbes sociais,
agéncias executivas e outros.

Implementar Programa de Gestao Documental
nos orgdos da PMC, possibilitando melhor
gerenciamento de informacao.

Orientar analise institucional e agdes para o
aperfeicoamento do “Modelo de Gestao
Curitiba”.

Desenvolver e implantar sistema de
infformagdes para acompanhamento e
avaliagédo do Plano de Governo.

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Elaboragao de roteiro de analise do processo e do conteudo dos
relatérios anuais dos érgéos.

Realizagdo de 4.030 horas de consultoria, de assessoramento
aos 0rgaos, aos Projetos-Ancora e as Administragcdes Regionais.

Encontros de reflexdo e andlise das politicas publicas, com a
participacdo de orgaos/secretarias (IPPUC, SGM, SMCS),
Assessoria de Informagdes e outros representantes.

Edicao da nova verséo do Guia de Servigos Publicos, na Internet.
Publicagao atualizada do Guia de Servigos Publicos.

12 Publicagdes sobre as Politicas Publicas do Municipio.

Consultoria para a implantagdo da Organizagdo Social na Area
de Musica.

Realizagdo de um diagnéstico completo da produgdo documental
e acervo acumulado de 15 6rgédos da PMC, alcangando amparo
legal para eliminagcdo de documentos e racionalizacdo do uso do
espaco de guarda de documentos.

Estudos de adequacédo de estruturas orgénicas e funcionais e
elaboragédo dos respectivos decretos, permitindo uma estrutura
afinada com a misséo e orientada para resultados, bem como a
otimizagéo do funcionamento — SMDS, SME e FAS.

Consultoria e assessoramento do corpo técnico do IMAP, junto
aos 0Orgdos municipais possibilitando o aperfeicoamento do
Modelo de Gestao Curitiba.

Coordenacdo dos projetos e modernizacdo dos sistemas de
acompanhamento de obras e de realizagdes municipais.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Viabilizar a informatizacdo da estrutura dos
6rgédos municipais e seus processos, na busca
da racionalizacdo e agilidade de seus
Servigos.

Elaborar e implantar sistema de habilidades
para os servidores publicos.

Elaborar sistema de remuneragéao variavel.

Informatizar os Armazéns da Familia.

Desapropriar iméveis declarados de interesse
sociais, necessarios a ampliagdo do
patrimOnio publico e implantagdo de novos
projetos.

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Coordenagdo dos projetos e servicos ofertados pela PMC
na pagina www.curitiba.pr.gov.br, oferecendo sistemas de
fluxo de trabalho em ambiente Notes, programa de modernizagao
tributaria  do  municipio/SMF, projeto de digitalizacdo
de imagens das secretarias SMU, SMF e SMRH,
Projeto Saude — Cartdo-Saude, Internet nos Farois do Saber,
desenvolvimento e monitoramento da SMAD/SMF — Sistema de
Gestéo Publica (SGP), manutengéo do Projeto Cartdo-Qualidade
(Smart Card) e Central de Atendimento 156, ampliando a
infra-estrutura da rede corporativa de comunicacdo e extensao
das redes WAN e LAN.

5.864 servidores participaram de cursos, em diversas éareas
especializadas (atualizagao profissional).

4.921 servidores participaram do curso de oficinas nas areas de
fortalecimento de equipes.

593 servidores participaram de cursos, seminarios e congressos
promovidos por outras instituigoes.

Especializacdo de 17 servidores, com cursos de pés-graduacao.

Implantacdo do Programa de Remuneracdo Variavel
beneficiando 208 servidores na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, 105 servidores na Secretaria Municipal de Financas,
330 secretarias e 2.598 educadores na Secretaria Municipal da
Educagéao (CMEI’s).

08 Armazéns da Familia informatizados, visando acelerar o
atendimento a comunidade.

Desapropriagédo de imoéveis, totalizando 700.272,72 m2.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0030 - PROGRAMA DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS

OBJETIVO: Atender despesas com a formulagao, coordenagao, supervisao, avaliagao e divulgagao de politicas publicas.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Assessorar o Prefeito na =
esfera social e politica nos
niveis central e regional.

Produzir e  disseminar =
informagées sobre o Plano
de Governo e realizagbes
da PMC.

AGAO

Realizar atividades referentes a formulagao,
coordenagao, avaliagdo e divulgagdo das
Politicas Publicas do Municipio, visando
proporcionar melhores informagbes aos
o6rgdos da Administragdo Publica e a
Comunidade.

Criar mecanismos de divulgagdo do trabalho
exercido pela Administragdo Municipal,
visando informar e orientar a populagido e
promover encontros com a comunidade.

PRODUTOS/RESULTADOS

Consolidacdo e disseminacdo do Modelo de Gestéo
Curitiba, promovendo o aperfeicoamento do tema
Gestdo Publica, através do assessoramento aos
orgdos, aos Projetos-Ancora e as Administracdes
Regionais.

804 servidores trabalhando com o Modelo Curitiba de
Colaboragdo (MCC), ferramenta esta adotada pela
PMC para o desenvolvimento comunitario, na
implantacdo e implementagcdo dos projetos previstos
no plano do Governo Municipal.

Foram realizados 4.394 encontros comunitarios.

Realizacdo de audiéncia publica com 4.381
participacoes:

- Propostas para a elaboragéo da LDO 2004;

- Propostas para a elaboragdo do Orgamento
Anual;

- Elaboragao do Plano Diretor;
- Eixo Metropolitano de Transporte;

- Acompanhamento continuo pela Central de
Atendimento 156, interagindo com os demais
orgaos da PMC.

JUSTIFICATIVA
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Dinamizar as Ruas da
Cidadania e articular a agdo
municipal  no territério
regional.

Melhorar e incrementar os
servigos de manutengdo da
cidade por meio dos
Distritos Rodoviarios.

Divulgar os assuntos de utilidade publica e as
atividades do governo, através dos meios de
comunicagao.

Produzir e promover, em conjunto com a
sociedade, eventos e atividades que constem
no calendario oficial do Municipio.

Acompanhar de forma integrada as agbes das
secretarias municipais em suas areas de
abrangéncia, participando da organizacao de
Seus servigos.

Administrar o0s servigos solicitados pela
populagdo junto aos Distritos Rodoviarios
Municipais.

Producdo de 9.000 matérias jornalisticas para radio,
jornal e televisao.

Coordenacdo e atualizagdo diaria de informagbes
disponiveis no SITE, da PMC, com 10.614
acessos/dia.

Campanhas realizadas e divulgadas:
- Aniversario da Cidade;
- Maratona Ecolégica;
- Cidadao em Transito;

- IPTU e outras de agbes de saude, educagao,
meio ambiente.

Eventos realizados, conforme o Calendario Oficial:
- Aniversério da Cidade;
- Maratona Ecoldgica Internacional;
- Natal de Luz;
- Oficina de Musica de Curitiba;

- Festival de Teatro de Curitiba, entre outros.

Realizacdo de 353 reunides, entre os nucleos de
diversas secretarias para o desenvolvimento de
programas e projetos.

Acompanhamento de 33.421 solicitagdes de servigos
de manutengdo, nas Administracdes Regionais,
alcancando as reais necessidades de cada regido da
cidade.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Fazer uso de midias »
alternativas, direcionada
para a populagdo de menor
poder aquisitivo.

Produzir  instrumentos  alternativos  de
comunicagao, visando proporcionar 0 acesso
a informagdes a populagdo da periferia,
através de feiras, congressos, seminarios,
estandes, revistas, jornais, boletins e mala
direta.

Encaminhamento de 1.124 respostas para as
solicitagbes de servigos, as reclamagodes, os pedidos
de esclarecimentos, as sugestdes e criticas a PMC e
para os cidadaos, através dos diversos meios de
comunicagao.

Atendimento diario da populagdo (telefone, e-mail,
correio, pessoal), para prestar esclarecimentos e
informacgdes, conforme a area de interesse.

Publicagédo do Guia de Servigos Publicos 2003/2004.
Manutengdo do Guia de Servigos Publicos ON LINE.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0031 - PROGRAMA DE PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS

OBJETIVO: Legislar sobre matérias de competéncia do municipio, exercendo sua atribuicdo de fiscalizacao e controle

dos atos do poder executivo, incluidos os da Administragao Indireta.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Aplicar os principios
constitucionais que lhe séo
conferidos pela CMC para
que através de seus
Vereadores exerga suas
fungbes com democracia.

ACAO

Promover a capacitagéo de pessoal.

Manter os servicos de suas atividades
internas.

Manter e implementar o sistema de
informacao dos procedimentos legislativos.

Dar  continuidade aos servigos de
informatizagdo do Poder Legislativo.

PRODUTOS/RESULTADOS

Realizacdo de cursos de aprimoramento aos servidores da
Camara das areas de: informatica, legislativa, contabil,
financeira, orgamentaria e administrativa, visando o
aperfeicoamento dos mesmos, bem como a realizacdo de
palestras, seminarios e congressos direcionados ao legislativo
municipal, beneficiando mais de 300 servidores desse legislativo.

Realizacdo dos servicos de sustentacdo e manutencéo da
Camara, através da estruturagdo organizacional dos setores
especificos, destinados para este fim, resultando na satisfagéo
de seus servidores.

Durante o exercicio de 2003, foram aperfeicoados os sistemas
de informagbes dos procedimentos legislativos, favorecendo aos
cidaddos curitibanos, informagdes de forma clara e rapida,
através da Internet.

Foram informatizados todos os gabinetes dos vereadores, das
liderangas e da Presidéncia da Camara, bem como de toda a
parte administrativa e legislativa, através da aquisicdo de
equipamentos e softwares de informatica, propiciando aos
vereadores e servidores da Camara maior agilidade e satisfagéo
em seus trabalhos.

JUSTIFICATIVA
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Construir novo plenario, gabinetes
vereadores e adquirir mobiliario.

dos

Aquisicdo de mobilidrios para as diversas areas da Camara,

Ndo realizacdo da

propiciando aos servidores maior comodidade e condigbes de construgdo do novo

trabalho.

plenario e gabinetes
dos vereadores,
devido ao orgamento
total da obra ter
ultrapassado o valor
estimado.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0032 - PROGRAMA DE ALISTAMENTO MILITAR

OBJETIVO: Planejar e coordenar as atividades de alistamento militar das Juntas de Servigo Militar.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Gerenciar os processos de ®
servigo militar.

AGAO

Acompanhar os procedimentos de alistamento
de jovens nas Juntas de Servigo Militar,

fornecendo
certificados.

informacgdes

e

emitindo

PRODUTOS/RESULTADOS

Fornecimento de 16.669 certificados de alistamento militar
e 22 vias.

Recepgéo e emissdo de 4.441 oficios de cdpias de fichas de
alistamento militar.

Emissdo de 15.727 certificados de dispensa de incorporagao,
de isengdes e de 12 e 22 vias.

Elaboragdo de 413 processos de adiamento de incorporagao,
eximigdo, reabilitacdo, certificado de situagédo especial, isencéo
de multas, atestado de desobrigado, certiddo de tempo de
servigo, de incapaz e outros.

JUSTIFICATIVA
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0033 - PROGRAMA DE CONSERVAGAO E MANUTENGAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS

OBJETIVO: Realizar agoes que visem a manutencao dos préoprios municipais, proporcionando condigoes de uso e
seguranga aos usuarios.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Melhoria das condigbes do =

ambiente fisico de trabalho

dos servidores e
atendimento a populagéo.

de "

ACAO

Reformar o Palacio 29 de Margo.

Reformar e ampliar o Teatro Paiol, a antiga
casa da Memoria, o Teatro Universitario de
Curitiba, a Casa da Memoédria, a sede da
Fundagéo Cultural de Curitiba (Palacete Wolf),
0 Museu Metropolitano de Arte, o Centro de
Criatividade, o Teatro Novelas Curitibanas e o
Conservatorio de Musica Popular Brasileira.

Concluir obra de reforma do barracdo da
Secretaria Municipal de Administragao.

PRODUTOS/RESULTADOS

80% da reforma concluida.

Reforma do prédio Palacete Wolf, com recursos da Unidade de
Interesse Especial de Preservagéao - UIEP.

Obra concluida.

JUSTIFICATIVA

* Reforma do Teatro
Novelas Curitibanas,
obras previstas no
orcamento de 2004.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0034 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO: Oportunizar o desenvolvimento da capacidade e aperfeicoamento dos servidores municipais.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Desenvolver sistemas de
estimulo a sustentagéo do
trabalho empreendedor por

competéncias e
habilidades, para 0s
servidores da PMC.

AGAO

Definir  diretrizes  orientadoras para a
implantacdo do Programa de Educagéo
Continuada, proporcionando treinamento e
capacitacédo aos funcionarios da PMC, através
de cursos, palestras, encontros e seminarios.

Dar continuidade ao Programa de Educagao
Permanente em Gestdo, fortalecendo a
compreensao das ferramentas fundamentais
de lideranga.

Viabilizar oportunidades de acesso ao
conhecimento e aperfeicoamento de
funcionarios, através de parcerias com

universidades, institutos de pesquisa e outras
institui¢des.

Executar atividades de capacitagao,
necessarios ao cumprimento da misséo dos
6rgéos da PMC e dos Projetos-Ancora.

PRODUTOS/RESULTADOS

06 encontros de Educagao Continuada - 749 servidores.

Capacitagdo de 16 servidores agentes multiplicadores dos
produtos na area de gestdo de conhecimento.

Elaboragéo de Plano de Capacitagdo para um dos orgéos e
Projetos-Ancora da PMC, com a execugdo de 90% das
capacitagdes.

Realizagdo de 113 Foéruns com a participagdo de 8.832
participantes (servidores).

Capacitagédo de 18.351 profissionais da PMC, com uma média de
20 horas/aula.

Capacitagédo de profissionais da SME, com 20.264 participantes
e cursos de Educagdo a Distancia, com 12.860 participantes.

02 especializacdes em gestao.

01 curso de capacitagdo para médicos e enfermeiros em Saude
Mental.

JUSTIFICATIVA
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0035 - PROGRAMA DE PREVIDENCIA A SEGURADOS

OBJETIVO: Implementar agées que visem a manutengao do plano de previdéncia aos servidores municipais.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Aprimoramento de gestdo =

previdenciaria, embasadas

na legislagdo federal
municipal.

e

AGAO

Administrar o Regime de Previdéncia do
Municipio, em conformidade com a Lei
Municipal n° 9.626, de 08/07/1999.

PRODUTOS/RESULTADOS

Elaboracao e implantagéo da Lei Municipal n® 10.817/2003, que
dispbe sobre a incorporagdo de verbas remuneratdrias aos
proventos de aposentadorias e pensdes.

Elaboragao e implantagdo da Lei Municipal n® 10.786/2003, que
altera dispositivos da Lei Municipal n° 9.626/1999, visando a
adequagéao da aliquota previdenciaria ao calculo atuarial.

Elaboracdo e implantagdo da Lei Municipal n® 10.751/2003, que
altera dispositivos da Lei Municipal n® 9.626/1999, visando a
adequacgédo juridica, em razdo da entrada em vigor do novo
Cdédigo Civil Brasileiro e da orientagdo do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social.

Obtencédo de 02 Certificados de Regularidade Previdenciaria no
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, que atesta a
regularidade do Municipio, em relacgdo a Lei Federal
n® 9.717/1998.

Conclusao do recadastramento dos aposentados e pensionistas
integrantes do Sistema de Seguridade.

Manutengéo das parcerias firmadas com a Administragao Direta
e Indireta da PMC, bem como com os conselhos de
administragéo e fiscal, visando dar continuidade ao modelo de
gestao compartilhada.

Realizagao de 06 Foruns de Previdéncia, visando ao incremento
de debates e a disseminagdo da “cultura previdenciaria”,
reunindo servidores e diversas equipes técnicas da Prefeitura.

JUSTIFICATIVA
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Administrar o Fundo Municipal Provisional de
Previdéncia, em conformidade com a Lei
Municipal n°® 9.626, de 08/07/1999.

Concesséao e o pagamento de beneficios previdenciarios, através
de aposentadorias, pensoes, salarios-maternidade,
auxilios-reclusao, auxilios-doenga e salarios-familia:

- Concessao de 616 aposentadorias;
- Concesséao de 114 pensoes;

- Atendimento de 1.628 processos referentes a
beneficios previdenciarios, inclusdo e exclusdo de
dependentes.

Adequacao da aliquota previdenciaria ao calculo atuarial.

Continuidade do convénio firmado com o Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, visando ao recebimento da
compensagao previdenciaria.
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0036 - PROGRAMA CIDADE SEGURA

OBJETIVO: Proporcionar a cidade de Curitiba seguranca efetiva e continua, promovendo ag¢ées integradas de

prevencao, defesa, protecao ao cidadao, constituida de forma participativa e articulada, visando a convivéncia cidada.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS
Consolidagao e =
fortalecimento de
estratégias para o

enfrentamento da violéncia
através da articulagdo com
diversos setores do
governo, policia civil e
militar, sociedade civil e a
comunidade.

ACAO

Construir médulos do Corpo de Bombeiros.

Intervir de forma integrada em carater
preventivo nos ambientes e situagbes
potencialmente geradoras de transtorno.

Apoiar a pratica de atividades educativas,
culturais, artisticas e de esporte e lazer junto
as criangas e adolescentes em situagao de
risco.

PRODUTOS/RESULTADOS

Inicio da construgdo de 01 médulo do Corpo de Bombeiros no
Pilarzinho, com 695,83 mZ.

Intensificagdo do apoio e da presenga constante das viaturas dos
Nucleos Regionais da Defesa Social, em locais com maior risco
de ocorréncias e elaboragdo de melhores métodos de controle
estatistico do processo de vistoria.

Acdes integradas entre o poder publico, os 6érgaos de seguranga,
a Federagdo Paranaense de Futebol (FPF), os clubes, as
torcidas e a midia, com carater preventivo, com combate ao
vandalismo e as invasdes nas estagbes-tubo, dnibus e terminais
viarios, principalmente no dias de classicos de futebol, evitando o
confronto entre as torcidas.

Atuacgdo junto a comunidade escolar municipal, incentivando a
resisténcia ao uso de drogas e a exploracgéo infantil.

Seminario Nacional “Desafios da Escola: Violéncia e Drogas”,
realizado pela UNESCO e Dom Bosco.

Implantagdo de mais 37 escolas na 22 Fase do Projeto
Escola/Participativa — Construindo Seguranca.

JUSTIFICATIVA
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Garantir a presenga constante da Guarda
Municipal em pragas e parques publicos.

Ampliar o efetivo da Guarda Municipal.

Implantar nucleos de protecdo ao cidadao,
através da construgdo de abrigos para seu
funcionamento.

Incrementar a iluminagao publica nos parques
e pragas.

Implantar a defesa civil, regionalizada e
integrada para atuar em situagdes de
emergéncia e calamidade publica, através da
implantacdo de nucleos regionais de defesa
social, equipamentos, materiais de informatica
e outros meios para execugao das atividades.

Seguranca e protegdo em todos os pontos turisticos do
Municipio, incluindo ainda as feiras, as festas tipicas, os eventos
culturais, através do Projeto de Protecdo do Turista que conta
com pessoal técnico capacitado.

Instalagdo de sistema de Circuito fechado de TV, com 14
cameras instaladas no trecho entre as Pragas General Osorio e
Santos Andrade, monitorado por policiais militares, com a
reducéo de 85% dos registros de ilicitos.

Realizagdo de concurso publico para Guardas Municipais — 1.294
aprovados.

02 nucleos implantados:

- Bairro Alto, na praga da Liberdade, beneficiando os
bairros: Bairro Alto, Bacacheri, Atuba, Tingui, Jardim
Social, Hugo Lange e Alto da XV, com 92 m?;

- Boqueirdo, na Praga dos Menonitas, sendo beneficiadas
190 mil pessoas dos bairros do Boqueirdo, Hauer,
Uberaba e Alto Boqueirdo, com 92 m2.

Implantagcédo de 51 postes de iluminagéo e substituicdo de 1.092
lampadas.

Criacéo de 08 nucleos regionais de defesa social.
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Ampliagcdo, capacitagdo e
melhoria de equipamentos
da guarda municipal.

= Promover a capacitacdo permanente da A estruturacéo da carreira é organizada em 3 niveis: GM Nivel llI,
Guarda Municipal, através de cursos e GM Nivel Il (42 servidores), GM Nivel | (436 servidores) e GM do
treinamentos. Quadro Especial (707 servidores) a ser extinto progressivamente.

Curso de formagdo de GM com duragao de 340 horas, mais o
estagio probatoério de 3 anos.

Realizagdo do curso de formagdo para GM do quadro especial,
que registrou 126 servidores.

Realizagdo de cursos de capacitagdo e aperfeicoamento técnico
por turma:

- Defesa Pessoal - 51 turmas;
- Legislagéo de Direitos Humanos - 42 turmas;
- Técnica de abordagem - 24 turmas;

- Técnicas de Abordagem em Situagdes Psiquiatricas -
04 turmas;

- Lideranga de Equipe - 06 turmas;

- Tecnologia da Computagéo - 06 turmas;

- Segurancga Patrimonial - 05 turmas;

- Desenvolvimento Gerencial - 04 turmas;

- Modelo Curitiba de Colaboragéo - 04 turmas;
- Formacéo de Instrutores - 02 turmas;

- Administracdo Publica-mediacao - 02 turmas;

- 56 Treinamentos e condicionamento fisico.

= Adquirir materiais de seguranca para a Aquisicao de equipamentos:
Guarda Municipal, visando proporcionar o L
melhorias as condicdes de trabalho. - 353 radios de comunicagéo;

- 78 equipamentos de informatica.
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EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

= Manter as instalagbes, maquinas e Manutengao preventiva periodica
equipamentos da Guarda Municipal. componentes do sistema de seguranca.

dos

equipamentos
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0037 - PROGRAMA APRENDER

OBJETIVO: Criar novos ambientes reais e virtuais de aprendizagem na cidade, estabelecendo uma rede de colaboragao
que permita gerar mais oportunidades de constru¢cao do conhecimento, por meio da educag¢ao formal, informal e
continuada, contribuindo para o desenvolvimento social de forma permanente e em condi¢gées sustentaveis.

PRINCIPAIS AGAO PRODUTOS/RESULTADOS JUSTIFICATIVA
ESTRATEGIAS
Erradicagdo =  Criar espagos alternativos para o Projeto Hora 875 alunos, envolvendo 88 voluntarios no processo de
do analfabetismo. EJA — Educacéo para Jovens e Adultos. alfabetizagao.

408 alunos, envolvendo 36 voluntarios no projeto Alfabetizando
com Saude.

Acompanhamento pedagodgico e sistematico, com a realizacdo
de 20 cursos para alfabetizadores, capacitando 716 voluntarios.

= |Implantar espacgos alternativos para o Projeto Implantagédo de salas de aula em algumas escolas municipais e
Luz das Letras. nas Ruas da Cidadania.
Promogdo do acesso aos = Ampliar os pontos de acesso gratuito a 45 Farois do Saber estdo vinculados com a SME e providos de
recursos tecnoloégicos a Internet nos Fardéis do Saber. 400 computadores ligados a Internet, resultando em 100 mil
populagédo através de uma usuarios cadastrados.

rede de mobilizagdo social. Cartédo Aprender utilizado por 90.000 alunos.

Aquisicéo pelas escolas da licenga do programa Micromundos.

Capacitagdo de 3.073 profissionais para uso das tecnologias da
escola.

180 profissionais capacitados em cursos a distancia.



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Estabelecimento de
parcerias para ampliagdo
da oferta de escolarizagao
para alunos da Rede e
Comunidade.

Implantar uma rede de aprendizagem
colaborativa com a criagdo de espago virtual.

Criar novos espagos de aprendizagem,
através de parceria, criando oportunidades
para as comunidades com baixo nivel
socioecondmico.

Nas escolas municipais sado realizadas  atividades
complementares do curriculo, através da tecnologia digital, aos
jovens e adultos, abrangendo um curso de 60 horas nos finais de
semana (formacdo continuada para o enriquecimento de
conteudo na area do Ensino Fundamental).

1.011 alunos participaram do Projeto Aprender Digital.

O Portal do Aprender esta em fase de implantagdo -
w.w.w.aprendercuritiba.org.br

1.750 pessoas participaram de cursos de informatica basica e
mais 117 pessoas realizaram cursos especializados.

Ampliacdo da abrangéncia do numero de escolas participantes
do projeto jornal eletrénico (02 escolas).

Atendimento de 70% das escolas em parceria com a Secretaria
do Estado da Educacgéo e a Fundagédo Roberto Marinho.

Incentivo a conclusdo do ensino fundamental e médio da
populagdo do entorno das escolas municipais, disponibilizando
68 escolas municipais, com 12.180 alunos matriculados.

Escolarizagcéo de 1.030 servidores municipais, através do Projeto
Aprender.

Em parcerias nas areas de artes, esporte, ciéncia, tecnologia,
informacao e comunicagao, houve 03 subprojetos desenvolvidos:
Xadrez - 72 escolas com a participacdo de 26.885 alunos;
Oficinema - 06 escolas com a participagcdo de 90 alunos e
Aeronautica - 09 escolas com a participagdo de 63 alunos.

A mobilizagdo da sociedade para o desenvolvimento de agbes
voltadas a aprendizagem tem a participagdo de voluntarios,
empresas e organizagdes nao-governamentais.

400 pessoas aprovadas no exame de equivaléncia.
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

= Manter o Programa de Alfabetizagdo Digital
nos laboratérios de informatica das escolas do
Municipio.

= Implantar  campanhas na area de
aprendizagem.

10 escolas, 30 profissionais e aproximadamente 600 alunos de
04 a 06 anos, disponibilizaram os computadores doados como
ferramenta auxiliar na aprendizagem da leitura e da escrita.

159 escolas municipais, 139 estdo integradas ao Programa
Digitando o Futuro, permitindo o acesso de 105.447 alunos e
professores, utilizando 2.400 computadores e acesso a Internet.

Capacitagdo de 5.500 profissionais de educagdo para o
Programa.

332.694 usuarios beneficiados com o acesso a informagdo nas
bibliotecas dos Farois do Saber.

A proposta de mobilizagdo social denominada Mutirdo das
Letras, propondo a sociedade um esforco em conjunto para
participar como alfabetizadores, apoiadores ou facilitadores do
processo de alfabetizagdo, cuja divulgagao veiculada por radio e
televisdo atingiu um publico alvo de 500.000 pessoas.

81



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0038 - PROGRAMA CONVIVER

OBJETIVO: Transformar o espag¢o das Escolas Municipais em referéncia de convivéncia comunitaria, desenvolvendo
atividades educativas, esportivas, de lazer, socioculturais e artisticas. Ampliar o nimero de quadras esportivas cobertas
nas Escolas Municipais.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Ampliar o espaco fisico
externo das Escolas
Municipais, para  maior
utilizagdo da comunidade,
através de construgdo de
quadras cobertas.

Implementar programagéo
educativa, de esporte, lazer,
sociocultural e artistica,
propiciando condigbes para
a convivéncia comunitaria.

ACAO

Construir canchas cobertas nas escolas
municipais.

Construir quadras de cidadania em convénio
com o Ministério do Esporte e Turismo.

Desenvolver atividades educativas, esportivas,
de lazer, socioculturais e artisticos em quadras
esportivas cobertas.

Cobertura de quadras esportivas em 11 escolas.

PRODUTOS/RESULTADOS

Construgao de 09 canchas cobertas.

Realizagado de atividades com a populagao:

Realizagdo de 169 eventos em 137 escolas municipais, com a
participacdo de 94.192 pessoas envolvidas em atividades
educativas, esportivas, de lazer, socioculturais e artisticas.

Apresentacao de grupos de danga;
Apresentagao de capoeira;
Apresentagao de karaté;
Organizacgao de torneios esportivos;
Apresentagao musical,

Realizacdo de palestras;
Apresentagao de teatro;

Apresentacao de coral.

JUSTIFICATIVA

* O convénio néao foi
celebrado
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0039 - PROGRAMA VIDA SAUDAVEL

OBJETIVO: Construir em conjunto com a populagao curitibana um estilo de vida saudavel.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Estimular praticas =
saudaveis para promover a
saude individual e coletiva
na cidade, envolvendo
intervengbes  direcionadas
para a populagdo e para o
ambiente onde se vive.

AGAO

Promover campanhas educativas voltadas a
habitos alimentares e estilos de Vvida
saudaveis.

Viabilizar formas alternativas de participagao,
ocupagao e convivio para idosos.

PRODUTOS/RESULTADOS

Participaram 173.518 pessoas e foram realizados 38.423 testes
de saude num total de 128 eventos.

Realizagdo do 1° Férum de Promogdo de Saude e Ambiente
Saudaveis, através de palestrantes da Organizacdo Mundial de
Saude, Ministério da Saude e SESI Nacional.

Realizacdo de 03 eventos denominados “Ciclos de Conferéncias
em Ambientes Saudaveis” para a promogdo de trocas de
experiéncias.

Promogao da 12 mostra de Experiéncias em Promogao de Saude
e Ambientes Saudaveis e apresentagdo dos produtos
desenvolvidos pelas instituigdes participantes.

Acles para reflexao e criagdo de ambientes saudaveis.

Criagcdo de uma instancia mediadora e facilitadora com
representantes de cada setor.

Realizagado de clinica de capacitagdo para o Programa ldoso em
Movimento, com 65 pessoas atendidas.

Atividades promovidas e ofertadas nos centros de esporte e lazer
nas modalidades de ginastica localizada, alongamento e
ginastica para idosos.

JUSTIFICATIVA

83



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Fortalecer ambientes =
sociais, para que se tornem
espacos de suporte ao
desenvolvimento de habitos
saudaveis.

Estimular a pratica de atividades fisicas,
esportivas, sociorrecreativas e culturais.

Desenvolver agbes educativas alimentares a
populagéo, proporcionando a conscientizagdo
dos grupos especiais como: diabéticos,
hipertensos e gestantes.

Os espagos publicos, como pragas, parques € espagos
comunitarios sao transformados em areas de democratizagao de
educacao e informagdes sobre saude, estimulo a atividade fisica
e a participagdo em atividades culturais e de lazer, oportunizando
a participacdo de 140.000 pessoas.

Através do Programa CuritibAtiva sdo realizados atendimentos
com avaliagdo e orientagdo para a populagdo, com 6.185
pessoas.

Os eventos esportivos, recreativos, culturais e de lazer,
realizados nos Centros, em parceria com entidades publicas ou
privadas, totalizam 235.518 participantes.

Foram atendidos 56.938 pacientes pelo Programa de
Hipertensos, 16.083 pacientes pelo Programa de Diabéticos e
16.123 gestantes pelo Programa Mae Curitibana.
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0040 — PROGRAMA LINHAO DO TURISMO

OBJETIVO: Consolidar um eixo turistico ambiental, localizado entre os bairros Atuba e Fazendinha e passando por
Santa Felicidade, que possa ser atrativo a populagdo de Curitiba e aos turistas, visando a conservagido do meio

hY

~

ambiente e ao desenvolvimento das potencialidades turisticas, econdémicas e culturais de sua area de abrangéncia.

PRINCIPAIS
ESTRATEGICAS

Implementar o Linhdo do =

Turismo como grande eixo
e vetor de conservagédo
ambiental, dotado de
infra-estrutura adequada a
atividade turistica para

completar um grande anel »

de desenvolvimento da
cidade junto com o Linh&o
do Emprego.

ACAO

Desenvolver programas de informagao
turistica aliada a educagao ambiental.

Elaborar projetos de infra-estrutura e
identidade paisagistica ao longo do eixo.

Definir areas de conservagdo ao longo do
eixo.

PRODUTOS/RESULTADOS

Com a execugao de obras ao longo do eixo principal, entre elas o
Parque Atuba e o Centro de Design no Parque Passaulna,
contribuindo assim, para a consolidagdo do eixo turistico e
ambiental em implantagao.

Implementagéo da abertura da rua que faz ligagdo da Rua Aroldo
Wolw Gaensly com a Estrada da Ribeira.

Revisdo dos projetos executivos de engenharia e paisagismo das
ruas e avenidas contempladas no eixo principal do Linhdo do
Turismo, incluidos no programa BID: Av. Fredolin Wolf, Av. Anita
Garibaldi e Rua Nicolau José Gravina.

Complementacéo do projeto final de paisagismo e revitalizacdo
da Av. Manoel Ribas, em Santa Felicidade.

Revitalizagdo do Jardinete Michelangelo (Rua Saturnino Miranda
com a Av. Manoel Ribas).

Implantagdo de um posto de informagbes turisticas junto ao
Portal de Santa Felicidade.

Elaboracdo de projeto e regularizacdo de areas para a
implantacéo (execugéo de obras) do Bosque da Vista Alegre.

JUSTIFICATIVA
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Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Desenvolver programas de
estimulo a atividade
econbmica, aliados a
capacitagao profissional nas
areas de turismo e incentivo
a eventos turisticos e
culturais.

Implementar a linha de
6nibus de turismo Linha
Verde, para interligar os
parques do Linhdo do
Turismo,  divulgando e
reforgando a importancia da
conservagdo ambiental em
Curitiba.

Identificar  potencialidades  turisticas e
caracteristicas econémicas da regiao.

Elaborar Plano Integrado de Desenvolvimento
Turistico.

Fortalecer o “Design Curitibano” no artesanato
e produtos locais.

Implantar Linha Verde e incrementar as
demais linhas de turismo.

Realizacdo de inventario turistico e visitas técnicas em 4 Regides
Tematicas do Linhdo, com o objetivo de -caracterizar as
potencialidades turisticas no projeto e definir os roteiros locais,
com a participagdo de universitarios na area do Turismo e
Arquitetura e outras parcerias com a iniciativa privada e
entidades.

Cadastramento de 600 pontos indicadores de grande potencial
turistico, como: restaurantes, comércios e servigos, pragas e
casas histdricas, etc., nas 04 regides tematicas (Ambiental,
Santa Felicidade, Etnias e Tecnoldgica).

Implantacao dos cursos de inglés e espanhol basico, hotelaria e
gastronomia, em parceria com a FAS no Liceu de Oficio do
Pilarzinho.

Implantagdo do Liceu de Oficio no Parque Fazendinha, voltado a
restauragdo de moéveis com cursos de restauragdo em madeira.

Divulgacao da proposta do Linhdo do Turismo na comunidade,
com a realizagdo de pesquisa, cadastramento de sugestbes e
propostas junto aos moradores, as liderancas e associagdes,
residentes nas principais vias dos bairros que formam o Linhao
do Turismo.

Fortalecimento dos produtos artesanais localizados ao longo do
Linhdo do Turismo, bem como desenvolvimento de novos
produtos.

Elaboragdo de mapas com propostas de implantacédo de novas
linhas de turismo, contemplando a Linha Verde, exclusiva para o
atendimento dos pontos de turismo.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0041 - PROGRAMA PLANO 2000

OBJETIVO: Promover a melhoria da infra-estrutura em areas priorizadas da cidade, com a construgao de calgadas,
implantacao do pavimento asfaltico alternativo, em parceria com a comunidade, visando a seguranca e satisfacao da

populagao.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Construir e recuperar
2.000 km de calgadas com
a comunidade.

Implantagdo de pavimento
asfaltico alternativo.

AGAO

Identificar a demanda, definir padrdo de
calcadas e estudar tecnologia para o
barateamento de pregos.

Executar e revitalizar calgadas em parceria
com a comunidade.

Identificar a demanda, definir padrdao de
pavimento, efetivar ades&o junto a populagéo,
procurando aproveitar mao-de-obra local.

Executar pavimentacdo em antipé na malha
de saibro.

PRODUTOS/RESULTADOS

Maior seguranga e melhoria nas condigcbes de locomogdo dos
pedestres.

Execugao e/ou revitalizagdo de calgadas com 25.993 m?, através
de outras alternativas de parceria com a comunidade.

Reconstrugédo de 503 m?, de calgadas.

Execucdo de passeios nos proprios municipais, logradouros
publicos, acessos perigosos e equipamentos sociais.

Execugdo de 17.374 metros de pavimentagdo asféltica
alternativa.

JUSTIFICATIVA

* Estudos concluidos
em 2002.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0042 - PROGRAMA CIDADE OPORTUNIDADE

OBJETIVO: Promover o desenvolvimento socioeconémico mediante a criagao de oportunidades de geragao de trabalho
e renda para o cidadao curitibano em situacao de risco e vulnerabilidade social, por meio de uma rede de
responsabilidade solidaria.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS
Multiplicar e tornar

permanentemente
disponiveis as
oportunidades de acesso a
informacgéo e ao
conhecimento, necessarios
para promover o
desenvolvimento

socioeconémico.

AGAO

Manter e modernizar os espacgos fisicos
destinados a qualificagcdo profissional e
oficinas de produgéo, visando a melhoria de
qualidade de servigos prestados a populagao.

Reconstruir e equipar o Liceu de Oficio
Itatiaia.

Apoiar os pequenos produtores do Municipio
de Curitba e Regido Metropolitana nos
processos de organizagdo associativa,
capacitagdo, produgcdo e comercializagao de
produtos com qualidade.

PRODUTOS/RESULTADOS

Construgao do Liceu de Oficio do Pilarzinho, com 317,13 m2.

Apoio ao empreendedor por meio de orientagdo e
assessoramento nos processos de produgdo, comercializagéo e
organizagao associativa e/ou disponibilizagdo de espagos para a
producao e/ou comercializagao, atendimentos:

- 5.670 — Empdrio Metropolitano;
- 21.749 — Artesanato;
- 2.640 - Vilas de Oficio.

JUSTIFICATIVA

* Os recursos foram
remanejados para a
construgdo do Liceu
de Oficio Pilarzinho —
Lei Municipal
n°® 10.437/2002.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Fortalecer e ampliar
oportunidades de insergao
do trabalhador no mercado
e estimular o
empreendedorismo.

Ofertar cursos de qualificagdo profissional,
através de parceria com instituicbes de
reconhecida competéncia em consonancia
com o Programa Cidade Oportunidade.

Desenvolver agdes de educagdo profissional,
incluindo cursos, treinamentos e oficinas,
visando a geracdo de trabalho e renda,
possibilitando a promogao social do
trabalhador curitibano, oferecendo qualificagao
profissional para a populagao.

Resgatar jovens em situagdo de pobreza
critica, em conformidade com o programa
Servigo Civil Voluntario.

Manter feiras de artesanato, proporcionando
geracgéo de trabalho e renda.

Acdes de capacitagdo profissional disponibilizou mais de
90 cursos profissionalizantes, aumentando a empregabilidade ou
a melhoria da renda, dos quais estao disponibilizados em Liceus
de Oficio, Desenvolvimento de Empreendedores e PIA no Oficio.

Acdes de qualificagéo profissional registraram 37.639 alunos nos
seguintes projetos:

- Educacéo profissional: Liceus de Oficios - 30.770 alunos,
Desenvolvimento de Empreendedores - 4.999 alunos e PIA no
Oficio - 1.870 alunos.

A FAS realizou 67.691 atendimentos, aliados a outras iniciativas
como: Linhdo do Emprego, Profissdo Empresario, entre outras,
voltados a populacdo adulta - 60.533 participantes, ao publico
infanto-juvenil - 6.269 participantes, ao idoso - 858 participantes
e a pessoa portadora de necessidades especiais - 38
participantes, para a geracgao de renda e autonomia do individuo.

7.980 atendimentos preventivos ao publico jovem (Protagonismo
Juvenil — Servigo Civil Voluntario, Agente Jovem, Centro da
Juventude e Agentes Adolescentes Multiplicadores em
Prevencéo).

Realizacdo de 17 feiras de artesanato, com 557 artesdos; 04
feiras de época com 544 artesados; 01 feira permanente com
1.080 arteséos.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Fortalecer acbes de
geracdo de trabalho e
renda, de acordo com o
potencial  produtivo  das
comunidades  priorizadas
para agbes integradas da
PMC.

Fomentar agdes de trabalho e renda de
acordo com o potencial produtivo de areas
ocupadas irregularmente.

Gerar alternativas de trabalho e renda por
meio de organizagbes associativas e
cooperativas.

Maior inclusdo social, aumento da renda familiar,
comprometimento e responsabilidade da comunidade, além da
elevagédo do numero de oportunidades de geracdo de trabalho e
renda.

Aumento do indice de desempenho de 0,846 (IDH - indice de
Desenvolvimento Humano).

Aumento de estimulo a criagdo de oportunidades de trabalho
para pessoas carentes.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0043 —- PROGRAMA CURITIBA-TECNOLOGICA

OBJETIVO: Consolidar Curitiba como uma metrépole tecnolégica, com énfase na inovagao de tecnologias urbanas e
ecoldgicas por meio da potencializagdao dos ativos existentes, criando o Tecnoparque como um pélo de integracao das
instituicoes e empresas de diversos setores produtivos.

PRINCIPAIS AGAO PRODUTOS/RESULTADOS JUSTIFICATIVA
ESTRATEGIAS
Atracdo de = Realizar pesquisas e campanhas com o Conclusdo de obras de infra-estrutura viaria nas ruas Teffé e
empreendimentos objetivo de identificar as necessidades da Avenida Iguagu. Embora as avaliagdes nestas ruas néo estejam
produtivos de base populagdo e vocagdo de negdécio na concluidas a Rua Teffé apresentou um aumento no numero de
tecnolégica ndo poluentes, comunidade local, viabilizando projetos em empresas ativas - 08.
incubadoras, laboratoérios, parcerias com empreendedores, adequando L . o . " -
etc. as questbes politicas, econdmicas e sociais, Ampllfagao da capagldade de produggq & inovagdo tecnologica,
proporcionando  a  atragio de  novos através da concessao de ISS Tecnologica para 23 empresas de
investimentos. pequeno porte e 10 de grande porte.

Aumento da instalagdo de empresas de perfil tecnolégico,
impulsionadas pela concessao de incentivos do projeto.

Implantacao de 10 totens de multimidia, para a disseminagéo de
informacgdes institucionais e outras de interesse institucional ao
usuario.

Revitalizagdo do eixo turistico entre o centro da cidade e o
Parque Iguagu — Zooldgico, fortalecendo desta forma os polos
comerciais dos Bairros Uberaba e Guabirotuba.

= Elaborar projetos paisagisticos para a Ampliagdo da malha de ciclovias existentes entre o
implantagéo do Parque Tecnoldgico. Tecnoparque e a Cidade Industrial de Curitiba.



RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Implantagéo do Eixo

] Elaborar projetos paisagisticos e Execucéo do projeto de reurbanizacéo da Avenida Salgado Filho
Metropolitano e o reforgo complementares para ruas tematicas. (trecho entre a BR-476 e a Rua Rodolfo Bernadelli, totalizando
das ligagbes viarias entre a 4,2 km de extens&o), com recursos do BID.
area do Tecnoparque na
CIC e o Parque de Software Reestruturagéo e reurbanizagéo da area para o Parque do Horto.
de Curitiba.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0044 - PROGRAMA MEU AMBIENTE

OBJETIVO: Promover a melhoria das condigées ambientais da cidade, implementando agdes voltadas a gestao de

~

residuos solidos e a protecao dos recursos hidricos, tendo como base as bacias hidrograficas e estimulando o
comprometimento da sociedade na construgao e na conservagao de um ambiente equilibrado.

Revitalizar os rios, iniciando =
pelo Rio Belém e outros
que estdo nas areas de
influéncia da implantagdo
de novos parques.

Incrementar as agbes do Programa de
Despolui¢ao Hidrica — PDH.

Ampliar areas de protegdo ambiental, com a
implantagdo de parques, com recursos do
Fundo de Desenvolvimento Urbano — FDU.

Manter e executar obras de saneamento e
preservacao de bacias hidrograficas.

As agbes de educagdo ambiental prevéem, além do
monitoramento participativo, a instalagdo da Unidade de
Educagdo Ambiental no Parque das Nascentes do Rio Belém.

Realizacdo de 9.421 vistorias de ligagbes irregulares de esgoto.

A promocao da despoluigdo, recuperagao e revitalizagdo das
bacias hidrograficas no Municipio, provém de agdes integradas
para a melhoria dos indices de qualidade ambiental,
estimulando a protegdo dos recursos naturais, a correta
destinagdo dos residuos solidos, a racionalizagdo da geragao
dos residuos, a ampliagdo das areas de protegdo e lazer e a
participagao ativa da populagao.

*

Ndo ocorreu a
implantacéo de novos
parques, com
recursos do FDU.
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Planejamento
e implantagéo de parques.

Incentivar a redugdo da
geracdo dos residuos, a
reutilizagdo e a reciclagem
de materiais.

RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Implantar parques.

Desenvolver e implantar o Programa Menos é
Mais.

Manter o programa Olho D'Agua.

Desapropriagéo de 01 area, para a implantagdo do Parque Vista
Alegre.

Obras em andamento do Parque do Atuba com 174.000 m? e da
Avenida Parque, localizada as margens do Parque, com 9.134
m? de pavimentagéo.

Elaboracdo do Projeto do Parque Lago Azul, que contara com
159.000 m2.

Acdes de educagao ambiental, visando a redugéo da geragao de
residuos, a regularizagao e a reciclagem de materiais.

Propde a adogdo da metodologia simplificada de diagnodstico e
analise da qualidade da agua, bem como estimula a participagcéo
da comunidade como uma ferramenta importante de
disseminagdo de conceitos e mobiliza a sociedade para a
preservagao do meio ambiente.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0045 - PROGRAMA NOVO REBOUCAS

OBJETIVO: Transformar o Bairro Rebougas em uma area da industria do lazer e da cultura, aliando diversao, formagao
profissional, oportunidades de trabalho e renda, voltada para o cidadao curitibano.

PRINCIPAIS AGAO
ESTRATEGIAS
Revitalizagdo do Antigo = Delimitar area fisica de interesse e elaborar
Moinho Paranaense em projeto.

Centro Cultural e de Lazer.

=  Promover eventos culturais e de lazer em
parcerias.

=  Reformar o Moinho Paranaense.

PRODUTOS/RESULTADOS

Aprovagdo de projetos para a instalagdo de residéncias
culturais, nas areas de artes cénicas, musica e produgdes
cinematograficas (Edital 030/2002 — FCC).

Eventos culturais realizados:

Casa Cor 2003 com 23.777 visitantes;
Curitiba Arte e Design com 811 visitantes;
Il Mostra Agdes do Voluntariado com 465 visitantes;

World Summit on the Information Society com 600
visitantes;

IMAGETICA.

Restauracéo do antigo Moinho Paranaense, hoje Moinho Novo
Reboucgas, com a continuidade nas obras de reformas: execugéo
e instalacdo do Bar Café do bloco B, pintura das fachadas,
recuperagao do piso do patio externo, execugdo da parte elétrica
(entrada de energia), instalagdo de cozinha funcional, sanitarias
e lavabos no bloco A.

JUSTIFICATIVA
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Investimentos e adequagédo =
da legislagéo urbanistica e
ambiental para o Bairro.

RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Elaborar mecanismos para
empreendimentos na area delimitada.

atrair

A regulamentacado das atividades comerciais para o Bairro, esta
atraindo empresarios e multiplicadores de opinido que
freqlientam os eventos no Moinho.

Liberacdo de 853 licencas para atividades comerciais e de
prestacéo de servigos, revelando um crescimento substancial de
atividades e geragdo de empregos, sendo que nos ultimos 02
anos houve um incremento de 20% das licengas expedidas, em
relagdo aos anos interiores.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0046 - PROGRAMA NOSSA VILA

OBJETIVO: Promover a urbanizagao e a regularizagao fundiaria de ocupagoes irregulares selecionadas por critérios
sociais, fisico-territoriais e juridicos, bem como fortalecer a capacidade de prevencao de invasdes de areas publicas ou
privadas de interesse publico.

PRINCIPAIS AGAO PRODUTOS/RESULTADOS JUSTIFICATIVA
ESTRATEGIAS
Regularizagdo fundiaria e = Desenvolver agdes voltadas a regularizagao Processos concluidos com a entrega de 17 areas, totalizando
urbanistica de ocupagbes fundiaria e urbanistica de areas priorizadas. 467 lotes legalizados e beneficiados.

irrequlares  (bolsbes e

projetos proprios). Projeto de loteamento elaborado e em tramitacdo para a

aprovacgéao de 37 areas, totalizando 3.499 lotes.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Reassentamento de
familias em situacdo de
risco (bolsbes e projetos
proprios).

Viabilizar areas priorizadas.

Reassentamento familias em situagao de risco
ou insalubridade.

Regularizacdo de areas, por meio de agbes integradas com
outros 6rgéos e empresas da administragdo municipal, sendo:

- Xapinhal (Projeto Habitar Brasil/BID), em 04 areas,
beneficiando 2.327 familias, sendo: 23 casas
construidas, 01 casa comunitaria, obras de
infra-estrutura e recuperagdo ambiental em andamento.
Novo Horizonte com a implantagdo de 530 lotes, com
153 casas construidas;

- Terra Santa (Projeto Habitar Brasil/BID), em 02 areas,
beneficiando 1.085 familias. Realizadas reunides
preliminares com a comunidade; execugdo de
anteprojeto de urbanizagéo, definicdo dos equipamentos
sociais e infra-estrutura necessaria, com a validagéo da
proposta da comunidade;

- Audi/Unido (Fundo Estadual do Meio Ambiente/FEMA),
reassentamento de 540 familias;

- Cajuru, em 16 areas, com 4.883 familias beneficiadas.
Implantacdo de 05 loteamentos com 123 lotes em
execugdo para o reassentamento de familias, com a
construgdo de 182 casas de 26 a 30 m2.

Entrega de loteamento Moradias Santa Tereza na regido do
Tatuquara.

Entrega de loteamento Moradias Rio Bonito, em parceria com a
iniciativa privada, totalizando 6.200 Iotes (residenciais,
comerciais, industriais) na regido do Tatuquara.

Produgdo de 798 unidades com o reassentamento das familias
em situagdo de risco.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Desenvolver projetos dentro do Programa
Habitar-Brasil.

Implantar, capacitar, apoiar e acompanhar
grupos locais de colaboragdo (Modelo
Colaborativo).

Reconstruir moradias localizadas nas margens
do Rio Atuba, por meio de autoconstrugéo.

Executar obras de infra-estrutura urbana na
Vila Bela Vista do Passauna, com recursos do
Fundo de Desenvolvimento da Bacia do
Prata — FONPLATA.

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Acdes visando o aperfeicoamento do Municipio do sistema de
protegcdo, na prevengdo de invasGes de areas publicas ou
privadas de interesse publico:

- Implantagéo do programa de recobrimento aéreo da area
total do Municipio;

- Restituicdo aerofotogramétrica de 15 km?;
- Aquisi¢éo de equipamentos de informatica;

- Sistema de georreferenciamento de dados relativos a
questao habitacional do Municipio.

Entrega de 346
COHAB-CT.

lotes para familias inscritas na fila da

Formagéo de um grupo intersetorial (CIC / URBS / COHAB /
SMDS / FAS / SGM / SMU / IPPUC / SMMA e AR).

Protocolos/rotinas instituidas para a modernizagao,
aperfeigoamento e racionalizagédo do fluxo de agdes dos diversos
orgaos envolvidos.

Foram contabilizados 804 servidores, trabalhando com grupos de
colaboragao em todo o municipio.

Reconstrugdo de 182 casas.

350 familias beneficiadas com as agbes de execugdo do
anteprojeto de urbanizacéo, definicdo dos equipamentos sociais
e da infra-estrutura necessaria, com a validagdo da proposta pela
comunidade e aprovagdo da proposta na Comissdo de
Financiamento Externo (COFIEX) e Secretaria de Assuntos
Internacionais (SEAIN), encaminhados ao fundo.

* Construgdo prevista
no orgamento para
2004.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Executar obras de infra-estrutura urbana na
Vila Pantanal, com recursos do Fundo de
Desenvolvimento da Bacia do
Prata - FONPLATA.

Pavimentar a ligagdo entre os bairros CIC e
Tatuquara, com recursos do Fundo de
Desenvolvimento da Bacia do
Prata — FONPLATA.

682 familias beneficiadas com 03 areas, nas agdes de definigdo
de questdes fundidrias com a ALL/RFFSA, execugdo do
anteprojeto de urbanizacao, definicdo dos equipamentos sociais
e da infra-estrutura necessaria, com a validagéo da proposta pela
comunidade e aprovagdo da proposta na Comissdo de
Financiamento Externo (COFIEX) e Secretaria de Assuntos
Internacionais (SEAIN), encaminhados ao fundo.

* Construgdo prevista
no orgamento para
2004.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

0047 — PROGRAMA DE EDUCAGAO INFANTIL

OBJETIVO: Proporcionar o desenvolvimento integral de criangas de 0 a 06 anos, através da educacgao infantil, conforme

o “Plano Nacional de Educac¢ao”, conforme a Lei Federal n° 10.172, de 09 de janeiro de 2001.

PRINCIPAIS
ESTRATEGIAS

Promover o]
desenvolvimento integral da
crianga em seus aspectos
fisico, psicologico,
intelectual e social.

Universalizar o atendimento
na Educacgéo Infantil de 4 a
6 anos, por meio da
ampliagdo da oferta de
vagas na Etapa Inicial/Pré-
Escolar 1, Il e Ill.

ACAO

Adequar a Politica de Educagado Infantil do
Municipio, em conformidade com o Plano
Nacional de Educagdo - Lei Federal
n°® 10.172, de 09/01/2001.

Implantar Projeto de Credenciamento na rede
privada de educagdo infantil, para o
atendimento as criangas de 0 a 06 anos.

Manter a rede oficial de Educacao Infantil.

Realizar convénios de cooperagao técnico-
financeira com entidades sociais, que atuem
no atendimento as criangas de 0 a 06 anos.

PRODUTOS/RESULTADOS

A Secretaria Municipal de Educagdo incorporou 125 CMEI's,
provenientes da extinta Secretaria Municipal da Crianca e 09
unidades conveniadas, ampliando sua responsabilidade sobre a
Educacéo Infantil.

Atendimento as criangas de 0 a 06 anos, através de creches
conveniadas, em parceria com a Secretaria Municipal de
Educacéo.

Atendimento de 17.017 criangas em 151 escolas e 17.773
criangas nos 141 CMEI's, perfazendo um total de 34.790
criangas de 0 a 06 anos.

Ampliacdo de 1.810 novas vagas.

Atendimento de 79 convénios com entidades.

JUSTIFICATIVA
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Implantar Centros de Lazer Infantil, para o
atendimento alternativo as criangas de 03 a 06
anos.

Implantar nos CMEI’s, o funcionamento de 12
horas diarias.

Ampliar os espacos fisicos dos CMEI’s.

Adequar os CMEIl's, para o atendimento no
periodo de férias, conforme a demanda.

Implantar CMEI’s com atendimento noturno.

Implantacao de 08 novos Centros Municipais de Educagao
Infantil:

- CMEI Autédromo;
- CMEl Vila Leéo;
- CMEI Xapinhal Il (Habitar-Brasil);
- CMEI Moradias da Ordem;
- CMEI Santa Rita;
- CMEI Dona Berta (Contrapartida de loteamento);
- CMEI Novo Horizonte (Habitar-Brasil);
- CMEI Barigui.
03 unidades dos CMEI’s estdo em fase de construgao:
- CMEI Caximba (IPCC/PROVOPAR);
- CMEI Monteiro Lobato;
- CMEI Moradias Iguagu;

O funcionamento até as 19 horas, vem sendo implantado nas
unidades que apresentam a maior demanda.

Ampliacdo de 13 CMEI's, sendo 03 concluidos e 10 em fase de
ampliagao.

Ampliagdo do atendimento no periodo de férias, foi de 2.470
criangas, abrangendo os 08 Nucleos Regionais.

Implantagdo de atendimento noturno nos CMEIl’s, Parolin e
Pimpao, ampliando o atendimento em 100 vagas.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Capacitar os profissionais =
que atuam na area de
Educacéo Infantil.

Fornecer merenda escolar para todas as
unidades de ensino infantil.

Reconstruir e reformar CMEI’s.

Implantar Programa de Formagdo em
Habilitagdo Infantil, para educadores e
diretores dos CMEI's.

Expandir Quadro de Pessoal, em funcdo do
aumento da rede de CMEI’s.

Foram fornecidas aproximadamente 17.607.330 refeigbes com
cardapios variados, conforme a preferéncia e as necessidades
nutricionais das criangas.

Reforma de 03 CMETI’s: Rio Negro, Moradias Olinda e S&o José
Operario, com execugdo de 40% das obras.

Realizagdo de eventos para a capacitagao, proporcionados aos
profissionais que atuam na Educacgao Infantil:

Desenvolvimento da crianga;
Perfil do educador;
Concepgao de infancia e educagao;

Organizacdo de espago e outros, subsidiando a pratica
pedagdgica.

120 educadores concluiram o curso de Habilitagdo em Educacao
Infantil, nivel médio, com duragéo de 16 meses.

Com foco na gestdo, destinado especificamente aos diretores
dos CMEl's, foi realizado um curso de 40 horas, em 5 médulos:

Autodesenvolvimento;
Pratica para a gestdo, comunicacao e seguranca;
Gestéo financeira;

Legislacéo e parceria com a comunidade.

Contratagéo de 463 educadores, através de concurso publico.
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RELATORIO DE AVALIAQAO DO PLANO PLURIANUAL
EXERCICIO DE 2003

Em cumprimento ao art. 48, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e ao art. 5°, da Lei Municipal n® 10.350/2001.

Consolidar e ampliar as = Manter o Programa de Descentralizacdo de
autonomias administrativas, Recursos para os CMEl's, através das
financeiras e pedagdgicas APPF’s.

das unidades da secretaria,

agilizando a viabilizagdo de

projetos pedagdgicos e o

atendimento de qualidade.

Os Centros de Educacéo Infantil e as unidades do PIA passam a
integrar o Programa de Descentralizacdo da Secretaria Municipal
de Educacgdo, juntamente com as escolas e Centros Municipais
de Atendimento Especializado, através de um maior
envolvimento da comunidade escolar.

A tomada de decisbes quanto a aplicagdo dos recursos é
efetivada pelas APPF’s.

Atendimento em 100% dos repasses financeiros efetuados,
destinados a manutencao, reforma e adequagdo de espagos e
obras.

Curitiba, 15 de abril de 2004.

Sandra Mara Lopes Capriglione

Instituto Municipal de Administracao Publica

Carlos Alberto Carvalho

Secretaria Municipal de Finangas
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