FUNCAO DE GOVERNO 01 — LEGISLATIVA

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

ACAO

PRODUTO

META FiSICA
2002

META FiSICA
2003-2005

0031 — PROGRAMA DE PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS

=  Promover a capacitagdo de pessoal.
= Manter os servigos de suas atividades internas.

= Manter e implementar o sistema de informagdo dos procedimentos
legislativos.

=  Dar continuidade aos servicos de informatizacdo do Poder Legislativo.

=  Construir novo plenario, gabinetes dos vereadores e adquirir mobiliario.

Servidores treinados
Orgéo mantido

Procedimentos legislativos
informatizados

Rede informatizada

Plenérios e gabinetes
construidos e mobiliados

20 servidores
Global
Global

Global
Global

250 servidores
Global
Global

Global
Global




FUNCAO DE GOVERNO 02 — JUDICIARIA

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

~ META FISICA META FISICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0029 - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
= Dar suporte juridico de natureza preventiva e assistencial aos processos e Pareceres juridicos Global Global
atos da Administracao Publica.
= Ampliar o acervo bibliografico juridico, através da aquisicdo de livros Livros adquiridos Global Global
técnicos.
= Promover a atualizacéo e consolidagdo da Legislagdo Municipal, através da CD-ROM Global Global
criagdo do CD-ROM.
=  Estabelecer estratégias juridicas para a diminuigédo da evasao fiscal. Reducéo da evasao fiscal Global Global
=  Capacitar e qualificar o corpo funcional da Procuradoria Geral do Municipio. Servidores capacitados _ Global
= Criar nucleos de assessoramento juridico e aumentar o quadro de Nucleos criados, Global

profissionais e de estagiarios.

Procuradores nomeados e
estagiarios contratados




FUNCAO DE GOVERNO

04 — ADMINISTRACAO

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

~ META FISICA META FISICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0029 - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Realizar atividades de origem tipicamente administrativas, visando atender Atividades realizadas Global Global
0s 6rgaos da Administragédo Publica.
Firmar convénios e acordos de cooperacgédo técnica com érgéos publicos e Convénios firmados Global Global

privados.

Administrar e manter as instala¢des das Ruas da Cidadania.

Implantar Sistema Integrado de Administracdo de Materiais, visando a
agilizacao e operacionalizacéo da distribuicdo de materiais.

Efetuar o acompanhamento da Receita e Despesa, promovendo o alcance
das Metas Fiscais nas Contas Publicas do Municipio, em conformidade com
a Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000.

Desenvolver e implantar projetos, visando a viabilizacdo e o aumento da
arrecadacgéo do Municipio.

Manter os servigos de monitoramento dos Armazéns da Familia.

Administrar a Politica de Informatica do Municipio, através do cumprimento
do contrato de gestédo com o Instituto Curitiba de Informatica.

Proceder a informatizacdo dos documentos repassados pela Secretaria
Municipal de Comunicagéo Social, aos meios de comunicacao.

Informatizar os Armazéns da Familia.

Informatizar a rede de atendimento da Secretaria Municipal da Crianca,
visando a integra¢cdo dos servigos.

Incrementar o sistema de informatizacdo da Secretaria Municipal do Meio
Ambiente.

Realizar os servicos de manutencdo nos Centros Municipais de Educacédo
Infantil — CMEI's.

Servigos prestados a
comunidade

Materiais distribuidos de
forma agilizada

Metas fiscais atingidas

Aumento da arrecadacéo

Armazéns monitorados
Servicos de informatica
Documentagéo por meio
eletrdnico

Armazéns informatizados

Rede informatizada

Sistema adequado

Centros em funcionamento

08 Ruas da Cidadania

01 sistema

Global

Global

20 Armazéns

Global

Global

10 Armazéns
Global

Global

124 CMEI's

08 Ruas da Cidadania/ano

Global

Global

20 Armazéns/ano

Global

Global

Global
Global

Global

Global
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Efetuar despesas com dacdo em pagamentos, seja por decisdo judicial ou
por acordo com o Municipio, relacionados a bens moveis e imoveis.

Desenvolver estudos e projetos com a finalidade de subsidiar o processo
decisoério.

Administrar o processo de contratagdo de estagios de 2° e 3° graus.
Ampliar o acervo bibliogréfico, através da aquisi¢ao de livros técnicos.

Assessorar 0s 6rgdos da Administracdo Publica no desenvolvimento de
projetos do Plano de Governo, visando auxiliar na tomada de decisfes.

Publicar mecanismos de conhecimento sobre gestdo, Banco de Sucessos,
Relat6rio Anual e Guia de Servigos.

Implementar Programa de Gestdo Documental nos 6rgdos da PMC,
possibilitando melhor gerenciamento de informagéo.

Orientar andlise institucional e agdes para o aperfeicoamento do “Modelo de
Gestéo Curitiba”.

Desenvolver e implantar sistema de informacdes para acompanhamento e
avaliagdo do Plano de Governo.

Elaborar e implantar sistema de habilidades para os servidores publicos.
Elaborar sistema de remuneracgéo variavel.

Desenvolver e implementar as Politicas de Recursos Humanos, através de
Nucleos.

Manter as atividades de salde ocupacional.

Reformar postos de abastecimento de combustiveis nos distritos rodoviarios.

Implantar controle computadorizado de combustiveis nos postos de
abastecimento da PMC.

Implantar tanques de combustiveis nos distritos rodoviarios de Santa
Felicidade e Pinheirinho.

Implantar e manter central de transporte interno nos bairros Santa
Felicidade, Boqueirdo e Pinheirinho.

Implantar Central de Transporte para a distribuicio de materiais dos
almoxarifados das Secretarias de Administracdo, Crianca, Meio Ambiente e
Saude.

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

Bens méveis e imbveis

Estudos e projetos
elaborados

Estagiarios contratados
Livros adquiridos

Projetos desenvolvidos
Publicacdes editadas
Programa implementado
Andlises e consultorias
concluidas

Sistema implantado

Sistema implantado
Sistema elaborado

Servidores beneficiados

Exames, avaliacdes e

atendimentos aos servidores

Melhoria no atendimento

Controle implantado

Frota atendida

Centrais instaladas

Racionalizagdo de servigos

Global

Global

750 estagiarios
20 livros

34 projetos
Global
Global
Relatérios
01 sistema

20% dos servidores
20% dos servidores
Global

Global

03 centrais implantadas e
mantidas

Global

Global

750 estagiarios/ano
Global
Global

Global

Global

Relatérios

Global

100% dos servidores
100% dos servidores
Global

Global

03 postos

29 tanques

02 tanques

03 centrais mantidas/ano

01 central/ano



Adquirir equipamentos para a movimentagdo e estocagem vertical nos
almoxarifados municipais.

Adquirir equipamentos e materiais para a melhoria dos sistemas de controle
e arquivamento de plantas, projetos e demais atividades desenvolvidas.

Desapropriar imoéveis declarados de interesse social, necessarios a
ampliacdo do patrimdnio publico e implantagcdo de novos projetos.

Desapropriar area no bairro Jardim Botanico, para a implantacdo do
programa de qualidade e produtividade no Municipio.

Viabilizar a informatizagdo da estrutura dos Orgdos municipais e seus
processos, na busca da racionalizacao e agilidade dos seus servicos.

Sistematizar, otimizar e criar mecanismos de comunica¢éo que possibilitem
ao servidor o acesso mais rapido & informacdes, bem como criar féruns de
interlocucéo continua sobre a gestéo de recursos humanos.

Implantar sistema de reajuste e remuneracéao diferenciada.

Implantar o Programa de Modernizacdo Administrativa da Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, incluindo capacitacdo, consultoria,
equipamentos de apoio e informatica e servigcos terceirizados com recursos
oriundos do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e
Social - BNDES.

Implantar o sistema de avaliagdo de desempenho enfocando habilidades e
competéncias para os servidores.

Construir o Arquivo Publico Municipal.

Desenvolver sistemas de comunicagdo visual nas Administraces Regionais
e promover as respectivas readequacoes.

Reformar o piso do Departamento de Almoxarifado da SMAD, adaptando
para circulagdo de empilhadeiras e instalagdes elétricas e hidraulicas.

Expandir Quadro de Pessoal, em funcdo da implementacdo do Plano de
Governo.

Estudar viabilidade de implantacdo de novas formas de gestdo como:
organizagdes sociais, agéncias executivas e outras.

ANEXO I

Racionalizacao de espagos
fisicos

Qualidade dos servigos de
arquivamento

Areas adquiridas

Area adquirida

Orgdos municipais atendidos
Servidor informado

Servidor valorizado

Moderniza¢@o administrativa

Avaliacéo funcional

Centralizacdo e conservagao
de documentos

Populacéo beneficiada
Agilidade na movimentacéo
de materiais

Quadro expandido

Estudo realizado

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

1.850m?

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global
Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global
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ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

0030 - PROGRAMA DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS

= Realizar atividades referentes a formulagdo, coordenacgdo, avaliacdo e Atividades realizadas Global Global
divulgacdo das Politicas Publicas do Municipio, visando proporcionar
melhores informacdes aos Orgdos da Administracdo Publica e a
Comunidade.

=  Criar mecanismos de divulgacdo do trabalho exercido pela Administracdo Eventos e encontros Global Global
Municipal, visando informar e orientar a populacdo e promover encontros divulgados
com a comunidade.

= Acompanhar de forma integrada as acBes das secretarias municipais em Metas atingidas Global Global
suas areas de abrangéncia, participando da organizacéo de seus servigos.

= Administrar o0s servicos solicitados pela populagcdo junto aos Distritos Servigos prestados a Global Global
Rodoviarios Municipais. comunidade

= Informatizar as Administracdes Regionais Bairro Novo e Cajuru. Regionais informatizadas 02 Regionais Global

= Informatizar 07 Ruas da Cidadania, 08 Distritos Rodoviarios Municipais, 01 Unidades informatizadas 19 Locais Global

Junta de Servico Militar, o Departamento de Politica de Pessoal, o
Departamento de Saude Ocupacional da SMRH e o Gabinete da SMOP.

= Divulgar os assuntos de utilidade publica e as atividades do governo, através Divulgacbes realizadas Global Global
dos meios de comunicacéo.

= Divulgar as campanhas: Aniversario da Cidade, Maratona Ecoldgica, Campanhas divulgadas 05 campanhas Global
Cidadao em Transito, IPTU e Natal de Luz.

*  Produzir instrumentos alternativos de comunicacgéo, visando proporcionar o Informagdes prestadas Global Global
acesso a informagBes a populacdo da periferia, através de feiras,
congressos, semindrios, estandes, revistas, jornais, boletins e mala direta.

= Implementar concessdes de servicos, nas diversas areas abrangidas pela Populacéo beneficiada Global Global
Lei Federal n® 8.987, de 13/02/1995 e suas alteragdes.

= Desenvolver e implantar sistema de informacdes para acompanhamento e Sistema implantado _ 01 sistema
avaliagdo do Plano de Governo.

= Desapropriar areas para ampliagdo de Terminais de Transporte. Areas desapropriadas - 03 areas

=  Produzir e promover, em conjunto com a sociedade, eventos e atividades Eventos realizados Global Global

que constem no calendario oficial do Municipio.




ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

0033 - PROGRAMA DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS

= Concluir obra de reforma do barracdo da Secretaria Municipal de
Administracao.

Reforma concluida

01 barracao

= Reformar o Palécio 29 de Marg¢o. Reforma efetuada 01 reforma _
= Reconstruir auditorio da Secretaria Municipal de Obras Publicas. Auditério reconstruido _ 01 auditério
= Reformar e ampliar o Teatro Paiol, a antiga Casa da Memoria, o Teatro Reforma e manutencéo dos 10 reformas
Universitario de Curitiba, a Casa da Memdria, a sede da Fundacéo Cultural prédios
de Curitiba (Palacete Wolf), o Museu Metropolitano de Arte, o Centro de
Criatividade, o Teatro Novelas Curitibanas e o Conservatério de Musica
Popular Brasileira.
0034 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
= Definir diretrizes orientadoras para a implantacdo do Programa de Educacgéo Funcionéarios treinados Global Global
Continuada, proporcionando treinamento e capacitacdo aos funcionarios da
PMC, através de cursos, palestras, encontros e seminarios.
= Dar continuidade ao Programa de Educacdo Permanente em Gestéo, Gestores treinados 2.200 gestores 2.200 gestores/ano
fortalecendo a compreenséo das ferramentas fundamentais de lideranca.
=  Viabilizar oportunidades de acesso ao conhecimento e aperfeicoamento de Cursos realizados Global Global

funcionarios, através de parcerias com universidades, institutos de pesquisa
e outras instituicdes.

= Executar atividades de capacitagdo, necessarios ao cumprimento da missao
dos 6rgaos da PMC e dos Projetos-Ancora.

Funcionarios treinados

15.000 funcionarios

15.000 funcionéarios/ano

0043 — PROGRAMA CURITIBA-TECNOLOGICA

= Realizar pesquisas e campanhas com o objetivo de identificar as
necessidades da populacdo e vocacdo de negécio na comunidade local,
viabilizando projetos em parcerias com empreendedores, adequando &
questdes politicas, econdmicas e sociais, proporcionando a atracéo de
novos investimentos.

Campanhas e pesquisas
realizadas

Global
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

FUNCAO DE GOVERNO 05 — DEFESA NACIONAL

ANEXO I

- META FiSICA META FiSICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0032 - PROGRAMA DE ALISTAMENTO MILITAR
Alistamentos cadastrados Global Global

= Acompanhar os procedimentos de alistamento de jovens nas Juntas de
Servico Militar, fornecendo informag@es e emitindo certificados.
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FUNCAO DE GOVERNO

06 — SEGURANCA PUBLICA

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

o META FISICA META FISICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0036 — PROGRAMA CIDADE SEGURA
Construir médulos do Corpo de Bombeiros. Populagéo atendida Global Global
Intervir de forma integrada, em carater preventivo nos ambientes e situagfes Acdo integrada Global Global
potencialmente geradoras de transtorno.
Apoiar a pratica de atividades educativas, culturais, artisticas e de esporte e Criangas e adolescentes Global Global
lazer junto & criancas e adolescentes em situacao de risco. atendidos
Promover a capacitagdo permanente da Guarda Municipal, através de Funcionéarios treinados Global Global
cursos e treinamentos.
Adquirir materiais de seguranca para a Guarda Municipal, visando Condig6es de trabalho Global Global
proporcionar melhorias & condi¢des de trabalho. seguro
Manter as instala¢des, maquinas e equipamentos da Guarda Municipal. Instalacdes e maquinas Global Global
adequadas
Garantir a presenca constante da Guarda Municipal em pracas e parques Seguranca da populagéo Global Global
publicos.
Ampliar o efetivo da Guarda Municipal. Guarda ampliada - Global
Ampliar sistema eletrdnico de alarmes, rede de telecomunicagdes e sistema Populacéo atendida - Global
de monitoramento.
Implantar setor de comunicacao social, para divulgar os atos da Defesa Comunicacéao efetiva junto a _ Global
Social. populacdo
Ampliar e renovar a frota de veiculos da Guarda Municipal. Agilidade operacional _ Global
Implantar biblioteca e espago para instrucdes e palestras, com aquisi¢céo de Melhor desempenho do - Global
livros, equipamentos e outros materiais didaticos. efetivo
Implantar postos avangados dos grupamentos de seguranca regional. Seguranca da populacdo - Global
protegida
Expandir e equipar o grupo de elite da Guarda Municipal, que atua em Populacéo protegida Global



situacBes de desocupacao e contengéo de invasdes.

Implantar a defesa civil, regionalizada e integrada para atuar em situagfes
de emergéncia e calamidade publica, através da implantagdo de nicleos
regionais de defesa social, equipamentos, materiais de informatica e outros
meios para execuc¢édo das atividades.

Implantar nucleos de protecdo ao cidaddo nos bairros Boa Vista e Bairro
Alto.

Implantar nicleos de protegéo ao cidaddo, através da construgao de abrigos
para seu funcionamento.

Incrementar a iluminagdo publica nos parques e pragas.

ANEXO I

Populacao socorrida

Populacéo protegida

Populagéo atendida

Populacéo beneficiada

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

02 ndcleos

Global

Global

08 abrigos

Global




FUNCAO DE GOVERNO

08 — ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

~ META FISICA META FISICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0005 — PROGRAMA DE ACAO SOCIAL
Dar suporte a programas de apoio ao portador de necessidades especiais, Populagéo atendida Global Global
visando a sua integragao na comunidade.
Manter a concesséao de bolsas para o transporte escolar destinadas a alunos Bolsas concedidas 10.000 unidades Global
portadores de necessidades especiais.
Desenvolver agdes, visando a integragdo e promocao social do idoso, em Idosos atendidos Global Global
parceria com entidades sociais e através de convénios com entidades
integrantes da rede dos Servicos Assistenciais de A¢do Continuada.
Manter os grupos de Convivéncia, através dos Servicos Assistenciais de Idosos atendidos 30.072 pessoas Global
Acao Continuada.
Manter o Centro de Referéncia de Aten¢éo ao ldoso - CRAPI. Idosos atendidos 3.360 pessoas Global
Propiciar eventos, atividades culturais e de lazer & pessoas idosas Idosos atendidos 18.000 pessoas Global
carentes, através do Programa Viver e Reviver.
Manter os Centros de Atividades para Idosos — CATI's. Idosos atendidos 10.200 pessoas Global

Capacitar entidades de atendimento ao idoso, visando proporcionar
melhores condic¢des de servicos prestados.

Manter o Programa Vale Vovo.

Prestar atendimento aos portadores de necessidades especiais, através de
acdes conjuntas com o Governo Federal, sociedade civil e entidades sociais
integradas ao Servico de Agdo Continuada.

Implementar e manter o Centro de Convivéncia para o adulto portador de
necessidades especiais.

Oferecer amparo social, através do Programa de Reabilitagdo Social na
Fazenda Solidariedade.

Idosos atendidos

Complemento alimentar

distribuido

Pessoas atendidas

Pessoas atendidas

Pessoas atendidas

40 unidades

10.000 unidades

2.280 pessoas

400 pessoas

4.000 pessoas

40 unidades/ano

Global

Global

400 pessoas/ano

4,000 pessoas/ano



Manter o programa Disque Solidariedade.
Manter o programa Mais Viver.

Proporcionar o atendimento social apopulagéo de rua, através da Central de
Resgate Social.

Manter o Programa Verde Saude.

Ampliar o atendimento do Programa de Atendimento Familiar — PAF, através
da implantagdo de Nucleo de Apoio da Familia — NAF, em situacéo de risco
social.

Gerenciar o Programa de Voluntariado, através da aquisicdo de
vales-transporte, viabilizando suas a¢ées junto aos programas sociais.

Manter o Programa Pousada de Maria.
Manter o Programa Casa da Acolhida e do Regresso.

Implantar e consolidar a politica municipal de atencdo ao idoso, de
conformidade com a legislagéo vigente por meio de um conjunto de ag8es
voltadas para a potencializagcdo de sua autonomia e consequente integragcéo
social, enfatizando a satisfagdo de suas necessidades biopsicossociais.

Adquirir  terrenos para  construcdo de Centro-dia-Boqueiréo,
Centro-dia-Bairro Novo, Centro-dia-Bairro Boa Vista, Centro-dia-Cajuru,
Centro-dia-Santa Felicidade, Centro-dia-Pinheirinho, Centro-dia-Portdo e
Centro-dia-Matriz.

Construir, equipar e manter o Centro-dia-Boqueirdo, Centro-dia-Bairro Novo,
Centro-dia-Bairro Boa Vista, Centro-dia-Cajuru, Centro-dia-Santa Felicidade,
Centro-dia-Pinheirinho, Centro-dia-Portédo e Centro-dia-Matriz.

Adquirir terreno para construcdo da Central de Resgate Social.
Construir Central de Resgate Social.

Incentivar a participacdo e o envolvimento da comunidade, através de
congresso de movimento comunitdrio.

Estabelecer Rede de Responsabilidade Solidaria através de Workshops.
Proporcionar linhas de crédito em parceria com o Banco da Mulher e outros.

Adaptar Centro de Convivéncia para pessoas portadoras de necessidades
especiais.

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

Familias carentes atendidas
Pessoas atendidas

Pessoas atendidas

Produtos fitoterapicos
produzidos

Familias atendidas

Vale-transporte adquirido

Mulheres e criangas
atendidas

Passagens e albergagens
concedidas

Idosos atendidos

Terrenos adquiridos

Centros-dia construidos,
equipados e mantidos

Terrenos adquiridos
Unidade construida

Congresso realizado

Redes estabelecidas
Linhas de crédito

Centro adaptado

Global
600 pessoas

Global

Global

1.000 familias

Global

390 mulheres e criangas
Global

Global

Global

Global
600 pessoas/ano

Global

Global

Global

Global

390 mulheres e criangas/ano
Global

Global

08 terrenos

08 centros-dia

01 terreno
01 central

01 congresso

03 redes
Global
Global




0014 — PROGRAMA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E ADOLESCENCIA

Reformar as unidades do programa PIA , inclusive o PIA no Beisebol e a
Casa do Pequeno Jornaleiro.

Manter a rede de programas preventivos: PIA, Casa do Pequeno Jornaleiro,
Centros da Juventude e projetos de prevencgdo & DST/Drogas.

Manter o Programa Agente Jovem.

Descentralizar os recursos financeiros para as Associagdes de Pais e
Professores das unidades do programa PIA.

Ampliar o atendimento para adolescentes, em horérios diferenciados de
atendimento no programa PIA.

Implantar e manter programa de apoio e execugcdo de medidas
sécio-educativas em meio aberto.

Implantar e manter Casa de Passagem para atendimento da populagéo de
rua.

Manter o programa PIA no Oficio, encaminhando adolescentes ao mercado
formal de trabalho.

Manter o programa Centro de Aprimoramento de Talentos Esportivos
Infanto-juvenil.

Implantar e manter o projeto Clube da Crianca em parceria com Clubes
Sociais do Municipio.

Manter os programas da Rua para a Escola e Abordagem de Rua.

Manter o abrigamento de criancas e adolescentes de rua, vitimizados e
portadores de necessidades especiais, através de abrigos conveniados.

Implementar e manter o Programa Crianga em Segurancga.

Manter em operacionalidade o Centro de Referéncia e o Programa
Sentinela, proporcionando atendimento & criancas e adolescentes
abusados e explorados sexualmente.

Manter o Programa SOS Crianca, Servicos de Recdmbio de Criangas e
Adolescentes ao Municipio de Origem, Servicos de Abrigamento pela
Central de Vagas, Nucleo de Prevencgédo e Pesquisa de Violéncia Doméstica

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

Populacéo beneficiada

Criancas e adolescentes
atendidos

Adolescentes atendidos

Unidades descentralizadas

Adolescentes atendidos

Atendimento de
adolescentes em situacao de
risco

Criancas e adolescentes
atendidos

Adolescentes atendidos

Criancas e adolescentes
atendidos

Criangas e adolescentes em
situacao de risco atendidos

Criangas e adolescentes
atendidos

Criangas e adolescentes
atendidos

Criancas e adolescentes
atendidos

Criangas e adolescentes
atendidos

Criancas e adolescentes
atendidos

22 unidades
5.300
criangas/adolescentes

500 adolescentes

05 unidades

1.200 vagas

1.600 adolescentes

20 vagas
Global

Global

100 criangas e
adolescentes
Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global
Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global
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e Servico de Garantia do Direito aConvivéncia Familiar.

Manter o programa Formando Cidad&@o, em parceria com a Secretaria de
Seguranca Publica e Associacdes Esportivas.

Manter a rede de atendimento & criangas e adolescentes em situagdo de
risco social no Municipio.

Manter, capacitar e assessorar os Conselhos Tutelares.

Manter o programa PIA Ambiental.

Viabilizar o atendimento a crianga, através dos CMEIl's e de entidades
sociais, integradas a rede dos Servicos Assistenciais de Acgao
Continuada — SAC/PAC.

Implementar o atendimento nas unidades de abrigo, através da construgéo
de ediculas.

Manter o Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil — PETI, estendendo
0 atendimento da jornada ampliada aos dependentes, em parceria com
organizagfes nao governamentais.

Viabilizar o atendimento & familias e criangas, através do Programa de
Erradicagdo ao Trabalho Infantii — PETI, em parceria com o Governo
Federal.

Prestar atendimento aos jovens e adolescentes, em Centros da Juventude,
através de programa descentralizado do Governo Federal.

Manter convénios de cooperagéo técnico-financeira com entidades, grupos e
movimentos sociais.

Manter convénios com recursos de subvengdo social.

Apoiar as atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Curitiba — COMTIBA.

Construir unidades do programa PIA, para o atendimento de criangas e
adolescentes de 07 a 17 anos.

Implantar e manter o Projeto Banca Escola para a profissionalizagdo de
adolescentes de 14 a 17 anos.

Implantar e manter Programa de Aprendizagem para adolescentes de
14 a 16 anos, na condi¢do de menor aprendiz.

Implantar, manter e orientar trabalhos de prevencédo e apoio & familias

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

Criancas e adolescentes
atendidos

Criangas e adolescentes
atendidos

Conselhos Tutelares
capacitados

Criancas e adolescentes
atendidos

Criangas atendidas

Ediculas construidas

Criancas e adolescentes
atendidos

Criancas atendidas

Jovens atendidos

Populagéo atendida
Criangas atendidas

Familias, criancas e
adolescentes atendidos
Unidades construidas
Profissionalizar adolescentes

Aprendizado do menor

Familias beneficiadas

Global

Global

08 Conselhos Tutelares

Global

6.200 criangas

02 unidades

Global

Global

200 jovens

Global

Global
01 Conselho

Global

Global

08 Conselhos Tutelares/Ano

Global

Global

03 unidades

Global

Global

Global

Global

Global
01 Conselho

06 unidades

200 adolescentes

1.200 adolescentes

3.000 familias



participantes de programas preventivos da Secretaria Municipal de Crianga.

Implantar e manter o Centro Curitibano de Formacéo para Adolescentes, na
Casa do Pequeno Jornaleiro para adolescentes de 14 a 17 anos.

Implantar e manter Centros de Protagonismo Juvenil para o adolescente em
situacgéo de risco.

Implantar e manter o Programa Brinquedoteca Itinerante.

Implantar e manter o Programa Casa Arteira, destinado & criangas e
adolescentes em situagdo de risco pessoal e social atendidas pelos
Programas do DCA.

Implantar e manter Centros de Referéncia para ampliar o atendimento de
criancas e adolescentes vitimas de exploragéo e/ou abuso sexual.

Implantar Defensoria Publica na &rea da Infancia e Juventude, em parceria
com entidades sociais, visando o atendimento de criancas e adolescentes
em situacao de risco.

Implementar o servigco de apoio e orientagdo familiar, através dos grupos de
pais atendidos pelos Conselhos Tutelares, Programa de Abordagem e SOS
Crianca, fornecendo assisténcia.

Ampliar Convénios de Cooperacdo Técnico-Financeira para o atendimento
de criancas e adolescentes de rua vitimizados e portadores de
necessidades especiais.

Implantar Unidades de Abrigo para o atendimento de criangas e
adolescentes em situagédo de risco.

Implantar e manter Grupos de Escoteiros para criancas e adolescentes
abrigados.

Ampliar e manter o Programa de Direito a Convivéncia Familiar e
Comunitéria, destinado a atender criancas e adolescentes abrigados.

Ampliar e manter os convénios técnico-financeiros com entidades, grupos e
movimentos sociais que atuem no atendimento & criancas e adolescentes
de 07 a 17 anos.

Construir PIA da Liberdade no Bairro Alto.
Implantar campanhas na area de Educacéao Infantil.

Manter convénio com a Sociedade Evangélica, para a colaboracdo e
desenvolvimento de agbes e para a estruturagdo, funcionamento e

ANEXO I

Implantag&o do Centro
Curitibano

Programa para atender
adolescentes

Distrair criancas e
adolescentes

Criancas e adolescentes
atendidas

Atendimento & criancas e
adolescentes

Atendimento & criancas e
adolescentes

Grupo de pais atendidos

Atendimento de criangas e
adolescentes

Atender criancas e
adolescentes

Criancas e adolescentes
atendidas

Atendimento de criangas e
adolescentes

Atender criancas e
adolescentes

PIA construido
Campanha implantada

Convénio mantido

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

01 PIA
Global

1.000 adolescentes

800 adolescentes

4.800 criancas/adolescentes

1.200 criancas/adolescentes

2.400 criangas/adolescentes

01 defensoria

5.120 familias

350 criancas/adolescentes

05 abrigos

1.200 criangas/adolescentes

300 familias

1.500 criangas/adolescentes

Global
Global
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manutenc¢édo do programa PIA Ambiental.

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

= Ampliar os programas: Da Rua para a Escola, Abordagem de Rua, Criangas e adolescentes _ Global
Formando Cidad&o e Agente Jovem. atendidos

0029 — PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

=  Promover a coordenacgao administrativa da rede de atendimento da SMCR. Manutengéo da rede Global Global

= Informatizar a rede de atendimento da SMCR, visando a integracdo dos Expanséo de equipamentos Global Global

servigos e maior efetividade no monitoramento.
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

FUNCAO DE GOVERNO 09 — PREVIDENCIA SOCIAL

ANEXO I

- META FISICA META FiSICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0035 — PROGRAMA DE PREVIDENCIA A SEGURADOS
=  Administrar o Regime de Previdéncia do Municipio, em conformidade com a Servidor beneficiado Global Global
Lei Municipal n® 9626, de 08/07/1999.
=  Administrar o Fundo Municipal Provisional de Previdéncia, em conformidade Servidor beneficiado Global Global

com a Lei Municipal n® 9626, de 08/07/1999.
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FUNCAO DE GOVERNO 10 — SAUDE

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

~ META FISICA META FISICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0022 — PROGRAMA DE ACOES DE PREVENCAO DE DOENCAS
= Executar as acdes de informacdo, educacdo e comunicacdo de programas Populacgéo atendida Global Global
de Vigilancia aSaude Ambiental.
= Executar as acdes e programas para o controle de Zoonoses e Vetores, Populacéo atendida Global Global
visando a promocdo a saude e a prevencdo de agravos, endemias e
epidemias.
= Viabilizar a Vigilancia aSaude, através de ac¢6es de diagndstico, prevencgao Populacéo atendida Global Global
e controle aos agravos de interesse coletivo do Municipio, incluindo doengas
infecciosas e imuno-preveniveis.
= Dar continuidade & a¢bes de combate aos disturbios nutricionais, incluindo Populacéo atendida Global Global
o Programa de Combate & Caréncias Nutricionais.
= Viabilizar a vigilancia asaude, através de ac¢es ligadas asaude ambiental Populagéo atendida Global Global
no Municipio, executando a¢des e programas de Saude do Trabalhador e de
Vigilancia Sanitaria de Alimentos, produtos e servigos de interesse asalde.
= Promover campanhas de vacinacao e prevenc¢do de doencas. Populacéo atendida Global Global
= Diagnosticar, prevenir e controlar as doencas cronico degenerativas. Doencas diagnosticadas e - Global
controladas
0023 - PROGRAMA DE ATENDIMENTO GERAL A SAUDE
= Gerenciar o Sistema Unico de Satde, no ambito do Municipio, conforme Populacéo atendida Global Global

diretrizes das Normas Operacionais Basicas — NOB/SUS 01/96, na condigao
de gestdo plena do Sistema Municipal de Saude, em acordo com o Plano
Diretor de Regionalizagdo do Estado do Parana, Lei Municipal n°® 8.962, de
02/12/1996, Decreto Municipal n® 1.150, de 09/12/1997 e demais legislacdes
pertinentes ao SUS.
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Manter convénios com recursos de subvengéao social.

Construir unidade de salde, com recursos do Fundo de Desenvolvimento
Urbano — FDU.

Manter o Laboratério Municipal de Analises Clinicas, através da realizagdo
de exames basicos de patologia clinica.

Manter os diversos programas desenvolvidos pelo Municipio, visando o
atendimento apopulacao, entre eles: Programa de Agentes Comunitarios de

Saulde, Pacto pela Vida, Verde Saude, Saude do Trabalhador, Assisténcia a
Portadores de HIV, Visdao Saudavel, Nascer em Curitiba, M&e Curitibana e
outros.

Manter e implementar a Farmécia Curitibana, promovendo a distribuicdo de
medicamentos apopulacéo carente.

Implantar o servico de Ressarcimento ao SUS, de Planos Privados e
operadores, cujos beneficiarios tenham sido internados através do SUS para
procedimentos cobertos pelo Plano de Saude Privado.

Realizar a regulagdo do SUS, através da manutencéo e evolucao da Central
de Consultas Especializadas, Central de Ambuléancias, Central de Regulagao
de SADT, Central da Regulacao da Urgéncia/Emergéncia e Tratamento fora
do domicilio.

Programar e acompanhar os procedimentos de assisténcia ambulatorial de
baixa, média e alta complexidade, baseado no modelo epidemiolégico, série
historica, disponibilidade de oferta de servigos e recursos financeiros.

Coordenar e auditar os servicos hospitalares e ambulatoriais credenciados
ao SUS.

Atender as despesas previstas na Lei Municipal n® 8.786, de 18/12/1995 e
suas alteragdes.

Executar os procedimentos médicos, referentes aos atendimentos
médico/hospitalar/ambulatorial e despesas com farmacia de: acidentes de
trabalho, exames solicitados pela Divisao de Pericia Médica, Geréncia de
Medicina Ocupacional e Programas Especiais.

Promover e desenvolver acdes que visem a melhoria das condi¢cdes da
salde, buscando aumentar o nivel de satisfagdo do servidor, através do
Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional - PCMSO.

Promover e desenvolver a¢bes que visem a melhoria dos ambientes de
trabalho, buscando a seguranca do servidor, através de Programas de
Preservacao de Riscos Ambientais — PPRA.

ANEXO I

Populacéo atendida

Populacéo atendida

Populacédo atendida

Populagéo atendida

Populacéo atendida

Populacéo beneficiada

Procedimentos regulados

Programacé&o ambulatorial

Qualidade dos servicos
prestados

Servidor beneficiado

Servidor beneficiado

Servidor beneficiado

Servidor beneficiado

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

Global
01 unidade

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global
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ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

idosos.

Supervisionar o cumprimento das Politicas e Diretrizes de Assisténcia Servidor beneficiado Global Global

Social, médico hospitalar e afim para os servidores, estabelecidas através

de contrato de gestdo firmado entre o Municipio e o Instituto Curitiba de

Saude - ICS.

Construir unidade de saude na regido sul. Populacéo beneficiada 01 unidade -

Implantar Centro Vida. Populagéo atendida _ 02 centros

Implantar Servico de Atendimento Médico de Urgéncia — SAMU. Populacéo atendida - Global

Adequar as unidades de saude com a finalidade de atender mulheres Populacéo atendida - 02 unidades de saude

vitimas de violéncia sexual e doencas respiratorias. adequadas

Ampliar o atendimento a saude mental, proporcionando o atendimento Populagéo atendida . 01 pronto atendimento

24 horas.

Construir unidades de satde do Municipio. Unidades construidas - 17 unidades

Realizar cobertura e aquecimento de piscina na Praga Ouvidor Pardinho. Obra realizada 01 obra -

Reconstruir e reformar unidades de salde. Unidades reformadas e . 05 unidades
reconstruidas

Ampliar os agravos cobertos por imunobioldgicos. Populacéo beneficiada - Global

Manter o servigo de concessdo de Orteses e proteses. Servico mantido _ Global

Implantar Unidade de Saude 24 horas no Cajuru. Unidade de saude - 01 unidade
implantada

Expandir Quadro de Pessoal em fungdo do acréscimo de Unidades de Quadro expandido Global Global

Saude.

Implantar campanhas na area de saulde. Campanhas implantadas Global Global

0039 — PROGRAMA VIDA SAUDAVEL

Promover campanhas educativas voltadas a habitos alimentares e estilos de Populacéo atendida Global Global

vida saudaveis.

Estimular a préatica de atividades fisicas, esportivas, sdcio-recreativas e Populacéo atendida Global Global

culturais.

Viabilizar formas alternativas de participagdo, ocupagdo e convivio para Idosos atendidos Global Global
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ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

Desenvolver agdes educativas alimentares a populagdo, proporcionando a Populacédo atendida Global
conscientizagdo dos grupos especiais como: diabéticos, hipertensos e
gestantes.

Global
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FUNCAO DE GOVERNO

11 - TRABALHO

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

e oficinas, visando a geracao de trabalho e renda, possibilitando a promocao
social do trabalhador curitibano, oferecendo qualificacdo profissional para a

o META FISICA META FISICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0029 — PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
Efetuar o pagamento de auxilio para os servidores do Municipio. Servidor beneficiado Global Global
Promover e desenvolver acdes que visem a melhoria da qualidade de vida Aumento da produtividade do _ Global
do servidor. servidor
0042 - PROGRAMA CIDADE OPORTUNIDADE
Manter e modernizar os espagos fisicos destinados a qualificacdo Instalagdes mantidas Global Global
profissional e oficinas de produgéo, visando a melhoria de qualidade de
servicos prestados apopulagao.
Reconstruir e equipar o Liceu de Oficio Itatiaia. Populacéo beneficiada 01 unidade -
Apoiar os pequenos produtores do Municipio de Curitiba e Regido Treinamentos e palestras Global Global
Metropolitana nos processos de organizagdo associativa, capacitacao,
producéo e comercializa¢do de produtos com qualidade.
Manter feiras de artesanato, proporcionando geragéo de trabalho e renda. Feiras implantadas Global Global
Promover oficinas de producéo e servicos, visando atender aos usuarios do Familias atendidas Global Global
Programa de Acompanhamento Familiar — PAF.
Ofertar cursos de qualificacdo profissional, através de parceria com Pessoas qualificadas Global Global
instituicdes de reconhecida competéncia em consonéncia com o Programa
Cidade Oportunidade.
Fomentar ac¢des de trabalho e renda de acordo com o potencial produtivo de Populacéo atendida Global Global
areas ocupadas irregularmente.
Desenvolver a¢6es de educacgéo profissional, incluindo cursos, treinamentos Pessoas qualificadas Global Global

76



populagéo.

Gerar alternativas de trabalho e renda por meio de organizagdes
associativas e cooperativas.

Resgatar jovens em situacdo de pobreza critica, em conformidade com o
programa Servi¢o Civil Voluntario.

Manter o empreendedorismo, através de contratagdo de consultoria, cursos
e treinamentos.

Manter cursos, treinamentos e palestras do Emporio
Metropolitano/Artesanato.

Manter as lojas do Emporio Metropolitano/Artesanato.
Reformar e equipar Liceus de Oficios.

Realizar pesquisas amostrais em domicilios, com o objetivo de desenvolver
programas de geracgéao de trabalho e renda.

Implantar equipamentos para Internet nos Liceus das Ruas da Cidadania.
Desapropriar terreno, construir e equipar o Liceu de Oficio Girassol.
Construir e equipar o Liceu de Oficio da Barreirinha.

Restaurar e equipar o Liceu de Oficio Casa Klemtz — Bosque Fazendinha.
Implantar Centros de Referéncias de capacitacéo.

Executar agfes de geracdo de trabalho e renda na Vila Bela Vista do
Passalna, com recursos do Fundo de Desenvolvimento da Bacia do
Prata - FONPLATA.

Construir e equipar o Liceu do Oficio do Pilarzinho.

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

Grupos capacitados

Jovens capacitados e aptos
para o mercado de trabalho

Empreendedorismo mantido

Cursos e palestras mantidas

Lojas mantidas
Liceus reformados

Programas desenvolvidos

Equipamentos implantados
Liceu construido e equipado
Liceu construido e equipado
Liceu restaurado e equipado
Centros implantados

Empregos gerados

Liceu construido e equipado

36 unidades

Global

36 unidades/ano

Global

Global

Global

Global
Global
Global

Global
01 unidade
01 unidade
01 unidade
Global
Global

01 unidade




FUNCAO DE GOVERNO

12 — EDUCACAO

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

o META FISICA META FISICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0015 - PROGRAMA DE ENSINO FUNDAMENTAL
Implementar a¢8es voltadas para a melhoria das condi¢es de aprendizado Programas de capacitagao Global Global
dos alunos da Rede Municipal de Ensino — RME e manter programas de
capacitagcdo nas areas pedagdgica, técnica e gerencial, por meio de cursos,
seminarios, congressos, e missdes de estudos, locais, nacionais ou
internacionais.
Estabelecer mecanismos destinados a assegurar o cumprimento da Lei de Criangas atendidas 10.000 alunos Global
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e a legislacdo referente ao
Salario-Educacéo.
Universalizar o atendimento de toda a clientela do ensino fundamental, Criancas atendidas Global Global
garantindo o acesso e a permanéncia de todas as criangas na escola, em
conformidade com o Plano Nacional de Educacgdo — Lei Federal n® 10.172,
de 09/01/2001.
Manter convénios de subveng¢des sociais com entidades, grupos e Criangas atendidas Global Global
movimentos sociais.
Construir escola municipal, com recursos do Fundo de Desenvolvimento Criangas atendidas 01 escola -
Urbano — FDU.
Reconstruir a Escola Miracy Aradujo. Criangas atendidas 01 escola _
Adquirir material permanente, destinado a modernizagdo das atividades Material adquirido 18 unidades 18 unidades/ano

administrativas e pedagogicas dos equipamentos da SME, ndo abrangidos
pelo Programa de Descentralizacéo.

Ampliar o acervo e produgdes da TV — Professor.

Implementar acdes para o pleno funcionamento do Conselho de
Alimentacéo Escolar.

Fornecer merenda escolar para todas as unidades de ensino fundamental.

Manter o Projeto Fazendo Escola, destinado aos professores das escolas da
Rede Municipal de Ensino — RME.

Acervo ampliado

Criangas atendidas

Criancas atendidas

Professores capacitados

Fitas de video
Global

Global

2.000 professores

Global
Global

Global

2.000 professores/ano
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Fortalecer a Politica de Valorizagcdo dos Profissionais da Educacéo,
mantendo o Plano de Carreiras, Cargos e Salarios do Magistério — PCCS.

Manter os programas de incentivo a escolarizacdo dos profissionais do
magistério, mantendo a TV Professor e Universidade Eletronica.

Promover atendimento, através de convénios e parcerias para atender a
demanda da SME.

Repassar recursos financeiros, destinados & APPF's de todos os
equipamentos da SME, via programa de descentralizagdo e ou convénio
com o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo — FNDE.

Ampliar o ensino fundamental em areas de expansao da demanda.

Implantar esta¢gfes para a educacdo adistancia, compreendendo salas de
video-conferéncia e de apoio ainformatica e outros.

Desapropriar areas para a instalagdo definitiva das escolas municipais.

Implantar escolas para atendimento de tempo integral, preferencialmente
para atendimento aos alunos de familias de baixa renda.

Ampliar o Programa Educacéo de Jovens e Adultos na RME.

Recuperar, repor e ampliar o acervo das bibliotecas dos equipamentos da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Construir Escola Xapinhal, com recursos da cota-parte da contribuicdo do
Salario-Educacéo.

Reconstruir e reformar Unidades de Ensino.
Atender a demanda do ensino pré-escolar.

Implantar Escola Especializada na Regido Sul.

Produzir e reproduzir materiais didatico-pedagdgico, para apoio das
atividades educacionais.

Implantar Sistema de Acompanhamento de Alunos, utilizando indicadores do
projeto pedagdgico das escolas municipais e diretrizes da educacao para
avaliacdo do ensino.

Expandir Quadro de Pessoal, em funcdo do aumento da Rede Municipal de
Ensino.

Implantar campanhas na &rea de Ensino Fundamental.

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

Professores beneficiados
Profissional capacitado
Criancas atendidas

Equipamentos de ensino
descentralizados

Criancas atendidas

Estagdes implantadas

Areas desapropriadas

Escolas integrais
implantadas

Atendimento a jovens e
adultos

Bibliotecas e faroéis
equipados

Escola construida

Populacéo atendida
Demanda atendida

Escola especializada
implantada

Materiais produzidos e
reproduzidos

Sistema implantado

Quadro expandido

Campanhas implantadas

Global

Global

Global

148 equipamentos

01 escola

Global

Global

Global

Global

Global

Global

16 escolas

02 estagOes

Global

02 escolas

Global

Acervo em 45 faréis e 111

bibliotecas

Global
Global
01 unidade

Global

Global

Global

Global
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ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

= Reformar e manter escolas estaduais a serem municipalizadas no periodo Populacéo beneficiada - 06 escolas
de 2003 a 2005.

0029 — PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

= Prover a manutencdo do atendimento dos servicos administrativos e Manutenc¢édo da rede Global Global
educacionais de todos os equipamentos da SME.

0037 - PROGRAMA APRENDER

=  Criar espacos alternativos para o Projeto Hora EJA — Educagéo para Jovens Espacos alternativos Global 100 espacos/ano
e Adultos.

= Implantar espacos alternativos para o Projeto Luz das Letras. Espacos alternativos 40 espacos 86 espacos

=  Ampliar os pontos de acesso gratuito a Internet nos Fardéis do Saber. Pontos de acesso 11 fardis 11 faréis

= Implantar uma rede de aprendizagem colaborativa com a criagao de espacgo
virtual.

= Criar novos espagos de aprendizagem, através de parceria, criando
oportunidades para as comunidades com baixo nivel sGcio-econdémico.

= Manter o Programa de Alfabetizacdo Digital nos laboratérios de informatica
das escolas do Municipio.

= Criar um Centro de Capacitacdo na area educacional e tecnolégica
inovadoras, vinculando a uma escola municipal de ensino fundamental
designada como Escola Referéncia.

=  Ampliar o projeto Talento Empreendedor para a comunidade.
=  Ampliar Laboratérios de Informéatica nas escolas.
= Ampliar e equipar as bibliotecas da Fundagéo Cultural de Curitiba.

= Implantar Internet nas bibliotecas da Fundagao Cultural de Curitiba e Liceus
do Oficio.

= Implantar campanhas na area de aprendizagem.

=  Ampliar o Programa de Alfabetizacédo Digital nos Laboratérios de Informatica
das escolas do Municipio.

Rede colaborativa

Cursos

Criangas atendidas

Centro de Referéncia

Projeto ampliado
Laboratérios ampliados
Bibliotecas ampliadas

Internet implantada em
bibliotecas e Liceus

Campanhas implantadas

Programa ampliado

01 espaco virtual

07 cursos

01 projeto

Global

01 espagco virtual
07 cursos/ano
01 projeto/ano
01 centro

Global

Global

18 bibliotecas
18 unidades

Global
Global




0038 - PROGRAMA CONVIVER

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

=  Construir canchas cobertas nas escolas municipais. Canchas cobertas 10 canchas Global

=  Construir quadras de cidadania em convénio com o Ministério do Esporte e Quadras construidas 08 quadras o
Turismo.

= Desenvolver atividades educativas, esportivas, de lazer, sécio-culturais e Populacéo atendida Global Global
artisticos em quadras esportivas cobertas.

= Implantar campanhas educativas. Campanhas implantadas Global Global

0047 — PROGRAMA DE EDUCACAO INFANTIL

= Adequar a Politica de Educacéo Infantil do Municipio, em conformidade com Criangas atendidas Global Global
o Plano Nacional de Educacéo — Lei Federal n® 10.172, de 09/01/2001.

*= Implantar Programa de Formagao em Habilitagao Infantil, para educadores e Profissional capacitado Global Global
diretores dos CMEI's.

= Manter os CMEI's construidos pela Prefeitura Municipal de Curitiba, através CMEI's mantidos 13 unidades 29 unidades/ano
de edital de concesséo.

= Implantar Projeto de Credenciamento na rede privada de educacao infantil, Criangas atendidas 200 vagas 300 vagas/ano
para o atendimento & criangas de 0 a 06 anos.

= Manter arede oficial de Educacéao Infantil. CMEI's mantidos 124 CMEI's Global

»= Realizar convénios de cooperacao técnico-financeira com entidades sociais, Criancas atendidas Global Global
que atuem no atendimento & criangas de 0 a 06 anos.

= Implantar Centros de Lazer Infantil, para o atendimento alternativo & Criancas atendidas Global Global
criancas de 03 a 06 anos.

= Implantar Projeto Linha Comunitaria da Solidariedade. Criancas atendidas Global Global

= Manter o Programa de Descentralizagdo de Recursos para os CMEI's, CMEI's descentralizados 124 CMEI's Global
através das APF's.

= Implantar nos CMEI's, o funcionamento de 12 horas diarias. Criancas atendidas 20 CMEI's Global

=  Ampliar os espacos fisicos dos CMEI’s. Criangas atendidas Global Global

= Adequar os CMEI's, para o atendimento no periodo de férias, conforme a Criangas atendidas 20 CMEI's Global

demanda.
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Construir CMEI's, para a ampliagdo do atendimento & criancas de 0 a 06
anos, com recursos do Fundo de Desenvolvimento Urbano — FDU.

Implantar CMEI com atendimento noturno.
Fornecer merenda escolar para todas as unidades de ensino infantil.

Manter os Centros Municipais de Educacéo Infantil com funcionamento de
12 horas diérias.

Manter espagos fisicos ampliados nos Centros Municipais de Educacgéo
Infantil.

Construir novos Centros de Educacdo Infantil, com ampliacdo de
atendimento.

Manter os Centros Municipais de Educagéo Infantil com atendimento noturno
para criangas de 03 a06 anos.

Reconstruir e reformar CMEI’s.

Manter programa de escolariza¢cdo do ensino médio para os funcionarios
dos CMEI’s.

Manter convénios de cooperacgdo técnico-financeira com entidades sociais
que atuem no atendimento de crian¢as de 0 a 06 anos.

Manter Projeto de Credenciamento na rede privada de educacao infantil.
Expandir Quadro de Pessoal, em funcdo do aumento da rede de CMEI’s.

Implantar campanhas na area de Educacéao Infantil.

ANEXO I

Criangas atendidas

Criancas atendidas
Criancas atendidas

CMEI's com atendimento
12 horas

Manutencéo de espagos
fisicos

Centros construidos
CMEI’s noturnos mantidos
CMEI’s reformados e
reconstruidos

Programa mantido

Convénios mantidos

Projeto mantido
Quadro expandido

Campanhas implantadas

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

02 CMEI's

01 CMEI
Global

Global
Global

Global
Global
Global

09 CMEl's/ano

24 CMEI's

04 CMEl's/ano

Global

Global

Global

Global
Global
Global
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ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

FUNGCAO DE GOVERNO 13 - CULTURA

o META FISICA META FISICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0027 — PROGRAMA DE INCENTIVO A CULTURA
=  Promover o desenvolvimento artistico e cultural, em cumprimento alLei de Incentivo a projetos culturais Global Global
Incentivo aCultura.
= Incentivar e fomentar a participagdo publica e privada no financiamento de Comunidade participativa Global Global
projetos culturais.
= Incentivar a preservacdo do patrimdnio histérico, artistico e cultural, bem Manutencéo de espagos Global Global
como realizar a manutencgéo de espacos culturais do Municipio. culturais
= Desenvolver agdes para promover e apoiar atividades artisticas e culturais Eventos culturais Global Global
da Fundacao Cultural de Curitiba.
= Reformar os prédios da Capela Santa Maria e Oticas Curitiba, com recursos Reformas efetuadas Global .
do Fundo de Desenvolvimento Urbano — FDU.
= Implantar novas formas de gestdo nas areas artistico-culturais em parceria Parcerias realizadas - Global

com o terceiro setor.




FUNCAO DE GOVERNO 15 — URBANISMO

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

o META FISICA META FISICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0001 — PROGRAMA LINHAO DO EMPREGO
= Implantar parque linear no Cajuru, com recursos do Banco Nacional de Populacéo beneficiada 01 parque o
Desenvolvimento Econ6mico e Social - BNDES.
= Implantar barracdes de reciclagem. Populacéo beneficiada 02 barracdes _
* Implantar espago comunitario. Populacéo beneficiada 01 espago comunitario -
= Realizar levantamentos para verificar os resultados do programa Linh&o do Analises e estudos Global .
Emprego. realizados
= Realizar acbes de fiscalizacdo e gerenciamento do programa Linhdo do Gerenciamento realizado Global _
Emprego.
=  Produzir lotes urbanizados. Populagéo beneficiada 503 lotes .
=  Executar o projeto de autoconstrugéo. Populacéo beneficiada Global _
0008 — PROGRAMA CIDADAO EM TRANSITO
= Manter a sinalizagdo horizontal, vertical, indicativa e semaférica em vias SinalizacBes realizadas Global Global
publicas.
=  Propor convénio com o DER/PR, para a viabilidade do Contorno Norte. Estudo realizado Global _
=  Executar obras de manutencéo de viadutos e trincheiras. Viadutos e trincheiras Global Global
recuperados
= Manter campanhas educativas na area de transito. Campanhas realizadas Global Global
= Realizar projeto de constru¢do de viaduto sobre a BR-116, ligando o Bairro Projeto realizado Global

Alto e Jardim Social.



ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

* Implantar rétula na Avenida Salgado Filho/BR 116. Rotula implantada 01 rétula _

=  Urbanizar vias. Vias urbanizadas . 05 vias

= Implantar binarios. Binarios implantados _ 04 binarios

= Implantar ciclovias. Ciclovias implantadas . 05 ciclovias

= Desapropriar areas para implantacéo de obras viarias. Areas desapropriadas - 27 areas

=  Construir transposicdes e interse¢cdes em desnivel/trincheiras, com recursos Construcdes executadas _ 23 construgdes

do Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID.

=  Pavimentar vias, com recursos do Banco Interamericano de Vias pavimentadas 26 vias
Desenvolvimento - BID.

= Revitalizar e conservar cal¢caddo da Rua Saldanha Marinho, com recursos Calgadéo recuperado 01 calgadao
do Programa de Desenvolvimento do Turismo no Sul do
Brasil — PRODETUR.

= Ampliar sinalizacdo horizontal, vertical, indicativa e semaférica em vias Sinalizagado ampliada . Global
publicas.

= Implantar viadutos e trincheiras. Viadutos e trincheiras . Global

implantadas

= Implantar asfalto definitivo na Avenida David Tows. Asfalto implantado - 01 rua

= Implantar asfalto definitivo na Rua Desembargador Antonio de Paula, trecho Asfalto implantado . 01 rua
entre as Ruas Francisco Derosso, Marechal Floriano Peixoto e Canal Belém.

=  Executar abertura da Rua Tenente Douglas Acacio Benetolo. Abertura implantada - 01 rua

=  Executar abertura da Rua Pedro Dorigo. Abertura implantada . 01 rua

=  Executar abertura da Rua Sao Joédo do Ivai, entre as Ruas Eurico Fonseca Abertura implantada _ 01 rua

dos Santos e Carolina Derosso.

0017 — PROGRAMA DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DOS LOGRADOUROS PUBLICOS

= Implantar e recuperar areas de lazer. Populacéo beneficiada Global Global
= Efetuar melhorias e manter os logradouros publicos e areas de lazer. Servigos executados Global Global

»  Recuperar o Parque das Pedreiras e a Opera de Arame. Areas recuperadas 02 areas




0018 - PROGRAMA DE MANUTENGCAO DOS SERVIGOS URBANOS

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

= Manter a rede de iluminagéo publica. Servigos executados Global Global

= Manter e ampliar os servigos de limpeza publica. Servicos executados Global Global

= Manter e melhorar os servigcos funerarios e administrativos dos cemitérios Servigos executados Global Global
municipais.

= Ampliar area de disposicéo de residuos no Aterro Sanitario. Aterro ampliado - Global

= Restaurar o painel Franco Giglio no Cemitério Sdo Francisco de Paula. Painel restaurado . 01 painel

0020 - PROGRAMA DE TRANSPORTE URBANO DE CURITIBA

= Realizar agbes, visando a conservagdo e manutencdo de Terminais de Servicos executados Global Global
Transporte, estagdes-tubo e pontos de paradas de 6nibus.

= Realizar gerenciamento, operacéo e fiscalizacdo dos servigos de transporte Servigos executados Global Global
e transito.

=  Administrar o uso dos equipamentos urbanos e espacos publicos. Gerenciamento realizado Global Global

= Executar projetos para implantacdo de Sistema de Transporte de Alta Projetos executados _ Global
Capacidade — STAC.

= Instalar cAmeras de TV em Terminais de Transporte Coletivo. Céameras instaladas - 16 terminais

= Desapropriar area para a construgdo do Terminal Pilarzinho. Area desapropriada 01 area .

=  Construir o Terminal Pilarzinho. Terminal construido _ 01 terminal

=  Ampliar e construir Terminais do Transporte Coletivo. Terminais ampliados _ Global

= Desapropriar areas para ampliacéo de Terminais de Transporte Coletivo. Areas desapropriadas - 03 areas

=  Adaptar 6nibus para atender portadores de necessidades especiais. Onibus adaptados - Global

= Instalar elevadores para atender portadores de necessidades especiais, nas Elevadores instalados . Global
estacdes-tubo.

= Adaptar Terminais de Transporte Coletivo para atender portadores de Terminais adaptados - Global
necessidades especiais.

=  Melhorar o acesso ao Terminal Rodoferroviario. Tréansito melhor estruturado - Global

= Executar melhorias de infra-estrutura para funcionamento do Transporte Obras executadas Global



Coletivo.
Implementar Cartdo Qualidade no Transporte Coletivo.

ANEXO I

Cartdo implementado

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

Global

0021 — PROGRAMA DE CONSERVACAO E MANUTENCAO VIARIA

Implantar pavimentacdo definitva com recursos do Fundo de
Desenvolvimento Urbano — FDU.

Manter em boas condi¢8es de trafego as ruas do Municipio.

Implantar pavimentagéo definitiva em vias do Municipio.

Executar a manutencdo de antip6, drenagem, passeios, limpeza e
desobstrucéo em vias publicas.

Ruas em boas condic¢des de

trafego

Ruas em boas condi¢fes de

trafego
Vias pavimentadas

Servigos executados

01 avenida

Global

Global

Global

Global
Global

Promover a fiscalizagéo, referente ao uso e ocupacgéo do solo e também dos
projetos de edificagbes.

Desenvolver programas de combate a obras irregulares, de despoluicdo
visual e hidrica.

Desenvolver estudos e pesquisas de dados e informag8es georeferenciadas.

Coordenar a implantacéo de projetos de acordo com o Plano de Governo.

Implementar Central de Atendimento Movel, possibilitando acesso aos
servicos disponibilizados pela Secretaria Municipal do Urbanismo.

Elaborar projetos de captacao de recursos e atracdo de investimentos, para
implantagéo de programas da gestao municipal.

Participar na elabora¢do e articulacéo dos planos de investimentos em obras
e infra-estrutura.

Proceder estudos de viabilidade de programas e projetos, em conformidade
com o Plano Diretor.

0024 — PROGRAMA DE ACOES DE PLANEJAMENTO E DE GESTAO URBANA

Fiscalizagdo realizada

Programas implantados

Estudos e pesquisas
realizadas

Projetos implantados

Central de Atendimento
implantado
Projetos elaborados

Participagéo efetivada

Estudos realizados

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

01 central

Global

Global

Global
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0040 - PROGRAMA LINHAO DO TURISMO

= Implementar e manter equipamentos especiais nos parques do eixo Linh&o

do Turismo.
= Construir trincheiras no eixo Linh&o do Turismo.

= Reformar o Centro de Criatividade de Curitiba.

ANEXO I

Equipamentos implantados

Trincheiras construidas

Centro reformado

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

Global

02 trincheiras
Global

= Urbanizar areas ao longo do eixo Linh&o do Turismo. Urbanizagéo concluida - Global

= Executar obras de pavimentacdo no eixo do Linhdo do Turismo, com Pavimentacéo realizada - Global
recursos proprios e do Programa de Desenvolvimento do Turismo no Sul do
Brasil - PRODETUR.

0041- PROGRAMA PLANO 2000

= |dentificar a demanda, definir padrdo de calcadas e estudar tecnologia para Estudo e diagnéstico Global Global
0 barateamento de precos.

= |dentificar a demanda, definir padrdo de pavimento, efetivar adesao junto a Pavimentacdo executada Global Global
populagdo, procurando aproveitar méo-de-obra local.

= Executar e revitalizar calcadas em parceria com a comunidade. Calgadas executadas e - Global

revitalizadas

=  Executar pavimentacdo em antipé na malha de saibro. Pavimentacao executada Global

0043- PROGRAMA CURITIBA-TECNOLOGICA

=  Elaborar projetos paisagisticos e complementares para ruas tematicas. Projetos finalizados Global Global

= Elaborar projetos paisagisticos para a implantagdo do Parque Tecnoldgico. Projetos finalizados Global Global

= Consolidar o Parque Tecnoldgico. Empresas instaladas - Global

= Consolidar Ruas Teméticas. Ruas tematicas consolidadas Global




ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

0045- PROGRAMA NOVO REBOUCAS

= Delimitar area fisica de interesse e elaborar projeto. Projetos elaborados Global Global

= Elaborar mecanismos para atrair empreendimentos na area delimitada. Mecanismos de atracédo Global Global
elaborados

=  Promover eventos culturais e de lazer em parcerias. Eventos realizados Global Global

= Implantar calgad6es na Rua Piquiri e Avenida Getulio Vargas, com recursos Calcaddes implantados _ 02 calgaddes

do Programa de Desenvolvimento do Turismo no Sul do
Brasil - PRODETUR.

= Reformar o Moinho Paranaense. Moinho reformado 01 moinho

0046 — PROGRAMA NOSSA VILA

=  Executar obras de infra-estrutura urbana na Vila Bela Vista do Passaulna, Obras executadas Global
com recursos do Fundo de Desenvolvimento da Bacia do
Prata — FONPLATA.

=  Executar obras de infra-estrutura urbana na Vila Pantanal, com recursos do Obras executadas Global
Fundo de Desenvolvimento da Bacia do Prata - FONPLATA.

= Pavimentar a ligagdo entre os bairros CIC e Tatuquara, com recursos do Ruas pavimentadas Global
Fundo de Desenvolvimento da Bacia do Prata - FONPLATA.

= Executar obras de infra-estrutura nas areas priorizadas. Obras realizadas Global
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FUNCAO DE GOVERNO

16 — HABITACAO

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

o META FISICA META FISICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0046 — PROGRAMA NOSSA VILA
Desenvolver acdes voltadas aregularizacéo fundiaria de areas priorizadas. Documentacéo legalizada Global Global
Relocar familias em situag&o de risco ou insalubridade, através de aquisicdo Familias atendidas Global Global
de areas e auxilio na construgdo de moradias e urbanizacgéo.
Viabilizar areas priorizadas. Familias beneficiadas Global Global
Desenvolver projetos dentro do Programa Habitar Brasil. Projetos desenvolvidos Global Global
Implantar, capacitar, apoiar e acompanhar grupos locais de colaboragéo Seminarios, reunides, Global Global
(Modelo Colaborativo). eventos e visitas técnicas
Adquirir areas para obras na Vila Bela Vista do Passauna. Areas adquiridas _ Global
Construir moradias na Vila Bela Vista do Passalna, com recursos do Fundo Moradias construidas - Global
de Desenvolvimento da Bacia do Prata — FONPLATA.
Adquirir areas e construir moradias na Vila Pantanal. Familias beneficiadas - Global
Reconstruir moradias localizadas nas margens do Rio Atuba, por meio de Moradias reconstruidas 600 unidades

autoconstrucéo.




FUNCAO DE GOVERNO 18 — GESTAO AMBIENTAL

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

~ META FISICA META FISICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0016 — PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE ACOES AMBIENTAIS
Elaborar e propor normas e padrdes de qualidade ambiental, desenvolver Normas implantadas Global Global
projetos de controle da poluicdo em suas diferentes formas ao uso e
ocupacao do solo, a arborizagéo publica e areas verdes.
Manter o Museu de Historia Natural e o Jardim Botanico. Manutencéo realizada Global Global
Produzir mudas de flores, arvores, arbustos e hortaligas. Mudas produzidas Global Global
Incrementar acdes no sentido de melhorar o atendimento ao publico no Populacéo beneficiada Global Global
Zoolégico, Passeio Publico e Hortos Municipais.
Implantar rede de multiplicadores de educacao ambiental. Programa implantado _ Global
Elaborar manual de principios de educacao ambiental. Manual elaborado - Global
Incrementar acdes no sentido de melhorar o atendimento ao publico nos AcBes melhoradas - Global
parques.
Promover a conscientizagdo para as questBes ecoldgicas, através do Atividades promovidas _ Global
desenvolvimento da educacdo ambiental, em unidades de conservacao.
Manter intercambio cientifico e operacional com entidades nacionais e de Intercdmbio mantido - Global
protecdo ambiental, visando a atualizagdo tecnoldgica e maximizacdo dos
resultados.
Implantar nova sede do Museu de Historia Natural. Sede implantada _ Global
Implantar e manter programas de pesquisa sobre a flora e a fauna. Programas implantados e - Global
mantidos
Manter e executar obras de saneamento e preservacdo de bacias Bacias hidrograficas Global Global
hidrogréficas. preservadas
Executar obras de galerias celulares. Obras executadas - Global
Construir pontes de concreto. Pontes construidas Global
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

=  Construir passarelas. Passarelas construidas - Global

=  Executar obras de dragagens de rios e cOrregos. Obras executadas - Global

= Executar obras de revestimento em concreto em canais. Obras executadas . Global

=  Executar obras de galerias tubulares. Obras executadas _ Global

= Ampliar e manter o Sistema Curitiba de Coleta e Tratamento de Esgoto Obras executadas - Global
Sanitario — SCCTES.

=  Criar 0 Plano Municipal de Gestao de Recursos Hidricos. Plano criado - 01 plano

= Contratar projetos de macrodrenagem nas bacias hidrograficas. Projetos contratados - Global

= Executar obras em areas priorizadas nas bacias hidrograficas. Obras executadas - Global

= Implantar Centro de Referéncia de Tecnologias de Reciclagem de Materiais. Centro implantado . Global

= Desenvolver e implantar sistema integrado de gestdo de recursos hidricos. Sistema desenvolvido e _ Global

implantado

0044 - PROGRAMA MEU AMBIENTE

= Ampliar &reas de protecdo ambiental, com a implantagdo de parques, com Populacéo beneficiada 01 parque .
recursos do Fundo de Desenvolvimento Urbano — FDU.

= Incrementar as a¢des do Programa de Despolui¢édo Hidrica — PDH. AcBes implementadas Global Global

= Realizar a¢Bes de fiscalizagdo ambiental. FiscalizacGes realizadas Global Global

= Desenvolver e implantar o Programa Menos é Mais. Programa desenvolvido Global Global

= Manter o programa Olho D' Agua. Campanhas e equipes Global Global

= Manter e executar obras de saneamento e preservacdo de bacias Bacias hidrogréficas Global Global
hidrogréficas. preservadas

=  Executar obras de recuperagdo ambiental na Vila Pantanal, Vila Bela Vista Obras realizadas - Global
do Passauna e areas selecionadas.

=  Construir ponte sobre o Rio Atuba, em parceria com o Ministério do Meio Ponte construida 01 ponte -
Ambiente, dos Recursos Hidricos e da Amazédnia Legal.

= Implantar parques. Populacéo beneficiada _ 04 parques

= Desapropriar areas e implantar 22 etapa do Parque Tinglii e 3 etapa do Ampliacdo de area de lazer 02 areas

Parque Tangua.
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

= Revitalizar o Parque Nautico. Parque revitalizado . 01 parque

= Implantar Unidade de Conservagdo — 22 etapa Parque Tingi. Unidade implantada Global -

=  Substituir ponte na Vilinha. Ponte substituida 01 ponte .




FUNCAO DE GOVERNO 22 — INDUSTRIA

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

~ META FISICA META FISICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0019 — PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
= Administrar a ocupagéo e uso do solo na Cidade Industrial de Curitiba e Gerenciamento de areas Global Global
demais areas industriais do Municipio.
=  Estruturar um sistema de producdo e disseminacdo de informacgbes e Sistema de informacé&o Global Global
indicadores econdmicos. disponibilizado
= Executar a¢des voltadas ao desenvolvimento dos setores econémicos. Acles desenvolvidas Global Global
= Desenvolver acdes e pesquisas que possibilitem o desenvolvimento IndUstrias instaladas e Global Global
industrial de Curitiba, possibilitando a geracao de novos postos de trabalho. empregos gerados
= Elaborar Plano Integrado de Desenvolvimento Turistico. Plano elaborado _ Global
= Desenvolver a¢cBes de fomento a atracdo de investimentos, comércio Acdes desenvolvidas Global

exterior e desenvolvimento tecnolégico.
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

FUNCAO DE GOVERNO 23 — COMERCIO E SERVICOS

o META FISICA META FISICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0013 — PROGRAMA DE ABASTECIMENTO
= Manter os programas: Nutrisoja, Armazém da Solidariedade, Nosso Quintal, Populacéo beneficiada Global Global
Verde Saude, Direto da Rocga, Cesta Metropolitana, Cambio Verde, Refei¢cédo
Solidaria, Nutricdo, Mercadao Popular, Coopinutri e Disque Economia.
= Manter as Feiras Livres, Feiras Noturnas, Feiras Especiais, Feiras Verdes, Populacéo beneficiada Global Global
Feiras Gastrondmicas e Feiras do Pescado.
= Revitalizar o atendimento prestado pelo Mercado Municipal com recursos do Populacéo beneficiada Global _
Fundo de Desenvolvimento Urbano — FDU.
= Manter Varejfes e Sacolao Curitibano. Populagéo atendida Global Global
=  Manter os Armazéns da Familia. Populacéo atendida Global Global
= Desenvolver e apoiar técnica e financeiramente programas e projetos que Populacéo beneficiada Global Global
visem a producdo, aquisicdo e comercializacdo de alimentos basicos,
destinados adistribuicdo entre consumidores de baixo poder aquisitivo de
Curitiba e através de convénios e/ou acordos com 0s municipios da Regido
Metropolitana.
=  Criar minifeiras comunitérias. Minifeiras implantadas Feiras Global
= Propiciar orientagdo técnica aos pequenos produtores e demais Produtores orientados Global Global
interessados no processo produtivo, difundindo alternativas de producao
agricola.
* Implementar campanhas educativas, institucionais e comportamentais. Campanhas implementadas Global Global
= Adquirir dnibus com recursos do Banco Nacional de Desenvolvimento Onibus adquiridos - 01 6nibus
Econdmico e Social e Prefeitura Municipal de Curitiba, para atender os
Programas de Abastecimento.
= Reformar o Varejao Capao daImbuia. Varejao reformado . Global

*= Implantar Armazém da Familia no Campo Comprido. Armazém implantado 01 Armazém



= Implantar novas estruturas para os Programas Direto da Roga e Cesta
Metropolitana.

= Reformar o Depésito Capéo da Imbuia.

= Reformar e ampliar os Armazéns da Familia.

ANEXO I

Programas estruturados

Depésito reformado

Armazéns reformados e
ampliados
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02 estruturas

Global

22 Armazéns

= Reformar o Barracao do Depésito Central. Barracédo reformado _ Global

0040 — PROGRAMA LINHAO DO TURISMO

= Desenvolver programas de informacdo turistica aliado a educacéo Programa executado Global Global
ambiental.

= Identificar potencialidades turisticas e caracteristicas econdmicas da regiao. Areas identificadas Global Global

= Elaborar projetos de infra-estrutura e identidade paisagistica ao longo do Projetos desenvolvidos Global Global
eixo.

= Definir areas de conservacao ao longo do eixo. Mapa de area de Global Global

conservagao

= Elaborar Plano Integrado de Desenvolvimento Turistico. Projeto turistico 01 projeto Global

=  Manter os equipamentos da Linha do Turismo. Onibus adequado 06 6nibus Global

= Fortalecer o “Design Curitibano” no artesanato e produtos locais. Mostras e parcerias Global Global

=  Estimular potencial turistico e econdmico identificado na regiéo. Potencial identificado - Global

= Definir incentivos e espacos para o desenvolvimento de atividades ligadas Atividades incentivadas _ Global
ao turismo, gastronomia, hotelaria e artesanato.

=  Promover qualificagcdo profissional e intermedia¢do ao mercado de trabalho Capacitacao profissional - Global
nas areas de turismo, gastronomia e hotelaria. promovida

= Adequar os parametros de zoneamento e uso do solo & necessidades do Parametros adequados _ Global
projeto.

= Implantar Linha Verde e incrementar as demais linhas de turismo. Linha implantada Global




FUNCAO DE GOVERNO

27 — DESPORTO E LAZER

ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

o META FISICA META FISICA
ACAO PRODUTO
2002 2003-2005
0025 — PROGRAMA DE PROMOCAO DO ESPORTE E DO LAZER
Incentivar e orientar atividades fisicas. Melhoria na qualidade de Global Global
vida

Executar a Politica Municipal de Esporte e Lazer, promovendo e viabilizando Populacéo beneficiada Global Global
eventos, em parceria com Federacdes e outros 6rgdos responsaveis por
atividades de esporte e lazer.
Realizar eventos esportivos como: Copa Juvenil de Futebol, Inter Cates e Apoio aprética do esporte Global Global
Natacao.
Prover infra-estrutura basica a comunidade, visando o funcionamento dos Populacéo beneficiada Global Global
centros de esporte e lazer.
Desenvolver e coordenar projetos da Linha do Lazer | e Il, com o Populacéo beneficiada Global Global
atendimento aos CMEI's, PIA’'s Ambientais, empresas publicas e privadas,
associagfes de moradores, asilos, casas de repouso, hospitais com
enfermarias e outros.
Reformar o piso e fechamento das quadras das Ruas da Cidadania. Populacéo beneficiada - 08 quadras
Otimizar a execugdo de eventos esportivos, organizando a formacgdo de Incentivo ao esporte _ Global
equipes para bem representar o Municipio em competi¢cdes estaduais e
nacionais.
Adquirir 6nibus para atender programas de esporte e lazer. Facilidade de locomocéao - 03 veiculos
Construir salas de ginastica e adquirir equipamentos esportivos e de lazer. Populacéo beneficiada _ Global
Promover eventos de lazer em consonancia com o calendario oficial da Lazer comunitério _ Global
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.
Manter os equipamentos recreativos confeccionados na oficina de materiais Equipamentos conservados - Global
esportivos e de lazer da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.
Construir cobertura e implantar sistema de aquecimento de piscina da praga Populacéo beneficiada Global

97



ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL — 2002 A 2005

Oswaldo Cruz.

=  Construir quadra coberta e poliesportiva no Parque Iguacu — Peladeiros, em Populacéo beneficiada 01 quadra _
parceria com o Ministério do Esporte e Turismo.

= Construir canchas de ténis. Canchas construidas e 40 canchas

= Construir ginasio demulti-uso. Ginasio construido . 02 ginasios

= Construir pista oficial de atletismo. Pista construida - 01 unidade

=  Construir estadio no Parque dos Peladeiros. Estadio construido - 01 unidade

= Promover e apoiar eventos esportivos especificos aos portadores de Populacéo beneficiada Global Global

necessidade especiais.

= Promover, incentivar e orientar atividades fisicas e esportivas especificas Populacéo beneficiada Global Global
destinadas aos portadores de necessidades especiais.

0038 - PROGRAMA CONVIVER

=  Construir e manter o Ginasio Municipal de Esportes. Populagéo beneficiada 01 ginasio




