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Programa: 0060 - Abastecimento Alimentar 
 
Objetivo: Ampliar o sistema público municipal de abastecimento alimentar, com a promoção do acesso aos 
alimentos, adoção de hábitos alimentares adequados e orientação para o consumo a toda população 
curitibana. 
 
Indicadores: - % de evolução do volume (t) de comercialização de orgânicos; - % de evolução do volume 
(t) de alimentos comercializados na Rede Social de Abastecimento; - Média mensal de atendimentos nos 
equipamentos de comercialização da Rede Social de Abastecimento; - % de incidência de excesso de peso 
(sobrepeso e obesidade) na população curitibana; - % de evolução do volume (t) de alimentos in natura 
comercializados nos equipamentos da Rede Comercial de Abastecimento; - Número de hortas/lavouras; -
Número de novos equipamentos de abastecimento alimentar implantados; - Número de empregos gerados 
nos equipamentos da Rede Comercial de Abastecimento. 
 
Resultados esperados: - Elevar em 50% (473t em 2004) a comercialização de produtos orgânicos nos 
equipamentos da SMAB, integrando a RMC; - Ampliar o atendimento nos equipamentos de comercialização da 
Rede Social de Abastecimento, de 49.734/mês (2004) para 80.000 /mês - em média; - Contribuir, na 
prevenção da incidência de excesso de peso em Curitiba, que afeta  56,6% da população (obesidade = 20,8% 
+ sobrepeso = 35,8%); - Ampliar em 5% ao ano a comercialização de frutas e hortaliças (28.758 t em 2004) 
nos equipamentos da Rede Comercial de Abastecimento; - Ampliar o incentivo à agricultura urbana em 
Curitiba, passando de 900 para 1.150 hortas/lavouras; - Suprir com 27 novos equipamentos os espaços 
deficientes em abastecimento alimentar; - Criar 130 novos empregos diretos na Rede Comercial de 
Abastecimento. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 54.584

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Abastecimento Social 
Metas: - Reformar e reequipar a Central de Abastecimento; - Ampliar o atendimento nos Armazéns da 
Família e Mercadão Popular de 49.734/mês para 80.000/mês: - Suprir com 10 novos equipamentos do 
Programa Armazém da Família e 8 novos do Sacolão da Família os espaços deficientes em abastecimento 
alimentar; - Ampliar o incentivo à agricultura urbana em Curitiba, passando de 900 para 1.150 
hortas/lavouras: - Ofertar 1.000 refeições por dia a preço popular em 2 anos; - Ampliar o programa Refeição 
Solidária para 460 contratos; - Beneficiar 60.000 pessoas pelo Compra Direta da Agricultura Familiar até 
dezembro de 2009 – Capitalizar o Fundo de Abastecimento Alimentar de Curitiba. 
 
Projeto: Abastecimento Comercial 
Metas: - Elevar em 50% a comercialização de orgânicos nos equipamentos da SMAB e integrar com a RMC; -
Ampliar em 5% ao ano a comercialização de frutas e hortaliças (29.000 t em média atualmente) nos 
equipamentos da Rede Comercial de Abastecimento; - Suprir com 9 novos equipamentos os espaços 
deficientes em abastecimento alimentar; - Promover a ampliação do escoamento de produtos de época da 
RMC para 150 t ao ano (atualmente 80); - Capacitar 800 permissionários (empreendedores) para o mercado 
de alimentos; - Consolidar Curitiba como pólo do Agronegócio Paranaense. 
 
Projeto: Educação Alimentar e Nutricional 
Metas: - Contribuir na prevenção da incidência de excesso de peso em Curit iba que afeta 56,6% da 
população (obesidade = 20,8% + sobrepeso = 35,8%); - Estimular o consumo e a comercialização de frutas 
e hortaliças nos equipamentos da Rede Comercial de Abastecimento; - Melhorar o perfil nutricional dos 
beneficiários do Programa Compra Direta da Agricultura Familiar em 2 anos; - Disponibilizar orientações 
sobre hábitos alimentares adequados a toda população curitibana.  
  

 



                          
 

                   PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  CURITIBA 
 

ANEXO II 
PROGRAMAS, METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL – 2006 A 2009 

 

 2 

 

Programa: 0051 - Ação Social 
 
Objetivo: Desenvolver e implementar a política de assistência social considerando as potencialidades da 
população em situação de risco e vulnerabilidade social. 
 
Indicadores: - Participação de representantes da sociedade civil organizada nas ações de controle social; -
Nº de ações de proteção social desenvolvidas; - Nº de famílias atendidas nas ações de proteção social 
desenvolvidas; - Nº de instituições que compõem a rede sócio assistencial mapeadas; - Sistema de 
monitoramento e avaliação implantado; - Nº de participantes em ações de capacitação profissional e geração 
de renda.  
 
Resultados esperados: - Ampliar a participação de representações da sociedade civil nas ações de Controle 
Social (conselhos, conferências, fóruns, comissões); - Atender famílias em situação de risco e vulnerabilidade 
social, conforme demanda apresentada; - Mapear e articular 100% da rede sócio assistencial do Município em 
04 anos; - Avaliar e monitorar 100% das ações de proteção social; - Ampliar oportunidades de auto -
sustentabilidade do público-alvo da assistência social. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 27.208

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: CENTRO DE CONVIVÊNCIA DO IDOSO  
Metas: - Ampliar em 50% o número de idosos em atividades de convivência; - Criar mais 2 espaços físicos 
específicos para implantação de Centros de Convivência do Idoso; - Ampliar em 50% os espaços para 
desenvolver atividades integrativas. 
 
Projeto: CENTRO DIA DE ATENÇÃO À PESSOA IDOSA 
Metas: - Implantar 08 Centros de Atenção à Pessoa Idosa; - Disponibilizar no mínimo 20 vagas por Centro 
Dia; - Fortalecer os vínculos familiares de 70% dos idosos atendidos nos Centros Dia. 
 
Projeto: AMIGO CURITIBANO  
Metas: - Implantar um sistema público municipal organizado em rede para pessoas com deficiência; -
Reduzir a incidência de deficiências previsíveis em 10%; - Ampliar a rede de atendimento em 10%; -
Otimizar a capacidade de atendimento da rede em 100%. 
 
Projeto: PROTEÇÃO INTEGRAL À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 
Metas: - Implementar a rede de Proteção Integral da Criança e do Adolescente; - Estabelecer a Interface 
entre as Políticas Sociais Básicas, visando a garantia dos direitos das Crianças e dos Adolescentes; -
Capacitar  100% dos Conselheiros Municipais e Tutelares, bem como profissionais que atuam na rede de 
proteção da criança e do adolescente; - Articular uma Política de atendimento dos direitos da criança e do 
adolescente, através de um conjunto de ações governamentais e não governamentais nas três esferas de 
governo; - Reduzir o número de crianças e adolescente que se encontram com os direitos violados; -
Cadastrar e controlar 100% das entidades sociais que atuam com crianças e adolescentes. 
 
Projeto: CURITIBA SOLIDÁRIA 
Metas: - Ampliar em 50% o volume de recursos (doações) arrecadados; - Ampliar em 50% o número de 
voluntários cadastrados; - Ampliar em 50% o número de voluntários atuantes; - Ampliar as iniciativas de 
empreendedorismo social orientando as novas iniciativas para as lacunas detectadas no mercado; -
Diversificar as iniciativas de empreendedorismo social. 
 
Projeto: Proteção Social Básica - Geração de Renda 
Metas: - Otimizar em 100% os espaços de comercialização existentes do Programa Empório Metropolitano; -
Implantar 03 novos espaços de comercialização do Empório Curitibano; - Aumentar em 10% o número de 
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postos de trabalho nas comunidades atendidas; - Aumentar a renda das comunidades atendidas em 10%; -
Disseminar a cultura do empreendedorismo como instrumento de geração de renda em 100% da população; 
- Desenvolver cadeias produtiva s nas comunidades priorizadas, possibilitando a produção e a comercialização 
de produtos que possam compor a renda de no mínimo 10% desta população. 
 
Projeto: APOIO ADMINISTRATIVO  
Metas: - Manter as atividades meio, incluindo os Fundos e Conselhos Municipais para o bom desenvolvimento 
do Programa de Ação Social; – Expandir e qualificar o quadro de pessoal para atendimento da demanda de 
serviços. 
 
Projeto: Proteção Social Básica - Capacitação Profissional 
Metas: - Capacitar até 124.000 jovens e adultos em cursos de capacitação profissional; - Adequar os 
conteúdos dos cursos de Capacitação Profissional para atender a real demanda do Mercado de Trabalho; -
Implantar 04 Liceus de Oficio; - Manter até 30 (trinta) Liceus de Ofícios em funcionamento; - Adequar em 
100% os Liceus de Ofícios, para acessibilidade às pessoas portadoras de deficiência; - Ampliar em 40% o 
atendimento aos adolescentes do Programa Piá no Ofício – Menor Aprendiz; - Manter os Convênios vigentes e 
ampliar os Convênios e Parcerias com Entidades/Instituições.  
 
Projeto: Programa Municipal Antidrogas 
Metas: - Desenvolver ações de  prevenção , tratamento e recuperação da população que possui dependência 
química.  
 
Projeto: PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE 
Metas: - Atender 4.500/mês crianças/adolescentes com ações de erradicação de trabalho infantil; - Reduzir 
10% da reincidência de atos infracionais cometidos por adolescentes; - Acompanhar 100% do cumprimento 
das medidas sócio-educativas de liberdade assistida e de prestação de serviços a comunidade; - Identificar e 
encaminhar 100% das crianças/adolescentes abordados em locais fiscalizados em desacordo com o ECA; -
Consolidar nos 9 núcleos as ações da Rede de Proteção à Violência com inserção de mulheres/idosos até 
2008; - Reduzir o índice de crianças/adolescentes que se encontram nas ruas; – Aumentar em 10%(mínimo) 
o atendimento das crianças/adolescentes que se encontram nas ruas p/a Rede de Proteção Social; - Atender 
100% de crianças e adolescentes em situação de exploração/abuso sexual, encaminhados para o Centro de 
Referência no Enfrentamento da Violência Sexual, anualmente; - Promover o retorno de 30% da população 
migrante vulnerabilizada à cidade de origem, por ano; - Implantar 01 Centro de Atendimento para Mulheres 
Vítimas de Violência; - Reduzir índice de violência contra mulheres; - Implantar 01 Centro de Proteção 
Especial para Crianças/Adolescentes vítimas de violência até 2006; - Reduzir o índice de violência 
intrafamiliar ; - Atender 100% das demandas de atendimento emergencial à população de/na rua e 
vitimizada através do resgate social. - Cadastrar 100% da população adulta de rua/na rua; - Atender 100% 
das denúncias que envolvam crianças/adolescentes e idosos vitimizados em domicílio; - Implantar 09 Centros 
Dia de Atenção à Pessoa com Deficiência em territórios priorizados dos Núcleos Regionais; - Atender 20 
pessoas com deficiência e suas famílias por Centro Dia implantado. - Proporcionar infra -estrutura para o 
funcionamento de 100% dos Conselhos Tutelares instalados; - Atender 2.500 pessoas com deficiência e/ou 
famílias com ações de Reabilitação na Comunidade anualmente; - Atender 2500 pessoas com deficiência em 
ações de proteção social especial de média complexidade. 
 
Projeto: Proteção Social Especial de Alta Complexidade 
Metas: - Proporcionar a 50% dos adolescentes usuários de substâncias psicoativas, encaminhados ao 
ambulatório, atendimento na modalidade ambulatorial e de comunidade terapêutica; - Atendimento de 1300 
crianças, adolescentes e pessoas com deficiências na modalidade abrigo mensal; - Manter 60 convênios com 
Instituições Sociais que atendem em casas lares, repúblicas, abrigos; - Atender população adulta em regime 
de albergagem; - Reinserir 70% da população adulta socialmente/família; - Atendimento de 200 metas/mês 
da população adulta vitimizada/dependência química; - Manter 100% das vagas conveniadas nas instituições 
de longa permanência; - Ampliar em 80%, no 1º ano, as vagas conveniadas nas instituições de longa 
permanência, para idosos sem vínculo familia r ou sem condições de permanecer com a família; - Monitorar 
100% das instituições de longa permanência; - Melhorar as condições físicas, estruturais e programáticas de 
80% das instituições de longa permanência para pessoas idosas; - Incluir a cada ano, no mínimo 10% dos 
idosos moradores nas ILPIs nas ações desenvolvidas pela FAS; - Implementar Convênios com Entidades 
Sociais que atendem pessoa com deficiência; - Ampliar o número de pessoas com Deficiência atendidas em 
serviços de Proteção Social de Alta Complexidade.  
 
Projeto: Proteção Social Básica – Centro de Referência da Assistência Social 
Metas: - Atender 100% da busca espontânea nos Centros de Referência da Assistência Social- CRAS; -
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Atender 100% da busca ativa nos CRAS; - Fortalecimento de 100% da rede sócio -assistencial conveniada;  -
Capacitar e assessorar 80% das entidades sociais cadastradas na FAS; - Formar grupos de famílias para 
desenvolvimento de ações sócio -educativas; - Cadastrar 100% das famílias em situação de pobreza e 
extrema pobreza conforme estimativas do IBGE – PNAD; - Capacitar anualmente 700 líderes comunitários e 
profissionais da rede sócio -assistencial; - Realizar 4 eventos denominados Justiça no Bairro, em cada ano; -
Implementar políticas públicas com foco nas demandas da população em situação de pobreza e extrema 
pobreza, conforme estimativas do IBGE - PNAD; - Incluir 50% dos beneficiários do BPC e do Programa Bolsa 
Família e/ou suas famílias, em ações de assistência social, especialmente nas ações de geração de renda e 
nas demais políticas setoriais; - Incluir 50% dos idosos beneficiários do Programa Vale Vovó e 70% de suas 
famílias em ações de assistência social, especialmente nas ações de geração de renda e nas demais políticas 
setoriais ; - Reduzir o número de crianças em situação de risco; - Atender 500 jovens entre 15 e 17 anos 
todos os meses; - Reduzir o índice de violência juvenil.   
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Programa: 0067 - Cinturão da Boa Vizinhança  
 
Objetivo: Promover melhores condições de desenvolvimento integrado para a população da RMC, com 
prioridade para as áreas limítrofes de Curitiba e municípios vizinhos, através de ações integradas de 
melhorias de infra-estrutura urbana, ambiental, socioeconômica e cultural. 
 
Indicadores: - Número de ações integradas realizadas em conjunto com os municípios vizinhos; - Número 
de famílias atendidas por projetos habitacionais na área de abrangência do programa; - Índices de qualidade 
da água dos rios nas áreas alvo de intervenção; - Número de pessoas participantes de ações de 
fortalecimento comunitário na área de abrangência do programa; - Índices de qualidade de vida da área de 
abrangência do programa. 
 
Resultados esperados: - Cooperação técnica e co-gestão intermunicipal com os municípios da RMC, 
priorizando os municípios vizinhos; - Ampliação da oferta de programas habitacionais de interesse social: 
atender 4000 famílias; - Melhoria das condições ambientais ao longo dos rios situados nas divisas do 
Município de Curitiba; - Melhoria socioeconômica e cultural das comunidades de baixa renda, residentes em 
Curitiba na área do programa, em relação à média da cidade. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 41.000

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Captação de Recursos 
Metas: - Realizar convênios com órgãos governamentais e não-governamentais visando a captação de 
recursos para realização das ações programadas. 
 
Projeto: Cinturão Verde 
Metas: - Recuperar 800 hectares de áreas degradadas; - Implantar paisagismo e área de lazer em 200 
hectares; - Implantar 480 ações de educação e sensibilização ambiental; - Revitalizar os parques, Náutico e 
Iguaçu; - Consolidar o Parque Cajuru; - Proteger áreas naturais; - Melhorar a qualidade hídrica; - Implantar o 
Parque Temático das Águas.  
 
Projeto: Projeto Habitacional Cinturão  
Metas: - Elaborar e implantar projeto piloto de eco-vila sustentável; - Relocar 2000 famílias em situação 
irregular; - Resgatar as áreas de preservação permanente ocupadas irregularmente; - Melhorar as condições 
de habitação das famílias atendidas pelo projeto.  
 
Projeto: Infra -estrutura e Equipamentos Urbanos  
Metas: - Elaborar projeto para ocupação da faixa do ramal ferroviário (trecho Jardim Botânico Almirante 
Tamandaré); - Elaborar e implantar projeto de equipamento multiuso; - Implantar 100 Km de ciclovias 
interligando com a RMC; - Realizar projeto e estruturar o prolongamento da rua Leônidas Marques 
interligando com a Av. Rui Barbosa em São José dos Pinhais; - Estruturar a ligação da estrada do 
Ganchinho;-  Viabilizar a ligação metropolitana da Rua Antonia Reginato Viana (Pinhais); - Estruturar a 
ligação metropolitana da estrada Santa Cândida (Colombo); - Viabilizar a ligação metropolitana da rua Paulo 
Kulik (Colombo); -  Estruturar a ligação metropolitana da rua Padre Paulo Canelles (Almirante Tamandaré);  -
Estruturar a ligação metropolitana da rua Eduardo Sprada (Campo Largo);  - Estruturar a ligação 
metropolitana da rua Beraldi Paolini (Araucária);  - Viabilizar a ligação metropolitana da rua Eugênio  Flor 
(Almirante Tamandaré). 
 
Projeto: Desenvolvimento Socioeconômico e Cultural 
Metas: - Realizar ações de desenvolvimento comunitário para 4000 famílias; - Realizar diagnóstico sócio -
econômico e cultural com a identificação de potencialidades e demandas; - Realizar ações de geração de 
renda para 4000 famílias; - Promover ações do projeto “Bom Negócio” e do Parque de Encubadoras 
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renda para 4000 famílias; - Promover ações do projeto “Bom Negócio” e do Parque de Encubadoras 
Empresariais.  
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Programa: 0064 - CirculAção 
 
Objetivo: Facilitar a acessibilidade e mobilidade da população em todas as regiões de Curitiba, com 
segurança e menor tempo de deslocamento, por meio de obras e ações no Sistema Viário e no trânsito  
 
Indicadores: Número de acidentes: total de atropelamentos, óbitos e sua gravidade; Aumento da velocidade 
média em 15%; Intervenções no Sistema Viário. 
 
Resultados esperados: Nivelar ou reduzir o número absoluto de acidentes e sua gravidade; Melhorar a 
fluidez de trânsito em 15%; Estruturar grandes extensões de caminhos alternativos.  
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 35.494

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Anéis Viários 
Metas: - Criar de dois anéis viários, que desviarão o tráfego da área central (Anel I - binário c/12km de 
extensão em cada sentido) e periférico (Anel II - pista única c/45km de extensão), oferecendo condições de 
fluidez de trânsito e menor tempo de deslocamento.  
 
Projeto: Obras Viárias Locais  
Metas: - Projetar e executar a ligação da Av. Affonso Camargo/ Av. das Torres; - Executar correção 
geométrica do cruzamento das ruas Nilo Peçanha/ Carlos Pioli; - Projetar e executar duplicação do viaduto da 
rua Toaldo Túlio; - Construir ponte no final da rua Ulisses Vieira, sobre o Rio Barigui; - Executar 
pavimentação definitiva das alças do viaduto da Rua Alberico Flores Bueno/ BR -476, no Bairro Alto; -
Estruturar a ligação entre as ruas Rio de Janeiro e Mem de Sá; - Executar a pavimentação entre as ruas 
Minas Gerais/Av. da República/ Alexandre Salata; -Construir rótula nas ruas Eduardo Sprada/ Juscelino 
Kubitschek; - Executar pavimentação definitiva da Rua Dante Angelote;- Construir ponte na rua Santana do 
Itararé, sobre o arroio da Boa Vista – Sítio Cercado; - Construir ponte na rua Alberto Potier, sobre o rio 
Bacacheri; - Construir ponte na rua Jerusalém, sobre o córrego Alto Boqueirão; - Executar correção 
geométrica da ligação das ruas Alberto Twardowski e Eng. Ostoja Roguski; - Pavimentar acessos à trincheira 
do Contorno Leste; - Executar a continuidade da Rua João Havro; - Viabilizar estudos e projetos viários da 
CIC- Eixo Industrial – ruas Vicente Michelotto e Eduardo Sprada; - Executar obras de pavimentação em 
antipó, em vias públicas.  
 
Projeto: Binários e Ligações Urbanas  
Metas: - Implantar os seguintes binários de tráfego: Baltazar Carrasco dos Reis/Guabirotuba, Francisco 
Derosso/Jorge Brey - Gal. Theodorico Guimarães, Ana Aparecida Lopos Canet/ Innocente  Rebelato, 24 de 
maio/ Alferes Poli(prolongamento), Tamoios/Tabajara, Júlia da Costa/Princesa Isabel, João Bettega/Luiz 
Parigot de Souza, Itacolomi/Itatiaia, Amazonas- Castro/ Prof. Luiz Cezar – Av. dos Estados, Jerônimo 
Durski/Gastão Câmara, Euclides da Cunha/Gal. Aristides Athayde Jr. - Des.  Costa Carvalho, Nilo Brandão/ 
João Gava, Nilo Peçanha/Joaquim M. Barreto – João Guariza, Nicarágua/ Pref. Erasto Gaertner, Mal Floriano –
Anne Frank/Francisco Ferreira de Souza(prolongamentos);  -  Pavimentar e urbanizar a Rua Eduardo Sprada;  
-  Estruturar a continuação do binário Carlos de Carvalho – Abrão Lerner/ Vicente Machado; - Implantar e/ou 
reestruturar as seguintes ligações urbanas: prolongamento do binário Mario Tourinho/ Maj. Heitor Guimarães, 
Jardim Botânico/Ahú, binário Camões- Funcionários/Dr Manoel Pedro - Pe. Germano Mayer, ligação 
Barreirinha/Pilarzinho. 
 
Projeto: Segurança e Facilidades na Mobilidade de Pedestres 
Metas: - Recuperar 90 km de passeios para pedestres em vias de pavimentação definitiva; - Implantar 90 
km de passeios para pedestres em vias de pavimentação provisória; - Implantar e revitalizar 51 km de 
ciclovias e/ou ciclofaixas. 
 
Projeto: Sinalização de Trânsito  
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Metas: - Melhorar as sinalizações, horizontal, vertical, indicativa e semafórica em vias públicas; - Implantar
um  sistema inteligente de trânsito , para melhoria do fluxo de veículos; - Melhorar a sinalização referente a
radares, através do sistema de Controle de Tráfego em Área – CTA.  
 
 Projeto: Fórum da Cidade 
Metas: - Ampliar a participação da sociedade na discussão sobre macro-diretrizes da cidade, visando a
democratização da gestão pública, através da criação do Conselho Municipal da Cidade. 
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Programa: 0052 - Comunidade Escola  
 
Objetivo: Valorizar as escolas municipais como espaços abertos de conhecimento, contribuindo para a 
melhoria da qualidade da educação, promovendo o desenvolvimento da comunidade local com atividades 
sócio-educativas nos finais de semana. 
 
Indicadores: - Nº de pessoas, por faixa etária, que participam das atividades nas escolas nos finais de 
semana; - Nº de atividades ofe rtadas; - Nº de participantes nas atividades ofertadas; - Nº de pessoas, por 
faixa etária, que concluem cursos e oficinas de caráter permanente; - Nº de oficinas de caráter permanente;  
- Índice de satisfação dos participantes e da comunidade com as atividades; - Nº de pichações e depredações 
das escolas; - Nº de invasões com furtos; - Índice de violência nas escolas; - Índice de evasão escolar; -
Índice de reprovação escolar.  
 
Resultados esperados: - Melhoria na qualidade da educação através da garantia do ingresso, o regresso e 
a permanência de crianças e adolescentes na escola, reduzindo a exposição dos mesmos a situações de risco, 
desigualdade, discriminação e outras vulnerabilidades sociais, tornando a escola atrativa e reduzindo os 
índices de reprovação e evasão escolar; - Integração entre escola e comunidade, ampliando as oportunidades 
de acesso a espaços de promoção da cidadania através da inclusão de 120 escolas no programa  até o final 
do primeiro semestre de 2007, com média semanal de 100 mil participantes até 2009, 15 milhões de 
participações até o final de 2009; - Melhoria do ambiente escolar com a diminuição dos episódios de 
violência, pichação e depredação, objetivando a redução de 50% no índice de pichações e depredações nas 
escolas até 2009 e 20% de redução no índice de invasões com furtos nas escolas até 2009; - Dotar todas as 
escolas do município com canchas cobertas.  
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 25.000

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Ações Educativas Complementares  
Metas: - Abrir as escolas para a comunidade nos finais de semana; - Programar, em cada escola, oficinas e 
ações educativas complementares organizadas de acordo com demandas da comunidade local, nos eixos 
saúde, esporte e lazer, cultura, empreendedorismo e educação inclusiva; - Implantar plano de estágio de 
extensão universitária e de adesão de voluntários. 
 
Projeto: Capacitação dos Agentes do Programa 
Metas: - Qualificar agentes, implantar e manter o Programa através de 04 seminários/ano de capacitação 
para estagiários; - 02 seminários/ano para capacitação dos agentes internos da PMC no Programa; - 25 
oficinas/ano para capacitação dos Comitês Locais;  - 02 seminários/ano para capacitação de voluntários.  
 
Projeto: Construção de canchas esportivas cobertas 
Metas: - Construir 65 canchas esportivas cobertas em escolas municipais, qualificando espaços nas escolas 
para atividades regulares de educação física e ações educativas complemen tares.  
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Programa: 0048 - Cultura Curitibana  
 
Objetivo: Planejar, desenvolver e implantar uma política cultural ampla, com calendário de ações definido, 
que permita o desenvolvimento humano e a inclusão social. 
 
Indicadores:- % de recuperação das edificações; - Nº de cursos ofertados a partir das Administrações 
Regionais; - Nº de pessoas atendidas com ações culturais.  
 
Resultados esperados: - Recuperar 100% das edificações que abrigam 150 espaços culturais; - Ampliar em 
60% o número de cursos e oficinas ofertados a partir dos Núcleos da Fundação Cultural de Curitiba-FCC, nas 
Administrações Regionais; - Ampliar em mais 150 mil pessoas por ano, o público participante nas 
apresentações de teatro, circo dança, música, cinema e vídeo, literatura, artes visuais, educação patrimonial 
e culturas populares; - Reestruturar a Fundação Cultural de Curitiba.  
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 16.320

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Patrimônio e Ação Cultural 
Metas: - Lançar edital de licitação para ocupação dos espaços públicos; - Realizar 2.300 apresentações 
culturais; - Realizar 760 oficinas para incentivo a talentos; - Implantar o Festival de Culturas Populares e o 
Festival de Inverno Noite Curitibana. 
 
Projeto: Espaços Culturais  
Metas: - Recuperar 50 prédios públicos; - Construir 10 novos espaços culturais, entre eles o Museu do 
Imigrante.  
 
Projeto: Gestão Institucional da Cultura  
Metas: - Revisar a Lei de Incentivo à Cultura; - Criar o Conselho Municipal de Cultura;                                 
-  Atrair projetos de marketing, cinema, TV, Etc; - Criar o Selo Cultural. 
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Programa: 0056 - Cidade do Conhecimento  
 
Objetivo: Inserir Curitiba na Sociedade do Conhecimento*, com a ampliação da oferta de internet banda 
larga de forma a oferecer ao curitibano a melhoria dos serviços públicos ou privados, prioritariamente nas 
áreas da educação, saúde, segurança, trânsito e transporte. Estimular o uso intensivo das Tecnologias da 
Informação e Comunicação (TICs) e os arranjos sociais em rede. * A Sociedade do Conhecimento pressupõe 
ser a informação um bem público, a comunicação um processo participativo e interativo, o conhecimento uma 
construção social compartilhada, e as tecnologias um suporte para tudo isso. Este conceito inclui a dimensão 
social, cultural, econômica, política e transformação institucional, assim como uma perspectiva pluralística e 
de desenvolvimento. 
 
Indicadores: - Aumento do número de espaços públicos de acesso gratuito à internet na cidade de Curitiba; 
- Extensão da área de cobertura de rede de banda larga em Curitiba; - Número de sistemas (redes) de 
conectividade implantados nos serviços públicos da Prefeitura (educação, saúde, segurança, trânsito e 
transporte); - Número de convênios/parcerias efetivados; - Número de instituições públicas e privadas que 
utilizam internet banda larga; - Percentual da população com acesso à internet. 
 
Resultados esperados: - Integração, interação e participação dos curitibanos no desenvolvimento do 
programa; - Apoio da comunidade; - Reconhecimento, nacional e internacional, de Curitiba como cidade 
inovadora e capaz de estender aos seus cidadãos uma infra-estrutura tecnológica de informação e 
comunicação que proporcione melhoria da qualidade de vida; - Aumento do número de espaços públicos de 
acesso gratuito à internet na cidade; - Ampliação da cobertura de banda larga no município;                         
- Implementação de sistemas de conectividade que permitam a melhoria da qualidade e da produtividade dos 
serviços públicos, prioritariamente nas áreas de educação, saúde, segurança, trânsito e transporte; - Criação 
e manutenção de uma rede de parcerias que viabilizem a utilização intensiva das TICs em Curitiba;     
- Ampliação da oferta de conectividade a internet banda larga; - Aumento o número de parcerias 
público/privadas para a ampliação da acessibilidade a internet; Aumento do percentual de usuários de 
internet; - Aumento dos serviços públicos municipais ofertados eletronicamente;  - Aumento do número de 
acessos aos serviços públicos ofertados eletronicamente; - Redução do custo geral de acesso por meio da 
regulação de mercado resultado de maior demanda. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 25.020

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Inserir Curitiba na Sociedade do Conhecimento 
Metas: - Realizar 80 encontros com representantes de segmentos da sociedade; - Realizar 40 eventos 
públicos para mobilização da comunidade; - Realizar fóruns, palestras, seminários, etc, visando a divulgação 
e a conscientização da população para o programa.  
 
Projeto: Utilização Intensiva das TICs  
Metas: - Aumentar os espaços públicos de acesso gratuito à internet na cidade de Curitiba; - Ampliar a 
cobertura de banda larga no município;- Implementar sistemas de conectividade que permitam a melhoria da 
qualidade e da produtividade dos serviços públicos, prioritariamente nas áreas de educação, saúde, 
segurança, trânsito e transporte;- Criar e manter uma rede de parcerias que viabilizem a utilização intensiva 
das TICs em Curitiba. 
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Programa: 0073 - Curitiba do Futuro  
 
Objetivo: Desenvolver o potencial existente na área do programa com um diferencial de qualidade em   
infra-estrutura, visando a atração de empresas e o adensamento demográfico. 
 
Indicadores: - % de aumento do adensamento demográfico na área; - % de valorização imobiliária na área 
do programa; nº de alvarás de construção e/ou funcionamento expedidos na área de abrangência do 
programa; % de incremento da arrecadação do ISS das empresas na área do programa.  
 
Resultados esperados: - Adensamento demográfico; - Expansão das redes de infraestrutura urbana e de 
TIC -Tecnologia de Info rmação e Comunicação (interface com o Programa Cidade do Conhecimento); -
Instalação de empresas na área do programa. * Resultados esperados do programa em conjunto com outros 
programas do plano de governo: - Consolidação de Curitiba como centro de negócios de alta tecnologia em 
10 anos (interface com o Programa Tecnoparque); - Melhoria das condições socioeconômicas da população 
residente na área de abrangência do programa;  
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 20.887

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Pólos de Desenvolvimento  
Metas: - Realizar estudos de viabilidade; - Realizar diagnóstico das áreas degradadas; - Realizar estudos 
para adensamento e definição de parâmetros para construção de grandes edifícios; - Definir incentivos 
fiscais. 
 
Projeto: Infra -estrutura urbana e tecnológica  
Metas: - Implantar infra-estrutura urbana; - Atender 100% da demanda por redes de TIC.   
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Programa: 0068 - Curitiba Metropolitana 
 
Objetivo: Promover a articulação das ações e políticas públicas de Curitiba com os municípios que compõe a 
Região Metropolitana de Curitiba. 
 
Indicadores: Número de termos firmados nas áreas estratégicas: transporte, habitação, meio ambiente, 
gestão pública, saúde, segurança. 
 
Resultados esperados: Políticas públicas integradas de interesse comum no âmbito metropolitano. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 400

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Gestão Integrada para o Desenvolvimento Metropolitano 
Metas: Reduzir as desigualdades intra-regionais de crescimento social e econômico; Implantar a gestão 
metropolitana compartilhada; Manter e/ou recuperar a qualidade ambiental da Região Metropolitana de 
Curitiba; Melhorar os índices sócio -econômicos da Região Metropolitana de Curitiba.  
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Programa: 0055 - Curitiba Saúde 
 
Objetivo: Gerenciar o Sistema Único de Saúde através de um sistema integrado de serviços de saúde,
responsável pelas ações de promoção, prevenção e atenção à saúde da gente curitibana. 
 
Indicadores: Mortalidade infantil, cobertura de consultas por habitante/ano, cobertura vacinal 
 
Resultados esperados: Manter os indicadores de saúde da população de Curitiba em curva de melhora, 
elevando desta forma a qualidade de vida, para isso ampliar a rede de equipamentos de saúde e a oferta de 
serviços, capacitar continuadamente os profissionais que atuam nestes serviços e aprimorar a gestão e o 
gerenciamento das questões saúde na cidade. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 52.977

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: VIGILÂNCIA À SAÚDE 
Metas: - Implantar o Centro de referência da saúde do trabalhador; - Realizar inspeção de combate a dengue 
em 33% dos imóveis do município; - Vacinar mais de 90% das crianças menores de um ano; - Investigar 
100% dos óbitos maternos e infantis; - Implantar o Programa Restaurante saudável; - Implanta r os 
Programas Vigilância do AR – Vigiar, Vigilância do Solo - Vigisolo, Vigilância de Riscos Químicos – Vigiquim;    
- Realizar ações de prevenção, diagnóstico e tratamento das questões relacionadas a DST/HIV. 
 
Projeto: GESTÃO E INFRA-ESTRUTURA NA SAÚDE 
Metas: - Construir, ampliar e reformar 20 unidades de saúde; - Implantar 01 central de atendimento ao 
usuário; - Contratar 3.500 profissionais da área de saúde em 04 anos.  

 
 
Projeto: ASSISTÊNCIA 
Metas: - Realizar auditoria em 100% dos estabelecimentos de saúde vinculados ao SUS; - Estruturar o 
serviço de controle ao tabagismo; - Atender a central de leitos, central de consultas especializadas e a central 
de regulação de serviços de apoio, diagnóstico e terapias; - Atender o programa de tuberculose e hanseníase; 
- Atender aos programas Saúde Bucal, Mental, Mãe Curitibana, Saúde da Família, Planejamento Familiar, 
Farmácia Curitibana, Agentes Comunitários de Saúde; - Atender o serviço de urgências e emergências –
SAMU; - Atender o laboratório municipal de a nálises clínicas. 
 
Projeto: GENTE SAUDÁVEL 
Metas: - Incorporar hábitos e atividades saudáveis pela gente curitibana; - Desenvolver ações intersetoriais 
e integradas de promoção de saúde voltadas para a população de Curitiba. 
 
Projeto: REDE DE PROTEÇÃO ÁS PESSOAS EM SITUAÇÃO DE RISCO PARA A VIOLÊNCIA 
Metas: - Consolidar em 100% das regionais as ações da Rede de Proteção, com inserção de mulheres e 
idosos, até 2008.  
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Programa: 0058 - Tecnoparque  
 
Objetivo: Fazer de Curitiba e Região um ambiente prefe rencial para atrair oportunidades produtivas de alto 
valor agregado e grande competiividade. Pretende promover o entrosamento entre a demanda e oferta no 
campo da Ciência, Tecnologia e Inovação entre universidades, empresas e governo, contribuindo, assim, para 
o desenvolvimento socioeconômico sustentável. 
 
Indicadores: - Linhas de pesquisa desenvolvidas; - Número de empresas de base tecnológica implantadas;  
- Número de incubadoras de negócio implantados; - Número de incubadoras tecnológicas desenvolvidas;
Número de produtos desenvolvidos e comercializados.  
 
Resultados esperados: Formalizar um Comitê Gestor do Tecnoparque em 03 anos com a interação entre o 
governo, as empresas e as universidades; - Consolidar parceria entre as instituições já existentes, UFPR/ 
PUC/CIETEP em 02 anos; - Promover Linhas de Pesquisas por grupos interinstitucionais; - Atrair para o 
Tecnoparque empresas de base tecnológica em 03 anos; - Estimular a instalação de Pólos de Estudos 
Específicos em 03 anos; - Implantar incubadoras de  negócios em 03 anos; - Implantar incubadoras 
tecnológicas em 03 anos; - Desenvolver Linhas de Pesquisa e Inovação Tecnológicas em conexão com o 
mercado em 04 anos; - Gerar novas empresas. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 29.908

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Infra -estrutura Urbana e Ambiental do Tecnoparque 
Metas: - Executar o plano de manejo das áreas verdes do Tecnoparque; - Ampliar a interação e facilitar as 
ligações viárias e de transporte entre as instituições. 
 
Projeto: Equipamentos e Serviços de Interesse Comum para Transferência de Tecnologias 
Metas: - Construir centros de pesquisa e desenvolvimento; - Construir centros de convivência; - Implantar 
biblioteca digital; - Implantar e equipar incubadoras tecnológicas; - Construir áreas para amostra permanente 
de tendências tecnológicas.  
 
Projeto: Sistema de Gestão do Tecnoparque  
Metas: - Permitir o surgimento de novos empreendimentos (tecnologia de ponta); - Implantar incubadoras 
de negócios virtuais; - Firmar parcerias com instituições similares do Brasil e exterior: pesquisa aplicada, 
intercâmbio de informações e resultados; - Buscar novos mercados para tecnologias desenvolvidas no 
Tecnoparque (comercial ização / exportação); - Constituir o condomínio tecnológico, (PMC/UFPR/PUCPR/ 
FIEP); - Estabelecer diretrizes para a gestão do condomínio. 
 
Projeto: Fomento para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação. 
Metas: - Identificar fontes de crédito e financiamento ; - Criar Fundos setoriais, realizar parcerias com o 
Ministério da Ciência e Tecnologia, FINEP / FNDCT, BNDES, Fundo Paraná e outros organismos internacionais 
(Banco Mundial, BID, JICA e outros); - Captar recursos - Capital de Risco (a partir do Fundo Municipal de 
Desenvolvimento – FMD); - Estabelecer legislação específica: incentivos fiscais, dilação de prazo para 
recolhimento / renúncia fiscal (IPTU, ISS); - Atrair empresas de base tecnológica; - Implantar o 
Funcionamento de Incubadoras de Negócios (siste ma virtual). 
 
Projeto: Adequação e Incorporação de Áreas e Edificações ao Tecnoparque 
Metas: - Criar plano imobiliário; - Adequar a legislação do uso e ocupação do solo; - Criar plano de 
incentivos à incorporação de áreas e edificações; - Criar plano de divulgação imobiliário. 

 

  
Programa: 0069 - Desenvolvimento Comunitário - Cidadania Ativa  
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Objetivo: Instrumentalizar a participação da sociedade na gestão democrática da cidade, através: 1. do 
fortalecimento de estruturas de caráter comunitário e público; 2. da oferta de apoio, instrumentos e 
qualificação para grupos comunitários que tenham o propósito de elaborar e gerenciar projetos de 
desenvolvimento local (projetos de fortalecimento de identidade local, projetos de melhoria social, 
econômica, ambiental e cultural). 
 
Indicadores: - Índice de participação da sociedade composto por: - Número de participações nos canais 
institucionais estabelecidos (conferências, conselhos, “sites” da PMC, tel. 156, outros); - Número de parcerias 
por tipo formadas para ações em prol da cidade; - Participação direta em audiências públicas (PPA, LDO, 
Orçamento, Prefeito e outras), eventos de planejamento/gestão da cidade nos seus diversos níveis; - Número 
de grupos comunitários classificados em seus graus de habilitação pa ra proposição e ação efetiva e 
sustentável na melhoria da qualidade de vida da cidade, nos níveis micro-regional, regional e municipal;        
- Existência de sistema institucionalizado de gestão democrática da cidade 
 
Resultados esperados: - Ampliação de participação efetiva da sociedade na gestão da cidade; - Grupos 
comunitários habilitados para proposição e ação efetiva e sustentável na melhoria da qualidade de vida da 
cidade, nos níveis micro-regional, regional e municipal; - Sistema institucional de gestão democrática da 
cidade implementado. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 100

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: COLABORAÇÃO COMUNITÁRIA 
Metas: - Ampliar o número de grupos comunitários habilitados para proposição e ação efetiva e sustentável a 
melhoria da qualidade de vida da cidade, nos níveis micro-regional, regional e municipal, através de projetos 
de fortalecimento de identidade local, projetos de melhoria social, econômica, ambiental e cultural; -
Estimular e apoiar a criação de Fundos de Desenvolvimento Locais. 
 
Projeto: FÓRUM DA CIDADE 
Metas: - Ampliar a participação da sociedade na discussão sobre macro-diretrizes da cidade, visando a 
democratização da gestão pública. 
 
Projeto: CANAL COMUNICAÇÃO  
Metas: - ·Ampliar o uso dos canais comunicação, informação, participação e consulta à população; -
Aperfeiçoar a capacidade de escuta da população; - Propiciar interatividade efetiva e contínua do cidadão, na 
ação e nos serviços públicos, dentro dos parâmetros contemplados pelo monitoramento; - Determinar 
indicadores de desempenho, da opinião e dos serviços públicos, tendo como referência o cidadão. 
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Programa: 0062 - Desenvolvimento Econômico e Trabalho 
 
Objetivo: Promover o desenvolvimento das atividades econômicas e tecnológicas em Curitiba, considerando o 
processo de integração com a RMC. 
 
Indicadores: - Dados socioeconômicos dos bairros; - Índice de empregabilidade; - PIB; - Arrecadação: ISS, ITBI e 
IPTU. 
 
Resultados esperados: - Formação de, no mínimo 01 grupo de exportação; - Consolidação de 02 novos periódicos 
sobre informações econômicas do Município de Curitiba; - Concessão de incentivo ao desenvolvimento científico e 
tecnológico, a no mínimo 500 empresas prestadoras de serviços; - Premiação de 250 empresas com o “Selo 
Qualidade Curitiba”; - Manutenção da posição de Curitiba nos rankings das Melhores Cidades para Fazer Negócios. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 4.020

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: CURITIBA EXPORTA 
Metas: Formar, no mínimo 01 grupo de exportação; - Consolidar 02 novos periódicos sobre informações 
econômicas do Município de Curitiba; - Concede r incentivo ao desenvolvimento científico e tecnológico a 500 
empresas prestadoras de serviços; - Premiar 250 empresas com o “Selo Qualidade Curitiba”; - Manter a posição de 
Curitiba no ranking das “Melhores Cidades para Fazer negócios na América Latina”. 
 
Projeto: COMPLEMENTAÇÃO DA CIDADE INDUSTRIAL DE CURITIBA 
Metas: - Facilitar o acesso às empresas instaladas na Cidade Industrial de Curitiba, instalando 720 placas de 
sinalização; -  Reduzir o número de acidentes na principal via da Cidade Industrial de Curitiba (J.K. de Oliveira e 
marginais); - Regularizar 3.000.000 m2 de áreas  na Cidade Industrial de Curitiba. 
 
Projeto: DESCENTRALIZAÇÃO DE ATENDIMENTO 
Metas: - Descentralizar 60% dos atendimentos da Companhia de Desenvolvimento de Curitiba - Curitiba S.A. nas 
Unidades Regionais; -  Disponibilizar o Sistema de Informações da Curitiba S.A. nas Unidades Regionais. 
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Programa: 0063 - Desenvolvimento Empresarial 
 
Objetivo: Promover a educação empresarial visando a sustentabilidade das empresas e o desenvolvimento 
do Município. 
 
Indicadores: - Nº de empregos gerados; - renda mediana da população; - taxa de sobrevivência 
empresarial; - nº de empresas em atividade; - nº de empresários / empreendedores capacitados para 
gestão. 
 
Resultados esperados: - Geração de 5.000 postos de trabalho; - Surgimento de 30.000 micros e pequenos 
empreendimentos em Curitiba; - Melhoria do índice de sobrevivência das empresas; - 4.500 empresários / 
empreendedores capacitados para a gestão. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 1.118

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Bom Negócio  
Metas: - Levantar através de pesquisas, a situação sócio-econômica das micro-regiões; - Realizar fóruns 
regionais para empreendedores; - Promover a educação empresarial; - Operar o sistema de micro-crédito 
para empreendedores; - Ampliar as linhas de créditos disponíveis. 
 
Projeto: Parque de Incubadoras Empresariais  
Metas: - Incubar empresas em espaços físicos próprios ou cedidos por tempo determinado; - Realizar 
orientação e consultoria às empresas incubadas; - Divulgar e apoiar a comercialização; - Realizar treinamento 
e capacitação para empresários e funcionários das empresas incubadas. 
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Programa: 0071 - e-Gov 
 
Objetivo: Ampliar a capacidade de acesso da população às informações e serviços municipais pelo uso 
intensivo das Tecnologias de Informação, com a promoção da melhoria da qualidade da gestão pública. 
 
Indicadores: - Nº de serviços da PMC utilizados eletronicamente pela população (Internet e Telefone); - Nº 
de serviços da PMC disponibilizados eletronicamente (Internet e Telefone); - Nº de acessos ao site da 
Prefeitura e ao 156; - Grau de satisfação com serviços eletrônicos da PMC (Internet e telefone) / por serviço; 
- Indicador qualidade do desenvolvimento da gestão pública (IDGP). 
 
Resultados esperados: - 10.000 servidores municipais capacitados no uso dos serviços oferecidos 
eletronicamente pelo Município; - 300 servidores municipais capacitados para melhoria dos processos da 
Administração pelo uso das Tecnologias de Infomações; - Dobrar a oferta de serviços e informações da 
Prefeitura disponibilizadas para a sociedade, através da Internet e telefone; - Dobrar a utilização da Internet 
e do telefone pela população para a obtenção de serviços prestados pelos órgãos da Prefeitura; - Melhorar o 
índice de qualidade do desenvolvimento da gestão pública (IDGP- a ser criado pelo programa Governança).  
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 4.200

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: SERVIDOR.NET 
Metas: - Propiciar a 100% dos servidores municipais acesso à Internet e conta de webmail da Prefeitura;      
- Propiciar a 10.000 servidores municipais ter computador e acesso à Internet em casa; - Treinar 10.000 
servidores municipais para uso da Internet; - Propiciar a 300 servidores da Prefeitura, pós -graduação em 
administração pública (ênfase na utilização das Tecnologias de Informações, associada à melhoria dos 
processos e serviços da Administração Pública Municipal); - Implantar 10 projetos pilotos de homeoffice 
totalizando, no mínimo, 100 servidores municipais. 
 
Projeto: PREFEITURA DIGITAL 
Metas: - Dobrar a oferta de serviços e inform ações da PMC na Internet, em 2006; - Disponibilizar 10 serviços 
eletronicamente por telefone, em 2006; - Transformar os serviços de protocolo em Centros de Atendimento 
ao Cidadão; - Tornar o serviço 156 (PROJETO 156) uma referência do cidadão para obter serviços e 
informações da PMC. 
 
Projeto: GESTÃO DE INFORMAÇÕES E DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO NO MUNICÍPIO 
Metas: - Definir e administrar a Política de Informática Pública de Curitiba para a gestão dos recursos e 
informações dos órgãos da Administração Municipal; - Ampliar a disponibilidade de informações com 
qualidade para os níveis estratégicos, táticos e operacionais das unidades da Administração Municipal, 
através de sistemas de informações; -  Implantar o Sistema de Informações do Prefeito. 
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Programa: 0054 – Educação / Expansão do Atendimento Educacional 
 
Objetivo: Ampliar o atendimento da Educação Infantil, Ensino Fundamental, Educação de Jovens e Adultos e 
Educação Especial. 
 
Indicadores: - Nº de vagas/ano na Educação Infantil; - Nº de  vagas/ano  no Ensino fundamental; - Nº de 
matrículas/ano na Educação de Jovens e Adultos; - Nº de vagas/ano no Atendimento Integral; - Nº de 
vagas/ano em Classes Especiais e ou vagas/ano em Escolas especializadas. 
 
Resultados esperados: - Expansão de 50% do número de vagas na Educação Infantil na RME e ampliação 
de 40% de vagas em CEIs (Creches conveniadas); - Atendimento da demanda obrigatória das séries iniciais 
do Ensino Fundamental; - Ampliação de 25%, no atendimento da Educação de Jovens e Adultos – EJA;       
-  Ampliação em 10% no atendimento em Educação Integral; - Ampliação de 900 vagas em Educação 
Especial. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 91.586

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Expansão da Educação Infantil 
Metas: - Construir e equipar 20 (vinte) Centros Municipais de Ensino Infantil / Pré-Escolas; - Ampliar, 
reformar  e equipar 40 Centros Municipais de Educação Infantil; -  Ampliar, reformar  e equipar 80 salas para 
Educação Infantil (Pré-Escola 4/5 anos) nas Escolas Municipais; - Ampliar em 40%, o número de vagas de 
convênios com os Centros de Educação Infantil. 
 
Projeto: Expansão do Ensino Fundamental 
Metas: - Construir e equipar 12 (doze) escolas para atender a demanda de Ensino Fundamental; - Ampliar e 
equipar 20 (vinte) escolas para atender a demanda de Ensino Fundamental. 
 
Projeto: Expansão da Educação Especial 
Metas: - Adaptar e equipar 12 salas de recursos; -  Adaptar e equipar 11 salas de classes especiais;             
- Adaptar e equipar uma sala de recursos para atendimento de altas habilidades/super-dotação; -  Construir, 
adaptar e equipar 16 salas para os atendimentos especializados; -  Ampliar o número de vagas de 800 para 
1.700 vagas nas Escolas Especializadas; -  Ampliar a quantidade de 7.500 para 9.500 atendimentos nos 
Centros Municipais de Atendimento Especial.  
 
Projeto: Construção da Biblioteca e Centro de Qualificação e Desenvolvimento Educacional 
Metas: - Construir 01 biblioteca e 01 Centro de Qualificação e Desenvolvimento Educacional. 
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Programa: 0053 – Educação / Qualidade da Educação 
 
Objetivo: Melhorar os resultados do processo de ensino e aprendizagem dos estudantes da Rede Municipal 
de Educação. 
 
Indicadores: - Taxa de escolarização líquida dos 07 aos 14 anos; -  Taxa de abandono escolar no Ensino 
Fundamental; - Nível de qualidade no ambiente escolar (ambiente, educativo, ambiente físico escolar e 
condições de trabalho); - Nível de qualificação dos profissionais da educação (formação, situação 
profissional); - Percentual de ascensão dos profissionais da educação no Plano de Carreira; - Percentual de 
unidades educacionais adequadas aos padrões de infra -estrutura vigentes; - Níveis de desempenho dos 
alunos do Ensino Fundamental nas avaliações do SAEB; - Percentual de unidades escolares com práticas 
pedagógicas inclusivas; - Níveis de desempenho dos alunos do Ensino Fundamental nas avaliações do SAEB 
em 2007 e em 2009 em relação a 2005. 
 
Resultados esperados: - Acesso e permanência de todos os alunos matriculados no Ensino Fundamental na 
Rede Municipal de Ensino; - Ambiente escolar e condições de trabalho adequado em todas as unidades 
educacionais; - Qualificação e valorização dos profissionais da educação; - Manutenção dos padrões de   
infra-estrutura das unidades educacionais da RME; - Elevação dos níveis de desempenho dos alunos do 
Ensino Fundamental nas avaliações externas; - Práticas pedagógicas inclusivas efetivas em todas as unidades 
escolares; - Constituição de um sistema de avaliação municipal.  
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 10.000

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Qualidade da Educação de Jovens e Adultos 
Metas: - Reduzir a taxa de analfabetismo funcional para 10%; -  Reduzir em 25% a taxa de analfabetismo 
em Curitiba; -  Atender toda a demanda manifesta de educação de jovens e adultos relativa aos anos iniciais; 
- Aumentar a freqüência e garantir a progressão de jovens e adultos  aos programas educacionais relativos à 
escolaridade obrigatória; -  Expandir em 100% o acervo técnico-literário da área de Educação de Jovens e 
Adultos; - Expandir em 100% o acervo didático -pedagógico e de literatura infanto-juvenil; -  Produzir e 
distrib uir material didático -pedagógico de Educação de Jovens e Adultos.  
 
Projeto: Tecnologias da Informação e Comunicação Aplicadas à Educação 
Metas: - Implantar infra -estrutura nos laboratórios de informática em todas das escolas municipais;             
- Propiciar acesso de todos os alunos aos laboratórios de informática; -  Garantir a manutenção e a 
atualização dos laboratórios de informática; -  Implantar conectividade em todos as Escolas e Centros 
Municipais de Ensino Infantil; -  Aumentar o acesso ao Portal Aprender Curitiba; -  Melhorar  a qualidade do 
atendimento e suporte nos laboratórios de informática com a implantação de plano de estágio;                     
-  Reestruturar, atualizar e manter o Portal Aprender Curitiba; -  Ampliar o número de produções audiovisuais 
da TV Professor; -  Garantir o uso pedagógico efetivo das tecnologias de informação e comunicação. 
 
Projeto: Qualidade no Ensino Fundamental 
Metas: - Atender a 100% da demanda de vagas para os anos iniciais do Ensino Fundamental; - Ampliar a 
permanência de 96,9% para 98% das crianças e adolescentes atendidos nas escolas municipais; - Propiciar a 
progressão de 93% dos alunos do primeiro ciclo para o segundo ciclo; -  Manter a progressão de 99% dos 
alunos de segundo ciclo; - Propiciar a progressão de 90% dos alunos nos anos finais do ensino fundamental; 
-  Elevar em 20% os níveis de desempenho dos alunos do Ensino Fundamental da Rede Municipal nas 
avaliações do SAEB, nas áreas de Língua Portuguesa e Matemática; -  Obter índices de resultados da 
aprendizagem dos alunos da Educação Integral superiores à média dos resultados dos demais alunos da RME; 
- Garantir padrões adequados de infra -estrutura física, higiene e segurança em todas as escolas municipais;   
- Garantir o fornecimento de alimentação adequada a todos os alunos do Ensino Fundamental da RME;          
- Manter as bibliotecas em todas escolas com acervo adequado; -  Ampliar a autonomia administrativa, 
financeira e pedagógica em todas as unidades, visando agilizar as ações executadas através do programa de 
descentralização de recursos. 
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Projeto: Gestão de Pessoas 
Metas: - Assegurar a formação mínima em magistério de nível médio para 100% dos educadores que atuam 
na RME; -  Oportunizar 150 vagas/ano para a formação em normal superior aos profissionais da educação;    
-  Capacitar todos os profissionais da educação de acordo com as Diretrizes Curriculares da SME; -  Aumentar 
em 25% o número de profissionais participantes dos programas de remuneração variável; -  Melhorar as 
condições de trabalho dos profissionais da educação da RME quanto à segurança e saúde ocupacional 
reduzindo em 20% procedimentos de medicina no trabalho; -  Racionalizar a movimentação de profissionais 
da RME. 
 
Projeto: Qualidade da Educação Especial 
Metas: - Adaptar a estrutura física de 15 escolas e 24 Centros Municipais de Ensino Infantil, para o 
atendimento aos alunos com necessidades educacionais especiais; -  Garantir o assessoramento pedagógico 
aos alunos com necessidades educacionais especiais; -  Aumentar  os índices de progressão de alunos com 
NEE no Ensino Fundamental e EJA; - Reduzir o índice de analfabetismo funcional dos alunos com NEE em 2% 
ao ano das escolas municipais especializadas; -  Ampliar a participação da comunidade escolar no sistema de 
gestão da educação inclusiva; -  Aumentar em 50% os atendimentos por avaliação diagnóstica 
psicoeducacional nos Centros Municipais de Atendimento  Especial para alunos da RME; - Aumentar em 50% 
os atendimentos terapêutico -educacionais nos CMAES para alunos da RME; - Implantar o Plano de Estágio 
para alunos com NEE nos órgão públicos para escolas de educação especial municipais e conveniadas;           
- Garantir transporte escolar para os alunos com NEE de Curitiba (SITES) conforme demanda manifesta;       
- Garantir merenda escolar aos alunos com necessidades educacionais especiais da RME; - Garantir acesso 
dos alunos com necessidades especiais aos laboratórios de informática. 
 
Projeto: Qualidade na Educação Infantil 
Metas: - Elaborar projetos pedagógicos e os regimentos em todos os CMEIs – Centros Municipais de 
Ensino Infantil; -  Elaborar projetos pedagógicos e regimentos para todos os Centros de Educação Infantil 
conveniados, sob orientação da SME; - Implantar horário de permanência de 8 horas para estudos e 
planejamento em todos os CMEIs; -  Ampliar em 100% a participação dos conselhos na gestão dos CMEIs;     
- Expandir em 100%  o acervo técnico -literário de Educação Infantil; -  Expandir em 100%  o acervo didático -
pedagógico e de literatura infantil; - Garantir  padrões adequados de infra-estrutura física, higiene e 
segurança em todas as unidades que ofertam educação infantil; -  Garantir o fornecimento de alimentação 
adequada para todos os alunos da educação Infantil da RME; - Garantir acesso de todas as crianças da 
educação infantil a material pedagógico e equipamento de recreação, de acordo com padrões de segurança e 
qualidade; - Garantir autonomia administrativa e financeira de todos os CMEIs, via Projeto de 
Descentralização; - Produzir e distribuir  mate rial didático -pedagógico de educação infantil para todos os 
CMEIs e Unidades Escolares; -  Orientar a todos os CMEIS e Unidades Escolares para a produção de material 
didático -pedagógico de Educação Infantil.  
 
Projeto: Gestão Estratégica da Informação 
Metas: - Manter, atualizar e ampliar o Sistema de Informações Educacionais; -  Desenvolver e manter o 
Sistema de Gestão Educacional – SISGED – para Ensino Fundamental e Educação Infantil; -  Desenvolver e 
manter o Sistema Georreferenciado de Matrícula para Ensino Fundamental e Educação Infantil; - Desenvolver 
e manter o Sistema de Monitoramento e Avaliação das ações da SME; -  Ampliar os convênios e parcerias 
com instituições de pesquisa, estatísticas e avaliação educacional; -  Ampliar as formas de acesso aos 
usuários dos serviços de telegramática; -  Adequar o arquivo da SME ao novo manual de gestão documental. 

 
Projeto: Avaliação e Monitoramento da Qualidade do Ensino Municipal de Curitiba  
Metas: - Avaliar quantitativamente o desempenho acadêmico dos alu nos da 2.ª Etapa do Ciclo II (4.ª série) 
nas áreas de matemática e língua portuguesa; - Avaliar quantitativamente o desempenho acadêmico dos 
alunos da 2.ª Etapa do Ciclo IV (8.ª série) nas áreas de Matemática, Língua Portuguesa e Ciências;               
-  Identificar e quantificar as dificuldades e distúrbios de aprendizagens dos estudantes da SME; -  Avaliar 
quantitativamente o desempenho acadêmico dos estudantes da 2.ª Etapa do Ciclo I (2.ª série) nas áreas de 
Matemática, Língua Portuguesa e Ciências; - Avaliar qualitativamente e monitorar o processo de 
ensino/aprendizagem nas escolas da RME em todas as áreas do conhecimento; -  Avaliar qualitativamente e 
monitorar o processo de aquisição da linguagem escrita das crianças do Ciclo I; - Avaliar quantitativamente o 
processo de aquisição da linguagem escrita das crianças com necessidades educacionais especiais do Ciclo I; 
- Avaliar quantitativamente o processo de aquisição da linguagem escrita dos estudantes da EJA da Fase I –
1.º período; - Avaliar e monitorar as práticas pedagógicas diferenciadas desenvolvidas autonomamente pelas 
escolas.  
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Programa: 0065 - Eixo Metropolitano  
 
Objetivo: Implantar o Programa BID II, através de obras e ações nos sistemas viário e de transporte 
coletivo. 
 
Indicadores: - Número de linhas de ônibus da RIT; - Número de acidentes/ milhão por viagens de ônibus 
nos terminais Cabral, Capão da Imbuia, Campina do Siqueira e Hauer; - Número de acidentes por milhão de 
veículos/ano circulando na área da Estação Fanny; - Tempo médio de viagem (ida e volta) na hora de pico 
(6h30min-7h30min) no trajeto Pinheirinho/Centro. 
 
Resultados esperados: - Aumentar o número de linhas de ônibus integradas à RIT, em 13% (de 273 para 
310); - Reduzir o número de acidentes dentro dos terminais Cabral, Capão da Imbuia, Campina do Siqueira e 
Hauer de 7,24/milhão de viagens de ônibus para 6,00/milhão de viagens de ônibus; - Reduzir o número de 
acidentes com vítimas por milhão de veículos/ano circulando na área da Estação Fanny de 16 para 12;           
- Reduzir o tempo médio de viagem (ida e volta) na hora de pico (6h30min -7h30min) no trajeto Pinheirinho/ 
Centro em 17%. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 578.565

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: IMPLANTAÇÃO DO EIXO METROPOLITANO DE TRANSPORTE 
Metas: - Implantar infra-estrutura com a pavimentação de 20 Km de vias, - implantar 06 binários e 12 
estações intermediárias; - Implantar 20 Km de iluminação pública; - Implantar semáforos em 12 
cruzamentos; - Implantar 03 terminais e 12 estações de integração; - Implantar 05 parques públicos;               
- Adquirir 48 ônibus biarticulados e 48 articulados.  
 
Projeto: AMPLIAÇÃO DA CAPACIDADE DA RIT - Rede Integrada de Transporte  
Metas: - Reconstruir os terminais Capão da Imbuia, Campina do Siqueira, Hauer, e Cabral; - Remodelar 
estações tubo; - Pavimentar e implantar iluminação pública em vias alimentadoras; - Adquirir ônibus 
articulados; - 0timizar as canaletas exclusivas. 
 
Projeto: SEGURANÇA VIÁRIA 
Metas: - Implantar sistema de circuito fechado de TV na área central, no Setores Sul e Norte do Eixo 
Metropolitano de Transporte; - Implantar o sistema de controle de velocidade. 
 
Projeto: ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA 
Metas: - Elaborar relatórios de acompanhamento do programa; - Realizar o gerenciamento e fiscalização das 
obras do programa do Eixo. 
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Programa: 0049 - Esporte e Lazer 
 
Objetivo: Promover, estimular a prática do esporte, lazer e a atividade física, oportunizando ao cidadão o 
desenvolvimento das suas potencialidades, visando sua inserção social e promoção a saúde, consolidando sua 
cidadania. 
 
Indicadores: - Número de participantes em eventos; - Número de parcerias; - Número de eventos 
realizados.  
 
Resultados esperados: - Comunidade integrada e participativa na busca de um estilo de vida mais 
saudável; - Aumento da oferta da prática do esporte o lazer e a atividade física ao munícipe de Curitiba;         
- Comunidade co -responsável pelos equipamentos públicos. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 61.059

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Manutenção e Expansão do Quadro de Servidores da SMEL.  
Metas: - Contratar 150 orientadores em esporte e lazer; - Contratar 180 profissionais de níveis médio e 
superior; - Implantar políticas de recursos humanos e de remuneração variável aos servidores da SMEL. 
 
Projeto: Parcerias e Jogos Especiais 
Metas: - Realizar anualmente os jogos especiais e ampliar em 5% as parcerias; - Estimular a participação de 
pelo menos 70% das escolas especiais de Curitiba, nos jogos. 
 
Projeto: Centro de Referência de Qualidade de Vida - Saúde e Movimento 
Metas: - Construir e equipar o Centro de referência de qualidade de vida-saúde e movimento com 
aproximadamente 500 metros quadrados em funcionamento a partir de 2007; - Atender 160 mil pessoas com 
orientação das diferentes áreas e atividades para a melhoria da qualidade de vida em 4 anos. 
 
Projeto: Centro Polifuncional 
Metas: - Construir e equipar o Centro Polifuncional (Ginásio de Esportes); - Elaborar o plano de gestão do 
Centro; - Realizar 01 evento de grande porte nacional e 01 de porte internacional por ano no Centro 
Polifuncional; -  Aumentar o número de pessoas atendidas em projetos esportivos e artísticos; -  Realizar 01 
evento para-desportivo por ano no Centro Polifuncional; -  Ampliar a oferta de atividades para-desportivas 
para pessoas portadoras de necessidades especiais. 
 
Projeto: Manutenção e Promoção do Esporte, Lazer e Atividade Física  
Metas: - Recuperar os Centros de Esporte e Lazer; - Promover a participação da delegação de Curitiba, nos 
Jogos da Juventude e Jogos Abertos do Paraná; - Incluir Curitiba no circuito nacional e internacional nos 
eventos de esporte e lazer. 
 
Projeto: Curitiba Olímpica 2016 
Metas: - Candidatar Curitiba como cidade postulante aos Jogos Olímpicos de 2016 junto ao Comitê Olímpico 
Brasileiro; - Elaborar o Plano Diretor do Projeto Curitiba Olímpica; - Cumprir as exigências para a candidatura 
de Curitiba como cidade aspirante aos Jogos Olímpicos de 2016, junto ao Comitê Olímpico Internacional;        
- Implantar o Eixo Olímpico, o Parque Olímpico e o Jardim Olímpico.  
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Programa: 0080 - Gestão Administrativa  
 
Objetivo: Realizar com efetividade as ações administrativas, financeiras, jurídicas e de comunicação social 
da Gestão Municipal, possibilitando a execução do Plano de Governo, objetivando um aprimoramento na 
atenção às necessidades da população curitibana. 
 
Indicadores: - Percentual de redução de reclamações do tempo de espera no trâmite de processos 
administrativos; - percentual de acesso a informações e serviços on line disponibilizados pela Administração 
Municipal à população; - percentual de redução dos custos operacionais e administrativos do Município;         
- redução de evasão fiscal; - maior número de soluções na esfera judicial e extra-judicial. 
 
Resultados esperados: - Ampliar, modernizar e racionalizar os procedimentos administrativos, tornando a 
Gestão Municipal mais efetiva, democrática e transparente. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 12.000

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Apoio Administrativo e Financeiro - IMAP  
Metas: - Dar suporte administrativo e financeiro as atividades relacionadas a modernização organizacional, 
capacitação e treinamento do quadro funcional da Prefeitura Municipal de Curitiba; -  Administrar os 
estagiários contratados pelo Município; -  Manter, capacitar e ampliar o corpo funcional do IMAP – Instituto 
Municipal de Administração Pública;  - Reformar e manter as instalações do Salão de Atos do Parque Barigui;   
- Dar continuidade no processo de informatização do Instituto; - Adquirir equipamentos e materiais 
permanentes. 
 
Projeto: Modernização da Gestão Administrativa e Fiscal do Município  
Metas: - Desenvolver projetos de modernização administrativa, fiscal, de tecnologia da informação e outros, 
para captação de recursos; - Implantar programas de modernização com recursos próprios, de financiamento 
e outros. 
 
Projeto: Gestão Econômica e Financeira da Prefeitura Municipal de Curitiba 
Metas: - Definir e realizar as diretrizes econômicas, orçamentárias, contábeis, financeiras e de execução, 
buscando maior transparência e participação do cidadão no processo de gestão, agilidade e de segurança nos 
lançamentos contábeis e controles internos, redução de custos administrativos, equilíbrio econômico -
financeiro e otimização na utilização dos recursos públicos; - Manter os compromissos relativos ao 
pagamento da dívida pública, precatórios, contribuição ao Pasep e outras despesas operacionais; - Analisar, 
acompanhar e monitorar os instrumentos legais que geram obrigações financeiras para o Município; - Dar 
continuidade às ações de informatização, modernização de equipamentos, capacitação e ampliação do quadro 
funcional, da Secretaria Municipal de Finanças.  
 
Projeto: Gestão Tributária  
Metas: - Ampliar a arrecadação dos tributos municipais, através de ações próprias ou parcerias com outras 
esferas de governo, iniciativa privada e organizações não-governamentais; - Proceder ao lançamento dos 
tributos municipais; - Manter o Cadastro Imobiliário atualizado; - Manter a Planta Genérica de Valores do 
Município; - Manter o acompanhamento e a fiscalização da arrecadação; - Efetuar a expedição e alteração de 
alvarás de localização.  
 
Projeto: Manutenção Judicial 
Metas: - Representar e defender judicial e extrajudicialmente, em qualquer foro ou jurisdição o Município de 
Curitiba; - Assessorar juridicamente, através dos Núcleos de Assessoramento Jurídico, todos os órgãos da 
Prefeitura Municipal de Curitiba, visando assegurar a prevalência do interesse público e o eficiente 
atendimento aos munícipes; - Atuar na cobrança de tributos e débitos municipais, visando a diminuição da 
evasão fiscal; - Prestar apoio jurídico nas causas trabalhistas, administrativas e judiciais de interesse do 
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Município; - Manter as Comissões Permanentes e Especiais; - Obter a capacitação técnica, profissional e 
qualificação de pessoal; - Manter, desenvolver e valorizar o servidor; - Expandir o quadro geral de servidores 
e realizar Concurso Público para a carreira de Procurador; - Adquirir livros técnicos, materiais e 
equipamentos.  
 
Projeto: Apoio Judicial e Extrajudicial – FEPGM 
Metas: - Suprir o Fundo Especial da Procuradoria Geral do Município de Curitiba – FEPGM com a finalidade de 
fomentar a arrecadação da Dívida Ativa; - Aprimorar profissionalmente os Procuradores; - Premiar por 
atividade jurídica os Procuradores do Município em exercício efetivo. 
 
Projeto: Administração e Controle Geral 
Metas: - Garantir a legalidade, transparência, correção e economicidade nos procedimentos que envolvam 
aquisições, despesas e contratos; - Implementar técnicas modernas de controle documental para o Arquivo 
Público Municipal; - Dar continuidade ao Programa de Gestão Documental; - Conduzir os processos de 
Desapropriações com maior agilidade; - Manter e administrar a frota municipal; -  Promover refo rmas e 
manutenção nos Postos de Abastecimento de Combustíveis da Prefeitura; -  Modernizar os processos e 
sistemas de controle de bens móveis e imóveis do município; - Agilizar os processos administrativos através 
da descentralização dos procedimentos, com  vistas a racionalização, agilização e satisfação nas questões de 
ordem institucional dos diversos órgãos, melhorar a infra -estrutura da Secretaria Municipal de Administração; 
- Promover a capacitação e a ampliação do quadro próprio dos servidores. 
 
Projeto: Construção e modernização do Arquivo Público Municipal 
Metas: - Construir prédio para o funcionamento do Arquivo Público Municipal de Curitiba; - Adquirir móveis e 
equipamentos necessários para a implantação de tecnologia de arquivamento, organização, conservação, 
reprografia, microfilmagem e digitalização de acervo de documentos públicos. 
 
Projeto: Divulgação, Relações Públicas, Marketing e Propaganda 
Metas: - Divulgar, por meio de informações e da publicidade, os atos e ações de utilidade pública, realizados 
pela Administração Municipal à população de Curitiba, aperfeiçoando a cidadania e aproximando o poder 
público da sociedade; - Incentivar o cidadão curitibano a participar da Gestão Governamental através de 
campanhas; - Gerar na opinião pública a percepção positiva do trabalho realizado pelo Governo Municipal, 
dentro das principais linhas de ação (eixos); - Evitar informações incorretas sobre os atos municipais, sempre 
esclarecendo de imediato; - Levar a população curitibana a usufruir dos serviços ofertados pela administração 
Municipal; - Assessorar o Prefeito e o Vice -Prefeito em suas relações com os meios de comunicação;              
- Produzir instrumentos alternativos de comunicação, visando proporcionar acesso de informações à 
população da periferia; - Manter, capacitar e expandir o quadro de funcionários da área de Comunicação 
Social; - Dar continuidade na informatização dos processos de trabalho e adquirir móveis e equipamentos 
necessários. 
 
Projeto: Governo Municipal 
Metas: - Assessorar o Prefeito e o Vice-Prefeito na representação de suas funções junto à população, 
autoridades nacionais, internacionais e demais instituições; - Promover a gestão democrática da cidade 
através do seu desenvolvimento comunitário e institucional, visando poten cializar as ações governamentais 
do Executivo Municipal; - Coordenar, gerenciar e assessorar todos os programas e projetos, visando a 
concretização plena do Plano de Governo, buscando promover um aumento da confiabilidade da população 
nos serviços prestados pela Administração Pública Municipal e agilidade no atendimento das demandas 
apresentadas pela população em áreas de abrangência das Administrações Regionais; - Proceder à análise 
das reais necessidades de infra -estrutura nos bairros da cidade; - Realizar reformas e manutenção nas sedes 
das Administrações Regionais; - Assessorar as relações do Poder Executivos com o Poder Legislativo e outras 
esferas governamentais e não-governamentais; - Desenvolver pesquisas técnicas e implementar programas 
relacionados  ao desenvolvimento econômico e tecnológico de Curitiba; - Promover, em conjunto com a 
comunidade, atividades e eventos que constem ou não do Calendário Oficial de Eventos do Município;           
- Implementar concessões de serviços em diversas áreas; - Implantar a Agência Reguladora de Curitiba, 
como instrumento regulador e fiscalizador de bens e serviços concedidos ou permissionados pelo Município;   
- Dar continuidade às ações de informatização, de capacitação e ampliação do quadro funcional e na 
aquisição de móveis e equipamentos da Secretaria de Governo Municipal. 
 
Projeto: Gestão da Informação  
Metas: - Executar as Diretrizes da Gestão da Informação no Município, de forma direta ou através de 
parcerias; - Expandir e modernizar a informatização municipal; - Instalar pontos de acesso aos serviços 
públicos, via internet, em todos os prédios públicos municipais.  
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Projeto: Alistamento Militar 
Metas: - Gerenciar os processos de alistamento militar de jovens na Junta de Serviço Militar, fornecendo 
informações e emitindo certificados; - Ampliar o nível de informatização dos serviços do alistamento militar. 
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Programa: 0079 - Governança Pública  
 
Objetivo: Formular e implementar estratégias de gestão com participação, transparência, compromisso, 
responsabilidade e efetividade, potencializando a administração pública para melhor atender ao cidadão 
curitibano. 
 
Indicadores: - Nº de redes de apoio estabelecidas, por área estratégica; - % de satisfação do cidadão com os 
serviços da PMC; % de satisfação do servidor com o clima organizacional da PMC;  % de economia com gastos 
de custeio; % de idéias implantadas; % de desenvolvimento de Plano de Carreiras dos Servidores; Quantidade 
de Modelos de gestão administrativas implantadas; - % de eventos da capacitação com avaliação de 
aplicabilidade; - % de planos de capacitação implantados; - Índice de servidores capacitados; - Número de 
horas/aula.  
 
Resultados esperados: - Redes de apoio à gestão implantadas; - Satisfação do cidadão com os serviços da 
PMC; - Satisfação do servidor; - Gestão Intersetorial; - Otimização dos recursos administrativos; - Plano de 
desenvolvimento de gestão de pessoas; - Canais de comunicação implantados; - Informação gerencial 
qualitativa disponibilizada; - Autonomia e descentralização efetiva da Administração Regional; - Modelos de 
Gestão de Excelência em Administração Pública; - Servidores envolvidos nos programas/projetos de 
desenvolvimento contínuo; - Servidores capacitados para desempenhar seu papel de Agente Público com 
transparência, participação e respeito a cidadania.  
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 24.014

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Modelagem Organizacional 
Metas: - Manter um processo contínuo de aquisição e desenvolvimento de novas tecnologias de modelagem 
organizacional na gestão pública municipal; - Promover o realinhamento organizacional e funcional das 
estruturas centrais da PMC; - Propor a reestruturação organizacional e funcional das Administrações Regionais 
e dos órgãos centrais da Prefeitura; - Mapear e propor o aperfeiçoamento funcional dos principais processos do 
Município;  - Definir requisitos e padrões, propondo normas para os diversos processos de trabalho. 
 
Projeto: Gestão Estratégica do Governo 
Metas: - Definir um modelo de excelência de gestão da informação gerencial estratégica do Estado Local; -
Dominar os meios de suporte tecnológico necessários para implementar o Sistema de Informações Gerenciais 
Estratégicas (SIGE) padronizado, disseminado e implantado; - Validar no IMAP o Sistema de Informações 
Gerenciais, visando a Melhoria da Gestão Pública; - Realizar ciclos de monitoramento do Plano de Governo; -
Implementar mecanismos de compartilhamento e conhecimento sobre  gestão, com publicações, Relatório 
Anual e Guia de Serviços.  
 
Projeto: Gestão de Pessoas 
Metas: - Desenvolver e aplicar políticas de valorização do agente público, que estimulem a compreensão de 
seu papel social e sua capacidade de articular soluções para as demandas da cidadania; - Implementar a 
Gestão do Conhecimento na Prefeitura; - Aumentar o acesso às informações funcionais dos servidores através 
do RH 24 Horas; - Reduzir e/ou eliminar os riscos nos ambientes de trabalho em 100% da demanda; - Obter 
100% dos servidores do Quadro Especial com escolaridade compatível transposto para a parte permanente;     
- Realizar a avaliação de 100% dos servidores na Lei 11.000 e 11.001/2004; - Enquadrar 100% dos servidores 
no Programa de Remuneração Variável; - Mapear as necessidades de Recursos Humanos nas Secretarias;        
- Buscar a ampliação do quadro de servidores do Município; – Providenciar a infra -estrutura necessária ao 
funcionamento da SMRH.  
 
Projeto: Modernização da gestão administrativa  
Metas: - Racionalizar os processos de trabalho; - Otimizar recursos; - Obter clareza e agilidade de 
informações; - Desconcentrar serviços; - Agilizar as contratações de produtos e serviços; - Reduzir prazos no 
atendimento às demandas; - Reduzir prazos no desenvolvimento das ações; - Promover um melhor 
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aproveitamento do quadro funcional; - Capacitar funcionários, buscando um maior conhecimento quanto a 
procedimentos gerenciais. 
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Programa: 0061 - Incentivo ao Turismo 
 
Objetivo: Consolidar Curitiba, como destino turístico através de  ações municipais e de parcerias com o trade 
turístico e iniciativa privada, dotar a cidade de infra-estrutura e serviços para a boa recepção do turista, 
visando o crescimento econômico, o desenvolvimento do setor e a geração de renda em benefício da 
população, de forma integrada com a Região Metropolitana. 
 
Indicadores: - Pesquisa elaborada junto às agências e operadoras de turismo no Brasil; - pesquisa de 
demanda turística realizada em parceria com a Secretaria de Estado do Turismo - PR e P refeitura Municipal de 
Curitiba, através do Instituto Municipal de Turismo – Curitiba Turismo. 
 
Resultados esperados: - Melhora a posição de Curitiba, que atualmente encontra-se na 22ª posição no 
ranking de cidades receptoras de turistas no Brasil, entre as cidades mais visitadas, até 2008. - Aumento do 
tempo de permanência do turista de 3,6 dias na Grande Curitiba.  
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 891

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Gestão Municipal do Turismo  
Metas: - Executar pesquisa para o setor de turismo para Curitiba; - Formatar roteiros turísticos integrados;   
- Traduzir o “site” Viaje Curitiba em três idiomas; - Participar de 05 feiras nacionais e 03 internacionais;        
- Divulgar Curitiba, como destino turístico através de material promocional e de mídia especializada.  
 
Projeto: Infra -estrutura para o Turismo 
Metas: - Oferecer infra-estrutura adequada para atendimento necessário ao turista através da Central de 
Atendimento ao Turista, posto de atendimento ao turista, postos de informações turísticas e pontos de apoio 
às informações turísticas; - Implantar na cidade, principalmente nas entradas e centro da cidade, sinalização 
turística bilingüe adequada.  
 
Projeto: Passaporte Curitibano  
Metas: - Implantar o passaporte curitibano e o guia de informações da cidade; - Adequar a Linha do Turismo 
visando um maior aproveitamento do usuário; - Realizar eventos com grupos étnicos.  
 
Projeto: Administração das Feiras de Arte, Artesanato e Especiais de Curitiba. 
Metas: - Posicionar a Feira do Largo da Ordem entre as melhores Feiras de Arte e Artesanato do País;          
- Investir em melhorias e infra–estrutura, para as Feiras de Bairros e Especiais de arte, artesanato e produtos 
associados tornando-as mais atrativas; - Ampliar o número de artesãos licenciados.  
 
Projeto: Estruturar o Instituto Municipal de Turismo - Curitiba Turismo 
Metas: - Fornecer recursos materiais e humanos necessários para a otimização dos serviços prestados.  
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Programa: 0070 - Juventude, Cidadania e Educação 
 
Objetivo: Garantir a representação e participação da juventude curitibana na elaboração, na execução e na 
avaliação das políticas públicas do município, criando espaços  formais de discussão propiciando a sua livre 
manifestação por meio do protagonismo juvenil. 
 
Indicadores: - Nº ou % de grupos organizados da juventude, envolvidos na formulação das políticas 
públicas; - % de jovens participantes no desenvolvimento das políticas públicas.  
 
Resultados esperados: - Envolver 100% os grupos organizados da juventude no acompanhamento 
(elaboração e avaliação) das políticas públicas durante a gestão; - Ampliar a participação no desenvolvimento 
das políticas públicas da juventude não organizada. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 100

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Curitiba Jovem 
Metas: - Envolver toda a população jovem de Curitiba na faixa de 15 a 24 anos; - Realizar projetos 
temáticos nas áreas de cidadania, trabalho e empreendedorismo, enfrentamento à violência juvenil, 
comunicação, meio ambiente, cultura e esporte e lazer. 
 
Projeto: Canal Jovem 
Metas: - Realizar o seminário Curitiba Jovem, envolvendo 400 lideranças juvenis; - Desenvolver “site” 
curitibajovem.org.Br; - Criar o 156 jovem.  
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Programa: 0083 - Legislativo Municipal 
 
Objetivo: Legislar sobre matérias de competência do Município, exercendo sua atribuição de fisca lização e 
controle dos atos do Poder Executivo. 
 
Indicadores: - Regimento Interno da Câmara; - Lei Orgânica do Município de Curitiba; - Constituição 
Federal; - Lei de Responsabilidade Fiscal; - Legislações em geral; - Atendimento à população.  
 
Resultados esperados: - Autonomia do Poder Legislativo; - Transparência de seus atos; - Satisfação dos 
cidadãos curitibanos. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 1.800

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Manutenção das Atividades da Câmara  
Metas: - Promover capacitação de pessoal; - Contratar novos profissionais; - Criar o Centro de Estudos 
Legislativos; - Digitalizar a documentação histórica da Câmara; - Implantar espaço ecumênico para 
meditação; - Construir novo plenário e gabinetes para os vereadores; - Adquirir equipamentos para as 
diversas áreas da CMC. 
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Programa: 0082 - Manutenção dos Próprios Municipais 
 
Objetivo: Proporcionar melhores condições de uso e segurança aos usuários, realizando ações que visem à 
manutenção dos próprios Municipais.  
 
Indicadores: - Número de próprios municipais reformulados/adequados; - % de aumento da utilização de 
espaços públicos postos à disposição; - % de aumento do grau de satis fação do servidor municipal.  
 
Resultados esperados: - Melhora das condições de uso dos próprios municipais; - Maior satisfação e 
conforto ao cidadão e servidor; - Adequação espacial ao atendimento público e servidor municipal.  
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 12.685

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Obras de Reforma e adequação de espaços públicos em próprios municipais  
Metas: - Reformar a cobertura das Ruas da C idadania; - Dar continuidade à reforma do Palácio 29 de Março; 
- Reformar o Edifício Pery Moreira; - Reformar os prédios tombados pelo Patrimônio Público.  
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Programa: 0074 - Marco Zero 
 
Objetivo: Revitalização da Região Central da cidade, visando adequá-la aos novos usos e minimizando o seu 
processo de esvaziamento e decorrente degradação. A área de abrangência do projeto tem seu foco principal 
a partir da Praça Tiradentes, início de nossa cidade e onde está localizado o Marco Zero e nos eixos formados 
pela Rua das Flores (entre a  Pç. Osório e a Pç. Santos Andrade) e Eixo Barão Riachuelo (entre Pç. Eufrásio 
Correio e Passeio Público).  
 
Indicadores: - 06 operações concentradas realizadas (por tipo, por local); - 06 intervenções realizadas em 
praças e novos espaços (por tipo, por local); – 15.000 m² de calçadas recuperadas; - 5 km em recuperação 
de vias (pavimentação, fresagem, recape); - 20% de aumento em ações efetivadas em iluminação pública    
(reposição/colocação); - 20% no acréscimo de ações de mobilidade e infra -estrutura (rampas deficientes);    
- 20% de diminuição de imóveis vazios e abandonados; - 20% de acréscimo em ações de fiscalização; - 10% 
acréscimo da população residente na área central; - 20% no acréscimo no nº de atividades econômicas;       
- 20% no acréscimo no nº de postos de trabalho; - 20% no acréscimo do nº de intervenções sociais 
realizadas.  
 
Resultados esperados: - Área central revitalizada: - Praça Tiradentes (Marco Zero) revitalizada; - Vias, 
calçadas e demais praças da área central diagnosticadas, elencadas e revitalizadas e com manutenção 
intensiva e periódicas, visando a melhoria da paisagem do ambiente urbano; - Aumento de novos espaços de 
atratividade, novos usos, empreendimentos e serviços, trazendo mais diversidade e população á área central; 
- Aumento no número de moradores na área central, com acesso facilitado à serviços e recursos de 
qualidade; - Aumento no atendimento, encaminhamento e orientação da população em situação de risco e 
marginalizada, contribuindo para uma área central mais segura; - Adequação, regulamentação do comércio 
ambulante em geral, visando a melhoria do ambiente urbano.  
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 23.400

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Revitalização da infra-estrutura da área central 
Metas: - Revitalizar a Praça Tiradentes; - Revitalizar a área do Passeio Público e entorno; - Reformar as 
calçadas na área central; - Elaborar proposta para ocupação dos imóveis vazios ou abandonados; - Elaborar 
proposta para continuidade da Rua das Flores até a Praça Santos Andrade; - Flexibilizar a legislação, visando 
incentivos a novos empreendimentos.  
 
Projeto: Desenvolvimento Social e Econômico da área ce ntral 
Metas: Ampliar a proteção da Guarda Municipal; - Otimizar e ampliar a vigilância eletrônica; - Promover e 
desenvolver ações de fortalecimento de grupos comunitários; - Promover ações de prevenção na área de 
saúde pública; - Promover infra-estrutura adequada ao desenvolvimento econômico e turístico.  
 
Projeto: Pesquisa e diagnóstico da Região Central. 
Metas: Conhecer profundamente a Região Central em todas as variáveis possíveis. 
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Programa: 0076 - Moro Aqui 
 
Objetivo: Propiciar melhores condições de qualidade de vida e de atendimento com moradia, para a 
população de baixa renda integrante dos programas habitacionais desenvolvidos pelo Município. 
 
Indicadores: - Tempo de espera na fila; - Média anual de novas unidades produzidas; - Média anual de Vilas 
urbanizadas e regularizadas. 
 
Resultados esperados: - Reduzir de 4,5 anos para 3,5 anos o tempo de espera na fila da COHAB-CT;         
- Aumentar a média de produção de novas unidades habitacionais de 2.000 para 2.500, incluindo as 
parcerias; - Aumentar a média de vilas regularizadas e urbanizadas de 674 lotes/ano para 1.300 lotes/ano, 
incluindo os reassentamentos. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 80.668

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Reformulação do modelo habitacional do município. 
Metas: - Elaborar o Plano Municipal de Habitação; - Desenvolver novos mecanismos de captação de recursos 
materiais e financeiros; - Articular a aprovação de novos projetos habitacionais; - Propor modificações no 
Fundo Municipal de Habitação. 
 
Projeto: Regularização fundiária  
Metas: - Urbanizar 2.000 lotes irregulares; - Entregar 1.800 títulos de propriedade; - Reassentar 2.800 
famílias; - Adquirir e urbanizar 840.000 metros quadrados de terrenos; - Regulamentar, no Município, a 
perda da propriedade pelo abandono (Código Civil Brasileiro, arts. 1.275 e 1.276). 
 
Projeto: Atendimento a fila  
Metas: - Aumentar a produção média anual de novas unidades habitacionais de 2.000 para 2.500. 
 
Projeto: Habitar Brasil BID - Terra Santa  
Metas: - Executar obras de infra -estrutura, de urbanização e construir moradias, na Moradia Laguna e Vila 
Terra Santa. 
 
Projeto: Fonplata 
Metas: - Executar obras de infra -estrutura, de urbanização, co nstruir moradias e reassentar 646 famílias em 
situação de risco nas Vilas Pantanal e Bela Vista do Passaúna.  
 
Projeto: Apoio Administrativo 
Metas: - Fiscalizar e manter as áreas adquiridas para programas sociais. 
 
Projeto: Emendas da bancada de deputados do PR aprovadas no OGU. 
Metas: - Remover famílias de áreas de risco e urbanizar áreas. 
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Programa: 0077 - Nosso Ambiente  
 
Objetivo: Promover a conservação dos ambientes urbano e natural, através de ações de proteção, 
recuperação, controle, monitoramento e implantação de áreas de conservação e lazer, de forma manter e/ou 
melhorar a qualidade de vida da população de Curitiba e, indiretamente, dos municípios da Região 
Metropolitana 
 
Indicadores: - Percentagem de redução do volume de resíduos orgânicos e recicláveis encaminhados para 
aterro sanitário; - Número de comitês de coletores informais implantados e em operação; - Número de 
unidades de reciclagem, compostagem, biodigestão ou outra tecnologia de tratamento de resíduos sólidos 
urbanos em funcionamento até o final da gestão; - Percentagem de melhoria dos parâmetros indicativos de 
qualidade da água dos rios (DBO e DQO); - Percentagem da arborização urbana readequada; - Percentagem 
de redução dos problemas causados por fauna urbana livre; - Número  de áreas naturais devidamente 
protegidas, mantidas e devidamente gerenciadas; - Número de conselhos efetivamente instalados junto à 
comunidade. 
 
Resultados esperados: - Ampliação da coleta seletiva e reciclagem de resíduos dos 20% atuais para 50%; 
- Organização dos coletores informais de resíduos através da instalação de, ao menos, um Comitê da 
Cidadania dos Catadores por Administração Regional; - Promoção da implantação de, ao menos, uma unidade 
de reciclagem, compostagem, biodigestão ou outra forma de tratamento de resíduos sólidos urbanos;           
- Melhoria dos parâmetros de qualidade da água dos rios de Curitiba, ao menos DBO e DQO;                        
- Implementação de 02 programas de proteção de bacias hidrográficas (Barigüi e Atuba); - Promoção da 
ampliação do nível de atendimento com os serviços de coleta e tratamento de esgotos sanitários para 84% 
dos domicílios; - Implantação de uma campanha permanente de sensibilização ambiental da população em 
um ano; - Recuperação de áreas degradadas, especialmente às margens dos rios e em áreas públicas, de 
acordo com a desocupação das mesmas através de programas de relocação; - Elaboração do Plano Diretor de 
Arborização Pública para 50% da área do município, priorizando os bairros onde a situação for ma is crítica;    
- Revitalização e manutenção da arborização urbana nos bairros Água Verde, Bacacheri e Centro;                 
- Implementação de um programa de monitoramento e controle da fauna urbana em um ano; - Realização de 
estudo para criação e aplicação de novos incentivos à preservação ambiental até 2007; - Implantação, 
manutenção e gerenciamento de três Parques Municipais e duas Áreas de Proteção Ambiental – APAs;            
- Implantação do Parque Temático das Águas na porção sul da bacia do Rio Ba rigüi em dois anos;                   
- Reestruturação do Conselho Municipal do Meio Ambiente e instalação de 11 Conselhos Locais do Meio 
Ambiente junto à comunidade.  
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 31.921

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Nossa Água 
Metas: - Reestruturar e ampliar o Programa de Despoluição Hídrica; - Reestruturar o Programa Olho d´Água; 
- Iniciar estudos para elaboração do Plano Municipal de Gestão de Recursos Hídricos; - Realizar ações para 
preservação das bacias hidrográficas do Município. 
 
Projeto: Reciclar 
Metas: - Ampliar o Programa Câmbio Verde; - Implantar sistema para tratamento de resíduos vegetais e da 
construção civil; - Reativar o consórcio metropolitano para coleta do lixo; - Ampliar o Aterro Sanitário da 
Caximba; - Atender a demanda referente à coleta de lixo na cidade. 
 
Projeto: Preservar 
Metas: - Realizar diagnóstico da arborização urbana em 50% do município; - Implantar um parque municipal 
na região sul da cidade; - Criar e implantar área de proteção ambiental do Barigui; - Executar levantamento 
fundiário visando a ampliação dos parques Tanguá, Tingui e Barigui, visando a interligação entre eles;            
- Implantar novas praças e áreas de lazer; - Implantar programa de controle da fauna urbana (abelhas, 
vespas e pombos); - Implantar área de proteção ambiental do Atuba; - Consolidar a implantação do Parque 
Linear do Iguaçu; - Realizar ações para melhorias dos cemitérios municipais. 
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Projeto: Respirar 
Metas: - Instalar 01 estação de monitoramento da qualidade do ar. 
 
Projeto: Eco-Educar 
Metas: - Implantar Conselhos locais de Meio Ambiente nas Regionais; - Realizar campanhas e executar ações 
visando à conscientização ambienta l. 
 
Projeto: Projeto de Gestão Administrativa – SMMA 
Metas: - Manter e ampliar a estrutura administrativa com a implementação de ações específicas ao suporte 
do planejamento ambiental; - Expandir o quadro e capacitar servidores da Secretaria Municipal do Meio 
Ambiente. 
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Programa: 0072 - Orçamento Cidadão 
 
Objetivo: Simplificar a apresentação do orçamento municipal, tornando-o compreensível ao cidadão 
curitibano, contribuindo para a transparência das decisões administrativas do governo local. 
 
Indicadores: - Número de consultas aos terminais eletrônicos e internet; - Número de participantes nas 
reuniões e audiências públicas. 
 
Resultados esperados: - Permitir ao cidadão, com informações detalhadas do orçamento, o conhecimento 
da decisão de aplica ção dos recursos públicos. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 200

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Orçamento Simplificado 
Metas: - Elaborar uma forma simplificada de divulgação do orçamento público; - Disponibilizar em terminais 
eletrônicos nas Ruas da Cidadania e prédios públicos e internet o Orçamento Cidadão; - Realizar reuniões 
públicos para discussão e divulgação do orçamento municipal. 
 
Projeto: Responsabilidade Tributária 
Metas: - Aumentar o grau de aceitação do cidadão em relação à aceitação dos tributos municipais, 
contribuindo para formação de responsabilidade tributária. 
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Programa: 0075 - Perto de Você  
 
Objetivo: Aumentar o diálogo entre a administração municipal e a comunidade, desenvolvendo o trabalho 
colaborativo e participativo, levando para toda a cidade a representação do Prefeito na sua capacidade de 
ouvir, decidir e atender. Aumentar a agilidade com menor custo de execução. 
 
Indicadores: - Nº de equipamentos públicos destruídos; - nº de parceiros e voluntários; - % de 
resolutividade das solicitações; - % da população envolvida; - % da população satisfeita com os serviços 
prestados pela PMC; - nº de reclamações. 
 
Resultados esperados: - Maior aproximação entre a PMC e a população; - Aumentar a satisfação da 
população com os serviços da PMC; - Aumentar a resolutividade dos problemas locais por meio de ações 
preventivas; - Engajamento da população nas ações da região; - Aumentar a consciência  de que a cidade é 
um bem coletivo; - Aprimorar o conhecimento a cerca da realidade local; - Maior credibilidade dos canais de 
comunicação entre governo e cidadão. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 186.699

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Pedagogia Urbana 
Metas: - Reduzir o número de multas emitidas em 50%; - Aumentar o nível de conhecimento da legislação 
junto à população; - Melhorar a cultura e a preocupação da população com relação à cidade.  
 
Projeto: Ação Regional Eficaz 
Metas: - Aumentar a satisfação da população com os serviços da PMC; - Aumentar a resolutividade dos 
problemas locais, nas questões de pavimentação, roçadas, drenagem, iluminação pública, combate a 
enchentes, erosão, etc. 
 
Projeto: Rede de Participação 
Metas: - Mobilizar a comunidade para as questões da cidade; - Potencializar as iniciativas comunitárias;        
-  Engajar a população nas ações regionais.  
 
Projeto: Prefeitura em Ação Concentrada 
Meta: - Ampliar a confiança da população na Administração Pública e sua disposição de interagir em benefício 
do seu bairro e cidade. 
 

  

  



                          
 

                   PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  CURITIBA 
 

ANEXO II 
PROGRAMAS, METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL – 2006 A 2009 

 

 40 

 
 
 
Programa: 0078 - Planejamento e Gestão Urbana 
 
Objetivo: Desenvolver atividades integradas na área de planejamento urbano, de controle e fiscalização da 
ocupação e uso do solo, conforme legislação em vigor, objetivando uma maior eficiência na execução dos 
programas de governo.   
 
Indicadores: - Aumento no nível de satisfação da população com os serviços mun icipais; - Aumento no índice 
de melhoria da qualidade de vida da população curitibana. 
 
Resultados esperados: - Qualidade de vida e satisfação do cidadão, através do planejamento urbano voltado 
para a modernidade;  - Descentralização dos serviços disponíveis à população.  
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 14.841

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Tecnologia da Informação SMU 
Metas: - Prover a Secretaria Municipal de Urbanismo de sistemas de informação e sistema de acesso via WEB 
que permitam a realização das atividades internas e as solicitações da população de forma simples e ágil, 
atuando de forma integrada e descentralizada; – Buscar maior agilidade no atendimento da população, através 
da consolidação do processo de descentralização; – Garantir a segurança das informações e documentos;         
- Agilizar a emissão das notificações e vistorias. 
 
Projeto: Qualidade e Produtividade SMU 
Metas: - Melhorar a qualidade e  produtividade das ações da SMU; - Promover, após diagnóstico, expansão e 
capacitação do corpo funcional da Secretaria; - Desenvolver o Programa de Qualidade e Produtividade. 
 
Projeto: Legislação Urbana Atual 
Metas: - Regulamentar e atualizar leis, como: Regulamento de Edificações, Decreto 791/2003, Lei de 
Loteamentos, Legislação de Publicidade, Legislação de Calçadas e demais regulamentações de acordo com o 
desenvolvimento da cidade; - Reduzir a quantidade de projetos com problemas; - Reduzir os prazos de 
licenciamento; - Reduzir o número de ações fiscais; - Melhorar a circulação viária e as condições ambientais no 
Município. 
 
Projeto: Controle do Uso do Solo  
Metas: - Promover a efetividade do controle do uso comercial do solo, publicidade, subdivisões e unificações 
de lotes e projetos de ruas. 
 
Projeto: Cadastro Técnico Municipal 
Metas: - Manter atualizada a base cadastral analógica com a utilização de sistema de base georeferenciada do 
Cadastro Técnico Municipal; - Promover campanha para a regularização da numeração predial; - Desenvolver a 
digitalização de todos os documentos do Cadastro Técnico Municipal. 
 
Projeto: Fiscalização Geral 
Metas: - Realizar a fiscalização urbana de Curitiba, abrangendo os comércios estabelecidos, comércios 
ambulantes, próprios municipais, publicidade, saneamento, terrenos baldios, visando a redução de 
irregularidades e o combate às obras irregulares; - Manter o Programa Rede Integrada de Segurança;              
- Promover a despoluição de áreas públicas; - Prover a COSEDI – Comissão de Segurança e Imóveis, com 
materiais, equipamentos e recursos humanos; - Promover a segurança preventiva e o monitoramento das 
situações de risco em edificações e imóveis da COSEDI; - Manter o Programa de Despoluição Hídrica.   
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Projeto: Administração Geral SMU 
Metas: - Manter a Secretaria Municipal de Urbanismo, com recursos humanos, equipamentos e materiais 
necessários à melhoria da qualidade da prestação dos serviços. 
 
Projeto: Melhoria Operacional SMU 
Metas: - Realizar serviços de form a ágil e adequada ao público interno e externo; - Definir prazos e ajustar 
procedimentos junto aos órgãos envolvidos no processo de emissão de Consulta Comercial, Alvará de 
Localização e de Funcionamento; - Monitorar o controle urbano; - Definir indicadores de monitoramento 
urbano; - Promover a reestruturação da COSEDI; - Descentralizar as consultas de parcelamentos do solo;        
- Promover vistorias compulsórias; - Criar a Bolsa de Potenciais Construtivos; - Disponibilizar informações de 
alinhamentos pre diais e dos dados do município; - Regularizar as situações de risco em imóveis. 
 
Projeto: Controle de Projetos, Obras e Edificações  
Metas: - Promover a análise e fiscalização de projetos das edificações e de obras concluídas, emitindo Alvarás 
de Construção e Certificados de Vistorias de Conclusão de Obras, verificando o cumprimento do Código de 
Obras e Posturas do Município de Curitiba.  
 
Projeto: Gestão Administrativa da SMOP 
Metas: - Coordenar as ações nas áreas administrativa, financeira, pessoal e jurídica, administrando seus 
serviços e equipamentos, através da otimização dos recursos da Secretaria Municipal de Obras Públicas, 
visando atender às necessidades da população; - Ampliar e modernizar procedimentos administrativos da 
Secretaria, para tornar a gestão municipal mais eficiente e transparente; - Prover a Secretaria com os 
materiais, equipamentos, pessoal e serviços necessários ao desenvolvimento de seus atribuições; - Promover a 
capacitação e a expansão do quadro de pessoal da Secretaria; - Manter e expandir a frota própria de veículos 
leves e pesados; - Ampliar o nível de informatização dos processos e dados da SMOP, através do 
desenvolvimento de sistemas e da aquisição de equipamentos.  
 
Projeto: Pesquisa e Planejamento Urbano 
Metas: - Dar pleno e eficaz respaldo administrativo e financeiro ao IPPUC, através da gestão qualitativa de 
todos os recursos necessários para o desenvolvimento das atividades inerentes ao Instituto, que visa ordenar o 
crescimento da cidade com a distribuição adequada das atividades urbanas de acordo com as diretrizes de 
crescimento da cidade e região metropolitana de Curitiba; - criar soluções integradas visando melhores 
condições sociais e econômicas da população; - articular as políticas e diretrizes setoriais que interfiram na 
estruturação urbana do município e região metropolitana de Curitiba; - melhorar e preservar a paisagem 
urbana; - viabilizar a implantação de planos, programas, projetos e obras do município; - disseminar boas 
práticas na área de planejamento urbano; - consolidar o IPPUC como unidade de excelência em planejamento 
urbano; - Manter o IPPUC – Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbanos de Curitiba com recursos humanos, 
equipamentos e materiais necessários ao desempenho de suas atribuições; - Promover a expansão e 
capacitação do quadro de pessoal do Instituto.  
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Programa: 0081 - Previdência do Servidor 
 
Objetivo: Implementar ações que visem à manutenção do plano de previdência aos servidores municipais, 
bem como proceder estudos para implantação de um plano de previdência sustentável para o Município. 
 
Indicadores: Sistema de previdência eficaz. 
 
Resultados esperados: Proporcionar aos servidores do Município, segurança e qualidade de vida na 
aposentadoria. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 279

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Administrar o Fundo Municipal Provisional de Previdência. 
Metas: - Procurar novas fontes de capitalização para o Fundo;- Atender as exigências da Lei Municipal nº 
9.626/99. 
 
Projeto: Administrar o Regime de Previdência do Município. 
Meta: - Proporcionar aos servidores do Município, segurança e qualidade de vida na aposentadoria, em 
conformidade com a Lei Municipal nº 9.626/99. 
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Programa: 0057 - Se Lig@ Curitiba 
 
Objetivo: Promover e disponibilizar o acesso mais democrático da população à informação e comunicação 
através do Megaportal de Curitiba na Internet, que deverá concentrar uma dinâmica de serviços públicos e 
privados, a fim de estimular a convivência e articulação das pessoas na rede.  
 
Indicadores: - nº de acessos ao megaportal, por tema; - nº de usuários cadastrados; - nº de parceiros 
envolvidos; - nº de áreas (bairros, vilas, comunidades) atendidas pelo Programa; - Índice de satisfação do 
usuário quanto ao Megaportal; - % da população com acesso à internet; - nº de salas implantadas; - nº de 
totens urbanos implantados; - nº veículos ou serviços móveis disponibilizados; - nº de equipamentos e 
espaços públicos contemplados; - nº de cursos realizados; nº de pessoas treinadas; - nº de empresas 
cadastradas; - nº de negócios concretizados.  
 
Resultados esperados: -  Promover a cidadania interativa, por meio da inclusão digital; - Ampliar, agregar 
e disponibilizar o acervo de informações sobre a cidade; - Promover o desenvolvimento das comunidades e 
do cidadão, através da tecnologia de informação e comunicação; - Estimular as conexões entre cidades e 
dentro da cidade; - Aproximar a população das novas tecnologias de informação; - Estimular a convivência 
socioeconômica através do portal; - Disponibilizar ambiente no Megaportal para a realização de negócios.  
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 4.237

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Criação de rede sistêmica concentrada no Megaportal Curitiba 
Metas: - Estabelecer as diretrizes para utilização do Megaportal; - Implantar o sistema do Megaportal; - Criar 
relatórios de acompanhamento do sistema.  
 
Projeto: Promoção do acesso ao Megaportal 
Metas: - Implantar salas de acesso à internet; - Implantar totens urbanos com computadores conectados à 
internet; - Adquirir 01 veículo móvel por Regional, com computadores conectados à internet; - Viabilizar o 
acesso da população ao Megaportal nos espaços públicos já existentes. 
 
Projeto: Inclusão Digital 
Metas: - Definir e realizar cursos na área de informática, administração de empresas, comércio e serviços, 
visando à inclusão digital.  
 
Projeto: Empresa Virtual 
Metas: - Estabelecer as diretrizes e implantar o sistema de Empresa Digital; - Criar relatórios de 
acompanhamento do sistema.  
 
Projeto: Plano de comunicação do programa 
Metas: - Motivar e informar a população sobre o programa Se Lig@ Curitiba; - Ampliar o acesso ao longo dos 
quatro anos de forma progressiva.  
 
Projeto: Desenvolvimento de parcerias entre os setores Público, Privado e Terceiro Setor 
Metas: - Buscar maior integração e ampliar a convivência entre os três setores. 
 

 
Programa: 0050 - Segurança 
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Objetivo: Otimizar mecanismos de proteção ao cidadão, por meio de ações conjuntas dos órgãos 
governamentais, sociedade civil organizada, e dos cidadãos. 
 
Indicadores: - Ampliar de 442, para 884 o número de próprios municipais protegidos pela Guarda Municipal; 
- Redução de danos aos equipamentos urbanos; - Redução das invasões e atos de violência e criminalidade 
no sistema de transporte coletivo. 
 
Resultados esperados: - Promover a capacidade de defesa ágil e solidária das comunidades de Curitiba e 
dos próprios municipais e seus usuários; - Reduzir a violência na região de influência nas escolas municipais; 
- Ampliar a consciência e co -responsabilidade da sociedade, nas ações de proteção ao cidadão; - Oferecer 
melhoria na qualidade de vida à população.  
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 23.655

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Incremento das Atividades de Defesa Civil 
Metas: - Melhorar a estrutura física da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil de Curitiba; - Realizar 
campanhas de orientação à população sobre ações de defesa civil; - Implantar o Fundo Especial de Defesa 
Civil; - Implantar o Plano Diretor sobre operações de defesa civil; - Fiscalizar preventivamente os locais e 
imóveis que representem riscos e ameaças de desastres. 
 
Projeto: Monitoramento Eletrônico  
Metas: - Buscar fontes externas de recursos, visando a ampliação do número de pontos de monitoração 
eletrônica; - Ampliar em 400 o número de pontos de monitoração; - Realizar campanhas de divulgação sobre 
o tema. 
 
Projeto: Atividades de Defesa Comunitária 
Metas: - Ampliar a consciência e co-responsabilidade da sociedade nas ações de proteção ao cidadão;          
- Ampliar as ações de projeto escola e comunidade participativa; - Promover a capacidade de defesa ágil e 
solidária das comunidades de Curitiba e dos próprios municipais e seus usuários. 
 
Projeto: Proteção aos bens, serviços, instalações e seus usuários 
Metas: - Ampliar a estrutura e serviços da Guarda Municipal, ampliando seu efetivo e recursos materiais;       
- Aumentar a integração da Guarda Municipal com as Polícias Militar e Civil; - Ampliar a proteção da 
população com a implantação de 04 novos Núcleos de Proteção ao Cidadão; - Implantar 04 novos postos do 
Corpo de Bombeiros. 
 

Projeto: Cuidando da Cidade 
Metas: - Atuar na prevenção para uma cidade mais ordenada urbanisticamente; - Garantir o cumprimento da 
legislação, referente a obras e posturas; - Implementar a participação da população nas ações de controle 
urbano; - Realizar ações buscando a redução dos conflitos de vizinhança.  
 
Projeto: Apoio Administrativo Gabinete  
Metas: - Propiciar os recursos materiais, de frota e equipamentos,  necessários ao funcionamento da
Secretaria Municipal da Defesa Social - SMDS; - Expandir e capacitar o quadro de pessoal da SMDS. 

  

 

 
Programa: 0066 - Transporte Coletivo  
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Objetivo: Melhoria da mobilidade através do aperfeiçoamento do transporte coletivo, atraindo mais usuários 
para o sistema.  
 
Indicadores: - Número de pontos críticos eliminados; - Número de terminais de integração reestruturados 
ou construídos; - Número de elevadores para os portadores de deficiência física implantados nas estações 
tubo; - Número de ônibus que utilizam combustíveis menos poluentes inseridos na frota; - Número de novas 
linhas de ônibus integradas à RIT. 
 
Resultados esperados: - Aperfeiçoamento dos eixos Estruturais Norte (Av. Paraná), Sul (Av. República 
Argentina) e Boqueirão (Av. Marechal Floriano) com a redução de 10% dos pontos críticos; - Reestruturar, 
ampliar ou construir terminais de integração; - Melhorar a acessibilidade aos equipamentos urbanos do 
transporte coletivo com a implantação de 100 elevadores para os portadores de deficiência física;                 
- Implantação de combustíveis alternativos, menos poluentes, em 50% da frota de ônibus; - Ampliar a RIT 
em 10% das linhas de ônibus integradas; - Melhorar o transporte comercial, escolar e táxi. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 38.150

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Plano de Mobilidade e Transporte Público  
Metas: - Elaborar o Plano de Mobilidade e Transporte Público, visando a melhoria das condições para a 
população. 
 
Projeto: Aperfeiçoamento dos Eixos Estruturais Norte, Sul e  Boqueirão  
Metas: - Realizar estudos e análise do número de usuários; - Identificar os pontos críticos; - Realizar 
projetos e implantar melhorias.  
 
Projeto: Estudos de Mudança do Modal 
Meta: - Elaborar o projeto e viabilizar recursos, para implantação da mudança do modal nos eixos de 
transporte coletivo. 
 
Projeto: Reavaliação do Sistema de Transporte Coletivo – Infra -estrutura, Terminais de Transporte e 
Estações Tubo 
Metas: - Remodelar 05 terminais de integração; - Remodelar 48 estações tubo que fazem integração;          
-  Implantar 100 elevadores nas estações tubo. 
 
Projeto: Reavaliação do Sistema de Transporte Coletivo – Frota e Veículo  
Metas: - Implantar sistema de combustíveis alternativos, menos poluentes em 50% da frota de ônibus;         
- Implantar o Centro de Controle de Operações de bilhetagem eletrônica. 
 
Projeto: Reavaliação do Sistema de Transporte Coletivo – Transporte Comercial, Escolar e Táxi 
Metas: - Reduzir o número de veículos inadequados em circulação; - Reduzir o transporte remunerado 
clandestino; - Implantar o transporte escolar privado no âmbito metropolitano. 
 
Projeto: Licitação das Linhas de Transporte Coletivo  
Metas: - Realizar a licitação para a concessão da exploração do sistema de transporte coletivo de Curitiba e 
da Região Metropolitana; - Estudar de forma contínua a planilha de custos do sistema, visando estabelecer 
uma tarifa mais justa para a população. 

  
Programa: 0059 - Univers idade da Cidade 
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como de conteúdos técnicos e científicos nas práticas urbanísticas de Curitiba, através do intercâmbio e da 
cooperação com instituições de ensino e pesquisa, públicas e privadas, ampliando o conhecimento sobre o 
desenvolvimento e o planejamento urbano e atendendo as demandas da PMC, do IPPUC e da sociedade em 
geral. 
 
Indicadores: - Número de instituições e entidades envolvidas nas atividades referentes ao objetivo geral;     
- Número de estudos, pesquisas, documentos e aplicativos desenvolvidos; - Quantidade de beneficiários, 
diretos e indiretos, das atividades desenvolvidas; - Número de produtos veiculados, bem como a quantidade 
de beneficiários com acesso mensurável a informações ou conhecimento técnico em urbanismo; - Número de 
atendimentos institucionais em assistência técnica ou aplicativos científicos, estimando ou não os 
beneficiários indiretos. 
 
Resultados esperados: - Ampliação, compartilhamento, consolidação e atualização permanente do 
Conhecimento em Urbanismo; - Alcance aos seguintes objetivos específicos: 1)Articulação de caráter técnico 
e científico em urbanismo com instituições e entidades de ensino e pesquisa, públicas e privadas, mediante 
acordos, convênios, parcerias e ações; 2)Produção compartilhada de estudos, pesquisas, documentos e 
aplicativos sobre práticas e processos de planejamento urbano, incluindo relações regionais e federativas; 
3)Realização de cursos, oficinas, workshops e atividades de caráter educativo e pedagógico; 4)Disseminação 
do conhecimento em urbanismo, através de meios impressos, eletrônicos e interativos para a PMC e a 
sociedade em geral; 5)Assistência técnica e científica em urbanismo, voltada às demandas de lei, internas e 
externas ao município de Curitiba e região. 
 
Valor dos investimentos:                                                                       R$ 1.000 

Recursos (2006 a 2009) 600

 
Projetos/Metas: 
 
Projeto: Cotidiano Urbano 
Metas: - Avançar no conhecimento e nas práticas urbanas, segundo marcos teóricos e métodos trazidos pelo 
programa na interação com as demais instituições parceiras; - Ampliar as novas técnicas aplicadas a políticas 
públicas inseridas na cultura urbana e no urbanismo. 
 
Projeto: Estudos Urbanos 
Metas: - Desenvolver e aprimorar os sistemas e subsistemas de informações urbanas da cidade de Curitiba; 
- Realizar  estudos, pesquisas e inventários sobre acervos técnicos existentes em planejamento de cidades;   
- Promover estudos específicos, visando ampliar conhecimentos humanistas, ambientais, jurídicos e 
científicos aplicados ao urbanismo.  
 
Projeto: Cultura Urbana 
Metas: - Ampliar a capacidade de compreender cenários e produzir conhecimentos técnicos, científicos e
culturais em urbanismo; - Aperfeiçoar o marco teórico -conceitual, das metodologias e instrumentos de 
planejamento urbano aplicado ao enfrentamento dos problemas municipais e desafios metropolitanos da 
cidade de Curitiba; - Qualificar técnica e profissionalmente os quadros técnicos lotados no serviço público 
local, da academia e da sociedade.  
 
Projeto: Diálogos Urbanos 
Metas: - Organizar eventos e mostras sobre urbanismo em parceria com outras instituições de ensino e 
pesquisa; - Elaborar e  manter a página eletrônica do programa; - Editar artigos e notícias com interesse 
técnico e científico, na forma de boletins impressos e eletrônicos; - Difundir conhecimentos e acervos sobre 
cultura, saberes e práticas urbanas adotadas na cidade de Curitiba, região e outras localidades; - Inserir a 
PMC e o IPPUC em redes de cooperação técnica e científica existentes sobre o tema das cidades. 
 
Projeto: Centro de Referência em Cidades 
Metas: - Consolidar o município de Curitiba como uma referência no cenário urbano regional, nacional e 
internacional; - Criar uma posição de destaque para Curitiba, também como Centro de Pesquisa e 
Planejamento Urbano a serviço do Brasil e do mundo; - Criar uma estrutura de apoio estratégico ao Programa 
Universidade da Cidade, através da informatização na biblioteca do IPPUC e inserção de equipamentos em 
informática e demais recursos didáticos audiovisuais necessários para a realização das atividades previstas no 
programa; - Atualizar e ampliar o acervo bibliográfico e de pesquisas da biblioteca do IPPUC, nas áreas das 
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ciências sociais, aplicadas ao planejamento e ao desenvolvimento urbano.   
  

  




