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Relatorio de Avaliacdo 2007

Conforme o artigo 48, da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal e o artigo 5° da Lei Municipal n° 11.652 de 22 de dezembro de 2005, segue o Relatorio de Avaliacdo dos
indicadores, resultados esperados e das ac0es previstas e executadas durante o exercicio de 2007, do Plano
Plurianual 2006 - 2009, o qual demonstra através dos Programas de Governo, o compromisso estabelecido
junto & populacao curitibana, a transparéncia desta gestédo, a qual esta voltada para o desenvolvimento social,
buscando cada vez mais prestar informacdes do Municipio de Curitiba.
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Secretaria Municipal de Finangas Instituto de Pesquisa e Plansjamento Urbano de Curitiba

Plano Plurianual 2006/2008 11
Prefeitura Municipal de Curitiba



Sumario

0 O 110 W O T 1] =T o F- PSP U PP PUPPPOTPN 01
049 ESPOITE € LAZET ... 05
(01010 [ = g [or- E OO UPPPPUPPPPPPP 09
N o= To IR Yo ol - | TP PPTUPP PP 14
052 COMUNIAAAE ESCOIA .....eeeiiiieieie ettt ettt e bt e e b et e s a b e e ekt esa b e e e b et e nb e e e aa b e e e ke e e snbe e s bneeenbeeennneas 29
OLSTC I =Xo [Tor=Tor- T A @ T E=1 o F= Lo (=T F= W =l 0o Tox= Lo TSP 33
054 Educacao / Expansao do Atendimento EAUCACIONAI ...........cooiiiiiiiiiiiie ettt e e nnneee s 49
01 o AT 11 oF= TS T: TH o[PS 52
L AT IR T (I XU ] ] - PSSP 60
(0151 I =Tod s [o] 0 I= (o [0[RP PPPPPP PP 63
060 ADASTECIMENTO ATIMEITA ....eiiitiiii ettt e e sttt e e s bbb et e s bbbt e e e bbb et e s aabe e e e sabb e e e e aabbb e e e sbbbeeesannneeens 66
OGN R g Tot=T o ()Y o Yo M U1 4] o Lo PO O PP UPUPPT PPN 71
07 O (o0 0% Lo LT PPTUPR PP 76
O T Do Y (= o] o o] 11 =T o o J TR PPTUP R OPP 81
T =T g I oTe] ¢ (= O] =3 11V I TR PPPTP PP 84
0T AU 1] oT= 1Y (=11 (0] o Yo 1] v= g - USSR 88
070 Juventude, Cidadania © EQUCAGEO. ..........uuuii ittt sttt e st e e e st e e e sbe e e e s sbb e e e s sbbeeaeansbbeeesassteeesanseeeeas 91
(0 R =R €10 ) PP PP PP 94
Y o o R4 =T o LSS P PP TPTP 99
075 PEIMO A VOCE........eeeieeeeeetee ettt ettt et oo e e ettt e e Rt e e Rt ek et e aa R e e eR e e e R e e e R e e sa R e e e am e e e nn e e nnre e e nn e e e ne e e e 103
074GV, o A o SRR 107
077 NOSSO AMDIEINTE ...ttt ettt ottt a4 a b bt e o aa bttt e e 42 s b et e e o R b e et e e a kb e e e s bb e e e e ambb e e e e e nbe e e e e anbbeeeeennnes 111
078 Planejamento € GESIEO UIMDANE .........oiiiiiiiiiiiieii ettt e et e et e e s e b b e e e e nbe e e e e eanns 118
079 GOVEIMNANGA PUDIICA ......eeteeeitie ettt ettt ettt s e e sttt e st e e sae e e smbe e e es e e emteeeseeambe e e asbeeesneeeanbeeeanteesnseeannes 140

Plano Plurianual 2006/2008
Prefeitura Municipal de Curitiba



(01 O N Ty r= T I Ao [0 [T (= L (A7 T 145

081 PreVidENCIA 0O SEIVIAO ......co.uiieiiieitie ettt ettt ettt ettt s bt sa b e e e he e e sk bt e ek et e sabe e et e e am b e e e sb b e e e beeennneeenbneesnbeeennns 160
082 Manutengao dOS ProprioS MUNICIPAIS .......ueviiiireiieiiiiiteseiieee s st e e sibae e e s sabeeesssbeeessasbeeaesansbeeesanbeeesansbeeeeannsaeeesansees 162
0L S 3G I =T 113 = LAY (o 1Y, 0T o o - | PERRR 164
084 CamMINNOS A8 CHUAUE .........eei ittt e e st e Rt e sa e e e as e e s e e n et asr e e e as e e e ne e e nnne e e nnneennreeenes 166
085 Integracdo Metropolitana — Cinturdo da Boa ViZiNNanGa............cccuuviiirieie e ee e e s eee e e 167
086 Desenvolvimento ECONOGMICO € EMPIESANIaAL...........ccoiiiiuuiiiiiiee et cre e e s e e e e e e e s sraar e e e e e e e e annnrnnneees 173

Plano Plurianual 2006/2008
Prefeitura Municipal de Curitiba



PROGRAMA: 0048 CULTURA CURITIBANA

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Planejar, desenvolver e implantar uma politica cultural ampla, com calendéario de agdes definido, que permita o desenvolvimento humano e a incluséo social.

Indicadores:- % de recuperacao das edificacBes; - N° de cursos ofertados a partir das Administracdes Regionais; - N° de pessoas atendidas com agfes culturais.

Resultados esperados: - Recuperar 100% das edificagGes que abrigam 150 espacos culturais; - Ampliar em 60% o nimero de cursos e oficinas ofertados a partir dos Nucleos da Fundagéo Cultural de
Curitiba-FCC, nas Administracdes Regionais; - Ampliar em mais 150 mil pessoas por ano, o0 publico participante nas apresentagdes de teatro, circo danga, musica, cinema e video, literatura, artes visuais,
educacéo patrimonial e culturas populares; - Reestruturar a Fundacéo Cultural de Curitiba.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007:

Os resultados alcancados pela Fundagao Cultural de Curitiba durante o ano de 2007 foram bastante expressivos, com destaque para as diversas agdes abrangidas pelo Programa Arte por Onde Vocé
Anda, que aproxima as a¢des culturais da populagdo de toda a cidade, em especial os que vivem nos extremos de Curitiba.

2007 foi marcado ainda pelo langamento do primeiro edital do Mecenato Subsidiado, mecanismo do Programa de Apoio e Incentivo a Cultura, que representa um marco a Lei de Incentivo a Cultura,
revista durante esta gestao.

Eventos de literatura, cinema, patrimdnio cultural, artes visuais, além de musica, teatro e circo e danga completam o atendimento nas diversas linguagens artisticas. Além de ja ter cumprido os
compromissos de gestéo definidos pelo Plano de Governo do Prefeito Beto Richa, a Fundagéo Cultural de Curitiba extrapolou as metas e investe no aprimoramento e ampliacéo das agdes bem
sucedidas, como o Plano de Revitalizag&o dos Espacos Culturais e a reestruturagéo interna, pilar deste novo tempo na Fundag&o Cultural de Curitiba.
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PROJETO: PATRIMONIO E ACAO CULTURAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Lancar edital de licitagdo para ocupacdo dos espacos .
publicos.

Mantida a CAEP — Central de Agendamento dos Espagos Publicos junto & sede da FCC

Realizar 2.300 apresentac¢des Culturais. .

MUSICA (41 apresentagdes, 10.017 pessoas)

Camerata Antiqua - 4 apresentac8es do Projeto Musica pela Vida para 580 pessoas; 23 apresentac¢des, para um publico de 5.177 pessoas;
14 apresentagdes do Projeto Alimentando com Mdasica, para um publico de 4.260 pessoas.

ACOES DESCENTRALIZADAS (1.061 apresentacgdes, 163.153 pessoas)

Arte por Onde Vocé Anda - 615 apresentacdes, para 106.308 pessoas; Rede Sol - 145 apresentagdes, para 14.200 pessoas; Cinema nos
Bairros - 205 apresentagdes, para 21.100 pessoas; Mostra de Teatro nas Regionais, 47 apresentagfes, para 11.000 pessoas; Audicéo de
Alunos - 39 apresentag6es, para 8.000 pessoas; Encontro de Corais - 5 apresentagdes, para 1.500 participantes; Dancga - 5 apresentacdes,
para 1.045 participantes.

LITERATURA (100 apresentagdes, 8.485 pessoas)

Show do Cordel do Fogo Encantado, para 1.700 pessoas; 3 espetaculos teatrais, para 450 pessoas; espetaculos musicais na Boca Maldita,
para 1.400 pessoas; shows de musica e poesia - 7 eventos, para 309 pessoas; Contadores de Histdrias - 88 apresentacles, para 4.626
pessoas.

CINEMA E VIDEO (384 apresentagdes, 66.343 pessoas)

143 filmes apresentados a um publico de 35.319 pessoas; 9 sessdes do Projeto Primeira Sessédo, para 582 pessoas; Lancamento de Filme
Digital, para 300 pessoas; Mostras e Retrospectivas, para 6.398 pessoas; Projeto Olho Vivo, para 304 pessoas; Cinema nos Bairros - 205
apresentacdes, para 21.100 pessoas; 24 sessdes de Curtas-Metragens, para 2.340 pessoas

DANCA (43 apresentacdes, 2.673 pessoas)

2 apresentacbes de Tubo de Imagem, para 73 participantes; 1 edicdo da Mostra de Danga da FAP, com 703 participantes; 17
apresentagdes de danga, para um publico de 1.039 pessoas; 20 apresentacGes do espetaculo “N@s”, para um publico de 700; 3
apresentacdes de Estruturagdo Coreogréafica nas Regionais Cajuru, Fazendinha e Santa Felicidade, para um publico de 158 pessoas.

TEATRO (61 apresentacfes, 18.681 pessoas)

12 pecas teatrais, para publico infantil de 7.065 pessoas; 22 pecas teatrais, para publico adulto de 7.953 pessoas; 8 leituras dramaticas,
para um publico de 254 pessoas; 19 eventos de musica, para um publico de 3.409 pessoas

META SUPERADA ( cerca de 3.400 eventos culturais ) EM 2 ANOS

Realizar 760 oficinas para incentivo a talentos. .

MUSICA

73 cursos para 2.248 alunos

ACOES DESCENTRALIZADAS

113 cursos, para 3.350 pessoas, com 265 bolsas de estudo
ARTES VISUAIS:

47 cursos de Artes Visuais para 1.555 pessoas; Cursos ecoldgicos para 888 pessoas; Cursos e eventos de parceiros (ADA, SPVS, SMS,
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Eco Clima, entre outros), para 657 pessoas; Gibiteca - 36 eventos (exposi¢es, RPG, langamentos, palestra, oficinas e cursos), para 5.847
pessoas; Centro de Criatividade de Curitiba - 23 cursos de artesanato e técnicas variadas para 2.663 alunos; 3 bolsistas no Atelié de
Escultura; Solar do Barédo - 12 cursos para 229 alunos; 4 cursos para a UFPR Litoral - 68 alunos

LITERATURA

Oficina de Criagdo Literaria, com Joao Silvério Trevisan, para 12 particpantes; 11 Oficinas de Analise e Criacdo Literaria, para 120
participantes; 3 Cursos de Literatura, para 84 pessoas; Ciclo de Formagé&o de Agentes de Leitura - 10 encontros, para 402 participantes.

CINEMA E VIDEO
2 edic¢des do Curso Pratico de Cinema, para 60 alunos
DANCA

21 workshops de dancga, para 370 participantes; 7 aulas de danga, para c¢as da EM Jorn. Arnaldo Cruz (Vila Pantanal), para 182
participantes; 20 aulas de danca, na EM Julia Amaral Di Lenna (Barreirinha), para 320 participantes

TEATRO

21 oficinas de iluminagéo e teatro, para um publico de 541 pessoas

Implantar o Festival de Culturas Populares e o Festival
de Inverno, e Noite Curitibana.

Etapa Il — Realizado 0 1° seminario de Patrim6nio Imaterial, com participa¢éo nacional, com blocos de culturas populares —
setembro/2007/CCC

Implementar programas para conservagéo, pesquisa,
processamento técnico e difusdo do patriménio
histdrico, artistico e cultural.

Realizagdo de 4 Exposi¢6es do Acervo Histérico, para 16.878 pessoas;

4 publicacdes do Acervo Histérico - Boletim da Casa Romario Martins;

8 edicdes do Projeto Hora da Prosa, para 843 pessoas;

132 Semana de Histdria, para 420 pessoas;

5 Exposicdes do Acervo Artistico, para 14.599 pessoas e de 2 edi¢des do Projeto Hora da Prosa Especial.

Atendimento a 15.961 usuarios na Casa da Memodria;

Ampliagdo do Acervo Atrtistico, com o recebimento de 106 obras de arte e a compra de 2 obras de arte e 5 publicagées do acervo artistico;
Realizagdo do Seminario de Patrimdnio Imaterial, para 700 pessoas.

Levantamento do acervo artistico: Museu da Gravura da Cidade de Curitiba: 2.619 obras; Museu da Fotografia da Cidade de Curitiba: 1.412
obras; Museu Metropolitano de Arte de Curitiba: 3.542 obras; Museu do Cartaz: 9.313 obras e Museu de Arte Sacra: 969 obras. Empréstimo
de obras de arte para outras institu¢des culturais: 73 obras.

Levantamento do Acervo Historico e Documental: 2.036 cataloga¢des em 2007, com 60.000 itens no acervo, e 62.036 itens catalogados no
acervo histérico e documental.
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PROJETO: ESPACOS CULTURAIS

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Recuperar 50 prédios publicos.

Etapa Il — recuperados 08 - Solar do Bardo — DPC Res Técnico — Opera de Arame — Cinemateca - Biblioteca Franco Giglio — Teatro Cleon -
Capela Santa Maria — Centro de Criativiade de Curitiba CCC.

Construir 10 novos espagos culturais, entre eles o
Museu do Imigrante.

Enfase a parcerias para ampliagdo de espacos culturais - Pago municipal, Capela Santa Maria

Recuperar, manter e ampliar os espacos culturais.

Recuperacéo de 8 espacos culturais: Centro de Criatividade de Curitiba, Teatro Cleon Jacques, Opera de Arame, na 22 etapa; Pedreira
Paulo Leminski, Solar dos Guimaraes e Espaco Cultural Frans Krajcberg.

PROJETO: GESTAO INSTITUCIONAL DA CULTURA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

Revisar a Lei de Incentivo a Cultura.

Meta realizada

Criar o Conselho Municipal de Cultura.

Meta realizada

Atrair projetos de marketing, cinema, TV, etc.

Foram Atraidos 11 novos projetos de atracdo de filmes publicitarios.

Criar o Selo Cultural.

Sera mantido o atual Selo de Incentivo a Cultura da FCC

Promover infra-estrutura para o funcionamento do
Fundo Municipal de Cultura, incentivando e fomentando
a participacéo publica e privada no financiamento de
projetos culturais.

Langamento e divulgag&o de 35 editais pelo Fundo Municipal da Cultura.

Realizar andlise de projetos culturais pela Comissdo do
Fundo Municipal de Cultura.

Contemplacao de 206 projetos pelo Fundo Municipal da Cultura:

(41 Mdsica; 67 Artes Cénicas; 8 Audiovisual; 25 Literatura; 33 Artes Visuais; 5 Patrimdnio, Histérico, Artistico e Cultural; 7 Folclore,
Artesanato, Cultura e demais manifestacdes culturais tradicionais e 20 projetos que seréo aprovados a partir de 3 novos editais em
dezembro/2007.

Adquirir equipamentos e material permanente.

Adquirido/realizado infra estrutura de informatica nos diversos espagos da FCC

Aquisicéo de Circo para 300 pessoas
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PROGRAMA: 0049 — ESPORTE E LAZER

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Promover, estimular a pratica do esporte, lazer e a atividade fisica, oportunizando ao cidadao o desenvolvimento das suas potencialidades, visando sua insercéo social e promocéo a saude,
consolidando sua cidadania.

Indicadores: - Numero de participantes em eventos; - NUmero de parcerias; - Namero de eventos realizados.

Resultados esperados: - Comunidade integrada e participativa na busca de um estilo de vida mais saudavel; - Aumento da oferta da préatica do esporte o lazer e a atividade fisica ao municipe de
Curitiba; - Comunidade co-responsavel pelos equipamentos publicos.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

Em 2007 14% mais idosos foram inscritos nas atividades sistematicas dos CELs e melhorada a infra-estrutura dos espacgos das aulas de ginastica como piso, espelhos e material especifico de ginastica;
implantada a avaliagéo fisica semestral dos usuérios dos Centros de Esporte e Lazer - CEL, cujo objetivo é tragar o perfil e acompanhar a condigéo fisica de cada aluno; o programa CuritibAtiva foi
incluido no Projeto Guia/USA pois foi escolhido apés levantamento bibliografico na América Latina pelo CDC de Atlanta e da Universidade de Saint Louis como programa com acgao, controle e avaliagdo
voltada a atividade fisica da populagédo, também o Programa CuritibAtiva e SMEL tém sido constantemente avaliado pelo Ministério da Salde como modelo de politica publica voltada a prevencédo da
saude.

Na area esportiva foram implantadas duas agdes inéditas Curitiba, nossa praia é aqui! e o Festival de Talentos, e em relagdo a 2006: o Centro de Aprimoramento de Talentos Esportivos — CATES
recebeu a participacdo de 31,7% mais inscritos nos Centros de Esporte e Lazer e 7% nas Associa¢des conveniadas; as corridas de rua cresceram 23,8% na participacdo infantil e 19.9% no adulto;
também foi registrado aumento de 20% na participacédo dos Jogos Escolares e de 41% no Encontro Esportivo (parceria com a SME); a 112 Maratona de Curitiba teve seu nimero de inscrigdes ampliado e
a participacéo cresceu 49%.

No segmento atletas/rendimento registramos a participacéo de atletas beneficiados pela Lei Municipal de Incentivo ao Esporte nos Jogos Pan Americanos Rio 2007 além de conquistas em campeonatos
mundiais; No segmento Paraatletas destaque nos Jogos ParaPan Americanos Rio 2007 dos atletas de ténis de mesa adaptado (com 7 medalhas de ouro, 3 de prata e 2 de bronze) e natagdo (com 1
medalha de ouro, 2 de prata e 4 de bronze); além de contrapartida social realizada por atletas incentivados na doacéo de alimentos.

Quanto ao Lazer a Linha do Lazer | teve acréscimo de 92% na quantidade de visitas e nimero de criangas e adolescentes do Projeto ECOS, parceria com a SME e Unilivre, e na Linha do Lazer Il as
visitas a casas e lares de repouso e idosos participantes cresceu 5,2%; no Danga Curitiba realizados 17 eventos, 88% a mais que 2006, com aumento de 21% no numero de academias participantes; os
passeios ciclisticos registraram 24% mais ciclistas nos grandes passeios e a média semanal de participantes no Bike Night subiu para 180, 12,5% mais que 2006; nos eventos comemorativos, como
Aniversario da Cidade realizado nas 09 regionais, o acréscimo de participacao foi de 20% e na Festa do Dia da Crianga cerca de 100% em relagdo a 2006.

Em 2007a Prefeitura investiu, por meio da Lei de Incentivo, R$ 1. 087.000,00 (um milh&o e oitenta e sete mil reais) em projetos de 464 atletas e entidades juridicas sem fins lucrativos de natureza
esportiva.

Curitiba contabilizou 1,137.459 patrticipantes nas atividades fisicas, esportivas e de lazer no Dia do Desafio.
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PROJETO: APOIO ADMINISTRATIVO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Contratar 150 orientadores em esporte e lazer.

= Contratados 10 novos Orientadores em Esporte e Lazer

Contratar 180 profissionais de niveis médio e superior.

= Programado, porém nao realizado.

Implantar politicas de recursos humanos e de remuneracéo variavel
aos servidores da SMEL.

= Etapa 2: previsto implantagéo pela LDO 2008

Implementar o sistema de informagao de eventos de esporte e lazer.

= Manutengao da pagina institucional da Prefeitura, para possibilitar o rapido acesso do cidadédo a agenda da SMEL.

Capacitar servidores nas areas de esporte, lazer e atividade fisica.

= Participacéo de 30 profissionais das etapas do Desenvolvimento Gerencial; de 30 funcionéarios do curso Basico de
Informaética; concesséo de 3 bolsas de pés-graduacéo, com custeio de 70%, e oferta de cursos de capacitagdo especifica
para 132 professores de Educacgéo Fisica, nas areas de esporte, lazer e atividade fisica

Manter os equipamentos dos Centros de Esporte e Laz

= Reforma e melhoria da infra-estrutura de 2 Centros de Esporte e Lazer (CEL): CEL Rua da Cidadania Pinheirinho e CEL
Menonitas, e reforma no piso da quadra coberta do CEL da Rua da Cidadania Boa Vista.

Adquirir equipamentos e material permanente.

= Aguisicdo de equipamentos de informética e de infra-estrutura para os Centros de Esporte e Lazer.

Gerenciar a politica de diretrizes do esporte, lazer e atividade fisica,
oportunizando ao cidadédo o desenvolvimento de suas potencialidades.

= Organizagao de 106 turmas de terceira idade ao més; 243 turmas de adultos ao més; 251 turmas de criancas e
adolescentes no Programa Centro de Esporte e Lazer (CATES) ao més; 202 turmas de criangas e adolescentes no CATES,
conveniadas por meio de associa¢des e entidades sociais ao més.

Gerenciar o sistema para a execugado de projetos esportivos, com
recursos oriundos da Lei de Incentivo ao Esporte.

= Realizagdo de protocolo de 720 projetos e aprovacéo de 499 projetos para uso dos recursos destinados, conforme lei
especifica.

PROJETO: PARCERIAS E JOGOS ESPECIAIS

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizar anualmente os jogos especiais e ampliar em 5% as parcerias.

= Realizagdo de 3 eventos destinados as Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais (PPDs), com 3.000 participantes.

= Realizagdo de 20 parcerias com entidades que promovem o esporte como processo de inclusédo social, com 3.000
participantes.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizagdo da 32 edicdo dos Jogos Especiais da Grande Curitiba/2007.

Estimular a participacéo de pelo menos 70% das escolas especiais de
Curitiba, nos jogos.

Participacéo de 28 das 42 Instituicdes Especiais de Ensino de Curitiba, da rede e conveniadas, portanto 67%.

Realizar evento esportivo, de lazer e atividade fisica destinado a
terceira idade.

Realizagédo de 6 eventos de recreagéo e lazer para a terceira idade, com 10.000 participantes, e 2 eventos de atividade fisica
para a terceira idade, com 4.000 participantes.

PROJETO: CENTRO DE REFERENCIA DE QUALIDADE DE VIDA - SAUDE E MOVIMENTO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGCOES EM 2007

Construir e equipar o Centro de referéncia de qualidade de vida-satde
e movimento com aproximadamente 500 metros quadrados em
funcionamento a partir de 2007.

Atender 160 mil pessoas com orienta¢éo das diferentes areas e
atividades para a melhoria da qualidade de vida em 4 anos.

Etapa 2 — Realizacao dos projetos complementares e orgamento do Centro.

PROJETO: CENTRO POLIFUNCIONAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Construir e equipar o Centro Polifuncional (Ginasio de Esportes)

Acles para a viabilizacéo da captagao de recursos para o projeto, inclusive externos.

Elaborar o plano de gestéo do Centro

Realizar 01 evento de grande porte nacional e 01 de porte internacional
por ano no Centro Polifuncional

Aumentar o nimero de pessoas atendidas em projetos esportivos e
artisticos

Realizar 01 evento para-desportivo por ano no Centro Polifuncional

Ampliar a oferta de atividades para-desportivas para pessoas
portadoras de necessidades especiais

AcOes para a viabilizag&o da captagdo de recursos para o projeto, inclusive externos.
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PROJETO: PROMOCAO DO ESPORTE, LAZER E ATIVIDADE FISICA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Recuperar os Centros de Esporte e Lazer.

= Reforma do Centro de Esporte e Lazer Avelino Vieira.

Promover a participacéo da delegagao de Curitiba, nos Jogos da
Juventude e Jogos Abertos do Parana.

= Jogos da Juventude do Parana/JOJUP’S — Delegagéo de Curitiba com 475 atletas,campea de 2007 em Paranavai de 14 a
22 de setembro; elevando para nove conquistas consecutivas.

Incluir Curitiba no circuito nacional e internacional nos eventos de
esporte e lazer.

= Realizagdo da 11 Maratona de Curitiba, com 2.300 maratonistas vindos do Brasil e exterior, 1.500 corredores de 10km e
1.000 participantes na caminhada.

= Atletas incentivados pela Lei de Incentivo ao Esporte participaram nos Jogos Pan Americanos e ParaPan Americanos do Rio
de Janeiro conquistando vagas para os Jogos Paraolimpicos de Pequim, em 2008.

Promover, divulgar, incentivar e realizar eventos esportivos, de lazer e
recreacao.

= Realizagdo de 6 jogos escolares, 6 encontros esportivos regionais e 3 cessdes de espaco para os Jogos Cooperativos da
SME.

= Realizagdo de 38 eventos esportivos comunitarios e apoio a 10 corridas de rua, promovidas por outras instituicoes.

= Realizacdo de 1 Campeonato Paranaense de Futebol de Pelada, com o repasse de 1.000 bolas de futebol de campo aos
clubes de futebol amador de Curitiba.

= Realizagdo de 1 evento relativo a jogos radicais.
= Realizagdo de 655 visitas das Linhas do Lazer | e Il e 12.600 atendimentos.
= Realizacdo de 98% dos eventos previstos no calendario oficial.

= Atendimento a populacédo da CIC em equipamento comunitario pois a SMEL ndo possui equipamento constituido nesta
regional.

PROJETO: CURITIBA OLIMPICA 2016

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Candidatar Curiiba como cidade postulante aos Jogos Olimpicos de 2016 junto ao
Comité Olimpico Brasileiro

Elaborar o Plano Diretor do Projeto Curitiba Olimpica

Cumprir as exigéncias para a candidatura de Curitiba como cidade aspirante aos
Jogos Olimpicos de 2016, junto ao Comité Olimpico Internacional.

Implantar o Eixo Olimpico, o Parque Olimpico e o Jardim Olimpico.

= A Cidade candidata a sediar é o Rio de Janeiro
= META excluida
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PROGRAMA: 0050 - SEGURANCA

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Otimizar mecanismos de protecédo ao cidadéo, por meio de a¢des conjuntas dos 6rgaos governamentais, sociedade civil organizada, e dos cidadéos

Indicadores: - Ampliar de 442, para 884 o numero de proprios municipais protegidos pela Guarda Municipal; - Reducé@o de danos aos equipamentos urbanos; - Redugéo das invasdes e atos de violéncia
e criminalidade no sistema de transporte coletivo.

Resultados esperados: - Promover a capacidade de defesa agil e solidaria das comunidades de Curitiba e dos préprios municipais e seus usuarios; - Reduzir a violéncia na regido de influéncia nas
escolas municipais; - Ampliar a consciéncia e co-responsabilidade da sociedade, nas a¢des de protecdo ao cidadao; - Oferecer melhoria na qualidade de vida a populagéo.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

As acdes estruturais possibilitadas pela Prefeitura e executadas na Secretaria Municipal da Defesa Social, como a implantacéo de novos postos de servicos e a modernizacédo daqueles ja existentes, bem
como 0s investimentos em equipamentos administrativos e operacionais, tecnologicamente mais avancados, permitiram maior aproximacao junto a comunidade e mais conforto, seguranga pessoal e
organizacdo no desempenho das tarefas dos servidores. As acdes de postura, realizadas a partir da valorizagdo profissional e do aprimoramento técnico, foram decisivas na qualidade dos servigos
realizados, na prevencao de delitos, na prote¢do das comunidades e no socorro emergencial.

Defesa civil capacitou a mais de 600 agentes da comunidade em prevencéo e combate a catastrofes e inseriu os fundamentos de defesa civil no curriculo escolar municipal, em parceria com a Secretaria
Municipal da Educacéo. Nesta acéo foram atingidas, aproximadamente, 34.000 pessoas, entre alunos, professores, funcionarios e familiares, propagando os bons habitos de protecdo pessoal e coletiva,
criando o programa “Defesa Civil na Educagéo — Conhecer para Prevenir”

O Departamento da Guarda Municipal aperfeicoou o atendimento prestado ao cidadao. A ampliagdo do quadro efetivo, a reforma e a construcdo de postos de servigos, concomitantes com a aquisigao de
equipamentos de protecao individual, de comunicagéo, de condicionamento fisico, 0 aumento e a atualizacéo da frota de veiculos e do parque de méaquinas de informatica, resultaram em maior agilidade
e eficiéncia no trato de cada demanda da comunidade. A criacédo da Ouvidoria e da Corregedoria da Guarda Municipal, além de atender a requisito legislativo com relacéo ao porte de armas, trouxe maior
controle e transparéncia nas agfes realizadas pelos Guardas Municipais, tendo sido atendidos 631 casos de informacdes, elogios, reclamacdes, entre outros.

O Departamento de Promogéo da Defesa Comunitaria intensificou sua esséncia promotora da postura pela cultura da paz, incrementando suas atividades de combate as primeiras manifestacdes da
violéncia nas comunidades.
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PROJETO: INCREMENTO DAS ATIVIDADES DE DEFESA CIVIL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Melhorar a estrutura fisica da Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil de Curitiba.

Aquisicéo de equipamentos para as agdes operacionais da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil, entre eles barreiras de contencéo, botes
de borracha, reboques para embarcagéo, coletes e bonés de identificagdo, capas de chuva, jardineiras de saneamento, 6culos e capacetes de
protecdo, mascaras contra gas, bdias de salvamento, lanternas anti-explosivas, botas de borracha, lonas, megafones, cones de sinalizacéo,
fitas de isolamento, entre outros.

Realizar campanhas de orientacédo a populagéo
sobre agdes de defesa civil.

Atendimento de solicitacdo do Banco Central do Brasil para orientacéo da implantagao do plano de preparagao para emergéncias locais na
Delegacia de Curitiba e de formacao de brigada de emergéncia local.

Emisséo de 115 boletins com dicas de Defesa Civil (EDC) e disponibilizacéo, na pagina da Prefeitura, na Internet e nos totens multimidia, para
acesso e consulta publica sobre o monitoramento de eventos climéticos, através das informacdes recebidas do Instituto Tecnol6gico Simepar,
visando & adog&o de medidas preventivas.

Participacéo em 11 reunifes e agbes da Comissdo de Saude Ambiental do Conselho Municipal de Saude, discutindo aspectos sanitarios e
ambientais de situacdes de risco para populacao.

Realizagao de 6 palestras para 150 alunos do Curso de Formagéo de Porteiros e Zeladores, em Liceus de Oficio da Fundag&o de Acao Social
(FAS), instruindo-os sobre cuidados preventivos de incéndio e noc¢des de brigada de emergéncia.

Implantar o Fundo Especial de Defesa Civil.

Fundo Municipal de Defesa Civil orcamentéria e financeiramente operacionalizado

defesa civil.

Implantar o Plano Diretor sobre operagdes de

Realizagao de 10 reunides com o Grupo de Atividades Fundamentais, envolvendo os representantes dos 6rgdos municipais e parceiros nas
acdes de defesa civil, com participagdo média de 35 integrantes, estabelecendo um melhor fluxo de trabalho em acdes preventivas e em
emergéncias, integrando forgas e informacgdes.

Fiscalizar preventivamente os locais e iméveis que
representem riscos e ameagas de desastres.

A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil alcangou resultados positivos na prevencgédo de riscos e ameagas, bem como na preparagéo contra
desastres.

Ampliacdo do o atendimento a chamados em cerca de 50% em relagdo ao ano anterior.

Participacdo em 9 fiscalizagGes integradas do transporte de produtos perigosos, realizadas em parceria com a 12 Coordenadoria Regional de
Defesa Civil, juntamente com o Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Parana (CBPMPR), Instituto Ambiental do Parana ( IAP), Instituto de
Pesos e Medidas (IPEM/PR), Batalhdo de Policia Rodoviaria (BPRV), entre outros 6rgaos fiscalizadores da atividade.

Participacéo de agdes integradas de fiscalizagdo de 193 estabelecimentos comerciantes de Gés Liquefeito de Petréleo (GLP), em parceria
com a Secretaria Municipal do Urbanismo, Corpo de Bombeiros e Agéncia Nacional do Petréleo (ANP), sendo constatados e autuados os
locais com irregularidades.

Integrar as a¢des de defesa civil com os
municipios da Regido Metropolitana de Curitiba.

Participacéo na avaliacédo de exercicios simulados de emergéncia e atendimento integrado junto ao Plano de Auxilio Mituo das Empresas de
Campina Grande do Sul e Quatro Barras, em parceria com a Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.

Educacao.

Implementar e ampliar o projeto Defesa Civil na

Incluséo dos fundamentos de defesa civil no curriculo escolar municipal, em parceria com a Secretaria Municipal da Educag&o. Foram atingidas,
aproximadamente, 34.000 pessoas, entre alunos, professores, funcionarios e familiares, propagando os bons héabitos de prote¢éo pessoal e coletiva,
criando o programa “Defesa Civil na Educagdo — Conhecer para Prevenir’ e implementando-o tecnicamente em 22 unidades da Rede Municipal de
Ensino, entre Escolas Municipais, Centros Municipais de Educacéo Infantil e Centros Municipais de Atendimento Especializado.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Capacitar as equipes envolvidas na Defesa Civil
para prevencao, preparagdo, resposta e
recuperagdo de desastres.

Realizagdo de palestras sobre a movimentagdo e o atendimento de emergéncias no transporte e no armazenamento de produtos perigosos,
em parceria com o Servi¢o Social de Transporte (SEST), Servigco Nacional de Aprendizagem de Transporte (SENAT), Corpo de Bombeiros da
Policia Militar do Parana (CBPMPR) e Companhia Petrolifera do Sul (COPESUL), com a participacéo de 220 pessoas, entre Guardas
Municipais, bombeiros, agentes municipais de transito, técnicos das Secretarias do Meio Ambiente e da Saude.

Curso de Operag6es com Embarcacdes para 60 Guardas Municipais para atividades de salvamento em areas inundadas, em parceria com o
Primeiro Grupamento de Bombeiros da Capital.

Treinamento dos professores e funcionarios das unidades da Rede Municipal de Ensino, participantes do Programa Defesa Civil na Educacéo
— Conhecer para Prevenir, no total de 136 pessoas, em prevencgao e combate a principios de incéndio e suporte basico a vida.

Treinamento dos 70 brigadistas voluntarios do Edificio Delta Corporate Building em prevencéo e combate a principios de incéndio e suporte
bésico a vida.

PROJETO: ATIVIDADES DE DEFESA COMUNITARIA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Ampliar a consciéncia e co-responsabilidade da
sociedade nas ag6es de protegdo ao cidaddo.

Oficina de Capacitac&o para a Mobilizagdo de Pessoas, com o objetivo de desenvolver técnicas de mobilizagdo de pessoas, visando o
comprometimento da comunidade, de voluntarios e de estagiarios nas agées comunitarias e promogao da cultura da paz. Oficina realizada
com 12 h/a, em 18 turmas (duas por regional), capacitando 237 pessoas da comunidade e integrantes da PMC.

O Teatro de Fantoches atingiu um publico aproximado de 100.000 expectadores, entre criancas e adultos. Implantacédo de nova unidade do
Teatro de Fantoches, totalizando 4 grupos, na Regional Santa Felicidade. Implantacao do Projeto Novo Acorde em mais 4 escolas da Rede
Municipal da Educagéo, atingindo, 187 alunos.

Oficina de capacitagdo do Teatro de Fantoches, com o objetivo de capacitar Guardas Municipais na construgdo de personagens e cenarios,
elaboracgéo de roteiros e linguagem cénica, para realizar apresentacdes na rede municipal de ensino e comunidade, visando prevenir a
violéncia e a criminalidade, além de incutir bons habitos de convivéncia social. Oficina realizada com 32 h/a, em 9 turmas (uma por regional),
capacitando 107 Guardas Municipais.

Oficina de capacitacéo esportiva, com o objetivo de capacitar voluntarios para as agdes esportivas nas escolas da rede publica municipal,
visando a reducao da violéncia na regiao de seu entorno. Oficina realizada com 16 h/a, em 18 turmas (duas por regional), capacitando 103
pessoas da comunidade.

Ampliar as ac¢des de projeto escola e comunidade
participativa.

Foi realizado pela ONG IDDEHA, Instituto de Defesa dos Direitos Humanos, o projeto “Aprender - Prevenc¢éo da Violéncia”, com o objetivo de
proporcionar o desenvolvimento humano de policiais civis, militares, guardas municipais e lideres comunitarios do Estado do Parana, bem
como formar agentes multiplicadores, num periodo de 100 horas/aula cada turma de 25 participantes. A Guarda Municipal de Curitiba,
participou em 9 (nove) turmas, com 5 (cinco) integrantes cada turma, totalizando 45 integrantes.O projeto foi desenvolvido em Curitiba.

Promover a capacidade de defesa agil e solidaria
das comunidades de Curitiba e dos préprios
municipais e seus usuarios.

Implantag&o do Projeto Guarda Municipal Mirim em 13 escolas da Rede Municipal da Educagéo, atingindo, no total, 1.644 alunos.
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PROJETO: PROTECAO AOS BENS, SERVICOS, INSTALACOES E SEUS USUARIOS

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

Ampliar a estrutura e servigos da Guarda
Municipal, ampliando seu efetivo e recursos
materiais.

Aquisicdo de transceptores portateis e manutencéo de outros equipamentos para comunicagao.
Manutencéo de revolveres e coletes balisticos - em uso - e aquisicdo de algemas, coldres, coletes balisticos e conjuntos de uniformes.

Protecéo a 551 equipamentos (470 efetivos em escala fixa e 81 com rondas permanentes) da PMC, aos funcionarios e usuarios. Presenca da
Guarda Municipal nas principais pracas de Curitiba, escolas municipais, unidades de saude, armazéns da familia, parques, entre outros;
criagdo do “GRO” (Grupo de Recobrimento Operacional), com 32 guardas municipais atuando na Regiéo Central de Curitiba e terminais de
Onibus; criacé@o do \"Servico de Apreensao de Caes Ferozes\" (para recolher cées de racas perigosas e encaminhar ao canil); ampliacéo da
\"Ciclopatrulha\", com 69 guardas municipais equipados, que realizam o patrulhamento de bicicleta, nos Parques Barigiii, Sdo Lourenco,
Bacacheri, Tingli, Atuba, Peladeiros, Nautico, Passaulna, Jardim Zoolodgico, Jardim Botanico e na ciclovia Arthur Bernardes, passando a
atender também a ciclovia S&o Lourengo - Jardim Botanico; manutencgéo do servigo de prevencéo e combate a pichagdo, com o atendimento
de 679 ocorréncias e encaminhamento de 139 pichadores presos por flagrante; manuten¢éo da Guarda do Centro, que atua na Regiao
Central de Curitiba, com o atendimento de 1.380 ocorréncias e 265 encaminhamentos por flagrante; total de 25.260 ocorréncias atendidas em
2007, referentes a todos os servicos prestados pela Guarda Municipal e Defesa Civil, as solicitacdes feitas via 153, Central de Atendimento e
Informacdes 156, etc.

Manutencéo do Servigo de Prote¢do ao Transporte Coletivo prestado pela Guarda Municipal, com viaturas exclusivas, que realizam o
patrulhamento de todo o eixo do transporte coletivo de Curitiba, atendendo um total de 3.265 solicitagdes e realizando o encaminhamento de
329 pessoas detidas em flagrante.

Apoio da Guarda Municipal na orientagdo do transito em eventos, como: passeios ciclisticos, corrida da Policia Militar, corrida da Guarda
Municipal, passeatas, maratonas, etc.

Realizagdo de ag¢des conjuntas em eventos e escolas - atividades rotineiras dos guardas municipais para orientar o transito e garantir a
seguranga dos alunos e da comunidade nas travessias.

Aumentar a integracdo da Guarda Municipal com
as Policias Militar e Civil.

Manutencéo do convénio com as Policias Civil e Militar: realizacédo de 85 Ag¢des Integradas de Fiscalizacdo Urbana, juntamente com as
Policias Civil e Militar, Corpo de Bombeiros e demais 6rgédos, com a fiscalizagdo de 742 estabelecimentos comerciais; atendimento a 8.059
ocorréncias solicitadas pelo CODS I, Posto da Guarda Municipal situado no Centro Integrado de Operag8es de Seguranca Publica (CIOSP),
juntamente com as Policias Civil e Militar e o Corpo de Bombeiros; formacédo de uma turma de 144 novos guardas municipais, na Escola
Superior de Policia Civil.

Participacéo de 1.401 guardas municipais em 24 cursos oferecidos pela Guarda Municipal, em parceria com o IMAP, Policias Civil e Militar,
Corpo de Bombeiros, Universidade Livre do Meio Ambiente (Unilivre), entre outras instituicdes.

Ampliar a protegao da populagdo com a
implantacéo de 04 novos Nucleos de Protecdo ao
Cidadao.

Construgdo de 01 NPC/Nucleo de Protegao ao Cidaddo na praga Oswaldo Cruz em parceria com o Shopping Curitiba. Prefeitura fez cessédo
do terreno, projeto e benfeitorias na praga e o Shopping realizou a construgéo.

Construgdo de 01 NPC/ Nucleo de Protegdo ao Cidadao na regional Portéo, no bairro Fazendinha, para servir de sede do NRDS-PR (Guarda
Municipal).

Implantar 04 novos postos do Corpo de Bombeiros.

Documentacgéo e decreto para repasse ao Corpo de Bombeiros em 2008;

Posto CIC Norte( terreno) reservado - em tramite para regularizagao.
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METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

Construir Postos Avangados — PADS em Nucleos = Construcdo do Posto Avancado da Defesa Social do Portdo (PADS2), Posto Avangado da Defesa Social do Largo da Ordem (PADS 3).

Regionais da Defesa Social. Elaboragédo do projeto, licitagcdo e empenhado o Posto Avangado da Defesa Social no parque Tangua (PADS 4)
Reformar e manter as edificacdes do = Reforma do Posto Avangado da Guarda Municipal do Parque Barigti, Posto Avancado da Defesa Social do Portdo (PADS 1), Posto Avancado
Departamento da Guarda Municipal e dos Nucleos da Defesa Social do Largo da Ordem (PADS llI) e licitagdo e empenho para reforma do PADS 5 na parque Passaulna.

Regionais da Defesa Social.

PROJETO: APOIO ADMINISTRATIVO

METAS PARA 4 ANOS REALIZAGOES EM 2007

Propiciar os recursos materiais, de frota e = Colocag&o de mobiliario e eletrodomésticos no NPC da Guarda Municipal, na Regional Portdo (NRDS-PR), Bairro Fazendinha.
equipamentos, necessarios ao funcionamento da
Secretaria Municipal da Defesa Social — SMDS.

Expandir e capacitar o quadro de pessoal da » Transi¢do interna de 24 guardas municipais do Quadro Especial para o Quadro Permanente.
SMDS.

Manter a estrutura funcional. = Estrutura mantida.

Implantar a politica de desenvolvimento de * Implantacéo da Politica de Desenvolvimento de Remuneragéo Variavel em finalizagéo.

remuneracao variavel.

Realizar procedimentos especificos de crescimento | = Procedimentos realizados.
horizontal e vertical”.

Ampliar a estrutura organizacional da SMDS. = Ampliada com a criacdo da Ouvidoria.

Implantar, expandir e modernizar sistema de = Desenvolvimento do sistema em andamento.
informatica, informacdes e controle.

Manter convénio de cooperagéo técnica com o = Convénio mantido.
Instituto SIMEPAR.
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PROGRAMA: 0051 ACAO SOCIAL

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Desenvolver e implementar a politica de assisténcia social considerando as potencialidades da populacéo em situagdo de risco e vulnerabilidade social.

Indicadores: - Participagdo de representantes da sociedade civil organizada nas acdes de controle social; - N° de ag6es de protecédo social desenvolvidas; - N° de familias atendidas nas ag6es de
protec¢édo social desenvolvidas; - N° de instituigdes que compdem a rede sécio assistencial mapeadas; - Sistema de monitoramento e avaliagdo implantado; - N° de participantes em ag8es de capacitagdo
profissional e geracéo de renda.

Resultados esperados: - Ampliar a participacéo de representagdes da sociedade civil nas agées de Controle Social (conselhos, conferéncias, féruns, comissées); - Atender familias em situacéo de risco
e vulnerabilidade social, conforme demanda apresentada; - Mapear e articular 100% da rede sdcio assistencial do Municipio em 04 anos; - Avaliar e monitorar 100% das agdes de protegéo social; -
Ampliar oportunidades de auto-sustentabilidade do publico-alvo da assisténcia social.

1. COMENTARIOS DA ANALISE 2007

Com relacdo a participacéo de representantes da sociedade civil organizada nas ag¢ées de controle social, em 2007, foi realizada a VII Conferéncia Municipal da Assisténcia Social e a V Conferéncia
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, além da participacdo da FAS em 91 Audiéncias Publicas da PMC. Além disso, participaram do acompanhamento das a¢fes socioassistenciais
desenvolvidas no Municipio os conselheiros dos cinco Conselhos Municipais que tém o apoio técnico-administrativo da FAS. As ac¢des de protecéo social foram desenvolvidas de acordo com as situagdes
de vulnerabilidade e risco social identificadas nas comunidades, englobando as areas de protecéo social basica, prote¢éo social especial, capacitagéo profissional e geracdo de renda. As instituicdes e
servigos que compdem a rede socioassistencial do municipio estdo mapeadas, por nucleo regional. Estd em processo o detalhamento das informagdes sobre estas instituicdes, por area de abrangéncia
dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS. O monitoramento das agfes socioassistenciais est4 em fase de implantac&o, tendo como base para avaliagdo, o indice de Vulnerabilidade
Social das Familias, cuja metodologia foi desenvolvida pelo IPPUC em parceria com a FAZ, visando a identificagédo das familias em situagdo de maior vulnerabilidade social, criando condi¢des para o
monitoramento e avaliacdo das ag6es socioasistenciais no Municipio, bem como para o estabelecimento de prioridades de intervencdo governamental.

Ampliagdo da rede de atendimento na area de protecéo social basica com a implantagdo de novos Centros de Referéncia da Assisténcia Social e Unidades de Atendimento.

Execucéo do Programa Vitrine Social que contribui para o alcance do desenvolvimento sustentavel de familias em situagéo de vulnerabilidade e risco social com metodologia especifica que contempla
diagnéstico, sensibilizac&o, capacitagdo, produgéo e apoio a comercializacao.

Implantagéo do Centro de Convivéncia Crianga Quer Futuro que, com uma nova metodologia de trabalho, vem contribuindo para a redugdo do nimero de criancas e adolescentes nas ruas.
Implantagdo da Casa de Convivéncia Jodo Durvalino Borba para atendimento a moradores de rua da area central de Curitiba.
Elaboragéo do Protocolo Qualidade em Instituigcdes de Acolhimento & Crianca e ao Adolescente, em parceria com a Secretaria Municipal de Saude.

Acdes de desenvolvimento profissional, com énfase no Seminario “De FAS para FAS” fortalecendo o trabalho de equipe no contexto da FAS, o “I Seminario Municipal pelo Direito a Convivéncia Familiar e
Comunitaria” e o “Seminéario Municipal de Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes” que contribuiu para o fortalecimento da articulacéo entre as instituicdes que compdem o
Sistema de Garantia de Protecéo e Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Plams Plurianual 200672000 14
Prefeitura Municipal de Curitiba




PROJETO: AMIGO CURITIBANO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Implantar um sistema publico municipal organizado em
rede para pessoas com deficiéncia.

A rede de atendimento para pessoa com deficiéncia € composta por agdes intersetoriais que envolvem a FAS, SMS, SME, URBS e SMEL

Reduzir a incidéncia de deficiéncias previsiveis em
10%.

Esta acdo, realizada em parceria com outras Secretarias Municipais, envolve atividades que se complementam. As estratégias de
divulgacgao de informagdes para prevencdo de deficiéncias foram iniciadas em 2006 com a elaboragdo de material impresso e tiveram
continuidade em 2007.

Ampliar a rede de atendimento em 10%.

Manutencgéo do Centro de Convivéncia Plinio Tourinho - Espago Amigo Curitibano - com atendimento a 600 pessoas com deficiéncia, em
parceria com entidades sociais.

Construgao do Centro de convivéncia para pessoas com deficiéncia - Amigo Curitibano/Alto Boqueiréo, o que resultard numa ampliacéo do
atendimento.

Manutencéo de 08 Centros Municipais de Avaliagao Especializada — CMAEs

Atendimento pela SME a 27.387 pessoas com deficiéncia

Otimizar a capacidade de atendimento da rede em
100%.

Atendimento a 80 pessoas com Sindrome de Down no Centro de Convivéncia, por meio de parceria com entidade social (projeto do C.C.
Plinio Tourinho com a Reviver Down)

Atendimento a 6.000 pessoas com deficiéncia e patologias crénicas, com avaliagao social e encaminhamento para isencdo tarifaria através
de 30 convénios de cooperacao técnica.

Manutencéo de 29 convénios com entidades sociais por meio de a¢6es de custeio do Projeto Amigo Curitibano, para atendimento a 1.168
pessoas com deficiéncia.

Divulgar informacgdes de sensibiliza¢é@o e prevencéo de
deficiéncia.

Realizagdo de 2 campanhas para a conscientizacéo, sensibilizagéo e prevencdo de deficiéncias.
Realizagdo da caminhada alusiva ao Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia.

Distribuicdo de material educativo.

Construir Centros de Convivéncia para Pessoas com
Deficiéncia.

Construgao de 1 Centro de Convivéncia para pessoas com deficiéncia, no Alto Bogueirdo, com inicio de atendimento previsto para
abril/2008.

Promover e apoiar agfes preventivas, assistenciais e
integradoras a pessoa com deficiéncia.

Participacéo de 2.500 pessoas com deficiéncia e 6.000 participacdes do publico em geral, nos Jogos Especiais de Curitiba e Festival de
Danca Adaptada ACORDAR.

A implantacdo dos CRAS nas areas mais vulneraveis, tem como foco a promocéao social das familias e de seus membros, entre eles as
pessoas com deficiéncia

Capacitar os profissionais e técnicos que atuam na
rede de atendimento a pessoa com deficiéncia.

Realizagdo de capacitacdo e sensibilizacdo de 240 técnicos da FAS e 360 profissionais do Sistema Integrado de Transporte Especial
envolvendo a area da assisténcia social e educagéo.
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PROJETO: PROTECAO INTEGRAL A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Implementar a rede de Protegdo da Crianga e do
Adolescente.

Reduzir o nimero de criangas e adolescente que se
encontra com os direitos violados.

Implantagdo do Programa Familia Acolhedora.
Langamento do Protocolo de Qualidade de Atendimento as Instituicdes de Acolhimento para criancas e adolescentes.

Capacitacdo de 1.500 profissionais para o trabalho na Rede de Protecéo a Crianca e ao Adolescente em Situacéo de Risco para a
Violéncia.

Implantagdo do Centro de Convivéncia Crianca quer Futuro.
Implantacdo do Centro de Protecdo Especializado para Atendimento a Criancas e Adolescentes Vitimas de Violéncia
Instalacdo do Conselho Tutelar CIC.

Realizagdo do 1° Seminario do Cumprimento do Plano Nacional de Promocéo, Protegdo e Defesa do Direito a Convivéncia Familiar e
Comunitaria, com a participagéo de 400 pessoas.

Estabelecer a Interface entre as Politicas Sociais
Bésicas, visando a garantia dos direitos das Criangas e
dos Adolescentes.

Desenvolvido trabalho integrado com outras politicas publicas setoriais — salide e educagéo - e instituicdes que compdem o Sistema de
Garantia dos Direitos, através da Rede de Protecado a crianga e ao adolescente em situacéo de risco para a violéncia e outras agdes

Capacitar 100% dos Conselheiros Municipais e
Tutelares, bem como profissionais que atuam na rede
de protecao da crianga e do adolescente.

Capacita¢é@o continuada dos conselheiros do COMTIBA, CMAS nas reunides mensais.
Capacitacéo dos 45 Conselheiros Tutelares.

Realizacdo de 1.470 atendimentos com orientacéo técnica a entidades sociais do Municipio.

Articular uma Politica de atendimento dos direitos da
crianca e do adolescente, através de um conjunto de
acdes governamentais e ndo governamentais nas trés
esferas de governo.

Articulagdo continua para desenvolvimento de ac¢des integradas nas diferentes instancias de governo: através do Ministério Publico, 12 Vara
da Infancia e da Juventude, 122 Vara de Crimes contra a Crianga e 0 Adolescente, Vara de Infratores, Comissao Estadual de Enfrentamento
a Violéncia Sexual, Comissdes Estadual e Municipal de Erradicagéo do Trabalho Infantil, Centro de Apoio Operacional as Promotorias da
Infancia e da Adolescéncia.

Manutencéo de 182 convénios com entidades sociais ndo governamentais para atendimento a crianga e ao adolescente.

Acompanhamento das acgdes direcionadas a crianga e ao adolescente pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
composto por representantes da sociedade civil e 6rgdos governamentais.

Cadastrar e controlar 100% das entidades sociais que
atuam com criangas e adolescentes.

100% das entidades sociais que atuam com criancas e adolescentes, com registro nos Conselhos Municipais vinculados a FAS,
cadastradas e acompanhadas.

Implementar a¢8es de divulgacéo, captacao de
recursos e capacitacdo para popula¢éo em
cumprimento ao Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Foram editados 50.000 exemplares do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente e distribuidos para a populagao em geral, em Seminarios,
Conferéncias, Escolas e outros espacos, para sensibilizacdo da comunidade para as questdes relacionadas a crianca e ao adolescente.

Foram realizadas capacita¢des onde o tema Direitos da Crianca e do Adolescente foi abordado.

Implementagéo da campanha Crianga Quer Futuro com circulagao de material de divulgacao junto as empresas de taxi, para ampliar a
captacéo de recursos ao Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Atender adolescentes em conflito com a lei.

Atendimento a 1.439 adolescentes em conflito com a lei, cumprindo medidas socioeducativas em meio aberto, conforme demanda
encaminhada pela Vara de Adolescentes Infratores.

Manter e ampliar convénios com entidades sem fins
lucrativos voltadas ao atendimento da crianca e
adolescente.

Atendimento a 28.461 criancas e adolescentes, em situacéo de risco ou vulnerabilidade social, com recursos do Fundo Municipal para a
Crianca e o Adolescente, por meio da manutencé@o de convénios com entidades sociais.

PROJETO: PROTECAO SOCIAL BASICA - GERACAO DE RENDA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

Otimizar em 100% os espagos de
comercializacéo existentes do Programa
Empdrio Metropolitano.

Otimizagao continua dos espacos de comercializagdo com organizagao de vitrines, layout dos espagos fisicos e exposigdo dos produtos
para melhoria nas vendas, envolvendo 3269 produtores.

Implantar 03 novos espagos de comercializagdo do
Empério Curitibano.

Manutencéo dos espagos de comercializagdo para geracéo de renda do Programa Empério Metropolitano sendo: 8 lojas, 2 Barracas em
Feiras Especiais (Pascoa, pinhdo, Primavera e Natal) e 1Barraca em Feiras Noturnas.

Aumentar em 10% o nimero de postos de trabalho nas
comunidades atendidas.

Em fase de acompanhamento 35 grupos de inser¢éo produtiva.

OBS.: Atribuicdo compartilhada com a SMT.

Aumentar a renda das comunidades atendidas em
10%.

Realizagao de cursos de inser¢éo produtiva/Vitrine Social, totalizando 9.222 participantes.
Em fase de acompanhamento 35 grupos de inser¢éo produtiva.

Implantagdo de espacos de comercializagdo: 2 barracas no Largo da Ordem, 1 espa¢o Mercado Municipal, 1 barraca em Feiras Especiais
(Péascoa, Pinhao, Primavera e Natal).

Disseminar a cultura do empreendedorismo como
instrumento de geragdo de renda em 100% da
populacao.

Foram atendidas 5.288 pessoas com a¢Oes de desenvolvimento de empreendedores e 3269 participantes do programa Empdrio
Metropolitano.

OBS.: Atribuicdo compartilhada com a Curitiba S. A./ Agéncia de Desenvolvimento de Curitiba.

Desenvolver cadeias produtivas nas comunidades
priorizadas, possibilitando a producéo e a
comercializacéo de produtos que possam compor a
renda de no minimo 10% desta populacéo.

Em fase de acompanhamento 35 grupos de insercéo produtiva/Vitrine Social e os produtores do Programa Empério Metropolitano.

Realizar pesquisa para coleta de dados
socioecondmicos para elaboracéo de diagnostico
voltado a capacitagéo profissional e geracéo de
trabalho e renda. Incentivar a formagado de grupos de

Realizagao de pesquisa para diagnostico e mapeamento dos grupos de insergao produtiva, tendo sido pesquisados 35 grupos com 568
participantes, dos quais 95% sao mulheres, 6% sao deficientes fisicos, 7% séo analfabetos e 71% tem ensino fundamental incompleto.
Avaliaram o programa positivamente com 99,8% dos participantes reconhecendo o desenvolvimento de habilidades e competéncias para o
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

associativismo e cooperativismo.

trabalho artesanal e 100% reconhecendo o apoio recebido na comercializagdo dos produtos.

Realizagdo de 02 pesquisas com ex-alunos do Programa Liceus de Oficios, em margo e em novembro de 2007, destinadas a medir o grau
de satisfagdo em relagdo aos cursos realizados, tendo como principais resultados: 91% estéo satisfeitos com os cursos, 96% estédo
satisfeitos com a qualidade dos cursos, 96% aprovam a capacitagdo dos professores, 97% indicariam os cursos para amigos, 45%
ingressaram no mercado de trabalho, dos quais 58% no mercado formal, 22% por conta prépria e 15% no informal e 52% declararam
melhoria na renda apés o curso.

Implementar a¢bes de geracéo de trabalho e renda e de
qualificacao profissional com recursos do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — FAT.

As acdes de Geragdo de Trabalho e Renda desenvolvidas pela FAS foram financiadas com recursos da FMAS.

N&o houve repasse de recursos do FAT para Curitiba.

PROJETO: APOIO ADMINISTRATIVO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Manter as atividades meio, incluindo os Fundos e
Conselhos Municipais para o bom desenvolvimento do
Programa de Acéo Social.

Manutencéo de funcionamento dos seguintes Conselhos: Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente- COMTIBA,;
Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS, Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Apoio ao Deficiente, Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia- CMDPPD, e Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa- CMDPI;

Co-gestao com os respectivos Conselhos Municipais dos 2 Fundos Municipais: Fundo Municipal de Apoio ao Deficiente- FAD, Fundo
Municipal para a Crianca e o Adolescente- FMCA;

Manutencéo para garantir o funcionamento dos 9 Conselhos Tutelares;

Mantidos os servigos administrativos: Recursos Humanos, Compras de Bens e Servigos, Licita¢cdes, Suprimentos e a¢des para o
desenvolvimento das atividades da FAS.

Expandir e qualificar o quadro de pessoal para
atendimento da demanda de servigos.

Contratacéo de 195 servidores, totalizando 1480 servidores na FAS.

Registro de 13.260 participacdes e 545 representantes de entidades sociais em iniciativas de capacita¢do de acordo com diretrizes
municipais.

Manter o Sistema de Alimentagdo para os Servidores
Publicos do Municipio de Curitiba — SASP.

Concessao de beneficios a 180 servidores da FAS, com o Sistema de Alimentac&o para os Servidores Pablicos do Municipio de Curitiba.

Adquirir equipamentos e material permanente.

Aquisicdo de 148 equipamentos de informatica (micro-computadores, notebooks, impressoras, projetores de multimidia e scanners)
e outros materiais permanentes.

Beneficiar servidores com a implantagéo da politica de
desenvolvimento de remuneracéo variavel.

Concesséao de beneficio a 1253 servidores, com a implantacéo da politica de desenvolvimento de remuneragao variavel.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizar procedimentos especificos de transicéo e
crescimento horizontal e vertical.

Realizagdo de 3 procedimentos para beneficios de servidores: transigdo, mapeamento de competéncias e crescimento horizontal.

Executar projetos para gerenciar servigos de infra-
estrutura.

Gerenciamento de 14 unidades administrativas da FAS, em suas atividades funcionais e com os servigos de infra-estrutura executados (9
Nicleos Regionais e 5 Diretorias da FAS).

Manter as unidades de assisténcia social.

Manutencéo de 108 unidades: Nucleos Regionais, sede da FAS e unidades descentralizadas.

Reformar e/ou ampliar as unidades da FAS.

Reforma de 5 unidades da FAS: Central de Resgate Social, sede da FAS, Centro de Acolhimento e Atendimento Mais Viver, Centro de
Atendimento Fazenda Solidariedade e Liceu de Oficios Curitiba.

Manter o sistema de restituicdo com despesas com
funeral.

Manutencgé&o do sistema de restituicdo de despesas com funeral para os servidores.

Manter convénios para atendimentos dos programas
médico-hospitalar, ocupacional, ambulatorial e
farmécia.

Manutencgé&o de 4 convénios para o atendimento de servidores, com programas médico-hospitalares, ocupacionais, ambulatoriais e
farmacéuticos.

Manter o programa de qualidade de vida do
trabalhador.

O programa”Qualidade de Vida do Trabalhador” atendeu a todos os servidores da FAS.

Manter a locagao de veiculos.

Locagao de 137 veiculos para viabilizar as atividades da FAS.

Desenvolver e coordenar o projeto Curitiba solidaria.

Atuacgdo de 1.610 voluntarios em programas da Prefeitura Municipal de Curitiba, nas areas de educacgdo, saude, assisténcia social, esporte
e lazer, cultura e defesa social.

Realizagdo de 2 eventos do “Projeto Curitiba Solidaria”: Mostra de Ac¢éo Voluntaria e Comemoragao ao Dia Internacional do Voluntario.

PROJETO: PROTECAO SOCIAL BASICA — CAPACITACAO PROFISSIONAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Capacitar até 124.000 jovens e adultos em cursos de
capacitacéo profissional.

Participacéo de 42.829 alunos nos cursos de capacitacdo profissional Programa Liceus de Oficios.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Adequar os contetidos dos cursos de Capacitagdo
Profissional para atender a real demanda do Mercado
de Trabalho.

Implantagdo dos cursos: Letrista/Cartazista, Chapeiro, Confeiteiro / Aperfeicoamento em Decoragao de Bolos, Designer de Sobrancelhas,
Escova/ Aperfeicoamento, Maquilagem/ Aperfeicoamento, Penteados/Aperfeicoamento, Unhas Decoradas, Decoragao de Festas,
Customizagao e Reforma de Roupas, Patchwork.

Manutencéo de 80 cursos distribuidos em 15 areas, com reviséo e readequacao de cursos, conteldos programaticos e cargas horarias para
atender a real demanda do mercado de trabalho.

Implantacédo do Projeto Jodo de Barro, em parceria com a COHAB, nas Regionais Bairro Novo e Portéo , oferecendo cursos
profissionalizantes na area da construgéo civil & populagdo em situacéo de vulnerabilidade social e ampliando as condi¢Ges de
empregabilidade em empresas de construcao civil contratadas pela propria COHAB

Implantar 04 Liceus de Oficio.

Implantagéo do Liceu de Oficios Nossa Senhora da Luz- Regional CIC e do Liceu de Oficios Vové Durvina conveniado.

Manter até 30 (trinta) Liceus de Oficios em
funcionamento.

Manutencéo de 27 Liceus de Oficios na rede oficial da FAS, em funcionamento na rede oficial da FAS e de 05 unidades conveniadas,
totalizando 32 unidades de atendimento.

Adequar em 100% os Liceus de Oficios, para
acessibilidade as pessoas portadoras de deficiéncia

Adequagao de 52% dos Liceus de Oficios com implantacéo de obras de acessibilidade e demais Liceus com projetos de adequacéo

elaborados.

Ampliar em 40% o atendimento aos adolescentes do
Programa Pia no Oficio — Menor Aprendiz

Participacao de 1.380 adolescentes, no “Programa Capacitacdo do Adolescente” (atual nomeclatura do Programa), na condicédo de
aprendizes, representando ampliagdo de 31%.

Manter os Convénios vigentes e ampliar os Convénios e
Parcerias com Entidades/Institui¢cdes.

Foram mantidos 4 Convénios (Federacao Espirita do Parana- Escola Profissional Maria Ruth Junqueira, Rede Esperanga, Instituto
Araucéria- INAR Parang, Instituto Salesiano de Assisténcia Social), e 1 um novo formalizado (Instituto Social Vové Durvina), totalizando 5
Convénios.

Foram mantidas 10 parcerias e formalizadas 02 novas parcerias:CONDOR Super Center e parcerias noProjeto Jodo de Barro, totalizando
12 parcerias

Ampliar e reequipar Liceus de Oficio.

Liceus de Oficios equipados com implantagdo de 6 laboratérios, 1 sala de assepsia no Liceu de Oficios Boqueirdo; 10 salas de aula
adequadas para o curso de Chapeiro, ventiladores de parede instalados nos 27 Liceus de Oficios, e microcomputadores para readequagao
dos laboratoérios de informatica.

Implementar as a¢6es de geracéo de trabalho e renda e
de qualificagdo profissional com recursos do Fundo de
amparo do Trabalhador — FAT.

As acgbes de Geracao de Trabalho e Renda desenvolvidas pela FAS foram financiadas com recursos do FMAS

Nao houve repasse de recursos do FAT para Curitiba.
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PROGRAMA MUNICIPAL ANTI DROGAS

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Desenvolver acBes de prevencgéo, tratamento e
recuperacéo da populagdo que possui dependéncia
quimica.

O uso de substancias psicoativas é considerada situagdo de risco social. Os Centros de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS reldnem,
em sua area de abrangéncia, acdes de protegdo social basica, que tem como objetivo a prevengéo ao risco social, tais como
acompanhamento familiar, agdes socioeducativas com criancas e adolescentes, grupos de familia, cursos de capacitacéo profissional,
atividades para geracéo de renda, agbes em parceria com a rede ndo governamental e outras politicas setoriais.

Participacéo da FAS no Conselho Municipal Antidrogas.

Atendimento a 296 adolescentes usuarios de substancias psicoativas e 72 familias, com servigos terapéuticos especializados — Programa
Cara Limpa.

Atendimento a 75 criangas e adolescentes, usuérios de substancias psicoativas, em regime de comunidade terapéutica, em 02 instituices
conveniadas. — Programa Cara Limpa.

Atendimento a 78 pessoas em situagéo de rua ou com dependéncia quimica, na Unidade Centro de Atendimento e Acolhimento Mais Viver.

Atendimento a 130 pessoas adultas, com dependéncia quimica, no Centro de Atendimento Fazenda Solidariedade.

PROJETO: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE — Atendimento a Populac&o com Direitos Violados

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Atender 4.500/més criangas/adolescentes com agfes de
erradicagdo de trabalho infantil.

Participacao de 3.874 criangas e adolescentes no Programa de Erradicacé@o do Trabalho Infantil (PETI).

Acdbes socioeducativas e de convivéncia com 7.906 criangas e adolescentes, com objetivo de prevencao de situagdes de risco, entre elas,
o trabalho infantil.

Reduzir 10% da reincidéncia de atos infracionais
cometidos por adolescentes.

Em 2005, foram 913 reincidéncias de atos infracionais cometidos por adolescentes. Em 2006, 321 reincidéncias e, em 2007, 173. O
ndmero de reincidéncias de 2007 representa uma redugéo de 81% em relacéo a 2005 e 54% em relagdo a 2006.

Acompanhar 100% do cumprimento das medidas sécio-
educativas de liberdade assistida e de prestacéo de
servigos a comunidade.

Atendimento a 1.439 adolescentes em conflito com a lei, cumprindo medidas socioeducativas em meio aberto, conforme demanda
encaminhada pela Vara de Adolescentes Infratores.

Insergdo de 427 autores de infracdo penal no Programa Justica e Cidadania, para a prestacdo de servicos comunitarios.

Acompanhamento de 100% do cumprimento das medidas socioeducativas

Identificar e encaminhar 100% das criangas/adolescentes
abordados em locais fiscalizados em desacordo com o
ECA.

Identificados e encaminhados 290 criangas e adolescentes abordados em locais fiscalizados em desacordo com o Estatuto da Crianga e
do Adolescente, o que representou 100% da demanda.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Consolidar nos 9 nucleos as agdes da Rede de Protegdo

a Violéncia com insercéo de mulheres/idosos até 2008.

Atendimento a 3.240 criangas/adolescentes através da Rede de Protecdo a Crianca e ao Adolescente em Situagdo de Risco para a
Violéncia

Reformulacéo do Manual com as diretrizes de atendimento para a Rede de Protecdo a Violéncia

Organizacao dos Servicos para a Atencdo Integrada a Mulher em Situagéo de Violéncia com defini¢do de atribuicbes dos 6rgéos
envolvidos, o que resultara na formalizacdo da Rede Municipal de Atencdo & Mulher em 2008.

Reduzir o indice de criangas/adolescentes que se
encontram nas ruas.

Implantagdo do Centro de Convivéncia Crianga quer Futuro para atendimento a criangas e adolescentes em situagao de rua.

Atendimento a 228 criancas/adolescentes em situac¢éo de rua em Centro de Convivéncia, o que contribuiu para a reducéo da
permanéncia dos mesmos nas ruas.

Aumentar em 10% (minimo) o atendimento das
criangas/adolescentes que se encontram nas ruas p/ a
Rede de Protegdo Social.

Atendimento a 228 criangas e adolescentes em situagdo de rua em Centro de Convivéncia, com 371 atendimentos, o que possibilitou
uma acdo mais efetiva de acompanhamento e inclusdo social deste publico.

Atender 100% de criancas e adolescentes em situagédo
de exploragdo/abuso sexual, encaminhados para o
Centro de Referéncia no Enfrentamento da Violéncia
Sexual, anualmente.

Atendimento a 227 criangas e adolescentes em situagdo de exploracéo/abuso sexual e 181 familias atendidas por meio de acéo
psicossocial no Centro de Referéncia no Enfrentamento da Violéncia Sexual, correspondendo a 100% da demanda.

Promover o retorno de 30% da populacdo migrante
vulnerabilizada a cidade de origem, por ano.

Atendimento a 12.219 pessoas, migrantes ou itinerantes, e populagdo local em situagdo de vulnerabilidade social, na Casa da Acolhida e
do Regresso. Dos migrantes atendidos, 31% retornaram a cidade de origem.

Implantar 01 Centro de Atendimento para Mulheres
Vitimas de Violéncia.

Recurso do Governo Federal nédo disponibilizado ao Municipio para implantagdo do Centro de Atendimento para Mulheres Vitimas de
Violéncia. Os recursos foram repassados ao Governo do Estado para a construgao deste Centro.

Reduzir indice de violéncia contra mulheres.

Organizacao dos Servicos para a Atencdo Integrada a Mulher em Situagéo de Violéncia com defini¢do de atribuigbes dos 6rgéos
envolvidos, o que resultara na formalizagdo da Rede Municipal de Atencdo a Mulher em 2008.

Implantar 01 Centro de Protecédo Especial para
Criancas/Adolescentes vitimas de violéncia até 2006.

Implantagdo de 1 Centro de Protecéo Especializado para o atendimento a criangas e adolescentes vitimas de violéncia.

Reduzir o indice de violéncia intrafamiliar.

Atendimento a 272 criancas e adolescentes vitimas de violéncia e 181 familias, por meio de agao psicossocial no Centro de Referéncia
no Enfrentamento da Violéncia Sexual.

Realizagdo de 3.240 notificacBes de violéncia intrafamiliar contra criangas e adolescentes.

Atender 100% das demandas de atendimento
emergencial a populacéo de/na rua e vitimizada através
do resgate social.

140.761 atendimentos realizados para 1.216 pessoas em situacdo de rua, na Central de Resgate Social, o que representou 100% da
demanda.

Implantagdo de 1 Centro de Convivéncia para Atendimento a Populagdo Adulta em Situagao de Rua, na Regional Matriz, com o
atendimento a 400 pessoas adultas em situacéo de rua.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Cadastrar 100% da populagdo adulta de rua/na rua.

= Cadastradas 100% das pessoas em situagéo de rua atendidas pelo Resgate Social.

Atender 100% das denuncias que envolvam
criancas/adolescentes e idosos vitimizados em domicilio.

= Atendimento a 2.099 criangas e adolescentes e 515 idosos vitimizados em domicilio, pela Central de Resgate Social, 0 que representou
100% da demanda.

Implantar 09 Centros Dia de Ateng&o a Pessoa com
Deficiéncia em territérios priorizados dos Nucleos
Regionais.

Atender 20 pessoas com deficiéncia e suas familias por
Centro Dia implantado.

= Construcdo de 01 Centro de Convivéncia (Alto Boqueirdo) para pessoas com deficiéncia para atendimento a 200 pessoas/més.

= Manutengao do Centro de Convivéncia Plinio Tourinho — Espago Amigo Curitibano — com atendimento a 600 pessoas com deficiéncia.

Proporcionar infra-estrutura para o funcionamento de
100% dos Conselhos Tutelares instalados.

= [Infra-estrutura 100% mantida

Atender 2.500 pessoas com deficiéncia e/ou familias com
acoes de Reabilitacdo na Comunidade anualmente.

= As pessoas com deficiéncia foram inseridas nos atendimentos realizados as familias nas comunidades, nas areas de abrangéncia dos
Centros de Referéncia da Assisténcia Social, conforme preconiza a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004 que estabelece
o foco de atengéo das agdes socioassistenciais na familia.

Atender 2.500 pessoas com deficiéncia em agdes de
protec¢édo social especial de média complexidade.

= Atendimento a 600 pessoas com deficiéncia no Centro de Convivéncia Plinio Tourinho — Espago Amigo Curitibano

= Atendimento a 1.168 pessoas com deficiéncia, por meio de convénios mantidos com entidades sociais.

= Atendimento a 6.000 pessoas com deficiéncia e patologias cronicas, com avaliagéo social e encaminhamento para isencéo tarifaria.
= Atendimento a 80 pessoas com deficiéncia, em Centro de Convivéncia, por meio de parceria com entidade social.

Obs: Meta relativa ao Programa Amigo Curitibano

Implantar 08 Centros de Atengdo a Pessoa Idosa.

= 01 Centro Dia em funcionamento. Formalizado convénio com entidade social para funcionamento de mais 01 Centro Dia. Realizada
adequacéo do espago fisico da conveniada.

Disponibilizar no minimo 20 vagas por Centro Dia.

= Atendimento a 20 idosos semidependentes para as atividades da vida diaria ou com limitagdo, em situacé@o de vulnerabilidade e risco
social, em Centro Dia conveniado com a FAS.

Fortalecer os vinculos familiares de 70% dos idosos
atendidos nos Centros Dia.

= Atencgdo permanente aos vinculos familiares nas ac¢des realizadas
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PROJETO: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE — Atendimento Institucional Integral

METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

Proporcionar a 50% dos adolescentes usuarios de = Atendimento a 296 adolescentes usuarios de substancias psicoativas e 72 familias, com servigos terapéuticos especializados.

substancias psicoativas, encaminhados ao
ambulatério, atendimento na modalidade ambulatorial

e de comunidade terapéutica. conveniadas.

= Atendimento a 75 criangas e adolescentes, usuérios de substancias psicoativas, em regime de comunidade terapéutica, em 2 instituicées

Atendimento de 1.300 criangas, adolescentes e = Atendimento a 1.300 criancas e adolescentes de rua ou vitimizados, na modalidade de albergagem e abrigamento, considerando a demanda
pessoas com deficiéncias na modalidade abrigo rotativa em 8 unidades de abrigos oficiais do municipio, com 225 metas.
mensal.

= Manutencgdo de 52 unidades de abrigos com 816 metas, por entidades sociais parceiras, mediante convénios técnico-financeiros, e de 32
instituicbes parceiras, nas modalidades de albergue, bercario, casa lar/apoio e republica.

Manter 60 convénios com Instituicdes Sociais que = Manutencéo de 100% dos convénios com as instituigcdes sociais nas modalidades de albergagem e abrigamento, mediante parceria técnico-
atendem em casas lares, republicas, abrigos. financeira.
Atender populagao adulta em regime de albergagem. = Atendimento de 400 pessoas, em albergues, e comunidade terapéutica, em 07 entidades conveniadas, com aumento do repasse financeiro

em revisdo da qualidade dos servigos oferecidos.

Reinserir 70% da populagdo adulta = Reinser¢éo social e familiar de 30% da populagao atendida nas modalidades de albergagem e abrigamento.

socialmente/familia.

Atendimento de 200 metas/més da populagdo adulta = Atendimento a 78 pessoas em situacéo de rua ou com dependéncia quimica, na Unidade Centro de Atendimento e Acolhimento Mais Viver;
vitimizada/dependéncia quimica. 56 mulheres vitimas de violéncia doméstica e 121 filhos, na Unidade Pousada de Maria; 130 pessoas adultas, do sexo masculino, com

dependéncia quimica, na unidade Centro de Atendimento Fazenda Solidariedade.

Manter 100% das vagas conveniadas nas instituicbes = Atendimento a 260 pessoas idosas ha modalidade de longa permanéncia, em 03 instituicbes conveniadas para o atendimento a 143 metas, e

de longa permanéncia. atendimento a 40 pessoas idosas na rede oficial.

= S&o0 43 institui¢cdes de longa permanéncia conveniada

Ampliar em 80%, no 1° ano, as vagas conveniadas = Realizada a ampliacdo de metas junto a rede parceira conveniada de instituicdes de longa permanéncia para idosos em situagdo de risco

nas instituicdes de longa permanéncia, para idosos pessoal e social através das acdes de abrigamento.
sem vinculo familiar ou sem condigdes de permanecer
com a familia.

Monitorar 100% das instituicdes de longa = Supervisdo e monitoramento de 53 instituicdes de longa permanéncia para idosos e 05 instituicdes para adultos com deficiéncia e transtorno

permanéncia. mental, em parceria com a Vigilancia Sanitaria/SMS.

= S&o 53 instituicdes de longa permanéncia

Melhorar as condigGes fisicas, estruturais e = Monitoradas 100% das instituicBes de longa permanéncia pelo Programa Qualidade em InstituicGes de Longa Permanéncia para ldosos, para
programaticas de 80% das instituig6es de longa o cumprimento de normas estabelecidas na RDC n° 283 — Resolugdo da Diretoria Colegiada da ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia
permanéncia para pessoas idosas. sanitaria e demais legislagdes vigentes

Incluir a cada ano, no minimo 10% dos idosos = Superadas as metas de acdes integradas para o atendimento aos idosos incluidos nas a¢des socioeducativas desenvolvidas pela Protecéo
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

moradores nas ILPIs nas a¢des desenvolvidas pela
FAS.

Social Basica, como também realizadas a¢es nas préprias Instituicbes de Longa Permanéncia (ILPIs).

Implementar Convénios com Entidades Sociais que
atendem pessoa com deficiéncia.

Implementados 14 convénios com instituicdes sociais para o atendimento na modalidade de abrigo, focando as especificidades das pessoas
com deficiéncia, o que representa 100% dos convénios existentes.

Ampliar o nimero de pessoas com Deficiéncia
atendidas em servigcos de Protecdo Social de Alta
Complexidade.

Ampliagdo do numero de pessoas com deficiéncias atendidas na modalidade de abrigamento por determinacgéo judicial de acordo com esta
demanda.

Atender criancas e adolescentes de rua e vitimizados
mantendo e ampliando a rede oficial para albergagem
e abrigamento.

Atendimento a criangas e adolescentes na rede oficial de abrigamento e albergagem.

Manter e ampliar o atendimento & populagéo infanto-
juvenil de rua e vitimizada, mediante convénio para
albergagem e abrigamento.

Manutencgéo dos convénios com a rede ndo governamental para o atendimento a populagéo infanto-juvenil na modalidade de albergagem e
abrigamento em 816 metas com 32 instituicdes parceiras.

PROJETO: PROTECAO SOCIAL BASICA — Acdes S6cioassistenciais a Familia e Individuos em Situacéo de Vulnerabilidade Social

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Atender 100% da busca espontanea nos Centros de
Referéncia da Assisténcia Social- CRAS.

Atender 100% da busca ativa nos CRAS.

Atendimento a 44.203 familias, com servicos de protecéo social basica, na rede de CRAS e nas Unidades de Atendimento vinculadas aos
CRAS.

Mantidos 22 CRAS em funcionamento e implantados 2 novos, CRAS Aurora Formosa - PO e CRAS Jardim Gabineto — SF, totalizando 24
CRAS.

Mantidas 10 Unidades de Atendimento em funcionamento e implantadas 2 novas: Vila Guaira - PO e Vila Esperanga — BV, totalizando 12
Unidades de Atendimento.

Fortalecimento de 100% da rede sécio-assistencial
conveniada.

Realizagdo de 174 inscri¢gdes e/ou renovagoes de registro no Conselho da Assisténcia Social - CMAS e 125 inscri¢Ges e/ou renovagdes de
registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — COMTIBA.

Assessoramento Técnico e repasse financeiro as 35 entidades sociais conveniadas na area da PSB.

Estabelecimento de parcerias com 47 entidades sociais, através de termos de cooperacéo técnica firmados para atendimento em agdes
socioeducativas.

Capacitar e assessorar 80% das entidades sociais
cadastradas na FAS.

Acompanhamento técnico sistematico as entidades sociais que comp8em a Rede Socioassistencial referenciada nos territérios dos 24
CRAS.

Formar grupos de familias para desenvolvimento de
acdes socio-educativas.

Manutencéo e implantacé@o de grupos de convivéncia de familias, totalizando 183 grupos distribuidos nas areas de abrangéncia dos 24
CRAS.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Cadastrar 100% das familias em situagao de pobreza
e extrema pobreza conforme estimativas do IBGE —
PNAD.

Realizagdo de 9.986 novos cadastros, totalizando 88.000 familias cadastradas no Cadastro Unico, possibilitando o acesso de 35.719
familias a Programas de Transferéncia de Renda.

Capacitar anualmente 700 lideres comunitarios e
profissionais da rede sécio-assistencial.

Capacitacé@o de 545 representantes de entidades sociais.

Realizar 4 eventos denominados Justiga no Bairro, em
cada ano.

Assisténcia juridica gratuita a 14.000 pessoas em situagdo de vulnerabilidade social no Programa Direito da Familia.

Implementar politicas publicas com foco nas
demandas da populacdo em situagdo de pobreza e
extrema pobreza, conforme estimativas do IBGE —
PNAD.

Melhoria da articulagdo com a rede social e socioassistencial existente no territorio de cada CRAS;

Implementagéo da Politica Municipal de Assisténcia Social, através da manutencéo dos 24 CRAS e das 12 Unidades de Atendimento,
priorizando o atendimento as familias em situacgdo de risco e vulnerabilidade social, numa agéo intersetorializada com as demais politicas
publicas.

Incluir 50% dos beneficiarios do BPC e do Programa
Bolsa Familia e/ou suas familias, em ag¢6es de
assisténcia social, especialmente nas agées de
geragdo de renda e nas demais politicas setoriais.

Os beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC e do Programa Bolsa Familia - PBF s&o priorizados no atendimento dos
CRAS.

Incluir 50% dos idosos beneficiarios do Programa Vale
Vovo e 70% de suas familias em agdes de assisténcia
social, especialmente nas agdes de geracéo de renda
e nas demais politicas setoriais.

Atendimento a 3.196 idosos no Programa Vale Vovo com agdes de assisténcia social, ampliando ac¢des junto as suas familias, dando
sequéncia ao reordenamento do Programa, o qual atende as orientagdes da Politica Nacional da Assisténcia Social.

Reduzir o nimero de criangas em situacgao de risco.

Atendimento mensal através de agGes socioeducativas para 6.886 criancas e adolescentes da rede direta e indireta da assisténcia social.

Atendimento médio mensal a 295 adolescentes e jovens, com agdes socioeducativas de incentivo ao protagonismo juvenil — Formando
Cidadéo e Centro da Juventude.

Atender 500 jovens entre 15 e 17 anos todos os
meses.

Manutencéo de agBes que contribuiram a integracéo do adolescente, dentro do protagonismo juvenil, através do Programa Agente Jovem
com 29 grupos, totalizando 725 adolescentes entre 15 e 17 anos, atendidos mensalmente.

Reduzir o indice de violéncia juvenil.

Atendimento mensal em ac¢des socioeducativas de carater preventivo/ Protecéo Social Basica, para 7.906 criangas, adolescentes e jovens
pertencentes a familias em situagdo de vulnerabilidade social.

Ampliar em 50% o namero de idosos em atividades de
convivéncia.

Manutencgéo de 124 grupos de convivéncia de idosos e implantacédo de 17 grupos, num total de 141 grupos de convivéncia para idosos em
funcionamento.

Ampliar em 50% os espacos para desenvolver
atividades integrativas.

Ampliacdo de 17 grupos de convivéncia de idosos, totalizando 141 grupos em funcionamento.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Construir Centros de Referéncia da Assisténcia Social
— CRAS.

Iniciada construcéo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) Alto Boqueirdo - BQ.
Construgao do Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) Barigui/Bolséo Rose - CIC, com processo licitatério concluido pela FAS.
Construcao de nova sede da Unidade de Atendimento Sambagqui, vinculada ao CRAS Madre Tereza - BN.

Construgdo do CRAS Vila Sandra — elaboragéo do projeto arquitetonico.

Reformar espagos fisicos para funcionamento de
CRAS.

Realizagdo de reforma para o atendimento, com servicos de protegao social basica, no Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS)
Vila Nossa Senhora da Luz - CIC, e iniciada obra para a reforma do CRAS Pilarzinho - BV.

Elaboracgédo de projeto arquitetbnico de ampliagdo para os CRAS: Vila Torres — MZ, Monteiro Lobato — PN, Madre Tereza — BN, Xapinhal —
BN, e Unidades de Atendimento Terra Santa — PN, Acropole — CJ, Autédromo — CJ e Iracema — CJ.

Elaboragao de projetos arquitetdnicos de reforma dos CRAS Iguagu — CJ e Santa Rita — PN.

Manter os CRAS.

Manutencéo de 24 CRAS e 12 Unidades de Atendimento em funcionamento, beneficiando 44.203 familias em situacéo de risco e
vulnerabilidade social.

Desenvolver projetos sociais relativo a programas de
urbanizagéo e regularizacéo fundiaria em
assentamentos precarios.

Atendimento a 5.071 familias beneficiarias em Programas de Apoio aos Projetos de Urbanizacdo e Regularizacdo Fundiaria nas
comunidades: Bolsdo Audi-Unido, Lorena e Savana, Unido Ferroviaria , Irai, Alto Cajuru e Munique -CJ; Vila Concérdia, Nova Barigti e Alto
Bela Vista - CIC; Sambaqui e Cristo Rei - BN; Guaira e Parolin -PR; Tatuquara e Beira Rio - PN.

Conceder beneficios eventuais a familias em situagédo
de vulnerabilidade social.

Concessao de 52.800 beneficios eventuais para populagdo em situacéo de vulnerabilidade e risco social, representando expansao de 16%
em relagéo ano anterior.

Manter os Centros e Grupos de Convivéncia para
idosos.

Manutencéo de 7 Centros de Convivéncia para ldosos: Boa Vista, Boqueirdo, Santa Felicidade, Itatiaia, Agua Verde, Camargo e Unidade de
Atengao ao Idoso Ouvidor Pardinho.

Manutencéo de 141 grupos de convivéncia de idosos.

Implantar Centro de Convivéncia do ldoso.

Conforme a Politica Nacional de Assisténcia Social, os CRAS sé&o espacos destinados a atender todos os membros das familias. Sendo
assim, o atendimento aos idosos vem sendo descentralizado nesses equipamentos.

Fornecer subsidio alimentar atendendo familias de
idosos em situagdo de risco nutricional e/ou social.

Fornecimento de 23.844 cestas basicas as familias de idosos em situagéo de risco nutricional ou social.

Atender criancas e adolescentes por meio de aces
socioeducativas em atividades de jornada ampliada.

Atendimento de 7.906 criancas e adolescentes através de grupos de ag8es socioeducativas da rede direta e indireta da assisténcia social.

Atender jovens e adolescentes com acdes
socioeducativas de incentivo ao protagonismo juvenil.

Atendimento médio mensal a 1.020 adolescentes e jovens, com ag6es socioeducativas de incentivo ao protagonismo juvenil — Agente
Jovem, Formando Cidad&o e Centro da Juventude.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Efetuar revisdes e pré-habilitacéo de idosos e pessoas
com deficiéncia ao Beneficio de Prestacdo Continuada

- BPC.

A operacionalizacédo do BPC é de responsabilidade do Governo Federal. Em 2007 o programa passou por um processo de reformulacédo

dos procedimentos, ndo desencadeando as pré-habilitacdes e revisdes dos beneficios.
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PROGRAMA: 0052 COMUNIDADE ESCOLA

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Valorizar as escolas municipais como espagos abertos de conhecimento, contribuindo para a melhoria da qualidade da educacédo, promovendo o desenvolvimento da comunidade local com
atividades sécio-educativas nos finais de semana.

Indicadores: - N° de pessoas, por faixa etaria, que participam das atividades nas escolas nos finais de semana; - N° de atividades ofertadas; - N° de participantes nas atividades ofertadas; - N° de
pessoas, por faixa etaria, que concluem cursos e oficinas de carater permanente; - N° de oficinas de carater permanente; - Indice de satisfacédo dos participantes e da comunidade com as atividades; - N°
de pichagbes e depredacdes das escolas; - N° de invasGes com furtos; - Indice de violéncia nas escolas; - Indice de evasédo escolar; - Indice de reprovagao escolar.

Resultados esperados: - Melhoria na qualidade da educacao através da garantia do ingresso, o regresso e a permanéncia de criangas e adolescentes na escola, reduzindo a exposicdo dos mesmos a
situag6es de risco, desigualdade, discriminagao e outras vulnerabilidades sociais, tornando a escola atrativa e reduzindo os indices de reprovagdo e evaséo escolar; - Integragéo entre escola e
comunidade, ampliando as oportunidades de acesso a espagos de promocgéao da cidadania através da inclusdo de 120 escolas no programa até o final do primeiro semestre de 2007, com média semanal
de 100 mil participantes até 2009, 15 milhdes de participacdes até o final de 2009; - Melhoria do ambiente escolar com a diminuigdo dos episédios de violéncia, pichacéo e depredacgéo, objetivando a
reducéo de 50% no indice de pichacdes e depredagbes nas escolas até 2009 e 20% de redugédo no indice de invasGes com furtos nas escolas até 2009; - Dotar todas as escolas do municipio com
canchas cobertas.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007:
Em 2007, o programa foi Implantado em mais 10 escolas, passando de 49 em 2006, para 59 em 2007.

A realizacdo de Pesquisa de Avaliagdo de Efetividade do Comunidade Escola, coordenada pelo Nicleo de Avaliacdo de Politicas Publicas Educacionais da Universidade Federal do Parand, e da
pesquisa qualitativa realizada pelo Departamento de Planejamento e Informag6es Educacionais da SME, muito tem contribuido para a analise do programa. Os resultados preliminares permitem constatar
que:

= A participagdo acumulada no programa foi de 1.484.550 resultando em um crescimento médio anual de 197% nas participagdes.

= Crescimento de 118% no nimero de atividades socioeducativas nos eixos, em comparacédo com 2006 (17.000 atividades 2006 para 37.111 em 2007).
= 89% dos participantes do programa na escola sao moradores do entorno.

= Dos participantes do programa 45% sao alunos da prépria escola, ou seja, o programa pode contribuir para a melhoria na qualidade do ensino;

= O programa tem forte impacto nas relagdes dentro da escola: para 50% dos jovens e adultos participantes do programa entrevistados, o programa melhora o comportamento da comunidade dando o
sentimento de pertencimento, ou seja, fortalece os vinculos entre a comunidade e a escola;

= O programa tem fomentado a participacdo e insercdo social dos participantes. Dos adultos participantes, 26,5% estdo desempregados; 18,7% estdo no setor informal; 24,5% afirmaram que as
atividades do Programa lhe trouxeram retornos financeiros; 98% consideram as atividades Uteis para seu dia a dia.

= Disponibilizagdo de pontos para a comercializagdo de produtos de artesdos voluntarios e aprendizes, com 58 participagfes nas Feiras Tematicas (Primavera e Natal) e 116 na Feira do Largo da
Ordem.

= Ampliacdo para 114 parcerias com segmentos da sociedade civil sendo 34 empresas; 16 instituicdes religiosas; 15 associagfes de moradores; 8 ONGs; 8 Instituicbes de Ensino Superior; 28
instituicbes do Terceiro Setor como, por exemplo, associagfes beneficentes, clube de méaes, conselhos, agremiagdes, grupos culturais e artisticos
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Crescimento de participacdes por faixa etaria, conforme o quadro a seguir:

Total acumulado
ANO 2005 2006 2007
2005-2006-2007
Criangas 73.826 254.113 726.596 1.054.535
Jovens 55.370 154.462 534.875 744.707
Adultos 33.557 79.722 204.682 317.961
Idosos 5.034 9.965 18.397 33.396
TOTAL 167.787 498.261 1.484.550 2.150.598
. Crescimento de participa¢des por eixo como mostra o quadro abaixo:
1. Esporte e Lazer: diversas atividades como futebol, ténis, volei, basquete, lutas olimpicas, xadrez,
. ) . . . 958.341 64%
jogos intelectivos, campeonatos em diversas modalidades.
2. Cultura: diversas atividades como oficina de artes cénicas, apresentagdes culturais, danca,
. . . o 132.659 9%
musica, literatura, cinema e artes visuais.
3. Educacéo e Cidadania: diversas atividades como oficinas de idiomas inglés e espanhol, 280
vagas no curso pré-vestibular a distancia; 350 vagas curso de Libras Basico - linguagem de sinais
. 3 o 330.529 22%
para surdos e 120 para o Curso Libras Vale a pena Aprofundar, além de 141.825 participagbes em
atividades de incluséo digital: cursos e oficinas.
Geracao de Renda: cursos de manicuro e pedicuro, marketing, porteiro, panificacéo, artesanato, 22 269 20t
. 0
bordado em pedrarias, pintura.
Saude: oficinas de prevencgao de doengas e acidentes, promogéo da saude, educagdo alimentar, 40752 y
. 0
campanhas contra a dengue, campanhas de vacinacao, atividades de educagéo ambiental.
TOTAL 1.484.550 100%
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PROJETO: CENTRO IRRADIADOR DA VIDA DA COMUNIDADE

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Desenvolver atividades socio-educativas para a
populacdo em geral, nas Escolas Municipais e nos
Far6is do Saber anexos, nos eixos de saude, esporte
e lazer, cultura, educacgéo e cidadania, e
empreendedorismo.

Expansédo do Programa com a implantagdo em mais 10 escolas (EM Senador Enéas Faria, EM Maria Neide Gabardo Betiatto, EM Margarida
Orso Dallagassa, EM CEIl do Expedicioné}rio, EM Albert Schweitzer, EM Cecilia Maria Westphalen, EM Maria lenkot Zeglin, EM CEIl José
Wanderley Dias, EM Paranagua, EM CEI Erico Verissimo), totalizando 59 escolas e 10 Far6is do Saber em 2007.

Realizagdo de 37.111 atividades socioeducativas com 1.484.550 participacdes sendo 64% no eixo Esporte e Lazer, 22% no eixo Educacgéo e
Cidadania, 9% no eixo Cultura, 3% no eixo Salde e 2% no eixo Geragédo de Renda.

1.484.550 participacdes nas atividades sendo 68% de criancas, 19% de jovens, 12% de adultos e 1% de idosos.

433 certificagfes em cursos de informéatica com carga horéria de 30 horas. Projeto Inclusado Digital, em parceria com Faculdades Unibrasil
(“Informatica Cidada”) com 60 pessoas atendidas

Promover a divulgacéo do Programa por meio de
diversas midias.

Divulgagao do programa em radios, 6nibus, mobiliarios urbanos, internet, 4 edicdes da revista do programa com 165 mil exemplares cada
uma, folder, cartazes, Central de Relacionamento (156), jornal mural, matérias em jornais e entrevistas em canais de televisao.

Monitorar e avaliar o Programa.

Aprimoramento do Sistema Informatizado de Gestéo do programa.

Realizagao de Pesquisa de Avaliacdo de Efetividade do programa pelo Nucleo de Avaliagdo de Politicas Publicas Educacionais da
Universidade Federal do Parana

Realizagdo de pesquisa qualitativa realizada pelo Departamento de Planejamento e Informacdes Educacionais da SME

Promover a qualificacdo dos agentes do Programa.

Cursos e eventos:

Curso Desenvolvendo Liderancas de Paz, para 44 professores coordenadores, representantes da Equipe Pedagdgica e Administrativa - EPA
e demais agentes do programa.

Curso Mobilizagdo de Pessoas, para 202 agentes do programa e servidores da PMC.

Curso Resolucéo de Conflitos, para 87 estagiarios e 127 voluntarios.

Curso de Capacitagdo Esportiva, para 86 voluntarios.

Curso sobre Incluséo Digital e Didatica para Adultos, para 60 estagiarios do eixo Educacgéo e Cidadania.
Curso sobre Valores do Esporte Olimpico, para 107 estagiarios do eixo Esporte e Lazer.

Cursos Técnicos nas areas culturais, para 74 estagiarios do eixo Cultura.

Curso Forga e Energia llimitada, para 120 professores coordenadores, coordenadores de érea, técnicos da Unidade Gestora do
Programa - UGP.

Debate com o tema “Convite a Nao-Violéncia”, para 101 profissionais do magistério da RME, coordenadores de area, técnicos da UGP e
demais servidores PMC.

Il Seminario do Comunidade Escola, para 380 participantes, entre administradores regionais, chefias dos nucleos regionais, diretores das
escolas do programa, professores coordenadores, coordenadores de area, técnicos da UGP, voluntarios e representantes das instituicées
parceiras.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

= Seminarios Regionais do Comunidade Escola nas Regionais Bairro Novo, Boa Vista, Boqueirdo, Portdo e Santa Felicidade.

= Encontro de estagiarios e coordenadores de eixo para 400 agentes.

Reconhecimento publico com a entrega de certificado para voluntéarios e parceiros do programa com a presenca de 500 pessoas.

PROJETO: ESCOLA COMO PRACA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Dotar as escolas municipais de quadras ou canchas
esportivas cobertas.

= Construgdo de 10 quadras poliesportivas cobertas.

= Contrato de projetos de quadras poliesportivas cobertas em 12 Escolas Municipais.

= Licitag&o para a cobertura de 09 quadras poliesportivas cobertas.

PROJETO: FORTALECIMENTO COMUNITARIO PARA DESENVOLVIMENTO LOCAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizar mini-féruns de desenvolvimento local.

= Realizagdo de reuniGes dos conselhos locais da saude nas escolas do programa.

= Diversas agdes de envolvimento de grupos comunitarios existentes em programas de desenvolvimento social, em todos os eixos do programa.
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PROGRAMA: 0053 EDUCAGAO — QUALIDADE DA EDUCAGAO

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Melhorar os resultados do processo de ensino e aprendizagem dos estudantes da Rede Municipal de Educagéo.

Indicadores: - Taxa de escolarizagao liquida dos 07 aos 14 anos; - Taxa de abandono escolar no Ensino Fundamental; - Nivel de qualidade no ambiente escolar (ambiente, educativo, ambiente fisico
escolar e condig6es de trabalho); - Nivel de qualificacéo dos profissionais da educacéo (formagéo, situacéo profissional); - Percentual de ascenséo dos profissionais da educagdo no Plano de Carreira; -
Percentual de unidades educacionais adequadas aos padrdes de infra-estrutura vigentes; - Niveis de desempenho dos alunos do Ensino Fundamental nas avaliagdes do SAEB; - Percentual de unidades
escolares com praticas pedagdgicas inclusivas; - Niveis de desempenho dos alunos do Ensino Fundamental nas avaliagées do SAEB em 2007 e em 2009 em relacéo a 2005.

Resultados esperados: - Acesso e permanéncia de todos os alunos matriculados no Ensino Fundamental na Rede Municipal de Ensino; - Ambiente escolar e condi¢des de trabalho adequado em todas
as unidades educacionais; - Qualificacdo e valorizagéo dos profissionais da educacéo; - Manutengéo dos padrdes de infra-estrutura das unidades educacionais da RME; - Elevagao dos niveis de
desempenho dos alunos do Ensino Fundamental nas avaliagGes externas; - Praticas pedagdgicas inclusivas efetivas em todas as unidades escolares; - Constituigdo de um sistema de avaliagdo
municipal.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007:

O compromisso com a qualidade foi uma questao tdo importante quanto a expanséo. Nesse sentido, cabe citar a elaboragéo das diretrizes municipais com énfase na Educagéo Infantil, o fortalecimento
das familias na proposta pedagdgica, o desenvolvimento de programas voltados a seguranga, o desenvolvimento do médulo da Educagéo Infantil no Sistema de Gestado Educacional e a implantagdo de
horario de permanéncia para estudos e planejamento em todos os CMEls.

Destaca-se a efetivagéo de processos de avaliacdo da aprendizagem e do ensino em diferentes a¢des desenvolvidas desde 2005. A partir dos resultados da Prova Brasil 2005, a SME, organizou em
2006, um caderno de informag8es especificas de cada unidade escolar da Rede Municipal de Ensino, com o objetivo de possibilitar uma reflexao sobre o desempenho académico dos estudantes.
Também, em 2006 a SME deflagra a execucéo de um projeto piloto de avaliagdo dos estudantes do Ciclo I, em uma das escolas da RME.

Destaca-se, ainda, a continuidade do movimento dos profissionais da educacéo voltado para a melhoria da qualidade do ensino, aprofundando as reflexdes sobre o indice de Desenvolvimento
Educacional (IDEB) construido pelo Ministério da Educacéo, com base nos resultados do SAEB/ Prova Brasil e taxas de aprovacdo. Também, em 2007, a SME realizou um diagnéstico sobre a situagédo
da aprendizagem dos estudantes do Ciclo | - 22 etapa em relacé@o aos objetivos estabelecidos nas Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental.

A qualidade acontece a partir da valorizagé@o dos recursos humanos. Nesse sentido, o Programa de Qualidade e Produtividade expandiu beneficios para um maior nimero de educadores, professores e
administrativos que atuam na Secretaria de Educacgao. Outras agdes relevantes foram: quase 17 mil participantes das qualificagdes continuadas; expanséo do quadro de pessoal em 7,2% passando de
14.151 em 2006 para 15.179 em 2007 além da expans&o da liberagéo de profissionais do magistério para mestrado e doutorado.

O Indicador “nivel de qualidade no ambiente escolar” foi substituido pelo desempenho escolar medido pela Prova Brasil em 2005: Lingua Portuguesa: 185,3 e matematica: 194,8 para 4 2 série do Ensino

Fundamental. Lingua portuguesa: 238,43 e matematica: 260,38 para 82 série do ensino fundamental;

Nivel de qualificacdo da educacdo: Em 2006, 390 educadores formados em magistério de nivel médio. Em 2007 900 educadores formados;

Em 2006: Elaboracéo da proposta para graduagdo na area de educagao para professores, em 2007: 587 profissionais cursando graduagéao;

Nivel de desempenho nas avaliacdes do SAEB: 2005 -: Lingua Portuguesa: 177,4 e Matematica: 190,6 para 42 série do ensino fundamental. Lingua portuguesa: 247,2 e matematica: 261,1 para 82 série.

2006, ndo houve SAEB e 2007 os resultados ainda ndo estao disponibilizados;

Porcentual de ascenséo dos profissionais da educagéo no Plano de Carreira: Crescimento vertical para profissionais da educacao: | Em 2006, 860 profissionais contemplados Em 2007, 840 profissionais
contemplados; Crescimento Horizontal para profissionais da educagédo: Em 2006, 6573 profissionais contemplados. Em 2007, 1229 profissionais contemplados.

Percentual de unidades educacionais aos padroes de infra-estrutura vigentes: 100% das escolas adequadas.

Taxa de abandono escolar no EF: Em 2006 - 0,79% e em 2007 - 0,44%;
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PROJETO : QUALIDADE DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Reduzir a taxa de analfabetismo funcional para 10%.

Reduzir em 25% a taxa de analfabetismo em
Curitiba.

As atividades desenvolvidas pela SME voltadas para a Educagéo de Jovens e Adultos visam contribuir para a redugéo das taxas de
analfabetismo em Curitiba.

Esta taxa é dependente de Censo

Atender toda a demanda manifesta de educacéo de
jovens e adultos relativa aos anos iniciais.

100% da demanda manifesta atendida
Aumento na taxa de freqiiéncia dos estudantes de EJA aumentou de 64,4 em 2005 para 69,4 em 2007.

5.871 estudantes m atriculados

Aumentar a frequéncia e garantir a progressao de
jovens e adultos aos programas educacionais
relativos a escolaridade obrigatéria.

Ne°. de concluintes de EJA em 2007 (dado n&o disponivel)

Realizagdo da Il Noite de Talentos para o incentivo e a permanéncia dos estudantes da Educacao de Jovens e Adultos (EJA), com a
participacdo de, aproximadamente, 4.772 alunos da EJA;

Abertura de 2 turmas, no periodo da tarde;

Oferta e acompanhamento do Projeto Aprender Digital, com a participacédo de 9 escolas e 17 turmas,

Oferta e acompanhamento de 4 exames de equivaléncia durante o ano;

Capacitacdo de 84 horas para professores da EJA - Fase |.

Realizagdo do Projeto Agcao Pedagdgica Diferenciada para estudantes da EJA com dificuldade de aprendizagem na leitura e na escrita.
Oferta de o Projeto Aprender Digital para 9 escolas, com 17 turmas e 207 alunos participantes.

Abertura de 27 locais de alfabetiza¢édo do Programa Hora da EJA, de 38 locais de alfabetizagdo do Programa Alfabetizando com Saude, de
18 turmas de alfabetizacéo do Programa Federal Brasil Alfabetizado, de 32 turmas do projeto de inclusé&o digital Aprender Digital.

Oferta de 41 modalidades de curso de Educagdo Permanente para 181 jovens, adultos e idosos.

Realizagdo do Projeto de Alfabetizagdo para 6 idosos asilados, do Projeto Agdo Pedagdgica Diferenciada para Estudantes da EJA com
dificuldade na leitura e na escrita.

Expandir em 100% o acervo técnico-literario da area
de Educacéo de Jovens e Adultos.

Acervo técnico do livro Africa e Brasil Africano para EJA - Fase II;

Acervo técnico do livro de Histéria para a EJA - Fase Il

Expandir em 100% o acervo didatico-pedagdgico e
de literatura infanto-juvenil.

Reformulagdo de material didatico de Educacéo Fisica para a EJA - Fase |

Produzir e distribuir material didatico-pedagdgico de
Educacao de Jovens e Adultos.

Reproducéo de apostila de Inglés da EJA - Fase Il

Reprodugéo de 5.500 Unidades Tematicas.

Plano Plurianual 200672000 3 4
Prefeitura Municipal de Curitiba




PROJETO: TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO APLICADAS A EDUCACAO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Implantar infra-estrutura nos laboratérios de
informatica em todas as escolas municipais.

100% das escolas com laboratérios de informatica

Propiciar acesso de todos os alunos aos laboratérios
de informética.

100% dos estudantes com acesso aos laboratérios de Informatica

Garantir a manutengéo e a atualizagéo dos
laboratorios de informatica.

100% dos laboratérios de informatica mantidos e atualizados

Implantar conectividade em todos as Escolas e
Centros Municipais de Ensino Infantil.

100% das escolas ligadas com conectividade. 90% com internet discada. Feita licitacdo para conectividade banda larga em 100% dos
CMEIs no primeiro trimestre de 2008.

Aumentar o acesso ao Portal Cidade do
Conhecimento.

Ampliagdo do nimero de usuérios cadastrados de 158.059 para 190.049.

Melhorar a qualidade do atendimento e suporte nos
laboratdrios de informética com a implantacéo de
plano de estéagio.

Cota 20 estagiarios mantida

Reestruturar, atualizar e manter o Portal Cidade do
Conhecimento

Sistema de Informatica on-line com o Portal Cidade do Conhecimento, onde estéo disponibilizadas ferramentas para a criagédo de jornal
eletronico escolar, inscri¢gdo e confirmagao de cursos on-line, alteracdo no sistema SCAPS, inscricéo e consolidagdo do crescimento
horizontal e vertical e Teleduc.

Aperfeicoamento dos sistemas: Controle de Alimentos para uso da logistica, Controle da Freqiiéncia do Programa Escola & Universidade,
como também o sistema Multimeios Para Uso nos Farois. Manutengéo dos sistemas: Pré-Inscricdo do Ensino Fundamental (PIEF), Pré-
Inscricéo da Educacéo Infantil (PIEI), site do Comunidade Escola, fluxo de documentos, manutencgéo base furtos, registro de presencas da
Semana de Estudos Pedagdgicos, selegdo de professores para o Projovem, visitas da secretaria, site Memorias da Rede Municipal de
Educacao, cadastro dos equipamentos de informatica, disponiveis em todos os estabelecimentos da Rede Municipal de Educagao e criagdo
do sistema de controle de contetido proxi.

Reestruturacéo do Portal Cidade do Conhecimento, langando péaginas que séo alimentadas periodicamente, de maneira descentralizada, por
meio do trabalho de 233 administradores de pagina, devidamente capacitados, 190.049 usuarios cadastrados com conta de webmail, sendo
153.390 alunos, inclusive de escolas especializadas, 11.383 profissionais da educacéo, 153 pais, 549 entre funcionarios de apoio escolar e
agentes administrativos e 24.574 usuarios comuns, com uma média anual de 900.000 acessos.

Ampliar o nimero de producdes audiovisuais da TV
Professor.

Reestruturagdo do acervo, de texto e midia, da TV Professor, com o escaneamento de textos, minutagem dos programas disponiveis no
acervo das escolas e biblioteca da SME e estudos e pesquisas para a digitalizacéo e conservagao do acervo audiovisual da TV Professor.

Participacao efetiva na comisséo do Projeto Memoéria da RME, no planejamento de reunides, eventos, a¢gfes, elaboracdo de entrevistas,
filmagens, fotografias, noticias para o Portal Cidade do Conhecimento, transcri¢gdo de entrevistas para o livro do Projeto Meméria da RME e
planejamento e encaminhamento da elaboracéo do video.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Garantir o uso pedagoégico efetivo das tecnologias de
informacgé&o e comunicagéo.

Planejamento e articulacdo de estudos e pesquisas para o desenvolvimento do trabalho da equipe da TV Professor.

Apoio a diversos setores da Secretaria Municipal da Educagdo, com elaboracéo de noticias e fotos para o Portal Cidade do Conhecimento,
participac@o na operacionalizacdo da Semana de Estudos Pedagégicos 2007 e estruturacéo de descritivos para produgdes audiovisuais.

Manter os sistemas de informatica, referente a
atualizacao e ao desenvolvimento de aplicativos,
direcionados ao ensino fundamental e infantil.

Atualizagdo e manutengdo dos sistemas de informéatica em 171 escolas da RME.
Atualizagdo e manutengdo de 154 Centros Municipais de Educac&o Infantil, com sistemas de informatica.

Insersdo de mais 3 CMEls da RME, com sistemas de informatica atualizados e mantidos.

Adquirir equipamentos de informética para os
laboratérios do Centro de Capacitagao da Rede
Municipal de Educagéo.

Aquisicé@o de 40 computadores; 40 LCD 17 polegadas, 01 impressora lazer colorida, 22 estabilizadores e 01 no breack.

PROJETO: QUALIDADE NO ENSINO FUNDAMENTAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

Atender a 100% da demanda de vagas para 0s anos
iniciais do Ensino Fundamental

Oferta de Ensino Fundamental em 171 escolas, 8 Centros Municipais de Atendimento Especializado (CMAEs), 45 Faroéis do Saber e nas 6
Unidades do Programa de Integracéo da Infancia e Adolescéncia (PIA), totalizando 225 unidades.

Ampliar a permanéncia de 96,9% para 98% das
criancas e adolescentes atendidos nas escolas
municipais.

Utilizagdo da Ficha de Notificagdo de Alunos - FICA como instrumento de enfrentamento & evasao e ao abandono escolar.

Propiciar a progresséo de 93% dos alunos do primeiro
ciclo para o segundo ciclo.

Manter a progressao de 99% dos alunos de segundo
ciclo.

Propiciar a progressao de 90% dos alunos nos anos
finais do ensino fundamental.

Ligeiro aumento no indice de aprovacao escolar na Rede Municipal de Ensino, de 93,72% em 2006 para 93,94 em 2007.

Elevar em 20% os niveis de desempenho dos alunos
do Ensino Fundamental da Rede Municipal nas
avaliacGes do SAEB, nas areas de Lingua Portuguesa
e Matematica.

Em programagéo: Aplicada a Prova Brasil a todos os estudantes da do ciclo Il — primeira etapa, quarta série e clico Il — segunda etapa 82
série. Resultados previstos para julho de 2008.

Obter indices de resultados da aprendizagem dos
alunos da Educacéo Integral superiores a média dos

Realizagéo do PROJETO ACOES EDUCATIVAS COMPLEMENTARES para o Municipio de Curitiba (Fundo Nacional de Desenvolvimento -
FNDE), com profissionais capacitados que atendem 42.838 estudantes de contraturno, de escolas regulares e escolas de 52 a 82 série.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

resultados dos demais alunos da RME.

Desses, 193 professores e educadores foram capacitados para desenvolverem as préaticas educativas complementares do Projeto Pequeno
Inventor; 220 professores para o Projeto de Iniciagdo Desportiva (futebol e voleibol); 2 professores para o Projeto Beisebol; 3 professores
para o Projeto de Atletismo; 97 profissionais capacitados para atenderem 600 estudantes em situacéo de risco, do Projeto Chico Mendes;
22 profissionais do magistério das escolas de 52 a 82 séries capacitados para atenderem 7.828 estudantes do Projeto Democracia Todo
Dia (Grémio Estudantil, em 7 escolas. Projeto Eleitor do Futuro, em 11 escolas, envolvendo um total de 7.828 estudantes), e 81
professores capacitados para desenvolverem o Projeto Atualizagdo em Ciéncias, nas 11 Escolas da Rede Municipal da Educacéo de
Curitiba, que ofertam educacgédo de 52 a 82 série, assegurando aos 7.833 alunos a garantia da qualidade de sua formagéao educacional.

Aquisicdo de 64 kits de materiais para o desenvolvimento dos Projetos de Agbes Educativas Complementares para o Municipio de Curitiba,
destinados as 58 Escolas da Rede Municipal da Educagédo de Curitiba que ofertam contraturno, e 6 unidades de contraturno néo vinculadas,
11 kits de materiais para o desenvolvimento do Projeto Atualizagcdo em Ciéncias, destinados as Escolas da Rede Municipal da Educagéo de
Curitiba de 52 a 82 séries e 5 kits de materiais para o desenvolvimento do Projeto Chico Mendes, destinados as Escolas da Rede Municipal
de Ensino de Curitiba da Regional CIC.

Garantir padrdes adequados de infra-estrutura fisica,
higiene e seguranca em todas as escolas municipais.

100% da demanda atendida nas 225 unidades da RME.

Garantir o fornecimento de alimentacdo adequada a
todos os alunos do Ensino Fundamental da RME.

Fornecimento de alimentagéo para o Ensino Fundamental, sendo 29.466.000 refeicdes por ano, para estudantes das 171escolas, 8 Centros
Municipais de Atendimento Especializado e 59 unidades de contraturno da Rede Municipal de Ensino.

Fornecimento de alimentacéo para entidades filantrépicas, sendo 1.464.400 refei¢cBes por ano, para estudantes de entidades filantrépicas do
municipio.

Efetivacéo de curso de Educacgédo Nutricional (em andamento) para unidades do Ensino Fundamental, com a propagacéo de conceitos e
praticas de alimentacdo saudavel, buscando contribuir com a obtencéo do perfil nutricional adequado para a clientela atendida,
desenvolvendo acdes de diagndstico de praticas alimentares, em 1 escola, 4 capacitagdes (20 horas) para 160 professores e educadores;
capacitacdo para 508 manipuladores de alimentos, que atuam nas unidades mencionadas; reunido com 783 pais de alunos em 20 escolas;
visitas de 91 escolas (totalizando 3.610 alunos e 272 professores) a producao agricola de géneros utilizados na alimentagéo escolar; visita
de 307 representantes de comunidades escolares (professores, diretores, pais de alunos) de 103 unidades a empresa fornecedora de
alimentagao; visita de 350 criangas de 10 escolas a empresa fornecedora de alimentagéo e distribuicdo de 65.016 cartilhas educativas em
97 Escolas da Rede Municipal da Educacéo.

Manter as bibliotecas em todas as escolas com
acervo adequado.

Manutencéo do acervo bibliografico médio de 7.000 livros em cada Farol do Saber e 1.500 livros em cada biblioteca escolar, aquisicéo de
livros para as bibliotecas escolares, doag6es recebidas e assinatura de periédicos.

Crescimento de 23, em 2005, para 72 escolas com bibliotecas escolares em 2007. Implantagéo do Projeto Bibliotecas Escolares.

Ampliar a autonomia administrativa, financeira e
pedagégica em todas as unidades, visando agilizar as
acdes executadas através do programa de
descentralizacdo de recursos.

Descentralizagéo de recursos para 178 unidades escolares.

Aprimorar e revisar propostas pedagdgicas e
regimentos escolares.

Planejamento e coordenacéo de agdes para o aprimoramento das praticas curriculares: curso de Integragdo funcional, para 197 professores
iniciantes na fungdo (Docéncia I) e curso de Adequacao Curricular, para 696 profissionais atuantes em turmas de 1° ano do Ensino
Fundamental de 9 anos.

Aprimoramento curricular na area de Ciéncias: 3 assessoramentos e 67 atendimentos as escolas de 52 a 82 série. Realiza¢éo de 11 visitas
técnicas as escolas; 1 visita técnica ao espaco Nanoaventura em Campinas (SP) e 4 atuacbes como docente no curso de Educacgao
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Nutricional, envolvendo 72 profissionais. Realizacéo da | Feira Municipal de Ciéncias e Tecnologia, envolvendo 201 professores que
assistiram a palestra; 20 escolas que expuseram trabalhos em estandes; 24 estudantes que se caracterizaram de personalidades que
contribuiram para o progresso da Ciéncia e da Tecnologia; 157 estudantes que participaram da exposi¢do nos estandes das escolas de 52 a
8?2 série; 490 estudantes que participaram do Planetario Indigena Itinerante e 560 estudantes que participaram do Caminh&o Oficina
Desafio. Visitantes da | Feira: 1.214 estudantes de escolas da Rede Municipal e, aproximadamente, 257 pessoas da comunidade, entre pais
e responsaveis. Realizag&o do curso Iniciagdo em Ciéncias, com a participagdo de 10 professores, e do curso Pequeno Inventor, com a
participacdo de 73 professores.

Aprimoramento curricular na area de Matematica: implementagéo do Caderno Pedagdgico para 2.883 profissionais, no 1° semestre de
2007, e para 191 profissionais atuantes em turmas de 1° ano do Ensino Fundamental de 9 anos, no 2° semestre. Realizagdo do Il Seminario
de Educacdo Matematica, envolvendo 100 profissionais e da Il Jornada de Resolugédo de Problemas de Matematica, envolvendo 115
escolas e 39.023 estudantes na 12 fase e 1.115 na 22 fase. Elaboracéo da prova de Matematica para avaliar os estudantes da 22 etapa do
Ciclo |, com a participagao de 20.342 estudantes. Realizagdo de 2 assessoramentos a duas escolas municipais, 1 visita técnica ao espaco
Nanoaventura em Campinas, (SP) e curso na Semana de Estudos Pedagdgicos da EJA, envolvendo 30 profissionais. Analise e parecer de
42 Roteiros de 52 a 82 série, para serem disponibilizados no Portal Cidade do Conhecimento e realiza¢éo do curso “Como trabalhar
Geometria no Ciclo II”, para a capacitagdo de 37 profissionais.

Aprimoramento curricular na area de Lingua Portuguesa e Literatura: anélise e parecer de 20 Roteiros de 52 a 82 série, para serem
disponibilizados no Portal Cidade do Conhecimento. Elaboragdo da prova de Lingua Portuguesa, para avaliar os estudantes da 22 etapa do
Ciclo |, com a participagdo de 20.096 estudantes. Realizagdo de 5 assessoramentos as escolas. Planejamento e execucéo do | Seminario
de Lingua Portuguesa, com a participagdo de 167 profissionais. Realizagdo da Oficina de Leitura e Produgéo de Jornal, para a capacitagao
de 41 profissionais. Realizacéo do curso de Lingua Portuguesa: “Leitura e Produgdo de Textos”, para a capacita¢do de 32 profissionais.

Aprimoramento curricular na area de Educacéo Fisica: curso de Integracdo Funcional, para 11 professores iniciantes na funcéo (Docéncia
II). Implementagéo do Caderno Pedagdgico, para 422 profissionais no 1° semestre de 2007. Realizagdo do curso Capacitagcdo em Ténis
para 30 profissionais de Educacéo Fisica, curso de Educacdo Nutricional, para a capacitagdo de 60 profissionais, curso de atualizagdo em
regras oficiais dos esportes, para 16 profissionais de Educagéo Fisica, curso de capoeira para 86 profissionais, curso de danca na escola,
para a capacitagéo de 70 profissionais, curso de badminton para a capacitacdo de 20 professores. Organizac¢éo do Festival de Danca,
envolvendo 120 escolas e 10.060 estudantes e de Encontros Esportivos nos Nucleos Regionais da Educacéo, envolvendo 16.415
estudantes. Realizagao do curso de Lutas Aplicadas a Educagao Fisica Escolar, para a capacitacdo de 71 profissionais e curso Dancas
Folcléricas nas aulas de Educagéo Fisica, para a capacitacéo de 61 profissionais. Organizagdo do V Seminario de Educacéo Fisica, para a
capacitacéo de 114 profissionais.

Aprimoramento curricular em Artes: || Workshop Internacional de Educagéo Musical Infantil, para profissionais da educagéo e publico em
geral. Realizagdo do curso de Arte-Afro-Brasileira no Ensino Fundamental, para a capacitagéo de 102 profissionais, curso Iniciacédo a Flauta
Doce, para a capacita¢éo de 25 profissionais, curso Formacéo de Corais, para a capacitacao de 70 profissionais, grupo de estudos de
Teatro e Danga, para realizagao de agGes com 24 profissionais, curso de Artes Visuais, para a capacitagdo de 80 profissionais, oficina para
profissionais que atuam no espaco de contraturno, para a capacita¢éo de 35 profissionais. Confec¢éo da pasta Museu na Escola, em
processo, a ser encaminhada para as 171 escolas da Rede Municipal de Ensino. Realiza¢éo do Projeto Coral Canta Crianga, para a
capacitacéo de 12 profissionais, curso Coral Canta Crianga, para a capacitagao de 48 profissionais. Organizacéo da Ill Jornada Municipal
de Artes, envolvendo 76 escolas, 4.860 estudantes, 240 professores e 62 profissionais em palestras. Apresentacdes do Quarteto de Cordas
nas escolas, envolvendo 1.020 estudantes. Realiza¢do da Viagem Cultural: Bienal do Mercosul, em Porto Alegre, envolvendo 36
profissionais e Viagem Cultural a S&o Paulo, para 220 profissionais de escolas. Realizagao do show de langamento do livro “Histéria da
Mdusica Popular Brasileira Para Criangas”, para 1.000 pessoas.

Aprimoramento curricular em Lingua Estrangeira Moderna: curso de Metodologia da Lingua Espanhola, para a capacitacéo de 50
profissionais. Elaboragdo de Caderno Pedagégico de Lingua Estrangeira Moderna, para os profissionais regentes da Rede Municipal de
Ensino.

Aprimoramento curricular na area de Histéria: 3° Férum Permanente de Educacéo e Diversidade Etnico-Racial do Parana em Marilena.
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Implementacéo do Caderno Pedagoégico de Histéria para 2.725 profissionais no 1° semestre e 200 no 2° semestre, para profissionais
atuantes em turmas de 1° ano do Ensino Fundamental de 9 anos. Realizacéo do 4° Férum Permanente de Educacéo e Diversidade Etnico-
Racial do Parand, para a capacitagdo de 350 profissionais da educacgao. Curso de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, para a
capacitacéo de 75 profissionais. Langamento da Colecéo “Trilhas da Cidade da Gente”, envolvendo 94 profissionais. Realiza¢do do curso
Educacao Patrimonial - Roteiro Historico, para a capacitacdo de 63 profissionais. Encontro Ciclo de Estudos: a Lei 10.639 e sua
implementag&o, para a capacitagdo de 180 profissionais representantes da Comissdo Etnico-Racial de escolas e Nicleos Regionais e,
encontro sobre Arte Afro-Brasileira no Ensino Fundamental e a Diversidade da Musica Brasileira, para a capacitacédo de 110 profissionais.

Aprimoramento curricular na area de Geografia: implementagéo do Caderno Pedagdgico para 2.624 profissionais no 1° semestre e 187 no
2° semestre, para profissionais atuantes em turmas de 1° ano do Ensino Fundamental de 9 anos. Realizag&o da Oficina de Alfabetizagao
Cartografica, para a capacitacdo de 28 profissionais, do Projeto Relégio Solar, envolvendo 9 escolas, e palestra de capacitagéo para 200
profissionais da educagéo.

Aprimoramento curricular na area de Ensino Religioso: implementagao do Caderno Pedagogico, para 2.750 profissionais no 1° semestre e
188 no 2° semestre, para profissionais atuantes em turmas de 1° ano do Ensino Fundamental de 9 anos. Realiza¢éo da Oficina Arte e
Espiritualidade, para a capacitacdo de 24 profissionais, curso A Musica nas Aulas de Ensino Religioso, para a capacitacédo de 44
profissionais, curso Homens e Mulheres que Deixaram Marcas na Histdria, na perspectiva do Ensino Religioso, para a capacitacéo de 27
profissionais. Realizac&do de assessoramento para 6 escolas da Rede Municipal de Ensino de Curitiba. Producéo de materiais da area de
Ensino Religioso, para subsidiar o trabalho das 171 escolas da Rede Municipal de Ensino. Realiza¢cdo de Encontro de Ensino Religioso,
para a capacitagdo de 12 profissionais que atuam de 52 a 82 série, curso Ensino Religioso: Aprofundando Conteudos, para a capacitagao de
85 profissionais, curso O Fendmeno Religioso nas Tradig6es Religiosas Il, para a capacitacéo de 97 profissionais, e Encontro Arte e
Espiritualidade XIII, para a capacitacdo de 120 profissionais.

Aprimoramento curricular em Educagéo Ambiental: Il Miniconferéncia sobre Biodiversidade das Escolas Municipais de Curitiba, envolvendo
130 escolas, 165 estudantes, 225 profissionais da educagéo, 42 convidados, 2 palestrantes e 24 oficineiros. Realizagéo do | Encontro
Municipal de Curitiba sobre Meio Ambiente, para a capacitagdo de 70 profissionais, do Projeto Conhecer para Prevenir, com a participacdo
de 24 equipamentos, da Oficina Teatro de Bonecos, para a capacita¢édo de 44 profissionais, da Oficina Praticas Ambientais — Ecossistemas
Florestais Paranaenses, para a capacitacéo de 20 profissionais.

Aprimoramento curricular em educacéo de tempo integral: participagdo no VII Seminario Nacional de Educacéo Integral, em Apucarana
(PR).

Aprimoramento curricular em educacgéo de tempo integral: participagdo no | Seminéario Nacional de Educagdo em Tempo Integral, no Rio de
Janeiro.

Aprimoramento dos profissionais da educagao em tempo integral: 1° Seminario de Educacao Integral de Curitiba.

Manter sistema de programas vinculados ao
Ministério da Educacao e Fundacao Nacional de
Desenvolvimento Social.

Sistema de programas mantidos.

Desenvolver agfes que estimulem a participa¢éo dos
pais e ou responsaveis na gestéo escolar.

Desenvolvidos programas de estimulo a participacéo dos pais nas 171 unidades escolares.

Realizagao de encontros com os Conselhos de Escola nos 9 NREs.

Realizar campanhas informativas e educativas sobre
as acdes do Ensino Fundamental.

Realizacdo de 1 campanha informativa sobre a Educacgéo de Jovens e Adultos na imprensa escrita.

Promover atuacgdo de estagiarios na area de ensino

Contratacdo, pelo IMAP, de 20 estagiarios de nivel médio com carga horaria de 80 horas por més para dar suporte ao trabalho realizado
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fundamental.

nos laboratérios de informatica, das 10 escolas municipais de 5% a 82 série.

Contratacéo e acompanhamento funcional dos estagiarios de 2° grau para as escolas.

PROJETO: GESTAO DE PESSOAS

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Assegurar a formacdo minima em magistério de nivel
médio para 100% dos educadores que atuam na
RME.

Registro de 900 educadores com formag&o minima em magistério de nivel médio.

Oportunizar 150 vagas/ano para a formagao em
normal superior aos profissionais da educacéo.

Considerando a transi¢éo do curso normal superior para superior em pedagogia, em 2006, ndo foram ofertadas vagas para a formacéo em
normal superior aos profissionais da educacéo.

Capacitar todos os profissionais da educagéo de
acordo com as Diretrizes Curriculares da SME.

Qualificagéo de profissionais da Educacéo Infantil, com a oferta de 15.289 vagas em cursos presenciais e semipresenciais, palestras e
seminarios e realizagdo da Semana de Estudos Pedagdgicos (SEP), com 220 oficinas e 10 palestras, com 5.257 vagas, totalizando 20.546
vagas ofertadas.

Qualificagdo de profissionais da educagdo, com a oferta de 28.856 vagas em cursos presenciais, semipresenciais e a distancia, palestras e
seminéarios e Semana de Estudos Pedagégicos (SEP), com 456 oficinas e 579 palestras, com 10.530 vagas, totalizando 39.386 vagas
ofertadas.

Realizagdo de cursos de especializacdo para servidores da Educagéo Infantil.

Realizagdo de curso de graduagéo para 587 profissionais (pedagogia e gestdo publica), em parceria com o Instituto Municipal de
Administracéo Publica.

Atendimento, no Centro de Capacitagdo, a 152.015 usuarios, sendo: 140.508 da SME, em cursos, palestras, reunies, seminarios e férum;
9.722 de outras Secretarias Municipais, instituicdes publicas e organizagdes ndo-governamentais e 2.555 visitantes nos diferentes setores.

Aumentar em 25% o namero de profissionais
participantes dos programas de remuneragéo
variavel.

Manutencéo e implementacéo da politica de remuneracéo variavel em conformidade com o Programa de Produtividade e Qualidade (PPQ),
Decretos n°® 626 e n° 1.375, proporcionando o beneficio a 5.261 servidores da Secretaria Municipal da Educagéo, assim distribuidos: 3.533
educadores, 481 do setor administrativo (secretarios escolares e cantineiros) das unidades do sistema de ensino, e 1.247 do setor
administrativo (inspetores e cozinheiros), dos Nucleos Regionais da Educacdo e Departamentos.

Melhorar as condi¢bes de trabalho dos profissionais
da educacdo da RME quanto a seguranca e saude
ocupacional reduzindo em 20% procedimentos de
medicina no trabalho.

Varias ag6es para melhoria das condi¢des de salide ocupacional

Reforco a melhoria da qualidade dos indicadores para afericao adequada

Racionalizar a movimentacao de profissionais da
RME.

A partir do uso do Portal do Conhecimento e do RH 24h maior agilidade no atendimento as solicitacdes

Efetuar o pagamento de remuneracéo de servidores

Efetuado pagamento aos profissionais da educagéo basica em efetivo exercicio com recursos do FUNDEB
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com recursos do FUNDEF.

Manter e implementar a politica de desenvolvimento
de remuneracao variavel.

Mantida e implementada a politica de remuneragao variavel em conformidade com o programa de Produtividade e Qualidade (PPQ),
decreto n°. 626 n°. 1375, proporcionando beneficio a 5.261 servidores da Secretaria Municipal de Educagédo, assim distribuidos: 3.533
educadores, 481 administrativos (secretarios escolares e cantineiros) das unidades do sistema de ensino e, 1247 administrativos
(inspetores e cozinheiros) dos Nuicleos Regionais da Educacéo e Departamentos.

Elaborar e desenvolver plano de capacitagédo a
distancia.

Elaboragao do Plano de Capacitacéo a Distancia, preliminar, e implementagao de atividades.

Realizar procedimentos especificos de transi¢éo e
crescimento horizontal e vertical.

Oferta, pelo Plano de Cargos e Salérios da carreira dos profissionais da educacéo, da Secretaria Municipal da Educacao, de 840 vagas
para o crescimento vertical, com 2.754 inscritos. As vagas foram assim distribuidas:

. 800 vagas para o nivel Il (profissionais que concluiram curso superior)

. 40 vagas para o nivel Ill (profissionais da educagéo que concluiram especializagdo, doutorado e mestrado).
Mudanca de area de 97 profissionais e a transi¢éo de 1.251 educadores aprovados.
Com o crescimento horizontal foram beneficiados 1.229 profissionais do magistério das

1.482 vagas ofertadas.

Expandir o quadro de pessoal da Rede Municipal de
Ensino.

Expanséo de 5.000 profissionais no quadro pessoal da SME. A Rede Municipal da Educagéo conta, em 2007, 15.179 profissionais.

Assegurar a formacéo minima em magistério de nivel
médio para 100% dos educadores que atuam na
RME.

Registro de 900 educadores com formag&o minima em magistério de nivel médio.

Oportunizar 150 vagas/ano para a formagéo em
normal superior aos profissionais da educacéo.

Considerando a transicéo do curso normal superior para superior em pedagogia, em 2006, ndo foram ofertadas vagas para a formag&o em
normal superior aos profissionais da educacéo.

Capacitar todos os profissionais da educacgédo de
acordo com as Diretrizes Curriculares da SME.

Qualificagdo de profissionais da Educacao Infantil, com a oferta de 15.289 vagas em cursos presenciais e semipresenciais, palestras e
seminarios e realizagdo da Semana de Estudos Pedagdgicos (SEP), com 220 oficinas e 10 palestras, com 5.257 vagas, totalizando 20.546
vagas ofertadas.

Qualificagdo de profissionais da educacéo, com a oferta de 28.856 vagas em cursos presenciais, semipresenciais e a distancia, palestras e
seminarios e Semana de Estudos Pedagégicos (SEP), com 456 oficinas e 579 palestras, com 10.530 vagas, totalizando 39.386 vagas
ofertadas.

Realizagdo de cursos de especializacao para servidores da Educagao Infantil.

Realizagdo de curso de graduagéo para 587 profissionais (pedagogia e gestao publica), em parceria com o Instituto Municipal de
Administracédo Publica.

Atendimento, no Centro de Capacitacédo, a 152.015 usuarios, sendo: 140.508 da SME, em cursos, palestras, reunides, seminarios e férum;
9.722 de outras Secretarias Municipais, instituicdes publicas e organizagdes ndo-governamentais e 2.555 visitantes nos diferentes setores.
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Aumentar em 25% o nimero de profissionais
participantes dos programas de remuneragéo
variavel.

Manutencéo e implementacéo da politica de remuneracéo variavel em conformidade com o Programa de Produtividade e Qualidade (PPQ),
Decretos n° 626 e n° 1.375, proporcionando o beneficio a 5.261 servidores da Secretaria Municipal da Educacgéo, assim distribuidos: 3.533
educadores, 481 do setor administrativo (secretarios escolares e cantineiros) das unidades do sistema de ensino, e 1.247 do setor
administrativo (inspetores e cozinheiros), dos Nucleos Regionais da Educagdo e Departamentos.

PROJETO: QUALIDADE DA EDUCACAO ESPECIAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Adaptar a estrutura fisica de 15 escolas e 24 Centros
Municipais de Infantil, para o atendimento aos alunos
com necessidades educacionais especiais
(acessibilidade).

Licitacdo da reforma e ampliagédo da Escola Municipal de Educacgao Especial Ali Bark.

Contratacéo para a adequacao de acessibilidade fisica em 17 Escolas Municipais: CAIC Bairro Novo, Rio Negro, CEl Bento Mossurunga,
Lapa, Araucéria, Herley Mehl, CEl Roméario Martins, Theodoro De Bonna, CEI Heitor Alencar Furtado, Moradias do Ribeirdo, Dona Lula, CEl
Eva da Silva, Marumby, Mirazinha Braga, Darcy Ribeiro, Sdo Mateus do Sul e Walter Hoerner.

Garantir o assessoramento pedagdgico aos alunos
com necessidades educacionais especiais.

Realizagao de estudos de caso de 1.002 estudantes com necessidades educacionais especiais, das salas de recursos, classes especiais,
CMAEs, CMEIs, NREs, Unidades de Saude e Escolas Especiais.

Realizagdo de 1.054 visitas para acompanhamento pedagdgico aos estudantes em processo de incluséo, envolvendo 171 escolas, 1.536
professores, pedagogos da Equipe Pedagdgica Administrativa (EPA) e 1.026 estudantes das escolas do ensino regular.

Realizacdo de 551 visitas, em 107 escolas, com 284 alunos, em processo de inclusédo na Educacéo de Jovens e Adultos, e atendimento a
375 professores e equipe pedagégico-administrativa das escolas.

Atendimento pedagdgico, de carater transitorio, prestado por professores especializados, a 1.080 estudantes do ensino regular, com
deficiéncia mental leve, em 106 classes especiais e 9 classes especiais implantadas na Rede Municipal de Educac&o.

Atendimento pedagdgico, de carater transitério, complementar ao ensino regular, prestado a 864 estudantes com dificuldades de
aprendizagem, individualmente ou em grupo, no contraturno em 56 salas de recursos, sendo 1 sala para alunos com superdotag&o/altas
habilidades. Em 2007, foi implantada 1 nova sala de recursos.

Aumentar os indices de progresséao de alunos com
NEE no Ensino Fundamental e EJA.

Progresséo de 20% dos alunos com necessidades educacionais especiais, em processo de inclusdo no ensino regular, considerando os
alunos em final de ciclo. Progresséo de 3% dos alunos em processo de inclusdo na Educacéo de Jovens e Adultos na fase.

Realizacdo de progresséo nas Classes Especiais de 14,53% dos 1.080 estudantes, num total de 157 estudantes classificados para o ensino
regular.

Atendimento a 1.026 estudantes, em processo de inclusdo nas escolas da Rede Municipal de Educagéo, com 66 estudantes com
deficiéncia mental, 12 com deficiéncia mdltipla, 609 com condutas tipicas, 33 com altas habilidades, 63 com sindromes, 92 com deficiéncia
auditiva, 41 com deficiéncia visual e 107 com deficiéncia fisico-motora.

Atendimento a 193 criancas em processo de inclusdo nos Centros Municipais de Educagéo Infantil, 30 criangcas com deficiéncia mental, 13
com deficiéncia multipla, 17 com condutas tipicas, 4 com altas habilidades, 50 com sindromes, 26 com deficiéncia auditiva, 12 com
deficiéncia visual e 43 com deficiéncia fisica.
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Reduzir o indice de analfabetismo funcional dos
alunos com NEE em 2% ao ano das escolas
municipais especializadas.

Reducédo em 2% o indice de analfabetismo funcional em 2%

Ampliar a participacdo da comunidade escolar no
sistema de gestao da educacdo inclusiva.

Oferta de cursos de Libras e palestras de conscientizagcao no programa Comunidade Escola

Aumentar em 50% os atendimentos por avaliagdo
diagnéstica psicoeducacional nos Centros Municipais
de Atendimento Especial para alunos da RME.

Aumentar em 50% os atendimentos terapéutico-
educacionais nos CMAES para alunos da RME.

Realizagdo de 1.580 avaliagdes diagndsticas psico-educacionais.

Atendimentos terapéuticos educacionais a 23.500 estudantes da Rede Municipal de Educagéo, nas areas de psicologia, pedagogia
especializada, fonoaudiblogia e reeducacgéo visual e auditiva, em 8 Centros Municipais de Atendimento Especializado.

Implantar o Plano de Estagio para alunos com NEE
nos 6rgédo publicos para escolas de educagédo
especiais municipais e conveniadas.

Criada Lei Municipal n°. 12.276 que disp6e sobre a contratacéo de estudantes das escolas especiais para realizacdo de estagio em
secretarias e rgdos municipais. 2 estudantes em fase de contratacdo

Garantir transporte escolar para os alunos com NEE
de Curitiba (SITES) conforme demanda manifesta.

Atendimento a 2.381 estudantes com necessidades educacionais especiais de 35 instituicdes especializadas, em 48 linhas diretas e
indiretas, em 53 6nibus do Sistema Integrado de Transporte Especial (SITES)

Garantir merenda escolar aos alunos com
necessidades educacionais especiais da RME.

Garantia de merenda escolar a 100% dos 1.845 estudantes matriculados.

Garantir acesso dos alunos com necessidades
especiais aos laboratérios de informatica.

Garantia de acesso aos laboratérios de informéatica a 100% dos estudantes com necessidades especiais

PROJETO: QUALIDADE DA EDUCACAOQ INFANTIL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Elaborar projetos pedagdgicos e os regimentos em
todos os CMElIs — Centros Municipais de Educacao
Infantil.

Assessoria as equipes de 156 CMEIls com projetos pedagdgicos e elaboragéo de regimentos.

Elaborar projetos pedagogicos e regimentos para
todos os Centros de Educagéo Infantil conveniados,
sob orientagdo da SME.

08 CEls conveniados orientados sobre a proposta pedagogica e regimento.
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Implantar horario de permanéncia de 8 horas para
estudos e planejamento em todos os CMEIs.

Normatizagao através de lei da hora do horério de permanéncia para 100% dos CMElIs.

Ampliar em 100% a participag&o dos conselhos na
gestédo dos CMEls.

Congquistada maior valorizagao da agéo dos Conselhos e melhor compreenséo do papel de cada segmento na gestédo do Centro Municipal
de Educacéo Infantil, a partir de orientagdo e acompanhamento de 1.360 conselheiros.

Formados conselhos em 10 Centros de Educacéo infantil conveniados, a partir de inscri¢cdo e interesse, envolvendo orientacéo a 150
conselheiros, sendo observada valorizacéo desse espaco de gestdo nessas instituicoes.

Expandir em 100% o acervo técnico-literario de
Educacao Infantil.

10% de expanséo no acervo de livros técnicos no Departamento de Educagéo Infantil

Expandir em 100% o acervo didatico-pedagodgico e de
literatura infantil.

Efetivagdo de 164 assinaturas e distribuicdo de 656 exemplares da Revista Avisa L&, para fundamentacéo e referéncias sobre praticas de
Educacdao Infantil aos profissionais, melhorando qualitativamente as condi¢fes de pesquisa na formagéo em servigo.

Agquisicao e distribui¢édo de 785 livros de fundamentagéo tedrico-pratica para 157 Centros Municipais de Educagéo Infantil, ampliando
acervo e melhorando as condicdes de pesquisa dos profissionais no processo de formacdo em servico.

Agquisicao e distribuicéo, entre o Departamento de Educacéo Infantil e os 9 Nicleos Regionais da Educagéo, de 171 livros de
fundamentacgéo tedrico-pratica da Educacgéo Infantil, ampliando o acervo e melhorando as condi¢des de pesquisa dos profissionais
formadores ligados ao processo de formacdo em servico.

Aquisicéo e distribuicao de 240 exemplares da Revista Nova Escola, edi¢cdo especial de Educagao Infantil, para os 157 Centros Municipais
de Educacéo Infantil e Centros de Educacao Infantil conveniados, ampliando o acervo literario de pesquisa e estudos aos profissionais.

Garantir padrdes adequados de infra-estrutura fisica,
higiene e seguranca em todas as unidades que
ofertam educagao infantil.

100% das novas Unidades de Educacao Infantil construidas e ampliadas com infra-estrutura fisica, higiene e seguranga adequados aos
padrbes de seguranca e qualidade.

Garantir o fornecimento de alimentac@o adequada
para todos os alunos da educacgéo Infantil da RME.

Fornecimento de 83.893 refei¢Ges diarias, totalizando 17.634.308 refei¢cdes ao ano para as 157 unidades de Educagéo Infantil, por meio de
contrato terceirizado ou da aquisi¢cdo de alimentos via Secretaria Municipal do Abastecimento, com o preparo no local e 0 acompanhamento
de nutricionistas da Secretaria Municipal da Educacéo e de membros do Conselho Municipal de Alimentagao Escolar, e com o controle do
Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional.

Fornecimento de 3.924 refei¢des diarias totalizando 784.800 refeicdes ao ano para estudantes de 98 entidades filantropicas do municipio,
por meio da aquisi¢éo de alimentos via Secretaria Municipal do Abastecimento, com o preparo no local e 0 acompanhamento de
nutricionistas da Secretaria Municipal da Educacéo e de membros do Conselho Municipal de Alimenta¢éo Escolar, e com o controle do
Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional.

Fornecimento de educacéo nutricional para os CMEls, em andamento: capacitagao (20 horas) para 160 professores e educadores,
capacitacdo para 320 manipuladores de alimentos que atuam nos CMEIs, com conceitos e praticas de alimentacédo saudavel, buscando
contribuir com a obtencao do perfil nutricional adequado para a clientela atendida, realizacédo de pecas teatrais sobre o tema em 30 CMEls,
capacitacéo (20 horas) para manipuladores que atuam nas entidades filantrépicas e conveniadas.

Implantado o Programa Mama Nené em parceria com a Secretaria Municipal de Saude para incentivo a amamentagao nos Centros
Municipais de Educacéo Infantil e Centros de Educacéao Infantil conveniados, promovendo a capacitagdo a todas as lactaristas e
educadoras dos bercérios, e profissionais das Unidades de Saude Municipais. Até o0 momento, 106 bebés sdo amamentados com o leite
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

materno nas unidades, em espacos proprios, pela mée ou pela administracéo do leite armazenado.

Garantir acesso de todas as criangas da educacgéo
infantil a material pedagogico e equipamento de
recreacgdo, de acordo com padrdes de seguranca e
qualidade.

100% das equipes das Unidades orientadas para a aquisi¢cdo de material pedagégico e equipamento de recreagdo adequado aos padrdes
de seguranga e qualidade.

Garantir autonomia administrativa e financeira de
todos os CMEIs, via Projeto de Descentralizacéo.

100% de Unidades integradas ao Programa de Descentralizacdo de Recursos.

Produzir e distribuir material didatico-pedagdégico de
educagcéo infantil para todos os CMEIs e Unidades
Escolares.

Elaboragao e distribuicdo de 360 kits, contendo trés mddulos de estudos sobre a importancia do brincar na Educac&o Infantil, utilizados em
processo de formacéo profissional.

Elaboragéo e distribuicdo de 400 kits, contendo trés mdédulos de estudos sobre o desenvolvimento infantil, utilizados em processo de
formagao dos profissionais que atuam na educacéo infantil em CMEIs, CEls conveniados e Escolas Municipais.

Elaboracéo e distribuicdo de 640 apostilas, contendo fundamentos para a Educacgéo Infantil municipal, utilizadas em processo de formacéo
em servigo.

Distribuicao de 188 cartazes, 65 apostilas e 51 diarios de registro para subsidiar os profissionais e familiares ao encaminhamento do
Programa Sinais de Alerta nas unidades que atuam com Educacéao Infantil, contribuindo na prevencéo de problemas no desenvolvimento
infantil.

Elaboragéo e distribuicdo de 500 cartazes, 10 mil félderes, 400 protocolos e 600 fichas de encaminhamento aos CMElIs, CEls conveniados e
Unidades de Salde, para subsidio e orientagdo de profissionais e mées, na implantagdo do Programa Mama Nené, contribuindo para o
incentivo a amamentacéo dos bebés, com vista ao seu crescimento e desenvolvimento saudavel.

Orientar a todos os CMEIS e Unidades Escolares
para a producéo de material didatico-pedagégico de
Educacéo Infantil.

CMEls e Unidades Escolares orientados para a producdo de material didatico-pedagégico de Educagéo Infantil.

Promover atuagéo de estagiarios na area de
educacéo infantil.

Em fase de implantacéo.

Manter e ampliar convénios com Centros de
Educacao Infantil.

Analisada e acompanhada a aplicacéo de verba de subvencao social dos 80 Centros de Educagao Infantil conveniados.

PROJETO: GESTAO ESTRATEGICA DA INFORMACAO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

Manter, atualizar e ampliar o Sistema de Informacdes
Educacionais.

Sistema de informac¢6es educacionais mantido
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METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

Desenvolver e manter o Sistema de Gestao = Manutencgédo do Sistema de Gestdo Educacional (GED) com atendimento as solicitagdes de suporte técnico dos representantes nos Nicleos
Educacional — SISGED — para Ensino Fundamental e Regionais da Educacéo e secretéarios escolares das 168 escolas da Rede Municipal e aperfeicoamento com a criagao de relatérios
Educacao Infantil. gerenciais para auxiliar na geragéo dos arquivos do censo eletrdnico em tempo real.

= Concluséo do Sistema de Gestao Educacional para o atendimento do Ensino Fundamental de nove anos.

= Previsdo de implantacdo, em 2008, do Sistema de Gestdo Educacional (GED), ja em andamento, que registra a vida académica das
criancas da Educacéo Infantil.

= Implementag&o do Sistema de Gestdo Educacional para o cadastramento da modalidade Educacéo de Jovens e Adultos Fase Il

Desenvolver e manter o Sistema Georreferenciado de | = Sistema mantido para o Ensino Fundamental
Matricula para Ensino Fundamental e Educag&o
Infantil.

Desenvolver e manter o Sistema de Monitoramento e = Sistema de Monitoramento e avaliagdo em desenvolvimento
Avaliacédo das ag6es da SME.

Ampliar os convénios e parcerias com instituicdes de = Mantidas as atuais parcerias com instituicdes de pesquisa, estatisticas e avaliacdo educacional.
pesquisa, estatisticas e avaliagdo educacional.

Ampliar as formas de acesso aos usuarios dos = Manutencgéo e aperfeicoamento da estrutura do Servigo de Telegramatica. Atendimento a 26.000 consulentes, esclarecendo 56.135
servigos de telegramatica. davidas, conforme a classificacéo teleolégica do servigo: 2.675 informag8es para estudantes, 3.634 informacdes para professores, 918
informagdes profissionais, 1.137 informagdes assistematicas, 1.653 codifica¢Bes orais privativas, 32.999 codificacdes escritas privativas,
3.436 codificagdes orais ou escritas a publico, 947 codificacGes literarias, 953 decodificag6es leiturais, 7.406 ndo identificadas e 377
extrapolantes.

= Respostas a 56.135 consultas nas areas de linguistica e de gramatica, distribuidas em 1.139 de fonologia, 7.173 de ortografia, 2.135 de
morfologia, 25.499 de sintaxe, 11.178 de pontuagéo, 3.430 de semantica, 727 de estilistica, 42 de etimologia, 4.087 de redacéo, 348 de
outros assuntos e 377 extrapolantes a lingua portuguesa.

= Atendimento virtual, através do Portal Cidade do Conhecimento, a 196 consulentes, esclarecendo 207 davidas, sendo 12 de fonologia, 39
de ortografia, 17 de morfologia, 84 de sintaxe, 8 de pontuacéo, 29 de semantica, 2 de estilistica, 1 de etimologia, 5 de redacéo, 3 de outros
assuntos e 7 extrapolantes a lingua portuguesa.

= Desenvolvimento, pelo Nucleo de Tecnologia Educacional - NTE, por solicitacdo do Servigo de Telegramatica, de um sistema especifico
para o registro de palavras que ndo constam em dicionario. A anélise dos dados para o sistema ja foi realizada; falta a programagao.

Adequar o arquivo da SME ao novo manual de gestdo | = Meta ja realizada.
documental.
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PROJETO: AVALIACAO E MONITORAMENTO DA QUALIDADE DO ENSINO MUNICIPAL DE CURITIBA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Avaliar quantitativamente o desempenho académico
dos alunos da 2.2 Etapa do Ciclo Il (4.2 série) nas
areas de matematica e lingua portuguesa.

Avaliar quantitativamente o desempenho académico
dos alunos da 2.2 Etapa do Ciclo IV (8.2 série) nas
areas de Matematica, Lingua Portuguesa e Ciéncias.

Identificar e quantificar as dificuldades e distirbios de
aprendizagens dos estudantes da SME.

Avaliar quantitativamente o desempenho académico
dos estudantes da 2.2 Etapa do Ciclo | (2.2 série) nas
areas de Matematica, Lingua Portuguesa e Ciéncias.

Avaliar qualitativamente e monitorar o processo de
ensino/aprendizagem nas escolas da RME em todas
as areas do conhecimento.

Avaliar qualitativamente e monitorar o processo de
aquisicdo da linguagem escrita das criancas do Ciclo
I

Avaliar quantitativamente o processo de aquisicao da
linguagem escrita das criangas com necessidades
educacionais especiais do Ciclo I.

Avaliar quantitativamente o processo de aquisicao da
linguagem escrita dos estudantes da EJA da Fase | —
1.° periodo.

Avaliar e monitorar as praticas pedagdgicas
diferenciadas desenvolvidas autonomamente pelas
escolas.

Desenvolver e implantar o Sistema de Avaliagao
Educacional.

Realizagdo do processo de implantagéo e implementagéo do Sistema de Avaliacdo Educacional: organizagéo de grupos de pesquisa e
estudos sobre avaliagdo, capacitacdo as equipes pedagégico-administrativas sobre processos avaliativos, analise, acompanhamento e
monitoramento de praticas pedagogicas avaliativas diferenciadas e avaliacdo de desempenho da 22 etapa do Ciclo | (parcerias com o
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP/MEC e outras instituicdes), com monitoramento e
acompanhamento.

Comunicagao e distribuicdo para 19 escolas municipais dos resultados da Prova Brasil 2005, corrigidos pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP).

Realizagdo do cadastro das 168 Escolas Municipais, contendo dados de identificacéo, caracterizagao fisica e atividades da unidade,
recursos humanos, informagdes territoriais e indicadores de rendimento, produzido e disponibilizado em meio eletrénico.

Adesao da Prefeitura Municipal de Curitiba - Secretaria Municipal da Educacéo - ao Plano de Metas. Compromisso: Todos pela Educagéo -
Plano de Desenvolvimento Educacional - PDE do Ministério da Educacéo e Cultura - MEC.

Produgéo e distribuicéo do informativo indice de Desenvolvimento da Educagio Basica (IDEB), para 167 escolas.

Producéo e distribuigdo para 167 escolas do relatério: Leitura e Andlise dos Dados Levantados Pelas Provas de Lingua Portuguesa e
Matematica do Ciclo |, Etapa 2, ano 2007.

Avaliacdo qualitativa e quantitativa do processo de aquisi¢éo da linguagem escrita das criangas com necessidades especiais do ciclo I.

Avaliacdo quantitativa divulgagao de resultados por meio de dois documentos impressos do desempenho académico dos estudantes da 22
etapa do Ciclo | (22 série) nas areas de Matematica, Lingua Portuguesa e Ciéncias.
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PROJETO: SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Instituir o Sistema Municipal de Ensino e organizar o
Conselho Municipal de Educacéo.

Implantagéo do Sistema Municipal de Ensino e do Conselho Municipal de Educacéo.
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PROGRAMA: 0054 EDUCAGAO — EXPANSAO DA EDUCAGAO

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Ampliar o atendimento da Educagéo Infantil, Ensino Fundamental, Educagéo de Jovens e Adultos e Educacéo Especial.

Indicadores: - N° de vagas/ano na Educacao Infantil; - N° de vagas/ano no Ensino fundamental; - N° de matriculas/ano na Educagé&o de Jovens e Adultos; - N° de vagas/ano no Atendimento Integral; - N°
de vagas/ano em Classes Especiais e ou vagas/ano em Escolas especializadas.

Resultados esperados: - Expanséo de 50% do nimero de vagas na Educacéo Infantil na RME e ampliacdo de 40% de vagas em CEls (Creches conveniadas); - Atendimento da demanda obrigatéria
das séries iniciais do Ensino Fundamental; - Ampliagdo de 25%, no atendimento da Educacao de Jovens e Adultos — EJA; - Ampliagdo em 10% no atendimento em Educacao Integral; - Ampliacdo de 900
vagas em Educacao Especial.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007:

A SME foi responsavel, em 2007, pelo ato de educar, cuidar e ensinar, pressupostos da educagao infantil e ensino fundamental, de forma compartilhada com a familia, atendendo cerca de: 33 mil
criancas na Educacéo Infantil, 101 no Ensino Fundamental, 1,8 mil na Educacéo Especial e 6,5 mil na Educacéo de Jovens e Adultos. Este publico é a razdo de nosso trabalho e merece todo o nosso
esforgo e dedicacéo. Neste ano foram construidos e equipados 02 Centros Municipais de Educacéao Infantil, 04 unidades encontram-se em fase final de construgao. Foram ampliadas 25 unidades,
totalizando 2.753 novas vagas. No Ensino Fundamental estdo em fase final de constru¢édo 03 novas escolas que resultardo em 2.540 vagas a serem disponibilizadas no inicio do préximo ano letivo.

Novos projetos de construgdo de CMElIs e escolas, contemplando acessibilidade e maior funcionalidade. As escolas possuem area especifica de acesso para a Comunidade Escolar, 01 biblioteca e
laboratdrio de informatica.
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PROJETO : EXPANSAO DA EDUCACAO INFANTIL

METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

Construir e equipar 20 (vinte) Centros Municipais de = Construgdo de 6 CMEIs novos
Ensino Infantil / Pré-Escolas.

Ampliar e equipar 40 Centros Municipais de = Ampliagéo e equipamento de 24 CMEls
Educacéao Infantil.

Ampliar, reformar e equipar 80 salas para Educacdo | = Construcédo de salas de aula na EM CEI Nair de Macedo, criando 120 vagas para educagao infantil.
Infantil (Pré-Escola 4/5 anos) nas Escolas
Municipais.

Ampliar em 40%, o nimero de vagas de convénios = Ampliacdo de 77 vagas nos Centros de Educacéo Infantil Conveniados, passando de 765 para 842 em 2007.
com os Centros de Educacgéo Infantil.

Reformar 100 Centros Municipais de Educacao = Reforma de 10 CMEIs.

Infantil. . . N
= Realizagdo de servigos de manutengédo e reparos em 59 CMEls

Adquirir &reas para implantagdo de Centros = Desapropriacéo de terreno para implantagéo do CMEI Boa Vista/Pilarzinho
Municipais de Educacéo Infantil.

PROJETO: EXPANSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

Construir e equipar 12 (doze) escolas para atendera | = 1 Escola construida e 2 escolas em execucao.
demanda de Ensino Fundamental.

Ampliar e equipar 20 (vinte) escolas para atender a = 4 escolas municipais ampliadas e equipadas: CEIl Curitiba ano 300, EM Osvaldo Arns, EM Campo Mourdo e EM Mirazinha Braga.
demanda de Ensino Fundamental.

Reformar 100 escolas municipais. = 29 escolas municipais reformadas
Reconstruir escolas municipais. = 1 escola reconstruida
Adquirir &reas para implantagdo de escolas = Desapropriagéo de terreno para implantagéo da escola Boa Vista/Pilarzinho
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PROJETO: EXPANSAO DA EDUCACAO ESPECIAL

METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007
Adaptar e equipar 12 salas de recursos. = 1 sala de recursos na EM John Arnaldo Alves da Cruz.
Adaptar e equipar 11 salas de classes especiais. = 9 salas de classes especiais nas Escolas Municipais
Adaptar e equipar uma sala de recursos para = Ampliagéo dos equipamentos de 01 sala de recursos para atendimento com altas habilidades/superlotacéo na escola municipal Papa Joao
atendimento de altas habilidades/super-dotacgao. XX
Construir, adaptar e equipar 16 salas para os = Em 2007, optou-se pela adaptacédo e a equipamento das salas de recursos, classes especiais e para 0 atendimento de altas habilidades .

atendimentos especializados.

Ampliar o nimero de vagas de 800 para 1.700 vagas = 788 matriculas em escolas de Educagéo Especial e 1.080 estudantes de ensino regular em classe especial.
nas Escolas Especializadas.

Ampliar a quantidade de 7.500 para 9.500 = Ampliagéo do nimero de atendimentos de 7.500 para 8.000r
atendimentos nos Centros Municipais de Atendimento
Especial.

Reformar, ampliar e adaptar os Centros Municipais de | = Licitacdo da reforma e ampliagdo da EM de Educacéo Especial Ali Bark.
Atendimento Especializado.

Equipar as salas de aula dos CMAES. = Equipadas salas dos 08 CMAEs da Rede Municipal de Ensino.

PROJETO: CENTRO DE QUALIFICACAO E DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007
Construir 01 Centro de Qualificacéo e = Far6is do Saber, servicos bibliotecarios e recursos informativos com 45 Faréis do Saber disponibilizados aos cidaddos com volume de
Desenvolvimento Educacional. empréstimos de 905 livros ao més e 16.438 pesquisas ao més por unidade, totalizando 17.343 atendimentos por més.

= Acervo bibliografico médio de 7.000 livros em cada Farol do Saber e 1.500 livros em cada biblioteca escolar, aquisicdo de livros para as
bibliotecas escolares, doacdes recebidas e assinatura de periédicos atualizados.

= Construida Biblioteca na Escola Municipal Oswaldo Arns
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PROGRAMA: 0055 - SAUDE

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Gerenciar o Sistema Unico de Satde através de um sistema integrado de servigos de sautde, responsével pelas acées de promogao, prevencéo e atencdo a salide da gente curitibana.

Indicadores: Mortalidade infantil, cobertura de consultas por habitante/ano, cobertura vacinal.

Resultados esperados: Manter os indicadores de satde da populagdo de Curitiba em curva de melhora, elevando desta forma a qualidade de vida, para isso ampliar a rede de equipamentos de salde e
a oferta de servicos, capacitar continuadamente os profissionais que atuam nestes servigos e aprimorar a gestéo e o gerenciamento das questées salde na cidade.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

2007 - Ano caracterizado pelo exercicio da democratizacdo do poder, com a participagdo da populacéo e entidades nos processos de decisdo, acompanhamento e avaliacdo das agdes de salde em
todos os niveis. O investimento tanto na infraestrutura, como também, no quadro de recursos humanos que compdem o sistema possibilitou a superagdo das metas propostas criando condi¢des para o
enfrentamento de novos desafios, tdo comuns na area da saude publica brasileira.

O Coeficiente de Mortalidade Infantil em 2007 (Dados Preliminares) foi de 10,54/1000 nascidos vivos. A série histérica confirma a tendéncia ao declinio do nimero de 6bitos infantis (menores de 1 ano).

Cobertura de Consultas foi de 1.8 consultas por habitante/ano, sendo a meta pactuada 1.5 consultas por habitante/ano, e o nimero de consultas basicas realizadas, em 2007, foi de 3.287.305

Cobertura Vacinal /Meta municipal: vacinar 95% ou mais das criangas da populagéo alvo. T e Mo g e
- - — — INFANTIL / 1000 NASCIDOS VIVOS - CURITIBA 1980 a 2007
Tipo de vacina N° de crian¢as menores de 1 ano Cobertura vacinal nos
vacinadas menores de 1 ano (%) w427

Poliomielite 23.589 95,7 -

Tetravalente 23.638 95,9 § x

Hepatite 23.455 95,2 = 14,85

BCG 24.616 99,9 3 7 110 119 10,31 10,54

Triplice Viral 23.879 97,9 £

80 20 2000 2004 2005 2006 2007
ano

Inovagdes/Destaques:

. Lancamento no Dia Internacional da Mulher (08/03) do Teste Réapido do HIV, nas maternidades publicas e privadas, que visa obter o diagnéstico precoce do virus e a prevengdo da transmissao
vertical.

. Implantagéo da Genotipagem, no Laboratério Municipal de Curitiba, objetivando maior eficiéncia no tratamento dos pacientes HIV.

. Langcamento da Cartilha do Adolescente e da Cartilha do Tabagismo.

. Lancamento da Cartilha de Orientacé@o aos Pais sobre Alimentagéo Infantil.

. Realizagdo do processo de Conferéncias Distritais e Locais de Saude, culminando com a Conferéncia Municipal de Salde (31/08 — 02/09), com 600 delegados, 87 observadores e 27 convidados.

. Adesao ao Pacto pela Saude, junto ao Ministério da Saude, com aprovagdo no Conselho Municipal da Saude - CMS, Comisséo Intergestores Bipartite — CIB e Comissao Intergestores Tripartite —
CIT.

. Investimento na infraestrutura da Rede Municipal de Saude, com reformas/ampliacdes e novas constru¢des. Destaca-se neste processo a reformulacdo do Sistema de Urgéncia e Emergéncia de
Curitiba (SUEC)

. Lancamento de 4 novos guias sobre prevencgédo as drogas e adolescéncia em geral (voltado aos adolescentes e familiares).
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PROJETO: VIGILANCIA A SAUDE

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Implantar o Centro de referéncia da saude do
trabalhador;.

» Instalada nova comissdo, com representagdo da SMS/PMC, para rediscussdo do formato, da abrangéncia e das demais disposic¢des legais a
respeito da implantacéo da Centro de Referéncia de Saude do Trabalhador, por deliberagdo da Comisséo Intergestores Bipartite — CIB, no
Municipio de Curitiba e no Estado do Parana.

= 520 casos notificados pelo Programa de Saude do Trabalhador

= Verificacdo, pela equipe da vigilancia sanitaria, em todas as acdes, de aspectos relacionados a saude do trabalhador e seguranca no
ambiente de trabalho.

Realizar inspecédo de combate a dengue em 33%
dos iméveis do municipio.

= 19.844 amostras de larvas/pupas foram coletadas e identificadas, das quais 107 positivas para o Aedes aegypti

= Realizado tratamento para delimitagdo de 100% dos focos positivos encontrados

= 189 bloqueios de transmissao foram realizados, decorrentes da notificacdo de casos suspeitos de dengue

= 484.152 imoveis pesquisados (residéncias, comércios, terrenos baldios, entre outros), sendo 15.545 iméveis tratados

= 48 eventos realizados com o desenvolvimento de AcBes Educativas sobre a Dengue

* Nenhum caso autoctone da doenca no municipio de Curitiba registrado, em 2007.

Vacinar mais de 90% das criangas menores de um
ano.

= Meta de Cobertura Vacinal atingida (< 1 ano): Anti-P6lio — 95,7%, Tetravalente-95,9%, BCG-99,9%, Hepatite Viral—95,2% e Triplice Viral-
97,9%.

= Campanha de Vacinagéo Contra Poliomielite: 12 fase, com cobertura de 114,9% (28.327), em menores de 1 ano, e de 102,5% (100.398), em
criangas de 1 a 4 anos; 22 fase, com cobertura de 119% (29.325), em menores de 1 ano, e de 102% (99.974), em criancas de 1 a 4 anos.

= Campanha de Vacinacédo Contra a Gripe (populagéo > 60 anos): cobertura de 95,7% (146.593)

Investigar 100% dos 6ébitos maternos e infantis.

» Investigados 100% de 6bitos maternos e de criangas abaixo de um ano

Implantar o Programa Restaurante saudavel.

= A Secretaria Municipal de Satude no ano de 2007 continuou estimulando restaurantes para a adesdo ao Programa Restaurante Saudavel.

Implantar os Programas Vigilancia do AR — Vigiar,
Vigilancia do Solo - Vigisolo, Vigilancia de Riscos
Quimicos — Vigiquim.

VIGIAR:

= Levantamento na base DATASUS, das doencas cardiorrespiratorias, nas faixas etarias de 0-5 anos e maiores de 60 anos, no periodo de 2000
a 2005.

= Iniciado o levantamento das principais fontes fixas poluidoras por emissées atmosféricas em Curitiba.

VIGISOLO:

= Iniciado levantamento, junto aos Distritos Sanitarios, para identificacédo de fabricas de baterias clandestinas no municipio.
VIGIQUIM:

= O municipio ainda aguarda assessoria da Coordenacéo Geral de Vigilancia em Saide Ambiental do Ministério da Saide/CGVAM.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizar a¢des de prevencao, diagndstico e

tratamento das questdes relacionadas a DST/HIV.

Adesé&o de 100% das maternidades, publicas e privadas, de Curitiba, com a proposta de realizar a testagem rapida nas gestantes do Sistema
Unico de Saude (SUS) e de qualquer outro convénio, no momento do parto.

Implantagédo do Exame de Genotipagem para o HIV, no Laboratério Municipal de Curitiba, em parceria com o Programa Nacional de DST e
Aids/MS, para a deteccdo de mutagdes associadas com a resisténcia do HIV aos anti-retrovirais

Realizagao de 44.935 exames anti-HIV, sendo 39.025 convencionais, realizados nas unidades de salde, e 5.910 testes rapidos , realizados
no Centro de Orientacdo e Aconselhamento em Aids (COA).

2.740.512 preservativos masculinos e 3.219 femininos distribuidos em atividades educativas e de prevencéo, desenvolvidas em parceria com
ONGs, empresas, escolas e unidades de saude, com énfase no Carnaval e na Vigilia da AIDS, e apoio aos demais projetos, viabilizando a
distribuicéo de folderes e cartazes.

Garantia do tratamento de gestantes e bebés soropositivos

Mantido 5 Unidades de referéncia para acompanhamento e tratamento de pacientes com DST/AIDS

Implantar o Centro de referéncia da saide do
trabalhador.

Instalada nova comisséo, com representacéo da SMS/PMC, para rediscussao do formato, da abrangéncia e das demais disposi¢cGes legais a
respeito da implantacéo da Centro de Referéncia de Saude do Trabalhador, por deliberagdo da Comisséo Intergestores Bipartite — CIB, no
Municipio de Curitiba e no Estado do Parana.

520 casos notificados pelo Programa de Saude do Trabalhador

Verificacéo, pela equipe da vigilancia sanitaria, em todas as acgdes, de aspectos relacionados a satde do trabalhador e seguranga no
ambiente de trabalho.

PROJETO: APOIO ADMINISTRATIVO E INFRA-ESTRUTURA NA SAUDE

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

Construir, ampliar e reformar unidades e/ou
equipamentos de saude.

37 reformas de unidades de salde e/ou unidades administrativas: US Vila Diana, US S&o Jodo Del Rey, US Palmeiras, US Eucaliptos, US Vila
Clarice, US Oswaldo Cruz, US Uberaba de Cima, US Visitagdo, US Candido Portinari, US Tarum&, CMUM Pinheirinho, Central de Vacinas e
US Jardim Gabineto. US Santa Candida, US Jo&o Candido, US Unido das Vilas, US Nossa Senhora Aparecida, US Atuba, US Ouvidor
Pardinho, US Campina do Siqueira, US Bom Pastor, US Moradias Belém, US Santa Felicidade, US Osternack, CAPS Portdo I, US Atenas,
US Parolin, US Abaeté, US Parque Industrial, DS Pinheirinho, US Avancado Bairro Alto, ES e US Sao Domingos, US Sao Pedro, US
Concordia, US Dom Bosco, US Pilarzinho e US Vila Leonice.

15 unidades de saude e/ou servigos construidos: CMUM CIC, CMUM Cajurt, CAPS Il Bigorrilho, CAPS ad Boa Vista, CAPS ad Portao, Centro
de Zoonoses, US Vila Ledo, US Vila Sandra, US Sambaqui, US Vitéria Régia, US Vila Guaira, US Santa Quitéria I, US Iracema, US Alvorada,
Espaco Salde Osternack e ES Pilarzinho.

03 Centros Médicos de Urgéncias Médicas reconstruidos: CMUM Boqueirao, Sitio Cercado e Fazendinha.
18 inauguragdes de equipamentos da rede municipal de satude

Processo de contratagdo para a elaboracéo de 41 projetos, necessarios a construcéo de Espacgos de Saude, financiados em parceria com
recursos do Ministério da Saude e do Municipio de Curitiba.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Adquirir areas para implantagdo de unidades e/ou
equipamentos de saude.

Desapropriagdo de terreno para viabilizar a reforma/ampliagcdo do CMUM Boa Vista, no Distrito Sanitario Boa Vista.

Participar do Conso6rcio Metropolitano de Salde.

Participacéo da SMS em 100% das reunides do Consorcio Metropolitano de Satde. Aprovado a Lei n° 12078 (Dezembro/2006) na Camara,
autorizando a implantagao.

Construir equipamentos de salude de grande porte
para atender a populagdo usuéaria do SUS.

Firmado Convénio, em parceria com o Ministério da Saude, para financiamento deste projeto, tendo em vista que a parceria com o Estado
permanece em anélise.

Implantar 01 central de atendimento ao usuario.

12.433 solicitagdes de servicos atendidas pela Ouvidoria da Sadude

8.889 Reclamagdes atendidas pela Ouvidoria da Saude

Contratar 3.500 profissionais da area de satude em
04 anos.

6.237 funcionarios, sendo 1.080 médicos, 624 enfermeiros, 529 odontélogos e 2.175 auxiliares de enfermagem, entre outros.

1.100 profissionais da area da saude contratados no periodo.

PROJETO: ASSISTENCIA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

Realizar auditoria em 100% dos estabelecimentos
de saude vinculados ao SUS.

3.701 auditorias concluidas (Hospitalar, Alto Custo e Ambulatorial)

Estruturar o servigo de controle ao tabagismo.

10 eventos/capacitagdes, realizadas pelo Programa de Controle ao Tabagismo, voltadas aos profissionais de salde e comunidade em geral.
Langamento do Protocolo de OrientacBes para o Profissional de Saide na Abordagem Minima do Fumante

Descentralizagéo do atendimento do tabagismo/Criagao de Referéncias Distritais para a Abordagem e Tratamento Intensivo do Tabagismo —
21 unidades de saude para referéncia distrital

Credenciamento do CAPS Bairro Novo e Cajuru para referéncia de comorbidades psiquiatricas com o tabagismo.

Elaboragéo de material educativo — Adesivo Ambiente Livre de Cigarro

Atender a central de leitos, central de consultas
especializadas e a central de regulacao de
servigos de apoio, diagnéstico e terapias.

155.580 internamentos realizados pela CENTRAL DE LEITOS
816.860 consultas especializadas agendadas pela CENTRAL DE MARCACAO DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS

449.457 exames especializados e terapias, agendados pela CENTRAL DE REGULACAO DE SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E
TERAPIAS.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Atender o programa de tuberculose e hanseniase.

HANSENIASE - Coeficiente de Detecgdo em 2007 foi 0.26/10.000 habitantes e a Prevaléncia 0.3/10.000 habitantes. Indicativo de baixa
magnitude deste agravo no municipio de Curitiba e de que o mesmo é considerado controlado pela Organizagao Mundial de Saude.

Recadastramento de todos os pacientes com MH que recebem pensé&o, com oportuna atualizagéo do cadastro dos enderecos dos mesmos

TUBERCULOSE - Atendimento e acompanhamento, pelo Programa de Controle da Tuberculose, dos casos do municipio, sendo
diagnosticados 445 casos novos, em 2007. Das formas pulmonares, 246 casos sao baciliferos (73,21%).

Oficina da supervisdo do Programa Informatizado da Tuberculose, nos nove Distritos Sanitarios, envolvendo profissionais da vigilancia
epidemioldgica.

Treinamento sobre a Epidemiologia da TB, para médicos e enfermeiros dos CEMUMs (305 profissionais), em parceria com a Secretaria de
Estado da Saude.

Parceria com os CAPS no trato do paciente com comorbidades, como dependéncia de alcool e outras drogas, associadas a tuberculose
Manutencao do atendimento do morador de rua pela US FAS SOS e pelo Hospital da Lapa
Dia Mundial de Combate a Tuberculose

Realizagdo de tratamento supervisionado através das equipes das Unidades de Saude.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Atender aos programas Salde Bucal, Mental, Mae
Curitibana, Saude da Familia, Planejamento
Familiar, Farméacia Curitibana, Agentes
Comunitarios de Saude.

PROGRAMA FARMACIA CURITIBANA — 180.313.031 unidades de medicamentos distribuidas.
PROGRAMA DE SAUDE BUCAL — 16.021 atendimentos odontol6gicos no Programa Amigo Especial (13,259 UMS + 2.738 US Amigo Especial)

L] 59.283 pessoas participaram das atividades educativas promovidas pelo Onibus Cérie Zero

. 187.282 Primeiras consultas odontolégicas

= 1.523.046 Procedimentos coletivos

= 3.104.253 Agdes basicas de odontologia
PROGRAMA DE SAUDE MENTAL — 50.443 pacientes inscritos e 17.792 desintoxicacdes realizadas acumulativamente em unidades de satide.
12.786 procedimentos de satide mental realizados (CAPS, consulta de psiquiatria, consulta de psicologia, terapia de grupo e consulta do servi¢o social)
PROGRAMA MAE CURITIBANA - 17.078 gestantes inscritas no programa

PROGRAMA DE PLANEJAMENTO FAMILIAR —3.061.406 contraceptivos orais, injetaveis, preservativos e D.I.U. distribuidos, 1680 laqueaduras e 1747
vasectomias.

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA — 165 equipes completas/ESF + 1 incompleta e 139 equipes de sadde bucal/ ESB
= 572.700 atendidos pelo Programa Satde da Familia

PROGRAMA DE HIPERTENSAO — 106.463 inscritos e 84.035.45 unidades de medicamentos distribuidas.

PROGRAMA DE DIABETES — 32.391 inscritos e 17.614.910 unidades de medicamentos distribuidas

PROGRAMA DE PREVENCAO DE CANCER DE COLO UTERINO E DE MAMA — 121.307 exames preventivos de colo uterino e 51.293 mamografias
realizadas.

PROGRAMA DE ATENGAO A SAUDE DA CRIANGA — 12.846 criangas menores de 1 ano inscritas, sendo que em 2007 ocorreram 24.268 nascidos
vivos.

L] Lancamento, do Programa Mama Nené, em parceria com o Programa de Aleitamento Materno da SMS (PROAMA) e Secretaria Municipal da
Educacéo, que prevé um incentivo ao aleitamento materno dos bebés, nas creches, da PMC e conveniado, criando condi¢oes de armazenamento
adequado do leite materno e espaco diferenciado & amamentacao dentro dos CMElIs. Capacitagdo das lactaristas dos CMEls, educadoras infantis e
sensibilizacdo das diretoras e pedagogas.

. Langamento, pela Coordenagéo de Vigilancia Nutricional, da Cartilha de Orientac&o aos Pais sobre Alimentagao Infantil

PROGRAMA DO ADOLESCENTE SAUDAVEL - Desenvolvimento de agdes de promogao da satde, no Onibus Adolescente Saudavel, com a
participacdo de 27.580 pessoas

L] Atendimento ao adolescente com sobrepeso e obesidade, nas clinicas de nutrico das universidades parceiras (UNICENP, PUC e FEPAR), e
ampliacdo do Grupo de Referéncia e Apoio ao Adolescente na Comunidade (GRAACOM), do Distrito do Bairro Novo, em parceria com a FAS e
comunidade.

L] Realizagao do Ill Encontro de Protagonismo Juvenil, nos dias 29, 30 e 31 de outubro, em parceria com organiza¢cdes governamentais e nao-
governamentais, atingindo 500 adolescentes e jovens. Realizacéo do | Encontro de Protagonistas Veteranos, atingindo cerca de 100 protagonistas,
e realizagdo, em parceria com a coordenacgéo municipal DST/Aids, do V Seminério Adolescéncia e Sexualidade na Escola, atingindo 1.000 pessoas
de diversas secretarias, comunidade e escolas.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

PROGRAMA DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: 1110 agentes comunitarios

ATENCAO BASICA: 3.287.305 consultas médicas, 379.180 procedimentos de enfermagem, 21.141 procedimentos médicos e 7.203.756
outros procedimentos de enfermagem/nivel médio/PACS. Com a odontologia o total da Atencdo Béasica é 14.058.010 procedimentos

ATENCAO DA MEDIA COMPLEXIDADE: 10.153.759 procedimentos
ATENGAO DA ALTA COMPLEXIDADE: 987.054 procedimentos

Atender o servigo de urgéncias e emergéncias
— SAMU.

161.030 — Chamadas (total) do Servigo de Urgéncias e Emergéncias.
14.413 — Chamados atendidos com deslocamento da Unidade Mével com o profissional médico (SAMU/SIATE).
68.348 - Chamados atendidos com deslocamento da Unidade Mével sem o profissional médico (SAMU/SIATE).

50.713 — Chamados atendidos pela Central de Ambulancias.

Atender o laboratério municipal de anélises
clinicas.

2.147.247 exames realizados pelo Laboratério Municipal de Curitiba.

PROJETO: GENTE SAUDAVEL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

Incorporar habitos e atividades saudaveis pela
gente curitibana.

AcBes de promogédo a saude nas atividades de universidades, empresas e ambientes saudaveis, mantidas e implementadas, em 2007.
Destacam-se: IV e V Mostra Curitibana de Promogéao da Saide e Ambientes Saudaveis, com a participagdo de 140 pessoas e exposi¢édo de
41 trabalhos de entidades parceiras, e 0 1° Encontro dos Municipios - Convénio de Cooperagdo Técnica Brasil/Canada, com a coordenagéo
da Oficina de Intersetorialidade nas A¢bes de Promogédo da Saude. Realizacédo de 2 Oficinas de Promogao da Salde e Ambientes Saudaveis,
num total de 40 horas, que contaram com a participacéo de 56 pessoas ligadas ao projeto. Em 2007, realizagao também da “Ceriménia de
Titulagdo de Ambientes Saudaveis”, com a homenagem a 10 empresas, 31 escolas e 1 universidade, que atingiram os objetivos do projeto, e
0 1° encontro, num total de quatro, da Oficina de Promocéo da Saude e Ambientes Saudaveis.

Desenvolver agdes intersetoriais e integradas
de promogéo de salde voltadas para a
populacéo de Curitiba.

63 eventos realizados, dentre estes 8 Mutirbes da Cidadania.

30.335 Testes de Saude realizados nos MutirGes da Cidadania além de outras atividades, com a participagdo de todas as secretarias
municipais e administragfes regionais.
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PROJETO: REDE DE PROTECAO AS PESSOAS EM SITUACAO DE RISCO PARA A VIOLENCIA

METAS PARA 4 ANOS REALIZAQOES EM 2007
Consolidar em 100% das regionais as a¢es da * PROGRAMA MULHER DE VERDADE: 1130 notificagdes registradas, com uma média de 94 casos/més.
Rede de Protegdo, com inser¢éo de mulheres e . ) )
idosos, até 2008. = 23 Atividades educativas desenvolvidas.

= REDE DE PROTECAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE: 3.490 notificacdes obrigatérias de casos suspeitos e/ou confirmados, sendo 3098
residentes de Curitiba e 390 de outros municipios.

= 749 reuniBes com parceiros, comissao executiva, coordenagdes regionais e redes locais.

= 2080 pessoas capacitadas (funcionarios e outros parceiros), em parceria com o IMAP.
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PROGRAMA: 0057 - Se Lig@ CURITIBA

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Promover e disponibilizar o acesso mais democratico da populagao a informagdo e comunicagao através do Megaportal de Curitiba na Internet, que devera concentrar uma dinamica de servigos
publicos e privados, a fim de estimular a convivéncia e articulagdo das pessoas na rede. Inserir Curitiba na Sociedade do Conhecimento, com a ampliacdo da oferta de internet banda larga de forma a
oferecer ao curitibano a melhoria dos servigos publicos ou privados, prioritariamente nas areas da educacdo, salde, seguranga, transito e transporte Estimular o uso intensivo das Tecnologias da
Informacé@o e Comunicagao (TICs) e os arranjos sociais em rede. * A Sociedade do Conhecimento pressup8e ser a informagdo um bem publico, a comunicagdo um processo participativo e interativo, o
conhecimento uma construgdo social compartilhada, e as tecnologias um suporte para tudo isso. Este conceito inclui a dimenséo social, cultural, econémica, politica e transformacéo institucional, assim
como uma perspectiva pluralistica e de desenvolvimento (Lei 11.994: objetivos provenientes do Programa 0056-Cidade do Conhecimento)

Indicadores: n° de acessos ao megaportal, por tema; - n°® de usuarios cadastrados; - n° de parceiros envolvidos; - n° de areas (bairros, vilas, comunidades) atendidas pelo Programa; - indice de
satisfagdo do usuario quanto ao Megaportal; - % da populacdo com acesso a internet; - n° de salas implantadas; - n® de totens urbanos implantados; - n° veiculos ou servigos méveis disponibilizados; - n®
de equipamentos e espacos publicos contemplados; - n° de cursos realizados; n® de pessoas treinadas; - n° de empresas cadastradas; - n°® de negdécios concretizados. - Aumento do nimero de espagos
publicos de acesso gratuito a internet na cidade de Curitiba; - Extenséo da area de cobertura de rede de banda larga em Curitiba; - Nimero de sistemas (redes) de conectividade implantados nos servigos
publicos da Prefeitura (educacéo, salde, seguranca, transito e transporte); - Nimero de convénios/parcerias efetivados; - NUmero de instituicSes publicas e privadas que utilizam internet banda larga; -
Percentual da populagdo com acesso a internet.( (Lei 11.994: objetivos provenientes do Programa 0056-Cidade do Conhecimento).

Resultados esperados: Promover a cidadania interativa, por meio da incluséo digital; - Ampliar, agregar e disponibilizar o acervo de informagdes sobre a cidade; - Promover o desenvolvimento das
comunidades e do cidad&o, através da tecnologia de informacédo e comunicagao; - Estimular as conexdes entre cidades e dentro da cidade; - Aproximar a populagdo das novas tecnologias de informacéo;
- Estimular a convivéncia socioecondmica através do portal; - Disponibilizar ambiente no Megaportal para a realizacdo de negécios. . - Integragdo, interagdo e participagdo dos curitibanos no
desenvolvimento do programa; - Apoio da comunidade; - Reconhecimento, nacional e internacional, de Curitiba como cidade inovadora e capaz de estender aos seus cidaddos uma infra-estrutura
tecnoldgica de informagdo e comunicacéo que proporcione melhoria da qualidade de vida; - Aumento do nimero de espacos publicos de acesso gratuito a internet na cidade; - Ampliacéo da cobertura de
banda larga no municipio;- Implementagéo de sistemas de conectividade que permitam a melhoria da qualidade e da produtividade dos servigos publicos, prioritariamente nas areas de educagéo, salde,
seguranga, transito e transporte; - Criacdo e manutencéo de uma rede de parcerias que viabilizem a utilizag&o intensiva das TICs em Curitiba;- Ampliagdo da oferta de conectividade a internet banda
larga; - Aumento o nimero de parcerias publico/privadas para a ampliagcdo da acessibilidade a internet; Aumento do percentual de usuarios de internet; - Aumento dos servigos publicos municipais
ofertados eletronicamente; - Aumento do nimero de acessos aos servicos publicos ofertados eletronicamente; - Reducéo do custo geral de acesso por meio da regulagédo de mercado resultado de maior
demanda. (Lei 11.994: objetivos provenientes do Programa 0056-Cidade do Conhecimento).

COMENTARIOS DA ANALISE 2007:

Em relacéo ao objetivo estratégico, verifica-se que a inser¢do de Curitiba na sociedade do conhecimento por meio da utilizagdo intensiva das Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo concretizou-se,
nestes Ultimos trés anos, pela ampliagdo de usuarios das TICs (uso dos instrumentos para compatrtilhar, distribuir e reunir informagao, bem como para a comunicacéo das pessoas, umas com as outras,
individualmente ou em grupo, e o uso de computadores e redes de computadores interconectados). A contribuicdo da Prefeitura para essa ampliacdo se deu pela oferta de acesso a Internet gratuita, nos
Faréis do Saber, escolas participantes do Projeto Comunidade Escola, pela interligacdo de todos as escolas municipais e pela distribuicdo dos Totens Multimidia nos pontos de maior circulagdo da
populacdo, como os terminais de transporte, parques, pragas, pontos turisticos, etc. O Projeto Totens Multimidia, implantado pioneiramente em Curitiba, promove a democratizacdo do acesso a
informagao, a inclusdo digital e a entrega, ao cidadédo, de informagdes sobre servigos publicos municipais. Promove a inclusdo digital com o apoio de instrutores recrutados em programas de insergao
social da Fundacéo de Agdo Social (FAS). Esse trabalho vem atraindo cada vez mais publico desde o langamento, em julho de 2006.

Outro projeto importante para a melhoria do acesso do cidadao curitibano a Internet é a implantacdo de uma rede de conectividade municipal que vai permitir a ampliagcdo de 20 para 185km da rede de
fibra 6tica. Com a integracdo a Redecomep da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP) foi realizado o projeto técnico e, neste final de 2007, esta sendo contratada a implantacéo da rede que vai
conectar todas as Administracdes Regionais da PMC. Além disso, a PMC estéa preparando a infra-estrutura para a instalagdo de fibra ética na Linha Verde e na Marechal Floriano. Essa rede vai contribuir
para a ampliacdo dos servigos de monitoramento eletrénico do transporte e do transito, assim como da seguranga publica. A implementacédo da rede da PMC vai proporcionar as condi¢cdes, no ano de
2008, para a interligagao de todos os equipamentos municipais, a entrega de mais servicos publicos eletronicos disponiveis no portal da prefeitura e a possibilidade de maior insercao digital da populagéo.

O portal do municipio de Curitiba tem uma média de 58 milhées de acessos/més e 1milhdo e 900 mil acessos/dia; Os temas mais acessados sdo as noticias da PMC, imagens, a TVPMC, as paginas da
secretarias, os horarios de dnibus. Os servigos mais acessados sdo as noticias, o guia de servigos, a busca avangada, a Radio PMC e os servicos de salde. 197 mil usuéarios cadastrados com direito a
correio eletronico: fulano@cidadedoconhecimento.org.br. 401 parceiros cadastrados na PICIC. 1. 593 funcionarios treinados para atendimento da populagdo em sistemas corporativos e 4.388 pessoas
treinadas nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social.
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PROJETO: INFOVIA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Implantar a rede de internet banda larga municipal
para ampliagdo e melhoria dos servigos publicos e
para oferta de acesso a internet.

= Elaboracgao do projeto técnico do backbone, em fibra ética, para a rede propria da PMC REDECOMEP (Rede propria de fibra 6tica)

= Aprovagao do projeto técnico junto aos organismos autorizadores como Copel, DNIT, COC/URBS, etc.

PROJETO: MOBILIZACAO DE CURITIBA PARA A CIDADE DO CONHECIMENTO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Divulgar as novas tecnologias de informacgéo e
comunicagéo para a populagdo incorporar no seu
cotidiano.

= Disponibilizagdo dos servicos e informagdes no Portal da Cidade.
= Realizagao de cursos de capacitagdo em Tecnologia da Informatica para servidores publicos

= Criagcao do ambiente virtual de aprendizagem, baseado na tecnologia WEB, com acesso a cursos via internet pelos servidores municipais e
comunidade em geral.

= Implantagdo do sistema de transmisséo ao vivo de palestras e conferéncias, via internet, com o uso da tecnologia de video streaming.

= Sistema de Informatica on-line com o Portal Cidade do Conhecimento, onde estdo disponibilizadas ferramentas para a criagdo de jornal
eletrénico escolar, inscricdo e confirmagédo de cursos on-line, alteracdo no sistema SCAPS, inscricdo e consolidagdo do crescimento
horizontal e vertical e Tele educacgéo . Aperfeigoamento dos sistemas: Controle de Alimentos para uso da logistica, Controle da Frequéncia
do Programa Escola & Universidade, como também o sistema Multimeios Para Uso nos Faroéis. Manutengdo dos sistemas: Pré-Inscrigdo do
Ensino Fundamental (PIEF), Pré-Inscricdo da Educacéo Infantil (PIEIl), site do Comunidade Escola, fluxo de documentos, manutencéo base
furtos, registro de presencas da Semana de Estudos Pedagodgicos, selegdo de professores para o Projovem, visitas da secretéaria, site
Memérias da Rede Municipal de Educacéo, cadastro dos equipamentos de informatica, disponiveis em todos os estabelecimentos da Rede
Municipal de Educagéo e criag&o do sistema de controle de contetido proxi.

= Reestruturagdo do Portal Cidade do Conhecimento, langando paginas que séo alimentadas periodicamente, de maneira descentralizada, por
meio do trabalho de 233 administradores de pagina, devidamente capacitados, 190.049 usuarios cadastrados com conta de webmail, sendo
153.390 alunos, inclusive de escolas especializadas, 11.383 profissionais da educagdo, 153 pais, 549 entre funcionarios de apoio escolar e
agentes administrativos e 24.574 usuéarios comuns, com uma média anual de 900.000 acessos.

PROJETO: INCLUSAO DIGITAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

Definir e realizar cursos na area de informética,
administracdo de empresas, comércio e servigos,
visando a inclusao digital.

= Ampliagdo da incluséo digital, que se deu principalmente pela oferta de acesso a Internet gratuita, nos Faréis do Saber, escolas
participantes do Projeto Comunidade Escola, pela interligagéo de todas as escolas municipais e pela distribuicdo dos Totens Multimidia nos
pontos de maior circulagédo da populagdo, como os terminais de transporte, parques, pragas, pontos turisticos, etc.

Dotar prédios publicos de acesso a internet para
uso da populagéo.

= Disponibilizacéo de acesso a internet nas escolas, creches e unidades de sadde municipais, além dos farois do saber, e em edificios
publicos de secretarias e autarquias municipais.

= Disponibilizagéo dos servicos e informagdes no Portal da Cidade.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizar parcerias para disponibilizar mais acesso a
internet.

Os 69 totens apresentaram 4,2 milhGes de acessos somente em 2007, como 0 assunto turismo sendo o mais requisitado, com 793.512
acessos acumulados, seguido pelo horario de 6nibus (726.951) e webmail (554.570).

PROJETO: PORTAL DA CIDADE

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

Implantar rede sistémica concentrada em um Mega
Portal.

Portal da Cidade reestruturado com oferta de novos servigos a populacéo e desenvolvimento do projeto Portal Administrativo Municipal que

integra os principais sistemas, aplicativos e ferramentas eletrdnicas utilizados pelos funcionarios na execugdo dos seus servicos.

Disponibilizar espagos no portal para realizacéo de
negocios.

Em programacéo para implantacéo apos a instalacéo da rede propria da PMC.
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PROGRAMA 0058 — CURITIBA TECNOPARQUE (CTP)

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Fazer de Curitiba e Regido um ambiente preferencial para atrair oportunidades produtivas de alto valor agregado e grande competitividade. Pretende promover o entrosamento entre a demanda
e oferta no campo da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo entre universidades, empresas e governo, contribuindo, assim, para o desenvolvimento socioecondmico sustentavel.

Indicadores: - Linhas de pesquisa desenvolvidas; - Nimero de empresas de base tecnolégica implantadas; - Numero de incubadoras de negdcio implantados; - Nimero de incubadoras tecnoldgicas
desenvolvidas; Nimero de produtos desenvolvidos e comercializados.

Resultados esperados: Formalizar um Comité Gestor do Tecnoparque em 03 anos com a interagdo entre o governo, as empresas e as universidades; - Consolidar parceria entre as instituiges ja
existentes, UFPR/ PUC/CIETEP em 02 anos; - Promover Linhas de Pesquisas por grupos interinstitucionais; - Atrair para o Tecnoparque empresas de base tecnolégica em 03 anos; - Estimular a
instalacédo de Pdlos de Estudos Especificos em 03 anos; - Implantar incubadoras de negécios em 03 anos; - Implantar incubadoras tecnolégicas em 03 anos; - Desenvolver Linhas de Pesquisa e Inovagao
Tecnoldgicas em conexd@o com o mercado em 04 anos; - Gerar novas empresas.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007:

= Aprovacéo do Programa na Camara de Vereadores em dezembro de 2007. Lei Complementar 64 sancionada em 18 de dezembro de 2007.

= Definicdo de areas urbanas na cidade para integrar o Curitiba Tecnoparque, chamados de setores — Setor CIC Sul, CIC Norte e Central do Rebougas.

= Andlise de areas para definicdo do Nucleo Empresarial com incentivos diferenciados para estimular o desenvolvimento de empreendimento imobiliario.

= Criagdo do Pdélo Tecnoparque no zoneamento do Projeto Linha Verde.

= Indicador — interesse das empresas de base tecnoldgica em participar do Programa: 26 empresas interessadas no Programa.

= Criagdo da coordenacéo do Programa no ambito da Companhia de Desenvolvimento de Curitiba S.A para atendimento de empresarios e interessados no Programa.

= Definicdo de dispositivo para facilitar a incluséo e a participacéo das empresas no Programa.

= Formacao de um banco de dados inicial do programa com principais dados tecnolégicos das empresas interessadas no Programa para analise periddica dos indicadores.
= Andlise e proposta junto as entidades académicas envolvidas para a oferta de equipamentos, centro de pesquisas e laboratérios para o desenvolvimento de novos produtos e processos.
= Atividade de alto valor agregado.

= Empresas ndo poluidoras que demandam pouco espaco para funcionamento.

= Possibilidade de integracéo e desenvolvimento dos setores académicos envolvidos.

= Aumento da qualificagdo da méo-de-obra local através da interagdo com empresas de nivel nacional.
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PROJETO: ARTICULACAO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Desenvolver rede institucional de entrosamento entre
universidades, empresas e governo.

Definicdo de incumbéncias para o &mbito da Agéncia Curitiba de Desenvolvimento S.A. e encaminhamento do Projeto de Lei, aprovado em
18 de dezembro de 2007, na forma de Lei Complementar n°® 64, para a implantagdo do Programa Curitiba Tecnoparque.

Instalagdo do centro avangado e sala de situagdo, em operacao transitéria, no &mbito da CURITIBA S.A., chegando a 30 atendimentos/més,
no ultimo trimestre de 2007.

Difuséo e consolidacdo dos conceitos do programa, no contexto da comunidade empresarial, academia e entre os Poderes Legislativo e
Executivo, como base ao Plano de Marketing a ser desenvolvido na Agéncia Curitiba de Desenvolvimento S.A.

Delineamento da estrutura de gestéo, que vai se constituir na Unidade Gestora e do Conselho de Desenvolvimento do Curitiba Tecnoparque
(CONTEC), de carater estratégico, reunindo representantes do Poder Publico Municipal, das universidades e da iniciativa privada.

Inicio de banco de dados com as ofertas tecnolégicas dos parceiros
Proposta de layout para a web site que ira abrigar programas de desenvolvimento econémico entre eles o CURITIBA TECNOPARQUE.

Visitas internacionais com proposta de convénios e parcerias.

Implementar o Plano Diretor e Plano de Marketing.

Elaborag&o do Plano Estratégico, com medidas imediatas, e edicdo de documento preliminar, contendo informagdes basicas para o Plano de
Marketing.

Elaboragéo de material de divulgagao do Programa

Atencao no Programa para a questao ambiental;

Proposta de Pdlos na CIC para manutengéo das atividades industriais conforme zoneamento existente.
Estimulo a inddstria limpa nas areas mais centrais do Programa.

Integracdo a Linha Verde e aos binarios;

Estudo da legislagdo para implantacdo de Plano diretor das areas do Programa

Proposicéo de area diferenciada e estimulo a criagdo de empreendimento imobiliario no local.

Implantar local avancado de operagéo do
Tecnoparque.

Instalagéo do centro avangado e sala de situagdo, em operagao transitdria, no ambito da CURITIBA S.A., chegando a 30 atendimentos/més, no
Gltimo trimestre de 2007.

Estimulo a construcao e articulagdo com parceiros.

Adequacéo do espagco fisico na Unidade Gestora para espago de convivéncia.

Proposta em andamento iniciada junto a FIEP, relativo a construcéo de areas para amostra permanente de tendéncias tecnolégicas
Construgdo de condominio tecnolégico em negociagéo entre parceiros. (PMC/UFPR/PUCPR/FIEP/UTFPR)

Priorizacéo de area para implantacdo de projeto imobiliario

Incentivo a iniciativas imobiliarias na abrangéncia do programa, nos Pélos da Linha Verde e imediacdes

Avaliar instrumentos para atra¢éo e suporte a

Andlise da possibilidade de uso no programa e complementaridade dos incentivos em a&mbito municipal, estadual e federal.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

empresas de tecnologia de informagéo e
comunicagéo.

Consolidar Curitiba como centro de produgéo e
disseminacéo de ativos tecnolégicos.

Acbes em desenvolvimento e articulages com parceiros em andamento.

PROJETO: FOMENTO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Criar fundos setoriais com o estabelecimento de
parcerias com organismos de pesquisa nacionais e
internacionais.

Articulacéo para criacéo de fundo de desenvolvimento econémico.

Tratativas com BNDES para criagado de linha especial de financiamento para empresas de base tecnolégica.

Implantar incubadoras virtuais de negécios e
incubadoras tecnoldgicas.

Implantagéo de bercéarios na esfera universitaria e em 2 condominios tecnolégicos, iniciados pela iniciativa privada.

Atrair empresas de base tecnolégica.

Atracéo de investimentos e empresas em locais competitivos.
Realizagédo de orientacdes aos empresarios, como desdobramentos especificos aos atendimentos prestados.

O Programa Curitiba Tecnoparque instituiu os instrumentos fiscais operacionais e urbanisticos para efetivar o programa e criou no zoneamento
da cidade o Setor Especial, destinado a estimular processos de inovagéo tecnoldgica, consolidar o sistema local e propiciar o surgimento e a
instalacdo de novos empreendimentos de alta tecnologia - empresas publicas e privadas voltadas a pesquisa e ao desenvolvimento, a
informatica — hardware e software -, design, a instrumentos de precisao e automacao industrial, a laboratérios de ensaio e qualidade e ao
desenvolvimento de novas tecnologias - biotecnologia, nanotecnologia, novos materiais - entre outros.

Realizagdo de cadastro de 22 empresas no programa.

Desenvolver linhas de pesquisa e inovagéo
tecnoldgicas em conexdo com o0 mercado.

Analise e proposta junto as entidades académicas envolvidas para a oferta de equipamentos, centro de pesquisas e laboratérios para o
desenvolvimento de novos produtos e processos.

Viabilizar local referéncia do Tecnoparque e sistema
de captacéo de recursos.

Defini¢cdo de um dos pélos da Linha Verde como Pélo Tecnoparque, como estratégico a implanta¢éo do programa.

Qualificagdo da equipe para trabalhar com linhas de financiamento e facilitacdo de tramites.
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PROGRAMA 0060 - ABASTECIMENTO ALIMENTAR

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Ampliar do sistema publico municipal de abastecimento alimentar, com a promog¢éo do acesso aos alimentos, adogao de habitos alimentares adequados e orientagdo para 0 consumo a toda
populacéo curitibana

Indicadores: - % de evolugdo do volume (t) de comercializagdo de orgéanicos; - % de evolugdo do volume (t) de alimentos comercializados na Rede Social de Abastecimento; - Média mensal de
atendimentos nos equipamentos de comercializagdo da Rede Social de Abastecimento; - % de incidéncia de excesso de peso (sobrepeso e obesidade) na populacédo curitibana; - % de evolugdo do
volume (t) de alimentos in natura comercializados nos equipamentos da Rede Comercial de Abastecimento; - Nimero de hortas/lavouras; - Nimero de novos equipamentos de abastecimento alimentar
implantados; - Nimero de empregos gerados nos equipamentos da Rede Comercial de Abastecimento.

Resultados esperados: - Elevar em 50% (473t em 2004) a comercializagdo de produtos organicos nos equipamentos da SMAB, integrando a RMC; - Ampliar o atendimento nos equipamentos de
comercializac@o da Rede Social de Abastecimento, de 49.734/més (2004) para 80.000 /més - em média; - Contribuir, na prevencao da incidéncia de excesso de peso em Curitiba, que afeta 56,6% da
populacéo (obesidade = 20,8% + sobrepeso = 35,8%); - Ampliar em 5% ao ano a comercializa¢éo de frutas e hortalicas (28.758 t em 2004) nos equipamentos da Rede Comercial de Abastecimento; -
Ampliar o incentivo a agricultura urbana em Curitiba, passando de 900 para 1.150 hortas/lavouras; - Suprir com 27 novos equipamentos os espacos deficientes em abastecimento alimentar; - Criar 130
novos empregos diretos na Rede Comercial de Abastecimento.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

O Programa Abastecimento Alimentar alcangou os resultados esperados ampliando o sistema publico municipal de abastecimento alimentar e promoveu 0 acesso aos alimentos e a adogéo de habitos
alimentares e superou-se em alguns programas que visam a seguranca alimentar da populacéo de Curitiba.

O Armazém da Familia (Rede Social) superou-se em muito o esperado, onde o volume de comercializagdo de alimentos cresceu 35% e a média mensal de atendimentos nos equipamentos da Rede
Social de Abastecimento cresceu 19,36% em relacéo a 2006, alcancando a média de 116.572atendimentos/més, totalizando 1.396.866 atendimentos/ano.

Foram realizadas um grande nimero de a¢Ges em educacao alimentar e promocao do consumo de frutas e verduras de forma a contribuir com a prevengédo da incidéncia de excesso de peso em Curitiba,
sendo capacitados 543 multiplicadores, firmado parceria com 8 Universidades e foram atingidas diretamente 26.124 pessoas. A comercializacdo de frutas e hortali¢cas sofreu leve queda. Houve aumento
da concorréncia em funcéo da instalagdo de novos sacoldes particulares e supermercados com reflexo direto no volume comercializado nos equipamentos da PMC.

Verificou-se ampliagdo na agricultura urbana, passando de 900 para 1.099 hortas/lavouras, como também a ampliacéo da rede social para atender espagos deficientes em abastecimento alimentar com 8
novos equipamentos (4 Armazéns da Familia, 1 Restaurante Popular, 3 pontos de Feira Organica). Criados 26 novos empregos diretos na Rede Comercial de Abastecimento, com a implantacéo de 3
pontos de Feira Organica e criagdo de 30 empregos diretos no Restaurante Popular.
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PROJETO: ABASTECIMENTO SOCIAL

METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

Reformar e reequipar a Central de Abastecimento. = Obra remanejada para execugdo em 2008. Realizagéo de procedimentos para a reforma da Central de Abastecimento do Capéo da Imbuia
onde houve necessidade de readequacéo de projetos e orgamento.

= Agquisi¢do de equipamentos para Central de Abastecimento do Capao da Imbuia.

Ampliar o atendimento nos Armazéns da Familia e = Crescimento de 19% em relagdo ao ano de 2006 com aumento no nimero de atendimento/més para 116.572, totalizando 1.396.866

Mercadé&o Popular de 49.734/més (2004) para atendimentos/ano.
80.000/més.
Suprir com 10 novos equipamentos do Programa = Implantados 04 novos Armazéns da Familia em 2007: Maria Angélica, Autédromo, Campo de Santana e Vila Sdo Pedro.

Armazém da Familia e 8 novos do Sacoldo da

. _ . = Reforma/ampliagdo dos Armazéns da Familia: Jardim Paranaense, Centenario, Vila Oficinas, Sdo Jodo Del Rey, Tatuquara, Bairro Alto,
Familia os espacos deficientes em abastecimento

Capao Raso, Fazendinha, Boqueiréo e

alimentar.
» Realizacéo de procedimentos para construir Armazéns da Familia no Uberaba, Matriz, CIC/Caiua, Vila Sandra e Pilarzinho, a serem
inaugurados em 2008. Relocagdo e ampliagdo dos Armazéns do Carmo e Santa Felicidade.
= Equipamentos: modernizacédo e informatizacdo de 24 unidades.
Ampliar o incentivo a agricultura urbana em = 1.099 hortas/lavouras
Curitiba, passando de 900 para 1.150 . . o . . 0 . .
hortas/lavouras. Crescimento de 52% no atendimento a escolas e creches e ampliagdo de 28% dos locais de cultivo.

Ofertar 1.000 refei¢Bes por dia a pre¢o popular em = Concluséo da construgdo do Restaurante Popular.

2 anos. = A partir de agosto de 2007, foram servidas 2.000 refei¢cdes/ dia, num total de 170.428 refei¢cGes ate o més de dezembro, ao prego simbélico de
R$ 1,00.
Ampliar o Programa Refeicéo Solidaria para 460 = Foram servidas, em média, 14 mil refeicdes/més, em 101 contratos.
contratos.
Beneficiar 60.000 pessoas pelo Compra Direta da = Na&o houve liberagéo pelo governo federal, dos recursos referente aos projetos enviados ao Programa Compra Direta.
Agricultura Familiar até dezembro de 2006.
Capitalizar o Fundo de Abastecimento Alimentar = Crescimento de 19,14% no ano de 2007 ( ano base 2006).
de Curitiba.
PROJETO: ABASTECIMENTO COMERCIAL
METAS PARA 4 ANOS REALIZAC()ES EM 2007

Elevar em 50% a comercializag&o de organicos nos | =  Houve decréscimo de 661 t em 2006 para 570 t em 2007.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

equipamentos da SMAB e integrar com a RMC.

Ampliar em 5% ao ano a comercializagao de
frutas e hortalicas (29.000 t em média
atualmente) nos equipamentos da Rede
Comercial de Abastecimento.

Decréscimo de 26.520 t em 2006 para 23.733t em 2007.

A comercializagdo de frutas e hortalicas sofreu queda. Apesar da implementacédo de 3 novos pontos de comercializagdo (Feira Organica).
Houve aumento da concorréncia em fungao da instalagédo de novos sacolbes particulares e supermercados com reflexo direto no volume
comercializado nos equipamentos da PMC.

Suprir com 9 novos equipamentos 0s espagos
deficientes em abastecimento alimentar.

Construgdo do Mercado Permanente de Organicos com espago de comércio de produtos in natura, processados e praga de alimentagdo. No
espaco sera implantado do Centro de Referéncia em Educacéo Alimentar em andamento com uma area de 3.647,53mz2. Possibilitara o
comeércio de produtos organicos in natura e processados.

Ampliagdo de novos pontos da Feira de Organicos. Foram instalados 3novos pontos, ampliando dessa forma, de 6 para 9 o nimero de
feiras.

* Praga da Ucrania

= Champagnat

» Praga S&o Paulo da Cruz do Cabral.

Promover a ampliagdo do escoamento de
produtos de época da RMC para 150t ano
(atualmente 80).

250 toneladas de batata, 20 toneladas de cebola e 45 toneladas de feijdo escoados, com pre¢os abaixo do mercado.

Capacitar 800 permissionarios
(empreendedores) para o mercado de
alimentos.

Capacitacédo de 350 empreendedores e permissionarios da rede comercial de abastecimento.

Consolidar Curitiba como pélo do Agronegdécio
Paranaense.

Para a promocao do agronegdcio paranaense a Secretaria do Abastecimento promoveu 6 eventos, que incluiram: a) viabilidade do
escoamento do excedente da safra de batata da Regido Metropolitana de Curitiba, no qual foi possivel proporcionar a populacdo de Curitiba
acesso a 250 toneladas de batata, 20 toneladas de cebola e 45 toneladas de feijdo, com precos abaixo do mercado; b) demonstracéo da
cadeia produtiva leiteira do Parana a um publico de 22.000 pessoas; c) participagdo na Feira Sabores do Parana, com a exposi¢do de
diversos produtos in natura e processados agroecologicos; d) realizagdo de encontro com produtores de organicos para o repasse da
politica de abastecimento de Curitiba, bem como para o incentivo a produgdo e comercializagdo de produtos organicos; e) difusdo da cultura
japonesa, com o evento “Mercado Matsuri”, no qual participaram aproximadamente 10.000 pessoas e f) divulgacdo e conhecimento da
cadeia de suinocultura do Parand, envolvendo a demonstragéo do sistema moderno de producao, orientagdes de consumo, espacos de
degustacéo e promogao de empresas, com a participagdo de publico estimado em 8.000 pessoas.

PROJETO: EDUCACAO ALIMENTAR NUTRICIONAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

Contribuir na prevencao da incidéncia de excesso
de peso em Curitiba que afeta 56,6% da populagao
(obesidade = 20,8% + sobrepeso = 35,8%).

Capacitacdo de cozinheiras e cantineiras das creches municipais de Curitiba, pela parceria com a Secretaria Municipal da Educacéao,
totalizando 149 servidores capacitados.

Durante a semana de comemorac¢édo do Dia Mundial da Alimentagédo, na Praga Osério, foram desenvolvidas, em conjunto com a SMS, SME,
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

SMEL, SMMA, Curitiba S.A., universidades e Conselho Municipal de Seguranca Alimentar (COMSEA), atividades de orientagéo e
esclarecimentos a populacéo sobre Seguranga Alimentar e Nutrigdo, com a participagao de 7.500 pessoas, e houve a participacdo em 13
insercdes de reportagens e gravacdes educativas e de divulgagao de receitas e dicas de alimentacdo saudavel, na midia local.

Pesquisa com 212 usuarios do Restaurante Popular, em comemoracéo ao Dia Mundial da Alimentacéo (16/10), apresentou 0s seguintes
resultados: 47,2% dos entrevistados apresentaram sobrepeso (IMC entre 25 e 29,9) e 11,3% dos entrevistados apresentaram obesidade
(IMC>30). Dados SISVAN/2007 da populacéo adulta do municipio de Curitiba: sobrepeso: 44,7% e obesidade: 21,25%

Implantagéo do Fundo de Seguranca Alimentar e Nutricional (FUNSAN), de Curitiba.

Estimular o consumo e a comercializacdo de frutas
e hortalicas nos equipamentos da Rede Comercial
de Abastecimento.

Desenvolvidas a¢6es de educacao alimentar para populacéo de Curitiba.

Melhorar o perfil nutricional dos beneficiarios do
Programa Compra Direta da Agricultura Familiar em
2 anos.

N&o houve liberagéo pelo governo federal, dos recursos referente aos projetos enviados ao Programa Compra Direta.

Disponibilizar orienta¢des sobre habitos alimentares
adequados a toda populacgéo curitibana.

Capacitacdo de 543 multiplicadores em Educacéo Alimentar, com a realizagdo de um evento, no Parque Barigli, para a entrega de
certificados e dos "Kits do Multiplicador”.

Foram firmados convénios com 8 cursos de nutrigdo, de instituicdes de ensino superior, possibilitando a ampliagéo de agdes de educagao
alimentar nos programas municipais, tais como o Programa Comunidade Escola, que contou com a colaboracéo de 16 estagiarios de nutricéo.

A parceria com a empresa Bosch, pelo Projeto Peca por Peca, possibilitou o desenvolvimento de atividades de educacao alimentar com 120
criangas da Escola Municipal Pr6 Morar Bariguii.

Foram atingidas 26.124 pessoas em a¢fes de Educacgédo Alimentar (Mutirdo da Cidadania, Comunidade Escola, Palestras, Cursos, A¢bes
junto aos usuarios do Cambio Verde)

PROJETO: APOIO ADMINISTRATIVO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Manter as atividades administrativas, financeira e de
pessoal, incluindo Fundos e Conselhos Municipais,
bem como os servicos de infra-estrutura.

Atividades mantidas.

Expandir o quadro de pessoal.

Atendimento a demanda minima de novos funcionarios e lotagéo destes nos setores. Expanséo do quadro funcional.

Manter a estrutura funcional.

Manutencao da estrutura funcional, dos equipamentos e servigos.

Implementar e manter a politica de
desenvolvimento de remuneracéo variavel.

Realizagdo do Programa de Produtividade e Qualidade, com o total de 482 servidores beneficiados
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizar procedimentos especificos de transicao
e crescimento horizontal e vertical.

Realizagdo de 2 procedimentos: de transi¢éo e crescimento vertical.

Promover a reestruturagéo organizacional.

Efetivacéo de 1 reestruturagao.

Adquirir equipamentos e material permanente.

Aquisicdo de 60 equipamentos e materiais para a SMAB.
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PROGRAMA: 0061 — INCENTIVO AO TURISMO

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Consolidar Curitiba, como destino turistico através de a¢des municipais e de parcerias com o trade turistico e iniciativa privada, dotar a cidade de infra-estrutura e servi¢os para a boa recepgéo
do turista, visando o crescimento econdmico, o desenvolvimento do setor e a geracéo de renda em beneficio da populacéo, de forma integrada com a Regiéo Metropolitana.

Indicadores: - Pesquisa elaborada junto as agéncias e operadoras de turismo no Brasil; - pesquisa de demanda turistica realizada em parceria com a Secretaria de Estado do Turismo - PR e Prefeitura
Municipal de Curitiba, através do Instituto Municipal de Turismo — Curitiba Turismo.

Resultados esperados: - Melhora a posicéo de Curitiba, que atualmente encontra-se na 222 posi¢éo no ranking de cidades receptoras de turistas no Brasil, entre as cidades mais visitadas, até 2008. -
Aumento do tempo de permanéncia do turista de 3,6 dias na Grande Curitiba.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

Em 2007 o Turismo em Curitiba recebeu atencéo especial por parte do poder publico. Os principais atrativos turisticos, considerados icones da Cidade, ja vem sendo revitalizados e reformados, o que
contribuiu para confirmar Curitiba pela 2° vez consecutiva como a 4° melhor Cidade do Brasil para viagens e turismo, segundo a revista Viagem e Turismo. Além do cuidado com os atrativos a Cidade
vem promovendo continuamente a infra-estrutura turistica, com acgdes que refletem diretamente na qualidade dos equipamentos e dos servicos turisticos da Cidade.

Merece destaque a implantagdo do Posto de Informagdes do Bosque Zaninelli e a revitalizagdo do Posto de Informacéo da Sala de Pedra no Palacete Wolff (Setor Histérico), em processo de execugéo,
destinada a promover também o turismo cultural da Cidade, estimulando a valorizacédo do patriménio cultural e a sua conservacéo, além de incentivar e divulgar a produgdo associada, como o artesanato,
etnia, gastronomia e folclore. Neste ano foram mais de 46.000 atendimentos turisticos.

O resultado dos esforgos na area de turismo, compeliu a Cidade a ser um dos destinos indutores de turismo regional, e estar entre os 65 municipios do Brasil priorizados pelo Ministério do Turismo para
receber investimentos. A capacidade de atrair e distribuir turistas e o poder de dinamizar a economia do seu entorno, além da infra-estrutura de apoio turistico foram fundamentais para qualificar a Cidade.

Com relagdo a gestéo e organizagéo do turismo, foram fortalecidas parcerias com o trade e a sociedade civil organizada em 2007, com a implanta¢do do Conselho Municipal de Turismo. As Oficinas de
Sensibilizagdo em Turismo foram estendidas aos parceiros, para contribuir com o desenvolvimento do turismo e a melhoria da qualidade dos servigos ao turista. Na area de eventos, aumentamos a
participacéo, apoio e promoc¢ao na Cidade, contribuindo para fomentar o turismo de eventos e negdcios, participando também na organizagéo para a captacéo de eventos, a exemplo da COPA 2014, para
Curitiba.

Os espagos administrados pelo Instituto Municipal de Turismo , como a Torre Panoramica e as Feiras de Arte, Artesanato e Especiais foram revitalizados e otimizados, com destaque para a Feira do
Largo da Ordem que recebeu um novo visual com a substituicdo das lonas e material promocional em decorréncia da Campanha “Domingo te Vejo na Feirinha” em parceria como Ministério do Turismo.
Nas feiras de Arte, Artesanato, e especiais foram proporcionados 79.000 oportunidades de comercializagdo.

Conforme compromisso de campanha do Prefeito Beto Richa, foi lancado o “Passaporte Curitibano” em parceria com o Convention Bureau, na qual foram desenvolvidas a¢des para propiciar e estreitar as
relacdes entre a iniciativa privada e turistas, por meio de agées promocionais, com foco no produto turistico “Curitiba”.

Em 2007, Curitiba foi eleita a 42 melhor cidade do Brasil para Viagens e Turismo (Revista Viagem e Turismo, novembro de 2007 da Editora Abril)- pela segunda vez consecutiva.
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PROJETO: GESTAO MUNICIPAL DO TURISMO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Executar pesquisa para o setor de turismo para
Curitiba.

Elaboragdo de pesquisas de estudo do perfil do turista nos Postos de Informagdes Turisticas realizada para o periodo de julho a dezembro.

Elaboragdo de pesquisa junto aos usuarios da Linha Turismo no Bosque Zaninelli para satisfagdo da Linha Turismo e andlise do atrativo
turistico do Bosque Zaninelli.

Realizagdo de Pesquisa de Demanda Turistica, em parceria com a Secretaria de Estado do Turismo.

Formatar roteiros turisticos integrados.

Reunides continuas com municipios da Regido Metropolitana para criar roteiros como o “Rotas do Pinh&do”.

Participar de 05 feiras nacionais e 03
internacionais.

Participacédo na Bolsa de Negdcios Turisticos (BNT) - Mercosul, Penha (SC) em 25 e 26 maio de 2007e no XllII Salédo Profissional de Turismo
— 13 e 14 de abril de 2007, pela Associagéo Brasileira das Agéncias de Viagens do Parana (ABAV-PR).

Divulgar Curitiba, como destino turistico através de
material promocional e de midia especializada.

Promocéo e apoio a 40 eventos realizados na cidade, incluindo eventos do trade turistico, com a distribuicdo de material promocional e
disponibilizagéo de Posto de Informacé&o Turistica Movel (Pitmével), para a divulgagao e prestagao de informacao turistica.

Elaboragdo de materiais turisticos promocionais e distribuicdo de mais de 250.000 unidades de material promocional, entre mapas, folderes,
CDs, panfletos e sacolas distribuidos nos Postos de Informagdes Turisticas.

Elaboragdo do caderno de eventos, com a promogé&o e divulgacdo de 250 eventos, por meio do site: viaje.curitiba.pr.gov.br
Criacéo, elaboracgéo e registro de Mapa Turistico Cidade de Curitiba.
Realizagdo de 22 acompanhamentos técnicos a formadores de opiniéo.
Prestacéo de atendimento 24 horas a turistas, trade turistico e comunidade em geral, por meio:
L] Disque-Turismo (3352-8000), totalizando 10.130 atendimentos.
L] Atendimento virtual, por meio do e-mail turismoserv@turismo.curitiba.pr.gov.br: 600 atendimentos.
. Postos de Informagd8es Turisticas: 45.004 atendimentos.

. Atendimento nos Totens:1.994.108 atendimentos. Total de atendimentos turisticos: 50.147

Fomentar a rede de turismo de eventos e negécios
no municipio.

Promocéo e apoio a mais de 40 eventos realizados na cidade, incluindo eventos do trade turistico, com a distribuicdo de material promocional
e disponibilizagdo de Posto de Informac&o Turistica Mével (Pitmével), para a divulgacéo e prestacéo de informacéao turistica

Capacitar agentes pertencentes a cadeia produtiva
associada ao turismo.

Efetivacdo de 19 Oficinas de Sensibilizacéo, entre palestras e apresentacdes, com 571 agentes capacitados.

Estabelecer parcerias, acordos e convénios para
desenvolver o potencial turistico e de produtos
associados ao turismo.

Concretizacdo de 04 convénios com o Ministério do Turismo: Centro Turistico Cultural Vilinha, Sinalizacdo de Pedestres, Centro de
Atendimento ao Turista na Sala de Pedra do Palacete Wolff e Casa do Artesanato e Oficinas de Sensibilizagdo em Atendimento e
Informacgdes Turisticas.

Implementacdo do Conselho Municipal de Turismo — COMTUR e realizacé@o de Oficinas de Sensibilizacdo em Atendimento e informagdes
turisticas em entidades representativas do setor turistico.
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METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

= Realizagdo da primeira reunido do COMTUR realizada em 16 de maio de 2007.
= Desenvolvimento continuo de roteiros integrados com a RMC, com o Produto Rotas do Pinh&o.

= Parceria com o Convention Bureau de Curitiba no desenvolvimento e implantacéo do Passaporte Curitibano.

Divulgar Curitiba, como destino turistico através de | «  Elaborag&o de materiais turisticos promocionais.
material promocional e de midia especializada.
= Criacdo de mapa turistico para a cidade de Curitiba.

* Promocéo e divulgacéo dos pontos iluminados e dos eventos natalinos; Natal Encantado — Curitiba Solidaria — Projeto da Prefeitura com apoio
da iniciativa privada e comunidade.

= Apoio na organizacao para a captagao de evento : “Copa 2014".

PROJETO: INFRA-ESTRUTURA PARA O TURISMO

METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007
Oferecer infra-estrutura adequada para | = Desenvolvimento dos projetos: Centro Turistico Cultural Vilinha, Sinalizagdo de Pedestres, Centro de Atendimento ao Turista na Sala de
atendimento necessario ao turista através da Pedra do Palacete Wolff e Oficinas de Sensibilizagdo em Atendimento e Informagdes Turisticas.
Central de Atendimento ao Turista, posto de
atendimento ao turista, postos de informagdes * Revitalizagéo do Posto de Informag&o Turistica da Torre Panoramica.
turisticas e pontos de apoio as informacdes

turisticas. * Implantagdo de 1 Posto de Informacgé&o Turistica no Bosque Zaninelli.

* Implantacéo de 14 itens de sinalizac&o turistica - totens informativos.

Implantar na cidade, principalmente nas entradas e | « Em programagc&o para 2008.
centro da cidade, sinalizagdo turistica bilingtie
adequada.

PROJETO: PASSAPORTE CURITIBANO

METAS PARA 4 ANOS REALIZAQOES EM 2007
Implantar o passaporte curitibano e o guia de = Langamento realizado em 03 de abril de 2007 de um guia de descontos, denominado Passaporte Curitibano, que contém informagdes sobre
informagbes da cidade. turismo, infra-estrutura, opcdes de lazer e entretenimento, e que oferece aos turistas cupons destacaveis, com descontos em compras,

restaurantes, bares e casas noturnas da cidade e equipamentos turisticos.

= Tiragem 15 mil unidades.
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PROJETO: PROMOGAOQO DAS FEIRAS DE ARTE, ARTESANATO E ESPECIAIS DE PRODUTOS ASSOCIADOS AO TURISMO DE CURITIBA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Posicionar a Feira do Largo da Ordem entre as
melhores Feiras de Arte e Artesanato do Pais.

Readequacéo e revitaliza¢éo da Feira de Arte e Artesanato do Largo da Ordem, com a inser¢do de 250 novas barracas, e criacdo de 8 vagas
destinadas a artesé@o da Feira de Bairros, em sistema de rodizio.

Nova identidade visual, por meio da padronizac&o das barracas e distribuicdo de ombrelones:

. 1.090 lonas de cobertura térmica para barracas
. 1.090 saias para barracas
. 115 ombrelones com suporte

Realizacdo de 1 campanha de promogéo das Feiras de Arte, Artesanato, Especiais e de produtos associados ao turismo com material
promocional:

2.620 camisetas,

115 aventais,

97.910 sacolas de plastico,
27.720 sacolas de papel,
9.170 etiquetas,

9.170 adesivo para automoével,
294.750 tags,

39.300 cartéo postal,

13.100 folder.

Investir em melhorias e infra—estrutura, para as

Feiras de Bairros e Especiais de arte, artesanato e

produtos associados tornando-as mais atrativas.

Criagdo de mais 3 feiras na Agua Verde, Praca da Ucrania e Santa Felicidade, disponibilizando 60 vagas para artesdos
Abertura de 20 espagos na Feira de Antiguidades da Praga Espanha, destinados a artistas plasticos e colecionadores.

Realizagdo de 04 Feiras Especiais: Pascoa, Pinhdo, Primavera e Natal.

Ampliar o nimero de artesédos licenciados.

845 novas licengas expedidas.

Capacitar e qualificar artesaos.

Em programacgao para 2008.

PROJETO: APOIO ADMINISTRATIVO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Fornecer recursos materiais e humanos
necessarios para a otimizacéo dos servigos
prestados.

Recursos materiais e humanos fornecidos.

Manter a estrutura funcional necessaria a
realizacdo dos servicos prestados.

Estrutura mantida.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Manter e expandir o quadro de pessoal.

Realizagdo de 1 concurso publico.

Nomeacgao de 3 servidores em funcéo do processo de convocagdo do Concurso Publico.

Implantar e manter a politica de desenvolvimento
de remuneracéo variavel.

Em estudos.

Realizar procedimentos especificos de transicao e
crescimento horizontal e vertical.

Procedimentos realizados.

Adquirir equipamentos e material permanente.

Materiais e equipamentos adquiridos.
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PROGRAMA: 0050 - CIRCULAGCAO

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Facilitar a acessibilidade e mobilidade da populacdo em todas as regiGes de Curitiba, com seguranca e menor tempo de deslocamento, por meio de obras e a¢des no Sistema Viario e no
transito.

Indicadores: Numero de acidentes: total de atropelamentos, 6bitos e sua gravidade; Aumento da velocidade média em 15%; Intervencdes no Sistema Viario.

Resultados esperados: Nivelar ou reduzir o nimero absoluto de acidentes e sua gravidade; Melhorar a fluidez de transito em 15%; Estruturar grandes extensdes de caminhos alternativos.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

As interveng8es no sistema viario repercutem diretamente na melhoria da fluidez do transito e reducéo dos acidentes e sua gravidade. Assim, o Programa CirculAg&o, no ano de 2007, avangou na area de
desenvolvimento de projetos de execucéo de obras de infra-estrutura viaria para a implantagdo em 2008 e 2009.

Executou a manutencgéo de sinalizac&o viaria em Curitiba e viabilizou campanhas educativas de transito.

O Projeto Anel Viario, que tinha sua implantacéo prevista para o 1° semestre de 2007, continua aguardando recursos financeiros do Fundo de Desenvolvimento Urbano (FDU) - Paranacidade, sem
previsdo de liberagcdo. Foram realizadas pelo IPPUC pesquisas (volumes de trafego e velocidade/retardamento) que antecipam a implantagéo do Projeto Anel Viario 1.

Também foram licitadas e contratadas pelo IPPUC pesquisas de trafego, para realizacdo em 2008, em 80 pontos da malha viaria de Curitiba, necessarias ao desenvolvimento do Plano Diretor Cicloviario.

Com relacéo aos acidentes, considerando o crescimento da frota em 7,5%, verificou-se uma reducéo em relagéo a 2006 de 2,6% no total geral de acidentes e uma redugéo de 7,2% nos atropelamentos.
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PROJETO: ANEIS VIARIOS

METAS PARA 4 ANOS REALIZAQOES EM 2007
Executar obras de corre¢cdo geométrica, pavimentacao, = O Projeto Anel Viario, que tinha sua implantagao prevista para o 1° semestre de 2007, continua aguardando recursos financeiros do
galerias, pontes e viadutos em ligagdes de trechos viarios, Fundo de Desenvolvimento Urbano (FDU) - Paranacidade, sem previséo de liberagéo.

permitindo a continuidade das ruas e facilitando a mobilidade

da populagao. * Finalizagdo de 08 sub-projetos que compdem o Projeto Anel Viério 1.

Desapropriar areas atingidas pelos Anéis Viarios. = Desapropriacao de 2 propriedades (1 total; 1 parcial) atingidas pelo projeto da R. Teffé x R. Julio Perneta — Mercés (Anel Viario 1)

PROJETO: OBRAS VIARIAS LOCAIS

METAS PARA 4 ANOS REALIZAGOES EM 2007

Executar obras e ligacdes de pequenos trechos viarios, Em andamento:
permitindo a continuidade das ruas e facilitando a mobilidade

da populagéo. = Ponte R. Paulo Setubal (prolongamento) X R. Ver. Antonio Giacomassi.

= Ponte R. Alberto Poitier, sobre canal da R. Vicente Ciccarino.

= Ro6tula R. Eduardo Sprada X via lateral direita do Contorno Sul

Desapropriar areas atingidas por projetos de obras viarias = Meta em programacéo.
locais.
Executar a pavimentagdo da Rua Gardénio Scorzato. = Em estudos.

Projetar e executar a ligagcao da Av. Affonso Camargo/ Av. Em andamento:

das Torres

= Ligagdo da Av. Pres. Affonso Camargo - Avenida das Torres.
Executar correcdo geométrica do cruzamento das ruas Nilo

Pecanha/ Carlos Pioli = Correcdo geométrica do cruzamento Nilo Pecanha X Carlos Pioli.

Projetar e executar duplicacéo do viaduto da rua Toaldo * Duplicacdo do viaduto Orleans (BR-277 X Toaldo Tdlio).

Talio = Ro6tula R. Eduardo Sprada X via lateral direita do Contorno Sul
gor)str_uir ponte no final da rua Ulisses Vieira, sobre o Rio * Ponte R. Alberto Poitier, sobre canal da R. Vicente Ciccarino.
arigui

) R L ) = Ponte R. Paulo Setlbal (prolongamento) X R. Ver. Antonio Giacomassi.
Executar pavimentacéo definitiva das al¢as do viaduto da

Rua Alberico Flores Bueno/ BR-476, no Bairro Alto

Estruturar a ligag&o entre as ruas Rio de Janeiro e Mem de
Sa

Executar a pavimentagdo entre as ruas Minas Gerais/Av. da
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METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

Republica/ Alexandre Salata

Construir rétula nas ruas Eduardo Sprada/ Juscelino
Kubitschek

Executar pavimentag&o definitiva da Rua Dante Angelote

Construir ponte na rua Santana do Itararé, sobre o arroio da
Boa Vista - Sitio Cercado

Construir ponte na rua Alberto Potier, sobre o rio Bacacheri

Construir ponte na rua Jerusalém, sobre o corrego Alto
Boqueirdo

Executar correcdo geométrica da ligacéo das ruas Alberto
Twardowski e Eng. Ostoja Roguski

Pavimentar acessos a trincheira do Contorno Leste
Executar a continuidade da Rua Jodo Havro

Viabilizar estudos e projetos viarios da CIC- Eixo Industrial
— ruas Vicente Michelotto e Eduardo Sprada

PROJETO: BINARIOS E LIGACOES URBANAS

METAS PARA 4 ANOS REALIZAGOES EM 2007

Implantar sentidos Unicos de circulagéo, duplicando a » Finalizado Binario Itacolomi - Itatiaia
capacidade de transito e aumentando a seguranca nos

deslocamentos de pedestres e veiculos. Em andamento/finalizac&o:

= Binario Mério Tourinho - Maj. Heitor Guimaraes, até a Avenida Nossa Senhora Aparecida (trincheira).
= Ligagdo urbana Jardim Botanico - Ahu (trecho correspondente ao Binario Padre Germano Mayer - Camdes).
= Ligagdo Urbana Agua Verde - Bigorrilho (R. Des. Costa Carvalho, R. Gal. Aristides Athayde Junior e R. Euclides da Cunha).

= Binario Portdo - Agua Verde (R. Prof. Luiz César, Avenida dos Estados, R. Arion Niepce da Silva, R. Eng. Niepce da Silva, R.
Amazonas e R. Castro).

= Binario Julia da Costa - Princesa Izabel (32 etapa).

= Ligagao urbana Agua Verde - Bigorrilho (R. Carneiro Lobo, R. Des. Costa Carvalho, R. Gal. Aristides Athayde Junior e R. Euclides
da Cunha: abertura da P¢a Miguel Couto e abertura do prolongamento da R Des. Costa Carvalho (Clube Juventus).
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METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

Desapropriar areas atingidas por projetos de binarios e = Desapropriagdo, na Rua Jerénimo Durski, de 3 iméveis atingidos pelo prolongamento da Al. Julia da Costa
ligacBes urbanas.

Implantar os seguintes binarios de trafego: Baltazar = Ver realizagbes na meta “Implantar sentidos Unicos de circulagao”.
Carrasco dos Reis/Guabirotuba, Francisco Derosso/Jorge
Brey - Gal. Theodorico Guimaraes, Ana Aparecida Lopos
Canet/ Innocente Rebelato, 24 de maio/ Alferes
Poli(prolongamento), Tamoios/Tabajara, Julia da
Costa/Princesa Isabel, Jodo Bettega/Luiz Parigot de Souza,
Itacolomi/ltatiaia, Amazonas- Castro/ Prof. Luiz Cezar — Av.
dos Estados, Jerbnimo Durski/Gastao Camara, Euclides da
Cunha/Gal. Aristides Athayde Jr. - Des. Costa Carvalho,
Nilo Brandéo/ Jodo Gava, Nilo Pecanha/Joaquim M. Barreto
— Jodo Guariza, Nicardgua/ Pref. Erasto Gaertner, Mal
Floriano — Anne Frank/Francisco Ferreira de
Souza(prolongamentos), entre outros.

Pavimentar e urbanizar a Rua Eduardo Sprada. *= Em andamento rétula R. Eduardo Sprada X via lateral direita do Contorno Sul

Estruturar a continuagéo do binario Carlos de Carvalho — = Em estudos.
Abr&o Lerner/ Vicente Machado.

Implantar e/ou reestruturar as seguintes ligacdes urbanas: = Em estudos.
prolongamento do binario Mario Tourinho/ Maj. Heitor
Guimardaes, Jardim Botanico/Ahu, binario Camdoes-
Funcionarios/Dr Manoel Pedro - Pe. Germano Mayer, ligagcao
Barreirinha/Pilarzinho.

PROJETO: SINALIZACAO DE TRANSITO

METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

Melhorar as sinalizagdes, horizontal, vertical, = Realizagdo de 42.613m? de pintura de faixas.

indicativa e semaférica em vias publicas. 5 ) N ) L
= Implantagdo de 3.604 unidades de tachdes e tachas refletivas e 190 calotas esféricas.

= Previsdo de 100 corre¢Ges geomeétricas de pontos criticos e execugdo de 50 pequenas obras de corregdo.

= Implantagdo de 5.180 unidades de placas de sinalizagéo.

* Implantacéo de 65 unidades de placas indicativas direcionais em semipértico.

= Complementacdo de 51 cruzamentos com semaforos com tempo/porta-focos de pedestres.
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= Complementacao de 27 cruzamentos com novos semaforos.

Implantar um sistema inteligente de transito, para = Em estudos.
melhoria do fluxo de veiculos.

Melhorar a sinalizag&o referente a radares, através * Meta realizada.
do sistema de Controle de Trafego em Area — CTA.

Realizar campanhas educativas e institucionais de » Realizagdo dos desdobramentos da campanha "Qualidade de Vida Comec¢a na Rua", veiculada em 2006, e de 3 campanhas: "Volta as Aulas",
transito. "Travessia de Pedestres", "Mobilidade Urbana - Transporte Coletivo.
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PROGRAMA 0065 - EIXO METROPOLITANO

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Implantar o Programa BID I, através de obras e a¢des nos sistemas viario e de transporte coletivo.

Indicadores: - Numero de acidentes/ milhdo por viagens de 6nibus nos terminais Cabral, Capao da Imbuia, Campina do Siqueira e Hauer e Pinheirino; - Nimero de acidentes por milhdo de veiculos/ano
circulando na area da Estagao Fanny; - Tempo médio de viagem (ida e volta) na hora de pico (6h30min-7h30min) no trajeto Pinheirinho/Centro, registros operativos da URBS.

Resultados esperados: - Aumentar o numero de linhas de 6nibus integradas a RIT, em 13% (de 273 para 310); - Reduzir o nimero de acidentes dentro dos terminais Cabral, Capéo da Imbuia,
Campina do Siqueira e Hauer de 7,24/milhdo de viagens de 6nibus para 6,00/milhdo de viagens de 6nibus; - Reduzir o nimero de acidentes com vitimas por milhdo de veiculos/ano circulando na area
da Estagdo Fanny de 16 para 12; - Reduzir o tempo médio de viagem (ida e volta) na hora de pico (6h30min-7h30min) no trajeto Pinheirinho/ Centro em 17%.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

O Programa de Transporte Urbano de Curitiba - Etapa I, parcialmente financiado pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento, por meio de diversas obras e ac¢des, visa a contribuir para a redugéo
dos custos de operacao das linhas urbanas da Rede Integrada de Transportes de Curitiba (RIT), a melhorar o acesso, a seguranca e a eficiéncia do sistema de transporte coletivo, da Rede Integrada de
Transporte.

Com o inicio das obras componentes do Eixo Metropolitano de Transporte (EMT) e a finalizacédo das obras dos binarios e ligagdes, componentes da RIT, os seguintes objetivos do programa comegam a
ser atingidos: 1) Aumento da cobertura da RIT. 2) Integracao das areas da cidade separadas pelo antigo eixo da rodovia interestadual BR-476. 3) Redug&o no nimero de acidentes com vitima dentro
dos terminais de transporte coletivo, faixa de dominio do EMT e das linhas do sistema RIT. 4) Redugdo no tempo médio de viagem no eixo Sul, Pinheirinho - Centro. 5) Redugdo no tempo de parada,
nas estacdes-tubo, do sistema interbairros 2. 6) Aumento da eficiéncia do sistema de transporte coletivo urbano.
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PROJETO: IMPLANTACAO DO EIXO METROPOLITANO DE TRANSPORTE

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Implantar infra-estrutura com a pavimentagéo de
20 Km de vias.

Inicio da execugdo da implantacéo da Linha Verde (lotes | e 1) em janeiro de 2007. Inicio, em dezembro de 2007, da execugéo da
implantacéo da Linha Verde, lote Il (Av. Mal. Floriano Peixoto - trecho: Centro - BR-476). Inicio do processo de licitagédo da Linha Verde,
lote IV (ligagdo R. Des. Westphalen/R. Ten. Francisco F. de Souza). Concluséo da obra de pavimentacao, parcial, da R. Oliveira Viana,
integrante do Binario Fanny.

Implantar 06 binérios e 12 estagdes
intermediarias.

Em execucéo.

Implantar 20 km de iluminagéo publica.

A infra-estrutura foi contratada e a superestrutura teve seu inicio com o preparo de licitagao.

Implantar seméaforos em 12 cruzamentos.

Inicio da licitagao do sistema de semaforizagdo da Linha Verde (lotes |, Il e Ill).

Implantar 03 terminais e 12 estacfes de
integracgéo.

Contratado as estac¢des de integracdo

Inicio da licitag&o do Terminal Pinheirinho

Implantar 05 parques publicos.

Implantagdo do Parque-Horto Guabirotuba, com o inicio do processo para tal fim.

Concluséo da obra de revitalizagao da Praca Arthur Morgenstein Junior (medida de compensac&o ambiental em fungdo das obras do
Binario Brasilia).

Adquirir 48 dnibus bi-articulados e 48 articulados.

Em programacéao.

PROJETO: AMPLIACAO DA CAPACIDADE DA RIT - REDE INTEGRADA DE TRANSPORTE

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Construir os Binarios Brasilia, Mario tourinho,
Santa Bernadethe e a Ligag&o capéo da Imbuia -
Hauer.

Concluséo da execucéo dos seguintes Binarios: Brasilia, Mario Tourinho, Santa Bernadethe e da Ligagdo Capao da Imbuia — Hauer.

Reconstruir os terminais Capao da Imbuia,
Campina do Siqueira, Hauer, e Cabral.

Projetos executados.

Remodelar estagbes tubo.

Em programacéo.

Pavimentar e implantar iluminagao publica em
vias alimentadoras.

Concluida a execugao nos Binarios.

Adquirir 6nibus articulados.

Em programagcéo pela URBS.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Otimizar as canaletas exclusivas.

¢ Em licitagdo.

PROJETO: SEGURANCA VIARIA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Implantar sistema de circuito fechado de TV na
area central, nos Setores Sul e Norte do Eixo
Metropolitano de Transporte.

« Em programacéo.

Implantar o sistema de controle de velocidade.

* Em programagcéo.

PROJETO: ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Elaborar relatérios de acompanhamento do
programa.

*  75% relatérios mensais e semestrais para o BID concluidos.

Realizar o gerenciamento e fiscalizagéo das
obras do programa do Eixo.

» Elaboragao dos projetos relativos ao Programa de Transporte Urbano de Curitiba - Etapa Il.
» Coordenagéo de todo o programa de Transporte Urbano de Curitiba - Etapa Il. Conclusdo de 68% em 2007.
« Conclusdo da supervisdo das obras da Ligagdo Capéo da Imbuia - Hauer e dos Binarios Mario Tourinho, Brasilia e Santa Bernadethe.

e Supervisdo das obras da Linha Verde Lotes I, Il e Ill, com que estdo em andamento.
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PROGRAMA: 0066 - TRANSPORTE COLETIVO

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Melhoria da mobilidade através do aperfeicoamento do transporte coletivo, atraindo mais usuarios para o sistema.

Indicadores: - Nimero de pontos criticos eliminados; - Nimero de terminais de integragdo reestruturados ou construidos; - Nimero de elevadores para os portadores de deficiéncia fisica implantados nas
estacdes tubo; - Numero de énibus que utilizam combustiveis menos poluentes inseridos na frota; - Nimero de novas linhas de 6nibus integradas a RIT.

Resultados esperados: - Aperfeicoamento dos eixos Estruturais Norte (Av. Parand), Sul (Av. Republica Argentina) e Boqueirdo (Av. Marechal Floriano) com a reducao de 10% dos pontos criticos; -
Reestruturar, ampliar ou construir terminais de integracéo; - Melhorar a acessibilidade aos equipamentos urbanos do transporte coletivo com a implantagdo de 100 elevadores para os portadores de
deficiéncia fisica; - Implantagdo de combustiveis alternativos, menos poluentes, em 50% da frota de 6nibus; - Ampliar a RIT em 10% das linhas de 6nibus integradas; - Melhorar o transporte comercial,
escolar e taxi.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007
Aumento médio de 3,5% no ano no nimero de usuarios do transporte coletivo, proporcionado em parte pela manutencgao da tarifa.

Renovagéo da frota de 6nibus em 13% com veiculos equipados com motores eletrdnicos, menos poluentes com previsédo de reducéo de emissao de material particulado — MP, sera reduzido em 12%,
correspondendo a uma reducéo de 25 toneladas/més de CO (mondxido de carbono), adocao de tecnologia de sistema de comunicacdo com display eletrdnico interno, monitoramento por satélite com
sistema GPS e som digital MP3 para musica ambiente, na categoria expressa e direta.

Contribuicdo para a redugdo de emisséo de poluentes e reducéo do consumo de combustiveis com a realizacédo de 1.371 testes de fumaca na frota de énibus de Curitiba e Regido Metropolitana.

Negociagéo de recursos com a Agéncia Francesa de Desenvolvimento - AFD para o aumento da capacidade (ligeirdo) nos eixos Norte/Sul, em conjunto com o IPPUC.
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PROJETO: APERFEICOAMENTO DOS EIXOS ESTRUTURAIS NORTE, SUL E BOQUEIRAO.

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizar estudos e analise do numero de
usuarios.

Pesquisa inclusa no Plano de Mobilidade e Transporte Publico.

Identificar os pontos criticos.

Continuidade da analise dos pontos criticos.

Realizar projetos e implantar melhorias na RIT.

Negociag¢des conjuntas com o IPPUC e a SEPLAN, para a captacdo de recursos, junto a Agéncia Francesa de Desenvolvimento (AFD), para
o transporte coletivo do Eixo Norte — Sul. Aprovado em margo 08 o termo de referencia do projeto (interveng8es nos terminais de integragdo
Capéo Raso, CIC/BR-476 (22 etapa), Portdo e Santa Candida, nas esta¢des-tubo Central, Eufrasio Correia e Praca do Japao, ultrapassagem
na canaleta, modernizacgdo da sinalizagdo semaférica na canaleta e obras viarias no sistema trinario, ligacéo entre os terminais de integragao
Cabral e Capéao da Imbuia, reconstrucéo do terminal Cabral, complementacao da linha Boqueirdo, com sua extensao até o Centro Civico,
estudos e pesquisas, com a realizagdo de uma pesquisa de origem e destino e a aquisicdo de software e equipamentos. Fonte: URBS

PROJETO: ESTUDOS DE MUDANCA DO MODAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Elaborar o projeto e viabilizar recursos, para
implantacdo da mudanga do modal nos eixos de
transporte coletivo.

Elaboragéo do projeto do metrd em licitagdo pelo IPPUC.
Projeto basico e a EIA/RIMA para o metro no eixo Norte/Sul em licitagdo pelo IPPUC.

Elaboracgédo de projetos para adequacao dos terminais Capao da Imbuia, Hauer, Cabral, Campina do Siqueira, Portdo e Capdo Raso e de
11 estacdes tubo intermediarias para parada de veiculos articulados com trés portas a esquerda.

Estudos para alteracdo de modal na linha Inter 2.

PROJETO: REAVALIACAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE COLETIVO — INFRA-ESTRUTURA, TERMINAIS DE TRANSPORTE E ESTACOES TUBO.

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Remodelar 05 terminais de integracéo.

Licitacdo para execucéo de reformas e adaptacdes para 17 terminais com recursos do PROMOB.

Remodelar 48 estacdes tubo que fazem
integragéo.

Licitag&o para execugéo de reformas em 05 estagdes tubo com recursos do PROMOB.

Implantar 100 elevadores nas estagfes tubo.

Licitagdo para 14 elevadores hidraulicos. Nao executado por atraso no Programa BID II.

Licitag&o para execugéo de reformas em 15 elevadores de estacéo tubo.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Melhorar a acessibilidade as estag6es tubos.

Instalagdo de 2 rampas para melhorar o acesso as estagdes-tubo.

PROJETO: REAVALIACAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE COLETIVO — FROTA E VEICULO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Implantar sistema de combustiveis alternativos,
menos poluentes em 50% da frota de 6nibus.

Meta cumprida em 2006.

230 novos 6nibus (renovagédo de 13% da frota) equipados com motores eletrdnicos, menos poluentes, que atendem a legislagéo federal
do meio ambiente no que diz respeito as emissdes de fumaga e ruido. A estimativa é de que o indice de poluigdo do transporte coletivo,
no que se refere a emissao de material particulado — MP, sera reduzido em 12% para o préximo ano, o que corresponde a uma reducao
de 25 toneladas/més de CO (mondxido de carbono). Além da tecnologia de controle de poluigdo, os novos énibus contam com um
sistema de comunicagao com display eletrdnico interno - para mostrar o itinerario e informacdes de utilidade publica, monitoramento por
satélite com sistema GPS e som digital MP3 para musica ambiente, na categoria expressa e direta.

Realizagdo de 1.371 testes de fumaca na frota de 6nibus de Curitiba e Regido Metropolitana, contribuindo para a reducéo d emisséo de
poluentes e redugéo do consumo de combustiveis.

Implantar o Centro de Controle de Operagfes de
bilhetagem eletrdnica.

Contratacéo do ICI para implantagdo do Centro de Controle de Operagdes de bilhetagem eletronica.

Inserir Curitiba na bolsa de negociagao de
créditos de carbono.

Meta nédo atingida.

Implantar automacé&o do controle de frota.

Definicdo das especifica¢des técnicas dos tipos de veiculos para a renovacgéo da frota.
Estudos e reunifes para avaliagdo das tecnologias objetivando escolher a mais adequada para Curitiba

Contratacéo do ICI para estudo e elaboragdo do projeto.

PROJETO: REAVALIACAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE COLETIVO — TRANSPORTE COMERCIAL, ESCOLAR E TAXI

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Reduzir o nimero de veiculos inadequados em
circulagéo.

Realizadas 6.906 vistorias no transporte comercial, sendo 4.382 taxis, 1.501 escolares e 1.023 fretamentos.

Realizadas operacdes de fiscalizagdo do transporte comercial, sendo abordados 8.427 veiculos. Estas operagdes resultaram em acdes de
orientacéo e de autuacgdo, sendo emitidos 2.503 registros de ocorréncia e 1.494 autos de infragéo.

Reduzir o transporte remunerado clandestino.

Realizagdo de 132 blitzes no transporte remunerado clandestino.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Implantar o transporte escolar privado no ambito
metropolitano.

Meta néo atingida.

Estabelecer convénio de cooperagéo para a
fiscalizagdo do transporte por fretamento na RMC.

Meta nédo atingida.

PROJETO: LICITACAO DAS LINHAS DE TRANSPORTE COLETIVO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizar a licitagdo para a concesséo da
exploracdo do sistema de transporte coletivo de
Curitiba e da Regido Metropolitana.

Elaboragéo de estudos para a definicdo do processo de licitagdo para a concesséo da exploracdo do sistema de transporte coletivo de
Curitiba.

Votacéo da Lei pela Camara Municipal.

Estudar de forma continua a planilha de custos do
sistema, visando estabelecer uma tarifa mais justa
para a populagéo.

Realizado
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PROGRAMA: 0068 - CURITIBA METROPOLITANA

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Promover a articulagdo das ag6es e politicas publicas de Curitiba com os municipios que compde a Regido Metropolitana de Curitiba.

Indicadores: Nimero de termos firmados nas areas estratégicas: transporte, habitacdo, meio ambiente, gestao publica, salde, seguranca.

Resultados esperados: Politicas publicas integradas de interesse comum no ambito metropolitano.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

Neste ano de 2007, a integragao metropolitana teve um avanco significativo, sobretudo no que diz respeito ao relacionamento técnico entre os municipios, fato que foi propiciado pela implantagcao da
Camara Técnica Metropolitana e pelo avanco das discussdes dos Grupos de Trabalho, de Meio Ambiente, Desenvolvimento Territorial e Desenvolvimento Socioecondmico. Importantes, nesse sentido,
também foram os projetos especificos, com grande participacdo da Regido Metropolitana, como o Pid Bom de Bola Metropolitano, a 32 Corrida das Nascentes do Iguagu, o inicio dos estudos para o
diagndstico do Patriménio Histérico e da rede de protegdo social da Regido Metropolitana. As atividades do Consércio de Residuos Soélidos tiveram grande avango, bem como a proposta de implantagéo
do Consércio de Educagado Ambiental da Regido Metropolitana de Curitiba, o qual ja teve sua minuta de Protocolo de Intencdes encaminhada aos municipios para a avaliagéo.

A Camara Técnica Metropolitana vem cumprindo a fungdo para qual foi idealizada, de ser um instrumento de discussdo de temas de interesse comum dos municipios da Regido Metropolitana de
Curitiba;tendo-os representados de forma igualitaria. A metodologia também mostrou-se eficaz;através da formacéo de grupos de trabalho;e da designagéo de técnicos dos municipios consegui-se atingir
um bom nivel de discusséo e agilidade nas solu¢des propostas. O grupo de trabalho de alternativas para o desenvolvimento e sustentabilidade, acabou em suas conclusées propondo de forma mais
pragmatica a idéia de encomendar um estudo de viabilidade da Agéncia de Desenvolvimento Regional, abordagem que foi observada pelo grupo de trabalho s6cio-econémico também. A falta de dados
organizados, colocados em uma mesma base, de todos os municipios da Regido Metropolitana foi uma caréncia observada nos grupos de trabalho: alternativas para o desenvolvimento e
sustentabilidade; desenvolvimento sécio-econémico e desenvolvimento territorial;que ndo tem como progredir no campo de propostas se nédo solucionar esta questao. A fusdo dos grupos de trabalho de
meio ambiente e desenvolvimento territorial, era momentaneamente inevitavel, ja que os assuntos apontados eram de uma natureza muito semelhante.
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PROJETO: GESTAO INTEGRADA PARA O DESENVOLVIMENTO METROPOLITANO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Reduzir as desigualdades intra-regionais de
crescimento social e econémico.

Implantar a gestdo metropolitana compartilhada.

Melhorar os indices sécio-econémicos da Regido
Metropolitana de Curitiba.

Implementacéo da Camara Técnica Metropolitana, com o objetivo de desenvolver os trabalhos integrados, conforme as diretrizes da Regido
Metropolitana de Curitiba - RMC.

Reunides para integracéo de planejamento com a Regido Metropolitana de Curitiba (RMC), especialmente visando a criar roteiros como o
Rotas do Pinh&o, por meio do Férum Metropolitano de Turismo

Planejamento e implementacéo do Projeto Pia Bom de Bola Metropolitano.

Participacéo no grupo de trabalho da Comissao Municipal de Defesa Civil - COMDEC.

Manter e/ou recuperar a qualidade ambiental da
Regiao Metropolitana de Curitiba.

Grupo de trabalho de meio ambiente e desenvolvimento territorial discutindo agfes e alternativas.

Criagdo do Consorcio Metropolitano de Educagao Ambiental.

Elaborar estudos e projetos de carater
metropolitano.

Elaboragéo de estudos para a definicdo do Perfil Socioecondmico da RMC, para a manutencéo de informacdes e viabilizagdo do Portal de
Dados Metropolitano.

Promogao de estudos para a realizagéo do Diagndstico da Rede de Protegdo Social da RMC.
Inicio dos estudos para o Diagnoéstico do Patriménio Histérico da RMC.

Elaboragéo de publicagdo da SMAM para a divulgagéo de trabalhos na Regido Metropolitana de Curitiba - RMC.

Dar suporte e assessoramento aos eventos
especiais da RM.

Participagao em workshop sobre o "Sistema de Transporte Japonés”.

Participacdo na Comissao Especial das Comemoracdes, em Curitiba e na Regido Metropolitana, do Centenario da Imigragéo Japonesa no
Brasil - IMIM/100.

Realizagdo da 32 Corrida de Revezamento das Nascentes do Iguagu, com a participagdo de sete municipios.
Acompanhamento da Terceira Conferéncia Nacional das Cidades - Etapa Regional - Regido Metropolitana de Curitiba.

Participacao na Ill Conferéncia Regional de Meio Ambiente (Regido Metropolitana de Curitiba), organizada pela Secretaria de Estado do
Meio Ambiente e Recursos Hidricos, realizada em Almirante Tamandaré.

Participag&o no XII Seminario Centro Internacional de Formag&o de Autoridades Locais (CIFAL) - Areas de Risco - Agdes Integradas para a
Incluséo Social.

Participacao no Xlll Seminério Centro Internacional de Formacao de Autoridades Locais (CIFAL) - Gestao de Vias Publicas, Parques e
Pragas.

Ampliar o sistema de consércio metropolitano.

Acompanhamento do Consércio Intermunicipal de Residuos Sélidos.

Criagdo do Consorcio Metropolitano de Educagao Ambiental.
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PROJETO: APOIO ADMINISTRATIVO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Expandir o quadro de pessoal.

Meta nao realizada.

Manter a estrutura funcional.

Estrutura mantida.

Implementar e manter a politica de
desenvolvimento de remuneragéao variavel.

Em estudos.

Realizar procedimentos especificos de transicéo
para crescimento horizontal e vertical.

Procedimentos realizados.

Adquirir equipamentos e material permanente.

Agquisicéo de materiais de informatica e escritorio.
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PROGRAMA: 0070 JUVENTUDE, CIDADANIA E EDUCACAO

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Garantir a representagao e participagdo da juventude curitibana na elaboragéo, na execucéo e na avaliagdo das politicas publicas do municipio, criando espagos formais de discussédo
propiciando a sua livre manifestacdo por meio do protagonismo juvenil.

Indicadores: - N° ou % de grupos organizados da juventude, envolvidos na formulacéo das politicas publicas; - % de jovens participantes no desenvolvimento das politicas publicas.

Resultados esperados: - Envolver 100% os grupos organizados da juventude no acompanhamento (elaboracgéo e avaliagéo) das politicas publicas durante a gestéo; - Ampliar a participagdo no
desenvolvimento das politicas publicas da juventude nédo organizada.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007:

Foérum da juventude em 2007 tem como resultante o fortalecimento de varias politicas municipais voltadas a juventude e se desdobra em muitas a¢des e eventos esportivos, culturais com a finalidade de
desenvolvimento humano e social. No programa Bom Negdcio, 25% dos participantes sdo jovens. No Plano de Desenvolvimento de Empreendedores 51,7% dos beneficiados séo jovens.
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PROJETO: CURITIBA JOVEM

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Envolver toda a populacéo jovem de Curitiba na faixa
de 15 a 24 anos.

Realizar projetos tematicos nas areas de cidadania,
trabalho e empreendedorismo, enfrentamento a
violéncia juvenil, comunicacdo, meio ambiente, cultura
e esporte e lazer.

1.020 adolescentes e jovens atendidos com agbes socioeducativas de incentivo ao protagonismo juvenil.
Atendimento a 1.380 adolescentes na condigéo de aprendizes, no programa Capacitacdo do Adolescente.
Cerca de 2.637 jovens participaram do Plano de Desenvolvimento de empreendedores.

Realizagdo de proposta preliminar para a Politica do Jovem em Curitiba, em conjunto com a Fundagé&o Cultural de Curitiba (FCC),
Secretaria Municipal da Educacéo (SME) e Fundacéo de Agdo Social (FAS), e articulagdo para a implementacéo junto a Secretaria do
Governo Municipal e SME.

Realizagdo do Jovem Radical Curitibano (skate com pista de half pipe, escalada, giroscépio e hight jump, entre outras atividades), com
3.000 participantes.

Capacitagdo de 25 professores aptos a desenvolverem agdes de VALORIZACAO DO JOVEM, com 50 alunos monitores de 2 escolas de
52 a 82 série da Rede Municipal de Ensino de Curitiba, por meio de parceria com a Coca-Cola, procurando reforgar estratégias de apoio as
tarefas escolares e auto-estima de alunos em risco de evaséo escolar.

Realizagdo do PROJETO MUSEU DE ARTE JOVEM, com 5 professores aptos a desenvolverem o projeto em 5 escolas da Rede
Municipal da Educacgéo de Curitiba, em parceria com a empresa Dixie Toga, incentivando 80 jovens em situagéo de excluséo a trocarem
ambientes da rua por espagos de criacao onde a arte funcionou como uma forma de expresséo da nossa cultura.

Langamento do Projeto Jovem Atleta.
Realizacdo da Il Copa Projovem com participacéo de cerca de 700 jovens.

772 jovens participantes do programa de incluséo social da juventude - PROJOVEM, desenvolvido pela Prefeitura de Curitiba em
parceria com o Governo Federal.

Setecentos jovens, com idades entre 18 e 24 anos, participaram de a¢Ges comunitarias nos bairros de Curitiba. As atividades foram
destinadas a promover melhorias nas escolas, desde pintura de muros, incentivo a leitura, constru¢do de mesas de xadrez e recreacéo
para as criancas da comunidade. Os estudantes também fizeram a entrega de informativos sobre salde e cultura. Além disso,
desenvolveram atividades voluntérias todas previstas no Plano de A¢do Comunitéria.

Realizacao do evento "Domingo Jovem" com participacéo de cerca de 500 jovens com idade entre 18 e 24 anos que realizaram
apresentacdes de Rap relacionando a letra da musica ao tema da juventude.

627 jovens do programa de inclusdo social da juventude — PROJOVEM receberam certificados de conclusdo do Ensino Fundamental e de
qualificagdo profissional.

9.750 estudantes da rede municipal de ensino participaram do Projeto Jovens Governantes onde séo incentivados a participar da
administragdo publica, cobrando dos 6rgdos competentes questdes importantes para a cidade. Desde 2.005, 40 mil estudantes ja
participaram do projeto.

534.875 participagdes de jovens no Programa Comunidade Escola.

Atividades culturais voltadas ao desenvolvimento humano e prevencéo da violéncia : Arte por Onde Vocé Anda, Acédo continuada nas
comunidades de risco, Cursos nas Regionais, Mostra Anual do Voluntariado, Cinema nos Bairros, Col6nia de Férias, Encontro de MUsica
Sertaneja, Mostra de Teatro nas Regionais, Audicdo de Alunos, Encontro de Corais, Exposicédo de Artes Visuais, Dancga.

PROGRAMA DO ADOLESCENTE SAUDAVEL:
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

. Desenvolvimento de acdes de promogéo da salide, no Onibus Adolescente Saudavel, com a participacdo de 27.580 pessoas.

. Atendimento ao adolescente com sobrepeso e obesidade, nas clinicas de nutricdo das universidades parceiras (UNICENP, PUC e
FEPAR), e ampliacéo do Grupo de Referéncia e Apoio ao Adolescente na Comunidade (GRAACOM), do Distrito do Bairro Novo, em
parceria com a FAS e comunidade.

. Realizagao do Il Encontro de Protagonismo Juvenil, nos dias 29, 30 e 31 de outubro, em parceria com organiza¢des governamentais
e ndo-governamentais, atingindo 500 adolescentes e jovens. Realizacéo do | Encontro de Protagonistas Veteranos, atingindo cerca
de 100 protagonistas, e realizacéo, em parceria com a coordenac¢do municipal DST/Aids, do V Seminario Adolescéncia e
Sexualidade na Escola, atingindo 1.000 pessoas de diversas secretarias, comunidade e escolas.

. Lancamento da Cartilha do Adolescente.

. Lancamento de 4 novos guias sobre prevengéo as drogas e adolescéncia em geral (voltado aos adolescentes e familiares).

PROJETO: CANAL JOVEM

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizar o seminario Curitiba Jovem, envolvendo 400
liderancas juvenis.

Férum da juventude realizado em 2007 teve a participacéo de 450 jovens e resultou em proposicao construidas durante o evento relativas a ampliagao e
fortalecimento das politicas publicas de juventude em Curitiba

Domingo jovem com participacdo de varios segmentos sociais da juventude.

Preparacgéo para realizagéo da 12 Conferéncia Municipal da Juventude de Curitiba a ser realizada em 2.008.

Desenvolver “site” curitibajovem.org.br

Desenvolvimento do site www.projovem.curitiba.zip.net pelos jovens participantes.

Desenvolvimento do site www.souligadoacuritiba.com.br pela SMCS.

Criar 0 156 jovem.

O publico jovem é atendido normalmente pelo 156, haja vista que este propicia as informag6es das quais eles dispde, como primeiro
emprego, programacdes culturais, etc.

Nos sites acima links de interagdo direta com a prefeitura
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PROGRAMA: 0071 — E-GOV

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Ampliar a capacidade de acesso da populagdo as informagdes e servicos municipais pelo uso intensivo das Tecnologias de Informacéo, com a promocao da melhoria da qualidade da gestéo
publica.

Indicadores: - N° de servigos da PMC utilizados eletronicamente pela populagao (Internet e Telefone); - N° de servicos da PMC disponibilizados eletronicamente (Internet e Telefone); - N° de acessos ao
site da Prefeitura e ao 156; - Grau de satisfacdo com servigos eletrénicos da PMC (Internet e telefone) / por servico; - Indicador qualidade do desenvolvimento da gestéo publica (IDGP).

Resultados esperados: - 10.000 servidores municipais capacitados no uso dos servigos oferecidos eletronicamente pelo Municipio; - 300 servidores municipais capacitados para melhoria dos processos
da Administragdo pelo uso das Tecnologias de Informagdes; - Dobrar a oferta de servigos e informagdes da Prefeitura disponibilizadas para a sociedade, através da Internet e telefone; - Dobrar a
utilizagdo da Internet e do telefone pela populacéo para a obtencéo de servigos prestados pelos 6rgaos da Prefeitura; - Melhorar o indice de qualidade do desenvolvimento da gestdo publica (IDGP- a ser
criado pelo programa Governanga).

COMENTARIOS DA ANALISE 2007:

O Programa Governo Eletrénico (E-Gov) de Curitiba tem por objetivo promover melhorias significativas nos processos de gestéo e de funcionamento da Prefeitura, de maneira a resultar em mais e
melhores servigos para a populagéo curitibana.

Além das melhorias internas na Prefeitura, pelo uso intensivo dos recursos das Tecnologias da Informacéo e Comunicacéo (TICs), o programa visa a ampliar o acesso da populagéo a internet e sua
capacitacdo para explorar todo o potencial dessas tecnologias. Dessa forma, os cidadéos e as empresas de Curitiba estardo, cada vez mais, inseridos na Sociedade do Conhecimento.

A melhoria na prestagéo dos servi¢os da Prefeitura comeca pela implantacdo de novos sistemas informatizados, 0s quais otimizam os processos internos da administragdo municipal e permitem ampliar a
oferta de servigos eletrdnicos ao cidadao.

Em 2007, foram implantados e aperfeicoados varios sistemas informatizados por meio do Instituto Curitiba de Informéatica (ICl), organizagdo parceira da Prefeitura, responsavel pela execucéo dos servigos
de informética do municipio.

Um dos principais produtos do Programa de Governo Eletrdnico de Curitiba, implantado pela Prefeitura por meio do ICI, foi a Central de Relacionamento do Municipio (CRM). A central, estruturada na
forma de um call center, promove a interagéo da prefeitura com o municipe, divulgando as agdes, obras e os servigos realizados pela Prefeitura, informando e orientando a populacdo para melhorar sua
qualidade de vida, como, por exemplo, informando sobre campanhas de vacinacéo que ocorrerdo, sobre modificages no transito para melhorar a mobilidade na cidade, sobre obras que ocorrerdo para
melhorar a infra-estrutura da cidade. Outra atividade importante da CRM é estimular a participagdo da sociedade nas audiéncias publicas, que decidem as agdes da Prefeitura, ou seja, a CRM contribui
para a e-democracia.

A central opera integrada a outro sistema desenvolvido em 2007 dentro do E-Gov Curitiba, o Sistema Geopolitico, que permite georreferenciar pessoas e entidades no espago geogréafico da cidade. Com
esse sistema, a comunicagédo da Prefeitura com seus municipes pode ser realizada considerando-se as particularidades da localizagdo geografica. Pode-se citar, por exemplo, que a abertura de uma
nova escola municipal no Programa Comunidade Escola - que permite o uso da escola nos finais de semana para atividades de interesse da comunidade - é divulgada pela CRM para os moradores
daquela comunidade.

Um dos principais objetivos do E-Gov de Curitiba é ampliar a oferta de servigos eletrdnicos da Prefeitura. Para isso, desenvolve sistemas para os principais canais eletronicos de prestacéo de servicos da
Prefeitura: internet, telefone e totens multimidia.

A Central de Atendimento e Informagdes 156 € o canal de prestacdo de servigos eletronicos mais utilizados pela populacdo. Em 2007, o 156 passou a funcionar 24 horas por dia, todos os dias da
semana, e superou 1.500.000 ligag6es recebidas, o que demonstra a utilidade e facilidade na obtencéo de servicos da prefeitura. Recebe, em média, 120.000 ligacdes por més, sendo gue nos meses de

Plano Plurianual 200672000 9 4
Prefeitura Municipal de Curitiba




fevereiro e marco de 2007 o numero de ligagdes superou a casa dos 170.000.

O site da Prefeitura www.curitiba.pr.gov.br foi modificado, em 2007, para facilitar 0 acesso aos servigos existentes e aos novos servicos. A Radio Prefeitura e a TV Prefeitura foram disponibilizadas para
informar a populacéo sobre as agdes da administragdo municipal que melhoram a qualidade de vida na cidade. J& o Canteiro de Obras mostra as obras da Prefeitura que valorizam o espago urbano e
tornam o dia-a-dia do cidaddo mais agradéavel.

Os totens sé@o pecas do mobiliario urbano da cidade, equipados com terminais de computador acionados por toques na tela. O publico tem acesso instantaneo a horarios de 6nibus, enderegos dos postos
de saude, telefones Uteis, noticias da administragdo municipal, previsdo do tempo, informagdes turisticas e culturais, resultado de concursos publicos, consulta de correio eletronico e do andamento de
solicitagdes protocoladas na prefeitura. Em outubro de 2007, ocorreu uma situagao que chamou a atengéo: pela primeira vez o servi¢o de e-mail foi 0 mais acessado nos totens, com 71.040 acessos
(24,58% do total de 288.978 acessos no més).

Informacgdes sobre turismo e horéario de 6nibus se revezaram na preferéncia dos usuérios. Em outubro, o horéario de dnibus foi o segundo servigo mais procurado, com 69.901 acessos (24,19%) e turismo
teve 59.922 acessos, com 20,74% do total. Em 16 meses de funcionamento, ocorreram 5,3 milhdes de acessos, sendo 4,2 milhdes somente em 2007, com turismo (793.512) apresentando acessos
acumulados, seguido pelo horario de 6nibus (726.951) e webmail (554.570).

Os totens multimidia sdo uma das opgdes para a populagéo realizar consulta gratuita da sua caixa postal eletronica (e-mail), que a prépria Prefeitura disponibiliza gratuitamente para qualquer cidaddo a
partir do seu site www.curitiba.pr.gov.br, op¢éo Cidaddo/webmail. As outras opcdes de acesso gratuito a internet, disponibilizados pela Prefeitura, séo os 54 Faréis do Saber e os laboratérios das
escolas municipais que participam do Programa Comunidade Escola.

Todas as atividades do Programa de Governo Eletronico dependem de uma infraestrutura tecnolégica constituida na sua esséncia por computadores, softwares e servicos de comunicagéo.

Em 2007, a rede de conectividade da prefeitura foi ampliada, interligando novas unidades da prefeitura, muitas vezes com a eliminacéo de circuitos de comunicacgao contratados das operadoras de
telecomunicagdes, resultando em melhores servigos e reducdo das despesas. Assim, a sede da Secretaria Municipal do Esporte e Lazer, o Mercado Municipal, o novo prédio da Secretaria Municipal da
Saude e o Nucleo Matriz da Secretaria da Defesa Social passaram a contar com a ligagéo feita por fibra 6tica.

Neste ano, foi concluido o projeto da Redecomep(rede prépria de fibra ética) de Curitiba, desenvolvido em parceria com a rede nacional de pesquisa e outros agentes da sociedade curitibana, que
ampliara para mais de 180 km a atual rede de conectividade de Curitiba. Esse projeto interligara, com circuito de fibra 6tica, as 9 Ruas da Cidadania de Curitiba e a Unidade de Saude Dom Bosco,
localizada no extremo sul da cidade. Permitira disponibilizar nas ruas da cidadania e demais 6rgdos da prefeitura interligados a essa rede novos pontos de acesso a internet para a populagao, fator
essencial para consolidar Curitiba como a Cidade do Conhecimento.

Mais de 2.000 novos equipamentos de informatica passaram a compor o parque de hardware e software da Prefeitura. A Secretaria Municipal de Administracéo, por intermédio da Assessoria Técnica de
Informacgdes (ATI), realizou um registro de pregos para a compra de equipamentos para todos os 6rgaos da Prefeitura. Tal agdo permitird um investimento global em novos equipamentos, todos com os
softwares basicos utilizados pelo municipio, com elevados padrées de qualidade do produto e dos servigos associados ao fornecimento, como garantia de 3 anos para os microcomputadores, por
exemplo.

Governo Eletrdnico é o uso das modernas tecnologias da informacéo e comunicacéo na melhoria da gestéo e funcionamento do governo. Essa é a visdo da gestdo Beto Richa: a tecnologia como agente
indutor da modernizagéo administrativa do governo, resultando em mais e melhores servigos para o cidadéo.
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PROJETO: PRESTACAO DE SERVICOS AO CIDADAO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Ampliar a oferta de servigcos e informagdes da
PMC disponibilizados para o cidadao , por meio
do uso intensivo das tecnologias de informacéo e
comunicagéo.

Disponibilizagdo de novos servigos para o cidadao, no site Www.curitiba.pr.gov.br, que foi modificado, em 2007, para facilitar o
acesso aos servigos existentes e aos novos servigos.

Realizagao de cursos de capacitacdo em Tecnologia da Informética para servidores publicos.

Central de Relacionamento do Municipio (CRM). A central, estruturada na forma de um callcenter, promove a interagdo da prefeitura com o
municipe, divulgando as a¢8es, obras e os servigos realizados pela Prefeitura, informando e orientando a populagéo para melhorar sua
qualidade de vida, como, por exemplo, informando sobre campanhas de vacinagéo que ocorrerdo, sobre modificagdes no transito para
melhorar a mobilidade na cidade, sobre obras que ocorrerdo para melhorar a infra-estrutura da cidade.

A Central de Atendimento e Informacdes 156 € o canal de prestagdo de servigos eletrénicos mais utilizado pela populacdo. Em 2007, o 156
passou a funcionar 24 horas por dia, todos os dias da semana, e superou 1.500.000 ligagdes recebidas, o que demonstra a utilidade e
facilidade na obtencgéo de servigos da prefeitura. Recebe, em média, 120.000 ligag6es por més.

Criados a Radio Prefeitura e a TV Prefeitura, com a finalidade de informar a populacéo sobre as acdes da administragdo municipal que
melhoram a qualidade de vida na cidade.

Criado o “Canteiro de Obras”, programa que mostra as obras da Prefeitura que valorizam o espago urbano e tornam o dia-a-dia do cidadao
mais agradavel.

Os totens multimidia sdo uma das opgdes para a populagao realizar consulta gratuita da sua caixa postal eletrénica (e-mail), que a prépria
Prefeitura disponibiliza gratuitamente para qualquer cidaddo a partir do seu site www.curitiba.pr.gov.br, opcéo Cidadao/webmail. As outras
opcdes de acesso gratuito a internet, disponibilizados pela Prefeitura, sdo os 54 Faréis do Saber e os laboratérios das escolas municipais
que participam do Programa Comunidade Escola. pela primeira vez o servigo de e-mail foi 0 mais acessado nos totens, com 71.040 acessos
(24,58% do total de 288.978 acessos no més). Informacdes sobre turismo e horario de dnibus se revezaram na preferéncia dos usuarios. Em
outubro, o horario de 6nibus foi 0 segundo servico mais procurado, com 69.901 acessos (24,19%) e turismo teve 59.922 acessos, com
20,74% do total. Em 16 meses de funcionamento, ocorreram 5,3 milhdes de acessos, sendo 4,2 milhdes somente em 2007, com turismo
(793.512) apresentando acessos acumulados, seguido pelo horario de énibus (726.951) e webmail (554.570).

Realizagdo de contatos, encaminhamentos e acompanhamento para a efetivacdo de aditivo de convénio da NET, prevendo a instalacéo de
mais 5 pontos de TV a Cabo na Sede Central da SME, Edificio Delta, e manutengdo dos 120 pontos existentes nas escolas municipais.
Atualizagdo e manutengdo de 154 Centros Municipais de Educacéo Infantil, com sistemas de informatica.

Insersdo de mais 3 CMEls da RME, com sistemas de informatica atualizados e mantidos.

Aquisicao e instalacédo de softwares em 74 computadores e 11 impressoras para compor o enxoval de informatica das Escolas Maria lenkot
Zeglin, Enéas Faria e Jodo Stival e do Centro Municipal de Educagéo Infantil Osny Dacol.

Construir biblioteca publica digital.

Planejamento e articulagdo de estudos e pesquisas para o desenvolvimento do trabalho da equipe da TV Professor.

Apoio a diversos setores da Secretaria Municipal da Educacéo, com elaboragéo de noticias e fotos para o Portal Cidade do Conhecimento,
participacédo na operacionalizagdo da Semana de Estudos Pedagdgicos 2007 e estruturagdo de descritivos para produgées audiovisuais.

Reestruturacdo do acervo, de texto e midia, da TV Professor, com o escaneamento de textos, minutagem dos programas disponiveis no
acervo das escolas e biblioteca da SME e estudos e pesquisas para a digitalizag&o e conservagao do acervo audiovisual da TV Professor.

Sistema de Informatica on-line com o Portal Cidade do Conhecimento, onde estdo disponibilizadas ferramentas para a criagdo de jornal
eletrbnico escolar, inscri¢cdo e confirmagao de cursos on-line, alteracédo no sistema SCAPS, inscrigdo e consolidacdo do crescimento horizontal
e vertical e Teleduc. Aperfeicoamento dos sistemas: Controle de Alimentos para uso da logistica, Controle da Frequéncia do Programa Escola
& Universidade, como também o sistema Multimeios Para Uso nos Fardis. Manutengdo dos sistemas: Pré-Inscricdo do Ensino Fundamental
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

(PIEF), Pré-Inscricdo da Educacéo Infantil (PIEI), site do Comunidade Escola, fluxo de documentos, manutencdo base furtos, registro de
presencas da Semana de Estudos Pedagdgicos, selecdo de professores para o Projovem, visitas da secretaria, site Memorias da Rede
Municipal de Educacéo, cadastro dos equipamentos de informatica, disponiveis em todos os estabelecimentos da Rede Municipal de
Educagéo e criagdo do sistema de controle de contetido proxi.

= Reestruturagao do Portal Cidade do Conhecimento, lancando paginas que séo alimentadas periodicamente, de maneira descentralizada, por
meio do trabalho de 233 administradores de pagina, devidamente capacitados, 190.049 usuarios cadastrados com conta de webmail, sendo
153.390 alunos, inclusive de escolas especializadas, 11.383 profissionais da educagdo, 153 pais, 549 entre funcionéarios de apoio escolar e
agentes administrativos e 24.574 usuarios comuns, com uma média anual de 900.000 acessos.

= Utilizagao efetiva dos 171 Laboratérios de Informatica das escolas.

Implantar a rede de conectividade entre os
organismos da PMC e internet.

= Arede de conectividade da prefeitura foi ampliada, interligando novas unidades da prefeitura, muitas vezes com a eliminacéo de circuitos de
comunicagado contratados das operadoras de telecomunicacdes, resultando em melhores servicos e reducéo das despesas. Assim, a sede da
Secretaria Municipal do Esporte e Lazer, o Mercado Municipal, o novo prédio da Secretaria Municipal da Saude e o Nucleo Matriz da
Secretaria da Defesa Social passaram a contar com a ligagao feita por fibra ética.

= foi concluido o projeto da Redecomep(rede propria de fibra 6tica) de Curitiba, desenvolvido em parceria com a rede nacional de pesquisa e
outros agentes da sociedade curitibana, que ampliard para mais de 180km a atual rede de conectividade de Curitiba.

PROJETO: DEMOCRACIA DIGITAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Desenvolver instrumentos para ampliar a
participagdo democratica dos cidadaos.

= Aperfeicoamento e disponibilizacdo do Sistema LDO-LOA para as consultas publicas e participagdo dos cidad@os no processo da Lei de
Diretrizes Orcamentérias e da Lei de Orgamento Anual.

PROJETO: MONITORAMENTO ELETRONICO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Implantar mecanismos que colaborem para a
seguranga do cidadé@o e da rede municipal de
equipamentos publicos.

= Infovia Curitiba em andamento (meta de 205 Km): viabilizados pela RNP 77 km (licitados e em implantacé@o), PMC = 45 Km em contratagdo.
Este total integrara as Administragdes regionais da cidade.

» Integracdo a Redecomep da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP) — grupo de parceiros e rede de fibras

= PMC esta preparando a infra-estrutura para a instalagao futura de cabos de fibra ética na Linha Verde.. Obras nas Marechal Deodoro e
Marechal Floriano ja foram projetadas para permitir a instalagdo de controle de trafego, monitoramento eletrdnico e passagem da fibra ética.

Ampliar o monitoramento eletronico da regiédo
central da cidade.

= Viabilizagdo de mais 20 cameras de seguranca para instalacéo no Centro e no setor histérico de Curitiba.

= Licitagdo da reforma do Centro Integrado de Operacdes de Seguranca Publica, na praga Osério, que gerencia o sistema de cameras de video
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Adquirir equipamentos e material permanente.

na rua XV de Novembro. A central sera ampliada para abrigar os novos equipamentos que irdo reforgar a seguranga na regido central. Além
das novas cameras, o sistema de controle dos equipamentos na central sera modernizado, passando de analégico para digital

PROJETO EFICACIA E TRANSPARENCIA DOS ATOS PUBLICOS

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Racionalizar os processos da PMC.

Atualizagdo e manutengao dos sistemas de informatica em 171 escolas da RME.

Mais de 2.000 novos equipamentos de informéatica passaram a compor o parque de hardware e software da Prefeitura.

Capacitar servidores em uso de tecnologias de
informacgéo e comunicagéo.

Realizagdo de cursos de capacitagcdo em Tecnologia da Informatica para servidores publicos.

Aprimorar os canais de atendimento ao cidadao.

Disponibilizag&@o de novos servicos para o cidaddo, no site www.curitiba.pr.gov.br, que foi modificado, em 2007, para facilitar o acesso aos
Servigos existentes e aos Nnovos servicos.

Central de Relacionamento do Municipio (CRM). A central, estruturada na forma de um callcenter, promove a interagéo da prefeitura com o
municipe, divulgando as agdes, obras e os servigos realizados pela Prefeitura, informando e orientando a populagdo para melhorar sua
gualidade de vida,

A Central de Atendimento e Informagdes 156 é o canal de prestacédo de servigos eletrénicos mais utilizado pela populagéo
Criados a Radio Prefeitura e a TV Prefeitura, Criado o “Canteiro de Obras”,.

Os totens multimidia
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PROGRAMA: 0074 - Marco Zero

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Revitalizacao da Regido Central da cidade, visando adequé-la aos novos usos e minimizando o seu processo de esvaziamento e decorrente degradacéo. A area de abrangéncia do projeto tem
seu foco principal a partir da Praca Tiradentes, inicio de nossa cidade e onde estéa localizado o Marco Zero e nos eixos formados pela Rua das Flores (entre a P¢. Osorio e a P¢. Santos Andrade) e Eixo
Bardo Riachuelo (entre Pg. Eufrasio Correio e Passeio Publico).

Indicadores: - 06 operagdes concentradas realizadas (por tipo, por local); - 06 intervencgdes realizadas em pragas e novos espagos (por tipo, por local); — 15.000 m? de calgadas recuperadas; - 5 km em
recuperacgdo de vias (pavimentacao, fresagem, recape); - 20% de aumento em a¢des efetivadas em iluminagdo publica (reposi¢édo/colocagdo); - 20% no acréscimo de a¢des de mobilidade e infra-
estrutura (rampas deficientes); - 20% de diminuicdo de imdveis vazios e abandonados; - 20% de acréscimo em agdes de fiscalizacao; - 10% acréscimo da populagéo residente na area central; - 20% no
acréscimo no n° de atividades econdmicas; - 20% no acréscimo no n° de postos de trabalho; - 20% no acréscimo do n° de intervengdes sociais realizadas.

Resultados esperados: - Area central revitalizada: - Praga Tiradentes (Marco Zero) revitalizada; - Vias, calcadas e demais pracas da area central diagnosticadas, elencadas e revitalizadas e com
manutencao intensiva e periddicas, visando a melhoria da paisagem do ambiente urbano; - Aumento de novos espacos de atratividade, novos usos, empreendimentos e servi¢os, trazendo mais
diversidade e populagéo & area central; - Aumento no nimero de moradores na &rea central, com acesso facilitado a servigos e recursos de qualidade; - Aumento no atendimento, encaminhamento e
orientagé@o da populagédo em situagdo de risco e marginalizada, contribuindo para uma area central mais segura; - Adequacé&o, regulamentacéo do comércio ambulante em geral, visando a melhoria do
ambiente urbano.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007:
Com relagéo as calcadas, foram executados pela SMOP 9.003,00 m2 com 1980 m de pista tétil, melhorando o conforto e segurancga da populacéo, atingindo 60% da meta proposta.

Com relagéo a iluminagéo publica, foram instaladas pela SMOP, 2.000 novas luminéarias mais eficientes e econémicas no anel central, 95 novas luminarias na Rua Mal. Deodoro, atingindo até 2007,
85,75%.

Com relagé@o a mobilidade e infra-estrutura foram implantadas 64 rampas para deficientes.
Com relacao a fiscalizagéo foram efetuadas 85 A¢des Integradas de Fiscaliza¢éo Urbana- AIFU.

Com relacdo ao aumento de populagdo residente na area central constata-se que houve um acréscimo de 2,04% no periodo 2.000-2007. A populagéo do Centro passou de 32.623 para 33.290, um
aumento de 667 pessoas, representando 2,04% de crescimento. A média de crescimento ao ano é de 0,29%. Considerando os anos de 2006 e 2007 temos um aumento acumulado de 0,58%, dado
considerado positivo. (Banco de dados - IPPUC)

Com relagao a interveng8es em pracgas foram realizados melhoramentos no Passeio Publico, e manutengdo permanente de 10 pragas centrais.

Com relagéo ao acréscimo de atividades econdmicas e postos de trabalho temos que em 2006 foram abertos 1.688 novos estabelecimentos e,em 2007 1.479 (Banco de dados - IPPUC) e que 32
empresas da area central receberam incentivo por meio do Programa ISS Tecnoldgico.

Com relagao a intervengdes sociais foi realizada a capacitacao de 16.398 alunos em 2007, de 13.361 em 2006, e 12.159 em 2005. Comparativamente a 2005, tivemos um acréscimo de 9,9% em 2006 e
de aproximadamente 22,7% em 2007.

Parcerias efetivadas com a FECOMERCIO/SESC e Centro Vivo para agdes de revitalizagdo na area central.

Sinergias institucionais efetivadas entre secretarias municipais, 6rgéos publicos, CREA-PR, Ministério Publico, ACP, Universidades.
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PROJETO: REVITALIZACAO DA INFRA-ESTRUTURA DA AREA CENTRAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Revitalizar a Praga Tiradentes.

Elaborag&o do projeto executivo e licitacdo da obra de revitalizacdo da Praca Tiradentes e entorno.

Elaboragdo do diagndstico e das diretrizes para a reestruturacéo fundiaria no entorno da Praga Tiradentes

Revitalizar a area do Passeio Publico e entorno.

Elaboracgéo do diagndstico e das diretrizes para a requalificagdo do Passeio Publico.
Realizadas obras de revitalizag&do do Passeio Publico pela SMMA.

Construgéo e implantagdo de Nucleo de Protecédo ao Cidaddo no Passeio Publico, melhorando a seguranga da area central.

Reformar as calgadas na area central.

Elaboragéo do plano de acessibilidade, dos projetos de revitalizagdo das cal¢cadas da Rua Emiliano Perneta e Trav. Oliveira Belo, das Pracas
Tiradentes e Zacarias e dos anteprojetos de revitaliza¢éo de trechos de calgadas das Ruas Jodo Negrdo, Conselheiro Laurindo e XV de
Novembro.

Elaboracgéo do diagndstico e das diretrizes estabelecidas para as calgadas da area central e do Plano de Acessibilidade e Plano de Cal¢adas
para a area central

Execucéo e conclusdo de 70% da obra de revitaliza¢éo das calgadas da Rua Mal. Deodoro, proporcionando melhor acessibilidade e conforto
para 0s Usuarios.

Elaborag&o do projeto executivo de revitalizagdo da Rua Emiliano Perneta, Praga Zacarias e Travessa Oliveira Bello.

Elaborar proposta para ocupagédo dos iméveis
vazios ou abandonados.

Mapeamento e cadastro das Unidades de Interesse de Preservagdo (UIPs) da area central, quanto as condigdes de preservacéo,
conservacao, manutencao e uso e ocupacao.

Elaborar proposta para continuidade da Rua das
Flores até a Praca Santos Andrade.

A proposta com ampliacéo de areas de calgadas fara parte dos debates em 2008 sobre o Plano de acessibilidade na area central.

Flexibilizar a legislagéo, visando incentivos a novos
empreendimentos.

Identificacé@o das caracteristicas das atividades instaladas na area central, seus problemas e suas potencialidades.

Elaboragédo do diagndstico e das diretrizes estabelecidas para a implantagdo de novos estacionamentos.

Revitalizar ruas, pragas e equipamentos urbanos
da area central.

Identificacdo das areas a serem requalificadas no Centro e definigdo de diretrizes urbanisticas.
Elaboragdo do diagndstico e das diretrizes para a requalificagdo de 3 pracas da area central.

Realizagdo de analise das Unidades de Interesse de Preservagdo (UIPs) da area central, diagnosticadas quanto a preservagéo, a
conservagao, as condi¢des de uso e a ocupacao.

Mapeamento e cadastro das Unidades de Interesse de Preservagao (UIPs) da area central, quanto as condigdes de preservagéo,
conservagao, manutengdo e uso e ocupacao.

Elaboracgdo do diagndstico e das diretrizes para as redes de esgoto, agua, gas, agua pluvial, telefonia, estabelecidas para a area central.
Elaboragdo do mapa das redes de esgoto, agua, iluminagéo publica subterranea e aguas pluviais.

Melhoria da iluminacéo publica do anel central com a implantagdo de 2.000 novas luminarias.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Elaboragdo do diagnéstico e das diretrizes para a melhoria da circulagdo viaria, do Plano de Mobilidade para a area central e reformulagéo do
sistema semaforico.

Elaboragéo do Plano de Arborizagéo Viaria para a area central.
Participacdo na elaboragéo do Plano de Mobilidade e Transporte.
Projeto do novo carrinho do Comércio Ambulante.

Projeto da nova Banca de revistas.

PROJETO: DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO DA AREA CENTRAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Ampliar a protecdo da Guarda Municipal.

Implantagdo do Programa Seguranga com o treinamento, capacitacao e formacgao permanente da Guarda Municipal e ampliagdo do efetivo
da Guarda pelo Programa Segurancga.

Adequacdo de espaco para a Guarda, no Largo da Ordem.

Implantagdo do Nicleo de Protecéo ao Cidadéo na Praga Oswaldo Cruz.

Fiscalizagdo urbana no comércio e servicos, por meio da A¢éo Integrada de Fiscalizagdo Urbana - AIFU com 85 acdes realizadas.
Atualizacdo do cadastro das Agdes Integradas de Fiscalizagdo Urbana (AIFUs)

Elaboracgédo do Projeto de rede de conectividade para dados e posterior instalacdo de cameras de vigilancia na Rua Mons. Celso e Pracgas
generoso Marques e José Borges de Macedo.

Construgao e implantagao de Nucleo de Protecédo ao Cidadédo no Passeio Publico.

Otimizar e ampliar a vigilancia eletrdnica.

Elaboragdo do Projeto de rede de conectividade para dados e posterior instalacdo de cameras de vigilancia na Rua Mons. Celso e Pragas
generoso Marques e José Borges de Macedo.

Promover e desenvolver ac¢des de fortalecimento de
grupos comunitarios.

Atendimento da populagao em situagao de risco por meio de Programas de A¢do Social da FAS: Agédo Integrada de Fiscalizagao Urbana
para prevencéo e enfrentamento a exploragéo, abuso sexual infanto-juvenil e uso de drogas com 290 abordagens realizadas, 721
estabelecimentos comerciais fiscalizados e 614 estabelecimentos fechados; Central de Resgate Social com 1.044 moradores de rua adultos
e idosos atendidos e, 140.761 atendimentos registrados; 1.216 familias atendidas pelo CRAS Matriz.

Realizagao de cursos de capacitacdo pelas CURITIBA S.A., SMDS e CURITIBA TURISMO).

Capacitacéo pelos programas da FAS de 16.360 alunos em 534 turmas, no Liceu Curitiba e por meio de convénio na Escola Prof. Maria
Ruth Junqueira.

Formalizagédo do comércio (CURITIBA S.A))

Implantagdo do Restaurante Popular na area central.
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METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

= Capacitagdo dos trabalhadores do comércio e de servicos da area central, na area de informatica, por meio do Liceu Curitiba (FAS).
» Incentivo a 32 empresas da area central, por meio do Programa ISS Tecnoldgico.

* Manutencdo de programas socioeconémico-culturais na area central.

» Implantagdo de 05 novos grupos de convivéncia de idosos.

= Implantagdo de 01 grupo de acéo socio-educativa com 20 familias em situacéo de vulnerabilidade social.

» Implantacéo da Casa de Convivéncia Jodo Durvalino Borba, em parceria com entidades sociais ndo governamentais, dirigida a promover a
inclusdo social dos moradores de rua, com capacidade de atendimento a 150 pessoas.

= Implantagdo de nova sede do Centro de Convivéncia Crianga quer Futuro com atendimento a 228 criangas e adolescentes.

Promover ac¢des de prevencgao na area de saude = As acdes de prevengao na area de salde publica sdo desenvolvidas pela SMS por meio do Programa Curitiba Saude. Destacam-se 0s
publica. servicos de Vigilancia Sanitaria que inspecionam alimentos, servigos de interesse a saude, produtos de interesse a saude entre outros e
onde 30,41% das agOes foram dedicadas a Regional Matriz.

Promover infra-estrutura adequada ao = Restauracéo das UIPs: Capela Santa Maria transformada em espaco de musica erudita, Oticas Curitiba, Solar do Bardo, Novelas
desenvolvimento econémico e turistico. Curitibanas e Cinemateca.

= Elaboragédo do projeto basico de paisagismo de revitalizacdo das Pragas Generoso Marques e José Borges de Macedo.
= Elaboracéo do projeto executivo de revitalizagdo da Rua 24 Horas.

» Implantagdo da Central de Informacao Turistica, no Palacete Wolf (Praca Garibaldi).

= Licitagdo da obra de revitalizacdo da Casa do Artesanato (R. Mateus Leme).

= Programa Curitiba Tecnoldgica: o ISS Tecnoldgico atingiu 32 empresas da area central.

PROJETO: PESQUISA E DIAGNOSTICO DA REGIAO CENTRAL

METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

Conhecer profundamente a Regidao Central em todas = Realizado: Inventario, analise, diagnoéstico, diretrizes e propostas para a regido central como um todo.
as variaveis possiveis.
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» PROGRAMA: 0075 - PERTO DE VOCE

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Aumentar o didlogo entre a administracdo municipal e a comunidade, desenvolvendo o trabalho colaborativo e participativo, levando para toda a cidade a representagdo do Prefeito na sua
capacidade de ouvir, decidir e atender. Aumentar a agilidade com menor custo de execugéao.

Indicadores: - N° de equipamentos publicos destruidos; - n® de parceiros e voluntarios; - % de resolutividade das solicitagdes; - % da populagéo envolvida; - % da populagéo satisfeita com os servigos
prestados pela PMC; - n° de reclamacdes.

Resultados esperados: - Maior aproximagéo entre a PMC e a populagdo; - Aumentar a satisfagéo da populacdo com os servicos da PMC; - Aumentar a resolutividade dos problemas locais por meio de
acdes preventivas; - Engajamento da populagdo nas a¢6es da regido; - Aumentar a consciéncia de que a cidade é um bem coletivo; - Aprimorar o conhecimento a cerca da realidade local; - Maior
credibilidade dos canais de comunicacao entre governo e cidaddo.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007:

O indice de variacao de satisfagdo com os servigos prestados tem variagéo entre 76% a 90%. A aproximacédo com a populacéo, seja através dos varios canais de escuta e interacéo, seja através das
audiéncias em que a populagdo se pronuncia livremente tem melhorado a sintonia entre comunidade e poder publico, permitindo um melhor atendimento a questdes de maior demanda e necessidade.

Realizagdo de 2.052 reunides com a comunidade para definir prioridades de manutengdo urbana, esclarecimentos quanto aos programas e obras implantados, regularizagdo de areas, organizacédo de
eventos e celebragdo de parcerias e outros.
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PROJETO: ACAO REGIONAL EFICAZ - MANUTENCAO URBANA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Aumentar a satisfacdo da populagdo com os servigos
da PMC

Executar reformas de viadutos, pontes passarelas e
passagens inferiores.

Manter pontos de iluminagdo publica, assegurando
seu pleno funcionamento.

Manter a malha viaria.

Fiscalizar os servicos de manutengéo e pavimentagao
das vias publicas.

Pavimentagéao de 82,9 quildmetros de vias publicas.

Implantagdo de 92,1 quilémetros de novas calgadas.

Extensé&o da rede de iluminag&o publica em 172 ruas da cidade (sendo 17,4 km).

Atendimento de 48.004 solicitagdes de manutencéo de iluminacéo publica.

Implantagdo/manutengéo de mais de uma centena de pontes/passarelas de madeira nos diversos bairros de Curitiba.
Executados 4.975 km de manutengéo em CBUQ, PMF e TSB.

Executados 553 km de manutencdo em vias de saibro.

Coordenagéo, execucéo e fiscalizagdo do servigo de manutengéo das vias publicas.

Manter as galerias de aguas pluviais.

Implantagao através dos Departamentos de Pontes e drenagem, Pavimentagédo e Distritos de Manutengdo Urbana, de 65,9 km de galerias.
Executada 01 ponte em concreto.
Limpeza/manutencéo de 22.807 unidades de caixas de captagéo.

Desobstrucéo de 85,8 km de tubulagdo com caminh&o sugador/retro.

Executar servigos de rogcada.

Rocada de 25.117.692m?2 em proprios municipais e fundos de vale.

Implantar e manter as usinas de asfalto e instalacdes
dos DMU's.

Concluséo da implantacéo da Usina de Asfalto Norte, denominada Usina Gilberto Coelho.

Mobilizar a comunidade para as questdes da cidade

Realizagdo de 18 consultas publicas da Lei de Diretrizes Orgamentéarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2008, nas 9 administragdes
regionais, nas quais se tem observado aumento da participagdo popular. Neste ano, obteve-se 15.026 sugestdes para LDO e LOA.

Criac&o do Conselho Municipal do Turismo.

Criagdo do Conselho Municipal da Cultura.

Realizagdo do Aniversario de Curitiba, com a integracéo das 9 administracdes regionais.
Realizagdo de 9 Pré-conferéncias Regionais das Cidades

Realizagdo da 32 Conferéncia Municipal das Cidades

Realizagdo do 5° Férum Permanente sobre Acessibilidade

Realizagdo da | Conferéncia Municipal de politicas para as Mulheres

Realizagdo de 9 audiéncias Publicas do Plano de Regularizagdo Fundiaria
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

Realizagdo de 60 audiéncias publicas, sem exigéncia formal, em vérios bairros da cidade.

Potencializar as iniciativas comunitarias

Realizagao de 217.314 atendimentos pessoais aos cidaddos nas 9 administracdes regionais.

Apoio aos eventos da comunidade como: Desfile Civico Militar, Festa do Frango, Imi Matsuri, Festa do Vinho, Desfile 7 de Setembro,
Desfile Civico Bairro Novo, Encontro de Viaturas Militares Antigas e Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia.

Engajar a populacé@o nas agdes regionais

Realizagao de 2.052 reunides com a comunidade, para definir prioridades de manutencéo urbana, esclarecimentos quanto aos programas
e obras implantados, regularizagéo de areas, organizacéo de eventos e celebragdo de parcerias.

Realizagdo de 48 Mutirdes de Limpeza, com o envolvimento de 6.168 cidadaos.
Realizagao de 5.928 visitas de representantes das administracdes regionais a associagées de moradores, ONGs e clubes de mées.

Divulgagdo a comunidade sobre os programas de governo, obras e servigos, na area de abrangéncia de cada administragdo regional.

Ampliar a confianca da popula¢éo na Administracéo
Publica e sua disposicéo de interagir em beneficio do
seu bairro e cidade.

Realizagdo de 8 Mutirdes da Cidadania , trazendo os servicos municipais para junto da comunidade.
Realizagdo de 2 Audiéncias publicas, do Projeto Linha Verde e de apresentagdo do Programa BID IlI

Realizagdo de 80 palestras pela Assessoria Especial de Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia, em instituigdes de ensino e empresas

Manter a estrutura funcional.

Estrutura mantida.

PROJETO: EXPANSAO DA INFRA-ESTRUTURA URBANA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGCOES EM 2007

Executar pavimentagéo de vias e recapeamento.

Implantagdo de asfalto definitivo = 23,1 km
Implantacdo de pavimentacao alternativa = 45,8 km
Revitalizagdo asféaltica = 14 km

Total de 82,9 km de pavimentagéo.

Executar pavimentagao alternativa na malha de
saibro, inclusive em parceria com a comunidade.

Implantagdo de 45,8 km pavimentagdo alternativa em malha de saibro.

Ampliar a rede de iluminagao publica.

Implantagéo de 17,4 km de rede de iluminac&o publica

Realizar obras em bacias hidrogréficas, de contencao
de eroséo e recuperacgao de margens

Conclusédo das obras de contengdo (muro de arrimo, bolsacreto e colchacreto), nos seguintes locais: corrego Tedfilo Otoni, Ribeirdo dos
Padilhas (R. Harry Carlos Wekerlin), rio Bacacheri (prolongamento da R. Des. Manoel de Lacerda Pinto), cérrego Alto Boqueirdo (R. Raul R.
Gomes com a R. Ver. Antbnio Giacomassi), cérrego Aredozinho (R. Zulmira Bacila), corrego Aredozinho (Av. Comendador Franco), R.
Francisco Chidoski, rio Pilarzinho (R. Nilo Peganha), corrego do Aviario e arroio Pinheirinho ( R. Jodo Malta de A. Maranh&o).
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METAS PARA 4 ANOS REALIZAGCOES EM 2007

Realizar obras de saneamento basico, protecéo e = Desassoreamento do canal acumulador paralelo ao Rio Barigui nas Ruas Marcos da Silva, Lydio Paulo Bettega, Francisco de Assis Ferreira
recuperacdo ambiental em bacias hidrogréficas. e Roberto Kranz
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PROGRAMA: 0076 MORO AQUI

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Propiciar melhores condi¢ées de qualidade de vida e de atendimento com moradia, para a populacéo de baixa renda integrante dos programas habitacionais desenvolvidos pelo Municipio.

Indicadores: - Tempo de espera na fila; - Média anual de novas unidades produzidas; - Média anual de Vilas urbanizadas e regularizadas.

Resultados esperados: - Reduzir de 4,5 anos para 3,5 anos o tempo de espera na fila da COHAB-CT; - Aumentar a média de produgdo de novas unidades habitacionais de 2.000 para 2.500, incluindo
as parcerias; - Aumentar a média de vilas regularizadas e urbanizadas de 674 lotes/ano para 1.300 lotes/ano, incluindo os reassentamentos.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007:

O ano de 2007 foi marcado por fatos relevantes para a politica habitacional do municipio e para os seus programas e acdes, que acabaram por provocar algum atraso na aprovagao e implementagao dos
projetos de intervencao.

Um deles foi a aprovacdo do Plano de Regularizagdo Fundiaria Sustentavel, em meados do ano, atendendo ao disposto na Resolugéo n° 369, do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA), que
passou a admitir a utilizagdo de parametros diferenciados nos projetos de intervengao atingidos por Area de Preservacéo Permanente (APP), diminuindo, com isso, o montante de recursos que o poder
publico teria para investir no reassentamento de familias, uma agéo de alto impacto social e econdmico.

Outro fato foi a aprovagéo da Lei Complementar n° 60, que anistiou e remiu do Imposto Predial e Territorial Urbano ( IPTU) diversos imdveis de propriedade da COHAB-CT e de associagfes de
moradores, permitindo, dessa forma, a retomada de diversos processos de regularizacéo fundiaria que se encontravam paralisados por questdes de natureza tributaria.

Por fim, houve, também, a liberagéo de recursos do governo federal para investimentos expressivos na area de habitacéo social, que viabilizardo o atendimento a cerca de 9.000 familias, de diversas
areas de ocupacao, a partir do ano que vem.

Em termos da programacdo prevista inicialmente temos que:

. Em 9 areas, estdo em execucao obras para a implantacéo de infra-estrutura, beneficiando cerca de 5.000 familias, que passardo em breve a ter condi¢es de vida mais digna.

. Esta4 em obras a construgao de mais de 1.000 casas destinadas ao reassentamento de familias.

. Foram contratadas as obras para a constru¢éo de mais de 3.000 unidades de apartamentos, casas e lotes urbanizados, destinados ao atendimento dos inscritos no cadastro da COHAB.

. Foram concluidos os processos administrativos que garantem o titulo de propriedade para mais de 540 familias.

=  Foram aprovados os recursos e lancados os editais de licitacdo para a contratacéo das obras de urbanizacdo e construcdo de casas em 15 vilas da cidade, beneficiando cerca de 4.700 familias.
. Foi aprovado o financiamento, junto ao governo federal, para o atendimento de 23 vilas, atendendo a mais de 4.100 familias.

=  As agdes acima mostram que 2007 foi um bom ano para a politica habitacional e ja permite prever que, apenas com os projetos ja contratados, 2008 ser4 um ano ainda melhor.

Plamo Plurianual 200672000 107
Prefeitura Municipal de Curitiba




PROJETO: REGULARIZACAO FUNDIARIA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Urbanizar 2.000 lotes irregulares.

. Aprovagao de financiamento junto a CAIXA, para a urbanizacéo e regularizacéo de Vilas da Bacia do Rio Belém (Vila Parolin), beneficiando
1.507 familias.

. Aprovacao de financiamento junto a CAIXA, para a urbanizagéo e regularizacéo de Vilas da Bacia do Rio Formosa (Vilas Formosa,
Uberlandia, Sao José, Ledo e Nina), beneficiando 1.584 familias.

=  Aprovacdo de financiamento junto a CAIXA, para a urbanizagéo e regularizacéo de Vilas da Bacia do Rio Iguacu (Bolsdo Audi e Vila Nova),
beneficiando 720 familias.

. Aprovagao de financiamento junto a CAIXA, para a urbanizagéo e regularizacéo de Vilas da Bacia do Ribeirdo dos Padilhas (Vilas 23 de
Agosto, Campo Cerrado, Gramados, Cristo Rei, Ulisses Guimaréaes, Piratini e Independéncia), beneficiando 901 familias.

Entregar 1.800 titulos de propriedade.

. Registro do titulo de propriedade para 35 familias da Vila Kulik.

. Registro do titulo de propriedade para 33 familias da Vila Tramontina lIl.

. Registro do titulo de propriedade para 6 familias da Vila Tupinamba Ill.

. Registro do titulo de propriedade para 20 familias da Vila Bromélias II.

L] Registro do titulo de propriedade para 4 familias da Vila Horténcia.

. Registro do titulo de propriedade para 82 familias da Vila Alto Cajuru Ill.

. Registro do titulo de propriedade para 100 familias da Vila Alto Cajuru IV.

L] Registro do titulo de propriedade para 204 familias da Vila Ferrovila Guaira.

L] Registro do titulo de propriedade para 67 familias da Vila Napolis I.

Reassentar 2.800 familias.

. 112 familias reassentadas.

Adquirir e urbanizar 840.000 metros quadrados de
terrenos.

= Aquisicdo de 202.965,70m?2 de terrenos.

Regulamentar, no Municipio, a perda da propriedade
pelo abandono (Cédigo Civil Brasileiro, arts. 1.275 e
1.276).

. Em andlise.

PROJETO: ATENDIMENTO A FILA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Aumentar a producdo média anual de novas unidades
habitacionais de 2.000 para 2.500.

=  Aquisicdo de 220.820m2 de areas.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Contrata¢éo de 600 unidades habitacionais no Diadema.

Contratacédo de 248 unidades habitacionais no Santa Rita.

Contratacdo de 1.172 unidades habitacionais no Sitio Cercado.

Contratacéo de 103 novos lotes no Loteamento Tatuquara - Lote 6.

Contratag&o de 116 novos lotes no Loteamento Tatuquara - Lote 9.

Contratac&o de 173 novos lotes no Loteamento Tatuquara - Lote 12.

Contratacéo de 111 novos lotes no Loteamento Ceramica.

Concluséo das obras de urbanizagao para 667 novos lotes no Loteamento Riacho Doce.
Contratagéo de 360 novos lotes no Loteamento Jandaia.

Contratacé@o de 374 novos lotes no Loteamento Novo Bairro.

Contratac&o de 90 novas unidades habitacionais no empreendimento Flamboyant.

Contratagcéo de 34 novas unidades habitacionais no empreendimento ltapira.

PROJETO: HABITAR BRASIL BID - TERRA SANTA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Executar obras de infra-estrutura, de urbanizacao e
construir moradias, na Moradia Laguna e Vila Terra
Santa.

. Iniciadas as obras de implantacéo de infraestrutura no loteamento Moradias Laguna. Concluidas as obras de terraplenagem, iniciada a
construcdo de 250 casas e de uma Unidade de Atendimento da FAS. Iniciada a constru¢éo de 15 moradias na Vila Terra Santa.

PROJETO: ESTRUTURACAO DE ASSENTAMENTOS HABITACIONAIS DE CURITIBA - FONPLATA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Executar obras de infra-estrutura, de urbanizagao,
construir moradias e reassentar 646 familias em
situac&o de risco nas Vilas Pantanal e Bela Vista do
Passauna.

. Assinado o contrato com o FONPLATA no dia 04/12/2007. Iniciada a construgdo de 181 moradias no loteamento Bela Vista do Passaluna
com recursos viabilizados através da Resolugdo 460 do Conselho Curador do FGTS.

- Executado levantamento topo-cadastral da Vila Pantanal, iniciados os projetos executivos de engenharia e as negociagdes com o
inventariante do patriménio da RFFSA para transferéncia de areas ao municipio.

. Elaborados os projetos executivos de engenharia, memoriais descritivos e orgamentos dos trés trechos do Eixo Viario de Integracao.
Elaborado o edital de licitagdo do Trecho Il e encaminhado ao Fonplata para autorizag&o de inicio do processo licitatorio.

. Elaborados os projetos executivos, memoriais e orgamentos para a constru¢éo de 168 casas no loteamento Moradias Bela Vista do
Passauna e concluido o processo licitatorio para a sua construgao.
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PROJETO: APOIO ADMINISTRATIVO

METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

Fiscalizar e manter as areas adquiridas para = Fiscalizados iméveis que na sua totalidade representam mais de 800.000 m2.

programas sociais. N . .
= Manutencdo e conservacao de 420.560,00m? de &reas.

=  Execucdo de 6.803,00m2 de cerca, para a preservacgao do patrimonio.

= Aquisi¢do de 500 palanques e 10 rolos de arame para a vedagao das areas.

=  Confecgédo de 20 placas de proibicao da entrada, a serem colocadas nas areas.

Manter e ajuizar novas acgdes de resolucéo de =  Ajuizamento de 529 acdes.
contratos, cumuladas com reintegragéo de posse e
indenizagao por perdas e danos.

Gerenciar o Fundo Municipal de Habitag&o. =  Gerenciamento do Fundo Municipal de Habitac&o realizado.

Dar suporte juridico, por meio de contratagao de = Contratacéo de 436 servicos de terceiros.
servigos de terceiros para agilizar ag@es.

PROJETO: URBANIZACAO DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS

METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

Remover familias de areas de risco e urbanizar areas. = Iniciadas as obras de protegao contra inundagdes no Bolsdo Audi/Uni&o - construgdo dos diques, da Av. Estruturante, do canal de
macrodrenagem e aterro (aprox. 300.000m?3 realizados) das areas destinadas ao reassentamento de 419 familias em situagdo de risco.

Realizar obras de infra-estrutura e reassentamentos de Implantado o loteamento Moradias Primavera com infraestrutura basica(agua, esgoto, drenagem e ensaibramento de ruas).

moradias. = Concluida a pavimentacdo em CBUQ de todas as ruas da vila Concérdia, implantada a rede de drenagem e de coleta de esgotos.

=  Concluida a rede de coleta de esgotos da Vila Unido Ferroviéria, iniciada a implantacéo da rede de drenagem e concluida a construcédo da
Unidade de atendimento da FAS.

= Concluida a pavimentagdo em CBUQ de todas as ruas do Moradias Sambaqui e implantadas 50% das redes de drenagem e coleta de
esgotos.

= Iniciadas em novembro as obras de infraestrutura basica e de construcéo de 150 casas no loteamento Moradias Aquarela, destinado ao
reassentamento de familias da Vila Nova Barigii.
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PROGRAMA: 0077 - NOSSO AMBIENTE

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Promover a conservagdo dos ambientes urbano e natural, através de acOes de protegédo, recuperagdo, controle, monitoramento e implantacéo de areas de conservacéo e lazer, de forma
manter e/ou melhorar a qualidade de vida da populacéo de Curitiba e, indiretamente, dos municipios da Regido Metropolitana.

Indicadores: - Percentagem de reducéo do volume de residuos organicos e reciclaveis encaminhados para aterro sanitario; - Namero de comités de coletores informais implantados e em operagéo; -
Numero de unidades de reciclagem, compostagem, biodigestédo ou outra tecnologia de tratamento de residuos sélidos urbanos em funcionamento até o final da gestéo; - Percentagem de melhoria dos
parametros indicativos de qualidade da agua dos rios (DBO e DQO); - Percentagem da arborizagdo urbana readequada; - Percentagem de redugao dos problemas causados por fauna urbana livre; -
Numero de areas naturais devidamente protegidas, mantidas e devidamente gerenciadas; - Nimero de conselhos efetivamente instalados junto a comunidade

Resultados esperados: - Ampliagdo da coleta seletiva e reciclagem de residuos dos 20% atuais para 50%; - Organizacao dos coletores informais de residuos através da instalagdo de, ao menos, um
Comité da Cidadania dos Catadores por Administragdo Regional; - Promog¢é&o da implantacdo de, ao menos, uma unidade de reciclagem, compostagem, biodigestao ou outra forma de tratamento de
residuos solidos urbanos; - Melhoria dos parametros de qualidade da agua dos rios de Curitiba, a0 menos DBO e DQO; - Implantagdo de uma campanha permanente de sensibilizagdo ambiental da
populagdo em um ano; - Recuperagao de areas degradadas, especialmente as margens dos rios e em areas publicas, de acordo com a desocupacéo das mesmas através de programas de relocagao; -
Elaboragédo do Plano Diretor de Arborizagdo Publica para 50% da area do municipio, priorizando os bairros onde a situacéo for mais critica;- Implementacéo de um programa de monitoramento e
controle da fauna urbana em um ano; - Realiza¢édo de estudo para criagao e aplicacdo de novos incentivos a preservagédo ambiental até 2007; - Implantagédo, manutencéo e gerenciamento de trés
Parques Municipais e duas Areas de Protegcdo Ambiental — APAs;- Reestruturagio do Conselho Municipal do Meio Ambiente e instalag&o de 11 Conselhos Locais do Meio Ambiente junto &
comunidade; - Implementacéo de dois programas de protecédo de bacias hidrogréaficas (Barigui e Belém); - Fazer cumprir as metas do nivel de atendimento com os servicos de coleta e tratamento de
esgotos sanitarios para 82,2% dos domicilios - Resultado adequado; - Revitalizagdo e manutengdo da arborizagao viaria nos bairros, em 4 anos - Resultado adequado; - implantagdo do Parque da
Biodiversidade na porcao sul da Bacia do Rio Barigui

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

Um balango do ano de 2007 d& uma boa medida do que vem sendo feito na area de meio ambiente. E o caso, por exemplo, da reunido preparatéria para o COP9 sobre o tema Cidades e
Biodiversidade, que reuniu, em marco, autoridades mundiais e onde foi elaborada a Carta de Curitiba sobre a¢cbes de Reducdo das Perdas da Biodiversidade. Neste evento foi langado o Programa
Biodiversidade Urbana — BIOCIDADE, que se materializa em projetos especificos e em todas as a¢fes voltadas a conservagdo e preservagdo ambiental da SMMA.

O Biocidade - Plantas Nativas Ornamentais prevé o enriquecimento das areas verdes da cidade. Teve a implantagdo de estufa de pesquisa e um jardim demonstrativo de plantas nativas no Jardim
Botanico. Este programa prevé também a adogéo de nova postura quanto a priorizacédo de plantas nativas e cursos de reconhecimento de plantas, avifauna e de jardinagem. O Biocidade esta também
no projeto da Linha Verde, avenida que substituird a antiga BR-116, além de melhorar o transito em boa parte do sistema viario da cidade, sera também, vitrine de um amplo programa de resgate e
preservacao da flora nativa.

A Lei n° 12080/06 RPPNM — Reserva Particular do Patriménio Natural Municipal que prevé vantagens aos proprietarios como a isengdo total de tributos municipais e transferéncia de potencial
construtivo. A primeira RPPNM denomina-se Cascatinha e foi implantada neste ano.

A SMMA esté elaborando o Plano Municipal de Controle Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel — PMCADS e neste ano foi feita e revisdo e a atualizag@o do Volume Diagnéstico - Ill Versdo que se
encontra publicada no site da PMC e do IPPUC. Todos os objetivos propostos sdo atingidos por meio de vérias agdes de educagdo ambiental que sensibilizam a comunidade, informando-a da
importancia da conservacéo da natureza e do seu fundamental envolvimento neste processo buscando efeito significativo na preservagao.

Na area de residuos sélidos urbanos, Curitiba conta com 100% de coleta de residuos domiciliar, incluindo coletas diferenciadas para o residuo téxico e o vegetal. Neste ano foi reativado o Consorcio
Intermunicipal para Gestdo de Residuos Sélido Urbanos, formado por Curitiba e outros 15 municipios da Regido Metropolitana. O Consércio busca novas alternativas de sistema de tratamento e de
destinacéo final das aproximadamente 2,4 mil toneladas de lixo que hoje séo depositadas no aterro sanitario de Curitiba, apresentou a populagéo a proposta e as regras do edital de licitagao.

A SMMA juntamente com a FAS participou da criagdo da primeira associacdo de carrinheiros da cidade. A Associa¢do dos Carrinheiros Parceiros do Meio Ambiente (Acampa) foi efetivada com a
eleicdo da sua primeira diretoria e ir4 trabalhar na implantacédo do Projeto Reciclagem Incluséo Total. O projeto prevé alternativas para melhorar a reciclagem e organizar a coleta informal de lixo feita
por carrinheiros.
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A SMMA apoiou também a iniciativa de uma empresa fabricante de vidros planos no recolhimento de rejeitos de vidros e espelhos, que antes eram destinados para o Aterro Sanitario de Curitiba.

Os objetivos propostos pela SMMA séo atingidos por meio de vérias a¢des de educagédo ambiental que sensibilizam a comunidade, informando-a da importancia da conservagao da natureza e do seu
fundamental envolvimento neste processo buscando efeito significativo na preservacédo do meio ambiente. Além das agGes rotineiras de fiscalizagdo e monitoramento ambiental.

PROJETO: NOSSA AGUA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Reestruturar e ampliar o Programa de Despoluigédo
Hidrica.

= Chamamento de fiscais de concurso publico para a formagéo de equipes e desenvolvimento das agdes do PDH;

= Estruturacédo do Departamento de Recursos Hidricos e Saneamento — MARHS para realizar as ag6es relativas a recursos hidricos, com
destaque as acdes do PDH.

= Construgéo da sede do novo Departamento.

Reestruturar o Programa Olho d’ Agua.

= Reconhecimento de campo para 0s novos pontos de monitoramento;

= Licitag8o para a aquisi¢éo dos kits para anélise de agua.

Iniciar estudos para elaborag&o do Plano Municipal de
Gestéo de Recursos Hidricos.

= Contemplado no Plano Municipal de Controle Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel — PMCADS no tema Recursos Hidricos.

Realizar agdes para preservacao das bacias
hidrogréaficas do Municipio.

= No Dia Internacional da Agua foi lancado o Plano Estratégico de Revitalizagdo da Bacia do Rio Barigili, o Viva Barigiii. Este plano prevé um
conjunto de obras, a¢6es de fiscalizacé@o e de educacéo ambiental em toda a bacia hidrografica do Barigiii, que em Curitiba abrange um
terco do territério da cidade e um terco da populagdo. Além de preservar e recuperar a integridade da bacia, ordenando a ocupagéo do solo
e despoluindo as aguas, o Plano vai conservar a paisagem regional e as suas areas verdes. O planejamento também prevé a implantagédo
de novas unidades de conservagao e de lazer e preservagao, evitando ocupacdes irregulares ao longo das margens. As agfes que ja estdo
acontecendo: o desassoreamento do Lago Barigui, inicio do Programa de Despolui¢do Hidrica — PDH na bacia do rio Uvu, parceria com a
Cohab para priorizagdo das realocacdes das familias que ocupam éareas irregulares e a implantacéo do Parque Cambui. No dia do Rio foi
lancada a Rede Municipal das Aguas que visa articular as agées da Prefeitura e da sociedade civil para ampliar a conservacéo e a
recuperacdo das bacias hidrogréaficas de Curitiba, em conformidade com o estabelecido no Plano de Governo.

PROJETO: RECICLAR

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Ampliar o Programa Cambio Verde.

= Ampliagéo de 9 pontos do Programa Cambio Verde com a coleta de 2.874 toneladas de residuos reciclaveis.
= Implantada a utilizagao de sacola retornavel, em conjunto com a SMAB;

= Implantada a coleta de 6leo de fritura usado, realizada nos 88 pontos do Cambio Verde, 21 pontos de coleta de lixo téxico domiciliar e 9
Armazéns da Familia. Assim, o programa contribui para a preservacéo do meio ambiente, evitando a impermeabilizagao do solo, as
enchentes, o prejuizo a oxigenacéo da agua dos rios, os danos a fauna aquatica, o mau cheiro e o entupimento das tubulagées.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Implantar sistema para tratamento de residuos
vegetais e da construcao civil.

= 12.662 toneladas de coleta mecanizada de entulhos;

= 31.907 residuos da coleta manuais de entulhos e residuos vegetais.

Reativar o consorcio metropolitano para coleta do lixo.

= Reativado o Consorcio Intermunicipal para a Gestao de Residuos Soélidos Urbanos, formado por Curitiba e outros 15 municipios da Regiédo
Metropolitana,

= Apresentado a populacao a proposta e as regras do edital de licitagdo para proposta de novas alternativas de sistema de tratamento e de
destinagéo final das, aproximadamente, 2,4 mil toneladas de lixo, que hoje séo depositadas no aterro sanitario de Curitiba.

Ampliar o Aterro Sanitario da Caximba.

= Realizagdo de obras de drenagem e reforco estrutural no Aterro Sanitario da Caximba, hoje, Aterro Sanitario de Curitiba.

Atender a demanda referente a coleta de lixo na
cidade.

= Realizagdo da coleta domiciliar: 398.008 toneladas de residuos convencionais;
= 5.388 toneladas de residuos do Programa Compra do Lixo;

= 12.143 toneladas de residuos reciclaveis do Programa Lixam que N&o E Lixo;
= 2.874 toneladas de residuos reciclaveis do Programa Cambio Verde;

= 13.931 toneladas de servigos de limpeza;

= 12.662 toneladas de coleta mecanizada de entulhos;

= 31.907 residuos da coleta manual de entulhos e vegetal;

= 4.036kg de lixo téxico;

= 907 litros de 6leo vegetal usado.

PROJETO: PRESERVAR

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizar diagndstico da arborizagao urbana em 50%
do municipio.

= Elaboragé&o de 6 planos de acéo do Plano Diretor de Arborizag&o viaria com 2 planos executados, nos bairros Bairro Sitio Cercado e Alto
Boqueirdo.

= Realizagdo de a¢des de manutengéo e revitalizagdo em vias publicas: 14.387 plantios de arvores; 34.609 podas; 4 transplantes de arvores;
4.026 remoc0es; confecgao de 5.863 floreiras, producéo de 104.870 forragbes e de 52.594 espécies nativas; 3.641 substituicbes de floreiras;
coleta de 28.104g de sementes; 15.874 registros de plantas; doagéo para o plantio de 60.424 mudas

Implantar um parque municipal na regido sul da
cidade.

= |mplantacdo do Parque da Biodiversidade, hoje denominado, Parque Cambui.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Criar e implantar area de protegdo ambiental do
Barigui.

Execucéo do projeto de revitalizagdo da bacia do rio Barigui, visando a formagao futura do Parque Linear do Rio Barig(ii.

Executar levantamento fundiario visando a
ampliacdo dos parques Tangua, Tingui e Barigui,
visando a interligagao entre eles.

Acéo contemplada no Plano Estratégico para a revitalizacéo da Bacia do Rio Barigui e os levantamentos estdo em fase de projeto.

Implantar novas pragas e areas de lazer.

Realizagdo de 137 fiscalizag6es de obras e servigos nos parques e bosques publicos, 10 fiscalizagbes sobre o comércio, emissédo de 242
orientagdes aos usuérios dos parques e bosques publicos e concessdo de 10 licengas para o comércio ambulante.

Colocacgédo de mobiliario urbano nos parques e pragas, totalizando: 72 bancos, 74 floreiras, 18 lixeiras, 165 postes de iluminacéo e 28
colocagdes de equipamentos de ginastica e playground.

Elaboragdo de 135 projetos arquitetonicos e de paisagismo para as areas de lazer e conservagao.

Confeccéo de 19.787m2 de canteiros e plantio de 301.600 mudas de flores nos logradouros publicos.
Elaboracgéo de projeto para a revitalizacdo dos Parques: das Pedreiras, Tangua, Jardim Botanico e Peladeiros.
Implantacao de sistemas de seguranca nos hortos municipais, no setor de arboriza¢éo e no Museu Botéanico.
Producéo de 56.383 mudas de arvores e arbustos e 2.048.320 flores.

Realizagdo de a¢des de manutengéo e revitalizacdo em vias publicas: 14.387 plantios de arvores; 34.609 podas; 4 transplantes de arvores;
4.026 remogdes; confecgao de 5.863 floreiras, produgéo de 104.870 forragdes e de 52.594 espécies nativas; 3.641 substituicdes de floreiras;
coleta de 28.104g de sementes; 15.874 registros de plantas; doag&o para o plantio de 60.424 mudas.

Manutencao das instala¢des do Passeio Publico, Zoolégico, Museu de Histéria Natural, Jardim Botanico e dos hortos municipais.

Execucéo do desassoreamento dos lagos dos Parques Barigiii e Sdo Lourengo.

Implantar programa de controle da fauna urbana
(abelhas, vespas e pombos).

Desenvolvimento de programa de monitoramento e controle da fauna urbana.

Implantar area de protecéo ambiental do Atuba.

Etapa | — estudos realizados

Consolidar a implantagdo do Parque Linear do
Iguagu.

Em estudos

Realizar acdes para melhorias dos cemitérios
municipais.

Execucdo de obras para a construgdo de 50 gavetas de ossuarios;

construcdo de 1.024 gavetas mortuérias;
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

execucao de obras de drenagem e instalacéo de cerca caracol sobre os muros no Cemitério do Boqueirao;

ampliacio de muros, revitalizacdo da praca e capelas no Cemitério Agua Verde; obras de adequacio das instalacdes administrativas no
Cemitério Municipal; realizagcao de analises laboratoriais nos pogos de monitoramento dos cemitérios municipais e em fase de assinatura de
contrato o Projeto de Gestdo Integrada de Cemitérios.

Desenvolver acdes para a biodiversidade urbana.

Langado o Programa Biodiversidade Urbana — BIOCIDADE durante a Reunido Internacional preparatéria para a 92 Conferéncia das Partes
da Convencéo sobre Diversidade Bioldgica-COP 9.

Ampliar e revitalizar o Zoolégico do Municipio.

Manutencéo das instalagdes do Passeio Publico, Zoolégico e Museu de Histéria Natural.

guanto as atividades de conservagéo, controle e
preservacao ambiental.

Implantar e manter programas e projetos ambientais,

Execucéo do georreferenciamento dos componentes ambientais para subsidiar os projetos e as a¢cdes de meio ambiente, com a geracéo de
615 mapas.

Execucédo de licenciamento ambiental: 17.284 autoriza¢cBes ambientais/licengas solicitadas, das quais 9.633 concedidas e 3.087 indeferidas.

Execucéo, pelo Centro de Geoprocesamento, de apoio técnico para o Programa de Despolui¢cdo Hidrica (PDH), para o Consorcio
Metropolitano de Residuos Soélidos e Mapeamento das Nascentes.

Efetuar melhorias nos parques e bosques.

Elaboragéo de projeto para a revitalizacéo dos Parques: das Pedreiras, Tangua, Jardim Botanico e Peladeiros.

Implantacao de sistemas de seguranca nos hortos municipais, no setor de arboriza¢éo e no Museu Botéanico.

Implantar e revitalizar areas ambientais no
Municipio.

Manutencéo e revitalizagédo das unidades de conservagao, incluindo 17 parques, 13 bosques, um jardim boténico, duas areas de
preservacao ambiental e uma estagdo ecolégica, além de 412 pracas, 402 jardinetes, 54 largos, entre outras areas.

Efetuar a manutencao de areas de lazer, parques,

pracas e bosques.

Manutencéo e revitalizagédo das unidades de conservagao, incluindo 17 parques, 13 bosques, um jardim boténico, duas areas de
preservacéo ambiental e uma estagdo ecoldgica, além de 412 pragas, 402 jardinetes, 54 largos, entre outras areas.

PROJETO: RESPIRAR

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Instalar 01 estacdo de monitoramento da qualidade
do ar.

Realizagdo de reuniées com o Instituto Ambiental do Parana-IAP para a elaboragdo do boletim de divulgacéo das informagdes sobre a
qualidade do ar das estacdes de monitoramento situadas em Curitiba.

Desenvolver agéo conjunta com outras instituicdes
para o monitoramento da qualidade do ar.

Estabelecimento de convénio entre a Secretaria Municipal do Meio Ambiente e o Instituto Ambiental do Parana para a gestéo da qualidade
do ar.

Execucéo de acgao piloto do Programa de Fiscalizagcdo de Poluigdo Veicular, com o envolvimento da SMMA, URBS e SMAD.

Elaboragdo do mapa tematico do inventario de fontes fixas de emissdes atmosféricas instaladas em Curitiba.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Participacéo na elaboragédo do Relatério Anual de Qualidade do Ar.

Realizagdo de capacitagdo em gestdo atmosférica, para o fortalecimento da capacidade institucional da SMMA.

PROJETO: ECO-EDUCAR

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Implantar Conselhos locais de Meio Ambiente nas
Regionais.

Etapa | - Implantagao dos conselhos em estudos.

Realizar campanhas e executar a¢des visando a
conscientizacdo ambiental.

Realizagdo da campanha da coleta seletiva SEPARE.

Realizagdo da Rede de Multiplicadores de Educagédo Ambiental da Linha Verde em 95 binarios e 98 da Linha Verde; 9 cursos de
capacitacdo; 11 plantios comunitarios; 18 palestras de educagao ambiental; acantonamentos com as escolas; atendimentos de zooterapia;
4 campanhas e produgdo de exemplares de materiais de divulgacéo.

Producéo de 20 mil itens de materiais de divulgagéo sobre o meio ambiente.

Realizagdo de 15 cursos de capacitacdo de educagdo ambiental para o publico

em geral.

Realizagdo de 11 plantios comunitarios.

Realizagdo de 18 palestras sobre educagao ambiental, dirigida as escolas municipais, condominios e associa¢des de moradores.
Atendimento a 1.000 alunos nas atividades de acantonamento no Jardim Zooldégico.

Realizagdo de 98 reuniées comunitarias, com atividades de educagdo ambiental nos projetos de reassentamento da COHAB-CT.

Coordenacéo das atividades de educagdo ambiental do Programa de Transporte Urbano do Municipio/BID Il - Linha Verde, com 12
reunides de capacitagdo de multiplicadores.

Realizagéo de visitas de orientagdo a 25.000 domicilios sobre a disposigdo correta para a coleta dos residuos gerados nos
estabelecimentos comerciais - Cidade Limpa.

Desenvolver ag8es para a implanta¢éo da Agenda 21
Local.

Realizagdo de 7 reunibes preparatérias para a implantagdo da Agenda 21 Local, com a inclusdo das metas do milénio.

PROJETO: APOIO ADMINISTRATIVO - SMMA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Manter e ampliar a estrutura funcional com a
implementacéo de a¢des especificas ao suporte do

Ampliagdo da estrutura através do chamamento de técnicos de concursos publicos.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

planejamento ambiental.

Expandir o quadro e capacitar servidores da
Secretaria Municipal do Meio Ambiente.

Capacitacdes realizadas.

Implantar a politica de desenvolvimento de
remuneracao variavel.

Implantado politica de remuneravel variavel.

Realizar procedimentos especificos de crescimento
horizontal e vertical.

Executado crescimento horizontal.

Adquirir equipamentos e material permanente.

Equipamentos e materiais permanentes adquiridos.
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PROGRAMA: 0078 - PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Desenvolver atividades integradas na area de planejamento urbano, de controle e fiscalizagdo da ocupagéo e uso do solo, conforme legislagdo em vigor, objetivando uma maior eficiéncia na
execucao dos programas de governo.

Indicadores: - Aumento no nivel de satisfagéo da populagdo com os servicos municipais; - Aumento no indice de melhoria da qualidade de vida da populacéo curitibana.

Resultados esperados: - Qualidade de vida e satisfacéo do cidadéo, através do planejamento urbano voltado para a modernidade; - Descentralizagéo dos servigos disponiveis a populagao.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

O processo de planejamento e monitoramento urbano da cidade, compatibilizando as a¢des do municipio na busca do desenvolvimento sustentavel, alinhado ao Plano Diretor de 2004 e ao Plano de
Governo, avancou em 2007 no aumento da participagéo da comunidade no debate do futuro da cidade; O IPPUC elaborou cerca de 300 projetos arquiteténicos e urbanisticos; desenvolveu programas de
financiamento internacional; desenvolveu planos setoriais e regionais; aprimorou e manteve permanentemente atualizada a base de informag6es urbanas para a cidade; efetuou parcerias com
organismos internacionais para divulgacéo das boas praticas da cidade.

Com relagéo ao nivel de satisfagdo da populagcdo com os servigos municipais foi realizada pesquisa de avaliacéo da satisfagdo da comunidade do Xapinhal com relag&do ao Programa Habitar Brasil;
pesquisa durante os eventos dos Mutirdes da Cidadania onde os participantes puderam declarar sua opini&o sobre o que tem de melhor no seu bairro e o que precisa ser melhorado.

A Central 156 realiza enquetes no momento das respostas das solicitaces dos municipes e, desta obtemos que o indice de satisfagdo com o servigo prestado pela PMC se mantém alto, acima de 86%
desde 2005, com pequenas variagoes.

Foram realizadas pesquisas de opiniéo sobre as propostas de implantagdo do Bonde Turistico e o do Centro de Convivéncia do Bairro Novo.

Com relacdo ao indice de melhoria da qualidade de vida foram realizadas: a andlise intraurbana da Qualidade de Vida em Curitiba como balizador de distribuicdo espacial das acdes, servigcos e
investimentos publicos; o delineamento metodoldgico, em conjunto com o IMAP, do calculo de produtividade social para a futura analise de custo x beneficio do planejamento sobre a qualidade de vida da
populacéo em Curitiba; e estudo para a finalizag&o do Indice de Desenvolvimento Socioambiental de Curitiba e Regido Metropolitana.

Dentre as ac¢des desenvolvidas pelo IPPUC em 2007 destacamos:

O Projeto arquitetdnico do Centro de Convivéncia, complexo dedicado ao aumento da qualidade de vida e das rela¢des sociais da populacéo do entorno, por meio de praticas socio-educativas, esportes e
lazer.

O Projeto Urbanistico de consolidagdo do quinto eixo estruturante de adensamento e transporte - Marechal Floriano — com o desenvolvimento de projeto para implantacédo do sistema trinario e evolucédo
do sistema de transportes com a ultrapassagem dos 6nibus.

Elaboragdo de Plano Preliminar de Ocupagdo Urbana e de Usos no Nucleo do Curitiba Tecnoparque, mediante programagado do projeto funcional e demais disposicGes para atragdo de parcerias e
investimentos; bem como participacédo nas definicdes de estratégias fiscais, operacionais e de gestdo para efetivar a implementagcéo do Programa a partir de 2008.

Elaboragdo dos Planos Regionais como instrumentos de gestdo que visam o planejamento integrado, participativo, e sustentavel através da colaboracédo entre Prefeitura, comunidade e empresas,
indicando diretrizes e projetos estratégicos para o desenvolvimento das 9 Administracdes Regionais.

Avaliacdo do Indice de Qualidade de Vida (IQV) Intra-Urbano em Curitiba.
Desenvolvimento do indice de Desenvolvimento Sécio-Ambiental de Curitiba e Regisio Metropolitana.

Realizagdo de pesquisas de opinido para projetos e levantamentos da area de transporte, com destaque para a pesquisa de opinido realizada diretamente a populacdo participante dos Mutirdes da
Cidadania.

Sistema Curitiba em Dados, implantado na Internet, apresentou acréscimo no n° de acessos do cidadao de aproximadamente 65% em relagédo ao ano de 2006, totalizando 700.000 consultas.

Plamo Plurianual 200672000

Prefeitura Municipal de Curitiba

118




Manteve-se o indice de satisfagdo da populacdo com relagdo aos servigos municipais vinculados a Secretaria Municipal de Urbanismo, entre 80 a 90%. O facil acesso a internet facilitou o conhecimento
dos servigos oferecidos, aumentando a demanda por consultas e protocolos & Secretaria.

Com a ampliacéo do quadro de fiscais, agilizou —se os processos de fiscaliza¢éo dos terrenos baldios, gerando satisfagdo na populagdo com a resolugdo das denuncias, influindo na melhoria da
qualidade de vida.
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PROJETO: APOIO ADMINISTRATIVO SMU

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Prover a Secretaria Municipal de Urbanismo de
sistemas de informagéo e sistema de acesso via WEB
gue permitam a realizagdo das atividades internas e
as solicitages da populagdo de forma simples e agil,
atuando de forma integrada e descentralizada.

Processo em operagéo e aperfeicoamento continuo

1 Servidor de rede; 08 impressoras a lazer; 2 impressoras multifuncionais, 4 Switch; 1 Scanner, 46 microcomputadores, adquiridos

Buscar maior agilidade no atendimento da populagéo,
através da consolidagdo do processo de
descentralizagao

Processo em operagéo e aperfeicoamento continuo

1 data show, 3 maquinas fotogréficas digitais adquiridas.

Garantir a seguranca das informacdes e documentos

Processo em operagéo e aperfeicoamento continuo

Agilizar a emisséo das notifica¢des e vistorias

Em estudos

Melhorar a gualidade e produtividade das a¢des da
SMU

Em implantacdo em todas as areas e nucleos regionais

Promover, ap6s diagndstico, expanséo e capacitagio
do corpo funcional da Secretaria

Contratacéo de mais 16 fiscais

Desenvolver o Programa de Qualidade e
Produtividade

Em fase de elaboracdo de minuta de Decreto.

Manter a SMU, com Recursos Humanos,
equipamentos e materiais necessarios a melhoria da
qualidade da prestacéo dos servigcos

Em manuteng&o constante.

Regulamentar e atualizar leis, como: Regulamento de
EdificacBes, Decreto 791/2003, Lei de Loteamentos,
Legislagdo de Publicidade, Legislagdo de Calgadas e
demais regulamentag@es de acordo com o
desenvolvimento da cidade

Minuta de decreto que revoga o Decreto n° 689, publicado no DOM n° 79 de 20 de outubro de 1998

Minuta de Decreto que dispde sobre o licenciamento de atividade econémica de locagdo de brinquedos e equipamentos infantis e da outras
providéncias

Reduzir a quantidade de projetos com problemas

Reduzir os prazos de licenciamento

Reduzir o nimero de agdes fiscais

Melhorar a circulagéo viaria e as condi¢gdes ambientais
no Municipio

Reviséo de processos e fluxos para melhoria dos resultados
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizar servigos de forma &gil e adequada ao publico
interno e externo

Em acompanhamento e monitoramento

Definir prazos e ajustar procedimentos junto aos
6rgéos envolvidos no processo de emissao de
Consulta Comercial, Alvara de Localizagdo e de
Funcionamento

Em andamento a adequagao a legislacéo federal

Monitorar o controle urbano

Projeto em andamento

Definir indicadores de monitoramento urbano

Projeto em andamento

Promover a reestruturagédo da COSEDI

Estudo em elaboragéo

Descentralizar as consultas de parcelamentos do solo

Em execucéo

Promover vistorias compulsérias

Em fase de implantagéo

Criar a Bolsa de Potenciais Construtivos

Estudo em conjunto com SIDUSCON

Disponibilizar informag6es de alinhamentos prediais e
dos dados do municipio

Em execucgéo

Regularizar as situagdes de risco em iméveis

Em estudos

Expandir o quadro de pessoal

Em constante avaliagdo da necessidade

Implantar politica de Desenvolvimento de
Remuneracéo Variavel.

Em estudo

Realizar procedimentos especificos de transicéo e
crescimento horizontal e vertical.

Em andamento

Manter o Sistema de Alimentacéo para os Servidores
Publicos do Municipio de Curitiba — SASP.

Em andamento

Adquirir equipamentos e material permanente.

Aquisi¢cdes em constante processo

Manter a estrutura funcional.

Em manutencgéo
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PROJETO: CONTROLE DO USO DO SOLO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Promover a efetividade do controle do uso comercial
do solo, publicidade, subdivisdes e unificacbes de
lotes e projetos de ruas.

Andlise e informacé&o aos requerentes de 110.000 consultas comerciais.

Realizagédo de analise de 2.200 projetos de unificagdo, subdivisdo e cadastramento de lotes.
Aprovacao de 210 projetos de unificacdo, subdivisdo e cadastramento de lotes.

Emissao de 85 alvaras de publicidade.

Realizagédo de analise de 65 projetos de loteamentos.

Aprovacao de 90 projetos de loteamentos.

PROJETO: CADASTRO TECNICO MUNICIPAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGCOES EM 2007

Manter atualizada a base cadastral analégica com a
utilizagéo de sistema de base georeferenciada do
Cadastro Técnico Municipal.

= Atualizacéo de 13.583 lotes na base cadastral municipal.

Promover campanha para a regulariza¢édo da
numeracéao predial.

= Nominacao e emplacamento de cerca de 300 logradouros.

= Efetivacdo do beneficio de endereco oficial a 8.000 familias.

Desenvolver a digitalizag&o de todos os documentos
do Cadastro Técnico Municipal.

= Digitalizacéo das plantas de parcelamentos de solo aprovados até 2006.

Manter e aperfeicoar o sistema de geoprocessamento,
por meio de informagdes, mapas e plantas.

= Desenvolvimento do sistema de geoprocessamento do Cadastro Técnico Urbano (CATURB) e editor gréfico.

PROJETO: FISCALIZACAO GERAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizar a fiscalizagéo urbana de Curitiba, abrangendo
os comércios estabelecidos, comércios ambulantes,
proprios municipais, publicidade, saneamento,
terrenos baldios, visando a reducéo de irregularidades

= Realizagdo de 1.602 vistorias em terrenos particulares, em situacédo de abandono, que geravam transtornos e risco a comunidade.
= Retirada de 2.030 publicidades irregulares (placas, painéis, cavaletes, folderes e outros.)

= Implanta¢do do novo modelo aprovado de carrinhos de pipoca, sorvete e tapioca, para o comércio ambulante, substituindo os existentes.
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e 0 combate as obras irregulares.

Substituicdo de vendedores ambulantes que ndo estavam atendendo a legislagdo, tendo como critério o perfil socioeconémico.

Apreenséao de 5.206 unidades de mercadorias no comércio ambulante irregular.

Manter o Programa Rede Integrada de Seguranca.

Parceria com as Policias Militar e Civil, para a realizacédo das Ac¢des Integradas de Fiscalizacdo Urbana (AlIFU), de fiscalizacdo do comércio
ambulante, em areas de dominio publico e proprios municipais.

Promover a despolui¢do de areas publicas.

Em execucgéo

Prover a COSEDI — Comissao de Segurancga e
Imo6veis, com materiais, equipamentos e recursos
humanos.

Em fase de levantamento das necessidades

Promover a seguranca preventiva e 0 monitoramento
das situag@es de risco em edificacdes e imdveis da
COSEDI.

Realizagdo de 511 atendimentos, pela Comisséo de Seguranca de Edificacdes (COSEDI), relativos a situag6es de risco comprovado por
inseguranca das edificagdes.

Efetivacéo de convénio PMC, SMU e Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Estado do Parana (CREA-PR), na
area de fiscalizacéo de obras e acessibilidade.

Orientacado da populacéo afetada sobre os procedimentos e cuidados necessarios para a seguranga predial.
Realizagdo de 70 interdicdes de edifica¢cbes que apresentavam riscos.

Realizagédo de vistoria em 181 imdveis, quanto a cercas elétricas, e expedicédo de 88 licengas.

Manter o Programa de Despolui¢&o Hidrica.

Repassado o servico a Secretaria Municipal do meio Ambiente

Atuar na prevencao para uma cidade mais ordenada
urbanisticamente.

Contratacéo de 15 fiscais de obras e posturas.

Garantir o cumprimento da legislacao, referente a
obras e posturas.

Realizagdo de 54 acGes de fiscalizagdo em mocos.

Realizagdo de 1.624 agdes de fiscalizagdo em obras irregulares.

Implementar a participagdo da populagdo nas agoes
de controle urbano.

Participacdo em seminarios promovidos por entidades ligadas & construcéo civil, ministrando palestras sobre seguranca em edificagdes.

Realizar a¢des buscando a reducéo dos conflitos de
vizinhanga.

Producéo e distribuicdo de material informativo a populagao

Mutiro da Cidadania - orientacéo e esclarecimentos sobre regulamento de uso e ocupagédo do solo e construgdo regular

Consultoria sobre “como construir de forma regular em Curitiba” para Moradores das Moradias Terra Santa, Novo Horizonte e Sambagqii
Conselhos Distritais de Saude (multiplicadores) - palestras sobre uso e ocupacéo do solo e edificages regulares

Acoes de esclarecimentos e fiscalizagcdo através de denuncias pelo 156 de irregularidades urbanas.

Plara Plurianual 20062000 123
Prefeitura Municipal de Curitiba




PROJETO: CONTROLE DE PROJETOS, OBRAS E EDIFICACOES

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Promover a anélise e fiscalizag&o de projetos das
edificagbes e de obras concluidas, emitindo Alvaras
de Construgao e Certificados de Vistorias de
Concluséo de Obras, verificando o cumprimento do
Cadigo de Obras e Posturas do Municipio de Curitiba.

Realizagdo de 17.000 andlises de projetos arquitetonicos de edificagdes.
Expedicéo de 3.400 alvaras de construcéo.

Realizagdo de 170 andlises de Esta¢des Radio Base.

Realizagdo de 5.300 vistorias de concluséo de obras.

Expedi¢éo de 2.500 Certificados de Vistoria de Conclusdo de Obras (CVCO).

PROJETO: APOIO ADMINISTRATIVO DO IPPUC

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Manter o IPPUC - Instituto de Pesquisa e
Planejamento Urbanos de Curitiba com recursos
humanos, equipamentos e materiais necessarios ao
desempenho de suas atribuigdes.

Elaboragdo de 132 relatérios de demonstrativos orgamentarios, 84 quadros de alteracéo de valores orgamentarios, 12 edi¢des da folha
de pagamento, 5.194 movimentag¢8es financeiras, 2.199 recibos de vendas de 25.587 unidades de itens diversos.

Desenvolvimento e manutengdo de sistema em ACCESS para o acompanhamento e controle orgamentério e financeiro, o controle de
pagamentos e a emisséo de recibos - Etapa Il.

Estudos e proposicdes de mudancgas nas rotinas e controles da Coordenagao Financeira - Etapa Il.

Emissao de 33 faturas relativas ao ressarcimento de despesa com pessoal & disposigao da Prefeitura de Almirante Tamandaré, de
Joinville e COHAPAR.

Pagamento de precatérios de natureza alimenticia.
Efetivagdo da contribuicéo para o Programa do Servidor Publico (PASEP) e para o Instituto Nacional de Seguridade Social.

Emissao de 126 pareceres, 34 informag6es e 441 despachos de natureza juridica, 3 notificacdes extrajudiciais e 1 procedimento sumario
administrativo.

Elaboragao de 7 minutas de convénio, 16 minutas de portarias e decretos, 3 minutas de projetos de lei, 3 minutas de aditivos, 6 minutas
de termos de cesséo e 2 minutas de resolugéo.

Elaboragdo de 15 cartas-convite, 10 tomadas de preco, realizacéo de 34 inexigibilidades de licitagcdo, 18 pregdes presenciais, 23
contratos, 221 ordens de servico e 1 concorréncia.

Locagéo de 10 veiculos para o uso do IPPUC.

Medicina do Trabalho: atendimento médio de 20 funcionarios/més, com solicitacdo de exames periodicos, em clinicas e laboratérios
conveniados com o IPPUC.

Manutencéo do sistema de restituicdo de despesas com funeral: ocorréncia de 4 restitui¢cdes.

Manutencéo dos beneficios de auxilio-transporte aos servidores.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Manter a estrutura funcional.

Realizacdo de 5 nomeacdes, 9 exoneragdes, 2 aposentadorias e 184 promocgdes de servidores do IPPUC (crescimento horizontal),
sendo 73 de nivel superior, 69 de nivel médio e 42 de nivel basico.

Efetivacdo dos procedimentos necessarios para a manutengéo da estrutura do IPPUC, com 177 profissionais atuando no IPPUC, 20
cargos em comisséo, 145 funcionarios do IPPUC a disposicéo (82 em outras instituigcées e 63 no ICI) e 81 aposentados.

Adquirir equipamentos e material permanente.

Agquisicdo de 97 equipamentos e materiais de informéatica, 20 equipamentos eletrnicos, 394 materiais de informética e 44 softwares 101
e 130 itens para o acervo bibliografico.

Implantar a politica de Desenvolvimento de
Remuneracéo Variavel.

Em estudos

Promover a expanséo e capacita¢do do quadro de
pessoal do Instituto.

Desenvolver e implantar programas de capacitagao e
Banco de Talentos.

Promogéao de 4 cursos pelo IPPUC para 9 servidores: Indesign CS2 Basico (2 funcionérios), Restauragdo de Acervo Literario (2),
Transporte Urbano e Meio Ambiente (3) e Parcerias Publico-Privadas - Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) (2).

Participacéo de 1 funcionario no Seminario Urbanizag&o Dispersa e Mudangas no Tecido Urbano, 1 no Seminario Comunicacéo e
Relacionamento Organizacional, 1 no Seminario Clima Organizacional e Qualidade de Vida do Trabalhador e 2 no Congresso Nacional
sobre Gestéo de Pessoas (CONARH) 2007.

Participacéo de 261 servidores em cursos promovidos pelo IMAP: 191 servidores em 110 cursos do Programa SemEADor, 18 servidores
nos cursos do Programa Desenvolvimento Gerencial (4 tele-aulas, 1 presencial e WEB) e 52 servidores em 23 cursos do Programa
Desenvolvimento de Competéncias.

Participacéo de 7 servidores nos 2 Cursos de Aperfeigcoamento em Planejamento e Gestao Urbana, em convénio com a Japan
International Cooperation Agency-JICA.

Participacéo de servidores em 30 vagas dos 3 Cursos do Centro Internacional de Formacéo de Autoridades Locais- CIFAL.

Realizar convénio com as demais unidades da
administracdo publica, prestando assessoramento
técnico sobre planejamento urbano.

Realizagao pelo IPPUC de capacitagao do corpo técnico da SMU para andlise e aprovagdo de Conjuntos Habitacionais.
Realizacdo de aulas no Curso de Capacitagéo e Profissional da Guarda Municipal de Curitiba.
Realizacdo de apresentagdo sobre Saneamento Ambiental na Camara Municipal de Curitiba.

Viabilizacédo de 3 vagas para técnicos da PMC nos 2 Cursos de Aperfeicoamento em Planejamento e Gestédo Urbana, em convénio com
a Japan International Cooperation Agency-JICA.

Viabilizacéo da participacéo de técnicos da PMC em 149 vagas dos 3 Cursos do Centro Internacional de Formagéo de Autoridades
Locais- CIFAL.

Realizar procedimentos especificos de transi¢éo e
crescimento horizontal e vertical.

Realizacdo do Processo do Plano Bianual de Crescimento Horizontal (2005-2007), em 3 etapas: auto-avaliagdo, avaliagdo da chefia e
negociacdo da avaliacdo entre as partes.

Manter o Sistema de Alimentacéo para os Servidores
Publicos do Municipio de Curitiba — SASP.

Sistema mantido.

Adquirir imével para expanséo do IPPUC.

Em estudos
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Dar pleno e eficaz respaldo administrativo e financeiro
ao IPPUC, através da gestéo qualitativa de todos os
recursos necessarios para o desenvolvimento das
atividades inerentes ao Instituto, que visa ordenar o
crescimento da cidade com a distribuicdo adequada
das atividades urbanas de acordo com as diretrizes de
crescimento da cidade e regido metropolitana de
Curitiba.

Registro e monitoramento de 3.563 documentos e expedicdo de 1.756 documentos diversos.
Realizadas andlises e emitidos pareceres referentes a atividades urbanas.

Desenvolvimentos das etapas Il do sistema de acompanhamento e controle orgamentario e financeiro e, das mudancgas nas rotinas e
controle da Coordenagéo Financeira.

PROJETO: ESTUDOS, PLANOS E PROJETOS URBANOS

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGCOES EM 2007

Criar solugdes integradas visando melhores condigbes
sociais e econdmicas da populacéo; - articular as
politicas e diretrizes setoriais que interfiram na
estruturacdo urbana do municipio e regido
metropolitana de Curitiba.

Elaborar projetos, planos e programas setoriais.

Caracterizagdo das regionais e analise dos territérios.
Elaborag&o do Plano Preliminar das regionais e validagdo técnica coma as equipes das regionais.
Dialogos participativos com a comunidade por regionais.

Elaboracgédo de 1 projeto arquitetdnico do terminal Cap&o da Imbuia e 4 projetos arquitetdnicos de reforma e ampliagdo dos Terminais de
Transporte: Cabral, Campina do Siqueira, Hauer e Capao da Imbuia.

Elaboragdo do projeto de Reestruturacdo do Eixo Boqueirdo - Marechal Floriano Peixoto, Rua Anne Frank, Escrit. Lourdes Strozzi, Rua
Tenente Francisco F. de Souza e R. Des. Westphalen.

Elaboragao do projeto de reforma da Rua 24 Horas (Programa Marco Zero).

Elaboragdo do Plano Urbanistico de equipamentos do Tecnoparque.

Elaboracgédo de projeto de reforma e ampliagdo do pavilhdo do Parque Barigi.

Elaboragédo do projeto de construcao e implantacdo da Rua da Cidadania Cajuru.

Elaboragdo do projeto de reestruturacdo do entorno da Praga Tiradentes(Programa Marco Zero).

Elaboragédo do projeto de reforma da Rua Emiliano Perneta (Programa Marco Zero).

Elaboragdo de 3 projetos da construcé@o e implantagéo das Estacdes da Linha Verde PUC, Torres e UFPR.
Elaboragdo de 3 projetos de constru¢éo de passarelas: 2 no Parque Barigli e na CIC, na Av. Juscelino K. de Oliveira.
Elaboragéo de projeto de implantagdo de ciclo faixa na Rua Mal. Floriano Peixoto.

Elaboragédo de projeto de ultrapassagem nas Esta¢fes da Estrutural Norte - Sul.

Realizagdo de 23 Estudos Preliminares de Adequacg8es / Alargamentos / Prolongamentos no sistema viario de Curitiba: Av. Monteiro
Tourinho, Rua Jerénimo Durski (trecho préximo a R. Gabriel de Lara), Rua Maria Bueno, Asilo Sdo Vicente de Paulo (acesso e saida em
funcéo da reforma/ampliacdo em andamento), Av. Parana (estudo de tracado para a implantagdo da Linha Direta na canaleta exclusiva de
onibus), Av. Mauricio Fruet/Ligacdo com Pinhais, Marginal BR-277 (R. Dr. Petronio Romero de Souza - Prolongamento do Binario Julia da
Costa X Princesa lzabel), R. Benedito Nicolau dos Santos, Praca N. Sra. Salette, (estacionamento do Tribunal de Contas do Estado), R.
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Bom Jesus X R. José de Alencar, R. Buenos Aires, R. Capitdo Jodo Busse, R. Eduardo Sprada, R. Luiz Tramontin, R. Miguel Metnek X R.
Osorio Damas de Oliveira, R. Octacyr Mion, R. Serafim Lucca, R. Sen. Accioly Filho, R. Ten. Francisco Ferreira de Souza, Rua Rio
Mucuri, Rua Republica Islamica do Ir4, estudo de tragado da ligagéo Linha Verde - R. Ten. Francisco Ferreira de Souza.

Elaboragao de 36 projetos de correcdo geométrica no sistema viario de Curitiba: Av. Candido de Abreu, Av. Industrias, acesso a empresa
BRASILSAT (carreta especial), Av. Industrias X R. Jodo Bettega, Av. Francisco H. dos Santos (adequacao do retorno ao MAXXI atacado),
Av. Monteiro Tourinho X Modesto Piccoli, Av. N. Sra. Aparecida, Av. Republica Argentina X Av. Wenceslau Braz (fechamento de
transposicéo pela canaleta), Av. Santa Bernadethe (estacionamento no canteiro central), Av. Sen. Salgado Filho X R. Rodolfo Bernardelli,
Praca Vivian Calopreso Braga, Binario Rua Jodo Bettega/Rua Luiz Parigot de Souza, R. Antdnio Rodrigues X Av. N. Sra. Aparecida, R.
Atilio Pioto X R. Pe. Claudio Arenal, R. Augusto Stresser (revitalizagao), R. Aviador Armin Buhrer, R. Cruzeiro do Sul X R. Celeste Tortato
Gabardo, R. dos Pioneiros (Retorno), R. Estanislau Wildner X R. Maria do Carmo Figueiredo, R. Fredolin Wolf X R. Raposo Tavares, R.
Izaak Ferreira da Cruz X R. Humberto Zanato, R. Jodo Carlos Figueiredo X Av. Comendador Franco, R. Jodo Negréo (geometria para
calcadas), R. Jodo Soares Barcelos X Linha Verde (Estagdo Fanny), R. Jodo Volpe X R. Antdnio Braga, R. José Naves da Cunha X R.
Adolfo de Oliveira Franco, R. Lebdncio Lopes Cortiano X R. Dante Honério, R. Marechal Otavio Saldanha Mazza, 6.740 (acesso a
condominio), R. Min. Gabriel Passos (ELECTROLUX), R. Nilo Pegcanha X R. Domingos Nascimento, R. Paula Freitas X R. Cidade de
Goioeré, R. Paula Freitas X R. Eduardo Pinto da Rocha, R. Pedro Correa da Cruz X R. Independéncia, R. Pedro Zagonel X Av. Republica
Argentina, R. Prof. Ulisses Vieira X R. Curupis, R. Vicente de Carvalho (acesso a BR-277) UNIBRASIL — projeto geométrico R. 21 de
Junho (alternativa em “P” para a converséo a esquerda da Av. Victor Ferreira do Amaral).

Elaboragéo de 11 projetos geométricos: Av. Florianépolis (transposicdo da BR-277, mediante viaduto), Binario Brasilia (adequacdes para
a alteracdo de sentido em relagéo ao projeto original), Binario Mario Tourinho (adequacgdes diversas no decorrer da obra), Linha Verde —
trecho Mal. Floriano/Estacdo UFPR), Marginal Rodovia dos Minérios X Votorantim, passarela no Barigii (geometria para a implantagéo da
passarela e correcdo dos acessos e saidas das empresas situadas na marginal da BR-277), R. Ernesto Biscardi (projeto geométrico para
a abertura da ligagdo até a R. Mal. Octavio Saldanha Mazza), R. José de Oliveira Franco (adequagdo de geometria decorrente de
situages verificadas na execucao da obra: dificuldades de acesso aos lotes lindeiros em funcao do greide do projeto), R. Wellington de
Oliveira Viana (via de acesso e saida da Associacdo dos Servidores do Ministério Publico), R. Wenceslau Carlos Glaser Neto (abertura do
trecho de rua que servira de alga ao viaduto da R. Alberico Flores Bueno, sobre a BR-476), ruas do entorno do Palacio das Araucarias
(Centro Civico).

Elaboragao de 1 projeto de ponte: ligacdo da R. Ver. Elias Karam a R. Lenira dos Santos Reis, sobre o rio Barigi.

Contratagéo e fiscalizagdo de 5 projetos: Av. Sen. Salgado Filho (revisdo do projeto de pavimentagéo), Binario R. Itatiaia X R. Itacolomi,
Binario R. Nivaldo Braga X R. Olga Balster, Eixo Viario de Integracdo/FONPLATA, Trincheira Gustavo Rattman X Linha Verde (adequagéo
do projeto da Linha Verde para a antecipagdo da implantacéo).

Elaboragdo do projeto de bancas para o mercado do Shopping Popular.
Desenvolvimento de Estudo do Mddulo de Informética para as Ruas da Cidadania.

Elaboragao do projeto de implantacdo de rampas na Av. Francisco Derosso.

Melhorar e preservar a paisagem urbana.

Elaboragéo de projeto da Praga do Batel.

Elaboragé&o de projeto de comunicagéo visual: placas com os nome das escolas.

Elaboragéo de 4 projetos de quiosques na Praca do Batel: de flores, banca de revistas, café e da Guarda Municipal.

Elaboragéo de 3 projetos de comunicagéo visual: Restaurante Popular, padrdo/SMAD, CMEI 0-3 Bairro Novo e CMEI 0-3 padréo.

Acompanhamento do projeto de comunicagédo visual do Centro de Referéncia e Qualidade de Vida - SMEL.
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Elaboragéo de projeto de tapume com desenho, para a Rua 24 HORAS (URBS).
Elaboragéo de 3 projetos de barracas para a Feira de Artesanato do Largo da Ordem, Varejdo Capédo Raso e feira de organicos.
Andlise e parecer para a implantacdo da nova banca de revista.

Elaboragdo de 12 projetos de paisagismo: R. Luiz Tramontin, Av. Mal. Mascarenhas de Moraes, R. Wenceslau Glaser Neto e R. Hilario
Moro, Av. Floriandpolis, Av. Toaldo Tulio, R. Euclides Bandeira, Linha Verde (trecho 4-PUC/Torres/UFPR), R. Islamica do Ir4, R.
Franscisco Hierro (com floreiras), R. México, Rua Teffé e R. Nestor de Castro (Programa Marco Zero).

Elaboragéo de anteprojeto de construcéo e implantacéo do Portal Vila Nossa Senhora da Luz.
Elaboragéo de projeto de cal¢cada do Anel Viario 1, com publicidade (Programa Circulagao).
Elaboragéo de Proposta de novos parametros construtivos para a Linha Verde e para a area de abrangéncia do Tecnoparque.

Realizagdo do levantamento de dados e estudo da ocupagéo dos Pélos da Nova Curitiba.

Atualizar a legislagao do Plano Diretor.

Concluidos os diagndsticos e as andlises e, elaboradas as propostas preliminares para a discussao de 6 Planos Setoriais do municipio:
de Mobilidade Urbana e Transporte Integrado; Habitacdo e Habitacdo de Interesse Social; Desenvolvimento Social; Desenvolvimento
Econdmico; Seguranca Publica e Defesa Social e Controle Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel.

Promover e incentivar a preservacao historica e
cultural.

Elaboragdo de Termo de Referéncia para a contratacao dos projetos de restauro e reforma do Solar do Barao.
Revisdo do Termo de Referéncia para a contratagéo do projeto de restauro da Casa Romario Martins.

Elaboragdo de mapas e planilhas para a requalificacdo da Casa Hauer.

Elaborar sistema de estudos e projetos arquitetonicos,
complementares, topografias e planialtimetrias.

Elaboragdo de 8 projetos de reforma e ampliagcdo das Escolas Municipais: Jilia Amaral Di Lenna, Rolandia, Lauro Esmanhoto, Omar
Sabbag, Boleslau Falarz, Coldnia Augusta, Carmem Saloméao Teixeira e Sonia Kenski.

Elaboracgéo de 2 projetos de construcédo e implantacédo de Unidades de Saude: Barigii e Xaxim.
Elaboragdo de 2 projetos de reforma e ampliagcdo de Unidades de Saude 24 Horas: Boa Vista e Campo Comprido.
Elaboragédo de 2 projetos de construcéo e implantacdo de Armazéns da Familia: Caiua e Uberaba.
Elaboragéo de Projeto de construgdo e implantagao do Centro Cultural Vilinha/Cajuru.
Elaboragdo de Projeto de reforma do Centro de Operagdes da Praga Osério.
Elaboragdo de Anteprojeto de reforma da Casa do Estudante.
Elaboragdo de Projeto de reforma dos sanitarios do Terminal Guadalupe.
Elaboragdo de Projeto de construgdo e implantagdo da Central de Veiculos da Secretaria Municipal da Administracdo (SMAD).
Elaboragédo de Projeto de construgdo e implantagdo de barracdo para depésito de carros da PMC.
Elaboragdo de Estudo preliminar da reforma e ampliagcdo do Laborat6rio Municipal do Parolin.

Elaboragao de 38 projetos de construgado e implantagdo dos Espagos Salde: Atenas, Atuba, Bairro Alto, Bom Pastor, Candido Portinari,
Capanema, Caximba, Campina do Sigueira, Estrela, Eucaliptos, Fernando de Noronha, Irma Teresa Araujo, Jardim Pinheiros, Lotiguassu,
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Oswaldo Cruz, Pantanal, Parigot de Souza, Pilarzinho, Salvador Allende, Santa Efigénia, Santa Quitéria, Sdo Jodo Del Rey, Sao Miguel,
Tapajds, Trindade Il, Uberaba de Cima, Umbarda, Unido das Vilas, Vila Aurora, Vila Camargo, Vila Fanny, Vila Feliz, Vila Pompéia, Vila
Sé&o Paulo, Vila Tingli, Visitacéo, Vista Alegre e Xapinhal.

= Elaboragéo de Projeto de reforma do Shopping Popular.

= Elaboracéo de Projeto de construcdo e implantagdo do Galpdo Patrulha Mecanizada - Tatuquara - Secretaria Municipal do Abastecimento
(SMAB).

= Elaboragéo de Anteprojeto de reforma e ampliacdo do Mercado Municipal.

= Elaboragdo de 2 projetos de reforma e ampliacéo dos Armazéns da Familia da Rua da Cidadania Santa Felicidade e Rua da Cidadania
Matriz.

= Elaboragdo de 2 projetos de construcéo e implantagéo das Casas da Comunidade Corbélia e Arroio.

= Elaboracéo de Projeto de reforma e ampliagcdo da Central de Abastecimento Alimentar do Capéo da Imbuia.

= Elaboragdo de 4 projetos de reforma e ampliacéo dos Liceus do Oficio: Vila Tecnolégica, Candido Portinari, Casa Klemptz e Boa Vista.
= Elaboragdo de Projeto padrdo de construgdo e implantagdo de Centro de Convivéncia.

= Elaboracéo de 2 projetos de construcao e implantacéo dos Centros de Convivéncia Bairro Novo e Ganchinho.

= Elaboragdo de Anteprojeto da construcéo da Casa do Pia - FAS - Vila Fanny.

= Elaboragéo de Projeto de reforma e ampliacdo do Centro de Atendimento ao Idoso (CATI) da Boa Vista.

= Elaboragéo de 2 estudos para a implantagdo das Unidades de Salide Maria Angélica e Santa Amélia.

= Elaboragdo de 2 estudos para a implantagao de elevador para deficientes na Escola Municipal Pietruza e Rua da Cidadania Santa
Felicidade.

= Elaboracéo de Estudo preliminar para o Cine-Teatro junto ao Centro de Convivéncia.
= Elaboragdo de Termo de referéncia para a contragéo e o acompanhamento da maquete do Centro de Convivéncia.

= Elaboragéo de 8 projetos de construcdo e implantacdo dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS): Santa Rita/Tatuquara,
Iguacu/Cajuru, Madre Teresa, Vila Sandra, Iracema, Vila Torres, Barigii/Bolsdo Rose e Formosa.

= Elaboragdo de Projeto do Centro de Esportes e Lazer Dirceu Graeser.

= Elaboragéo de Projetos de reforma da usina de asfalto e projeto de construcdo e implanta¢éo da balanga na usina de asfalto.

= Elaboragédo de Projeto de reforma do Palacio 29 de Margo (elétrica, hidraulica e de prevengéo contra incéndio).

= Elaboragdo de 4 projetos de construgéo e implantagéo das Escolas Municipais: Bairro Alto, Umbara, Parolin e Corbélia.

= Elaboragdo de 2 projetos de construgéo e implantacéo de quadra coberta padrdo: EM Helena Kolody e EM Heréaclito Sobral Pinto.

= Elaboracéo de 11 projetos de construcédo e implantacéo dos Centros Municipais de Educacéao Infantil (CMEIs): Buiriti, Pilarzinho,
Lotiguassu, Jardim dos Nobres, Rio Bonito, Bairro Novo (Madre Teresa), Audi Unido, Corbélia, Arroio, Faxinal e Vila Unido Ferroviaria.

= Elaboragdo de 5 projetos de reforma e ampliagcdo dos CMEIs: Conjunto Atenas/Ulisses Falcéo Vieira, Palmeiras, Estrela, Familia Feliz e
Nossa Senhora da Luz.
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Elaboracgdo do projeto do Centro Municipal de Atendimento Especializado (CMAE) Portao.
Elaboragédo de 2 projetos de reforma e ampliacao dos Laboratérios de Gastronomia - Liceu de Oficios: Gralha Azul e Gramados.

Elaboragéo de Projeto de reforma do Empdério Metropolitano - Unidade Oticas Curitiba.

Prestar consultoria na area de planejamento urbano.

Prestacéo de servigos de consultoria.
Atendimento a 736 pessoas em missdes nacionais, com interesse no planejamento urbano de Curitiba.
Atendimento a 935 pessoas em missdes internacionais, com interesse no planejamento urbano de Curitiba.

Participacéo de 5 técnicos do IPPUC, ou presidente, efetivada em eventos internacionais, para a divulgacéo do IPPUC e do
planejamento da cidade: em Orlando (Estados Unidos), Buenos Aires e Rosario (Argentina), Vilnius (Lituania) e Calgary (Canadd).

Desenvolver estudos para novos parametros
construtivos para adensamento.

Definir sistemas de incentivos.

Elaboragdo de Proposta para incentivos construtivos para a area do Eixo da BR-476/Linha Verde (antiga BR-116).

Elaboragdo de Proposta para novos parametros construtivos (Solo Criado e Transferéncia de Potencial Construtivo) para a area de
entorno da Linha Verde (Setor Especial da BR-476 e Zona de Transi¢éo da BR-476, antiga BR-116).

Definicdo de incentivos imobiliarios e regime tributario especial na area de abrangéncia do Tecnoparque, Polo Tecnoparque da Linha
Verde e imediagdes.

Realizagdo de levantamento de dados e estudo da ocupacao dos Pdlos da Nova Curitiba.

PROJETO: PESQUISA, INFORMACOES E MONITORAMENTO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Coordenar a realizagao da Conferéncia Municipal da
Cidade de Curitiba.

Realizagao da Il Conferéncia Municipal da Cidade de Curitiba.
Realizagdo de 9 Pré-Conferéncias Regionais da Cidade de Curitiba.
Participacéo na Ill Conferéncia Estadual das Cidades em Foz do Iguacu.

Participacéo na Ill Conferéncia Metropolitana das Cidades.

Desenvolver e elaborar estudos e pesquisas de dados
e informacdes georreferenciadas.

Realizag&o de 10 estudos e pesquisas de dados e informagbes georreferenciadas.
Realizagao de 1 estudo de projecao populacional para Curitiba e municipios do entorno.

Pesquisa Georreferenciada do Centro, em parceria com a Associagdo Comercial: levantamento georreferenciado das atividades
econdmicas da area do projeto, condi¢des das calcadas e das edificagdes, por meio de tecnologia de sistemas de informagdes
geogréficas.

Manter e aperfeicoar o sistema de geoprocessamento,
por meio de informagfes, mapas e plantas.

Manutencéo e aperfeicoamento do Sistema de Informacdes Cartograficas Georreferenciadas.

Manutencéo dos Subsistemas SIG, em ambiente corporativo: Cadastro Técnico Urbano (CATURB - SMU), Gestdo de Servicos de
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Saneamento e Sistema de Simulagdo de Pélos Geradores de Trafego (GESSAN).

Execucéo da Densificac@o da Rede de Referéncia Cadastral Municipal de Curitiba, incluindo a monumentalizagdo de marcos e
determinacéo altimétrica, mediante nivelamento geométrico.

Disponibilizagdo dos produtos cartogréaficos da cidade, edi¢cdo 2007: Curitiba Digital em 2 versdes, Mapa de Arruamento, impresso na
escala 1:20.000, e Planta de Valores Genéricos 2007.

Atualizagao cartogréafica sobre as ortofotos digitais, em banco de dados: edigdo de faces de quarteirdo, canteiros de vias e meios-fios,
arruamento de ocupag6es irregulares, pistas de trafego e hidrografia de superficie.

Realizagdo de 900 atendimentos ao publico, sobre localizagdo de logradouros e informacdes de Referéncias de Nivel (RN).
Realizagao de 800 atendimentos para a producdo de mapas em CD-ROM ou papel, para a PMC e o cidad&o.

Elaboragdo de 22 mapas tematicos.

Atualizacdo permanente do Mapa de Arruamento de Curitiba.

Execucgéo de novo vdo aerofotogramétrico digital de Curitiba e Regido Metropolitana de Curitiba, com 1.000kmz2, em escala 1:12.000,
atingindo areas urbanas.

Implementar o sistema de informagdes do planejamento
da Cidade.

Atualizagcdo permanente do Sistema Curitiba em Dados, disponivel na internet, nos sites do IPPUC e da PMC, totalizando 700.000
acessos as informag6es municipais.

Disponibilizagdo para consulta e adequacéo fisica da Biblioteca do IPPUC, com acervo sobre Curitiba e o Planejamento Urbano:
empréstimo de 758 projetos, 703 livros, 127 revistas, 13 CDs; realizacdo de 706 consultas internas, 886 consultas externas, 888
atendimentos por telefone e 2.213 atendimentos cartograficos.

Realizar a monitoragéo urbana em cumprimento a
legislagao vigente.

Realizagédo de relatério sobre as estimativas populacionais para os bairros e regionais de Curitiba no ano de 2007: "Proje¢des
Populacionais Para os 75 Bairros e as 9 Administra¢cdes Regionais do Municipio de Curitiba - 2007", com a metodologia e os resultados

Elaborar sistema de diagnésticos socioecondmicos
para subsidiar as politicas sociais.

Realizagdo das estimativas de moradores de domicilios particulares permanentes, por classe de rendimento domiciliar mensal, segundo
as administracdes regionais de Curitiba para o ano de 2006, pelo método de Tendéncia (Ai e Bi), a partir de dados da Pesquisa Nacional
de Amostragem Domiciliar (PNAD - 2006), do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para a Regido Metropolitana de
Curitiba.

Realizagdo de levantamento das areas de vulnerabilidade para o Plano Diretor de Habitagé&o.

Realizagao de levantamento dos equipamentos de cultura (municipal, federal, estadual e particular).

Realizagso de levantamento e Mapa do Plano de Regularizag&o das Areas de Situag&o de Risco.

Realizagdo de levantamento de localizacdo de restaurantes para os Mapas Gastronémicos.

Realizagdo da organizagé&o de dados do Boletim Epidemioldgico para o tema satude do Curitiba em Dados.
Organizacéo de uma sintese sobre emprego e desemprego para Curitiba, em 2006.

Realizacgéo e reviséo do perfil da Unidade de Desenvolvimento Humano (UDH): descrigdo composta por 90 unidades.

Realizagdo de pesquisa e coleta de dados para a construcdo de tabela sobre o tema economia, para as 9 administracdes regionais de
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Curitiba. Construgéo de tabelas sobre Populacdo em Idade Ativa (PIA), Populacdo Economicamente Ativa (PEA) e Populagdo Ocupada
(POC) (IBGE/2000).

Realizagdo de pesquisa e coleta de dados para a construgdo de sintese populacional para as administracdes regionais de Curitiba,
referentes ao Censo de 2000, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) com a nova divisdo de regionais implantada no ano
de 2005. Elaborag&o das Piramides Etarias das 9 Regionais.

Elaboragéo de sintese e construcéo de tabelas sobre moradores de domicilios particulares permanentes, segundo a classe de rendimento
domiciliar, de 2001 a 2006, com dados da Pesquisa Nacional de Amostragem Domiciliar (PNAD).

Elaboragdo da versdo conclusiva do volume 1 da Gestdo da Informacdo com Classificagcdo Unificada por Temas (inclui links com a
localizag&o dos arquivos).

Elaborag&o da verséo conclusiva do volume 2 da Gestdo da Informacéo com Classificacdo Unificada por Temas (inclui especificacéo de
dados da versao final do Termo de Referéncia).

Elaboragéo da analise e sintese sobre Exportagao e Importacéo, de 2004 a 2006, e Balangca Comercial, de 1997 a 2006.
Elaboragéo dos dados do Caderno Sistema de Informag@es de Nascidos Vivos (SINASC), em 2005.

Realizagdo de documentacgéo referente ao Sistema Curitiba em Dados, incluindo descri¢cdo do sistema, objetivos, estruturagdo dos dados
e das telas, especificagéo das funcionalidades do Sistema de Administragéo/Cadastro e do Sistema de Publicagéo.

Elaborag&o de mapas e planilhas para a requalificagdo da Casa Hauer.
Elaboragéo das piramides etarias para os municipios da Regido Metropolitana de Curitiba (RMC), entre os anos de 2001 e 2020.
Elaboragéo das planilhas do Produto Interno Bruto (PIB), relativas a Regido Metropolitana das unidades da Federagao.

Elaboragdo da montagem, corregdo e impressao dos Mapas de Densidade Demogréfica 2007, da Taxa Média de Crescimento Anual dos
Bairros de Curitiba, de 1991 a 2000 e de 2000 a 2007, e do Crescimento Absoluto da Populacéo por Bairros, em Curitiba.

Organizacéo dos dados do Boletim Epidemiolégico para o tema saude do Curitiba em Dados.

Realizagdo de projecbes populacionais para as idades de 0 a 17 anos, pontuais para a Secretaria Municipal de Planejamento e
Coordenagéo para os anos de 2006 e 2007, em Curitiba

Realizar convénios, protocolos de intengdes e
intercambios técnicos.

Elaboragéo de documento com informag6es sobre a cidade de Curitiba, para a apresentagdo ao Comité da FIFA, objetivando a COPA
2014 na cidade.

Apresentacdo da candidatura da cidade de Curitiba ao Comité da FIFA, objetivando a realizacdo da COPA 2014 na cidade, com
informag6es sobre a infra-estrutura do municipio.

Aprovagao e assinatura do Termo de Convénio com o Centro de Transporte Sustentaveis (CTS - Brasil), para a elaboragdo do Termo de
Referéncia, para a contratacédo da Pesquisa Origem e Destino do Transporte Coletivo.

Aprovagao e assinatura do 1° Termo Aditivo ao Convénio de Cooperacado Técnica com a Agéncia de Cooperagéo Técnica do Governo
Japonés - Japan International Cooperation Agency (JICA) e Agéncia Brasileira de Cooperacédo (ABC-MRE) para Terceiros Paises, para a
realizac8o do Termo de Convénio para Terceiros Paises (Il TCTP).

Realizagao de proposta de convénio para intercambio de informacdes com o Departamento de Transito do Parana (DETRAN-PR).

Assinatura de convénio entre o IPPUC, a Companhia de Saneamento do Parand (SANEPAR) e a Companhia Paranaense de Energia
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(COPEL), para o intercambio de informacdes da base cartografica.

Assinatura do contrato de gestéo entre o IPPUC e ICI para a execugao de atividades relacionadas ao desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnolégico e a pesquisa nas areas de informatica e telematica.

Aprovagao e assinatura do Projeto de Cooperacédo Técnica com as Faculdades Integradas Ourinhos.

Elaboracéo inicial do Projeto de Cooperagéo Técnica com a Nicaragua, com a coordenacgédo do IPPUC e a interveniéncia da ABC (Agéncia
Brasileira de Cooperagéo).

Convite e efetiva participacdo da PUC, UNICEMP, TUIUTI e UFPR compondo o grupo de participantes no Curso de Aperfeicoamento em
Planejamento Urbano e Gestdo Urbana em convénio com a Japan International Cooperation Agency-JICA.

Realizagdo da apresentacéo da palestra do urbanista Charles Joshua Gabbe sobre o planejamento metropolitano de Portland (EUA), para
técnicos do IPPUC.

Realizagdo da analise da proposta de cooperagéao ténica com o vice-prefeito do Municipio de Franca (SP).
Realizagdo do acompanhamento do andamento do Convénio de Cooperacéo Técnica com a Regido de Lyon (Franga).

Realizagdo de reunido com diretores do Centro Internacional de Formagé&o de Autoridades Locais (CIFAL) Barcelona e do Habitat no
Brasil, para a parceria na realiza¢éo do XIV Seminario CIFAL.

Apoio do IPPUC para a organizagédo do Seminario Internacional Curitiba 2007, coordenado pelo Centro Universitario Positivo (UNICENP).

Priorizar os sistemas de trabalhos inerentes aos
objetivos estratégicos da Politica Urbana.

Realizagdo da digitagdo, correcéo e adequagéo de texto histérico de 50 ruas.

Manutencao e atualizagdo permanente do Sistema de Equipamentos Urbanos de Curitiba, totalizando um banco de 4.000 informagées.
Realizagdo de cadastramento dos Historicos de 120 Ruas de Curitiba, na pagina da internet.

Elaboragéo da proposta para a revitalizagdo do Portal Web do IPPUC.

Producéo de 600 folhetos informativos institucionais para divulgacéo

Elaboragéo do Projeto de Identificagédo de Plantas e Loteamentos - Historia das Vilas de Curitiba.

Realizagdo de pesquisa de opinido sobre o Bonde Turistico: com turistas, nos parques da cidade, na rodoviaria e no Aeroporto de S&do
José dos Pinhais, e com comerciantes, no eixo Bardo/Riachuelo.

Realizagao de contagem de trafego, do Programa do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID Ill), em 17 cruzamentos de Curitiba.

Realizagdo de pesquisa de opinido sobre o Centro de Convivéncia Bairro Novo, do Programa do Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID I11).

Elaboragdo da metodologia amostral para o Plano de Mobilidade Urbana e o Transporte Integrado e a elaboragéo do plano amostral da
pesquisa piloto origem e destino, no bairro da CIC, contendo: o delineamento amostral, método de selecdo da amostra e calculo do
tamanho da amostra.

Realizagdo de pesquisa de avaliacédo: grau de satisfagdo da comunidade do Xapinhal, do Programa Habitar Brasil.

Elaboragdo de 5 Termos de Referéncia para a contratagdo de servigos de pesquisa para velocidade e retardamento em 38 rotas de
trafego em Curitiba, contagem de embarque e desembarque em esta¢des intermediarias e Terminais de Transporte Coletivo do Eixo Norte
- Sul, entrevistas com usuarios de bicicletas e contagem de veiculos e bicicletas em 80 pontos de Curitiba, entrevistas com fregiientadores
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de parques, em 30 pontos de Curitiba, e entrevistas nas empresas ligadas ao servico de cargas, em 235 locais em Curitiba e Regido
Metropolitana.

Acompanhamento do delineamento metodolégico, com o IMAP, do célculo de produtividade social para futura andlise de custo x beneficio
do planejamento, sobre a qualidade de vida da populagdo em Curitiba.

Estudo para a finalizagdo do indice de Desenvolvimento Socioambiental de Curitba e Regido Metropolitana, com a inclusdo de 5
municipios.

Acompanhamento metodol6gico para a construcdo da analise de tendéncia de desenvolvimento social, na década de 1990 a 2000, em
Curitiba e seus 75 bairros.

Realizagdo da caracterizacdo das regionais: "A Regional Desejada" - das Administracdes Regionais Bairro Novo, Pinheirinho, Santa
Felicidade, Matriz, Boqueir&o, Portdo e Boa Vista.

Elaboragdo da metodologia dos indicadores de vulnerabilidade social para a FAS.

Elaboragéo do Termo de Referéncia de monitoramento e avaliacdo: Plano Setorial de Transporte e Habitac&o.
Producéo de informacdes sobre o déficit habitacional e caracterizagdo de Curitiba, no Plano Setorial de Habitacao.
Realizagdo da Analise Intraurbana da Qualidade de Vida em Curitiba.

Realizagdo de estudo sobre desenvolvimento sustentavel.

Realizagdo do levantamento de dados e estudo da ocupagéo dos Pélos da Nova Curitiba.

Realizagdo do levantamento de imdveis de interesse da PMC para a implantacéo de equipamentos comunitarios.
Atualizagdo do cadastro de Postos de Abastecimento e Servigos.

Atualizagdo do indice e do volume “Uso do Solo - Leis e Decretos”.

Realizagdo de estudos e avaliagbes das diretrizes viarias.

Realizagdo do levantamento legal e dos estudos urbanisticos dos iméveis do INSS, na Planta Vila Domitila.
Realizagdo da analise da Revisdo da Lei Organica do Municipio.

Participacao do IPPUC em 8 Mutir6es da Cidadania, promovendo a¢des educativas e de esclarecimentos sobre o IPPUC, o planejamento
da cidade e o Plano Diretor, por meio de atividades lidicas, como: quebra-cabegas, desenhos dos icones de Curitiba, apresentacdo de
videos institucionais especialmente elaborados para o evento, apresentacéo de painéis, jogos interativos para computador e pesquisas de
opinido sobre a regional, atendendo, aproximadamente, 12.000 pessoas.

Planejamento da infra-estrutura de apoio e produgdo de material didatico para o Il Curso Internacional em Praticas de Gestao Urbana,
pelo IPPUC, pela JICA e ABC, com énfase em mobilidade urbana.

Realizagdo de exposi¢do da cidade de Curitiba na Il Mostra de Melhores Préaticas (IMAP), com criagdo, layout, arte-final, plotagens em
lona e montagem.

Realizagdo de 440 digitalizagGes de documentos e imagens para a disponibilizagdo por correio eletrdnico.
Realizagdo de 736 andlises e pareceres em processos e protocolos de Uso do Solo, Ocupagéo e Informagées.

Realizagdo de 1.115 andlises e pareceres da Central de Atendimento e Informacfes 156, relativos ao sistema viario, a obras e/ou
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melhorias na infra-estrutura.
Realizagdo de 13 andlises de Relatérios Ambientais Prévios de empreendimentos de grande porte e pélos geradores de trafego.

Participacdo em 15 conselhos, camaras, grupos de andlise e associacdes: Grupo de Andlise e Avaliagdo de Loteamentos de Interesse
Social (GAALIS), Conselho Municipal do Urbanismo (CMU), Camara Técnica de Controle Ambiental do Conselho Municipal do Meio
Ambiente, Conselho Municipal do Meio Ambiente, Comissao de Analise dos Estudos de Impacto de Vizinhanga, Comissao de Implantagao
de Zoneamento (ClZ), Grupo de Atividades Fundamentais da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (COMDEC), Comissédo de
Regularizacdo de Loteamentos (CRL), Conselho Municipal de Emprego e Relacdes do Trabalho (CMERT), Comissdo de Andlise e
Julgamento do ISS Tecnolégico, Comisséo de Fiscalizagdo do Contrato de Concessdo do Saneamento - SANEPAR, Conselho Municipal
de Saude, Comissao de Idosos, Coordenacédo Municipal da Rede de Protecdo as Criangas e aos Adolescentes em Situac&o de Risco para
a Violéncia, Comissdo de Avaliagdo do Patrimdnio Histérico (CAPC), Associagdo dos Municipios da Regido Metropolitana de Curitiba
(ASSOMEC).

Fornecimento de 1.800 esclarecimentos sobre a legislagdo de uso e ocupagéo do solo.
Realizagdo de 115 andlises e pareceres em processos e protocolos de imdveis de interesse de preservacao historica.

Realizagdo de 308 analises e pareceres relativos a projetos viarios

Realizar cursos de pos-graduacéo, especializacgao,
palestras, semindrios, mostras, concursos,
exposi¢oes, oficinas e ateliés de projetos ou
workshops.

Realizagao de aulas sobre processo de urbanizagdo, qualidade de vida e Plano Diretor, no curso de Capacitacdo Técnica e Profissional
para a Guarda Municipal de Curitiba.

Realizagdo de apresentagdo na Camara Municipal de Curitiba, em 31 de maio de 2007, sobre Saneamento Ambiental.
Realizagdo de 2.000 palestras em eventos e atendimentos diversos.

Organizacao e realizagdo de 3 cursos do Centro Internacional de Formacéo de Autoridades Locais (CIFAL).
Realizagdo da coordenacéo técnica do CIFAL, pelo IPPUC.

Realizagdo de 3 exposi¢des de Curitiba durante o XI, Xl e XIIl Centro Internacional de Formagao de Autoridades Locais (CIFAL), em
Curitiba.

Atendimento & misséo da Agéncia Francesa de Desenvolvimento, realizada em junho e setembro.

Envio de papers/artigos ao Congresso Internacional da International Federation of Housing and Planning (IFHP) - Futures of Cities, em
outubro de 2007.

Envio de imagens para a exposi¢ao Quebec City, no Canada, em 2008.
Viabilizac&o de estagio para estudantes estrangeiros: dos Estados Unidos (1 aluno) e da Italia (2 alunas), ambos com duragéo de um més.

Apresentagao de 2 praticas de sucesso no IPPUC, na Il Mostra de Melhores Préaticas da PMC: “Sistema de Equipamentos Urbanos de
Curitiba (SEUC) na WEB: uma alternativa de unificagcdo de dados e agilizacao de processos” e “Uma proposta coletiva da regional
desejada”, totalizando, desde 2006, 6 praticas cadastradas e 3 apresentadas.

Realizagéo, pelo IPPUC, de capacitagdo do corpo técnico da SMU para a analise e aprovagéo de conjuntos habitacionais nos termos do
Decreto n° 212/2007

Desenvolver um sistema de rotinas para aplicar

Producéo de 8 volumes técnicos: "General Information - Japan International Cooperation Agency (JICA)" - "Programa de Treinamento para
Terceiros Paises", Tecnoparque, "Programa Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID 1lI)", "Curitiba Metropolitana", "Rede
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técnicas e conhecimentos em urbanismo.

Integrada de Transporte (RIT) Ligeirdo", "Novo Modal", "Metr" e "Contorno Oeste".

Ampliar a participagio da sociedade na discusséo
sobre macro-diretrizes da cidade, visando a
democratizacédo da gestdo publica, através do Conselho
Municipal da Cidade.

Disponibilizacdo de mapas de arruamento, zoneamento e Plano Diretor na internet, na pagina do IPPUC, em diversos formatos,
possibilitando o acesso agil para a plotagem pelo usuario.

Atualizagdo permanente da pagina do instituto, na internet.
Realizagdo de 400 atendimentos a cidad@os sobre informacdes da cidade.

Realizagdo dos Dialogos Participativos dos Planos de Desenvolvimento Urbano Local e Integrado das Regionais com as Administracdes
Regionais.

Realizacdo de audiéncia publica para discusséo do Plano de Regularizagdo Fundiaria em Areas de Preservagdo Permanente.

Elaborag&o da Proposta de lei de criagdo do Conselho da Cidade de Curitiba aprovada pela Camara Municipal de Curitiba sob o n° 12.579
em Dezembro de 2007.

Realizagdo da Il Conferéncia da Cidade de Curitiba e suas Pré-Conferéncias e, participacdo na Il Conferéncia Metropolitana e na lll
Conferéncia Estadual.

PROJETO: ACAO ESTRATEGICA URBANA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Viabilizar a implantagéo de planos, programas,
projetos e obras do municipio.

Estimativa de custo de 5 projetos: Terminal Campina do Siqueira, Terminal Hauer, Metrd, Parque Centenario da Imigracdo Japonesa e
Centro de Convivéncia Bairro Novo.

Estimativa de custo de 12 obras: Mercado Municipal, Rua 24 Horas, Galpdo Patrulha Mecanizada, Restaurantes Populares CIC e Sitio
Cercado, Rua da Cidadania Cajuru, Terminal Capao da Imbuia, Estacdo Eufrasio Correa, obras viarias do Palacio das Araucérias,
Terminais de Transporte Portdo e Capéo Raso e rampas.

Elaboragdo de 1 Termo de Referéncia e justificativa para o projeto elétrico do IPPUC, 8 atualiza¢Ges de orgamento para projetos
especificos: Binario Rua Chile, Trincheira Rua Chile, Binario Rua Holanda, Ciclovia Av. Juscelino K. de Oliveira, Rua Francisco Ferreira de
Souza, Rua Paulo Gorski, Rua Nicolau Gravina e Rua Paulo Kula.

Elaboragéo conjunta com SEPLAN, SMMA e COHAB-CT do Estudo Ambiental: Relatério de Avaliagdo Ambiental (RAA), para o BID lIl.

Adequacdes dos projetos componentes do Programa do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID 1l1): Binario Chile/Guabirotuba,
Trincheira da Rua Gustavo Rattman.

Elaboragéo de relatério-base para o Documento Conceitual de Programa (DCP), dos componentes: "Desenvolvimento Social" e
"Transporte e Mobilidade" - Programa do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID I11).

Amostra dos 2 componentes do Programa do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID IIl): Desenvolvimento Social (Centro de
Convivéncia do Pinheirinho), Transporte/Mobilidade (Rua do Programa do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID II).

Desenvolvimento de Estudo de Analise de Pré-Viabilidade Econdmico-Financeira para os componentes: "Desenvolvimento Social" e
"Transporte e Mobilidade" Programa do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID Il1).
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Elaborag&o de Projetos Executivos e Complementares de 2 Terminais de Transporte - Capdo Raso e Portdo: Programa do Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID Il).

Reviséo do Projeto Executivo de Engenharia da Av. Sen. Salgado Filho: Programa do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID III).

Realizagdo de Microssimulag&o de transito no binario Norte - Sul e Eixo Boqueirdo: Programa do Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID IIl).

Coordenacédo dos componentes de "Mobilidade Urbana e Desenvolvimento Social": Programa do Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID IIl).

Participacéo na Comissao de Licitagdo para a Contratacédo do Projeto Basico de Engenharia e do Relatério de Impacto Ambiental (RIMA)
do Metrd.

Elaboragéo do Termo de Referéncia do Projeto Basico do Metrd.

Elaboragdo de Projeto Executivo de Engenharia do Eixo Viario de Integragdo para o Fondo Financiero para el Desarrollo de la Cuenca del
Plata (FONPLATA).

Elaboragéo do documento de Apresentacéo do Programa de Recuperagdo Ambiental - Viva Barigii e Ampliacdo da Capacidade da Rede
Integrada de Transporte (RIT).

Estudo da Pré-viabilidade do Componente de Mobilidade Urbana para a Agéncia Francesa de Desenvolvimento (AFD).
Elaboragéo do Termo de Referéncia para a contratagdo de Pesquisa Origem e Destino, do tipo entrevista domiciliar.
Elaboragdo de 14 analises técnicas de projetos para licitagées.

Atualizagdo do projeto e orcamento da Av. Anita Garibaldi.

Estabelecimento de Taxa Referencial (TR) para o Projeto do Sistema de Transporte de Passageiros de Alta Capacidade.
Elaboragéo de projetos complementares dos Terminais Pinheirinho, Campina do Siqueira, Cap&o da Imbuia e Hauer (BID II).
Elaboragéo do Projeto Executivo de Engenharia do Binario Olga Balster/Nivaldo Braga (BID lII).

Elaboragéo do Projeto de pavimentacéo da Av. Mal. Floriano trecho BR-476 - Centro e coordenag&o da montagem do Projeto Executivo
(BID 1).

Elaboragédo de 2 projetos executivos de engenharia da ligacédo entre as Ruas Des. Westphalen, Francisco Ferreira de Souza e Anne
Frank. (BID II).

Elaboragdo de 3 Projetos de Luminotécnica e lluminacéo Publica da Linha Verde, Av. Mal. Floriano e Av. Affonso Camargo (BID ).

Disseminar boas praticas na area de planejamento

urbano.

Prestacéo de servigos de consultoria.
Atendimento a 736 pessoas em missdes nacionais, com interesse no planejamento urbano de Curitiba.
Atendimento a 935 pessoas em missdes internacionais, com interesse no planejamento urbano de Curitiba.

Participacao de 5 técnicos do IPPUC, ou presidente, efetivada em eventos internacionais, para a divulgacédo do IPPUC e do planejamento
da cidade: em Orlando (Estados Unidos), Buenos Aires e Rosario (Argentina), Vilnius (Lituania) e Calgary (Canada).

Realizagdo de 2 cursos de aperfeigoamento em Planejamento e Gestdo Urbana, em convénio com a Agéncia de Cooperagao Técnica do
Governo Japonés - Japan International Cooperation Agency (JICA) e Agéncia Brasileira de Cooperacao (ABC-MRE). Em fevereiro,
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"Préticas de Gestdo Urbana" e em novembro, "Enfase em Mobilidade Urbana”.
Organizacao, coordenacao e realizagdo de 3 cursos do Centro Internacional de Formacéo de Autoridades Locais (CIFAL).

Publicacédo da Revista Espaco Urbano n° 9, versao em portugués e inglés, com tiragem de 2.000 exemplares.

Consolidar o IPPUC como unidade de exceléncia em
planejamento urbano.

Realizagao de 2 cursos de aperfeigoamento em Planejamento e Gestdo Urbana, em convénio com a Agéncia de Cooperacao Técnica do
Governo Japonés - Japan International Cooperation Agency (JICA) e Agéncia Brasileira de Cooperagao (ABC-MRE). Em fevereiro,
"Préaticas de Gestédo Urbana" e em novembro, "Enfase em Mobilidade Urbana".

Organizacéo, coordenagao e realizacdo de 3 cursos do Centro Internacional de Formacé&o de Autoridades Locais (CIFAL).

Realizagdo de 3 exposi¢des de Curitiba durante o XI, XIl e XIll Centro Internacional de Formacao de Autoridades Locais (CIFAL), em
Curitiba.

Articular as politicas e diretrizes setoriais que interfiram
na estruturacédo urbana de Ctba e RMC.

Desenvolvimento dos planos setoriais.

Foram elaborados estudos para a readequagao da estruturagdo do nucleo central da RMC, com vista a elaboragdo de propostas de
integracé@o metropolitana.

Elaborar sistema de captacdo de recursos e atragdo de
investimentos.

Acompanhamento da execugéo do orgamento de 2007.
Participacéo na elaboragéo da Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) e da Lei Orcamentéaria Anual (LOA) 2008.

Busca permanente de informacdes sobre fontes e possibilidades de financiamentos para programas/projetos urbanos ou setoriais nas
areas de transporte, meio ambiente, habitacéo, servigos sociais ou infra-estrutura.

Realizar mecanismo de promog&o de negociagoes,
junto as fontes financiadoras para a captagdo de
recursos.

Acompanhamento da implantacdo do projeto habitacional financiado pelo Fondo Financiero para el Desarrollo de la Cuenca del Plata
(FONPLATA).

Atualizag&o dos documentos de base para a viabilizagdo do Programa do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID Il1).
Acompanhamento de missdes de orientagdo do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID IIl).
Missé&o de identificagcdo da Agéncia Francesa de Desenvolvimento (AFD).

Redacéo de carta-consulta para a Secretaria de Assuntos Internacionais(SEAIN), do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéo,
relativa aos recursos da Agéncia Francesa de Desenvolvimento (AFD).

Acompanhamento dos Projetos do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID Il) e representagdo do IPPUC junto & Unidade
Técnico-Administrativa de Gerenciamento (UTAG).

Revitalizar equipamentos urbanos.

Estimativa de custo de 5 projetos: Terminal Campina do Siqueira, Terminal Hauer, Metrd, Parque Centenario da Imigragdo Japonesa e
Centro de Convivéncia Bairro Novo.

Estimativa de custo de obras: Mercado Municipal, Rua 24 Horas, Galp&o Patrulha Mecanizada, Terminal Capédo da Imbuia, obras viarias
do Palécio das Araucérias, Terminais de Transporte Portdo e Cap&o Raso e rampas.

Elaboragdo de Termo de Referéncia e justificativa para o projeto elétrico do IPPUC, 8 atualizag6es de orgcamento para projetos
especificos.
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Elaborag&o de Projetos Executivos e Complementares de 2 Terminais de Transporte - Capdo Raso e Portdo: Programa do Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID Il).

Elaboragédo de projetos complementares dos Terminais Pinheirinho, Campina do Siqueira, Capéo da Imbuia e Hauer (BID II).

Elaboragéo de projetos de reforma e ampliag&o de 8 escolas municipais, 2 unidades de salde, 2 armazéns da familia, 4 liceus do oficio, 5
CMElI’s, e 10 outros equipamentos publicos.

Elaboragéo de mapas e planilhas para a requalificagdo da Casa Hauer.

PROJETO: PEDAGOGIA URBANA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

Reduzir o nimero de multas emitidas em 50%.

Indicador em construcéo

Aumentar o nivel de conhecimento da legislacéo junto
a populagéo.

Produgéo de campanhas e material educativos.

Orientacao e esclarecimentos a 24.280 pessoas sobre regulamento de uso e ocupagéo do solo nos MutirBes da Cidadania.
Esclarecimentos a professores da rede municipal de ensino sobre as questdes urbanas.

Estudantes da rede publica de ensino conscientes sobre o conceito de urbanidade e orientados sobre as questdes urbanas.

Realizagdo de palestras nos 9 nucleos descentralizados do urbanismo, nas Ruas da Cidadania, sobre o Decreto n°® 212/2007, referente a
projeto arquiteténico.

Realizagdo de palestras em faculdades publicas e privadas, aos alunos dos cursos de Engenharia Civil e Arquitetura e Urbanismo, sobre a
legislagdo de uso e ocupagédo do solo no Municipio de Curitiba.

Esclarecimento aos profissionais juniores dos setores de engenharia e arquitetura, aos corretores de imoveis e contadores, sobre a
legislagdo urbana.

Melhorar a cultura e a preocupagéo da populacdo
com relacéo a cidade.

Participacéo em todos os Mutirbes da Cidadania, para levar a populagédo o conhecimento sobre os servigo prestados pela SMU através de
folders, cartilhas, jogos, maguetes e vivéncia principalmente com relagéo a acessibilidades
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PROGRAMA: 0079 — GOVERNANGA PUBLICA

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Formular e implementar estratégias de gestdo com participagéo, transparéncia, compromisso, responsabilidade e efetividade, potencializando a administragdo publica para melhor atender ao
cidadéo curitibano.

Indicadores: - N° de redes de apoio estabelecidas, por area estratégica; - % de satisfacéo do cidaddo com os servigos da PMC; % de satisfag@o do servidor com o clima organizacional da PMC; % de
economia com gastos de custeio; % de idéias implantadas; % de desenvolvimento de Plano de Carreiras dos Servidores; Quantidade de Modelos de gestdo administrativas implantadas; - % de eventos

da capacitacdo com avaliagéo de aplicabilidade; - % de planos de capacitagdo implantados; - indice de servidores capacitados; - Namero de horas/aula.

Resultados esperados: - Redes de apoio a gestédo implantadas; - Satisfacéo do cidaddo com os servi¢cos da PMC; - Satisfacéo do servidor; - Gestdo Intersetorial; - Otimizagao dos recursos

administrativos; - Plano de desenvolvimento de gestéo de pessoas; - Canais de comunicagdo implantados; - Informacéo gerencial qualitativa disponibilizada; - Autonomia e descentralizacéo efetiva da
Administracéo Regional; - Modelos de Gestao de Exceléncia em Administragdo Publica; - Servidores envolvidos nos programas/projetos de desenvolvimento continuo; - Servidores capacitados para
desempenhar seu papel de Agente Publico com transparéncia, participacéo e respeito a cidadania.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

Reducéo dos gastos de custeio da maquina mantidos em 2007.

86,75% de satisfacao do usuario com os servicos publicos (Fonte: enquete do 156).
Cadastramento de 268 idéias no Banco de Idéias em processo de andlise.

100% dos Planos de Carreiras realizados (Leis: 10.190, 10.630, 11.000, 11.001, 12.079 e 12.083).
100% do Plano de Desenvolvimento de Competéncias desenvolvido.

51% dos servidores da PMC capacitados.

43.479 certificados emitidos em cursos de capacitagao.

30 horas/aula/servidor capacitado.

100% dos cursos de capacitagdo com avaliacédo de reacao e do docente.

15.000 servidores realizaram a Pesquisa de Clima Organizacional da PMC.
Criac&o do indice de Desenvolvimento da Gest&o Publica (IDGP).

Descricdo de novos fluxos de trabalho.

Assessoria para o planejamento estratégico junto as secretarias e aos 6rgaos.

Monitoramento dos Programas do Plano de Governo e acompanhamento das audiéncias publicas, PPA, LDO e LOA.

Disponibilizagdo “on-line” do Relatdrio de Gestao e do Guia de Servi¢os Publicos Municipais no portal da Prefeitura.
Realizacao das Il Mostra de Melhores Praticas, com a apresentacdo de 44 boas praticas de gestao.
Realizagdo da | Mostra de Trabalhos Académicos, com 54 trabalhos apresentados.

3 novas Comunidades de Aprendizagem disponibilizadas, totalizando 50 comunidades disponiveis para a interagdo e troca do conhecimento entre os servidores.

90% dos servidores contemplados com Programas de Remuneragéo Variavel.
98,17% dos servidores avaliados na Avaliagdo de Competéncias.
Programas de Qualidade de Vida ao Servidor.
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PROJETO: GESTAO DE QUALIDADE E PRODUTIVIDADE PUBLICA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Manter um processo continuo de aquisi¢édo e
desenvolvimento de novas tecnologias de
modelagem organizacional na gestao publica
municipal.

Criacdo de 6 sistemas de informacéo estratégica e gerencial para a PMC: Avaliare PMC (Pesquisa de Clima), Relatério de Gestdo 2007,
SemEADor (22 versdo), Banco de Melhores Préaticas (22 versdo), Mapa Frequiéncia de Estagiarios Internet (22 verséo) e IDGP.

Desenvolvimento da Pesquisa de Clima Organizacional para toda a PMC.

Desenvolvimento do indice de Desenvolvimento da Gest&o Publica (IDGP), composto de 22 indicadores de gestéio baseados nos 7 critérios
de exceléncia em gestdo publica (Lideranca, Estratégias e Planos, Cidaddo e Sociedade, Informagéo e Conhecimento, Pessoas, Processos
e Resultados).

Promover o realinhamento organizacional e
funcional das estruturas centrais da PMC.

Organizacéo e compilacéo das legislagdes referentes a Estrutura e Funcionamento das secretarias e 6rgaos da PMC.

Estudos de alteracéo das estruturas da SME, SMS, SMAB, SMMA, SMDS e PGM, SMTE e assessorias especiais de rela¢des institucionais

e projetos especiais.

Andlise de complexidade e responsabilidades das funcgdes gratificadas descentralizadas da PMC.
Assessoramento para o Desenvolvimento Institucional da COHAB-CT, CURITIBA S.A. e Agéncia Curitiba de Desenvolvimento S/A.
Assessoria de planejamento estratégico na Secretaria Municipal do Trabalho e Emprego.

Assessoria a SMEL, com reunides técnicas e orientagdo para o projeto de avaliacdo do Programa CuritibAtiva pelo Centers for Disease
Control and Prevention de Atlanta (CDC) - uso do modelo légico.

Proposta para o Programa Viver Curitiba e ferramenta indice de Vulnerabilidade Social por Territério, em conjunto com a FAS, SMAB, SMS,
SME, COHAB-CT, SMMA, CURITIBA S.A. e URBS.

Realizagdo da articulagdo dos grupos funcionais: a) Planejamento, Or¢camento e Finangas. b) Governanca, Gestdo de Meios. c) Qualidade
de Vida Urbana. d) Tecnologias e E-Gov. e) Recursos Humanos (RH).

Discussao de uma nova proposta de trabalho, relacionada as demandas da Manutenc&o Urbana da Cidade.

Realizagdo de proposta preliminar para a Politica do Jovem em Curitiba, em conjunto com a FCC, SME e FAS, e articulacdo para a
implementacéo junto & SGM e SME.

Propor a reestrutura¢éo organizacional e funcional
das Administrag6es Regionais e dos 6rgaos
centrais da Prefeitura.

Participacdo em reunides e visitas técnicas as AdministracGes Regionais, em conjunto com o IPPUC e a SMCS, para o aperfeicoamento da
regionalizacéo e/ou a caracterizagéo diagnostica, com vista a elaboragéo de Planos de Desenvolvimento.

Mapear e propor o aperfeicoamento funcional dos
principais processos do Municipio.

Assessoramento a Comissdo de Monitoramento da Implantacéo e Operacionalizacédo do Sistema de Manutengdo Urbana da PMC, com o
estudo da estrutura e funcionamento da Superintendéncia da Manutencdo Urbana.

Concepgéo e implantagédo do Sistema Integrado de Gerenciamento de Manutengdo Urbana (SIGMU), em conjunto com o Instituto Curitiba
de Informatica, Secretaria Municipal de Administracdo (SMAD) e Secretaria Municipal de Obras Publicas (SMOP), nas administracdes
regionais e em todos os 6rgdos que executam servicos de manutencéo urbana da cidade.

Elaboragéo do diagnoéstico da malha viaria de pavimentagéo das vias do municipio, em parceria com a SMOP, visando a cumprir o Plano
de Manutencéo de curto, médio e longo prazos.
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METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

* Manutengéo do Sistema de Informagdes Gerenciais de Planejamento, PO-Notes, em conjunto com a SMAD - Assessoria Técnica de Informacdes.

* Manutencéo do Sistema de Informagdes Gerenciais para a Gestéo do Plano de Governo, utilizando o Business Inteligence (Bl), em
conjunto com a SMAD - Assessoria Técnica de Informacdes.

Definir requisitos e padrées, propondo normas para | ¢ Descri¢do e padronizacéo dos fluxos de trabalho dos nucleos financeiros da SMF.
os diversos processos de trabalho.

Definir um modelo de exceléncia de gestéo da « Aperfeicoamento do Sistema de Acompanhamento das Acdes de Governo (SAGA-PG), metodologia prépria, desenvolvida para o
informagao gerencial estratégica do Estado Local. acompanhamento, pelo nivel estratégico, da realizagdo do Plano Plurianual (PPA), para o periodo de 2006 a 2009.
Dominar os meios de suporte tecnolégico * Manutencéo do SAGA-PG como ferramenta tecnoldgica para a concretizagao das Informacgdes Gerenciais Estratégicas.

necessarios para implementar o Sistema de
Informacdes Gerenciais Estratégicas (SIGE)
padronizado, disseminado e implantado.

Validar no IMAP o Sistema de Informagdes * Atualizacdo do SAGA-IMAP.
Gerenciais, visando a Melhoria da Gestao Publica.

Realizar ciclos de monitoramento do Plano de * Acompanhamento dos compromissos do Plano de Governo para subsidio ao prefeito.

Governo.

Implementar mecanismos de compartilhamento e * Atualizagdo sistematica do Guia de Servigos Publicos Municipais on-line, publicado na Lista Telefénica da Editel para Curitiba e Regido
conhecimento sobre gestéo, com publicagdes, Metropolitana, edi¢éo 2007.

Relatério Anual e Guia de Servigos. ) S - ~ . . N A . L )
» Disponibilizacdo do Relatério de Gestao de 2006 on-line, no site da PMC e entregue & Camara Municipal de Curitiba, integrado ao Sistema

de Acompanhamento das A¢des de Governo (SAGA-PG).

PROJETO: GESTAO DE PESSOAS

METAS PARA 4 ANOS REALIZAQOES EM 2007
Desenvolver e aplicar politicas de valorizag&o do » 43.479 certificagBes nas diversas a¢des de Capacitagdo do Plano de Desenvolvimento de Competéncias - PDC, que tem por objetivo
agente publico, que estimulem a compreenséo de desenvolver competéncias organizacionais, éticas, sociais, humanas e gerenciais dos servidores pUblicos municipais, organizado da
seu papel social e sua capacidade de articular seguinte forma: COMPETENCIAS COMUNS: 29.815 certificagdes em agdes de capacitagdo nas seguintes areas: - 14.232 certificacdes
solugBes para as demandas da cidadania. nos cursos realizados no Projeto SemEADor, nas areas de Gestdo de Autodesenvolvimento, Gestdo Publica e Gestao Corporativa, por

meio da modalidade de educacéo a distancia, diversificando espacos de aprendizagem e democratizando o acesso ao aperfeicoamento
profissional. - 250 na area de Planejamento, Programacao e Finangas Publicas. - 928 na area da Gestédo de Desenvolvimento Social. -
1.769 na area de Gestao da Logistica Publica. - 11.660 na area de Gestédo de Pessoas. - 976 na area de Gestao da Tecnologia da
Informacgéo e da Comunicacéo.

* EVENTO EXTERNO: participagdo de 104 servidores em diversos eventos, tais como: congressos, semindrios, simpésios, visitas técnicas e
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

palestras, entre outros.

DESENVOLVIMENTO GERENCIAL: 1.115 gestores foram certificados no curso "Desenvolvimento Gerencial - Um Processo Sistémico e
Desafiador" do total de 2.055 gestores participantes.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS: capacitacdo de 11.832 servidores em a¢des de qualificagio profissional especifica das secretarias e
orgaos da PMC.

FORMAGCAO DE CARREIRA: Certificagio de 613 servidores em acdes de formagéo na carreira, assim distribuidas: - 165 guardas
municipais no curso de Formac&o Técnica Profissional para a Guarda Municipal. - 448 fiscais no curso de Formagao para Fiscais.
FORMACAO ACADEMICA: 1.949 servidores participando de acBes de formagdo académica, nas seguintes acées: - 177 servidores das
carreiras de nivel médio e basico no curso de Formagéo Técnica em Gestao Publica, nivel p6s-médio, em parceria com a Universidade
Federal do Parana (UFPR). - 1.571 servidores matriculados nos cursos Superiores de Tecnologia e Licenciatura em Pedagogia na
modalidade a distancia - Tecndélogo - em diferentes cursos, em parceria com 0 Grupo UNINTER. - 31 servidores matriculados no curso de
graduacdo em Gestdo Ambiental, em parceria com a Faculdade Evangélica. - 170 bolsas-auxilio concedidas para cursos de pés-graduacéo
(especializagéo, mestrado e doutorado).

Implementar a Gestdo do Conhecimento na
Prefeitura.

Il Mostra de Melhores Praticas - registro de 44 experiéncias de sucesso da PMC com a participacao de 800 servidores.

| Mostra de Trabalhos Académicos - apresentagdo de 54 trabalhos de concluséo de cursos: monografias, dissertacdes, teses e artigos
cientificos. Participaram da Mostra 258 servidores e os trabalhos estéo disponibilizados para consulta na Biblioteca Virtual, no portal do
IMAP.

Comunidades de Aprendizagem - disponibiliza¢&o de 3 novas comunidades para oportunizar a troca de conhecimentos e experiéncias
entre os gestores da PMC.

Realizagdo da mostra de Melhores Praticas especifica da SMRH em 11.09.2007.

Cadastramento de 268 idéias no Banco de Idéias no periodo outubro 2006 a outubro 2007.

Implantagdo do sistema de transmisséo ao vivo de palestras e conferéncias, via internet, com o uso da tecnologia de video streaming.
Formatacgao de 4 cursos via Web, desenvolvidos no ambiente informatizado Moodle, voltado a capacitacéo dos servidores.

Gravacéo de videos institucionais: 7 para fins de divulgagdo dos produtos do IMAP, bem como para abertura de eventos; 2 para a
orientacéo de procedimentos; 1 especifico para o curso de Integragdo Funcional dos servidores em estagio probatério; e outros 3 de
eventos realizados na PMC para a composicéo de acervo.

Aumentar o acesso as informagdes funcionais dos
servidores através do RH 24 Horas.

Em média 70% dos servidores acessaram o RH 24 horas mensalmente, buscando informag8es sobre sua vida funcional e financeira,
totalizando aproximadamente 86.000 acessos més.

Reduzir e/ou eliminar os riscos nos ambientes de
trabalho em 100% da demanda.

Realizagao de programas de prevencado e promogao da salde do servidor no ambiente de trabalho: Semana Interna de Prevencéo de
Acidentes de Trabalho, com a participagdo de 6.552 servidores. Programas: Saude Mental, Amanhecer, Gerenciamento do Estresse,
Ambiente Livre de Cigarro, Saude Vocal, S6 Mulheres, Ergonomia e Aprender, com 22.520 servidores assistidos.

Medicina Ocupacional: desenvolvimento do Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional em todas as secretarias e 6rgaos da
PMC. Realizagao de avaliagdo epidemiolédgica, ocupacional e geral.

Segurancga do Trabalho: Plano de Avaliagdo Ambiental (PAA) foi realizado em 100% das unidades da PMC. O qual sera atualizado
anualmente e quando houver mudancgas nas atividades realizadas nos ambientes de trabalho.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Ampliagdo do nimero de Ageseis de 32 para 74 servidores. Realizadas reuniGes mensais com os AGESEIS em conjunto com os Técnicos
de Seguranga do Trabalho dos NRH e Sindicato.

Os Comités de Ergonomia (COERGO) se encontra implantado em 07 Secretarias/6rgaos da PMC (SMF, Paléacio 29 de Margo, SMOP,
SMS, SME, FAS, FCC).

Acompanhamento e aprovagéo de EPI's - Equipamentos de Protecéo Individual adquiridos pela PMC e mantidos atualizados os manuais
referente a compra e atividades.

Obter 100% dos servidores do Quadro Especial
com escolaridade compativel transposto para a
parte permanente.

Foram transpostos para a Parte Permanente do Quadro 1.404 servidores do quadro especial (considerando as altera¢gées do plano de
carreiras do Educador).

Realizar a avaliacdo de 100% dos servidores na
Lei 11.000 e 11.001/2004.

98,17 % (18.921) servidores avaliados.

Enquadrar 100% dos servidores no Programa de
Remuneracéo Variavel.

Implantagdo de programas de remuneragao variavel, com a revisdo dos programas da SME, SMS, SMRH, SMAB e PGM, e implantacéo de
novos programas para a SMMA, SGM, FAS e SMAD, e Gratificacdo Fiscal — URBS.

Aproximadamente 81% do total de servidores pertencentes aos planos de carreiras definidos nas Leis 11.000, 11.001/04 e 12.083/06 sédo
beneficiados com Programas de Remuneragéo Variavel.

Mapear as necessidades de Recursos Humanos
nas Secretarias.

Mapeamento das necessidades de recursos humanos conforme informacdes da Secretarias/Orgéos.

Buscar a ampliagéo do quadro de servidores do
Municipio.

Realizagdo de Concursos Publicos para atender a demanda das Secretarias Municipais da Educacéo e da Saude, da Procuradoria Geral
do Municipio (PGM), Fundagédo de Acéo Social (FAS) e CURITIBA TURISMO.

2.355 novos servidores nomeados nos seguintes cargos:

. 195 - Agente Administrativo; 02 — Arquiteto; 70 - Auxiliar de Consultério Dentario; 387 - Auxiliar de Enfermagem; 41 - Auxiliar de
Servicos Escolares; 09 — Bi6logo; 08 — Contador; 570 - Profissional do Magistério; 431 — Educador; 124 — Enfermeiro; 06 - Engenheiro
Agrénomo; 20 - Engenheiro Civil; 04 - Engenheiro Florestal; 04 - Engenheiro Quimico; 03 - Engenheiro Sanitarista; 05 - Farmacéutico-
Bioguimico; 37 - Fiscal; 14 - Fiscal de Obras e Posturas; 05 - Fisioterapeuta; 01 - Geodlogo; 150 - Guarda Municipal; 195 - Médico; 05 -
Nutricionista; 36 - Odontdlogo; 16 - Orientador em Esporte e Lazer; 04 - Psic6logo; 01 - Técnico de Obras e Projetos; 08 - Técnico em
Higiene Dental; 01 - Técnico em Patologia Clinica; e 03 - Terapeuta Ocupacional.

Providenciar a infra-estrutura necessaria ao
funcionamento da SMRH.

Houve a modernizagéo da infra-estrutura da SMRH através da compra de mobiliario para as unidades instaladas no Edificio Delta e a
compra de equipamentos de informatica para dar suporte ao novo banco de dados de RH — Meta 4.
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0080 - PROGRAMA GESTAO ADMINISTRATIVA

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Realizar com efetividade as a¢6es administrativas, financeiras, juridicas e de comunicagdo social da Gestdo Municipal, possibilitando a execucéo do Plano de Governo, objetivando um
aprimoramento na atengdo as necessidades da populagao curitibana; Simplificar a apresentacao do orgamento municipal, tornando-o compreensivel ao cidadéo, contribuindo com a transparéncia das
decisbes administrativas do governo local.

Indicadores: - Percentual de reducéo de reclamagdes do tempo de espera no tramite de processos administrativos; - percentual de acesso a informagoes e servigos on line disponibilizados pela
Administracdo Municipal & populagéo; - percentual de redugdo dos custos operacionais e administrativos do Municipio; - redugdo de evaséo fiscal; - maior nimero de solugées na esfera judicial e extra-
judicial; - Nimero de consultas aos terminais eletronicos e internet; - Nimero de participantes nas reunides e audiéncias publicas.

Resultados esperados: - Ampliar, modernizar e racionalizar os procedimentos administrativos, tornando a Gestao Municipal mais efetiva, democratica e transparente. - Permitir ao cidaddo, com
informag6es detalhadas do orcamento, o conhecimento da deciséo de aplicagdo dos recursos publicos.

COMENTARIOS DA ANALISE DE 2007 - O ano de 2007 caracterizou-se pela consolidacdo da capacidade técnica e financeira da Prefeitura de Curitiba, diante das questdes de regularidade fiscal,
comprovadas pela emisséo regular das certiddes Liberatéria, de Transferéncias Voluntarias e Para a Contratacdo de Operacdes de Crédito, acatadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana. Esse
trabalho possibilitou ao municipio ter linhas de financiamento aprovadas pelo governo federal, com contratos ja firmados e em andamento, como os programas Provias, Pro-Mob e Pré-Moradias, além de
poder obter, sem restrigdes, recursos do Programa de Aceleracdo do Crescimento (PAC), para o setor da habitagdo.

A solidez apresentada nas contas anuais e a regularidade fiscal da Prefeitura foram determinantes na conclusdo do processo de negociagéo de recursos com o Fondo Financiero para el Desarrollo de la
Cuenca del Plata (FONPLATA), que vinha se estendendo por alguns anos, tendo agora a aprovagdo desse financiamento externo, pelo Senado Federal. Além disso, abriram-se negociagfes de novos
projetos com organismos externos, como o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) e a Agéncia Francesa de Desenvolvimento (AFD), que possibilitardo a atragdo de novos investimentos para
as acdes de grande impacto social. A execucao da despesa vem sendo acompanhada rigorosamente pelos nucleos financeiros desta secretaria, de acordo com o Plano de Desembolso estabelecido junto
aos diversos 6rgéos, bem como a orienta¢do das novas contratagcdes de servigos e a repactuacéo de contratos e convénios realizados pela Controladoria, cujas a¢cdes sado voltadas a eficiéncia,
transparéncia e economicidade. Desse modo, o orgamento vem sendo cumprido, com resultados de equilibrio, atendendo, principalmente, ao grande volume de obras que vém marcando esta gestao.

Por sua vez, a suspenséo de repasses pelo Fundo de Desenvolvimento Urbano (FDU), sem razdes impeditivas legais, foi julgada favoravel ao municipio, prevalecendo, portanto o ndo-repasse dos
recursos por parte do Estado, por motivos outros que nao técnicos.

As acOes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Finangas na arrecadagéo de tributos e de fiscalizagdo vém atendendo aos principios de transparéncia, eficiéncia e responsabilidade tributaria,
elevando a modernizagdo dos meios de controle em conjunto com outras esferas de governo a exemplo do Cadastramento Sincronizado, sendo que o registro de novas empresas integrara a liberagéo do
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), e da Inscricdo Municipal, a partir da liberagdo da consulta comercial obtida junto a Prefeitura e de acordo com o objeto social da empresa.A alteracédo da
legislacdo federal pela unificacdo do Simples exigiu da Prefeitura uma ampliagéo do atendimento das empresas e as devidas orienta¢des, sendo criado um portal, especificamente para esse fim.

O evento de abrangéncia nacional relacionado ao Cadastro Nacional por Atividade Econdmica (CNAE), que a SMF coordenou, teve repercusséo extremamente positiva para 0 municipio no que diz
respeito ao relacionamento federativo-institucional, com as Receitas Federal e Estadual e o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), na construgdo de importante instrumento de politica
tributaria e pesquisa econdmica. Entre outras agdes, € interessante destacar a licitagdo havida entre bancos privados para a prestacéo de servigos da Folha de Pagamento dos Servidores da PMC, que
ao evidenciar o interesse do setor bancario em conquistar o mercado local deixou clara a importancia da cidade de Curitiba, em relagéo a outras cidades brasileiras, resultando num expressivo volume de
receitas ao Municipio de Curitiba, que se concretiza em maior nimero de obras de infra-estrutura para a cidade.

Também na busca do aperfeicoamento da capacidade de planejamento e da gestéo estratégica da Prefeitura Municipal de Curitiba, desenvolveu-se e aperfeicoou-se em conjunto com o Instituto Curitiba
de Informatica e a Secretaria Municipal da Administrag&o - Assessoria Técnica de Informacgdes e outros, importantes ferramentas e sistemas de avaliacdo estratégica, como: a) Business Inteligence (Bl),
um laboratério de leitura gerencial das informagdes estratégicas existentes em varios sistemas utilizados na PMC; b) Sistema Integrado de Gestédo de Manutengao Urbana (SIGMU) nas administracdes
regionais e secretarias, para a viabilizagéo e integracéo dos servicos de manutencéo urbana; c) Sistema Gestao Publica (SGP), médulo de contratos e obras, e propostas para o SGP Planejamento;d)
Sistema de Informag6es Gerenciais de Planejamento (PO-Notes). Com a mesma finalidade de desenvolvimento da gestao, fortaleceu a estratégia de reunides técnicas para a articulacéo das diversas
demandas, entendendo que essas reunides séo um importante canal de comunicagéo e de discussao estratégica e propositiva entre os envolvidos, representando oportunidade para o aperfeicoamento e
a adequacéo das estratégias predefinidas e acolhimento de estratégias emergentes. Além disto, ressalte-se a concepcéo e desenvolvimento do sistema SMAD de Gestdo Administrativa (Decreto
1278/2007) e a publicacédo de cadernos metodoldgicos: “Transversalidade, Rede e Hierarquia — metodologia em planejamento estratégico” — cadernos I, 1l e ll1.
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PROJETO: APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - IMAP

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Dar suporte administrativo e financeiro as atividades
relacionadas a modernizagéo organizacional,
capacitacéo e treinamento do quadro funcional da
Prefeitura Municipal de Curitiba.

Realizagdo do controle da execugdo orgamentéria e financeira em cumprimento as metas definidas no Plano Plurianual (PPA).

Administrar os estagiarios contratados pelo Municipio.

Encaminhamento de 2.182 estagiarios as diversas secretarias e 6rgdos da PMC

Manter, capacitar e ampliar o corpo funcional do IMAP
— Instituto Municipal de Administragdo Publica.

Corpo funcional do IMAP mantido.

Cobertura de 82% em educacgéo permanente no quadro de servidores do IMAP.

Reformar e manter as instalagdes do Saldo de Atos
do Parque Barigui.

100% de adequacéo das instalagdes do Parque Barigi.

Adquirir equipamentos e materiais permanentes.

Realizagdo da adequacao ergonémica em 90% do mobiliario do IMAP.

Dar continuidade no processo de informatizagao do
Instituto.

Criacdo do Painel de Bordo dos programas do IMAP - sistema de medigdo interna do instituto, que propicia uma viséo integrada do
desempenho, com foco nos objetivos e metas estratégicas. Esse sistema tem como referencial teérico o Balanced Scorecard em 4
perspectivas: Aprendizado e Ambiente Organizacional, Processos Internos, Clientes-Parceiros e Capacidade de Governo.

Criac&o de 7 sistemas de informacéo estratégica e gerencial para o instituto: Avaliare IMAP (Pesquisa de Clima), PDC (Organizagéo do
Plano de Desenvolvimento de Competéncias), Estruturare (Controle de Cargos), DG 2007 (Desenvolvimento Gerencial), Monitoramento
da Leitura do Cartao-Freqliéncia, Localizare (Intranet do IMAP) e Aprendere (Controle integral do PDC e servi¢co de secretaria - em
parceria com o ICI - entregue no més de novembro).

PROJETO: GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA - SMF

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Definir e realizar as diretrizes econdmicas,
orgamentérias, contabeis, financeiras e de execugéo,
buscando maior transparéncia e participagao do
cidadao no processo de gestéo, agilidade e de
segurancga nos langamentos contabeis e controles
internos, redugdo de custos administrativos, equilibrio
econdmico-financeiro e otimizac¢éo na utiliza¢éo dos
recursos publicos.

Execucé@o do Orcamento Anual de 2007, atendendo aos diversos Programas de Governo, em conformidade com a legislagdo pertinente,
com énfase ao cumprimento dos indices constitucionais para a area da salde e da educagédo e ao equilibrio fiscal das contas municipais,
exigidos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Defini¢do das diretrizes orcamentarias e financeiras do Municipio, através da Elaboracéo do Projeto da Lei de Diretrizes Orcamentérias e do
Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2008;

Otimizagdo no uso dos recursos através do acompanhamento do Plano de Desembolso Mensal, pelos Nucleos de Assessoramento
Financeiro e pelo gerenciamento diario do fluxo de caixa.

Obtengédo de linhas de financiamento federais e internacionais e de recursos a fundo perdido, pela demonstragdo da regularidade fiscal e
capacidade financeira do Municipio;

Transparéncia das Acbes da Gestdo Municipal aos municipes e demais Orgdos de Controle, através da Prestacdo de Contas em 03
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Audiéncias Pubicas Quadrimestrais; Publicacdo e divulgacdo de 03 Relatérios de Gestédo Fiscal (RGF) e 06 Relatérios Resumidos de
Execucdo Orcamentaria (RREO); 06 Prestacdes de Contas Bimestrais através do Sistema de Acompanhamento Mensal — SIM-AM e 01
Prestacéo de Contas Anual — PCA , referentes ao Exercicio de 2006 , ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Manter os compromissos relativos ao pagamento da
divida publica, precatérios, contribuicdo ao Pasep e
outras despesas operacionais.

Cumprimento de 100% dos compromissos de pagamentos mantidos: Divida Publica - juros, amortizagdes incidentes; PASEP e INSS -
divida assumida/ contribuicdes; Precatdrios e sentengas judiciais e Obrigag6es tributarias, contributivas e de publicacdes oficiais.

Analisar, acompanhar e monitorar os instrumentos
legais que geram obrigag¢6es financeiras para o
Municipio.

Economia de recursos, como resultado de analises da legalidade e da aplicagdo adequada dos indices econémicos, na realizagdo de
contratos, convénios e outros acordos, bem como nas suas respectivas alteragdes e repactuacgées.

Orientagcdo técnica através da elaboracdo de manuais e normas na area de Finangas envolvendo pesquisa, planejamento e
desenvolvimento.

Atendimento as demandas dos diversos Orgéos de Controle Externo (Contraditérios, Auditorias, Requisicdes de Informacdes, Fiscalizacdes)
em conjunto com a PGM.

Dar continuidade as ag¢des de informatizagéo,
modernizacao de equipamentos, capacitagao e
ampliacédo do quadro funcional, da Secretaria
Municipal de Financas.

Manutencéo de Servigos Eletrdnicos - emissado de guias, segundas vias, baixas -Guia de pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU) - Certiddo Negativa de Iméveis - Certiddo de Tributos Municipais - Pessoa Juridica (PJ) -Documento de Arrecadagdo Municipal
(DAM) - taxas do comércio - Imposto Sobre Servigos (ISS) - Eventual/Retido - Parcelamento Normal - Imposto Sobre Servigos (ISS) -
Programa de Recuperagao Fiscal (REFIC) - Substituigio Tributaria - Documento de Arrecadagdo Municipal (DAM/ISS Auto) - Documento de
Arrecadac¢do Municipal (DAM/ISS Fixo) - Carné de Imposto Sobre Servigos (ISS Fixo) - Documento de Arrecadacdo Municipal (DAM/ISS
Retido) - Carné de Imposto Sobre Servigos (ISS Auto) - Baixa de Imposto Sobre Servigos (ISS Sem Movimento) - Alvara Inicial on-line -
Renovagdo Automatica - Leis, decretos e portarias relativos a assuntos tributarios - Portal do Simples Nacional - Portal do Contabilista.

PROJETO: GESTAO TRIBUTARIA - SMF

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Ampliar a arrecadagao dos tributos municipais, através
de acdes préprias ou parcerias com outras esferas de
governo, iniciativa privada e organizages nao-
governamentais.

Acompanhamento sistematico na arrecadacéo dos tributos mobiliarios e imobiliarios, utilizando-se dos meios de monitoramento, fiscalizagao
in loco e cruzamento de dados.

Parceria com demais esferas de governo, visando a modernizacdo dos instrumentos de controle, permitindo o acompanhamento da
atividade econdmica mobiliaria e imobiliaria no municipio, de forma segura e transparente, a exemplo do Simples que através de legislagao
federal unificou impostos das trés esferas de governo, exigindo uma ampliacéo do atendimento por parte da Prefeitura para as orientacdes
necessarias, sendo criado Portal do Simples Nacional, e a¢Bes viabilizagdo do Cadastro Sincronizado, integrando a liberagdo do Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica e a Inscricdo Municipal.

O atendimento as demandas relacionados aos tributos municipais, séo prestadas através dos postos localizados nas Ruas da Cidadania, no
Prédio Central da Prefeitura e Internet.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Proceder ao langamento dos tributos municipais.

Langcamento de IPTU para iméveis no total de 502.462, sendo: residencial- 338.503 ; ndo residencial - 111.293 e terrenos vagos - 52.666.

Imposto Sobre Transmisséo de Bens Iméveis : a) Emissao de guias: 63.284 e b) recolhimento de guias - 38.370

Manter o Cadastro Imobiliario atualizado.

Cadastro Imobiliario mantido.

Manter a Planta Genérica de Valores do Municipio.

Planta Genérica de Valores do Municipio mantida.

Manter o acompanhamento e a fiscalizacdo da
arrecadacao.

Fiscalizacédo de 7.443 empresas, in loco;
Monitoramento de 5.000 prestadores de servicos;

Fiscalizacéo dirigida de aproximadamente 1.000 iméveis;

Efetuar a expedicéo e alteracéo de alvaras de
localizagéo.

Emissao de 31.079 alvaras de funcionamento, compreendendo: novos, renovacdo, mudanga de endereco, mudanga de ramo, 22 via e baixa
parcial.

Manutencao do cadastro de 218.011 alvaras ativos e pendentes, compreendendo: prestadores de servi¢o, comércio, industria, instituicdes
financeiras e entre outras.

PROJETO: ORCAMENTO CIDADAO - SMF

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Elaborar uma forma simplificada de divulgac¢éo do
orgamento publico.

Apresentagdes do orcamento publico adequado para as Audiéncias Publicas realizadas nas 09 Administracdes Regionais.

Disponibilizar em terminais eletrénicos nas Ruas da
Cidadania e prédios publicos e internet o Orgamento
Cidadao.

Sistematizagao das informagdes orcamentarias, financeiras e tributarias, disponibilizando-as no site da PMC.

Realizar reunifes publicas para discusséo e
divulgacao do orgcamento municipal.

Realizagdo em conjunto com a Secretaria de Planejamento de 18 consultas/debates e 03 audiéncias publicas, apresentando a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria Anual para 2008.

Aumentar o grau de aceitagdo do cidadao em relagao
a aceitagdo dos tributos municipais, contribuindo para
formagéo de responsabilidade tributéria.

Responsabilidade tributaria tema abordado nas audiéncias publicas realizadas nas Administragdes Regionais.

Cartilha Pedagogia Urbana
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PROJETO: MODERNIZACAO DA GESTAO ADMINISTRATIVA E FISCAL DO MUNICIPIO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Desenvolver projetos de modernizagdo administrativa,
fiscal, de tecnologia da informacao e outros, para
captagao de recursos.

Articulacdo dos planos e desenvolvimento dos contratos com o Fondo Financiero para el Desarrollo de la Cuenca del Plata (FONPLATA) e
com o Fundo de Desenvolvimento Urbano (FDU).

Negocia¢des com a Agéncia Francesa de Desenvolvimento, para a implantacdo do Programa de Recuperacdo Ambiental e ampliacéo da
capacidade da Rede Integrada de Transportes (montagem da carta-consulta, negociacéo de reconhecimento, apresentacdo junto a
Secretaria de Assuntos Internacionais - Ministério do Planejamento).

Negociagdes para o Programa BID lll, envolvendo vérias secretarias, na definicdo das obras e na execucao de todos os procedimentos
exigidos pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID).

Implantar programas de modernizagdo com recursos
préprios, de financiamento e outros.

Aperfeigoamento, por meio de novas funcionalidades, do Sistema de Consultas Publicas, referentes a LDO e LOA.

Concepcéo de sistemas eletrénicos para a avaliagao estratégica e dos seus resultados, do Plano de Investimentos, Plano de Obras, com a
utilizagéo do Business Inteligence (Bl)

Sistema Integrado de Gerenciamento de Manutencéo Urbana (SIGMU) -, para a viabiliza¢éo e integracao dos servigos de manutengao
urbana.

Aperfeicoamento do Sistema de Informacdes Gerenciais de Planejamento (PO-Notes).
Fortalecimento institucional como foco de programacéo para o BID Il

Com a mesma finalidade de desenvolvimento da gestao, fortaleceu a estratégia de reunides técnicas para a articulagéo das diversas
demandas, entendendo que essas reunides sdo um importante canal de comunicacéo e de discussao estratégica e propositiva entre os
envolvidos, representando oportunidade para o aperfeigopamento e a adequacao das estratégias predefinidas e acolhimento de estratégias
emergentes.

PROJETO: MANUTENCAO JUDICIAL - PGM

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Representar e defender judicial e extrajudicialmente,
em qualquer foro ou jurisdicdo o Municipio de Curitiba.

Realizagao de protocolo de 2.680 peti¢cdes na Procuradoria Judicial; participagdo em 101 audiéncias; realizacdo de 4.749 atendimentos as
partes; andlise de 5.008 processos administrativos e 3.743 processos judiciais em tramitacéo.

Tramitagdo de 31.824 expedientes nos diversos departamentos da Procuradoria Geral do Municipio.

Proposicéo de 30 acdes de desapropriacéo pela Procuradoria Judicial: isso garantiu a realizagao das obras do Eixo Metropolitano de
Transportes - Binarios, inclusive, com acompanhamento direto dos procuradores junto ao Tribunal Regional Federal, em Porto Alegre, e
Tribunais Superiores, em Brasilia.

Assessorar juridicamente, através dos Nucleos de
Assessoramento Juridico, todos os 6rgdos da Prefeitura
Municipal de Curitiba, visando assegurar a prevaléncia
do interesse publico e o eficiente atendimento aos

Andlise de 9.045 expedientes, entre pareceres, informagoes, editais, minutas de contratos, de convénios e atos normativos, realizados pelos
10 Nucleos de Assessoramento Juridico, nas diversas secretarias municipais.
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METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

municipes.
Atuar na cobranca de tributos e débitos municipais, = Realizacéo de protocolo de 9.478 peti¢cdes pela Procuradoria Fiscal, tramitacéo de 41.459 processos judiciais e 2.824 atendimentos aos
visando a diminuicdo da evasao fiscal. contribuintes. Realizacéo de 36.617 atendimentos a contribuintes, no Setor de Divida Ativa, no guiché e pelo telefone.

» Realizacéo da arrecadacéo de tributos municipais.

= Ajuizamento de 21.089 ac¢es judiciais de execugéo fiscal, visando ao recebimento de débitos em divida ativa.
Prestar apoio juridico nas causas trabalhistas, = Analise de 1.329 processos administrativos e realizagéo de 955 audiéncias na Comissdo Permanente de Sindicancia e 1.070 atendimentos
administrativas e judiciais de interesse do Municipio. as partes. Andlise de 625 processos administrativos, realizacdo de 268 audiéncias e 1.045 atendimentos as partes (servidores, advogados),

na Comisséao de Processo Administrativo Disciplinar. Realizagdo de 2.700 atendimentos ao cidaddo e andlise de 403 processos
administrativos na Junta de Recursos Tributarios (JRAT). Analise de 380 processos administrativos e 583 atendimentos as partes, na
Procuradoria Geral de Julgamento Tributario (PGJT). Tramitagdo de 4.884 processos administrativos na Consultoria Juridica (PGCJ).

» Realizacéo de protocolo de 2.815 peti¢cdes na Procuradoria de Recursos Humanos e 385 participagdes em audiéncias, com 4.298 acdes
judiciais em andamento.

Manter as Comissdes Permanentes e Especiais. * Foram mantidas as comissées.

Obter a capacitacdo técnica, profissional e = Realizacéo de 755 cursos de capacitacéo e atualizacao profissional aos servidores e procuradores.
qualificagdo de pessoal.

Manter, desenvolver e valorizar o servidor. » Foram mantidas as realiza¢des do ano anterior (remuneragéo variavel, programa de incentivo a qualidade)

Expandir o quadro geral de servidores e realizar = Manutencéo do quadro funcional

Concurso Publico para a carreira de Procurador. L - 5 .
= Realizagdo de duas etapas, de um total de quatro, do concurso publico para contratagcdo de 07 novos Procuradores do Municipio.

= Nomeagdao, através de concurso publico, de 02 contadores para atender a demanda de calculos judiciais.

Adquirir livros técnicos, materiais e equipamentos. = Aquisi¢ao de livros e materiais

= Aquisi¢ao de 20 novas obras para o acervo da biblioteca e a manutencéo de 11 assinaturas de periddicos e 4 Diérios Oficiais.

PROJETO: APOIO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL — FEPGM

METAS PARA 4 ANOS REALIZAGOES EM 2007

Suprir 0 Fundo Especial da Procuradoria Geral do = 100% de pagamentos dos 98% destinados a esse fim.
Municipio de Curitiba — FEPGM com a finalidade de
fomentar a arrecadacéo da Divida Ativa.
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METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

Aprimorar profissionalmente os Procuradores. = Realizagéo de 755 cursos de capacita¢éo e atualizacdo profissional aos servidores e procuradores.

Premiar por atividade juridica os Procuradores do = Acéo instituida a partir de fevereiro 2006
Municipio em exercicio efetivo.

PROJETO ADMINISTRACAO E CONTROLE GERAL

METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

Garantir a legalidade, transparéncia, corregéo e » Padronizagdo dos procedimentos de compra de mobiliario: Manual Mobiliario PMC — Especificagcdes Técnicas.
economicidade nos procedimentos que envolvam

aquisicdes, despesas e contratos » Realizagao de 4.956 processos eletronicos: compras e contratagdes

* Emisséo de 1.404 Certificados de Registro e Habilitacdo (CRHS).
* Cadastro de 349 novas empresas.

* Normatizagéo e Implantacéo do Novo Cadastro de Itens

Agilizar os processos administrativos através da * Incrementagdo do Sistema de Gerenciamento Eletrdnico de Documentos (GED)
descentralizagao dos procedimentos, com vistas a

racionalizagéo, agilizagéo e satisfacdo nas questdes
de ordem institucional dos diversos 6rgéos, melhorar

ainfra-estrutura da Secretaria Municipal de « Implantacso e incrementagio do médulo “Centro de Custos” do SGP
Administragédo.

* Incrementagdo do sistema de controle sobre o uso em telefonia fixa, na rede corporativa interligada, por meio do sistema de tarifacéo e de
senhas individuais (pin)

* Incrementagdo do SUP, em conjunto com o ADAP, para o registro e tramite de faturas/notas fiscais referentes as empresas de
comunicagdes, agua/esgoto e energia elétrica.

» Desconcentragdo do processo organizacional 27 - contratacéo de novos servigos (telefonia fixa e mével, energia elétrica, agua e luz), com a
implantacéo dos novos fluxos e responsabilidades

» Desconcentragdo do processo de solicitagédo de servicos referentes a telefonia, &gua, esgoto e energia elétrica.
» Desconcentragdo das despesas dos Sistemas de Telefonia das Ruas da Cidadania, com a implatacédo do sistema de virtual (SF e MZ)
» Desconcentracdo do monitoramento dos Contratos de Limpeza das Ruas da Cidadania, Palacio 29 de Marco e PGM

» Monitoramento dos Contratos de Limpeza das Ruas da Cidadania, Palacio 29 de Margo e PGM.

Promover a capacitagao e a ampliacdo do quadro = Realizacéo de capacitacdo para servidores de 8 Nucleos Setoriais Administrativos e 370 representantes patrimoniais.
proprio dos servidores.

Implementar técnicas modernas de controle » Implantacéo do Sistema Arquivistica de Documentos (ARQDOC):

documental para o Arquivo Publico Municipal. .
- Documentos entregues: 7.018, sendo 1.438 pessoalmente e 5.580 por email.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

- Reducéo de 89.254 folhas de reprografias.

- Reducéo no deslocamento de servidores de 6.381 vezes ao Arquivo Publico Municipal (ADAP).

- Redugéo no prazo de entrega de 20 dias para, em média, 3,11 dias.

- Acesso aos sistemas de armazenamento de imagens de projetos digitalizados da SMU visando a disponibilizagédo aos usuéarios.
- Inclusdo da Tabela de Temporalidade dos 29 6rgéos da administracéo direta e indireta no Sistema Unico de Protocolo (SUP).

- Aquisicéo de scanner, locacéo de leitor e digitalizador de microfilmes — total executado 100.000 imagens capturadas.

- Levantamento em 27 6rgdos da administragdo direta e indireta de necessidade de novos acessos, melhorias de funcionalidades, definicdo
das unidades de tramite, documentos necessarios por assunto, para a incluséo no Sistema Unico de Protocolo (SUP) e defini¢cdo do workflow.

- Implantagéo de 3 arquivos gerais nos seguintes 6rgaos: SMAD, SMF, SGM, SME, SMRH e SMU.

Dar continuidade ao Programa de Gestao
Documental.

» Capacitacédo de Gestédo Arquivistica de Documentos a 900 servidores e integrantes das Comissdes de Avaliacdo de Documentos (CADS)
dos 29 6rgéos da administracéo direta e indireta.

» Visitas, acompanhamento, analise e orientag6es das 27 Comissdes de Avaliagdo de Documentos

» Contratacdo de consultoria para orientagdes técnicas referentes a Gestédo Arquivistica de Documentos.

» Visita aos 29 6rgaos da administragao direta e indireta nas areas de guarda de documentos.

* Palestras referentes a Gestédo Arquivistica de Documentos nos érgdos: FCC, URBS, SMMA, COHAB, SMAB e SMS.

+ Liberacg&o de 400 acessos aos novos usuarios no Sistema Unico de Protocolo dos 6rgdos da administragdo direta e indireta.
» 104.000 consultas via web da situacéo de processo cadastrado no Sistema Unico de Protocolo.

* Transferéncia de 12.880 caixas de documentos textuais e 24.000 negativos, 30.000 slides fotograficos e 1.200 fitas de VHS, 1.349 livros de
leis, decretos, portarias, termos de promessa, relatérios, oficios e certificados de vistoria de concluséo de obras dos 6rgdos SMRH - Pericia
Médica, IMAP, FAS, SMCS, SGM, SMF e SMU, para local préprio de guarda da massa documental

Conduzir os processos de Desapropriagées com
maior agilidade.

» Desincorporacédo de uma area total de 150.247,87m?, correspondente a 26 iméveis do patriménio publico municipal,

» Incorporagéo de uma éarea total de 451.983,50m2, correspondente a 60 iméveis, ao patrimdnio publico municipal,

* Emisséo de 48 permissfes de uso e 6 decretos de revogagfes de permissao de uso. No todo sédo 419 entidades com areas permissionadas.
* 68 contratos de imodveis locados, sendo 59 prorrogagdes e 9 contratos novos.

* Realizacdo de 188 laudos de avaliagdo de iméveis sendo

* Foram desapropriadas em 2007 as quantidades de 248.324,50mz2.

Manter e administrar a frota municipal.

» Desconcentragdo dos locais de recolhimento dos veiculos oficiais da frota municipal, reduzindo gastos com combustiveis.
» Estudos para a implantagéo de sistema informatizado e georreferenciado, em veiculos da frota

 Inicio do processo para a abertura de licitagdo de 133 veiculos
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizagdo de monitoramento dos processos de manutengéo veicular da frota oficial propria da PMC, por meio das EMAVs e EMOV.

Elaboragdo do levantamento quantitativo e qualitativo da frota oficial propria da PMC, com dados técnicos, graficos comparativos,
levantamento fotografico e preco de mercado da frota.

Promover reformas e manuten¢do nos Postos de
Abastecimento de Combustiveis da Prefeitura.

Aquisicdo de computadores para postos de combustiveis da Prefeitura Municipal e Departamento de Transporte Interno (ADTI)

Modernizar os processos e sistemas de controle de
bens méveis e iméveis do municipio.

Implantagdo do novo Sistema de Controle Patrimonial em parceria com a Assessoria Técnica (ATI) e o Instituto Curitiba de Informéatica (ICl).
Desconcentracéo dos processos de gestéo patrimonial, por meio dos Nucleos Setoriais Administrativos
Realizagdo de inventario para substituir as antigas placas patrimoniais pelo novo sistema de cédigo de barras

Realizagdo de laudos de avaliagdo de iméveis e Controles efetuados

PROJETO: CONSTRUCAO E MODERNIZACAO DO ARQUIVO PUBLICO MUNICIPAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Construir prédio para o funcionamento do Arquivo
Pudblico Municipal de Curitiba.

Meta realizada em 2006

Adquirir méveis e equipamentos necessarios para a
implantacéo de tecnologia de arquivamento,
organizacao, conservagao, reprografia,
microfilmagem e digitalizacdo de acervo de
documentos publicos.

Implantagédo de 3 arquivos gerais nos seguintes 6rgdos: SMAD, SMF, SGM, SME, SMRH e SMU.

PROJETO: DIVULGACAO, RELACOES PUBLICAS, MARKETING E PROPAGANDA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Divulgar, por meio de informacgdes e da
publicidade, os atos e acgdes de utilidade publica,
realizados pela Administragdo Municipal a
populacéo de Curitiba, aperfeicoando a cidadania
e aproximando o poder publico da sociedade.

Producéo de 120 boletins diarios (em média) da Radio Transito para 18 emissoras, incluindo a Radio Web Prefeitura.

Producéo de 491 matérias e 152 entrevistas ao vivo, para a Radio Web Prefeitura.

Producéo diaria do Jornal dos Jornais, via intranet, no formato de arquivo PDF, para todos os usuérios da PMC.

Gerenciamento e reformulacéo diaria do conteddo do site da Prefeitura, em conjunto com a Assessoria Técnica de Informacéo (ATI) e o
Instituto Curitiba de Informética (ICl).

Producéo de 25 programas especiais de TV para as secretarias.

Producéo de 100 releases eletronicos a 5 TVs abertas e a 4 a cabo, totalizando 900 cépias.

Relatério mensal de acompanhamento da veiculag&o de matérias da PMC, nos veiculos de comunicagdo social (radio, jornais, TVs e sites).
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Incentivar o cidad&o curitibano a participar da
Gestao Governamental através de campanhas.

Divulgagao da LDO/LOA 2007 nas regionais, por meio de banners e cédulas de votagao distribuidos as Regionais; folhetos distribuidos
nos bairros. Cédula eletrdnica foi colocada no Portal Eletronico da Prefeitura.

Campanhas referentes aos programas de interesse comum a comunidade, tais como Comunidade Escola, Mutirdes da Cidadania,
Separagdo do Lixo, Educagdo no Transito sdo refor¢cadas, diariamente por entrevistas e reportagens divulgadas nos meios de
comunicagao.

A campanha “Linha Verde” foi destaque, em 2007, por se tratar de uma das maiores obras de transformacéo urbana ja realizadas em
Curitiba.

Gerar na opinido publica a percepgéo positiva do
trabalho realizado pelo Governo Municipal, dentro
das principais linhas de agéo (eixos).

Duas grandes linhas marcaram a propaganda durante o ano: campanhas de prestagao de contas a populagao, dando conta de como a
Prefeitura investe o que arrecada em beneficio dos cidadéos; e campanhas de beneficio direto, como Reporter Cidadao: na voz do préprio
curitibano o conjunto da populacao percebe o significado de cada realizacdo municipal.

Evitar informag@es incorretas sobre os atos
municipais, sempre esclarecendo de imediato.

O acompanhamento, a andlise dos fatos e matérias veiculadas nos canais de comunicagao geram a producao diéria de matérias e
releases enviadas pela SMCS, seja na forma de reportagens, entrevistas ou até mesmo campanhas para esclarecimento ao publico.

Foram produzidas 7.000 matérias para as TVs, 4.400 para as radios e entre atendimentos e matérias para a imprensa escrita, um total de
15.000.

Levar a populagéo curitibana a usufruir dos
servigos ofertados pela administragdo Municipal.

Participacéo da populagéo curitibana nas entregas de obras e fruigdo dos servigos ofertados, com destaque para Festival de MUsica,
Aniversario da Cidade, Mutirdes da Cidadania, Comunidade Escola, Esporte e Lazer, Armazéns da Familia e Transporte Coletivo.

O grande destaque do ano foi a campanha (permanente) sobre a Linha Verde, maior intervencédo urbana das Ultimas décadas, para
incorporar uma rodovia federal a malha urbana da cidade. As campanhas séo dirigidas a toda populacéo e sdo segmentadas conforme a
etapa da obra e seu grau de impacto na vida cotidiana das pessoas.

Assessorar o Prefeito e o Vice-Prefeito em suas
relagBes com os meios de comunicagao.

Agenda permanente de entrevistas para a imprensa. Produgéo e pesquisa de informagdes, inclusive estatisticas, sobre a presenca da
administracdo municipal nos meios de comunicacao.

Produzir instrumentos alternativos de
comunicacao, visando proporcionar acesso de
informacgGes a populacéo da periferia.

A Radio WEB Prefeitura, implantada em margo/07, proporcionou o acesso dos cidadaos as informacdes e servi¢os da Prefeitura. A grade
de programacao da Radio inclui informagdes sobre o transito, cultura, esporte, além de entrevistas ao vivo no estidio quando ha acdes e
servigos relevantes para a populacao.

Os jornais de bairros, dentro de suas caracteristicas, sao aproveitados de forma eficiente para atingir determinado publico.

Manter, capacitar e expandir o quadro de
funcionérios da area de Comunicacéo Social.

Definicdo de cursos de capacitacéo para os funcionarios da SMCS: 2 cursos na area de informatica.

Dar continuidade na informatizagcao dos processos
de trabalho e adquirir méveis e equipamentos
necessarios.

Disponibilizacéo, no portal da PMC, de novos servigos ofertados a populagédo, como por exemplo, o ISS Simplificado.

A Rédio Web Prefeitura, em parceria com o ICI, proporcionou o acesso dos cidadaos, em alcance regional e nacional, as informacdes da
cidade e dos servicos ofertados pela administragéo pablica municipal.
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PROJETO: APOIO ADMINISTRATIVO DA SMOP

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Coordenar as ag6es nas areas administrativa,
financeira, pessoal e juridica, administrando seus
servigos e equipamentos, através da otimizacéo dos
recursos da Secretaria Municipal de Obras Publicas,
visando atender as necessidades da populagdo.

« Emitidos mensalmente os relatérios com as Obras da SMOP, enviados a Camara Municipal, 6rgdos e autarquias do Municipio, para
conhecimento;

* Incluso através do SITE da PREFEITURA/SMOP, informagdes sobre o andamento e concluséo de obras/ servigos prestados, que séo
mensalmente atualizadas pelos representantes dos Deptos desta SMOP;

« Comunicagdo com a populagéo, através de respostas aos e-mails enviados a esta SMOP, tendo um média mensal de 210 (duzentos e
dez) e-mails;

Sugestdes, reclamacdes/criticas que chegam pela Central 156, séo processadas e encaminhadas aos Deptos da SMOP. No ano de 2007
foram programadas e atendidas, 89.276 solicitagfes , assim relacionadas: Departamento de lluminacéo Publica - 48.004 solicitages;
Departamento de Edificagcdes - 7.258 solicitagfes; Departamento de Pontes e Drenagem - 3.870 solicitagdes; Distritos de Manutengao
Urbana - 30.144 solicitagbes;

Ampliar e modernizar procedimentos administrativos da
Secretaria, para tornar a gestdo municipal mais
eficiente e transparente.

= Processo de Certificagao do sistema de gestdo da qualidade (ISSO 9001:2000), se referindo a padronizagéo dos procedimentos,
processos e rotinas de servi¢o desta SMOP, foi mantido por mais 01 (um) ano;

Prover a Secretaria com 0s materiais, equipamentos,
pessoal e servicos necessarios ao desenvolvimento de
seus atribui¢des.

« Expansao funcional: - Admissao, através de concurso publico de 25 (vinte e cinco) servidores, sendo 18 (dezoito) servidores na area
administrativa e 07(sete) servidores na area técnica (engenharia);

« Continuidade na manutencéo dos estagiarios com a contratacéo de 49 (quarenta e nove) estudantes, sendo 06 (seis) de nivel superior e
43 (quarenta e trés) de nivel médio;

Promover a capacitacdo e a expanséo do quadro de
pessoal da Secretaria.

« Capacitagédo Funcional; - Em 2007 foram realizados 149 (cento e quarenta e nove) cursos de treinamento e aperfeicoamento funcional,
sendo 116 (cento e dezesseis) treinamentos a disténcia e 31 (trinta e um) treinamentos presenciais, sempre visando uma melhor
qualificacdo dos servidores desta SMOP. Participaram e concluiram estes cursos, 329 (trezentos e vinte e nove) funcionarios;

Manter e expandir a frota prépria de veiculos leves e
pesados.

* Manutencéo e conservacgéo da frota

* No ano de 2007 foram investidos R$ 548.498,55 em manutengao da frota, no que se refere aos itens pegas e acessorios; Também para a
continuidade dos servigos da frota de veiculos desta SMOP, foram investidos R$ 1.441.129,81 nos itens combustiveis e lubrificantes;

Ampliar o nivel de informatizagdo dos processos e
dados da SMOP, através do desenvolvimento de
sistemas e da aquisicdo de equipamentos.

» No setor de Informéatica da SMOP, houve a continuidade no desenvolvimento de sistemas, (SIGMU), acompanhamento do cronograma de
SGP (obras e cadastro);

¢ Houve melhoria e modernizagdo nos equipamentos contratados. Foram adquiridos 20(vinte) micro computadores e 10(dez) impressoras
para a secretaria;
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PROJETO: GOVERNO MUNICIPAL

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Assessorar o Prefeito e o Vice-Prefeito na
representacdo de suas fungées junto a populagéo,
autoridades nacionais, internacionais e demais
instituicoes.

Realizag&o de 2.052 reunides com a comunidade,
Realizagdo do 11° e 13° Seminario do Centro Internacional de Formacéo de Autoridades Locais (CIFAL)

Realizagao da Reunido Preparatéria da Organizagéo das Nagdes Unidas (ONU) para a Conferéncia Sobre a Diversidade Biol6gica —
COP-9, em Bonn, a Alemanha

Apoio a Prova de abertura do World Touring Car Championship (WTCC)

Recepcéo a visita técnica de vereadores de Medellin, Coldmbia, com interesse nas areas de desenvolvimento econdmico, transporte,
moradia e meio ambiente.

Recepcdo a visita técnica de 76 prefeitos de Villa Alemana, no Chile, interessados no sistema de coleta seletiva de lixo
Participacéo do Prefeito no Encontro Internacional sobre Praticas de Desenvolvimento Sustentavel, em Seul, na Coréia do Sul
Participacéo no Simpésio Internacional Eco-Pollis, em Ulsan, na Coréia do Sul

Participacédo no Férum Internacional de Prefeitos sobre o Desenvolvimento Urbano Sustentavel, em Tianjin, na China.

Participacéo no Eco Power Conference 2007 — Férum Internacional de Energia Renovavel e Sustentabilidade, em Florian6polis — SC

Promover a gestdo democratica da cidade através
do seu desenvolvimento comunitario e institucional,
visando potencializar as a¢gdes governamentais do
Executivo Municipal.

Realizagdo de 18 consultas publicas da Lei de Diretrizes Orgamentéarias (LDO) e Lei Orgamentéaria Anual (LOA) 2008, nas 9
administracdes regionais.

Realizagao de 8 MutirGes da Cidadania, em parceria com a Secretaria Municipal da Saude, com a participacdo de, aproximadamente,
100.500 cidad&os.

Realizagdo de mini-féruns para discussédo de questdes locais.

Realizagao de parcerias no Programa Comunidade Escola.

Realizagdo do Aniversario de Curitiba, com a integragdo das 9 administragdes regionais e populagao

Realizacdo de 48 Mutirdes de Limpeza, com o envolvimento de 6.168 cidadaos.

Realizagao de 5.928 visitas de representantes das administracdes regionais a associagées de moradores, ONGs e clubes de maes.
Apoio a concretizacgao e divulgacado dos diversos eventos realizados em parceria com a Prefeitura de Curitiba.

Participacdo na realizagdo de 2 audiéncias publicas, do Projeto Linha Verde e da apresentacédo do Programa BID Il - Banco
Interamericano de Desenvolvimento.

Realizagdo de 9 Pré-Conferéncias Regionais das Cidades.
Realizagdo da 32 Conferéncia Municipal das Cidades.

Participacédo e mobilizagédo da sociedade nas 9 audiéncias publicas do Plano de Regularizagdo Fundiaria, em areas de preservagéo
permanente da cidade.

Coordenar, gerenciar e assessorar todos o0s
programas e projetos, visando a concretizacdo

Realizagao de 217.314 atendimentos pessoais aos cidaddos nas 9 administragdes regionais.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGCOES EM 2007

plena do Plano de Governo, buscando promover
um aumento da confiabilidade da popula¢éo nos
servigos prestados pela Administragdo Publica
Municipal e agilidade no atendimento das
demandas apresentadas pela populagdo em areas
de abrangéncia das Administrages Regionais.

Realizag&o de 2.052 reunides com a comunidade,
Realizagdo de 5.928 visitas de representantes das administracdes regionais a associagées de moradores, ONGs e clubes de mées.
Divulgagao a comunidade sobre os programas de governo, obras e servigos, na area de abrangéncia de cada administragao regional.

Apoio aos nucleos das diversas secretarias, no desenvolvimento dos projetos e programas de governo, visando a qualidade nos servicos
e no atendimento & comunidade.

Proceder a andlise das reais necessidades de infra-
estrutura nos bairros da cidade.

Cadastro, identificacéo e priorizacdo das demandas de obras e servigos, mediante mecanismos de coletas do SIAC e da CRM

Assessorar as relagdes do Poder Executivo com o
Poder Legislativo e outras esferas governamentais
e ndo-governamentais.

Acolhimento e tramitac&o de 2.950 solicitagdes oriundas de vereadores e deputados, por meio do Sistema Unico de Autoridades.

Realizagdo de reunides diarias com as autoridades dos 6rgéos municipais, estaduais e federais, bem como dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciério.

Atendimento as liderancas comunitarias, empresarios e demais cidadédos, ampliando o didlogo e o relacionamento da Prefeitura com
essas entidades de classe.

Tramitagdo e acompanhamento de 700 projetos de lei na Camara Municipal de Curitiba.

Elaboragdo e encaminhamento de 110 mensagens a Camara Municipal de Vereadores.

Desenvolver pesquisas técnicas e implementar
programas relacionados ao desenvolvimento
econdmico e tecnoldgico de Curitiba.

Metas estdo sendo desenvolvidas nos programas 0058 Tecnoparque e 0086 Desenvolvimento Econémico e Empresarial

Promover, em conjunto com a comunidade,
atividades e eventos que constem ou ndo do
Calendario Oficial de Eventos do Municipio.

Coordenagao das acgdes relativas as festividades dos 314 anos da Cidade
Realizacdo de 48 Mutirdes de Limpeza, com o envolvimento de 6.168 cidadaos.

Apoio logistico para eventos como: Festa do Frango, Balonismo, Imi Matsuri, Festa do Vinho, Desfile 7 de Setembro, Desfiles Civicos nas
regionais, Encontro Viaturas Militares Antigas; Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia;

Apoio para a realizagdo do Campeonato Mundial da FIA WTCC;

Realizar reformas e manutencéo nas sedes das
Administracdes Regionais.

Concluida a reforma da cobertura das Ruas da Cidadania

Implementar concessdes de servicos em diversas
areas.

Em estudo

Implantar a Agéncia Reguladora de Curitiba, como
instrumento regulador e fiscalizador de bens e servigos
concedidos ou permissionados pelo Municipio.

Em estudo
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Dar continuidade as acdes de informatizacéo, de
capacitacdo e ampliagdo do quadro funcional e na
aquisicdo de mdveis e equipamentos da
Secretaria de Governo Municipal.

Participacéo no processo de crescimento vertical, horizontal e mapeamento de competéncias.
Aprovacéo de 153 servidores da Secretaria do Governo Municipal, no procedimento de crescimento horizontal.

Realizagdo de 1.262 horas-aula de capacitacdo para os servidores da Secretaria do Governo Municipal, com a participacéo de 341
servidores.

Participacéo de 365 servidores no Projeto SemEADor.
Participacéo de 46 servidores no Programa Aprender.

Enquadramento de 259 servidores no Programa de Remuneragéo Variavel.

PROJETO: GESTAO DA INFORMACAO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Executar as Diretrizes da Gestao da Informagédo
no Municipio, de forma direta ou através de
parcerias.

Coordenagéo e gerenciamento do Contrato de Gestéo junto ao Instituto de Informatica de Curitiba;

Expandir e modernizar a informatiza¢do municipal.

Implantacédo e gerenciamento do Sistema Integrado de Gerenciamento de Manutencé@o Urbana (SIGMU), nas administragdes regionais.

Gestéo e coordenagéo do Sistema Integrado de Atendimento ao Cidadéo (SIAC), junto as administragGes regionais e aos demais 6rgaos
envolvidos.

Instalar pontos de acesso aos servigos publicos,
via internet, em todos os prédios publicos
municipais.

Instalagdo de 71 totens multimidia.

PROJETO: ALISTAMENTO MILITAR

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Gerenciar os processos de alistamento militar de
jovem na Junta de Servico Militar, fornecendo
informagdes e emitindo certificados.

15.691 Certificados de Alistamento Militar.
518 segundas vias de certificados.
16.332 Certificados de Dispensa de Incorporacéo, entre primeiras e segundas vias.

Elaboragéo e tramitagdo de 724 processos

Plamo Plurianual 200672000 158
Prefeitura Municipal de Curitiba




METAS PARA 4 ANOS REALIZACOES EM 2007

» Tramitagdo de 2.157 oficios de transferéncia de residéncias
* Emisséo de 91 Certificados de Dispensa do Servigo Alternativo.
» Emisséo de 204 Certificados de Isencgao, entre primeiras e segundas vias.

* Emisséo de 57 segundas vias de certificados de primeira e segunda categorias.

Ampliar o nivel de informatizacao dos servicos do * Integracéo da Junta de Servico Militar 001, com os sistemas — Notes, site da Prefeitura de Curitiba e Sistema de Gest&o Publica.

alistamento militar » Agquisicdo de 4 novos equipamentos de informatica e atualizagdo do sistema de dados
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PROGRAMA: 0081 - PREVIDENCIA DO SERVIDOR

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Implementar agdes que visem a manutencéo do plano de previdéncia aos servidores municipais, bem como proceder estudos para implantagéo de um plano de previdéncia sustentavel para o
Municipio

Indicadores: Sistema de previdéncia eficaz.

Resultados esperados: Proporcionar aos servidores do Municipio, seguranca e qualidade de vida na aposentadoria

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

Manutencao e avango do plano de previdéncia dos servidores municipais, com a ampliagdo da estrutura fisica e organizacional, diminuindo prazos de concluséo de processos e otimizando os servigos
prestados. Capacitacéo dos Gestores e Conselheiros. Maior capitalizagéo de recursos ao Fundo, dentro da legislacdo em vigor. Langamento do Programa Vida Nova, em atencéo aos servidores
aposentados que por anos prestaram servigos a Prefeitura. Recadastramento dos servidores Municipais ativos 98,01%, aposentados 93,68% e pensionistas 93,36%;
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PROJETO: ADMINISTRAR O FUNDO MUNICIPAL PROVISIONAL DE PREVIDENCIA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Procurar novas fontes de capitalizagéo para o
Fundo.

Aumento do patrimdnio do fundo, através dos recursos advindos da compensacéo previdenciaria (COMPREV), de aluguéis e aplicaces
financeiras, para futuros pagamentos de beneficios previdenciarios.

Atender as exigéncias da Lei Municipal n°
9.626/99.

Aprovado o plano de investimento dos recursos disponiveis, possibilitando maior rentabilidade, seguranga e, principalmente, transparéncia
na gestéo financeira do Fundo Municipal Provisional de Previdéncia.

PROJETO: ADMINISTRAR O REGIME DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Proporcionar aos servidores do Municipio,
seguranga e qualidade de vida na aposentadoria,
em conformidade com a Lei Municipal n°® 9.626/99.

Recursos de 304 processos da Compensacao Previdenciaria (COMPREV), provenientes do Ministério da Previdéncia Social (MPAS).
Normatizagéo de processos, conforme a Lei n°® 11.983/06, e concesséo de beneficios.

Manutencéo da Associacdo Paranaense de Previdéncia (APEPREYV)

Devolugéo da contribui¢éo previdenciaria descontada, indevidamente, dos

servidores inativos e pensionistas, conforme Decreto Municipal n® 1.288/06.

Foram realizadas 1.492 devolucdes, entre aposentados e pensionistas.

Andlise de processos de concessado e manutencgdo de beneficios previdenciarios, minimizacéo de fraudes contra o sistema e a suspenséo
de pagamentos indevidos, com a indicagédo de retorno dos valores ao erario municipal.

Realizagdo do 2° Encontro dos Aposentados e Pensionistas da PMC

Recadastramento dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, em parceria com o Ministério da Previdéncia e Banco Mundial,
atingindo 98,01% dos ativos, 93,68% dos aposentados e 93,36% dos pensionistas (em nov. de 2007).

Manutencao do canal de comunicagao com o Tribunal

Manutencéo do Convénio do IPMC com a Central de Lutos e Meio Ambiente Servigos Especiais (MASE)

Atendimento de 2.970 processos de servidores aposentados e pensionistas do municipio, com a incluséo e exclusdo de dependentes.
Concessao de 496 novas aposentadorias, 80 pensdes e revisdo de 257 aposentadorias e pensdes.

Pagamento de beneficios de auxilio-recluséo, licenga para tratamento de satde (LTS), salario-maternidade, salario-familia, aposentadorias
e pensoes.

Implantacdo do Programa Vida Nova de Atencé@o & Aposentadoria, realizando atividades de desenvolvimento, integragao e valorizagéo dos
servidores aposentados e pensionistas. Criagdo de grupos, coral, artes plasticas e artesanato

Criac&o do jornal Vida Nova, como veiculo de informacéo das atividades do IPMC.
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PROGRAMA: 0082 - MANUTENGAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Proporcionar melhores condiges de uso e seguranga aos usuarios, realizando ages que visem a manutengdo dos proprios Municipais.

Indicadores: - Numero de préprios municipais reformulados/adequados; - % de aumento da utilizagdo de espacos publicos postos a disposigédo; - % de aumento do grau de satisfacdo do servidor
municipal

Resultados esperados: - Melhora das condi¢es de uso dos proprios municipais; - Maior satisfagéo e conforto ao cidadéo e servidor; - Adequacgéo espacial ao atendimento publico e servidor municipal.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

No ambito do Departamento de Edificagdes, diversas obras nas areas de educacgédo, saude, seguranca, alimentacao e artistica foram concluidas e outras estdo em andamento. Tais obras correspondem
aos seguintes equipamentos: centros municipais de educacéo infantil, escolas municipais, unidades de salde, espagos de salide, nucleos regionais de defesa social, armazéns da familia, restaurante
popular, mercado de orgéanicos, restauro do Pago Municipal e reforma e restauro da Capela Santa Maria.

No que se refere a manutengéo de proprios municipais, a Geréncia de Suprimentos Prediais realizou, aproximadamente, 7.500 intervencdes em eletricidade, hidraulica, pintura, carpintaria e reforma em
geral, proporcionando melhorias sensiveis nas condi¢des de trabalho e utilizagao desses edificios.
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PROJETO: OBRAS DE REFORMA E ADEQUACAO DE ESPACOS PUBLICOS EM PROPRIOS MUNICIPAIS

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Reformar a cobertura das Ruas da Cidadania.

Reforma concluida

Dar continuidade a reforma do Palacio 29 de
Margo.

Reforma concluida

Reformar o Edificio Pery Moreira.

Reforma concluida

Reformar os prédios tombados pelo Patriménio
Publico.

Restauragéo do Pa¢o Municipal em execucéo

Conclusao do restauro e reciclagem da Capela Santa Maria
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PROGRAMA: 0083 - PROGRAMA LEGISLATIVO MUNICIPAL

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Legislar sobre matérias de competéncia do Municipio, exercendo sua atribui¢do de fiscalizacéo e controle dos atos do Poder Executivo.

Indicadores: - Regimento Interno da Camara; - Lei Organica do Municipio de Curitiba; - Constituigdo Federal; - Lei de Responsabilidade Fiscal; - Legislagcdes em geral; - Atendimento a populagéo.

Resultados esperados: - Autonomia do Poder Legislativo; - Transparéncia de seus atos; - Satisfacéo dos cidadaos curitibanos.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

Durante o exercicio de 2007 a Camara Municipal de Curitiba cumpriu com as determinacgdes das legislagdes pertinentes aos seus trabalhos, alcangando os resultados esperados para este exercicio.
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PROJETO: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA

METAS

REALIZACOES EM 2007

Promover capacitagéo de pessoal.

Capacitacéo de 168 servidores da Camara

Contratar novos profissionais.

Meta nao realizada

Criar o Centro de Estudos Legislativos.

Meta néo realizada

Digitalizar a documentacéo histérica da Camara.

Meta nao realizada

Implantar espaco ecuménico para meditagao.

Meta néo realizada

Construir novo plenério e gabinetes para os
vereadores.

Meta nao realizada

Adquirir equipamentos para as diversas areas da
CMC.

Aquisicdo de 281 itens de bens permanentes
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PROGRAMA: 0084 - CAMINHOS DA CIDADE

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Executar obras e agdes, promovendo a seguranca e facilidades na mobilidade de pedestres na cidade.

Indicadores: Nimero de acidentes; Total de atropelamentos; 6bitos e sua gravidade

Resultados esperados: Nivelar ou reduzir o nUmero de acidentes e sua gravidade

PROJETO: SEGURANCA E FACILIDADES NA MOBILIDADE DE PEDESTRES

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Recuperar 90 km de passeios para pedestres em vias
de pavimentacgao definitiva.

Recuperacéo de 24 Km de calgada

Implantar 90 km de passeios para pedestres em vias
de pavimentagado provisoria.

Implantacdo de 48 Km de calgada alternativa.

Implantar e revitalizar 51 km de ciclovias e/ou
ciclofaixas

Revitalizacédo de 1,6 Km de ciclovia.

Implantacdo de 20,5 Km de ciclovia.

Implementar a¢6es do Fundo de Recuperacéo de
Calcadas — FUNRECAL.

Regulamentado através do decreto n® 1067/2006

Prover infra-estrutura necessaria para o
funcionamento do FUNRECAL.

Regulamentado através do decreto n® 1067/2006
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PROGRAMA: 0085 — INTEGRAGCAO METROPOLITANA — CINTURAO DA BOA VIZINHANGA

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Promover melhores condi¢des de desenvolvimento integrado para Curitiba e RMC, por meio de ag8es integradas de planejamento e melhorias urbanas, nas areas de desenvolvimento social e
econdmico, mobilidade urbana e transporte, segurancga e defesa social, habitagdo e meio ambiente.

Indicadores: - Numero de acdes integradas realizadas em conjunto com os municipios vizinhos; - Nimero de familias atendidas por projetos habitacionais na area de abrangéncia do programa; -
Indices de qualidade da &gua dos rios nas areas alvo de intervengéo; - Nimero de pessoas participantes de agdes de fortalecimento comunitario na area de abrangéncia do programa; - Indices de
qualidade de vida da area de abrangéncia do programa.

Resultados esperados: - Cooperagao técnica e co-gestéo intermunicipal com os municipios da RMC, priorizando os municipios vizinhos; - Ampliagao da oferta de programas habitacionais de interesse
social: atender 4000 familias; - Melhoria das condigdes ambientais ao longo dos rios situados nas divisas do Municipio de Curitiba; - Melhoria socioecondmica e cultural das comunidades de baixa renda,
residentes em Curitiba na area do programa, em relagdo a média da cidade.

COMENTARIOS DA ANALISE 2007

Foram concluidos os diagnosticos e as andlises e, elaboradas as propostas preliminares para a discussao de 6 Planos Setoriais do municipio: de Mobilidade Urbana e Transporte Integrado; Habitagado e
Habitac&o de Interesse Social; Desenvolvimento Social; Desenvolvimento Econdmico; Seguranca Publica e Defesa Social e Controle Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel.

Foi realizada uma audiéncia publica para a discusséo do Plano de Regularizagdo Fundiaria em Areas de Preservagdo Permanente (APPs), integrantes dos Planos Habitagdo e Habitagdo de Interesse
Social.

Os Planos Setoriais (Verséo Preliminar) foram entregues a Camara Municipal de Curitiba e, colocados a disposi¢éo na pagina da internet do IPPUC, assim como nas Administracdes Regionais, no final
de 2007, para analise e sugestdes.

O processo de discussédo dos 6 planos com a comunidade e sociedade civil organizada, devera ocorrer no inicio de 2008, principalmente por meio do Conselho da Cidade-Concitiba.

Os Planos Setoriais ainda ndo estéo discutidos e consolidados pela comunidade, sociedade e Camara Municipal, no entanto o planejamento é um processo dinamico e as agées em andamento, pelas
diversas secretarias municipais, véo se adequando & medida que as discussdes avangam e as novas propostas se concretizam.

Foram elaborados estudos para a readequacéo da estruturagdo do nucleo urbano central-NUC da RMC, com vista a elaboracéo de propostas de integracdo metropolitana.

Foi iniciado o processo de revisédo da legislagédo urbanistica e a regulamentacéo dos novos instrumentos, que estdo dependendo da consolidagdo das propostas decorrentes dos planos setoriais.

As acdes pertinentes ao programa no Projeto:” Estudos,Projetos e Agdes de Integragdo Metropolitana”, dever&o ser orientadas pelos Planos Setoriais e seus planos complementares - principalmente os
de Mobilidade, Habitagdo e Sustentabilidade Ambiental - e por propostas de agdes estratégicas para a integragdo de Curitiba com os demais municipios da RMC.

Considerando que em 2006, 349 familias foram atendidas pelos programas habitacionais da COHAB-CT e, em 2007 1.818, o total de 2.167 familias atendidas representam 50% do resultado esperado.

O grande nimero de equipamentos publicos construidos, reconstruidos, reformados e ampliados na area de abrangéncia do Programa, assim como as ag8es desenvolvidas pela FAS, Curitiba Turismo
e da Companhia de Desenvolvimento de Curitiba S.A deverdo impactar na melhoria socioecondmica e cultural das comunidades de baixa renda, residentes nesta area, em relagdo a média da cidade de
Curitiba.

Plano Plurianual 200672000 167
Prefeitura Municipal de Curitiba




PROJETO: PLANOS SETORIAIS

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizar convénios com 6rgdos governamentais e
ndo-governamentais visando a captagao de
recursos para realizagdo das agdes programadas.

Acompanhamento do Consércio Intermunicipal de Residuos Sélidos.
Criacdo do Consércio Metropolitano de Educacdo Ambiental.

Implementacao dos grupos de trabalho com os representantes da Camara Técnica Metropolitana, para subsidiar e desenvolver os trabalhos
com assuntos emergentes, conforme a demanda dos municipios.

Elaboragéo pela Curitiba Turismo do calendario de eventos de Curitiba e Regido Metropolitana.
Concretizacdo de Convénio com o Ministério do Turismo para o Centro Turistico Cultural da Vilinha.

Realizagdo de 10 reunides para integragdo do Planejamento com a Regido Metropolitana, por meio do Férum Metropolitano de Turismo,
visando a criagdo de roteiros Turisticos.

Proteger areas naturais.

Elaborag&o do Plano de Regularizagiio Fundiaria em Areas de Preservagio Permanente.

Melhorar a qualidade hidrica.

Ampliado o Programa de Despoluigdo Hidrica-PDH

Lancado pela SMMA em novembro a “Rede Municipal das Aguas”, espaco democratico de mobilizagdo comunitéria visando a ac&o organizada
entre a sociedade civil e o poder publico potencializando as ag8es de conservacao e recuperagdo das bacias hidrograficas da cidade.

Elaborar e implantar projeto piloto de eco-vila
sustentavel.

Elaboragédo de cenarios e Proposta Preliminar do Plano de Controle Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel.

Resgatar as areas de preservagédo permanente
ocupadas irregularmente.

Elaborag&o do Plano de Regularizagsio Fundiaria em Areas de Preservagio Permanente.

Melhorar as condi¢8es de habitagdo das familias
atendidas pelo projeto.

Por meio das a¢es da COHAB-CT foram realizadas na area de Abrangéncia do Cinturéo da Boa Vizinhanga: Recuperacdo de 150 casas; Urbanizagdo em
area com 667 lotes; Construgdo de 1.910 casas; Entrega de registro de propriedade de 227 iméveis; Contratacdo de 752 lotes e 848 unidades habitacionais;
Aprovacéo junto a CEF da urbanizagao e regularizacéo do Bols&o Audi e Vila Nova e Vila 23 de Agosto.

Realizar diagnéstico sécio-econdmico e cultural
com a identificacéo de potencialidades e
demandas.

Elaboragao de estudos para a definicdo do Perfil Socioecondmico da RMC, para a manutengéo de informacdes e viabilizag&do do Portal de
Dados Metropolitano.

Inicio dos estudos para o Diagnostico do Patriménio Histérico da RMC.

Elaboragao do pré-diagndstico da situagao sociourbana e espacial do municipio, nas dimensdes de educacédo, saude, esporte e lazer, cultura,
abastecimento e assisténcia social.

Elaboragdo do pré-diagnostico da economia municipal.

Elaboragao do Diagnéstico do Plano de Habitacéo.

Elaboragao do Diagnéstico do Plano de Desenvolvimento Social
Elaboragéo do Diagnéstico do Plano de Desenvolvimento Econémico

Elaboragao do Diagnéstico do Plano de Defesa Social e Seguranca Publica
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Elaborar estudos, planos, projetos e sistemas de
levantamento de dados para a base referencial
metropolitana, sua integragéo e compartilhamento
de dados para a promogéo de desenvolvimento
integrado com a Regido Metropolitana, em especial
nas areas de seguranca e defesa social,
mobilidade urbana e transporte integrado,
habitacao, habitagdo de interesse social,
regularizacéo fundiaria, controle ambiental e
desenvolvimento sustentavel, desenvolvimento
social e desenvolvimento econémico.

Elaboragdo do Plano de Regularizagdo Fundiaria

Producéo de Informacdes sobre o déficit habitacional de Curitiba.

Realizagao de levantamento das areas de vulnerabilidade habitacional.

Elaboragao do Diagndéstico do Plano de Habitagao.

Elaboragdo de cenarios e Proposta Preliminar do Plano de Habitagao.

Elaboragéo do Plano de Habitacao.

Elaboragao de Termo de Referéncia de monitoramento e avaliagéo do Plano de Habitac&o.

Elaboragéo do Diagnéstico do Plano de Controle Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel.

Elaboragao de cenarios e Proposta Preliminar do Plano de Controle Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel.
Elaboragao do Plano de Controle Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel.

Elaboragédo do pré-diagnéstico da situagéo sociourbana e espacial do municipio, nas dimensdes de educacéo, saude, esporte e lazer,
cultura, abastecimento e assisténcia social.

Elaboragdo do Plano de Trabalho.

Elaboragdo do Marco Teérico do Plano de Desenvolvimento Social do municipio.
Elaboragéo do Diagndstico do Plano de Desenvolvimento Social

Elaboragao do Termo de Referéncia do Plano de Desenvolvimento Econémico.
Elaboragdo do pré-diagndstico da economia municipal.

Elaboragéo do Diagnéstico do Plano de Desenvolvimento Econémico.

Elaboragao do Plano de Desenvolvimento Econémico.

Elaborar o Plano de Mobilidade e Transporte
Publico, visando a melhoria das condi¢des para a
populagéo.

Realizagdo de contagem de trafego em 17 cruzamentos de Curitiba.

Elaboragao de metodologia amostral para o plano de Mobilidade Urbana e o Transporte Integrado e elaborag&o do plano amostral da pesquisa
piloto origem e destino, no bairro da CIC.

Elaboragdo de termos de referéncia para a contratacdo de pesquisas de velocidade e retardamento de rotas de trafego, contagem de
embarque e desembarque em estagdes intermediarias e terminais de transporte Coletivo, contagem de bicicletas e veiculos, entrevistas com
empresas ligadas a transporte de cargas em Curitiba e RMC.

Realizagao do Diagnoéstico e da Anélise do Plano de Mobilidade Urbana e Transporte Integrado (PLANMOB) Curitiba.
Elaboragao de cenarios e Proposta Preliminar do Plano de Mobilidade Urbana e Transporte Integrado (PLANMOB) Curitiba.
Elaboragdo do Plano de Mobilidade Urbana e Transporte Integrado (PLANMOB) Curitiba.

Elaboragdo do Termo de Referéncia de monitoramento e avaliagdo do Plano de Transporte.
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PROJETO: ESTUDOS, PROJETOS E ACOES INTEGRACAO METROPOLITANA

METAS PARA 4 ANOS REALIZAQOES EM 2007
Elaborar projeto para ocupacao da faixa do ramal = Participacéo na elaboracéo de projetos de regularizagdo fundiaria na RMC.
ferroviario (trecho Jardim Botanico Almirante N ) 3 )
Tamandaré). = Elaboracéo de estudos e projetos de carater metropolitano.
Elaborar e implantar projeto de equipamento = Elaboracéo do Projeto Padréo, e Projeto de construcéo e implantacéo do Centro de Convivéncia do Bairro Novo.
multiuso.
Implantar 100 Km de ciclovias interligando com a = O Plano de Mobilidade elaborado definiu como um dos planos complementares o Plano Diretor Cicloviario que devera ser elaborado na sequéncia.
RMC.
Realizar projeto e estruturar o prolongamento da = Em estudos.

rua Lebnidas Marques interligando com a Av. Rui
Barbosa em Sé&o José dos Pinhais.

Estruturar a ligagéo da estrada do Ganchinho. = Em estudos.

Viabilizar a ligagdo metropolitana da Rua Antonia = Em estudos.
Reginato Viana (Pinhais).

Estruturar a ligagdo metropolitana da estrada = Em estudos.
Santa Candida (Colombo).

Viabilizar a ligac&o metropolitana da rua Paulo = Em estudos.
Kulik (Colombo).

Estruturar a ligagdo metropolitana da rua Padre = Em estudos.
Paulo Canelles (Almirante Tamandaré).

Estruturar a ligagdo metropolitana da rua Eduardo = Em estudos.
Sprada (Campo Largo).

Estruturar a ligagdo metropolitana da rua Beraldi = Em estudos.
Paolini (Araucéria).

Viabilizar a ligag&o metropolitana da rua Eugénio = Em estudos.
Flor (Almirante Tamandaré).

Melhorar e ampliar a oferta de infra-estrutura e = Reforma/Ampliagio/Manutencdo de 39 Equipamentos Publicos Municipais na area de abrangéncia do Cinturdo da Boa Vizinhanca ( 03 escolas, 24 CMEI's,
servigos na area de abrangéncia do programa. 04 CEl's, 02 Armazéns da Familia, 01 CRAS, 02 PIA’s, 02 Postos Avancado da Guarda Municipal dos parques Nautico e Passauina, 01 Nucleo de Protegao
ao Cidadao - Bairro Alto).

= Construgdo/Reconstrucéo de 53 Equipamentos Publicos Municipais na area de abrangéncia do Cinturdo da Boa Vizinhanca ( 10 Escolas Municipais, 08
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Unidades de Saude, 18 Espacos Saude, 08 CMEI's, 02 Quadras poliesportivas, 03 Armazéns da Familia, 01 CEl, 01 Centro Comunitario no Moradias
Laguna, 01 Unidade de Atendimento junto a CRAS).

Por meio das a¢es da COHAB-CT foram realizadas na area de Abrangéncia do Cinturdo da Boa Vizinhanga: Rede de drenagem na Vila Unido Ferroviria;
Galeria de aguas pluviais no Moradias Irai; Infraestrutura para 1.001 lotes urbanizados.

Elaborar estudos e projetos arquiteténicos e
complementares.

Elaboracao do Projeto de construcao e implantagéo da Rua da Cidadania do Cajuru.

Elaborag&o do Projeto de construgéo e implantagdo do Centro Cultural da Vilinha/Cajuru.

Elaboracao dos Projetos de construcéo e implantagdo do Centro de Convivéncia Padréo, e do Bairro Novo.
Elaboracao de Estudo preliminar para o cine-teatro junto ao Centro de Convivéncia.

Realizacdo de estudo de projegéo populacional para Curitiba e RMC.

Execugéo de novo vbo aerofotogramétrico digital das areas urbanizadas de Curitiba e RMC.

Elaboraco das piramides etérias para os municipios da RMC, entre os anos de 2001 e 2020.

Estudo para a finalizag&o do indice de Desenvolvimento Socioambiental de Curitiba e 5 municipios da RMC.

Elaboracéo de projetos de Revitalizagdo dos Parques Tangua e Peladeiros.

Recuperar 800 hectares de areas degradadas.

Elaborag&o do Plano de Regularizacio Fundiaria em Areas de Preservacio Permanente.

Implantar paisagismo e area de lazer em 200
hectares.

Area de Lazer Implantada no Moradias Laguna.

Implantar 480 ag6es de educagéo e sensibilizacéo
ambiental.

acdes de educacéo e sensibilizacdo ambiental através de reunides comunitarias nos projetos de reassentamento da COHAB.

Revitalizar os parques, Nautico e lguagu.

Reforma e ampliagdo do Posto Avancado da Guarda Municipal do Parque Nautico.

Consolidar o Parque Cajuru.

Meta em programacédo — aguarda relocagdes a serem realizadas pela Cohab-Ct.

Implantar o Parque Tematico das Aguas.

Integra a proposta da revitalizagdo da bacia do Rio Barigui, obra de longo prazo, concebida em véarias etapas, segundo critérios de prioridades.

Relocar 2000 familias em situagao irregular.

Elaboragéo do Plano de Habitacao.

Elaboragao de cenarios e Proposta Preliminar do Plano de Habitac&o.
Realizagéo de audiéncia publica do Plano de Regularizagio Fundiaria em Areas
de Preservacdo Permanente (APPs).

Elaboragao do Plano de Regularizagdo Fundiéria.

Elaboragdo do Diagnéstico do Plano de Habitagdo
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Realizar acdes de geragéo de renda para 4000
familias.

As familias recebem assisténcia e tem acesso aos Programas de Capacitagdo profissional coordenados pela FAS.

Realizar acdes de desenvolvimento comunitario
para 4000 familias.

As familias recebem assisténcia e tém acesso aos Programas Sociais coordenados pela FAS nos Centros de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS.

Ampliacdo do Programa Comunidade Escola em mais 05 Escolas na area de Abrangéncia do Cinturdo da Boa Vizinhanca.

Criados dois novos pontos do Cambio Verde na area de Abrangéncia do Cinturdo da Boa Vizinhanga pela SMAB.

Promover ag6es do projeto “Bom Negdcio” e do
Parque de Encubadoras Empresariais.

Empreendedores formais e informais foram capacitados pelo Programa Bom Negécio, por meio de 60 agées em 14 micro-regides situadas
na area de abrangéncia do Programa Cinturdo da Boa Vizinhanca.
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PROGRAMA: 0086 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPRESARIAL

PPA 2006-2009 - Lei N°11.652/ 2005 e Lei N°11.994/ 2006

Objetivo: Promover o desenvolvimento das atividades econdmicas e tecnoldgicas e de educacdo empresarial em Curitiba, visando a sustentabilidade das empresas, o desenvolvimento do Municipio e
sua integracao com a Regido Metropolitana de Curitiba

Indicadores: - Dados socioecondmicos dos bairros; - indice de empregabilidade; - PIB; - Arrecadacéo: ISS, ITBI e IPTU; - N° de empregos gerados; - renda mediana da populagao; - taxa de
sobrevivéncia empresarial; - n® de empresas em atividade; - n°® de empresarios / empreendedores capacitados para gestao

Resultados esperados: - Formag&o de, no minimo 01 grupo de exportagdo; - Consolidacédo de 02 novos periddicos sobre informag6es econdmicas do Municipio de Curitiba; - Concesséo de incentivo ao
desenvolvimento cientifico e tecnolégico, a no minimo 500 empresas prestadoras de servigos; - Premiagdo de 250 empresas com o “Selo Qualidade Curitiba”; - Manutencgdo da posigéo de Curitiba nos
rankings das Melhores Cidades para Fazer Negdcios; - Geracdo de 5.000 postos de trabalho; - Surgimento de 30.000 micros e pequenos empreendimentos em Curitiba; - Melhoria do indice de
sobrevivéncia das empresas; - 4.500 empresarios / empreendedores capacitados para a gestao

1. COMENTARIOS DA ANALISE 2007

O nivel de emprego cresceu 5,69% em Curitiba em 2007, com um saldo positivo de 30.572 vagas, o maior em nimeros absolutos desde 1999. Durante o ano passado, 293.133 trabalhadores foram
admitidos e 262.561 demitidos. Desde 2005, o nimero de empregos com carteira de trabalho assinada no municipio cresceu 16,9%, saltando de 485.597 para 567.770. O saldo positivo de novos
postos de trabalho soma 82.173 vagas.

As obras de construgdo civil feitas pela Prefeitura de Curitiba, de janeiro de 2006 a outubro de 2007, ajudaram a criar 6.300 empregos diretos e indiretos e a gerar uma renda de R$ 54,3 milhGes na
cidade. E o que mostra o estudo "Impactos Socioecondmicos dos Investimentos em Obras da Administragdo Municipal”.

A infra-estrutura disponivel em Curitiba € um atrativo para as empresas que atuam nas areas de tecnologia da informagdo e telecomunicag¢des. Entre as facilidades oferecidas pela cidade estao
supervias digitais (backbones), satélites, radiobases, WIFI (internet sem-fio) e ADSL (internet com sistema de banda larga), além de toda a infra-estrutura logistica, como rodovias, aeroportos e a
proximidade com os portos de Paranagua e Antonina, no Parana, Itajai e Sdo Francisco em Santa Catarina.

A mao-de-obra qualificada do municipio que é formada por mais de 50 instituigbes de ensino superior, também torna Curitiba atrativa para novos investimentos. Além disso, possui varias empresas de
base tecnolégica que atuam em nivel nacional e internacional.

Como Curitiba vem recebendo muitas empresas de alta tecnologia nos Gltimos anos em razéo da forte expanséo do setor de software e servigcos consolidando-se como um dos mais importantes centros
de negécios do Brasil, (referendada por diversas pesquisas e autores, destaque especial para as empresas de base tecnoldgica), e mesmo tendo uma ativa comunidade cientifica e tecnoldgica formada
por grandes universidades, faculdades, centros de formacao profissional e institutos de pesquisa instalados na regido, a Companhia de Desenvolvimento de Curitiba — Curitiba S.A. em parceria com a
Secretaria Municipal do Trabalho e Emprego — SMTE e a Associagdo das Empresas Brasileiras de Tecnologia da Informagéo, Software e Internet do Parana — ASSESPRO elaborou e apresentou ao
Ministério do Trabalho e Emprego em novembro de 2007, o Projeto PLANSEQ, objetivando promover agdes de capacitagao na area de Tl para a cidade de Curitiba. A capacitacdo proposta se fez
necessaria em decorréncia das demandas das empresas locais.

O Bom Neg6cio, programa de DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL, porque além da capacitacdo oferecida ao empreendedor, desenvolve agées fundamentais para a sobrevivéncia e o
sucesso dos empreendimentos econdmicos, sejam eles formais ou informais.

O resultado nédo poderia ser melhor. Em dois anos formou 4.365 empreendedores. A aceitagdo do programa pela populagéo fez dobrar a demanda prospectada, o que motivou a duplicagdo dos
investimentos, capacitando, somente no ano de 2007, 2.662 empreendedores com 95% de presenca, ou seja, 60% do total proposto no Plano Plurianual. Na soma dos empreendedores capacitados
desde a implantagdo do programa, nota-se que a meta estipulada no Plano Plurianual (4.000 empreendedores capacitados) ja foi ultrapassada em mais de 10%. em 2007.

Atendeu 132 microrregiées em 42 bairros;
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Totalizou 7.524 horas/aula até dezembro de 2007,

Participacéo de 77 profissionais: Curitiba S.A e Unifae (Professores, Palestrantes e Técnicos)

Arrecadou 37.812 quilos de alimentos doados a 199 instituicdes assistenciais/ responsabilidade social;

Gerou 1397 empregos diretos;

Criou 86 redes de negocios;

Apoiou a criagéo e fortalecimento de 10 associacdes comerciais e 02 cooperativas.

Em “Pesquisa Pés-Curso”, que visa identificar os resultados gerados pelo Programa Bom Negécio nas microrregides do Municipio, observou-se que:

Os participantes do programa certificados relataram aumento de 12% na Renda Familiar e 49% identificaram a possibilidade de crescimento e auto-realizagéo.

Dos empreséarios certificados pelo Programa, 86% sao formais e 14% sao informais. Destes, 35% afirmaram ter aumentado o faturamento; 25% aumentado a sua renda familiar; 54% realizaram
investimentos. Estes mesmos empresarios geraram 897 novos postos de , trabalho e emprego.

O programa permite desencadear um processo de conhecimento local e de ampliagdo das competéncias necessarias para que 0 municipio possa assumir a sua propria dinamica de transformacéo,
resultando numa comunidade economicamente viavel e socialmente justa. Além de todo o apoio que oferece aos participantes, o Programa Bom Negdécio também se configura num processo ideal de
governancga publica, pois traz como grande inovacéo um sistema de informagdes, monitorado por pesquisas e estudos socioecondmicos. Tais estudos tém como objetivo, informar e orientar o
empreendedor sobre como esta a realidade econdmica de sua regido, mostrando quais as principais demandas, oportunidades e desafios para a atividade econdmica local. O programa é baseado numa
grande articulagdo entre os setores publicos e produtivos (academia, comunidade e associagges).

O Programa Curitiba Tecnolégica (ISS Tecnolégico) é uma ferramenta de desenvolvimento econdmico que fortalece a base empresarial da cidade, permitindo que as empresas invistam no
aprimoramento. Mais modernas, crescem e aumenta o faturamento, o que ajuda na geracéo de empregos e renda.

Desenvolvido por meio de parceria entre a CURITIBA S.A. e a Secretaria Municipal de Finangas, o ISS Tecnoldgico é um incentivo que permite dedugdo do pagamento do Imposto sobre Servicos (ISS)
por parte de empresas prestadoras de servicos instaladas em Curitiba, para aplicacdo em projetos de pesquisa e desenvolvimento cientifico e tecnolégico.

Desde janeiro de 2005, 204 empresas foram beneficiadas pelo ISS Tecnolégico. Juntas, essas empresas vém utilizando R$ 24 milhdes, sendo R$ 8 milhdes investidos pelas préprias empresas que
tiveram projetos aprovados. Desses R$ 16 milhdes foram oferecidos pelo prefeito Beto Richa como incentivo aos empresarios da cidade. As 204 empresas beneficiadas pelo ISS Tecnoldgico geraram
956 novos postos de trabalho. Destas 204 empresas participantes do Programa, mesmo deduzindo ISS, 85% delas apresentaram crescimento na arrecadac¢éo do Imposto sobre Servigos.

Neste ano foram incentivados 79 projetos de modernizagao tecnolégica através do programa de incentivo Curitiba Tecnoldgica - ISS Tecnol6gico, gerenciado pela companhia. Foi aplicado 100% do valor
do erério destinado ao incentivo. Este valor, no entanto significou 65% do total investido, os outros 35% foram aplicados pelo capital privado, este comportamento demonstra mudanca cultural dos
empresarios.

As politicas de desenvolvimento econdmico implantada pela Prefeitura de Curitiba, baseada nas premissas do desenvolvimento econdmico enddgeno e na atracéo de novas empresas, principalmente
nao-poluentes, tem rendido prémios a nossa cidade. Em setembro, o Programa Bom Negdcio gerido pela Companhia de Desenvolvimento de Curitiba ficou entre os cinco melhores projetos que
concorreram ao Prémio Interamericano para Desenvolvimento de Microempresas - 2007, do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID). Ficou também entre os trés melhores de 2007 no 10°
Premio FINEP de inovagéo tecnoldgica na Regido Sul, categoria Inovagéo Social.
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PROJETO: BOM NEGOCIO (Microcrédito, Profissdo Empresario, Curitiba Exporta, Parque de Incubadoras Empresariais)

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Promover o desenvolvimento local, a partir das
comunidades, criando ambientes favoraveis ao
surgimento de novos empreendimentos
geradores de renda para a populagéo, por meio
da educacéo empresarial, da oferta de
microcrédito e do apoio a legalizacédo das
atividades empresariais.

Realizagao de 356 féruns e palestras para empresarios e empreendedores.
Concluséo de 964 processos de legalizacdo de empresas, entre abertura, altera¢des contratuais, alvaras e outros.

Realizagao de 320 modulos de capacitagao totalizando 4.560 horas-aula para 2662 empresarios e empreendedores, em 80 microrregiées do
municipio de Curitiba visando o fortalecimento da gestéo e a sustentabilidade dos negécios.

Realizagdo de 142 operacdes de crédito, beneficiando empreendedores formais e informais.

Ampliar as linhas de créditos disponiveis.

Programa de crédito era mantido em parceria com o Governo do Estado do Parana através da sua Agéncia de Fomento, que em abril de 2007
suspendeu o Programa por tempo indeterminado. Houve articulagdes com outras Instituicdes Financeiras para nova parceria, porém ainda
ndo foi viabilizada uma nova proposta.

Aos solicitantes do microcrédito foi repassada orientagdo com indicacéo dos érgéos oficiais de repasse financeiro sem identificagcdo de
instituicdo especifica.

Realizar pesquisas socioecondmicas das micro-
regioes.

Aplicada em 80 microrregifes, a Pesquisa de Indicadores de Desenvolvimento Econdmico Local, busca informagdes que venham retratar de
forma clara e objetiva a realidade local dos bairros de Curitiba documentadas através de “Relatério de Pesquisa — Bairro — A atividade
Econ6mica da microregiéo do Bairro”.

Incubar empresas em espacos fisicos proprios ou
cedidos por tempo determinado.

Durante 2007 foram atendidas 72 empresas com a disponibilizacéo e reserva de local para instalagao.

Realizagéo de processo seletivo permanente de empresas para o Parque das Incubadoras Empresariais. Foram analisados 39 projetos para
instalac@o de novas empresas, sendo aprovados 38 e 29 efetivamente ingressaram nesse programa.

Realizar reformas e melhorias em barraces
empresariais.

Realizadas obras de conservagdo e manutencdo permanente nos 10 barracdes pertencentes ao Programa Parque de Incubadoras
Empresariais. Incluindo, reforma na Incubadora do Isaac F. da Cruz Il, reposicdo de cabeamento elétrico furtado, compra de materiais de
consumo, reposicao de equipamentos contra incéndio e descargas elétricas, confecgdo de chaves, placas de identificacdo, contratagdo de
empresa para limpeza, conservacdo e monitoramento de alarme eletronico das Incubadoras. Resultando no montante gasto de R$
364.920,00.

Realizar orientacédo e consultoria as empresas
incubadas.

Tendo em vista ndo ter existido interesse na continuidade da parceria com a OPET, foi firmado um novo convénio tendo como parceira a
Fundagéo de Estudos Sociais do PARANA-FESP, para a consultoria, assessoramento e acompanhamento das empresas. Deu-se inicio a
elaboracéo de um novo projeto, para o atendimento das necessidades do Programa de acordo com a disponibilidade da FESP.

Divulgar e apoiar a comercializagao.

164 empresarios / empreendedores atendidos com servigcos de criagdo de logomarcas, impressos e folheteria em geral, identidades visuais,
criagdo de embalagens, rétulos, fachadas e layout interno de lojas. Divulgacéo e apoio para a participagdo em feiras.

Realizar treinamento e capacitagdo para
empresarios e funcionarios das empresas
incubadas.

Considerando que o convénio firmado com a Fundagéo de Estudos Sociais do Parana - FESP abrange consultoria, assessoria e
acompanhamento in loco, foi estabelecido que a capacitagdo a partir de 2008 seré realizada através do Programa Bom Negdcio pela UNIFAE,
instituicdo parceira do Programa.

Disseminar o conhecimento e a cultura
exportadora, instruindo a exceléncia empresarial
e incentivando o desenvolvimento cientifico e

Promogao e organizacéo de 9 eventos de capacitagcao e assessoramento.
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

tecnoldgico, visando consolidar Curitiba como
centro de referéncia em negécios.

Prestacéo de consultorias referentes a comércio exterior e empresarios, por telefone, por e-mail e pessoalmente.

Mantida a parceria com 15 entidades ligadas ao comércio exterior, que auxiliam na criacdo de uma cultura exportadora através de palestras e
servigos de consultoria.

2007 - Curitiba é a 22 melhor cidade brasileira e esta entre as sete melhores da América Latina para se fazer negécio (Fonte: Revista América
Economia — Dow Jones).

Conceder incentivo ao desenvolvimento cientifico
e tecnolégico a 500 empresas prestadoras de
servigos.

Em 2007, liberagcdo municipal de R$ 5.500,00 apoiando 51 projetos de modernizag&o tecnologica.
Aumento de 35% no volume de ampliagdo do capital privado nos projetos de pesquisa e desenvolvimento cientifico e tecnolégico.
237 empregos gerados diretos em 2007.

Das 204 empresas participantes do Programa, mesmo deduzindo ISS, 85% delas apresentaram crescimento na arrecadagéo do Imposto
sobre Servigos.

PROJETO: REVITALIZACAO E MODERNIZACAO DA CIDADE INDUSTRIAL DE CURITIBA

METAS PARA 4 ANOS

REALIZAGOES EM 2007

Facilitar o acesso as empresas instaladas na
Cidade Industrial de Curitiba, instalando
sinalizag&o indicativa em empresas.

Licitado projeto de concessao para uso de espaco publico, inicio das instalages das placas de sinalizagdo indicativa das empresas, previsto
para abril/2008.

Reduzir o nimero de acidentes na principal via da
Cidade Industrial de Curitiba (J.K. de Oliveira e
marginais).

Implantagdo de iluminagdo em locais ou extensdes definidos como prioritarios pelas representagbes organizadas, em parceria com a
Secretaria Municipal de Obras Publicas.

Licitado conjunto semaférico.

Articulagdo permanente com os 6rgdos, municipais e federais, responsaveis pelo conjunto de obras propostas (passarelas, seméforos, entre
outras).

Implantar sinalizacéo viaria horizontal e vertical
na CIC, por meio de placas, tachdes e faixas
viarias.

Articulacdo permanente com os 6rgdos, municipais e federais, responsaveis pelo conjunto de obras propostas.
Licitado e aprovado pelos 6rgdos competentes que serdo responsaveis pela instalagdo.

Varias obras foram realizadas pela SMOP juntamente com a Administracdo Regional da CIC.

Implantar estacionamento para veiculos de carga.

Em andlise

Melhorar o acesso e circulagéo de pedestres e
ciclistas na regiéo.

Calcgadas, ciclovias e outras obras realizadas, supervisionadas / acompanhadas pela Administragéo Regional CIC.

Implantar novo Eixo Estruturador na CIC.

Em estudos
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METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Manter, revitalizar e ampliar a malha viaria da
CIC.

InGmeras obras realizadas em conjunto com a Administragdo Regional CIC, SMOP e demais 6rgdo competentes.

Regularizar 3.000.000 m2 de areas na Cidade
Industrial de Curitiba.

Promogéo de regularizacdo fundiaria de 3 projetos, correspondentes & area de 21.651,14m?, na Cidade Industrial de Curitiba (CIC),
beneficiando 11 empresas.

Elaboragdo de estudos preliminares referentes a 8 projetos para a regularizagdo fundiaria de 1.106.069,34m? de areas, na CIC, beneficiando
60 empresas.

Elaboragdo de estudos preliminares e tramitacdo de 31 projetos de regularizagdo fundiaria, referentes a bolsdes e loteamentos, na Cidade
Industrial de Curitiba, beneficiando 405 industrias.

PROJETO: APOIO ADMINISTRATIVO

METAS PARA 4 ANOS

REALIZACOES EM 2007

Facilitar o acesso a prestacéo de servigos, apoio
e informacdes referentes ao desenvolvimento
econdmico de Curitiba, além de buscar o
tratamento de demandas especificas de
empreendedores e empresarios.

Modernizag&o dos equipamentos de informéatica através do Contrato de Gestao firmado com o Instituto Curitiba de Informatica - ICI.
O atendimento em 2007 ao publico do Programa Bom Negécio foi 100% nas Regionais do municipio.

80% dos atendimentos do programa Microcrédito foram efetuados nas regionais do Municipio.

100% dos atendimentos do Programa Profissdo Empresario ja estdo sendo feitos nas Administra¢cdes Regionais do municipio.
Disponibilizagdo da base de informagdes socioecondmicas no site da CURITIBA S.A.

Produgdo do 11° Boletim Socioecondmico de Curitiba, periédico de informagBes econdmicas, editado em 5 linguas (portugués, inglés,
espanhol, francés e alemao).
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