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ANEXO 
 RESUMO DA PROPOSTA DE REALINHAMENTO DO PLANO DE GOVERNO  

EIXO ESTRATÉGICO PROGRAMA  PROJETOS 
    

1. DESENVOLVIMENTO SOCIAL 0051- Ação Social 1 Proteção Social Básica - Geração de Renda 
  2 Proteção Social Básica – Ações socioassistenciais a famílias e indivíduos em 

situação de vulnerab. social 
  3 Proteção Social Especial de Alta Complexidade - Atendimento institucional 

integral 
  4 Proteção Social Especial de Média Complexidade - Atendimento à população 

com direitos violados 
  5 Proteção Social Básica - Capacitação Profissional 
  6 Amigo Curitibano 
  7 Proteção Social Integral à Criança e ao Adolescente 
  8 Apoio Administrativo 
  9 Programa Municipal Antidrogas - Ações de prevenção,tratamento e recupera-

ção da população que possui dependência química 

 0052 - Comunidade Escola 10 Escola como Praça 
  11 Escola como centro irradiador da vida da comunidade 
  12 Fortalecimento comunitário para desenvolvimento local 

 0048 - Cultura Curitibana 13 Gestão Institucional da Cultura 
  14 Espaços Culturais 

  15 Patrimônio e Ação Cultural 

 0055 - Curitiba Saúde 16 Rede de Proteção às pessoas em situação de risco para a violência 

  17 Gente Saudável 

  18 Assistência 

  19 Apoio Administrativo e Infra-estrutura na saúde 
  20 Vigilância à Saúde 

 0054 - Educação/ Expansão do 
Atendimento Educacional 

21 Expansão da Educação Especial 

  22 Expansão do Ensino Fundamental 
  23 Expansão da Educação Infantil 
  24 Centro de Qualificação e Desenvolvimento Educacional  

 0053 - Educação/ Qualidade 
da Educação 

25 Avaliação e Monitoramento da Qualidade do Ensino Municipal de Curitiba 

  26 Gestão Estratégica da Informação 
  27 Qualidade na Educação Infantil 
  28 Qualidade da Educação Especial 
  29 Gestão de Pessoas 
  30 Qualidade no Ensino Fundamental 
  31 Tecnologias da Informação e Comunicação Aplicadas à Educação 
  32 Qualidade da Educação de Jovens e Adultos 
  33 Sistema Municipal de Ensino 

 0049 - Esporte e Lazer 34 Parcerias e Jogos Especiais 
  35 Apoio Administrativo  
  36 Centro Polifuncional 
  37 Centro de Referência de Qualidade de Vida - Saúde e Movimento 
  38 Promoção do Esporte, Lazer e Atividade Física 

 0050 - Segurança 39 Apoio Administrativo 
  40 Proteção aos bens, serviços, instalações e seus usuários. 
  41 Atividades de Defesa Comunitária 
  42 Incremento das Atividades de Defesa Civil 

2. CIDADE DO CONHECIMENTO  0071 - E-GOV 43 Prestação de Serviços ao Cidadão 
  44 Democracia Digital 
  45 Monitoramento Eletrônico 
  46 Eficácia e transparência do atos públicos 

 0057 - Se Lig@ Curitiba 47 Infovia 
  48 Portal da Cidade 
  49 Inclusão digital 
  50 Mobilização de Curitiba para Cidade do Conhecimento 

 0058 - Tecnoparque 51 Articulação 
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  52 Fomento 

3. TRABALHO E  
DESENVOLVIMENTO 

0060 - Abastecimento  
Alimentar 

53 Educação Alimentar e Nutricional 

  54 Apoio Administrativo 
  55 Abastecimento Comercial 

  56 Abastecimento Social 

 0086 - Desenvolvimento  
Econômico e Empresarial 

57 Apoio Administrativo 

  58 Revitalização e Modernização da Cidade Industrial de Curitiba 

  59 Bom Negócio (Microcrédito, Profissão Empresário, Curitiba Exporta, Parque 
de incubadoras empresariais) 

 0061 - Incentivo ao Turismo 60 Promoção das Feiras de Arte, Artesanato e Especiais e de produtos associados 
ao turismo de Curitiba. 

  61 Passaporte Curitibano 
  62 Infra-estrutura para o Turismo 
  63 Gestão Municipal do Turismo 
  64 Apoio Administrativo 

4. MOBILIDADE URBANA 0064 - CirculAção 65 Sinalização de Trânsito  
  66 Binários e Ligações Urbanas 
  67 Obras Viárias Locais  

  68 Anéis Viários 

 0084 - Caminhos da Cidade 69 Segurança e Facilidades na Mobilidade de Pedestres  

 0065 - Eixo Metropolitano 70 Acompanhamento do programa 

  71 Segurança Viária 

  72 Ampliação da Capacidade da RIT - Rede Integrada de Transporte 

  73 Implantação do Eixo Metropolitano de Transporte 

 0066 - Transporte Coletivo 74 Reavaliação do Sistema de Transporte Coletivo – Transporte Comercial, Esco-
lar e Táxi 

  75 Licitação das Linhas de Transporte Coletivo 

  76 Reavaliação do Sistema de Transporte Coletivo – Frota e Veículo 

  77 Reavaliação do Sistema de Transporte Coletivo – Infra-estrutura, Terminais de 
Transporte e Estações-tubo 

  78 Estudos de Mudança do Modal 

  79 Aperfeiçoamento dos Eixos Estruturais Norte, Sul e Boqueirão 

5. INTEGRAÇÃO  
METROPOLITANA 

0085 - Integração  
Metropolitana - Cinturão da 

Boa Vizinhança 

80 Planos Setoriais 

  81 Estudos, projetos e ações de integração metropolitana 

 0068 - Curitiba Metropolitana 82 Gestão Integrada para o Desenvolvimento Metropolitano 
  83 Apoio Administrativo 

6. GESTÃO DEMOCRÁTICA E 
DESENVOLVIMENTO  

INSTITUCIONAL 

0080 - Gestão Administrativa 84 Apoio administrativo e financeiro IMAP 

  85 Modernização da gestão administrativa e fiscal do Município 
  86 Gestão econômica e financeira da PMC 
  87 Gestão tributária 
  88 Manutenção judicial 
  89 Apoio judicial e extrajudicial - FEPGM 
  90 Administração e controle geral 
  91 Construção e modernização do Arquivo Público Municipal 
  92 Divulgação, relações públicas, marketing e propaganda 
  93 Gestão da informação 
  94 Governo Municipal 
  95 Orçamento Cidadão 
  96 Alistamento Militar 
  97 Apoio Administrativo SMOP 

 0070 - Juventude, Cidadania e 98 Curitiba Jovem 
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Educação 

  99 Canal Jovem 

 0079 - Governança Pública 100 Gestão da qualidade e produtividade pública 

  101 Gestão de Pessoas 

 0083 - Legislativo Municipal 102 Manutenção das Atividades da Câmara 

 0082 - Manutenção dos  
Próprios Municipais 

103 Obras de Reforma e adequação de espaços públicos em próprios municipais 

 0081 - Previdência do Servidor 104 Administrar o Regime de Previdência do Município 
  105 Administrar o Fundo Municipal Provisional de Previdência 

7. INFRAESTRUTURA,  
URBANISMO E MEIO AMBIENTE 

0074 - Marco Zero 106 Pesquisa e diagnóstico da Região Central. 

  107 Desenvolvimento Social e Econômico da área central 
  108 Revitalização da infra-estrutura da área central 

 0076 - Moro Aqui 109 Atendimento a fila 
  110 Regularização fundiária 
  111 Urbanização de Assentamentos Precários 
  112 Apoio Administrativo 
  113 Estruturação de Assentamentos Habitacionais de Curitiba - Fonplata 
  114 Habitar Brasil BID - Terra Santa 

 0077 - Nosso Ambiente 115 Eco-Educar 
  116 Respirar 
  117 Preservar 
  118 Apoio Administrativo - SMMA 
  119 Reciclar 
  120 Nossa Água 

 0075 - Perto de Você 121 Expansão da Infra-estrutura Urbana 
  122 Ação Regional Eficaz - Manutenção Urbana 

 0078 - Planejamento e Gestão 
Urbana 

123 Apoio Administrativo SMU 

  124 Controle de Projetos, Obras e Edificações 
  125 Fiscalização Geral 
  126 Cadastro Técnico Municipal 
  127 Controle do Uso do Solo 
  128 Pedagogia Urbana 
  129 Apoio Administrativo IPPUC 
  130 Estudos, Planos e Projetos Urbanos 
  131 Pesquisa, Informações e Monitoramento 

  132 Ação Estratégica Urbana 

 

 
Destacamos as seguintes alterações: 
 
� Eixo Mobilidade Urbana 
 
0084 - Programa Caminhos da Cidade: inclusão deste programa no Eixo Mobilidade Urbana, que tem 
por objetivo executar obras e ações, promovendo a segurança e facilidades na mobilidade de pedestres na 
cidade. O Projeto Segurança e Facilidades na Mobilidade de Pedestres, originalmente no programa Cir-
culação - 0064 passa a integrar este programa. Fica incluída as seguintes metas “Implementar ações do 
Fundo de Recuperação de Calçadas - FUNRECAL” e “Prover infra-estrutura necessária para o funcio-
namento do FUNRECAL”.  
 
0066 - Programa Transporte Coletivo: migração do Projeto – Plano de Mobilidade e Transporte Pú-
blico para o Programa Integração Metropolitana – Cinturão da Boa Vizinhança - 0085, como uma das 
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metas do Projeto Planos Setoriais. Inclusão da meta “Melhorar a acessibilidade às estações tubos” no 
Projeto Reavaliação do Sistema de Transporte Coletivo – Infra-estrutura, Terminais de Transporte e Es-
tações tubo. Inclusão das metas “Inserir Curitiba na bolsa de negociação de créditos de carbono” e “Im-
plantar automação do controle da frota” no Projeto Reavaliação do Sistema de Transporte Coletivo – 
Frota e Veículo. Inclusão da meta “Estabelecer convênio de cooperação para a fiscalização do transporte 
por fretamento na RMC” no Projeto Reavaliação do sistema de Transporte Coletivo – Transporte Co-
mercial, Escolar e Táxi. 
 
0064 - Programa Circulação: migração do Projeto Fórum da Cidade para o Programa Planejamento e 
Gestão Urbana - 0078. Inclusão da meta “Desapropriar áreas atingidas pelos Anéis Viários” no Projeto 
Anéis Viários. Incorporar nova redação à meta existente para “Executar obras de correção geométrica, 
pavimentação, galerias, pontes e viadutos em ligações de trechos viários, permitindo a continuidade das 
ruas e facilitando a mobilidade da população” e inclusão das metas “Desapropriar áreas atingidas por 
projetos de obras viárias locais” e “Executar a pavimentação da Rua Gardênio Scorzato” no Projeto O-
bras Viárias Locais. Inclusão da meta “Desapropriar áreas atingidas por projetos de binários e ligações 
urbanas” no Projeto Binários e Ligações Urbanas. Inclusão da meta “Realizar campanhas educativas e 
institucionais de trânsito” no Projeto Sinalização de Trânsito. 
 
� Eixo Cidade do Conhecimento 
 
0059 - Programa Universidade da Cidade: foi re-interpretado como parte integrante das atividades 
ordinárias do IPPUC, não havendo necessidade de se conformar como programa a parte, sendo suas me-
tas contempladas no Programa Planejamento e Gestão Urbana – 0078. 
 
0056 - Programa Cidade do Conhecimento: foi aglutinado ao Programa Se Lig@ Curitiba – 0057 face 
à convergência de objetivos e metas. 
 
0057 - Programa Se Lig@ Curitiba: os projetos foram reestruturados em decorrência da aglutinação 
com o Programa Cidade do Conhecimento – 0057 e as metas redistribuídas nos novos projetos, com a 
seguinte configuração: 

- Projeto: Infovia 
 - Meta: Implantar a rede de internet banda larga municipal para ampliação e melhoria dos 

serviços públicos e para oferta de acesso a internet.  
- Projeto: Mobilização de Curitiba para a Cidade do Conhecimento 

- Meta: Divulgar as novas tecnologias de informação e  comunicação para a população in-
corporar no seu cotidiano. 

- Projeto: Inclusão Digital 
- Metas: Dotar prédios públicos de acesso à internet para uso da população. Realizar par-

cerias para disponibilizar mais locais de acesso à internet. 
- Projeto: Portal da Cidade 

- Metas: Implantar rede sistêmica concentrada em um Mega Portal. Disponibilizar espaços 
no portal para realização de negócios. 

 
0071 - Programa E-GOV: os projetos foram reestruturados com o intuito de aperfeiçoar a lógica do 
Eixo Estratégico Cidade do Conhecimento, com a seguinte configuração: 
 - Projeto: Prestação de Serviços ao Cidadão 
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  - Metas: Ampliar a oferta de serviços e informações da PMC disponibilizados para o ci-
dadão por meio do uso intensivo das tecnologias de informação e comunicação. Implantar biblioteca 
pública digital. Implantar a rede de conectividade entre os organismos da PMC e internet. 
 - Projeto: Eficácia e Transparência dos Atos Públicos 
  - Metas: Racionalizar os processos da PMC. Capacitar servidores em uso de tecnologias 
de informação e comunicação. Aprimorar os canais de atendimento ao cidadão. 

- Projeto: Democracia Digital 
  - Meta: Desenvolver instrumentos para ampliar a participação democrática dos cidadãos. 

- Projeto: Monitoramento Eletrônico 
  - Metas: Implantar mecanismos que colaborem para a segurança do cidadão e da rede mu-
nicipal de equipamentos públicos. Ampliar o monitoramento eletrônico da região central da cidade. Ad-
quirir equipamentos e material permanente. 
 
0058 - Programa Tecnoparque: os 05 (cinco) projetos foram reagrupados em 02 (dois) grandes proje-
tos, com a seguinte configuração: 
 - Projeto: Articulação 
  - Metas: Desenvolver rede institucional de entrosamento entre universidades, empresas e 
governo. Implementar o Plano Diretor e Plano de Marketing. Implantar local avançado de operação do 
Tecnoparque. Avaliar instrumentos para atração e suporte a empresas de tecnologia de informação e co-
municação. Consolidar Curitiba como centro de produção e disseminação de ativos tecnológicos. 

- Projeto: Fomento 
  - Metas: Criar fundos setoriais com o estabelecimento de parcerias com organismos de 
pesquisa nacionais e internacionais. Implantar incubadoras virtuais de negócios e incubadoras tecnológi-
cas. Atrair empresas de base tecnológica. Desenvolver linhas de pesquisa e inovação tecnológicas em 
conexão com o mercado. Viabilizar local referência do Tecnoparque e sistema de captação de recursos.  
 
� Eixo Trabalho e Desenvolvimento 
 
0086 - Programa Desenvolvimento Econômico e Empresarial: os programas 0062 – Programa De-
senvolvimento Econômico e Trabalho e 0063 – Programa Desenvolvimento Empresarial foram aglutina-
dos e passam a ter como objetivo: promover o desenvolvimento das atividades econômicas, tecnológicas 
e de educação empresarial em Curitiba, visando a sustentabilidade das empresas, o desenvolvimento do 
Município e sua integração com a Região Metropolitana de Curitiba. As metas foram redistribuídas em 
três projetos, com a seguinte configuração: 

- Projeto: Bom Negócio 
 - Metas: Promover o desenvolvimento local, a partir das comunidades, criando ambientes 

favoráveis ao surgimento de novos empreendimentos geradores de renda para a população, por meio da 
educação empresarial, da oferta de microcrédito e do apoio à legalização das atividades empresariais. 
Ampliar as linhas de crédito disponíveis. Realizar pesquisas socioeconômicas das micro-regiões. Incubar 
empresas em espaços físicos próprios ou cedidos por tempo determinado. Realizar reformas e melhorias 
em barracões empresariais. Realizar orientação e consultoria às empresas incubadas. Divulgar e apoiar a 
comercialização. Realizar treinamento e capacitação para empresários e funcionários das empresas incu-
badas. Disseminar o conhecimento e a cultura exportadora, instruindo a excelência empresarial e incen-
tivando o desenvolvimento científico e tecnológico, visando consolidar Curitiba como centro de referên-
cia em negócios. Conceder incentivo ao desenvolvimento científico e tecnológico a 500 empresas pres-
tadoras de serviços. 



 

                         PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  CURITIBA 
 
 

- 6 

 

 
 
- Projeto: Revitalização e Modernização da Cidade Industrial de Curitiba 

- Metas: Facilitar o acesso às empresas instaladas na Cidade Industrial de Curitiba, insta-
lando sinalização indicativa das empresas. Reduzir o número de acidentes na principal via da Cidade 
Industrial de Curitiba – Av. JK de Oliveira e marginais. Implantar sinalização viária horizontal e vertical 
na CIC, por meio de placas, tachões e faixas viárias. Implantar estacionamento para veículos de carga. 
Melhorar o acesso e circulação de pedestres e ciclistas na região. Implantar um novo Eixo Estruturador 
na CIC. Manter, revitalizar e ampliar a malha viária da CIC. Regularizar 3.000.000 m² de áreas na Cida-
de Industrial de Curitiba.  

- Projeto: Apoio Administrativo 
- Meta: Facilitar o acesso à prestação de serviços, apoio e informações referentes ao de-

senvolvimento econômico de Curitiba, além de buscar o tratamento de demandas específicas de empre-
endedores e empresários. 

  
0060 - Programa Abastecimento Alimentar: foi incluído o projeto Apoio Administrativo com a se-
guinte configuração: 
 - Projeto: Apoio Administrativo 
  - Metas: Manter as atividades administrativas, financeira e de pessoal, incluindo Fundos e 
Conselhos Municipais, bem como os serviços de infra-estrutura. Expandir o quadro de pessoal. Manter a 
estrutura funcional. Implementar e manter a política de desenvolvimento de remuneração variável. Rea-
lizar procedimentos específicos de transição e crescimento horizontal e vertical. Promover a reestrutura-
ção organizacional. Adquirir equipamentos e material permanente. 
 
0061 - Programa Incentivo ao Turismo: o Projeto Administração das Feiras de Arte, Artesanato e Es-
peciais de Curitiba foi renomeado para Projeto Promoção das Feiras de Arte, Artesanato e Especiais e de 
Produtos Associados ao Turismo de Curitiba e foi incluída a meta “Capacitar e qualificar os artesãos”. 
No Projeto Passaporte Curitibano foi incluída a meta “Proporcionar ao curitibano a oportunidade de va-
lorizar os pontos turísticos e a importância das características e diversidade cultural local, sob aspectos 
turísticos”. No Projeto Gestão Municipal do Turismo foram incluídas as metas “Fomentar a rede de tu-
rismo de eventos e negócios no município”, “Capacitar agentes pertencentes à cadeia produtiva associa-
da ao turismo” e “Estabelecer parcerias, acordos e convênios para desenvolver o potencial turístico e de 
produtos associados ao turismo”. O Projeto Estruturar o Instituto Municipal de     Turismo – Curitiba 
Turismo foi renomeado para “Apoio Administrativo” e foram incluídas as metas “Manter a estrutura 
funcional necessária à realização dos serviços prestados”, “Manter e expandir o quadro de pessoal”, 
“Implantar e manter a política de desenvolvimento de remuneração variável”, “Realizar procedimentos 
específicos de transição e crescimento horizontal e vertical” e “Adquirir equipamentos e material perma-
nente”. 
 
  
� Eixo Integração Metropolitana 
 
0085 – Programa Integração Metropolitana – Cinturão da Boa Vizinhança: o Programa foi gerado a 
partir do Programa 0067 - Cinturão da Boa Vizinhança com o objetivo de promover melhores condições 
de desenvolvimento integrado para Curitiba e RMC, por meio de ações integradas de planejamento e 
melhorias urbanas, nas áreas de desenvolvimento social e econômico, mobilidade urbana e transporte, 
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segurança e defesa social, habitação e meio ambiente. Os Projetos foram reestruturados, as metas exis-
tentes foram redistribuídas e algumas novas metas foram criadas, com a seguinte configuração: 
 - Projeto: Planos Setoriais 
  - Meta: Elaborar estudos, planos, projetos e sistemas de levantamento de dados para a 
base referencial metropolitana, sua integração e compartilhamento de dados para a promoção de desen-
volvimento integrado com a Região Metropolitana, em especial nas áreas de segurança e defesa social, 
mobilidade urbana e transporte integrado, habitação, habitação de interesse social, regularização fundiá-
ria, controle ambiental e desenvolvimento sustentável, desenvolvimento social e desenvolvimento eco-
nômico.  
 - Projeto: Estudos, Projetos e Ações de Integração Metropolitana 
  - Metas: Melhorar e ampliar a oferta de infra-estrutura e serviços na área de abrangência 
do programa. Elaborar estudos e projetos arquitetônicos e complementares. 
   
0068 – Programa Curitiba Metropolitana: Inclusão das metas no Projeto Gestão Integrada para o De-
senvolvimento Metropolitano: Elaborar estudos e projetos de caráter metropolitano. Dar suporte e asses-
soramento aos eventos especiais da RMC. Ampliar o sistema de consórcio metropolitano.  
Foi incluído o Projeto Apoio Administrativo com as seguintes metas:  Expandir o quadro de pessoal. 
Manter a estrutura funcional. Implementar e manter a política de desenvolvimento de remuneração vari-
ável. Realizar procedimentos específicos de transição e crescimento horizontal e vertical. Adquirir equi-
pamentos e material permanente. 
 
� Eixo Desenvolvimento Social 
 
0051 – Programa Ação Social: os projetos foram reestruturados e renomeados com o intuito de aperfei-
çoar a compreensão das diretrizes da política de assistência social e foram acrescidas as seguintes metas: 
 - Projeto: Proteção Social Básica – Geração de Renda 
  - Metas: Realizar pesquisa para coleta de dados socioeconômicos para elaboração de di-
agnóstico voltado à capacitação profissional e geração de trabalho e renda. Incentivar a formação de gru-
pos de associativismo e cooperativismo. Implementar ações de geração de trabalho e renda e de qualifi-
cação profissional com recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador – FAT. 
 - Projeto: Proteção Social Básica – Ações Socioassistenciais à Família e Indivíduos em Situação 
de Vulnerabilidade Social 
  - Metas: Construir Centros de Referência da Assistência Social - CRAS. Reformar espa-
ços físicos para funcionamento de CRAS. Manter os CRAS. Desenvolver projetos sociais relativo a pro-
gramas de urbanização e regularização fundiária em assentamentos precários. Conceder benefícios even-
tuais a famílias em situação de vulnerabilidade social. Manter os Centros e Grupos de Convivência para 
idosos. Implantar Centro de Convivência do Idoso. Fornecer subsídio alimentar atendendo famílias de 
idosos em situação de risco nutricional e/ou social. Atender crianças e adolescentes por meio de ações 
socioeducativas em atividades de jornada ampliada. Atender jovens e adolescentes com ações socioedu-
cativas de incentivo ao protagonismo juvenil. Efetuar revisões e pré-habilitação de idosos e pessoas com 
deficiência ao Benefício de Prestação Continuada – BPC.  
 - Projeto: Proteção Social Básica – Capacitação Profissional 
  - Metas: Ampliar e reequipar Liceus de Ofício. Implementar as ações de geração de traba-
lho e renda e de qualificação profissional com recursos do Fundo de amparo do Trabalhador – FAT. 
 - Projeto: Proteção Social Especial de Alta Complexidade – Atendimento Institucional Integral 
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  - Metas: Atender crianças e adolescentes de rua e vitimizados mantendo e ampliando a 
rede oficial para albergagem e abrigamento. Manter e ampliar o atendimento à população infanto-juvenil 
de rua e vitimizada, mediante convênio para albergagem e abrigamento. 
 - Projeto: Proteção Social de Média Complexidade – Atendimento da População com Direitos, 
absorveu as metas do Projeto Centro Dia de Atenção à Pessoa Idosa. 
 - Projeto: Proteção Social Integral à Criança e ao Adolescente, inclusão das metas “Implementar 
ações de divulgação, captação de recursos e capacitação para população em cumprimento ao Estatuto da 
Criança e do Adolescente”, “Atender adolescentes em conflito com a lei” e “Manter e ampliar convênios 
com entidades sem fins lucrativos voltadas ao atendimento da criança e do adolescente”. 
 - Projeto: Amigo Curitibano, inclusão das metas “Divulgar informações de sensibilização e pre-
venção de deficiência”, “Construir Centros de Convivência para Pessoas com Deficiência”, “Promover e 
apoiar ações preventivas, assistenciais e integradoras à pessoa com deficiência” e “Capacitar os profis-
sionais e técnicos que atuam na rede de atendimento à pessoa com deficiência”.  

- Projeto: Apoio Administrativo 
  - Metas: Manter o Sistema de Alimentação para os Servidores Públicos do Município de 
Curitiba - SASP. Adquirir equipamentos e material permanente. Beneficiar servidores com a implanta-
ção da política de desenvolvimento de remuneração variável. Realizar procedimentos específicos de 
transição e crescimento horizontal e vertical. Executar projetos para gerenciar serviços de infra-estrutura. 
Manter as unidades de assistência social. Reformar e/ou ampliar as unidades da FAS. Manter o sistema 
de restituição com despesas com funeral. Manter convênios para atendimentos dos programas médico-
hospitalar, ocupacional, ambulatorial e farmácia. Manter o Programa Qualidade de Vida do Trabalhador.  
Manter a locação de veículos. Desenvolver e coordenar o Projeto Curitiba Solidária. 
 
0052 - Programa Comunidade Escola: este programa foi reestruturado, com a intenção de aperfeiçoa-
mento e seus projetos foram readequados com a seguinte configuração: 
 - Projeto: Escola como Praça 
  - Meta: Dotar as escolas municipais de quadras ou canchas esportivas cobertas. 

- Projeto: Escola como Centro Irradiador da Vida da Comunidade 
  - Metas: Desenvolver atividades socioeducativas para a população em geral, nas Escolas 
Municipais e nos Faróis do Saber anexos, nos eixos de saúde, esporte e lazer, cultura, educação e cida-
dania, e empreendedorismo. Promover a qualificação dos agentes do Programa. Promover a divulgação 
do Programa por meio de diversas mídias. Monitorar e avaliar o Programa.  
O Projeto Colaboração Comunitária, originalmente no programa Desenvolvimento Comunitário – Cida-
dania Ativa – 0069, passa a integrar este programa com nova denominação de “Projeto Fortalecimento 
Comunitário para Desenvolvimento Local”, tendo como meta: Realizar  mini-fóruns de desenvolvimento 
local.  
 
0048 - Programa Cultura Curitibana: foram acrescidas as seguintes metas no Projeto Gestão Institu-
cional da Cultura: “Promover infra-estrutura para o funcionamento do Fundo Municipal de Cultura, in-
centivando e fomentando a participação pública e privada no financiamento de projetos culturais”, “Rea-
lizar análise de projetos culturais pela Comissão do Fundo Municipal de Cultura” e “Adquirir equipa-
mentos e material permanente”. 
No Projeto Espaços Culturais foi acrescida a meta: “Recuperar, manter e ampliar os espaços culturais”. 
No Projeto Patrimônio e Ação Cultural foi acrescida a seguinte meta: “Implementar programas para con-
servação, pesquisa, processamento técnico e difusão do patrimônio histórico, artístico e cultural”. 
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0055 - Programa Curitiba Saúde: foram acrescidas as metas no Projeto Apoio Administrativo e Infra-
estrutura na Saúde que teve seu nome modificado: “Adquirir áreas para implantação de unidades e/ou 
equipamentos de saúde”, “Participar do Consórcio Metropolitano de Saúde”, “Construir equipamentos 
de saúde de grande porte para atender a população usuária do SUS”, e dada nova redação para a meta 
“Construir, ampliar e reformar 20 Unidades de Saúde”, para “Construir, ampliar e reformar unidades 
e/ou equipamentos de saúde”.  
 
0054 - Programa Educação/Expansão do Atendimento Educacional:  no Projeto Expansão da Edu-
cação Infantil, a meta “Ampliar, reformar e equipar 40 Centros Municipais de Educação Infantil” foi 
modificada para “Ampliar e equipar 40 Centros Municipais de Educação Infantil”, e foram incluídas as 
metas “Reformar 100 Centros Municipais de Educação Infantil” e “Adquirir áreas para implantação de 
Centros Municipais de Educação Infantil”. 
No projeto Expansão do Ensino Fundamental foram incluídas as metas “Reformar 100 escolas munici-
pais”, “Reconstruir escolas municipais” e “Adquirir áreas para implantação de escolas municipais”. 
No projeto Expansão da Educação Especial foram incluídas as metas “Reformar, ampliar e adaptar os 
Centros Municipais de Atendimento Especializado” e “Equipar as salas de aula dos CMAES”.   
O Projeto “Construção de Biblioteca e Centro de Qualificação e Desenvolvimento Educacional” foi re-
nomeado para “Centro de Qualificação e Desenvolvimento Educacional” e a meta referente à biblioteca, 
foi incorporada e readequada pelo Programa 0071 - E-GOV. 
 
0053 - Programa Educação/Qualidade da Educação: no Projeto Tecnologias da Informação e Comu-
nicação Aplicadas à Educação, a meta “Aumentar o acesso ao Portal Aprender Curitiba” foi modificada 
para “Aumentar o acesso ao Portal Cidade do Conhecimento”, e “Reestruturar, atualizar e manter o Por-
tal Aprender Curitiba” foi modificada para “Reestruturar, atualizar e manter o Portal Cidade do Conhe-
cimento”. Foram incluídas as metas “Manter os sistemas de informática, referente à atualização e ao de-
senvolvimento de aplicativos, direcionados ao ensino fundamental e infantil” e “Adquirir equipamentos 
de informática para os laboratórios do Centro de Capacitação da Rede Municipal de Educação”.  
No Projeto Qualidade no Ensino Fundamental, foram incluídas as metas “Aprimorar e revisar propostas 
pedagógicas e regimentos escolares”, “Manter sistema de programas vinculados ao Ministério da Educa-
ção e Fundação Nacional de Desenvolvimento Social”, “Desenvolver ações que estimulem a participa-
ção dos pais e ou responsáveis na gestão escolar”, “Realizar campanhas informativas e educativas sobre 
as ações do Ensino Fundamental” e “Promover atuação de estagiários na área de ensino fundamental”. 
No Projeto Gestão de Pessoas, foi incluída a meta “Efetuar o pagamento de remuneração de servidores 
com recursos do FUNDEF”, “Manter e implementar a política de desenvolvimento de remuneração vari-
ável”, “Elaborar e desenvolver plano de capacitação à distância”, “Realizar procedimentos específicos de 
transição e crescimento horizontal e vertical” e “Expandir o quadro de pessoal da Rede Municipal de 
Ensino”.    
No Projeto Qualidade na Educação Infantil, foram incluídas as metas “Promover atuação de estagiários 
na área de educação infantil”, “Manter e ampliar convênios com Centros de Educação Infantil”. 
Foi incluído o Projeto Sistema Municipal de Ensino, com a meta “Instituir o Sistema Municipal de Ensi-
no e organizar o Conselho Municipal de Educação”. 
No Projeto Avaliação e Monitoramento da Qualidade do Ensino Municipal de Curitiba, foi incluída a 
meta “Desenvolver e implantar o Sistema de Avaliação Educacional”. 
 
0049 – Programa Esporte e Lazer: o Projeto Manutenção e Expansão do Quadro de Servidores da 
SMEL foi renomeado para Projeto Apoio Administrativo e foram incluídas as metas “Implementar o 
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sistema de informação de eventos de esporte e lazer”, “Capacitar servidores nas áreas de esporte, lazer e 
atividade física”, “Manter os equipamentos dos Centros de Esporte e Lazer”, “Adquirir equipamentos e 
material permanente”, “Gerenciar a política de diretrizes do esporte, lazer e atividade física, oportuni-
zando ao cidadão o desenvolvimento de suas potencialidades” e “Gerenciar o sistema para a execução de 
projetos esportivos, com recursos oriundos da Lei de Incentivo ao Esporte”. 
No Projeto Parcerias e Jogos Especiais foi incluída a meta “Realizar evento esportivo, de lazer e ativida-
de física destinado à terceira idade”. O  Projeto Manutenção e Promoção do Esporte, Lazer e Atividade 
Física foi renomeado para Projeto Promoção do Esporte, Lazer e Atividade Física e foi incluída a meta 
“Promover, divulgar, incentivar e realizar eventos esportivos, de lazer e recreação”.  
 
0050 – Programa Segurança: O Projeto Monitoramento eletrônico foi absorvido pelo Programa E-
GOV – 0071 e o Projeto Cuidando da Cidade pelo Projeto Fiscalização no Programa Planejamento e 
Gestão Urbana – 0078.  
O Projeto Apoio Administrativo Gabinete foi renomeado para Projeto Apoio Administrativo e foram 
incluídas as metas “Manter a estrutura funcional”, “Implantar a política de desenvolvimento de remune-
ração variável”, “Realizar procedimentos específicos de crescimento horizontal e vertical”, “Ampliar a 
estrutura organizacional da SMDS”, “Implantar, expandir e modernizar sistema de informática, informa-
ções e controle” e “Manter convênio de cooperação técnica com o Instituto SIMEPAR”. 
No Projeto Proteção aos Bens, Serviços, Instalações e seus Usuários foram incluídas as metas “Construir 
Postos Avançados – PADS em Núcleos Regionais da Defesa Social”, “Reformar e manter as edificações 
do Departamento da Guarda Municipal e dos Núcleos Regionais da Defesa Social”. 
No Projeto Incremento das Atividades de Defesa Civil foram incluídas as metas “Integrar as ações de 
defesa civil com os municípios da Região Metropolitana de Curitiba”, “Implementar e ampliar o projeto 
Defesa Civil na Educação” e “Capacitar as equipes envolvidas na Defesa Civil para prevenção, prepara-
ção, resposta e recuperação de desastres”. 
 
� Eixo Infra-estrutura, Urbanismo e Meio Ambiente 
 
0077 – Programa Nosso Ambiente: Foram adequados os seguintes resultados esperados “Implementa-
ção de dois programas de proteção de bacias hidrográficas (Barigui e Belém)”, “Fazer cumprir as metas 
do nível de atendimento com os serviços de coleta e tratamento de esgotos sanitários para 82,2% dos 
domicílios”, “Revitalização e manutenção da arborização viária nos bairros, em 4 anos” e “Implantação 
do Parque da Biodiversidade na porção sul da Bacia do Rio Barigui”. 
No Projeto Preservar foram incluídas as metas “Desenvolver ações para a biodiversidade urbana”, “Am-
pliar e revitalizar o Zoológico do Município”, “Implantar e manter programas e projetos ambientais, 
quanto às atividades de conservação, controle e preservação ambiental”, “Efetuar melhorias nos parques 
e bosques”, “Implantar e revitalizar áreas ambientais no Município”, “Efetuar a manutenção de áreas de 
lazer, parques, praças e bosques”. 
O Projeto de Gestão Administrativa – SMMA foi renomeado para Projeto Apoio Administrativo – SM-
MA e foram incluídas as metas “Implantar a política de desenvolvimento de remuneração variável”, 
“Realizar procedimentos específicos de crescimento horizontal e vertical”, “Adquirir equipamentos e 
material permanente” e foi alterada a meta “Manter e ampliar a estrutura funcional com a implementação 
de ações específicas ao suporte do planejamento ambiental”. 
No Projeto Eco-Educar foi incluída a meta “Desenvolver ações para a implantação da Agenda 21 Local”. 
No Projeto Respirar foi incluída a meta “Desenvolver ação conjunta com outras instituições para o moni-
toramento da qualidade do ar”. 
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0075 – Programa Perto de Você: O Projeto Pedagogia Urbana e suas metas foi transferido para o Pro-
grama Planejamento e Gestão Urbana - 0078.  
O Projeto Ação Regional Eficaz foi renomeado para Projeto Ação Regional                    Eficaz – Manu-
tenção Urbana, permanecendo as seguintes metas “Aumentar a satisfação da população com os serviços 
da PMC”, “Executar reformas de viadutos, pontes, passarelas e passagens inferiores”, “Manter pontos de 
iluminação pública, assegurando o seu pleno funcionamento”, “Manter a malha viária”, “Fiscalizar os 
serviços de manutenção e pavimentação de vias públicas”, “Manter as galerias de águas pluviais”, “Exe-
cutar serviços de roçadas”, “Implantar e manter as usinas de asfalto e instalações dos DMU’s ”, “Manter 
a estrutura funcional”. As demais metas foram remanejadas para o Programa               Circulação – 0064. 
Foi criado o Projeto Expansão da Infra-Estrutura Urbana, com as seguintes metas “Executar pavimenta-
ção de vias e recapeamento”, “Executar pavimentação alternativa na malha de saibro, inclusive em par-
ceria com a comunidade”, “Ampliar a rede de iluminação pública”, “Realizar obras em bacias hidrográ-
ficas, de contenção de erosão e recuperação de margens” e “Realizar obras de saneamento básico, prote-
ção e recuperação ambiental em bacias hidrográficas”.   
 
0078 – Programa Planejamento e Gestão Urbana: O Projeto Gestão Administrativa da SMOP foi 
renomeado para Projeto Apoio Administrativo da SMOP e remanejado com suas metas para o Programa 
0080 – Gestão Administrativa. Os projetos Tecnologia da Informação SMU, Qualidade e Produtividade 
SMU, Administração Geral SMU, Legislação Urbana Atual, Melhoria Operacional SMU e suas metas 
foram agrupados no Projeto Apoio Administrativo SMU e incluídas as seguintes metas: “Expandir o 
quadro de pessoal”, “Implantar política de Desenvolvimento de Remuneração Variável”, “Realizar pro-
cedimentos específicos de transição e crescimento horizontal e vertical”, “Manter o Sistema de Alimen-
tação para os Servidores Públicos do Município de Curitiba – SASP”, “Adquirir equipamentos e material 
permanente”, “Manter a estrutura funcional”. 
No projeto Cadastro Técnico Municipal foi incluída a meta “Manter e aperfeiçoar o sistema de geopro-
cessamento, por meio de informações, mapas e plantas”.  
O Projeto Pesquisa e Planejamento Urbano foi desdobrado, em 05 projetos:  

- Projeto: Apoio Administrativo do IPPUC 
- Metas: Manter a estrutura funcional, Realizar convênio com as demais unidades da ad-

ministração pública, prestando assessoramento técnico sobre planejamento urbano, Adquirir equipamen-
tos e material permanente, Implantar a política de Desenvolvimento de Remuneração Variável, Realizar 
procedimentos específicos de transição e crescimento horizontal e vertical, Manter o Sistema de Alimen-
tação para os Servidores Públicos do Município de Curitiba – SASP. Desenvolver e implantar programas 
de capacitação e Banco de Talentos. Adquirir imóvel para expansão do IPPUC.  

- Projeto: Estudos, Planos e Projetos Urbanos 
- Metas: Definir sistema de incentivos. Desenvolver estudos para novos parâmetros cons-

trutivos para adensamento. Atualizar a legislação do Plano Diretor. Elaborar projetos, planos e progra-
mas setoriais. Promover e incentivar a preservação histórica e cultural. Elaborar sistema de estudos e 
projetos arquitetônicos, complementares, topografias e planialtimetrias. Prestar consultoria na área de 
planejamento urbano.  

- Projeto: Pesquisa, Informações e Monitoramento 
 - Metas: Coordenar a realização da Conferência Municipal da Cidade de Curitiba. Desenvolver e 
elaborar estudos e pesquisas de dados e informações georreferenciadas. Manter e aperfeiçoar o sistema 
de geoprocessamento, por meio de informações, mapas e plantas. Implementar o sistema de informações 
do planejamento da Cidade, Realizar a monitoração urbana em cumprimento à legislação vigente. Elabo-
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rar sistema de diagnósticos socioeconômicos para subsidiar as políticas sociais. Realizar convênios, pro-
tocolos de intenções e intercâmbios técnicos. Priorizar os sistemas de trabalhos inerentes aos objetivos 
estratégicos da Política Urbana. Realizar cursos de pós-graduação, especialização, palestras, seminários, 
mostras, concursos, exposições, oficinas e ateliês de projetos ou workshops. Desenvolver um sistema de 
rotinas para aplicar técnicas e conhecimentos em urbanismo.  

- Projeto: Ação Estratégica Urbana 
 - Metas: Elaborar sistema de captação de recursos e atração de investimentos. Realizar mecanismo de 
promoção de negociações, junto às fontes financiadoras para a captação de recursos. Revitalizar equipa-
mentos urbanos. 
 
0074 – Programa Marco Zero: No Projeto Revitalização da Infra-estrutura da Área Central, foi incluí-
da a meta “Revitalizar ruas, praças e equipamentos urbanos da área central”. 
 
0076 – Programa Moro Aqui: O Projeto Emendas da Bancada de Deputados do Paraná Aprovadas no 
OGU foi renomeado para Projeto Urbanização de Assentamentos Precários e foi incluída a meta “Reali-
zar obras de infra-estrutura e reassentamentos de moradias”.  
O Projeto Fonplata foi renomeado para Estruturação de Assentamentos Habitacionais de Curitiba – Fon-
plata. 
No Projeto Apoio Administrativo foram incluídas as metas “Manter e ajuizar novas ações de resolução 
de contratos, cumuladas com reintegração de posse e indenização por perdas e danos”. “Gerenciar o 
Fundo Municipal de Habitação”. “Dar suporte jurídico, por meio de contratação de serviços de terceiros 
para agilizar ações”.  
 
�  Eixo Gestão Democrática e Desenvolvimento Institucional 
 
0080 – Gestão Administrativa: o Programa Orçamento Cidadão - 0072 foi incluído como um projeto 
do Programa Gestão Administrativa. 
 
0079 – Governança Pública: o programa foi reestruturado em 02 grandes projetos “Gestão de Qualida-
de e Produtividade Pública” e “Gestão de Pessoas”, e suas metas redistribuídas nos mesmos.  
 
 
***************************************************************************
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