PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

PUBLICADO NO D.O.M. N°236 SUP 1
DE 13DE DEZEMBRO DE 2021

LEI N° 15926

Dispde sobre o Plano Plurianual para o
periodo de 2022-2025.

A CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA, CAPITAL DO ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido o Plano Plurianual do Municipio de Curitiba para o periodo de 2022 a 2025 - PPA
2022-2025, em cumprimento ao disposto no § 1° do art. 165 da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de
1988, e no inciso | do § 1° do art. 125 da Lei Orgénica do Municipio de Curitiba, de 5 de abril de 1990,
estabelecendo para o periodo, 0os programas com 0s seus respectivos objetivos, indicadores, recursos e
principais iniciativas.

Art. 2° Integram o Plano Plurianual 2022-2025 os seguintes anexos:

| - Anexo | - Eixos Estratégicos e Programas de Governo;

Il - Anexo Il - Operacdes Especiais e Reserva de Contingéncia;

Il - Anexo lll - Fala Curitiba - Consultas Publicas.

Art. 3° Os programas constantes do Plano Plurianual serdo observados anualmente na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, na Lei Orcamentéria Anual e nas Leis de Abertura de Créditos Adicionais que as

modifiquem.

Art. 4° A inclusdo, a exclusdo ou a alteracdo de programa, indicador, unidade de medida e meta serdo
propostos pelo Poder Executivo, por meio de projeto de lei especifico.

Art. 5° Os valores financeiros sdo estimativos, ndo se constituindo em limites a programacéo das
despesas expressas nas leis orcamentarias e em seus créditos adicionais.

Art. 6° A revisdo do Plano Plurianual, quando necessaria, serd encaminhada ao Poder Legislativo por
meio de projeto de lei especifico ou de acordo com o inciso Ill do § 2° do art. 125 da Lei Orgéanica do
Municipio, quando da elaboracéo da Lei de Diretrizes Orgamentarias, no titulo "Dos Ajustamentos do
Plano Plurianual".

Art. 7° O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, até o dia 15 de abril de cada exercicio,
relatério de avaliacdo dos resultados alcancados.

§ 1° O relatério anual de avaliagéo contera a situacao, por programa finalistico, dos objetivos, das metas
e dos indicadores, e a respectiva justificacao.

§ 2° Em até trinta dias ap0s o encaminhamento do relatério anual, representante do Poder Executivo
apresentara os resultados e as recomendac8es do referido relatério em audiéncia publica a ser realizada
na Camara Municipal.

Art. 8° O Poder Executivo divulgard em meio eletrénico, o Plano Plurianual aprovado e suas alteragdes.

Art. 9° Os procedimentos or¢camentarios anuais constituem atualizagbes automaticas do Plano
Plurianual.
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Art. 10. Esta lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.

PALACIO 29 DE MARGO, 13 de dezembro de 2021.

Rafael Valdomiro Greca de Macedo - Prefeito
Municipal
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INTRODUCAO

O planejamento é uma atividade permanente da administragdo publica, além
de se constituir em fungdo essencial de Estado. O processo de planejamento
compreende a escolha de politicas publicas capazes de combater os problemas
enfrentados pela sociedade em um ambiente no qual os recursos (financeiros,

organizacionais, informacionais e tecnolégicos) sdo limitados.

O Plano Plurianual (PPA) é o instrumento pelo qual se formula o planejamento
orgamentario de médio prazo da administragdo publica. Com vigéncia de quatro anos,
apresenta metas e investimentos prioritarios para o periodo entre o segundo ano do
mandato do atual prefeito e o primeiro ano da gestdo seguinte. O PPA pode ser revisado
anualmente, de modo a possibilitar a adequacdo a realidade do municipio, das agdes e

programas previstos.

O Plano Plurianual de Curitiba 2022-2025 estabelece as diretrizes, objetivos e
metas da Administragao Municipal, claramente desenhadas no Modelo de Governanga.
Estd orientado tanto pelo Plano de Governo quanto pelas diretrizes e prioridades do
Plano Diretor, assim como considera os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel,
sendo a cidade signatdria desta colegdo de 17 metas globais, estabelecidas pela
Assembleia Geral das Nagdes Unidas, acompanha outros compromissos estabelecidos
em planos nacionais e internacionais e oferece espago para a participagdo popular que

acontece nas diversas Consultas Publicas, incluindo o Portal Fala Curitiba.

O Plano de Governo de Curitiba para a gestao 2021-2024 detalha as agdes que
serdo realizadas pelas secretarias, administragdo indireta e érgdos vinculados a

administragdo publica municipal nos niveis estratégico, gerencial e operacional.

O Plano Diretor define a fungdo social da cidade e da propriedade urbana, além
de organizar o crescimento e o funcionamento do Municipio. Consiste em um pacto
sociopolitico da sociedade em dire¢do a uma cidade mais humana, participativa,

inovadora, inclusiva, funcional, sustentavel e que ofereca qualidade de vida para a
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populagdo. Apresenta uma visdo de futuro para as proximas décadas, orientando o

desenvolvimento do Municipio.

Incluindo essas e outras visdes, os principios e premissas deste Plano Plurianual

ficaram assim definidos:

e Ampliar politicas publicas e aprimorar continuamente a qualidade dos
servigos bdsicos municipais com vistas a inclusdo e a garantia dos direitos
dos cidaddos e ao atendimento das suas necessidades.

* Recuperar economicamente e socialmente a Cidade, em razdo da Pandemia
de COVID-19 enfrentada.

* Alinhar os projetos de segurancga publica aos principios da Smart-City com
tecnologia aplicada a modernizagdo e ampliagdo da oferta de servigcos
municipais.

e Direcionar a¢bGes e projetos do Municipio aos principios do
desenvolvimento sustentavel, fomentando o turismo e incentivando os
empreendedores e a sociedade para o uso racional dos recursos naturais e
a utilizagdo de energias renovaveis.

e Elevar o transporte publico de Curitiba a um novo patamar com um sistema
integrado e intermodal de mobilidade sustentdvel metropolitano.

* Consolidar a responsabilidade fiscal municipal, reforgar as agbes de
modernizagdo dos processos administrativos, de manutencao da cidade e

de recuperagdo urbana.
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MODELO DE GOVERNANGA PUBLICA DE CURITIBA

A complexidade dos problemas sociais, exige do Estado respostas eficazes para
as demandas da populagdo, exigindo da Administragdo Publica a revisdo de suas praticas

de planejamento e gestdo.

O planejamento governamental constitui-se do processo para orientar o
cumprimento da missdo e visdo em prol da prestagdo de servicos com qualidade. Para
tanto, se faz necessdria a adog¢do de diretrizes estratégicas, que orientam os objetivos e
metas a serem alcangados. O modelo de gestdo cumpre a fungdo primordial de organizar

e direcionar a gestdo em sua totalidade.

Este governo adotou como referéncia para as suas ag¢des, o “Modelo de
Governanga Publica”, a partir de abordagens inovadoras, contemplando o desafio de
promover a participagdo da sociedade curitibana no planejamento e gestdo das politicas

publicas municipais.

O Modelo de Governanga trata de como a administragdo estd organizada em
torno dos valores de solidariedade, responsabilidade e sustentabilidade, que se
traduzem nos eixos do Plano de Governo. Contempla uma atuagdo estratégica,
descentralizada e intersetorial, com inovagao substantiva e compartilhada com a efetiva

participacdo da sociedade.

O modelo da Administragdo Municipal de Curitiba é estruturado nos

fundamentos de caracteristicas e instrumentos de gestdo administrativa.
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FUNDAMENTOS DO MODELO GOVERNANCA PUBLICA

o PREMISSAS e VALORES

A partir do conceito de Governanga Publica, definiu-se eixos Solidariedade,
Responsabilidade e Sustentabilidade como valores fundamentais do Plano de Governo
que devem ser incorporados e disseminados em todos os niveis hierarquicos

(estratégico, gerencial e operacional).

o CARACTERISTICAS

Presente em todo o processo de gestdo, o Modelo de Governanga constituiu-

se das seguintes de caracteristicas:

a) Estratégia — E um processo continuo e sistematico, que possibilita a
administragdo municipal atingir a sua missdo, com uma visdo de futuro.

b) Participagdo Social — Envolve instrumentos e estratégias para
compartilhar e possibilitar a participagdo da sociedade nas decisGes sobre programas e
politicas publicas.

c) Descentralizagdo — Permite que a Administragdo Publica esteja mais
proxima da populagdo, reconhecendo as caracteristicas e demandas regionais de modo
a conduzir agGes direcionadas a cada realidade, com mais eficiéncia e assertividade.

d) Inovagao Substantiva — Significa incorporar tecnologias e sistemas de
informacdo, conhecimento e de comunicagdo, em favor da efetividade.

e) Intersetorialidade — Pratica de planejamento e gestdo multisetorial,
integrada e articulada por todos os 6rgdos da Prefeitura, com visdao global da realidade
e dos problemas sociais, considerando necessidades individuais e coletivas.

f) Transparéncia — Mantém e amplia os canais de comunicagdo para que
todos os cidaddos tenham acesso as informagGes da Administragdo Publica e possam

participar e acompanhar efetivamente a aplicagdo dos recursos publicos.
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Figura 01: MODELO DE GOVERNANCA
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A partir desses trés grandes eixos, foram desenvolvidos os Programas de

Governo, detalhados na sequéncia, os quais abrangem as diversas areas de atuagdo do

governo municipal.
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o INSTRUMENTOS DE GESTAO

Conjunto de ferramentas e métodos que ddo suporte a gestdo do planejamento

governamental. Sdo eles:

a) Gestdo dos Sistemas de Informagdo e Comunicagdo, na dire¢do do
compartilhamento das informagdes e do conhecimento.

b) Gestdo da Inteligéncia Coletiva, por meio da valorizagio do
conhecimento coletivo.

c) Formagao e Desenvolvimento Profissional dos Servidores.

d) Gestdo dos Processos Administrativos, para a busca da eficiéncia,
eficacia e efetividade.

e) Instrumentos de Planejamento.

f) Expansdo e aprimoramento dos Canais de Relacionamento com a
Sociedade, com destaque para o Programa Fala Curitiba, detalhado no anexo deste

documento.
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ANEXO | - EIXOS ESTRATEGICOS E PROGRAMAS DE
GOVERNO
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CAPITULO 1 - EIXOS ESTRATEGICOS E PROGRAMAS DE
GOVERNO

Curitiba possui uma tradicdo de planejamento, tanto para o desenvolvimento

urbano quanto para o desenvolvimento administrativo da governanga publica.

O processo de planejamento se traduz em um processo dinamico, continuo,
sistémico e coletivo determinado pelos objetivos, estratégias e agdes do governo. A sua
eficacia depende da capacidade analitica, da competéncia inventiva e criadora de novas

possibilidades e visdo (REZENDE, 2008; MOTTA, 2004).

Neste documento pretende-se explicitar sobre as diretrizes fundamentais do
planejamento e gestdo, contornados pelo contexto urbano atual e pelos valores:
solidariedade, responsabilidade e sustentabilidade. As caracteristicas pautadas nos

valores conferem a dinamicidade necessdria para alcangar resultados substantivos.

Na sequéncia apresenta-se 0s eixos e suas respectivas caracteristicas, assim como

as premissas dos Programas de Governo.

SOLIDARIEDADE

Neste eixo direcionam-se as a¢Ges e praticas que buscam atender com mais
quantidade e qualidade os direitos basicos do cidaddo curitibano, sustentadas em

instrumentos e ferramentas de tecnologia e inovagdo e orientadas a inclusdo.

Melhorias de infraestrutura, novos projetos de atendimento, parcerias, aumento
e aprimoramento das equipes, além de sustentabilidade estdo presentes nos trés
Programas: VIVA CURITIBA QUE NAO DORME, VIVA CURITIBA CIDADA e VIVA CURITIBA
SAUDAVEL

Estruturagao organizacional, investimentos em tecnologia, moderniza¢ao de
sistemas na busca da redugdo das agGes de vandalismo, depredagées, furtos, roubos

e/ou apropriagdes indébitas e, consequentemente os indices de criminalidade estdo
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detalhados no planejamento da area de Seguranga, além do aprimoramento das a¢des
de prevencdo e riscos de desastres e dos servigos voltados a prevengdo do uso de

drogas.

Na Ac¢do Social, institucionalizagdo de novos projetos de protegdo social,
superacgao de riscos e vulnerabilidade sociais, agdes de qualificagdo para o trabalho e o
fortalecimento das parcerias com o Terceiro Setor e a Sociedade detalham o

aprimoramento dos servigos oferecidos.

A Educagdo traduz seus objetivos na modernizagao, ampliagdo e construgdo de
unidades educacionais, com alternativas de sustentabilidade e acessibilidade. As agbes
pedagdgicas e de gestdo compdem um conjunto de produtos que prepara infraestrutura
e direcionamento pedagdgico destinados ao atendimento integral, a preparagdo para a
vida além da escola, ao fortalecimento da leitura e convivio comunitario e a Educagdo

Ambiental, assim como o esfor¢o de fortalecer a qualidade do ensino.

Inovacgdo, ampliagdo de modalidades, reforma e adaptacdo de espacos, além da
diversificagdo no atendimento ao esporte de rendimento e a¢Ges planejadas para a
participagdo ativa dos jovens sdo os produtos a serem entregues pela area de Esporte,

Lazer e Juventude.

Ainda no Eixo Solidariedade, as a¢des culturais, entregardo a cidade condi¢des de
fortalecer o pertencimento dos cidaddos, com estruturas fisicas renovadas e
modernizadas, com a continuidade e ampliacdo dos Programas de repasse de recursos
a iniciativas culturais da populagdo, além da intensificagdo do esforgo por tornar a

Cultura mais acessivel, inclusive, digitalmente.

Na maior expressdo do conceito de Solidariedade, as agbes da Secretaria
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional estdo direcionadas a reduzir o
desperdicio de alimentos e oferecer qualidade alimentar a populagdo. Para isso, serdo
entregues novas hortas e Fazendas Urbanas, serdo requalificados Feiras e SacolGes da

Familia e, ainda, acontecerdo novas implantagdes de estruturas e projetos de inovagao.
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Na Habitagdo se concentra em adequar processos legais que garantam diferentes
formatos de acesso a habitagdo regularizada. Nestes formatos cabem producdo de
novas unidades, disponibilizagdo de titulos de propriedade, busca de parcerias para
aumentar a produgdo de novas unidades, inovagdo, disponibilizagdo de aluguel social e

um grande projeto de atendimento no Bairro Novo da Caximba.

SUSTENTABILIDADE

O eixo Sustentabilidade pressupGe a concentra¢do de ag¢des, servigos e projetos
que sejam percursores do conceito de desenvolvimento que ndo esgota recursos e
produz menos emissdes para o futuro. Buscando harmonizar Desenvolvimento
Econdmico e Conservacdo Ambiental, os programas VIVA CURITIBA TECNOLOGICA, VIVA
UMA NOVA CURITIBA, e VIVA CURITIBA MAIS AGIL também s3o impactados por outro
olhar de sustentabilidade — a inovagdo — muito além de resolver problemas atuais com

o uso da Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo.

A luz do conceito de cidade inteligente, neste eixo, detalham-se instrumentos de
gestdo e integragdo de informagdes do setor publico e também do privado para auxiliar
o planejamento da cidade e o gerenciamento dos servigos publicos, acGes, projetos e
ampliacdo de programas para fomento a inovagdo e empreendedorismo, além de
atividades relacionadas a potencializacdo da Economia Criativa, como uma das
vertentes de fomento ao desenvolvimento sustentavel do Turismo. Também aparecem
nesse recorte do Plano, o desenvolvimento de ferramentas e servigos de Tecnologia da

Informagdo e Comunicagdo para oferecer maior agilidade no atendimento ao cidadao.

O uso racional dos recursos naturais e a utilizagdo de energias renovaveis ligados
ao Programa de Manutenc¢do e Recuperagdo Urbana tem forte trabalho para enraizar a
percepgdo e institucionalizar a Cidade Bem Cuidada. Com agdes de planejamento,
articulagdo, integragdo com a regido metropolitana e as iniciativas mundiais, entre eles,
o Acordo de Paris contra as mudangas climaticas, Agenda 2030, ODS (Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel), Nova Agenda Urbana e a Meta 2020 do C40, no eixo de
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Sustentabilidade, estruturam-se as a¢des de Limpeza Publica, manutengdo de parques

e pragas, Prote¢do Animal e preservagao de recursos hidricos.

Também estdo relacionados os esforcos de Desenvolvimento Econdmico da
Sustentabilidade, representados pela melhoria da infraestrutura turistica, a retomada

do Turismo através da capacidade de inovagdo.

Projetos e obras permanentes de recuperagdo da malha viaria e de manutengdo
de edificios publicos, iluminagdo e drenagem, neste momento pds pandemia também
acabam atingindo objetivos de Desenvolvimento Econdmico, gerando emprego e renda

e também estdo planejados neste eixo.

Fechando o conjunto de agGes deste eixo, busca-se elevar o transporte publico de
Curitiba a um novo patamar com um sistema integrado e intermodal de mobilidade
sustentavel metropolitano, incluindo a modernizagdo dos eixos de transporte e a oferta
de mais opg¢Ges de modos de deslocamento direcionando a maior comodidade dos
usudrios. Ciclomobilidade, transito e grandes obras vidrias desdobram-se em metas

anuais, mas com resultados sustentaveis.

RESPONSABILIDADE

No eixo Responsabilidade estdo agOes de estruturagdo que impactam diretamente
na qualidade de atendimento ao cidaddo. Quando se busca a etimologia da palavra,
encontra-se o significado de responder, de arcar com as consequéncias de
comportamento, e a estruturacdo do atendimento imediato ao cidaddo (infraestrutura,
busca de melhoria de processos e responsabilidade fiscal) que é a primeira forma de

relacionamento com os moradores da cidade.

A Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoal, detalha neste eixo
as agdes de incremento ao quadro de servidores, buscando garantir atendimento
adequado. Na mesma esfera a Secretaria do Governo Municipal planeja novas
funcionalidades nas Ruas da Cidadania e no Sistema Integrado de Atendimento ao

Cidadao.
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Completando e descricdo de agles e produtos a serem entregues a Secretaria
Municipal de Planejamento, Finangas e Or¢amento elenca diversas formas de trabalho

na busca de prudéncia fiscal, qualidade do uso do dinheiro publico e transparéncia.

PROGRAMAS DE GOVERNO

Sdo 7 programas de governo, que procuram abranger a complexidade das

tematicas municipais relativas:

* a necessidade de atendimento integral, agil e inteligente diretamente
relacionados aos direitos dos cidaddos como Saude, Educacdo, Seguranca, Habitagdo,
Segurancga Alimentar e Nutricional, Esporte e Lazer, Assisténcia Social e Cultura, por
meio dos Programas VIVA CURITIBA QUE NAO DORME, VIVA CURITIBA CIDADA e VIVA
CURITIBA SAUDAVEL

* ao fomento a inovagdo, ao empreendedorismo e ao turismo, plataformas,
sistemas digitais e aplicativos voltados aos servidores publicos visando dar maior
agilidade no atendimento aos cidaddos, gestdo e integracdo de informagGes do setor
publico e também do privado, manutengdo e recuperagdo urbana e o sistema integrado
de mobilidade metropolitano, além de questdes relacionadas a Meio Ambiente que
estdo planejadas nos Programas VIVA CURITIBA TECNOLOGICA, VIVA UMA NOVA
CURITIBA e VIVA CURITIBA MAIS AGIL

* ao suporte necessario as Politicas Publicas, transparéncia, melhoria da gestao,
facilitagdo do processo decisério, fortalecimento da democracia e respeito aos direitos
fundamentais de cidaddos e servidores, por meio do Programa VIVA CURITIBA

TRANSPARENTE

Estes programas sdo provenientes das promessas de entrega a Cidade e também
pela escuta ativa da populagdo, com analise dos problemas conciliados ao respaldo de
pareceres técnicos. Junto com isso considerou-se ainda, as emergéncias, as acdes em

andamento e o atendimento as necessidades de ordem normativa e legal.
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Figura 02: QUADRO SINTESE DO PLANO DE GOVERNO
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CAPITULO 2 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME

O Programa VIVA CURITIBA QUE NAO DORME visa alinhar projetos aos
principios da Smart-City com tecnologia aplicada a modernizagdo e ampliagdo da oferta
de servigcos municipais, e ainda uma seguranc¢a publica inovadora. Planeja também
aprimorar as a¢0es de prevengdo e riscos de desastres no ambito da Administragdao
Municipal e ainda engloba todas as agdes relativas ao enfrentamento a pobreza e
promogao do acesso ao mundo do trabalho; a garantia de direitos e promogao social; o
acesso as politicas publicas e a rede parceira do municipio; a qualificagdo do
atendimento a populagdo de rua com ampliagdo da oferta de servigos; o aprimoramento
do programa de qualificagdo profissional e do primeiro emprego e o fortalecimento das

parcerias com o Terceiro Setor e a Sociedade.

A luz dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, os produtos a serem

entregues neste Programa atuam de maneira incisiva para:

* Acabar com a pobreza, quando estruturam uma rede de protegdo e oferecem
servigos as pessoas em situagdo de vulnerabilidade dentre os quais, diversos que

buscam capacita-las para o mundo do trabalho;

* Reforgar a prevengado e o tratamento do abuso de substancias, quando planejam

acOes do Projeto Intervidas e Nova Morada;

* Empoderar mulheres e meninas — cisgénero, transgénero, lésbicas,
heterossexuais e bissexuais, e eliminar todas as formas de violéncia contra elas, quando
oferecem atendimento a vitimas na Pousada de Maria e instituem um projeto de cursos

de qualificagdo profissional exclusivamente femininos;

* Contribuir no alcance do emprego pleno e trabalho decente, com agGes como
implantagdo de Liceus de Oficio e aprimoramento de programas, ja existentes, de

primeiro emprego;
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* Aumentar significativamente o acesso as tecnologias de informacdo e
comunicagdo, modernizando o Centro de Controle Operacional e incentivando a adesdao

a Politica Publica de Videomonitoramento;

* Promover a inclusdo social, econémica e politica de todos e adotar politicas de
protecdo social, alcangando progressivamente uma maior igualdade, quando planeja a
instituicdo de “Familia extensa para idosos”, “Anjos da Guarda”, “Republicas para
migrantes”, “Familia segura” e “Moradia Primeiro” — programas de protegdo social e

garantia de direitos;

* Reforgar a resiliéncia e a capacidade de adaptagdo a riscos relacionados ao clima
e as catastrofes naturais, trabalhando intensamente em ag¢des de prevengdo,

sensibilizagdo e preparagdo quanto ao risco de desastres;

* Promover sociedades pacificas e inclusivas, objetivos do fortalecimento da

Seguranga Publica — projeto da Secretaria Municipal de Defesa Social e Transito; e

* Reforgar parcerias multissetoriais que mobilizem e compartilhem conhecimento,
expertise, tecnologia e incentivar e promover parcerias publicas, publico-privadas e
com a sociedade civil, quando planeja a¢des para os atores ligados ao Terceiro Setor
(publicos e privados) com a intencdo de desenvolver conhecimentos e habilidades
profissionais especificas no atendimento social e trabalha para a implantagdo e
operacionalizagdo de Camara Técnica, para apoio na defini¢cdo de escopo de plano de

trabalho entre Curitiba e os municipios da RMC com foco em Seguranca Publica;

2.1 COORDENACAO

Fundagdo de Agdo Social

2.2 OBJETIVO DO PROGRAMA

Aperfeicoar os servigos prestados pela Prefeitura, integrando tecnologia na
busca da efetivagdo dos direitos, da inclusdo na sociedade, do acesso a politica do

trabalho e de redugdo os indices de criminalidade.
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2.3 ORGAOS ENVOLVIDOS

FAS - Fundagdo de Agdo Social e SMDT - Secretaria Municipal da Defesa Social

e Transito

SMS - Secretaria Municipal de Saude

SMSAN — Secretaria Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional

2.4 OBJETIVOS SETORIAIS

2.4.1 ASSISTENCIA SOCIAL

Promover o acesso aos servigos da politica da assisténcia social com vistas a

protecdo social e a superagdo das situagdes de risco e vulnerabilidade social.

Promover a qualificagdo profissional e comportamental para o trabalho,
buscando encaminhar para oportunidades de trabalho e fomentar ag6es que viabilizem

a preparacdo para o 12 emprego e/ou recoloca¢do no mercado de trabalho.

Aprimorar a relagdo entre o poder publico e sociedade civil organizada

estimulando a melhor oferta das agGes sociais.

2.4.2 DEFESA SOCIAL

Desenvolver agdes do Programa de Fortalecimento da Seguranga Publica,
Muralha Digital, Prevengdo de Riscos de Desastres e Prevengdo e Cuidados quanto ao

uso de drogas llicitas.

Integrar as agdes de defesa social, seguranca publica e protegdo e defesa civil,
de Curitiba e Regido Metropolitana, para melhorar a capacidade de atendimento as

demandas em comum.

Utilizar novos padrdes tecnoldgicos para a gestdo de informagdes e o
monitoramento urbano, buscando reduzir as agdes de vandalismo, depredacgdes, furtos,

roubos e/ou apropria¢des indébitas e, consequentemente os indices de criminalidade.
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Assegurar uma vida sauddvel e promover o bem-estar para todos, em todas as
idades, por meio da construg¢do de uma cidade protegida do uso indevido de drogas.

Aprimorar as a¢Ges de prevencgdo de riscos de desastres em Curitiba.

2.5 INDICADORES DE PROGRAMA - PPA

INDICADOR
Numero de Planos de Acompanhamento Familiar e Individual pactuados ao ano

DESCRICAO

O Plano de Acompanhamento Familiar é um servigo continuado de protegdo basica
direcionado a individuos inseridos no Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a
Familia (PAIF), Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
(PAEFI) e Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua.

FORMULA

V.0 2020 + 5% ao ano
2021 - V02020 + 5%
2022 - V0 2020 + 10%
2023 -V0 2020 + 15%

2024 -V0 2020 + 20%

FONTE DE DADOS / MEIOS DE VERIFICAGAO
Fundagdo de Agdo Social por meio de Banco de Dados CRAS, CREAS e Centro Pop

FREQUENCIA DE ATUALIZACAO
Anual

ORGAO RESPONSAVEL PELA AFERICAO
Fundagdo de Agdo Social

UNIDADE DE MEDIDA

Planos
VALOR INICIAL (VO) DATA VO
5.809 planos dezembro de 2020

META
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Ampliar o nimero de Planos de Acompanhamento Familiar e/ou Individual em 5% ao
ano, fechando um total de 20% na gestao

INDICADOR
Numero de vagas de qualificagdo profissional e comportamental ofertadas em Curitiba

DESCRICAO

O indicador refere-se ao nimero de vagas disponibilizadas em capacitagdes/cursos,
ofertados pela FAS, contemplando processos de formagdo, inicial ou continuada, através
dos Programas: Liceu de Oficios, Mobiliza, Formagdo para o Primeiro Emprego, 12
Empregotech e Aprendiz em diferentes modalidades: cursos, palestras, oficinas, visitas
mediadas e outras a¢des considerando as demandas inerentes e ag¢des itinerantes

FORMULA
V.0 2020 + 10% ao ano

2021 -V.02020 + 10%
2022 -V.02020 + 20%
2023 -V.0 2020 + 30%
2024 -V.0 2020 + 40%

FONTE DE DADOS / MEIOS DE VERIFICACAO
Fundagdo de Agdo Social, no banco de dados dos programas de qualificagdo profissional
e comportamental

FREQUENCIA DE ATUALIZAC/:\O
Anual

ORGAO RESPONSAVEL PELA AFERICAO
Fundagdo de Agdo Social

UNIDADE DE MEDIDA

Vagas

VALOR INICIAL (VO) DATA VO

21.842 média dos ultimos 04 anos (2017 a 2020)
META

Aumentar em 10% ao ano o niumero de vagas de qualificagdo profissional e
comportamental ofertadas em Curitiba, num total de 40% na gestdo.

2.6 RESUMO DO PLANO DE AGAO
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Este programa é composto por a¢Bes (servigos) ou entregas (produtos) que
procuram obter como resultado a melhoria e ampliagdo no atendimento da
Administragdao Municipal em tempo integral, 4gil e inteligente nas politicas assistenciais
e na seguranga publica. Construidos nos alicerces das parcerias os produtos a serem
entregues também responsabilizam outros setores da sociedade a contribuir para uma

sociedade melhor. Destacam-se:

. A organizagdo e implantagdo de novos Programas de Atendimento que
visam a protecdo social e a garantia de direitos dos cidaddos e buscardo
a superacgdo das situagGes de risco e vulnerabilidade social

. Novos e/ou aprimorados Programas de qualificagdo profissional e
comportamental

. As agOes direcionadas ao aprimoramento das relagdes do Poder Publico,
com o Terceiro Setor, buscando sinergia na oferta de agdes sociais

. Acbes necessarias a realizagdo de concursos publicos

. A recomposigdo do efetivo da carreira e a melhoria na infraestrutura da
Guarda Municipal de Curitiba

. A articulagdo com a Regido Metropolitana para a¢des de Defesa Civil e
Defesa Social e/ou Seguranca

. O uso da tecnologia para monitoramento, gestdo e consequente redugao
dos indices de criminalidade

. As agdes de cuidado aos usuarios de drogas
. A ampliagdo da sensibilizagdo, prevencdo e resiliéncia quanto aos riscos

de desastres

2.7 PRIORIDADES

. Programas “Eu me viro”, “Anjos da Guarda”, “Familia extensa para
idosos”, “F.A.S para Elas", “Familia Segura”, “UNIFAS” e “Moradia
Primeiro” implantados;

. Pousada de Maria, Republica para Migrantes e UAI Plinio Tourinho
ampliados, reformados e/ou adequados;

. Novas e ampliadas agdes de qualificagdo profissional;
. Sistema de Atendimento Mdvel FAS implantado;
. Programa de Voluntariado implementado;

. Recomposi¢cao do quadro de servidores da Fundagdo de Agdo Social;
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. Solugdo tecnoldgica para gerenciamento de atividades da Fundagdo de
Acdo Social, instituida;

. Modernizagdo do Centro de Formacgdo e Desenvolvimento Profissional da
Guarda Municipal de Curitiba, incluindo a oferta de cursos sobre Direitos
Humanos, Lei Maria da Penha e racismo estrutural por meio de parcerias
com Universidades publicas, e do CCO - Centro de Controle Operacional e
0 SIGESGUARDA, com georreferenciamento de dados;

. Realizagdo concurso publico para Guardas Municipais;

. Patrulha Ambiental da Guarda Municipal estruturada;
. Reorganizagdo do Policiamento Ostensivo de Proximidade;

. Agbes de protecdo e defesa civil, de prevengdo a criminalidade e a
violéncia contra a mulher integradas com a Regido Metropolitana de
Curitiba;

. Fortalecimento da Patrulha Maria da Penha;

. Ampliagdo os Projetos Nova Morada e o Intervidas - atendimento a
usuarios de alcool e outras drogas e do Programa Conhecer para Prevenir
- CPP, para as instituicGes de ensino particulares de Curitiba;

. Preparagdo das AdministracGes Regionais para a construcdo da resiliéncia
local;

o Levantamento e monitoramento da evolugdo/crescimento geral da
Populagdo em Situagdo de Rua e em segmentos especificos de maior
vulnerabilidade bioldgica (criangas, gestantes e idosos).

2.8 METAS

. Ampliar em 5% ao ano, a pactuag¢do de Plano de Acompanhamento
Familiar e/ou Individual com vistas a superagdo das situag@es de risco e vulnerabilidade
social.

. Aumentar em 5% ao ano, os desligamentos do Plano de
Acompanhamento Familiar e/ou Individual (por superagdo de vulnerabilidade e risco
social).

. Aumentar em 10% ao ano o numero de vagas de qualificagcdo
profissional e comportamental ofertadas em Curitiba.

. Manter o percentual de participantes concluintes das agdes de

qualificagdo em 85% ao ano.
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. Realizar 16 a¢Oes destinadas ao aprimoramento das relagGes entre
poder publico e sociedade civil organizada.

. Promover a participacdo de até 25% ao ano das organizagGes da
sociedade civil, inscritas nos Conselhos Municipais sob responsabilidade da FAS, nas
acOes destinadas ao aprimoramento das relagdes entre o poder publico e sociedade civil

. Realizar concurso publico da carreira Guarda Municipal para

contratagdo de até 600 novos Guardas Municipais.

. Integrar 15 municipios no Conselho Metropolitano de Protegdo e
Defesa Civil.
. Envolver 10 municipios nas agles integradas de defesa social e

seguranca publica.

. Integrar até 1.500 cameras de monitoramento de seguranga (novas
e/ou existentes) no Programa Muralha Digital.

o Implementar 02 parcerias e/ou agBes integradas, por ano, na
prevencdo e cuidado quanto ao uso de drogas.

. Ampliar os atendimentos no Morada Vida Nova para 600/ano (2022)

e 800/ano (2023/2024).

. Atender e encaminhar 5.100 pessoas no Projeto Intervidas.

. Capacitar 300 pessoas por ano quanto a prevengdo de riscos de
desastres.

. Implementar o uso de cdmeras de corpo (body cams) pelos Guardas

Municipais e cdmeras de video para as viaturas da Guarda Municipal.

2.9 ACOES ORCAMENTARIAS

PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME - 0001
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ACAO
ORGCAMENTARIA

DESCRICAO

ORGAO
EXECUTOR

PPA
Compatibilidade

1001

REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE
SEGURANCA - DEFESA SOCIAL

SMDT

Objetivo Setorial 2.4.2

1002

AQUISICAO E REPOSIGAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE - DEFESA SOCIAL

SMDT

Objetivo Setorial 2.4.2

1003

TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NA
AREA DE ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA -
FMPI

FMPI

Resumo Plano de agdo 2.6

1004

TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NA
AREA DE ASSISTENCIA A PESSOA COM
DEFICIENCIA - FAD

FAD

Resumo Plano de agdo 2.6

1005

AQUISICAO E REPOSIGAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE - FAS

FAS

Objetivo Setorial 2.4.1

1006

TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

FMAS

Resumo Plano de agdo 2.6

1007

AQUISICRO E REPOSICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE - FMAS

FMAS

Objetivo setorial 2.4.1

1008

REFORMA DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS -
FMAS

FMAS

Resumo plano de agdo 2.6

1009

CONSTRUGAO E AMPLIACAO DE
EQUIPAMENTOS SOCIAIS - FMAS

FMAS

Resumo plano de agdo 2.6

1010

AQUISIGAO E REPOSIGAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE — FUMDEC

FUMDEC

Metas 2.8

1060

REFORMA, ADAPTAGAO E INSTALAGAO DE
LICEUS DE OFiclOS

FAS

Resumo plano de agdo 2.6

1065

AQUISICAO E REPOSIGAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE - FAD

FAD

Objetivo setorial 2.4.1

1067

AQUISICRO E REPOSICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE - FMPI

FMPI

Objetivo setorial 2.4.1

1070

CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE
EQUIPAMENTOS SOCIAIS - FAS

FAS

Resumo plano de agdo 2.6

1167

ELABORAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E
PLANOS - VIVA CURITIBA QUE NAO
DORME

IPPUC

Resumo plano de agdo 2.6

Prioridades 2.7

1174

REFORMA DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS -
FAS

FAS

Resumo plano de agdo 2.6

1189

AQUISICAO E REPOSICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE - FMT

FMT

Objetivo setorial 2.4.1

1197

CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS DE
SEGURANCA - DEFESA SOCIAL

SMDT

Resumo plano de agdo 2.6
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2001 COORDENAGAO DAS ACOES DA GUARDA SMDT Objetivo setorial 2.4.2
MUNICIPAL, EM DEFESA DO PATRIMONIO
PUBLICO E SOCIAL

2002 MANUTENGAO DA ESTRUTURA SMDT Objetivo setorial 2.4.2
FUNCIONAL — DEFESA SOCIAL

2004 ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA SMDT Objetivo setorial 2.4.2
DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CURITIBA - DEFESA SOCIAL

2006 TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS FMAS Objetivo setorial 2.4.1
ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NA
AREA DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL -
FMAS

2007 TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS FMPI Objetivo setorial 2.4.1
ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NA
AREA DE ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA -

FMPI

2008 DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE FMPI Objetivo setorial 2.4.1
AGCOES DE ATENDIMENTO A PESSOA IDOSA
- FMPI

2010 TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS FAD Resumo plano de agdo 2.6

ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NA
AREA DE ASSISTENCIA A PESSOA COM
DEFICIENCIA - FAD

2011 DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE FAD Objetivo setorial 2.4.1
AGOES DE ATENDIMENTO A PESSOA COM
DEFICIENCIA - FAD

2013 MANUTENGAO DA ESTRUTURA FAS Objetivo setorial 2.4.1
FUNCIONAL - FAS

2014 DIVULGAGAO DAS AGOES DE GOVERNO E FAS Objetivo setorial 2.4.1
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FAS

2015 DIVULGAGAO DE CAMPANHAS FAS Objetivo setorial 2.4.1
INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE
UTILIDADE PUBLICA - FAS

2016 MANUTENGAO E EXECUGAO DAS FMAS Descrigdo do Programa
ATIVIDADES DE PROTEGAO SOCIAL BASICA

2017 MANUTENGAO E EXECUGAO DAS FMAS Descrigdo do Programa
ATIVIDADES DE PROTEGAO SOCIAL
ESPECIAL

2018 CONSERVAGAO E MANUTENGAO DOS FMAS Objetivo setorial 2.4.1
PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A
ASSISTENCIA SOCIAL

2019 TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS FMAS Resumo plano de acd0 2.6
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA
AREA DE PROTEGAO SOCIAL BASICA

2022 MANUTENCAO E EXECUGAO DE ACOES DE FMAS Metas 2.8
RENDA E CIDADANIA

2023 DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE FMAS Metas 2.8
AGOES DE APRIMORAMENTO DA GESTAO
DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SUAS
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2024

DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE
ACOES DE ATENDIMENTO AO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FMAS

Objetivo setorial 2.4.1

2025

PREVENGAO E ADMINISTRAGAO DE
POTENCIAIS DESASTRES E EXECUGAO DE
AGOES DE ATENDIMENTO EMERGENCIAL

FUMDEC

Metas 2.8

2064

TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA
AREA DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA -
FMT

FMT

Objetivo setorial 2.4.1

2069

PROMOGAO DA ASSISTENCIA GERAL AO
SERVIDOR, CONFORME LEGISLACAO EM
VIGOR - FAS

FAS

Resumo plano de agdo 2.6

2071

ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA
DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DA
FUNDAGAO DE AGAO SOCIAL

FAS

Objetivo setorial 2.4.1

2081

ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA
DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CURITIBA - TRABALHO

FAS

Objetivo setorial 2.4.1

2082

COORDENAGAO E ESTABELECIMENTO DA
POLITICA MUNICIPAL, VOLTADA A
GERAGAO DE TRABALHO, EMPREGO E
RENDA

FAS

Metas 2.8

2085

DIVULGAGAO DE CAMPANHAS
INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE
UTILIDADE PUBLICA - FAD

FAD

Objetivo setorial 2.4.1

2088

DIVULGAGAO DE CAMPANHAS
INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE
UTILIDADE PUBLICA - FMPI

FMPI

Objetivo setorial 2.4.1

2093

DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE
AGOES DE PREVENGAO AO USO DE
DROGAS - SMDT

SMDT

Objetivo setorial 2.4.2

2094

DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE
AGOES DE PREVENGAO AO USO DE
DROGAS - FUNPRED

SMDT

Objetivo setorial 2.4.2

2230

MANUTENGAO E EXECUGAO DOS
SERVICOS DE ATENGAO A POPULAGAO EM
SITUAGAO DE RUA - FMAS

FMAS

Objetivo setorial 2.4.1

2232

TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NA
AREA DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA

FAS

Objetivo setorial 2.4.1

2243

TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS PARA SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, AS
PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA E
DESABRIGADAS, NA AREA DE ASSISTENCIA
SOCIAL - FMAS

FMAS

Descri¢do do Programa

2246

AQUISICAO DE SUPRIMENTOS,
UNIFORMES E DEMAIS ITENS DESTINADOS
A GUARDA MUNICIPAL

SMDT

Resumo plano de agdo 2.6

5001

AQUISIGAO E REPOSICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE, VISANDO AO

SMDT

Objetivo setorial 2.4.2
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ATENDIMENTO DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES - DEFESA SOCIAL

5002

TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NA
AREA DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE - FMCA

FMCA

Resumo plano de agdo 2.6

5003

TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA
AREA DE ASSISTENCIA A CRIANGA E AO
ADOLESCENTE - FMAS

FMAS

Resumo plano de agdo 2.6

5004

AQUISICAO E REPOSIGAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE, VISANDO O ATENDIMENTO
A CRIANGA E AO ADOLESCENTE - FMAS

FMAS

Objetivo setorial 2.4.1

5006

AQUISICAO E REPOSICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE, VISANDO O ATENDIMENTO
A CRIANGA E AO ADOLESCENTE - FMCA

FMCA

Objetivo setorial 2.4.1

5008

AQUISICAO E REPOSICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE — CONSELHOS TUTELARES

FAS

2.6 Resumo plano de agdo

6001

DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE
AGCOES DE ATENDIMENTO A CRIANGA E AO
ADOLESCENTE -DEFESA SOCIAL

SMDT

Plano de agdo 2.6

6002

TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA
AREA DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE - FMAS

FMAS

Resumo plano de agdo 2.6

6003

DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE
AGOES DE ATENDIMENTO A CRIANGA E AO
ADOLESCENTE - FMAS

FMAS

Resumo plano de agdo 2.6

6004

TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS
ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NA
AREA DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE - FMCA

FMCA

Resumo plano de agdo 2.6

6005

DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE
AGOES DE ATENDIMENTO A CRIANGA E AO
ADOLESCENTE - FMCA

FMCA

Resumo plano de agdo 2.6

6010

DIVULGAGAO DE CAMPANHAS
INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE
UTILIDADE PUBLICA -FMCA

FMCA

Objetivo setorial 2.4.1

6011

DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE
ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANGA E AO
ADOLESCENTE - FUMDEC

FUMDEC

Metas 2.8

6017

DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE
ACOES DE ATENDIMENTO AOS
ADOLESCENTES EM MEDIDA
SOCIOEDUCATIVA - FMAS

FMAS

Resumo plano de agdo 2.6

6022

GESTAO DOS RECURSOS DESTINADOS AOS
CONSELHOS TUTELARES

FAS

Resumo plano de agdo 2.6
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2.10 RECURSOS

Tipo/Categoria Econémica

Valor 2022 (RS)

Valor 2023 — 2025 (R$)

Despesas correntes

383.679.000,00

1.217.424.000,00

Despesas de capital

7.928.000,00

25.244.000,00

Valores globais do Programa

1.634.275.000,00

2.11 RELACAO COM OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
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CAPITULO 3 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Com forte relacionamento com diversos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel, o Programa Viva Curitiba Cidada relne Projetos, agGes e produtos
relacionados ao atendimento das necessidades bdasicas do cidaddo, direcionados a

melhoria e ampliagdo dos servigos de esfera social, prestados pela Prefeitura de Curitiba.

As dareas de Educagdo, Esporte e Lazer, Cultura, Segurangca Alimentar e
Nutricional e Habitagdo atendem aspiracGes de Redugdo da Pobreza, de Fome Zero, de
Saude e Bem estar, de Educagdo de Qualidade, de Reducio de Desigualdades, de Agua
Potdvel e Saneamento, de Energia Limpa e Acessivel e de Consumo e Produgdo

Sustentaveis e estdo assim , resumidamente detalhadas:

Na darea de Educagdo descrevem-se as agdes de construgdo, reforma e
requalificacdo de unidades, projetos de ampliacdo de atendimento em diversos
formatos, gestdo da pratica educativa e da preparacgdo de profissionais, além da inclusdo

de novas agoes.

Com o objetivo de fortalecer a percepc¢do da populagdo sobre a importancia da
Saude Fisica, os Projetos da area de Esporte e Lazer detalham ampliagdo de servigos
oferecidos, inovagdo na oferta e acompanhamento das atividades, esfor¢co de
reconhecimento, necessidades e acompanhamento de desempenho esportivo.
Desdobram-se também, nesta area, projetos de valorizagdo da memdria esportiva da

cidade e apoio a juventude.

Acompanhando o escopo de requalificagdo e ampliagdo de espagos, previstos
em outras areas, a Cultura também prevé qualidade de atendimento diretamente
relacionada a modernizagdo da gestdo. Com projetos que se ocupam de prospecgao,
ampliagdo de acesso, incentivo e fortalecimento, sdo minuciosamente descritas as agdes

culturais — desde a oferta, até o planejamento.

Ja no que diz respeito a Seguranga Alimentar e Nutricional, os principais focos

estdo a luz do conceito de Solidariedade — eixo no qual o Programa se insere — que
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explica a responsabilidade reciproca: a implementacgdo de agdes ja existentes, reforgam
a cumplicidade necessaria do poder publico com a populagdo, quando apostam em
hortas comunitdrias, escolares e institucionais, fazendas urbanas, cozinhas comunitarias
e a¢Oes para redugdo de desperdicio como forgas para promover o direito humano a
alimentagdo adequada. Ainda fazem parte dos Projetos, o estreitamento de
relacionamento com produtores de alimentos, ampliagdo, requalificagdo e

modernizac¢do de outros programas ja existentes.

Na Habitagdo, os esforgos sdo para fazer frente ao crescente déficit
habitacional e atender direitos basicos de moradia digna e consequente acesso a agua
potavel, eletricidade que também acabam repercutindo em sustentabilidade. Ndo s6
com produgdo de unidades, a preocupagdo também estd refletida em produtos que
planejam a mais robusta sustentagdo juridica para alternativas de regularizagdo

fundiaria.

3.1 COORDENAGAO

Secretaria Municipal da Educagao

3.2 OBIJETIVO DO PROGRAMA

Aprimorar politicas publicas, ampliando, modernizando e buscando sempre
novas solugdes dos servigos prestados pela Prefeitura, visando a constante melhoria da
qualidade de vida do cidaddo e aplicando o principio da equidade, garantido assim, o
direito a condi¢do de pertencimento de uma pessoa a comunidade nas areas da

Habitagdo, Educagdo, Cultura, Seguranga Alimentar e Nutricional e Esporte e Lazer.

3.3 ORGAOS/ENTIDADES ENVOLVIDOS

SME — Secretaria Municipal da Educagdo, FCC -Fundagao Cultural de
Curitiba, SMELJ - Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude, COHAB - CT -
Companhia de Habitagdo Popular de Curitiba e SMSAN - Secretaria Municipal de

Seguranga Alimentar e Nutricional
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3.4 OBJETIVOS SETORIAIS

3.4.1 EDUCACAO

Modernizar e ampliar as unidades educacionais incluindo projetos de energia

renovavel, construgdo de quadras desportivas entre outras adequagdes necessdrias.

Fortalecer as agOes pedagogicas e de gestdo em parceria com a comunidade

escolar, com érgdos colegiados e sociedade civil.

3.4.2 CULTURA

Requalificar a estrutura e modernizar a gestdo de pessoas e espagos,
promovendo a valorizagdo dos servidores da Cultura e melhoria do atendimento nos

equipamentos da FCC, com enfoque na programacao das ag¢des culturais da cidade.

Formular e executar a politica cultural por meio dos trabalhos realizados nos

respectivos espacos geridos pela Diretoria de A¢do Cultural (DAC).

Promover o Programa de Apoio e Incentivo a Cultura (PAIC) em seus dois
mecanismos: Incentivo Fiscal e Fundo Municipal da Cultura, atendendo as demandas da
comunidade cultural e artistica de toda cidade e os anseios da populagdo por acesso as

acdes culturais.

Executar os programas de patriménio com o fim de estimular o
reconhecimento e apropriagdo das referéncias culturais e da memadria, bem como
trabalhar para conservar e preservar os bens culturais e patrimoniais sob a guarda da

FCC.

Articular com IPPUC, SMCS e Agéncia Curitiba os projetos de inovagdo cultural

no Municipio de Curitiba

Oferecer acesso ao maior numero de cidaddos as atividades culturais e de

formagdo nas regionais
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3.4.3 ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

Incentivar e fomentar a pratica do maior niumero de atividades fisicas,

esportivas e de lazer visando o desenvolvimento biopsicossocial.

Estimular a prética de atividades esportivas, promover grandes eventos,

valorizar personalidades e fortalecer carreira de atletas incentivados.

Fomentar o bem estar e a qualidade de vida, construindo a cultura da atividade

fisica, lazer, esporte e a¢des da juventude na Cidade.

3.4.4 HABITACAO

Implementar agGes para fazer frente ao crescente déficit habitacional e
atender a populagdo curitibana com moradia digna, dentro dos padrdes de

sustentabilidade, desempenho e seguranca.

Fortalecer parcerias com Estado e cidades vizinhas, implementando a¢des para

fazer frente ao crescente déficit habitacional metropolitano.

Implementar o Projeto de Reurbanizagdo Bairro Novo do Caximba com o

atendimento habitacional para 1.693 familias.

Incremento na participagdo da Prefeitura Municipal de Curitiba em a¢des da

Companhia de Habitagdo Popular de Curitiba (Aumento de capital).

Viabilizar estudos dos instrumentos que visem a garantia do cumprimento da
funcdo social da cidade e da propriedade urbana como IPTU progressivo no tempo e

PEUC - Parcelamento, Edificacdo e Utilizagdo Compulséria.

Implementar o "Plano Setorial de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria"

discutido e aprovado no Conselho da Cidade de Curitiba — Concitiba.

3.4.5 SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Oferecer acGes transversais de seguranga alimentar e nutricional na cidade de

Curitiba respeitando as seguintes diretrizes estratégicas: desperdicio de alimentos,
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qualidade alimentar, vulnerabilidade social da populagdo e modelo agroalimentar

predominante da Regido Metropolitana de Curitiba.

Promover o desenvolvimento integrado agroalimentar da grande Curitiba.

Integrar programas e agoes de Seguranca Alimentar e Nutricional relacionadas
ao direito humano a alimenta¢do adequada, ao direito de escolha e a promogdo do

acesso aos alimentos.

Elaborar estudos e projetos para a implantagdo de pontos com equipamentos

de acesso urbano a agua potavel para Populagdo em Situagdo de Rua.

3.5 INDICADORES DE PROGRAMA - PPA

INDICADOR
Educagdo em tempo integral no ensino fundamental nos anos iniciais

DESCRICAO

Percentual de estudantes do ensino fundamental (anos iniciais) da rede municipal com
educagdo em tempo integral sobre o total de estudantes do ensino fundamental da
rede municipal

FORMULA

Numero de estudantes do ensino fundamental (anos iniciais) da rede municipal
matriculados em tempo integral / NUumero total de estudantes do ensino fundamental
(anos iniciais) matriculados na rede municipal *100.

FONTE DE DADOS / MEIOS DE VERIFICACAO
Departamento de Planejamento, Estrutura e InformagGes

FREQUENCIA DE ATUALIZACAO
Anual

ORGAO RESPONSAVEL PELA AFERICAO
Secretaria Municipal da Educagdo

UNIDADE DE MEDIDA
Porcentagem

VALOR INICIAL (VO) DATA VO
26% - 21.263 estudantes
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Dezembro 2020

META
Chegar em 2024, com 27% de estudantes do ensino fundamental |, da rede municipal,
matriculados em tempo integral.

INDICADOR
Escolas com oferta de educagdo integral

DESCRICAO
Percentual de escolas com oferta de educagdo integral - Meta 06 PNE

FORMULA
Numero de escolas com oferta de educagdo integral + Numero total de escolas publicas
no municipio Fundamental I) x 100

FONTE DE DADOS / MEIOS DE VERIFICACT\O
Departamento de Planejamento, Estrutura e Informagdes da Secretaria Municipal da
Educagdo.

FREQUENCIA DE ATUALIZACAO
Anual

ORGAO RESPONSAVEL PELA AFERICAO
Secretaria Municipal da Educagdo

UNIDADE DE MEDIDA

Percentual

VALOR INICIAL (VO) DATA VO

54% (100 escolas) Dezembro de 2020
META

Chegar em 2024, a 67% das escolas com oferta de educagdo integral.

INDICADOR
Regularizagdo e producdo habitacional

DESCRICAO
AcGes de regularizagdo fundiaria, regularizagdo documental do imdvel e novas unidades
habitacionais

FORMULA
Ndmero de agdes/ano.
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FONTE DE DADOS / MEIOS DE VERIFICACAO
AER/DCP/DT, através do Relatdrio de Gestdo e acompanhado pelo Plano de Governo.

FREQUENCIA DE ATUALIZACAO
Quadrimestral (PlanGov), Anual (Relatério de Gestdo)

ORGAO RESPONSAVEL PELA AFERICAO
COHAB

UNIDADE DE MEDIDA

Acdes

VALOR INICIAL (VO) DATA VO

0 Janeiro 2021
META

Chegar a 7.000 agbes voltadas a regularizagdo fundiaria e documental do imével e novas
unidades habitacionais

3.6 RESUMO DO PLANO DE AGAO

No VIVA CURITIBA CIDADA estdo estabelecidas metas de ampliagio e
aprimoramento continuo nos servicos e produtos que possibilitardo a inclusdo e
garantia dos direitos basicos da populagdo. Sdo direcionados, neste programa, esforgos

de atendimento as necessidades dos cidaddos nas areas de:

Educagdo - produtos relacionados a implantagdio de novas unidades e
aprimoramento da infraestrutura fisica dos equipamentos, investimento continuado na
formacgdo e desenvolvimento no quadro de profissionais da Educa¢do e execugdo de

Projetos relacionados as mais diversas facetas da pratica educativa.

Cultura - agBes que buscam ampliar as atividades culturais de Curitiba, facilitar
0 acesso aos bens, produtos e acervos da Fundag¢do Cultural de Curitiba, revitalizar e
modernizar equipamentos culturais e disponibilizar diferentes e qualificadas formas de
incentivo as manifestagdes culturais da populagdo, respeitando toda e qualquer
expressdo de diversidade cultural, incluindo cultura indigena, cultura afro- brasileira,

cultura africana e cultura cigana.
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Esporte, Lazer e Juventude - Incentivo e fomento ao maior numero de praticas
de lazer, esportivas e fisicas, além da implantagdo de um novo modelo de avaliagdo e
acompanhamento fisico da populagdo, estruturagdo de atendimento e servigos a atletas
e paratletas, atividades voltadas ao publico jovem e agGes relacionadas a valorizagdo da

cultura do esporte compdem o plano da SMELJ.

Habitagdo popular - Projetos compostos por adequagdo de legislagdo,
aprovagdo de regularizagdo fundiaria, implantagdo de unidades habitacionais,
disponibilizagdo de titulos de propriedade, regularizagdo de contratos e diferentes
possibilidades de atendimento a fila da COHAB e ainda ac¢des voltadas exclusivamente

ao atendimento do Bairro Novo da Caximba.

Seguranga alimentar e nutricional - sdo previstas implantagdes de Fazendas e
Hortas Urbanas, do Polo do Alimento do Cajuru, organizagdo das feiras municipais, agoes
de promogdo dos produtores regionais e da Agricultura Familiar, assessoramento a
Cooperativas, implantacdo e requalificacgdo de unidades dos Sacoldes da Familia,
Restaurantes Populares, cozinhas comunitdrias, Mesa Solidaria, além de inovagGes

tecnoldgicas.

3.7 PRIORIDADES

e Implantagdo novos equipamentos da Secretaria Municipal da Educagdo:
Centros Municipais de Educagdo Infantil, Escolas Municipais, quadras
cobertas, unidades do Farol do Saber e Inovagdo, Centros Municipais de
Atendimento Educacional Especializado e Centro de Desenvolvimento
Profissional;

e Desapropriagdo areas para implantacdo de unidades de ensino;
e Sistemas de energia fotovoltaica implantados em Unidades de Ensino;

e Ampliagdo de vagas de Educacdo Infantil (0 a 3 anos de idade), do nimero
de escolas com oferta de atendimento em tempo integral e do Programa
Curitibinhas Poliglotas;

e Elaborar Cadernos Pedagdgicos de transigdo;
e Langar livro digital com a histdria de Curitiba;

e Acles necessdrias a realizagdo de concursos publicos
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Revitalizagdo equipamentos culturais da cidade: Centro de Criatividade,
Solar do Bardo, Casa Portugal, Teatro Paiol, Casa da Leitura Franco Giglio;

Prospecgdo novos espagos culturais;

Realizagdo de agGes culturais:
voltada a Economia Criativa/Economia da Cultura;
com outros érgaos municipais;

de reconhecimento, preservagdo e valorizagdo do Patrimonio Cultural
Imaterial; e

educativas, de mediagdo ao Patrimonio Cultural;
priorizar a realizagdo dos eventos em regides periféricas;

priorizar a realizagdo dos eventos em espagos publicos descentralizados
como escolas municipais e pragas.

Editais do Programa de Apoio e Incentivo a Cultura, lancados;

Nova Lei de Incentivo a Cultura aprovada;

Fortalecimento de parcerias internacionais na area da Cultura;
Sistema de acesso on-line a os acervos de cultura aprimorado;

Implantagdo de Ruas de Lazer, Pragas Olimpicas e Espago do Conhecimento
Jovem;

Ampliagdo:
do numero de atividades de lazer;
do nimero de atividades esportivas; e
do Projeto Linha do Conhecimento da Atividade Fisica.

Novo modelo de Avaliagdo Fisica e Acompanhamento Populacional
instituido;

Centro de Atengdo ao Esporte e Atividade Fisica implantado;

Bolsa Desempenho Esportivo, implantada nas modalidades iniciante e
aperfeicoamento;

Criagdo do Selo Esportivo, do Memorial do Esporte Curitibano, da Rede
Jovem e do site responsivo dos equipamentos da Secretaria Municipal do
Esporte, Lazer e Juventude;

Projetos de parcelamento envolvidos no processo de produgdo
habitacional, aprovados;

Regularizagdo dos Termos de Uso e Concessdo de Solo e parcelamento de
solo de unidades habitacionais ja implantadas;

Disponibilizagdo de titulos de propriedade, apds a aprovacgdo dos projetos;
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e Constru¢do de unidades habitacionais com solugGes inovadoras e
sustentaveis;

e Aluguel Social implementado em areas infra estruturadas;

e Ampliagdo de parcerias com Agentes Financeiros, Empresas de Construgao
Civil e Governo do Estado;

e Atendimento habitacional no Bairro Novo da Caximba estruturado;

e Novas Fazendas Urbanas, Hortas Comunitarias e Unidade de Referéncia de
produgdo em hortas comunitdrias de base agroecoldgica, prevendo e
estimulando o uso de composteiras e priorizando a construgdo dessas
hortas em areas de maior vulnerabilidade social;

e Criagdo Circuito Municipal de Feiras, projeto de agricultura regenerativa e
o Polo do Alimento do Cajuru;

e Ampliagdo da oferta de produtos da Agricultura Familiar para
equipamentos e compras publicas;

e Promogdo produtos regionais, oriundos da Agricultura Familiar;
e Assessoramentos a cooperativas e agricultores;
e Fomento a estruturagdo de cozinhas comunitarias em espagos privados
e Implantagdo:
o Restaurante Popular Sustentavel do Tatuquara
o Incubadora social Mesa Solidaria Capanema
o Iniciativas alimentares sob estruturas viarias
e Rede de SacolGes da Familia e Feiras Livres de Curitiba requalificadas;
e Modernizagdo do Banco de Alimentos do Mercado Municipal;

e Criagdo Plataformas Virtuais do Banco de Alimentos do Mercado Municipal
e Unidades Agroalimentares.

METAS

. 171 unidades escolares com quadras cobertas implantadas (92% das
unidades escolares do Fundamental 1);

. Adequar a infraestrutura de acessibilidade em 80 unidades educacionais;
. Chegar a 51.221 vagas ofertadas na Educagdo Infantil;

° Atingir IDEB de 6,6 nos anos iniciais do Ensino Fundamental | e de 5,3 nos
anos finais do Ensino Fundamental Il;

. Disponibilizar 2,10 centros culturais, espagos ou casas de cultura
municipais por 100 mil habitantes;
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Ampliar 1% ao ano o numero de atendimentos finalisticos da Diretoria de
Acdo Cultural;

Langar 58 editais de incentivo a cultura, langados nas modalidades de
Mecenato Subsidiado e Fundo Municipal da Cultura;

Inserir 35.000 dados de a¢Oes de preservagdo, valorizagdo e difusdo do
patrimdnio em sistema online de consulta;

Implantar 03 projetos de inovagdo, na area cultural;

Aumentar de 0,11% para 0,36% a populagdo participante de acdes
culturais nas Administragdes Regionais;

Promover 80% de satisfagdo dos participantes nas atividades de lazer e
dos atletas e paratletas curitibanos atendidos no Centro de Referéncia ao
Esporte e Atividade Fisica;

Implantar 4 agdes de Fomento da Cultura da Atividade Fisica, do Lazer,
do Esporte e da Juventude;

Reduzir em 1,25% ao ano a demanda habitacional do Municipio mapeada
pela COHAB;

Alcangar o total de 1.440 unidades habitacionais entregues para familias,
mapeadas pela COHAB;

Implantar 100% do Projeto de Atendimento habitacional no Bairro Novo
da Caximba;

Beneficiar 1.236 familias com os alimentos produzidos nas hortas
comunitarias;

Produzir 1.073.126,27 kg de alimentos, cultivados nas hortas
comunitarias;

Chegar a 13% da compra institucional de produtos oriundos da
agricultura familiar para o Programa Armazém da Familia;

Atender, anualmente, 60% de pessoas integrantes de familias com renda
de até 2 saldrios minimos da cidade de Curitiba, nos Restaurantes
Populares;

76% das familias cadastradas no Programa Armazém da Familia com
renda de até 2 salarios minimos.

ACOES ORCAMENTARIAS
PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA - 0002

AGAO DESCRIGAO ORGAO PPA
EXECUTOR
0044 NOVAGAO DA DiVIDA DA GESTAO ANTERIOR - SME SME Objetivos setoriais 3.4.1
1011 AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL SME Objetivos setoriais 3.4.1
PERMANENTE PARA A EDUCAGCAO BASICA
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1012 CONSTRUGAO DE QUADRAS COBERTAS EM ESCOLAS SME Resumo plano de agdo,
MUNICIPAIS Objetivos setoriais,
Prioridades e Metas
1013 AQUISIGAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL SME Objetivos Setoriais 3.4.1
PERMANENTE PARA A EDUCAGAO BASICA - SME
1014 REFORMA E AMPLIAGAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS SME Resumo plano de agdo
3.6
1015 CONSTRUCAO DE CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO SME Prioridades 3.7
INFANTIL - CMEIs
1016 REFORMA E AMPLIAGAO DE CENTROS MUNICIPAIS DE SME Resumo plano de agdo
EDUCAGAO INFANTIL - CMEls 3.6
1017 | AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL SMSAN Objetivos Setoriais 3.4.5
PERMANENTE - SMSAN
Prioridades 3.7
1018 | AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL FAAC Objetivos Setoriais 3.4.5
PERMANENTE - FAAC Prioridades 3.7
1019 EXECUGAO DE OBRAS DE REQUALIFICAGAO E ADAPTAGAO SMSAN Prioridades 3.7
EM EQUIPAMENTOS DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR
1021 AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL FMC Objetivos Setoriais 3.4.2
PERMANENTE -FMC
1022 REFORMA DE ESPAGOS CULTURAIS FMC Prioridades 3.7
1023 TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, FMC Objetivos Setoriais 3.4.2
QUE ATUAM NA AREA DA CULTURA - FMC
1024 | AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL FCC Objetivos Setoriais 3.4.2
PERMANENTE -FCC
1025 REFORMA E AMPLIAGAO EM EQUIPAMENTOS DE ESPACOS FCC Prioridades 3.7
CULTURAIS
1026 REFORMA E AMPLIAGAO DE EQUIPAMENTOS DE ESPORTE SMEU Resumo 3.6
E LAZER
1027 CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS SMEU Resumo 3.6
1029 IMPLANTAGAO DE EQUIPAMENTOS DE ESPORTE E LAZER SMEL Objetivos setoriais 3.4.3
1030 PARTICIPAGAO ACIONARIA EM EMPRESAS DE ECONOMIA EGM Objetivo 3.4.4
MISTA - COHAB
1031 REGULARIZAGAO FUNDIARIA, INFRAESTRUTURA, FMHIS Objetivos Setoriais 3.4.4
URBANIZAGAO, CONSTRUGCAO DE CASAS E EQUIPAMENTOS e3.8
COMUNITARIOS E EXECUGAO DE PROJETOS SOCIAIS
LIGADOS A HABITAGAO SOCIAL - FMHIS
1032 DESAPROPRIAGAO E AQUISICAO DE AREAS PARA PROJETOS FMHIS Objetivos Setoriais 3.4.4
HABITACIONAIS - FMHIS e3.8
1034 DESAPROPRIAGAO DE AREAS PARA PROJETOS SMOP Objetivos Setoriais 3.4.4
HABITACIONAIS - SMOP
1035 URBANIZAGAO DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS - VILA SMoP Objetivos Setoriais 3.4.4
AUDI/UNIAO
1037 CONTINUAGAO DA REGULARIAGAO FUNDIARIA, DE OBRAS SMOP Plano de agdo 3.6

DE INFRAESTRUTURA, DE CONSTRUGAO DE CASAS E
EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS E DE RECUPERAGAO
AMBIENTAL
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1042 EXECUCAO DE OBRAS DE HABITAGAO E INFRAESTRUTURA - SMOP Objetivos Setoriais 3.4.4
BACIA DO RIBEIRAO DOS PADILHAS

1043 EXECUGAO DE OBRAS DE HABITAGAO E INFRAESTRUTURA - SMOP Objetivos Setoriais 3.4.4
BACIA DO RIO FORMOSA

1044 EXECUGCAO DE INFRAESTRUTURA, AGOES DE SMoP Objetivos Setoriais 3.4.4
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E RECUPERAGAO AMBIENTAL

1052 DESAPROPRIAGAO DE AREAS PARA OBRAS DE SME Prioridades 3.7
IMPLANTAGAO DE UNIDADES DE ENSINO - ESCOLAS

1054 | AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL SMEU Objetivos Setoriais 3.4.3
PERMANENTE - SMELJ

1055 REFORMA E AMPLIAGAO DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS - SMOP Plano de agdo 3.6
SMoP

1058 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, SME Prioridades 3.7
QUE ATUAM NA AREA DE EDUCAGAO

1059 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS SME Prioridades 3.7
QUE ATUAM NA AREA DE EDUCAGAO

1061 REGULARIZAGAO FUNDIARIA, INFRAESTRUTURA, COHAB-CT Metas 3.8
URBANIZAGCAO, CONSTRUGAO DE CASAS E EQUIPAMENTOS
COMUNITARIOS E EXECUGAO DE PROJETOS SOCIAIS
LIGADOS A HABITAGAO SOCIAL - COHAB

1062 AQUISICAO DE AREAS PARA PROJETOS HABITACIONAIS - COHAB-CT Metas 3.8
COHAB

1072 ELABORAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - SME Resumo plano de agdo
EXPANSAO DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL 3.6

1073 ELABORAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - SME Resumo plano de agdo
EXPANSAO DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL 3.6

1161 IMPLANTAGAO DE CENTROS DE APOIO ESTRATEGICOS SME Resumo plano de agdo
EDUCACIONAIS 3.6

1162 EXECUGAO DE AGOES VOLTADAS A PROTEGAO E FCC Objetivos Setoriais 3.4.2
PRESERVAGAO DO PATRIMONIO CULTURAL DO MUNICIPIO
- FUNPAC

1163 CONSTRUGAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS SME Resumo plano de agdo

3.6

1166 ELABORAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - VIVA IPPUC Prioridades 3.7
CURITIBA CIDADA - COMERCIO E SERVIGOS

1169 ELABORAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - VIVA IPPUC Resumo plano de agdo
CURITIBA CIDADA - URBANISMO 3.6

1170 | AMPLIACAO E REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE FAAC Objetivos setoriais 3.4.5
ABASTECIMENTO ALIMENTAR - FAAC Prioridades 3.7

1171 CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS DE ABASTECIMENTO FAAC Prioridades 3.7
ALIMENTAR - FAAC

1173 CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS DE ABASTECIMENTO SMSAN Prioridades 3.7
ALIMENTAR - SMSAN

1184 DESAPROPRIAGAO DE AREAS PARA PROJETOS CULTURAIS FCC Objetivos setoriais 3.4.2

1196 REFORMA E AMPLIAGAO EM EQUIPAMENTOS DE ESPAGOS SMoP Resumo plano de a¢do

CULTURAIS

3.6

46



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

1199 URBANIZAGAO E REGULARIZAGAO DE ASSENTAMENTOS SMOP Resumo plano de agdo
PRECARIOS 3.6

1211 DESAPROPRIAGAO DE AREAS PARA OBRAS DE SME Prioridades 3.7
IMPLANTAGAO DE UNIDADES DE ENSINO - CMEI

1212 CONSTRUGAO DE FAROL DO SABER SME

2012 MANUTENGAO E ADMINISTRAGAO DA REDE COMERCIAL SMSAN Objetivos setoriais 3.4.5
DE ABASTECIMENTO, VIABILIZANDO A INFRAESTRUTURA,
0S SERVICOS E O ATENDIMENTO AOS PROGRAMAS DE
SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

2026 MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SME SME Objetivos Setoriais 3.4.1

2027 MANUTENGAO DA EDUCAGAO BASICA, POR MEIO DA SME Resumo plano de agdo
POLITICA MUNICIPAL DE ENSINO 3.6

2028 DIVULGAGAO DAS AGOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE SME Objetivos Setoriais 3.4.1
INSTITUCIONAL - SME

2029 | CONSERVAGAO E MANUTENGAO DOS PROPRIOS SME Objetivos Setoriais 3.4.1
MUNICIPAIS, DESTINADOS A EDUCAGAO BASICA

2030 MANUTENGAO DA EDUCAGAO BASICA, POR MEIO DA SME Prioridades 3.7
POLITICA MUNICIPAL DE ENSINO, COM RECURSOS DO
FUNDEB - 40%

2031 CAPACITAGAO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS DA SME Resumo plano de agdo
EDUCAGAO 3.6

2032 GESTAO DOS RECURSOS DESTINADOS AO CONSELHO SME Objetivos Setoriais 3.4.1
MUNICIPAL DA EDUCAGAO

2033 MANUTENGAO DA EDUCAGAO BASICA, POR MEIO DA SME Resumo plano de agdo
POLITICA MUNICIPAL DE ENSINO 3.6

2034 DIVULGAGAO DAS AGOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE SME Objetivos Setoriais 3.4.1
INSTITUCIONAL - SME

2035 CONSERVAGAO E MANUTENGAO DOS PROPRIOS SME Objetivos Setoriais 3.4.1
MUNICIPAIS, DESTINADOS A EDUCAGAO BASICA

2036 MANUTENGAO DA EDUCAGAO BASICA, POR MEIO DA SME Objetivos Setoriais 3.4.1
POLITICA MUNICIPAL DE ENSINO, COM RECURSOS DO
FUNDEB - 40%

2037 | CAPACITAGAO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS DA SME Resumo plano de agio
EDUCAGAO 3.6

2038 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, SME Objetivo do programa
QUE ATUAM NA AREA DE EDUCAGAO 3.2

2039 DIVULGAGAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E SME Objetivos Setoriais 3.4.1
EDUCATIVAS DE UTILIDADE PUBLICA - SME

2040 DIVULGAGAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E SME Objetivos Setoriais 3.4.1
EDUCATIVAS DE UTILIDADE PUBLICA - SME

2041 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SME Objetivos Setoriais 3.4.1
PAGAMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CURITIBA -
SME

2042 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SME Objetivos Setoriais 3.4.1
PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO ENSINO FUNDAMENTAL

2043 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SME Objetivos Setoriais 3.4.1

PAGAMENTO DOS SERVICOS DE PATRULHAMENTO
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OSTENSIVO, EFETUADO PELA GUARDA MUNICIPAL, NA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO BASICO

2044 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SME Objetivos Setoriais 3.4.1
PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO ENSINO FUNDAMENTAL
— FUNDEB 60%

2045 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SME Objetivos Setoriais 3.4.1
PAGAMENTO DOS SERVIDORES DA EDUCAGAO INFANTIL

2046 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SME Objetivos Setoriais 3.4.1
PAGAMENTO DOS SERVIDORES DA EDUCAGAO INFANTIL —
FUNDEB 60%

2047 MANUTENGAO DOS RESTAURANTES POPULARES, SMSAN Objetivos setoriais 3.4.5
OFERECENDO REFEICOES DE QUALIDADE E DE BAIXO Metas 3.8
CUSTO

2048 CONSERVAGAO E MANUTENGAO DOS PROPRIOS SMSAN Objetivos setoriais 3.4.5
MUNICIPAIS, DESTINADOS A AREA DE ABASTECIMENTO

2050 MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL E FAAC Objetivos setoriais 3.4.5
ADMINISTRAGAO DOS SERVICOS QUE VISEM A
DISTRIBUIGAO DE ALIMENTOS BASICOS ENTRE
CONSUMIDORES DE BAIXO PODER AQUISITIVO E OUTRAS
AGOES DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - FAAC

2051 MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMSAN SMSAN Objetivos setoriais 3.4.5

2052 DIVULGAGAO DAS AGOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE FCC Objetivos setoriais 3.4.5
INSTITUCIONAL - FCC

2053 DIVULGAGAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E FCC Objetivos setoriais 3.4.2
EDUCATIVAS DE UTILIDADE PUBLICA - FCC

2054 DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS DE PROTEGAO, FCC Objetivos setoriais 3.4.2
CONSERVAGAO E PROMOGAO DO PATRIMONIO
HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL

2055 DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, SMEL Objetivos setoriais 3.4.3
COLOCADAS A DISPOSIGAO DA POPULAGAO

2056 DESENVOLVIMENTO DE AGOES SOCIOCULTURAIS DE LAZER SMEL Objetivos setoriais 3.4.3
E RECREAGAO - SMELJ

2057 PROMOGAO E FOMENTO DA PARTICIPAGAO PUBLICA E FMC Objetivos setoriais 3.4.2
PRIVADA, PARA O FINANCIAMENTO DE PROJETOS COM
RECURSOS ORIGINARIOS DA LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO
A CULTURA

2058 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, FMC Objetivos setoriais 3.4.2
QUE ATUAM NA AREA DA CULTURA - FMC

2059 MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - FCC FCC Objetivos setoriais 3.4.2

2060 INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO DOS ATLETAS DE SMELJ Objetivos setoriais 3.4.3
RENDIMENTO E EQUIPES DE APOIO

2061 DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS DE FORMAGAO, FCC Objetivos setoriais 3.4.2
FOMENTO E DIFUSAO DE ATIVIDADES ARTISTICAS E
CULTURAIS

2062 MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL -SMELJ SMELJ Objetivos setoriais 3.4.3

2065 DESENVOLVIMENTO DE AGOES SOCIOEDUCATIVAS PARA A SME Prioridades 3.7
POPULAGAO, NOS EQUIPAMENTOS DE EDUCAGAO BASICA,
NA REDE MUNICIPAL

2066 MANUTENGAO E EXECUGAO DOS SERVIGOS TECNICOS, FMHIS Objetivos setoriais 3.4.4

ADMINISTRATIVOS, JURIDICOS E SOCIAIS, PARA DAR
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SUPORTE AOS PROJETOS LIGADOS AS QUESTOES
HABITACIONAIS

2068 PROMOGAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, FCC Descri¢do do programa
CONFORME LEGISLAGAO EM VIGOR - FCC

2070 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE FCC Objetivo setorial 3.4.2
PAGAMENTO DOS SERVIDORES DA FUNDAGAO CULTURAL
DE CURITIBA

2072 ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SMSAN Objetivo setorial 3.4.5
PAGAMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CURITIBA -
SMSAN

2073 ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SMEU Objetivo setorial 3.4.3
PAGAMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CURITIBA -
SMEU

2074 EXECUGAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE SMEL Metas 3.8
CURITIBANA

2075 MANUTENGAO DO REPASSE AO FUNDO ROTATIVO DA SME Objetivo do programa
EDUCAGAO 3.2

2076 MANUTENGAO DO REPASSE AO FUNDO ROTATIVO DA SME Objetivo do programa
EDUCAGAO 3.2

2077 EXECUGAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE SME Objetivo do programa
CURITIBANA, VOLTADAS A EDUCAGAO 3.2

2078 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, SME Objetivo do programa
QUE ATUAM NA AREA DE EDUCAGAO 3.2

2091 ATENDIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL POR MEIO DA SME Objetivo do programa
PRESTAGAO DE SERVICOS COM ENTIDADES PRIVADAS 3.2

2208 MANUTENGAO DO FUNDO DE PROTECAO AO PATRIMONIO FCC Objetivo do programa
CULTURAL - FUNPAC 3.4.2

2225 MANUTENGAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO SME Objetivo do programa
GABINETE DA SME 3.2

2233 TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA VIABILIZAR FMHIS Objetivo do programa
PROJETOS/AQUISIGOES DE UNIDADES HABITACIONAIS 3.4.4
PRODUZIDAS EM PROGRAMAS DE HABITAGAO SOCIAL -
FMHIS

2234 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS FCC Objetivo do programa
QUE ATUAM NA AREA DA CULTURA - FCC 3.2

2245 AQUISICAO DE MERCADORIAS PARA OPERACAO DO FAAC Objetivo do programa
PROGRAMA ARMAZEM DA FAMILIA 345

2247 MANUTENGAO E ADMINISTRAGAO DA INFRAESTRUTURA, FAAC Objetivo do programa
SERVIGOS E ATENDIMENTO AOS PROGRAMAS DE 3.4.5 Metas 3.8
SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - FAAC

2253 DIVULGAGAO DAS AGOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE FAAC Objetivo do programa
INSTITUCIONAL - FAAC 3.4.5 Metas 3.8

2254 DIVULGAGAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E FAAC Objetivo do programa
EDUCATIVAS DE UTILIDADE PUBLICA - FAAC 3.4.5 Metas 3.8

5007 | AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL SME Objetivo do programa
PERMANENTE, VISANDO O ATENDIMENTO A CRIANGA E AO 3.4.1
ADOLESCENTE - SME

6012 DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE ACOES DE FCC Prioridades 3.7

ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE - FCC
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6013 DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE AGOES DE SMEL Resumo 3.6
ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE - SMELJ
6014 DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE ACOES DE FMC Objetivos setoriais 3.4.2
ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE - FMC
6015 DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE AGOES DE SME Objetivo do programa
ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE - SME 3.2
6016 DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE AGOES DE SME Objetivo do programa
ATENDIMENTO AOS ADOLESCENTES EM MEDIDA 3.2
SOCIOEDUCATIVA - SME
6018 DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE AGOES DE SMEL Resumo plano de agio
ATENDIMENTO AOS ADOLESCENTES EM MEDIDA 36
SOCIOEDUCATIVA - SMELJ

3.10 RECURSOS

Tipo/Categoria Econémica Valor 2022 (R$) Valor 2023 - 2025 (R$)

Despesas correntes 1.895.632.000,00 6.144.480.000,00

347.458.000,00 945.263.000,00

Despesas de capital

9.332.833.000,00

Valores globais do Programa

3.11 RELAGAO COM OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
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CAPITULO 4 - PROGRAMA VIVA CURITIBA SAUDAVEL

Ao Programa VIVA CURITIBA SAUDAVEL cabe a tarefa de atender a um dos
principais anseio dos curitibanos, detectado nas Consultas Publicas para montagem do
orgamento da cidade. Impactada pelas recentes adaptagdes necessarias para fazer
frente a disseminagdo pandémica do Corona Virus, a busca pela ampliagdo, qualificagdo
e modernizagdo dos servigos publicos de saude esta desdobrada em produtos e servigos
direcionados a integrar a tecnologia ao atendimento humanizado na Saude de Curitiba:

conectividade, inteligéncia e base de dados aplicados para o beneficio da populagdo.

Prontudrios eletrénicos, video consultas e tele atendimento enfileiram-se junto
a novas iniciativas para Atendimento Especializado e Vigilancia em Saude marcando a

evolugdo dos servigos em toda a sua amplitude.

Com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, existe forte alinhamento
para assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e todos, em todas
as idades, visivel em todos os produtos a serem entregues, metas e prioridades. Ha
também servicos que buscam desenvolver infraestrutura de qualidade, confiavel,
sustentavel e resiliente para apoiar o bem-estar humano torna-las sustentaveis, com
eficiéncia aumentada no uso de recursos e maior adogdo de tecnologias, no
planejamento de tele consultas e video atendimento, melhoria do aplicativo Saude Ja e

implantagdo de tecnologia na Vigildncia Sanitaria.

4.1 COORDENACAO

Secretaria Municipal da Saude

4.2 OBJETIVO DO PROGRAMA

Aperfeicoar os servigcos prestados pelo SUS curitibano integrando tecnologia e
humanizagdo na atencgdo a saude, permitindo melhoria no cuidado e nos indicadores de

saude da populagdo.
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4.3 ORGAOS/ENTIDADES ENVOLVIDOS

SMS — Secretaria Municipal da Saude.

4.4 OBJETIVOS SETORIAIS

4.4.1 ATENGCAO PRIMARIA

Elaborar o plano de ampliagdo do acesso dos usuarios na Atengdo Primaria a
Salde (APS) considerando as areas vulneraveis e o crescimento populacional e com

projecdo das necessidades de novas estruturas e/ou ampliagdo das existentes.

4.4.2 ATENCAO ESPECIALIZADA E HOSPITALAR

Aprimorar a atencdo a saude especializada ambulatorial e hospitalar.

4.4.3 TECNOLOGIA E INOVAGAO NA SAUDE - CENTRAL 4.1

Ampliar as modalidades da prestagdo de servigos de saude com a integragdo de
tecnologias a servico da vida: conectividade, inteligéncia artificial e base de dados

aplicados para o beneficio da saude da populagdo curitibana.

4.4.4 VIGILANCIA EM SAUDE

Aprimorar as ag0Oes de vigilancia em salide com suporte da tecnologia voltado

a atengdo no risco sanitdrio e educagdo sanitaria.
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INDICADOR DE PROGRAMA — PPA

INDICADOR

Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais
doengas cronicas ndo transmissiveis (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes,
doengas respiratdrias cronicas)

DESCRICAO

Numero de ébitos pelo conjunto das quatro principais Doengas Cronicas Nao
Transmissiveis (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas
respiratdrias cronicas/ CID-10 - 100-199; C00-C97; J30-J98; E10-E14), na populagdo de 30
a 69 anos, por 100 mil habitantes, residentes em Curitiba, num determinado periodo.
Estima o risco de morte prematura e sua magnitude como problema de saude. Possibilita
o monitoramento do impacto das politicas publicas na prevengdo e no controle das
principais DCNT e seus fatores de risco na populagdo adulta e idosa do municipio.

FORMULA

Numero de ébitos de pessoas de 30 a 69 anos por DCNT (CID-10 — 100-199; C00-C97; J30-
J98; E10-E14) num determinado periodo dividido pela populagdo residente de 30 a 69
anos no mesmo periodo multiplicado por 100.000

FONTE DE DADOS / MEIOS DE VERIFICACAO
DATASUS, SIM, CE

FREQUENCIA DE ATUALIZACAO
Anual

ORGAO RESPONSAVEL PELA AFERICAO
Secretaria Municipal da Saude

UNIDADE DE MEDIDA

Taxa

VALOR INICIAL (VO) DATA VO
300/100.000 Janeiro de 2017
META

Manter a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4
principais doengas crénicas ndo transmissiveis (doengas do aparelho circulatério,
cancer, diabetes, doencas respiratdrias crénicas) menor que 300/100.000 habitantes.
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4.6 RESUMO DO PLANO DE ACAO

A Secretaria Municipal da Saude se ocupara, nos proximos 04 anos, no
aprimoramento dos servigos, ampliando e modernizando os ja existentes e implantando

novas formas de atendimento.

Na ateng¢do primaria a saude serd estruturado um projeto de ampliagdo das
estruturas fisicas e a implanta¢do de um servigo de entrega domiciliar de medicagdo

continua prescrita pelas Unidades.

Na atencdo especializada as metas direcionam-se para o melhor atendimento
a pacientes em condigGes cronicas e a estruturagdo para encaminhamento de pequenos

procedimentos cirurgicos eletivos.

A tecnologia e a inovagdo baseiam as entregas previstas de novas
funcionalidades no aplicativo Saude Ja e nos processos de Vigilancia Sanitaria, e na

estruturagdo de video consultas e teleatendimento.

A revisdo das atuais normativas na Vigilancia Sanitaria fecha o Plano de Agao

da Secretaria Municipal de Saude.

4.7 PRIORIDADES
. Elaboragdo projeto de ampliagdo da Atengao Primaria a Saude;
. Implantacdo do Programa Remédio em casa

. Implantagdo de Sistema para realizagdo de pequenos procedimentos
cirargicos eletivos - Hospital Dia

. Acompanhamento de pacientes crénicos
. Revisdo de normativas de Vigilancia em Saude, baseada em risco sanitdrio

. AgOes necessarias a realizagdo de concursos publicos
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METAS

Elaborar Plano de Ampliagdo do acesso aos usuarios na Atengao Primaria

em Saude até 2023;

. Implantar 2 novos servigos especializados;

. Implantar 12 novas modalidades de prestagdo de servigos de saude;

. Revisar a Resolugdo sobre licenciamento com foco no risco sanitario;

. Reformar a Unidade de Saude Estrela, a Unidade de Saude Umbara e a
Unidade de Saude Sitio Cercado, contemplando a implantagdo de
estruturas de acessibilidade.

ACOES ORCAMENTARIAS

PROGRAMA VIVA CURITIBA SAUDAVEL - 0003

ACAO DESCRICAO ORGAO PPA
EXECUTOR

0045 NOVAGAO DA DiVIDA DA GESTAO ANTERIOR - FMS FMS Objetivos setoriais 4.4.2

1075 | AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E FMS Objetivos setoriais 4.4.3
MATERIAL PERMANENTE - FMS

1076 | AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E FMS Objetivos setoriais 4.4.3
MATERIAL PERMANENTE - FMS

1077 | AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E FMS Objetivos setoriais 4.4.3
MATERIAL PERMANENTE - FMS

1078 | AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E FMS Objetivos setoriais 4.4.3
MATERIAL PERMANENTE - FMS

1079 | REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE FMS Plano de agio

1080 | REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE FMS Plano de agio

1083 ELABORAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS FMS Plano de agio

1085 ELABORAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS FMS Plano de agio

1190 | CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE FMS Plano de agio

1192 DESAPROPRIAGAO DE AREAS PARA CONSTRUGAO DE FMS Objetivos setoriais 4.4.1
EQUIPAMENTOS DE SAUDE

2003 MANUTENGAO E IMPLEMENTAGAO DOS PROGRAMAS FMS Plano de agio
DE SAUDE DISPONIBILIZADOS A POPULAGCAO

2095 MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - FMS FMS Plano de agdo 4.6

2096 | DIVULGAGAO DAS AGOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE FMS Plano de ag4o 4.6
INSTITUCIONAL - FMS

2097 | CONSERVAGAO E MANUTENGAO DOS PROPRIOS FMS Objetivos setoriais
MUNICIPAIS, DESTINADOS A AREA DE SAUDE

2098 | MANUTENGAO E IMPLEMENTAGAO DOS PROGRAMAS FMS Plano de ag3o 4.6

DE SAUDE DISPONIBILIZADOS A POPULAGAO
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2099 DIVULGAGAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E FMS Plano de agdo 4.6
EDUCATIVAS DE UTILIDADE PUBLICA - FMS

2100 DIVULGAGAO DAS AGOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE FMS Plano de agdo 4.6
INSTITUCIONAL - FMS

2101 CONSERVAGAO E MANUTENGAO DOS PROPRIOS FMS Plano de agdo 4.6
MUNICIPAIS, DESTINADOS A AREA DE SAUDE

2102 DIVULGAGAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E FMS Plano de agdo 4.6
EDUCATIVAS DE UTILIDADE PUBLICA - FMS

2103 IMPLEMENTAGAO E MANUTENGAO DA POLITICA DE FMS Plano de ag3o 4.6
SAUDE AMBIENTAL E VIGILANCIA SANITARIA

2104 IMPLEMENTAGAO E MANUTENGCAO DO CONTROLE FMS Objetivos setoriais 4.4.4
EPIDEMIOLOGICO

2105 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE FMS Objetivo setoriais 4.4
PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO FUNDO MUNICIPAL
DA SAUDE

2106 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE FMS Objetivo setoriais 4.4
PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO FUNDO MUNICIPAL
DA SAUDE

2107 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE FMS Objetivo setoriais 4.4
PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO FUNDO MUNICIPAL
DA SAUDE

2108 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE FMS Objetivo setoriais 4.4
PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO FUNDO MUNICIPAL
DA SAUDE

2109 GESTAO DOS RECURSOS DESTINADOS AO CONSELHO FMS Objetivo setoriais 4.4
MUNICIPAL DA SAUDE

2224 DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE AGOES DE FMS Objetivos setoriais 4.4.1
ATENDIMENTO AOS ADOLESCENTES EM MEDIDA
SOCIOEDUCATIVA - FMS

2231 TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES FMS Objetivos setoriais 4.4.2
PRIVADAS PARA SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL, NA AREA DA SAUDE - FMS

4.10 RECURSOS

Tipo/Categoria Econémica Valor 2022 (R$) Valor 2023 - 2025 (RS)
Despesas correntes 2.134.622.000,00 6.663.606.000,00
Despesas de capital 17.440.000,00 43.731.000,00
Valores globais do Programa 8.859.399.000,00
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4.11 RELAGCAO COM OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
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CAPITULO 5 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TECNOLOGICA

Com tecnologia aplicada a modernizagdo o Programa VIVA CURITIBA
TECNOLOGICA tem como um dos pilares a implantacio do Hipervisor Urbano -
ferramenta catalisadora e coordenadora do funcionamento integrado da estrutura de
informagGes da Prefeitura de Curitiba e viabilizadora do funcionamento de uma cidade
inteligente por completo. O projeto apoia-se fortemente em informagdo de diversas
fontes, estruturagdo de processos, geracdo de conhecimento e monitoragdo continua
da cidade. Este projeto viabilizara dois componentes: uma plataforma integrada de
planejamento e gestdo do meio urbano e um centro de planejamento, gestado e controle

inteligentes.

No que diz respeito ao empreendedorismo e inovagdo, os esforcos estdo
direcionados a ligacdo com ecossistemas de inovagdo nacionais e a geracdo de
oportunidades as startups com suporte do Fundo de Inovagdo do Vale do Pinhdo —
INOVA VP, além da estruturagao de espagos de atendimento e ampliagdo dos Programas
jd existentes e apoio ao desenvolvimento do empreendedorismo na cidade. Estes
produtos estdo na direcio do Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel que busca
promover politicas orientadas para o desenvolvimento que apoiem as atividades
produtivas, geracao de emprego decente, empreendedorismo, criatividade e inovagao,
e incentivar a formalizagdo e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas,
inclusive por meio do acesso a servigos financeiros, e também atendem a garantia da
participacdo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades com o

Programa Empreendedora Curitibana.

Para o turismo sustentdvel, neste projeto, estruturam-se a¢Ges de capacitagao
aos artesdos e valorizagdo do produto artesanal, que vai ao encontro de elaborar e
implementar politicas para promover o turismo sustentavel, que gera empregos e
promove a cultura e os produtos locais, objetivo 8.9 dos ODS. Também ha previsdo de

reformulagdo e incremento nas diversas formas de comercializagdo do artesanato.

Modernizar os processos administrativos por meio de novas plataformas,

sistemas digitais e aplicativos voltados aos servidores publicos visando dar maior
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agilidade no atendimento aos cidaddos e proporcionar a realizagdo de reunides e
audiéncias on-line contemplando a possibilidade de dirigir perguntas e sugestdes de
forma virtual, além permitir a realizagdo de votagdes remotas fazem parte de um
conjunto de projetos e agdes com o suporte de ferramentas de tecnologia da informagao
e comunicagdo para a melhoria da eficiéncia na gestdo publica aqui também previstos

para.
5.1 COORDENACAO

ACD - Agéncia Curitiba de Desenvolvimento S/A.

5.2 OBJETIVO DO PROGRAMA

Prospectar, desenvolver e fomentar inovagdes e o empreendedorismo locais,
visando solugGes sustentaveis, criativas e conectadas, com visdo metropolitana, e foco
na exceléncia do atendimento a populagdo para a consolidagio de uma cidade

inteligente, resiliente e humana.

5.3 ORGAOS/ENTIDADES ENVOLVIDOS

ACD - Agéncia Curitiba de Desenvolvimento S/A, IPPUC - Instituto de Pesquisa
e Planejamento Urbano de Curitiba, IMT - Instituto Municipal de Turismo, SMAP -
Secretaria Municipal de Administracdo e de Gestdo de Pessoal e IMAP - Instituto

Municipal de Administragdo Publica.

5.4 OBJETIVOS SETORIAIS

5.4.1 TECNOLOGIA NO PLANEJAMENTO DA CIDADE

Integrar informagdes do setor publico e também do privado visando auxiliar o
planejamento da cidade e o gerenciamento dos servigos publicos, reunindo ferramentas
tecnoldgicas de gestdo numa Unica plataforma que integre informacg&es do setor publico

e privado, que auxilie no planejamento e o gerenciamento dos servigos publicos.

5.4.2 INOVACAO E EMPREENDEDORISMO

Desenvolver agdes de Fomento a Inovagdo e ao Empreendedorismo.
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5.4.3 POTENCIALIZAGAO DA ECONOMIA CRIATIVA

Potencializar a Atividade Artesanal e a Economia Criativa, direcionando

esforgos para o desenvolvimento econdmico e social da cidade.

5.4.4 ADMINISTRACAO PUBLICA

Modernizar os processos administrativos para maior agilidade no atendimento
aos cidadaos, por meio de novas plataformas, sistemas digitais e aplicativos voltados aos

servicos publicos.

5.5 INDICADOR DE PROGRAMA - PPA

INDICADOR
Numero de startups beneficiadas diretamente pelas leis de incentivo e programas de
aceleragdo

DESCRICAO

Empresas e startups inovadoras de base tecnolégica que buscam apoio para criagdo e
manutengdo e recebem incentivos tributdrios ou sdo atendidas nos diferentes programas
de aceleragdo.

FORMULA
Startups aceleradas através das leis de incentivos + startups aceleradas através
programas de aceleragdo

FONTE DE DADOS / MEIOS DE VERIFICAGAO
Cadastro e aprovagdo das startups nos programas Worktiba, Tecnoparque e Fundo de
Inovagdo

FREQUENCIA DE ATUALIZACAO
Anual

ORGAO RESPONSAVEL PELA AFERICAO
Agéncia Curitiba de Desenvolvimento S/A

UNIDADE DE MEDIDA

Unidade
VALOR INICIAL (VO) DATA VO
0 Janeiro de 2021

META
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Alcangar o numero acumulado de 50 startups beneficiadas pelas leis de incentivos e
programas de aceleragdo até 2025

5.6 RESUMO DO PLANO DE ACAO

Composto por quatro Projetos, o Programa VIVA CURITIBA TECNOLOGICA
detalha marcos de acompanhamento para a entrega de laboratdrios e plataformas de
planejamento e gestdo do meio urbano dentro do conceito do Hipervisor Urbano, com
solugBes de gestdo territorial, plataformas e laboratério de novas solugGes urbanas, com
coordenagdo do Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Curitiba e da Secretaria

Municipal de Administragdo e Gestao de Pessoal.

Sob a coordenagdo da Agéncia Curitiba de Desenvolvimento, no Projeto
Inovagdo e Empreendedorismo constam agdes e servigos de apoio ao desenvolvimento
e aceleragdo de startups, do Programa Primeiro Empregotech e do Empreendedora
Curitibana. Nele também se desdobram os passos para modernizagdo e melhoria das
infraestruturas de atendimento aos empreendedores e ao Vale do Pinhdo. Os Programa
Bom Negécio e Tecnoparque também serdo ampliados, assim como serdo reavaliados

os instrumentos juridicos e de incentivo as atividades tecnoldgicas e empreendedoras.

Na esfera da sustentabilidade relacionada ao desenvolvimento econémico o
Instituto Municipal de Turismo trabalhara com valorizagdo do artesanato local através
da capacitagdo dos artesdos na direcdo de Economia Criativa e engajamento dos
mesmos, incremento das Feiras de Arte, Artesanato e Antiguidades, implantagdo de

espagos de comercializagdo e melhoria dos ja existentes.

Fechando o Programa, sdo descritos os passos para a entrega de solugdes
tecnoldgicas, com coordenagdo da Secretaria Municipal de Administracdo e de Gestdo
de Pessoal, para a melhoria dos servigos administrativos e consequentemente do
atendimento aos cidaddos como: desenvolvimento de Bls, implantagdo de wi-fi publico,
disponibilizagdo de participagdo cidada através do Sistema Conecta e aprimoramento

de outros sistemas.
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5.7 PRIORIDADES

Laboratério BIM e Plataforma MasS, implantados
Solugdo de Gestdo Territorial Curitibatech implementada
Worktiba Digital: Rede de startups e aceleragdo

Estruturacdo do Escher (Moinho) / Pinhdo Hub - Centro de Inovacdo de
Curitiba

Espacos Empreendedor reestruturados, com Postos de Agentes de Crédito
Implantacdo de Coworkings
Incentivos para Inovagdo

Ampliagdo dos Projetos ConexGes Criativas, Encontro de Negdcios,
Mentoria para Profissionais da Economia Criativa

AcGes necessarias a realizagdo de concursos publicos
Incremento das Feiras de Arte, Artesanato e Antiguidades

Disponibilizagdo de Wi-Fi para os Equipamentos Publicos

5.8 METAS

Implantar 100% do Projeto Hipervisor Urbano até 2024;

Realizar 160.000 atendimentos a empreendedores e empresas, através dos
programas da Agéncia Curitiba voltadas a empreendedorismo e inovagao;

Capacitar 900 artesdos no Liceu de Oficios Criativo;

Chegar a 4.050 artesdos e produtores criativos cadastrados no Portal
Curitiba Criativa (envolvendo todos os programas e ag¢8es do Instituto
Municipal de Turismo, para a economia criativa associada ao turismo);

Disponibilizar 10 servigos eletrénicos ao cidadao.

5.9 ACOES ORCAMENTARIAS
PROGRAMA VIVA CURITIBA TECNOLOGICA - 0004

ACAO

DESCRICAO ORGAO PPA
EXECUTOR
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1086 PARTICIPAGAO ACIONARIA EM AGENCIA DE EGM Introdugdo do
DESENVOLVIMENTO Programa

1088 ELABORAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS IPPUC Objetivos setoriais
- VIVA CURITIBA TECNOLOGICA 5.4.1

1091 REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE ACD 5.4.2

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - ACD

1092 REQUALIFICAGAO DO MOINHO REBOUGAS SMOP Prioridades 5.7

1177 | AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E ACD 5.4.2
MATERIAL PERMANENTE - ACD

1195 | DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA FOMENTAR SMF Plano de agd0 5.6
A INOVAGAO E A PESQUISA CIENTIFICA E
TECNOLOGICA

2112 MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - IMT IMT Objetivo 5.2

2113 DIVULGAGAO DAS ACOES DE GOVERNO E IMT Objetivo 5.2
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - IMT

2114 DIVULGAGAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E IMT Objetivo 5.2
EDUCATIVAS DE UTILIDADE PUBLICA - IMT

2239 | DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA FOMENTAR SMF Plano de agd0 5.6
A INOVAGAO E A PESQUISA CIENTIFICA E
TECNOLOGICA

2241 MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMF Plano de agdo 5.6
FUNDO INOVA VP

2244 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES IMT Objetivos setoriais
QUE ATUAM NO INTERESSE DO INSTITUTO, NA 5.4.3
AREA DE TURISMO

2251 | POTENCIALIZACAO DA ECONOMIA CRIATIVA IMT Objetivo 5.2

5.10 RECURSOS

Tipo/Categoria Econdmica Valor 2022 (R$) Valor 2023 - 2025 (R$)
Despesas correntes 1.463.000,00 5.240.000,00
Despesas de capital 3.900.000,00 1.990.000,00
Valores globais do Programa 12.593.000,00
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5.11 RELAGCAO COM OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

IGUALDADE EMPREGO DIGNO 9 INDUSTRIA.INOVAGAD 10 REDUCAO DAS
DEGENERO EINFRAESTRUTURA DESIGUALDADES
r ECONOMS ;

PAL JUSTICA

EINSTITUICOES
FORTES

EMPREENDEDORA INOVACAO E HIPERVISOR | | EMPREENDEDORA PLATAFORMA DE PORTAL DE
CURITIBANA CURITIBANA PLANEJAMENTO E DADOS ABERTOS
URBANO -
EMPREENDEDORISMO GESTAO DO MEIO
URBANO
WORKTIBA SISTEMA
| workrisapiairaL | | coworkinvg | il ]
ﬂ PLATAFORMA MASS CURITIBA
EMPREENDEDORA | || PROGRAMA CURITIBA
. PROGRAMA
CURITIBANA TECNOLOGICA I oM NECGIC I SOLUCAO DE
GESTAO
ESPACOS PLATAFORMA DE _ I COWORKING I TERRITORIAL
EMPREENDEDOR | | PLANEJAMENTO E GESTAO CURITIBATECH
DO MEIO URBANO
CONSULTORIAS
SEBRAE PROGRAMA ||| LABORATORIO
TECNOPARQUE BIM @
| ProsramaBom NeG6cio |
VALORIZAGKO DO ENCONTRO DE NEGOCIOS | | EQUIPAMENTOS
PRODUTO ARTESANAL | | DA ECONOMIA CRIATIVA PUBLICOS c .t p b
POTENC]AUZA(;AO DA

ECONOMIA CRIATIVA Tecn0|6gica
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CAPITULO 6 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA

Acompanhando a crescente importancia mundial da Sustentabilidade, trazida
pelo compromisso dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, o Programa VIVA
UMA NOVA CURITIBA reulne ag¢Ges para permitir a permanéncia de processos e sistemas
sem esgotar recursos futuros. E ndo so recursos naturais; é preciso ampliar o conceito
para a busca de caracteristicas que tornem as agles capazes de produzir grandes

resultados, sem dependéncia significativa de terceiros.

Nos projetos sob responsabilidade da Secretaria Municipal do Meio Ambiente,
descrevem-se em forma de entregas mensuraveis, a busca por diferentes maneiras de
manutengdo e conservagdo dos parques, pragas e bosques, o esforgo para a conservagio
da fauna e protegdo animal, a correta gestdo dos residuos sélidos e a conservagdo de
recursos hidricos. Intimamente ligados aos objetivos de a¢do contra a mudanga global
do clima e vida terrestre, quando tratam de controle de cheias, educagdo ambiental e

esforgos de combate ao trafico de animais.

A sustentabilidade do turismo pressupde o bom atendimento ao turista,
atrelado a preservagao dos recursos naturais com a mesma importancia que ele tem
como atividade econémica — que oferega desenvolvimento econdmico local. Em
Curitiba, o trabalho é expresso na melhoria da infraestrutura turistica, na retomada do
turismo, impactado pela Pandemia de COVID 19, com criagdo de novos produtos,
roteiros e adaptagdes necessarias para seguranga sanitaria, além de agdes promocionais

de atragdo e de planejamento.

Na vertente da resiliéncia urbana por meio da preservagdo, conservagao,
recupera¢do e melhoria da qualidade ambiental, voltada a entrega de uma Nova
Curitiba, o Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Curitiba, consciente das
metas de gestdo sustentavel de dgua e saneamento, acesso confiavel e a prego acessivel
a energia, assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis

descreve, neste Programa, as a¢des de reurbanizagdo do Bairro Novo da Caximba.
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Também estabelece métrica para a finalizagdo dos Planos Setoriais e o inicio do
processo de revisdo do Plano Diretor, e preparagdo de projetos de leis e decretos

urbanisticos.

Ainda na resiliéncia urbana pretende-se entregar novas possibilidades de
convivéncia em ambientes externos, em locais agregadores da Cidade, e contribuir para
a preservagdo e recuperagdo do patrimoénio histérico, através do Programa Rosto da

Cidade.

E ainda planejando uma cidade cuja manutengdo é percebida como economia
futura e consequentemente sustentabilidade, para Obras Publicas, no Programa Viva
Uma Nova Curitiba, sdo apresentadas acGes de drenagem e preparagdo para
enfrentamento de cheias, além da eficientizagdo da iluminagdo publica.

6.1 COORDENAGAO

Secretaria Municipal do Meio Ambiente

6.2 OBJETIVO DO PROGRAMA

Promover o desenvolvimento sustentavel e ordenado da cidade dando continuidade

aos processos de manutengdo e recuperagao urbana e fortalecé-la como destino turistico.

6.3 ORGAOS/ENTIDADES ENVOLVIDOS

SMMA - Secretaria Municipal do Meio Ambiente, IMT — Instituto Municipal de
Turismo, IPPUC - Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Curitiba e SMOP - Secretaria

Municipal de Obras Publicas.

6.4 OBJETIVOS SETORIAIS

6.4.1 MEIO AMBIENTE

Dar continuidade a manuten¢do da malha vidria, dos edificios publicos, ao

trabalho de rogada e a limpeza urbana.

Estimular a guarda responsavel e contribuir para o bem-estar da fauna

doméstica, proteger e conservar da fauna silvestre.
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Requalificar e ampliar espagos verdes, revitalizagdo e plantio.

Estruturar, implementar e acompanhar projetos de geracdo de energia
sustentdvel para as atividades do Municipio, com aproveitamento de energia solar e

residuos.

Reduzir custos, potencializar resultados e aplicar solu¢bes para problemas

comuns entre Curitiba e Regido Metropolitana, no que diz respeito a residuos sélidos.

Desenvolver agdes de protegdo e preservagdo dos recursos hidricos, bem como

de melhoria das condicdes de saneamento.

6.4.2 TURISMO

Beneficiar o turismo com melhorias urbanisticas em atrativos.

Fortalecer a imagem de Curitiba como destino turistico atraente e seguro.
Organizar e propor a¢des voltadas a sustentabilidade da atividade turistica.
Fortalecer o turismo local a partir de um projeto voltado a Grande Curitiba.

6.4.3 PLANEJAMENTO URBANO EM NOVAS INSTALACOES E PLANOS

Aumentar a resiliéncia urbana por meio da preservagdo, conservagao,
recuperagdo e melhoria da qualidade ambiental da bacia hidrografica dos rios Barigui e
Iguagu, promovendo também o desenvolvimento ambiental, social, econdmico e de
lazer para populagdo da Vila 29 de Outubro e das dreas adjacentes e implementar o

Projeto de Reurbanizagdo Bairro Novo do Caximba.

Monitorar o andamento das diretrizes definidas pelo Plano Diretor e das agdes
propostas nos Planos Setoriais e Planos Regionais de Curitiba, e mensurar a efetividade

das intervencgGes propostas na Cidade.

Valorizar urbanisticamente as estruturas e espacos ja consolidados em Curitiba,

bem como criar novas estruturas urbanas, visando contribuir para a melhoria da
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qualidade de vida, a recuperagdo econOmica da cidade e o sentimento de

pertencimento no periodo pés Pandemia.

Valorizar o centro tradicional de Curitiba e potencializar de suas atragdes
turisticas e de lazer, por meio de intervengGes que promovam a requalificagdo do espago

publico, melhoria da acessibilidade e o destaque de sua paisagem urbana.

6.4.4 OBRAS PUBLICAS

Minimizar o impacto das cheias nas bacias dos rios da cidade mediante a

execuc¢do de obras de controle das dguas pluviais.

Melhorar permanentemente o sistema de iluminagdo publica, para maior

eficiéncia.

6.5 INDICADORES DE PROGRAMA - PPA

INDICADOR
EmissGes de gases de efeito estufa

DESCRICAO
Emiss3o per capta de diéxido de carbono fazendo uso METODOLOGIA NiVEL DE
REPORTE BASICO.

FORMULA
Metodologia do protocolo global de emissdes de gases de efeito estufa em nivel
de comunidade.

FONTE DE DADOS / MEIOS DE VERIFICACAO
Inventdrio de emissdes / Pela rede de cidades, C40 e ICLEI

FREQUENCIA DE ATUALIZACI\O
Bianual

ORGAO RESPONSAVEL PELA AFERICAO
Secretaria Municipal do Meio Ambiente

UNIDADE DE MEDIDA
Tonelada

VALOR INICIAL (VO0) DATA VO
3,5 milhGes de CO2E
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Dezembro de 2016

META
Manutencdo de 3,5 milhGes de CO2e

INDICADOR
Arrecadagdo de ISS (Atividade de Turismo)

DESCRICAO
Percentual de arrecadacgdo do ISS (Imposto sobre Servigos) da atividade turistica.

FORMULA
Percentual representando a arrecadagdo do ISS da atividade turistica em relagdo
ao ISS total gerado na Cidade.

FONTE DE DADOS / MEIOS DE VERIFICACAO
Arrecadagdo repassada pela Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e
Orgamento.

FREQUENCIA DE ATUALIZACAO
Anual

ORGAO RESPONSAVEL PELA AFERICAO
Instituto Municipal de Turismo

UNIDADE DE MEDIDA

Percentual

VALOR INICIAL (VO0) DATA VO
2,30% Janeiro de 2021
META

Chegar a 3,75% na arrecadacdo do ISS da atividade turistica até 2025

RESUMO DO PLANO DE AGAO

Com 16 Projetos, divididos entre as 4 dreas que compdem o Programa VIVA

UMA NOVA CURITIBA, o Plano de Agdo contém:
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e Acdes e produtos voltados a manutengdo e conservagao dos equipamentos
geridos pela Secretaria Municipal do Meio Ambiente, assim como novas
instalagGes nesses locais, Educagdo Ambiental e uso de tecnologia para
informagdo e monitoramento;

e O detalhamento de outros servicos de manutencdo na cidade - malha
vidria, viadutos, trincheiras e sinalizagdo urbana;

e Servicos voltados a prote¢do, cuidado, manejo e incentivo a adogdo
responsavel de animais, detalhando também a instalagdo do Novo Museu
de Histdria Natural e do Centro de Conservagdo da Vida Selvagem;

e Censo animal e arbdreos, mapeamento da flora e acervo herbaceo — que
produzirdo informagdo para comunicag¢do visual e implantacdo do Museu
Botanico Virtual, entre outras acdes;

e Plantio de arvores;

e InstalagGes fotovoltaicas e projetos de compensacdo de energia e,
equipamentos publicos;

e Esforcos para aplicagdo de solugdes relacionadas a problemas com

residuos solidos;

e Ampliagdo da rede de monitoramento ambiental e outros servigos
voltados ao cuidado com rios e disponibilidade de agua;

e Melhorias urbanisticas planejadas para beneficiar o Turismo, assim como
reestruturagdo de produtos, servigos e campanhas;

e Formatacdo de novos modelos de eventos, geradores de fluxo turistico, e
outras a¢des voltadas a retomada econémica, destacando-se Atrativos
Smart Cities organizados e Luz dos Pinhais - Natal de Curitiba;

e Produtos de articulagdo com a regido metropolitana e aplicativo de
turismo;

e Providéncias necessarias para a finalizagdo dos projetos executivos de
urbanizagdo e instalacdo de equipamentos publicos no Bairro Novo do
Caximba;

e Detalhamento, em planos setoriais e das AdministracGes Regionais, do
Plano Diretor da cidade e proposicdo de novas/revisio de leis urbanisticas;

e Planejamento de entrega de Ruas de Convivéncia, da Rua da Cidadania CIC
e revitalizagdo de patrimonio através do Projeto Rosto da Cidade;

e AgOes necessdrias a realizagdo de concursos publicos.
Além das acima mencionadas, o Plano de Agdo prevé, ainda agdes de controle

de cheias das bacias, modernizagdo e ampliagao e eficientizagdo da rede de iluminagdo
publica.
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PRIORIDADES

Continuagdo das a¢Ges de limpeza, rogada e manutenc¢do urbana e de
parques e pragas;

Implantacdo de cafeteria e floricultura no Jardim Botanico;
Aplicativo de patrimdnio ambiental disponibilizado;
Recuperagdo viadutos e trincheiras;

Aprimoramento da sinalizagdo de logradouros publicos;

Ampliagdo parcerias para manejo e trato com a fauna doméstica e
silvestre;

Protecdo da fauna e combate ao trafico de animais silvestres;

Incentivo a adogdo responsdvel de PETSs;

Hospital Veterindrio Publico implantado;

Unidade de Atendimento Mével de Animais Silvestres viabilizada;
Implantacdo do Parque Linear do Rio Barigui, no Bairro Novo da Caximba;
Museu Botanico Virtual disponibilizado;

Continuagdo do plantio de drvores nos logradouros publicos;
Implantagdo de Usinas Fotovoltaicas e de Biomassa;

Compensacdo viabilizada de energia renovavel nas escolas e unidades de
saude;

Estruturas publicas beneficiadas com energia solar;

Implementagdo do Plano Municipal de Mitigagdo e Adaptacdo as
Mudangas do Clima

Programas relacionados a destinagdo, reaproveitamento e disposi¢do
final de rejeitos e residuos ampliados;

Ampliagdo a rede municipal de monitoramento ambiental;

Criacdo da Reserva Hidrica do Futuro;

Reestruturagdo de servigos, produtos e espagos turisticos;
Fortalecimento do Turismo Rodoviario;

Formatacdo de novos modelos de eventos geradores de fluxo turistico
Implantagdo do Plano de Retomada Econémica para o setor de turismo
Disponibilizacdo de aplicativo de Equipamentos Turisticos

Reurbanizag¢do Bairro Novo do Caximba
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. Detalhamento e monitoramento dos Planos Setoriais e Regionais,
vinculados ao Plano Diretor

. Estudo, proposicdo e regulamentacgdo de legislagdes urbanisticas
. Criacdo de Ruas de Convivéncia

. Implantagao da Rua da Cidadania do CIC

. Pintura de fachadas de edifica¢des histéricas

. Controle de cheias

. Ampliagdo e eficientizagdo da iluminagdo publica

METAS

. Requalificar 7 Unidades de conservagdo;

. Manter o indice de manutencgdo de Curitiba em 90%;

. Sensibilizar 100.000 pessoas quanto a guarda responsavel de pets e a
importancia da Conservagdo da Vida Selvagem;

. Estabelecer 4 parcerias institucionais visando a protecdo e a conservagao
da fauna;

. Contribuir com 200.000 arvores para o incremento da infraestrutura
verde da cidade;

. Participar com 100% de fontes renovaveis na matriz energética das
unidades de saude;

. Participar com 100% de fontes renovaveis na matriz energética das
escolas municipais;

. Participar com 60% de fontes renovaveis na matriz energética dos
imoveis da PMC;

. 100% de atualizagdo dos Inventarios de emissdes de Gases de Efeito
Estufa;
. Implementar a Estrutura de Governanga do PlanClima;

. Manter 100% dos domicilios dispondo de Coleta Domiciliar;

. Manter 100% dos domicilios dispondo de Coleta Seletiva;

. Reduzir o rejeito na Coleta Seletiva de 35% para 15%;

. Aumentar o indice de Reciclagem de Curitiba, de 22,50% para 25%;

. Chegar a 95% de pessoas efetivamente capacitadas, daquelas que se
inscreveram, no Programa de Compostagem até 2024;

. Chegar a 90% de Residuos Depositados em Aterro Sanitario até 2024;
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Reduzir de 81 para 50 locais como areas de destinagdo inadequada de
residuos até 2024;

Aumentar em 16,6% a quantidade de catadores incluidos no sistema de
coleta seletiva até 2024;

Atingir o monitoramento de 15% dos corpos hidricos superficiais
(qualidade superior a classificagdo 50) até 2024;

Atingir a atualizagdo/revisdo de 100% do Plano Municipal de Saneamento
Basico até 2024;

Atingir 100% de monitoramento dos bio indicadores nos corpos hidricos
superficiais até 2024;

Chegar a 557.488 embarques na Linha Turismo do municipio até 2024;

Chegar em 148.858 a quantidade de visitantes no mirante da Torre
Panoramica até 2024;

Chegar a 4.179.505 visitantes, medidos no fluxo turistico na rodoviaria do
municipio até 2024;

Aumentar de 4 para 4,3 dias a permanéncia do turista no Municipio até
2024;

Capacitar 2.148 atores para a qualidade do atendimento ao turista em
Curitiba até 2024;

Chegar em 5.829.156 a quantidade de turistas que visitaram Curitiba até
2024;

Elevar a RS 323,70 o gasto médio diario do turista que visita Curitiba até
2024;

Chegar a 15 roteiros segmentados (Curitiba - Regido Metropolitana) até
2024;

Concluir 100% dos Projetos Executivos dos Equipamentos Publicos no
Bairro Novo da Caximba até 2023;

Realizar 30% das agGes previstas nos Planos Setoriais, do Plano Diretor;

Concluir 100% dos projetos executivos das Ruas de Convivéncia e Entorno
do Mercado Municipal até 2022;

Concluir 100% dos projetos executivos dos Equipamentos Publicos (Rua
da Cidadania CIC e Palacio 29 de Margo) até 2023;

Concluir 208 fichas dos imdveis até 2024 do Projeto Rosto da Cidade;

Elaborar projetos de 2.710 metros de calgadas acessiveis no perimetro do
projeto Rosto da Cidade;

Concluir 8 obras de gerenciamento de riscos até 2024;

Modernizagdo de 100% dos pontos existentes de iluminagdo publica até
2024.
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6.9 ACOES ORCAMENTARIAS

PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA - 0005

ACAO DESCRICAO ORGAO PPA
EXECUTOR

1020 | AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E IMT Prioridades 6.7
MATERIAL PERMANENTE — IMT

1028 | IMPLANTAGAO E REVITALIZAGAO DE EQUIPAMENTOS IMT Prioridades 6.7
TURISTICOS

1051 | REALIZAGAO DE OBRAS DE SANEAMENTO, PROTECAO, SMOP Metas 6.8
RECUPERAGAO AMBIENTAL, CONTENGAO DE EROSAO
E RECUPERAGAO DE MARGENS EM BACIAS
HIDROGRAFICAS

1093 | IMPLANTAGAO E REVITALIZACAO DE AREAS DE LAZER - SMMA Prioridades 6.7
FMMA

1095 | AMPLIACAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA EM SMOP Objetivo setorial
DIVERSAS VIAS DO MUNICIPIO 6.4.4

1096 | MELHORIAS NOS COMPLEXOS DOS CEMITERIOS SMMA Plano de ag&o 6.6
MUNICIPAIS - FMMA

1097 | REVITALIZAGAO DE PARQUES E BOSQUES - FMMA SMMA Prioridades 6.7

1098 | AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E SMMA Objetivos setoriais
MATERIAL PERMANENTE - FMMA 6.4.1

1099 | EXECUGAO DE OBRAS DE MELHORIAS NO ZOOLOGICO, SMMA Plano de ag&o 6.6
PASSEIO PUBLICO, JARDIM BOTANICO E MUSEU DE
HISTORIA NATURAL - FMMA

1100 | REVITALIZACAO DE HORTOS MUNICIPAIS - SMMA SMMA Plano de agéo 6.6

1101 | REALIZAGAO DE OBRAS DE DRENAGEM DE BACIAS SMOP Objetivos setoriais
HIDROGRAFICAS - SMOP 6.4.4

1102 | IMPLANTACAO E REVITALIZACAO DE AREAS DE LAZER - SMMA Prioridades 6.7
SMMA

1105 | IMPLANTAGAO DE PARQUES E BOSQUES - SMMA SMMA Prioridades 6.7

1106 | EXECUGAO DE OBRAS DE DRENAGEM E DE SMOP Objetivos setoriais
PREVENGAO DE RISCOS NATURAIS - SMOP 6.4.4

1107 | DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA OBRAS DE SMOP Objetivos setoriais
DRENAGEM E DE PREVENCAO DE RISCOS NATURAIS 6.4.4

1108 | EXECUGAO DE OBRAS DE MELHORIAS NO ZOOLOGICO, SMMA Plano de ac3o 6.6
PASSEIO PUBLICO, JARDIM BOTANICO E MUSEU DE
HISTORIA NATURAL - SMMA

1111 | CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA A GESTAO DOS SMMA Objetivo setoriais

RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

6.4.1
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1112 | AQUISICAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E SMMA Objetivos setoriais
MATERIAL PERMANENTE - SMMA 6.4.1

1116 | REALIZAGAO DE AGOES DE DRENAGEM DE BACIAS SMMA Metas 6.8
HIDROGRAFICAS - SMMA

1117 | EXECUGAO DE AGOES DE DRENAGEM E DE PREVENCAO SMMA Metas 6.8
DE RISCOS NATURAIS - SMMA

1118 | MELHORIAS NOS COMPLEXOS DOS CEMITERIOS SMMA Plano de ago 6.6
MUNICIPAIS - SMMA

1165 | DESAPROPRIAGAO DE AREAS PARA A IMPLANTAGAO E SMMA Plano de ag&o 6.4.3
AMPLIAGAO DE PARQUES, BOSQUES E AREAS DE
LAZER - SMMA

1172 | CONSTRUGAO DE RUAS DA CIDADANIA SMOP Prioridades 6.7

1175 | ELABORAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - IPPUC Plano de ag&o 6.6
VIVA UMA NOVA CURITIBA

1179 | IMPLANTAGAO DE ECOPONTOS PARA COLETA DE SMMA Prioridades 6.7
RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL - FMSB

1180 | EXECUGAO DE OBRAS DE MELHORIAS PARA SMMA Objetivos setoriais
ATENDIMENTO AO PLANO MUNICIPAL DE 6.4.1
SANEAMENTO BASICO DO MUNICIIO - FMSB

1181 | AQUISICAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E SMMS Objetivos setoriais
MATERIAL PERMANENTE -FMSB 6.4.1

1182 | REVITALIZACAO DE PARQUES E BOSQUES - SMMA SMMA Metas 6.8

1183 | EXECUGAO DE PROJETOS E OBRAS PARA GERAGAO DE SMMA Prioridades 6.7 e
ENERGIAS RENOVAVEIS Metas 6.8

1193 | GESTAO DE RISCO CLIMATICO - BAIRRO NOVO DA SMOP Prioridades 6.7 e
CAXIMBA Metas 6.8

1198 | GESTAO DE RISCO CLIMATICO - BAIRRO NOVO DA SMMA Prioridades 6.7 e
CAXIMBA Metas 6.8

1208 | AQUISICAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E SMU Objetivos setoriais
MATERIAL PERMANENTE - SMU 6.4.1

1209 | REVITALIZACAO DE HORTOS MUNICIPAIS - FMMA SMMA Plano de ag&o 6.6

1213 | IMPLANTAGAO HOSPITAL VETERINARIO PUBLICO — SMMA Metas 6.8
SMMA

2092 | DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS, PROJETOS E SMMA Metas 6.8
ACOES DE EDUCAGAO AMBIENTAL, VISANDO A
GESTAO AMBIENTAL COMPARTILHADA ENTRE O
SETOR PUBLICO E A COMUNIDADE

2115 | RETOMADA DO TURISMO NA CIDADE IMT Objetivos setoriais

6.4.2
2116 | PROMOGAO DO TURISMO ESTRATEGICO E INOVADOR IMT Objetivos setoriais

6.4.2
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2117 | EXECUGAO E CONTROLE DA POLITICA DO USO DO SMU Plano de ago 6.6
SOLO E FISCALIZACAO, DE ACORDO COM A
LEGISLACAO EM VIGOR

2118 | COORDENAGAO DAS ACOES DE INTEGRACAO IPPUC Plano de acd0 6.6
METROPOLITANA - IPPUC

2119 | MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMU SMU Administrativo

2120 | MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ILUMINACAO SMOP Objetivos setoriais
PUBLICA, ASSEGURANDO O SEU PLENO 6.4.4
FUNCIONAMENTO, CONTRIBUINDO COM A
SEGURANGA DO CIDADAO

2121 | CONSERVAGAO E MANUTENGAO DOS LOGRADOUROS SMMA Objetivos setoriais
PUBLICOS 6.4.1

2122 | ADMINISTRAGAO DE CEMITERIOS E EXECUGAO DOS SMMA Plano de ago 6.6
SERVIGOS FUNERARIOS OFERTADOS PELO MUNICIPIO

2123 | GESTAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA, SMMA Metas 6.8
EFETUANDO A COLETA DE RESIDUOS DE DIVERSAS
NATUREZAS - SMMA

2124 | CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA A GESTAO DOS SMMA Objetivos setoriais
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS 6.4.1

2125 | DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES VOLTADAS A SMMA Plano de ago 6.6
REDE DE DEFESA DE PROTEGAO ANIMAL

2126 | MANUTENGAO DA PRODUGAO VEGETAL SMMA Prioridades 6.7

2127 | DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE MONITORAMENTO SMMA Objetivos setoriais
E CONTROLE DA FAUNA URBANA 6.4.1

2128 | MANUTENGAOE EXECUGAO DOS SERVIGOS DE SMMA Objetivos setoriais
SANEAMENTO BASICO, PROTECAO E RECUPERAGAO 6.4.1
AMBIENTAL E DE BACIAS HIDROGRAFICAS - SMMA

2129 | MANUTENGAO E EXECUCAO DE PROGRAMAS E SMMA Objetivos setoriais
PROJETOS DE CONTROLE, PRESERVACAO, MELHORIA 6.4.1
DA QUALIDADE AMBIENTAL E EQUILIBRIO ECOLOGICO
- SMMA

2130 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES SMMA Prioridades 6.7
PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA DO MEIO AMBIENTE
-FMMA

2131 | MANUTENGAO E EXECUGAO DE PROGRAMAS E SMMA Objetivos setoriais
PROJETOS DE CONTROLE, PRESERVACAO, MELHORIA 6.4.1
DA QUALIDADE AMBIENTAL E EQUILIBRIO ECOLOGICO
-FMMA

2132 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES QUE SMMA Prioridades 6.7
ATUAM NO INTERESSE DO MUNICIPIO

2133 | MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMMA SMMA Objetivos setoriais

6.4.1
2134 | MANUTENCAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SMOP Objetivos setoriais

SANEAMENTO BASICO, PROTEGAO E RECUPERAGAO
AMBIENTAL E DE BACIAS HIDROGRAFICAS - SMOP

6.4.4
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2135 ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SMMA Objetivos setoriais
PAGAMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE 6.4.1
CURITIBA - SMMA

2136 ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SMuU Objetivos setoriais
PAGAMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE 6.4.1
CURITIBA - SMU

2182 ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE IMT Objetivos setoriais
PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO INSTITUTO 6.4.2
MUNICIPAL DE TURISMO

2195 PROMOGAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR IMT Objetivos setoriais
CONFORME LEGISLAGAO EM VIGOR — IMT 6.4.2

2217 CONSERVAGAO E MANUTENGAO DOS PROPRIOS SGM Plano de agdo
MUNICIPAIS

2221 DIVULGAGAO DAS ACOES DE GOVERNO E SMMA Objetivos setoriais
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FMSB 6.4.1

2222 DIVULGAGAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E SMMA Objetivos setoriais
EDUCATIVAS DE UTILIDADE PUBLICA - FMSB 6.4.1

2223 MANUTENGAO E EXECUGAO DE PROGRAMAS E SMMA Objetivos setoriais
PROJETOS DE SANEAMENTO BASICO - FMSB 6.4.1

2226 DIVULGAGAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E SMMA Objetivos setoriais
EDUCATIVAS DE UTILIDADE PUBLICA - FMMA 6.4.1

2227 DIVULGAGAO DAS AGOES DE GOVERNO E SMMA Objetivos setoriais
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FMMA 6.4.1

2237 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES QUE SMMA Prioridades 6.7
ATUAM NO INTERESSE DO MUNICIPIO

2249 PROMOGAO DO TURISMO METROPOLITANO IMT Objetivos setoriais

6.4.2

2250 PROMOGAO E APOIO A GRANDES EVENTOS IMT Objetivos setoriais
GERADORES DE FLUXOS TURISTICOS 6.4.2

2252 IMPLANTAGAO DA ESCOLA DE TURISMO DE CURITIBA IMT Objetivos setoriais

6.4.2

6.10 RECURSOS

Tipo/Categoria Econdmica

Valor 2021 (R$)

Valor 2022 - 2025 (R$)

Despesas correntes

588.219.000,00

1.895.886.000,00

Despesas de capital

222.769.000,00

505.458.000,00
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Valores globais do Programa 3.212.332.000,00

6.11 RELACAO COM OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
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CAPITULO 7 - PROGRAMA VIVA CURITIBA MAIS AGIL

Este Programa traz o detalhamento de grandes projetos que pretendem elevar
o transporte publico de Curitiba a um novo patamar, com um sistema integrado e
intermodal de mobilidade sustentdvel metropolitano. Isso inclui a modernizagao dos
eixos de transporte e a oferta de mais op¢des de modos de deslocamento buscando
uma maior comodidade dos usudrios, atendendo os objetivos 9 e 11 dos ODS, quando
proporcionam acesso a sistema de transporte seguros e desenvolvem infraestruturas de

qualidade, confidvel e resiliente com acesso equitativo e a pregos acessiveis.

A melhoria da mobilidade urbana com Sustentabilidade é um dos principais
desafios das médias e grandes cidades brasileiras e até nas principais cidades do mundo.
Congestionamentos cada vez mais frequentes provocam uma perda significativa da
qualidade de vida dos cidaddos e as a¢Oes aqui descritas propdem deslocamentos
seguros e ordenados, com investimentos publicos aplicados em um modelo de
mobilidade intermodal e menos poluente, com prioridade a modos ndo motorizados e

movidos a energia limpa.

Também sdo detalhadas a¢des que contemplam os deslocamentos a pé, por
meio de bicicletas e transporte publico coletivo e os demais veiculos, que circulam pelas
vias da cidade. Integram o sistema, toda a estrutura de passeios, as estruturas
cicloviarias com paraciclos, bicicletarios e servigcos de bicicletas publicas de aluguel, taxis
e sistemas de transporte flexiveis (Uber, Cabfy, car-sharing, entre outros.), a rede de
transporte publico coletivo metropolitano, estacionamentos rotativos (Estar) e

estacionamentos publicos.
Outros produtos aqui descritos também detalham agGes de gestdo de transito.

7.1 COORDENAGCAO

Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Curitiba - IPPUC
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7.2 OBIJETIVO DO PROGRAMA

Promover o transporte publico de Curitiba, modernizar os eixos de transporte
e ampliar a oferta de opg¢des de deslocamento por meio da mobilidade ativa,
consolidando Curitiba como uma cidade de deslocamento eficiente, agil, seguro e

sustentdvel.

7.3 ORGAOS/ENTIDADES ENVOLVIDOS

IPPUC — Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Curitiba, SMOP — Secretaria
Municipal de Obras Publicas, SGM — Secretaria do Governo Municipal, URBS —

Urbanizagdo de Curitiba S.A. e SMDT — Secretaria Municipal de Defesa Social e Transito

7.4 OBJETIVOS SETORIAIS

7.4.1 PLANEJAMENTO URBANO EM MOBILIDADE

Ampliar a capacidade das linhas do sistema de transporte publico com maior

demanda de passageiros com intervengdes em infraestrutura e novos veiculos

Conclusdo da implantagdo da Linha Verde transformando a antiga BR-116 em
seu trecho urbano em uma avenida urbana de integragdo metropolitana com canaletas

exclusivas de BRT.

Ampliar a capacidade e velocidade operacional da linha de BRT leste/Oeste pela
implantagdo de uma Linha Direta de BRT dentro da canaleta - Ligeirdo, por meio de
remodelagdo na infraestrutura viaria, implantacdo e reforma de terminais e estagdes de

transporte e aquisigdo de veiculos com baixa emissao de carbono.

Aprimorar a estrutura de vias importantes da cidade com vistas a melhor
circulagdo, conforto e seguranga do cidaddo com a implantagdo de novos bindrios de
trafego, recuperacdo de trincheiras e viadutos existentes, implanta¢do de novos

viadutos e trincheiras em cruzamentos viarios importantes
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Ampliar a estrutura ciclovidria da cidade e melhorar a estrutura ciclovidria ja
existente, de modo a favorecer os deslocamentos de bicicleta na cidade e a integragao

com o transporte publico de Curitiba

7.4.2 OBRAS PUBLICAS

Desenvolver agdes com foco no cidaddo com uma série de melhorias para os

pedestres contemplando os diferentes modais de deslocamento

Dar continuidade a manuteng¢do da malha viaria e aprimorar a estrutura das

principais vias da cidade com vistas a melhor circulagdo.

7.4.3 TRANSPORTE

Reestruturar o sistema publico de transporte coletivo de passageiros,
estabelecendo um Unico sistema, com gestdo Unica, e em ambito metropolitano,

integrado aos demais modos de deslocamento

Modernizar os servigos relativos ao transporte publico e revitalizar os

equipamentos urbanos de Curitiba

7.4.4 TRANSITO

Aprimorar a estrutura das principais vias da cidade com vistas a melhor
circulagdo e seguranga.
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INDICADORES DE PROGRAMA - PPA

INDICADOR
Percentual de utilizagdo de bilhetagem eletrénica no Transporte Coletivo

DESCRICAO
Medida do quanto do pagamento da tarifa do transporte coletivo é feito coma Bilhetagem
Eletronica.

FORMULA DO INDICADOR
Numero de passagens pagas com a Bilhetagem Eletrénica / Total de passagens pagas x
100

FONTE DE DADOS / MEIOS DE VERIFICACAO
Em relatdrio disponivel no Sistema de Bilhetagem Eletronica

FREQUENCIA DE ATUALIZACAO
Anual

ORGAO RESPONSAVEL PELA AFERICAO
Urbanizac¢do de Curitiba S/A

UNIDADE DE MEDIDA

Percentual

VALOR INICIAL (VO) DATA VO
67,67% Margo de 2021
META

Aumentar para 70% o pagamento da tarifa com a Bilhetagem Eletrdnica

INDICADOR
Malha cicloviaria em relagdo a malha viaria

DESCRICAO
Percentual de estrutura ciclovidria em relagdo a malha viaria do municipio, medidas em
km

FORMULA DO INDICADOR
Km de estrutura cicloviaria x 100 /Km de malha vidria

FONTE DE DADOS / MEIOS DE VERIFICACAO

IPPUC / Setor de Monitoragao

O cadastro existente — mapas e planilhas - é atualizado semestralmente com as obras
cicloviarias implantadas conforme informagdes obtidas junto a SMOP e SETRAN.

FREQUENCIA DE ATUALIZAGAO
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Anual

ORGAO RESPONSAVEL PELA AFERICAO
Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Curitiba

UNIDADE DE MEDIDA

Percentual

VALOR INICIAL (V0) DATA VO

5% (240,9 km) Margo de 2021
META

Ampliar para 8% a porcentagem de km de estrutura ciclovidria

INDICADOR
Calgadas requalificadas - Projeto Caminhar Melhor

DESCRICAO
Medida anual, em metros, de estruturas de calgadas executadas.

FORMULA DO INDICADOR
Metros de novas calgadas requalificadas/implantadas ano a ano

FONTE DE DADOS / MEIOS DE VERIFICACAO
Relatdrios mensais de acompanhamento

FREQUENCIA DE ATUALIZACAO
Anual

ORGAO RESPONSAVEL PELA AFERICAO
Secretaria Municipal de Obras Publicas

UNIDADE DE MEDIDA

Metros

VALOR INICIAL (VO) DATA VO

0 Janeiro de 2021
META

Executar 100.000m de calgadas acessiveis dentro do Projeto Caminhar Melhor, até 2025
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7.6 RESUMO DO PLANO DE ACAO

Como parte dos esforgos de desenvolver infraestrutura de qualidade, inclusiva,
e assim tornar as cidades e os assentamentos humanos também inclusivos, seguros,
resilientes e sustentaveis o Programa VIVA CURITIBA MAIS AGIL traz o planejamento

urbano, acompanhado da execugdo dos produtos.

Os projetos coordenados pelo Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de
Curitiba (BRT Leste Oeste, Inter 2 e Linha Verde) estabelecem produtos que buscam
ampliar a capacidade de linhas do sistema de transporte publico com maior demanda
através de intervengGes em todo o sistema — de implantagdo de grandes obras urbanas
como trincheiras, viadutos, estagdes de embarque e desembarque, requalificagdo de
vias estruturantes, terminais de transporte coletivo — onde também s3o detalhadas
obras de requalificacdo dos ja existentes - até o reordenamento/sinalizagdo de faixas de

rolagem, dedicando espago exclusivo para o transporte publico.

Fora da intengdo prioritaria de atender o eixo de transporte coletivo, mas de
contribuir para um transito mais seguro, confortdvel e ordenado, outros produtos do
Programa também descrevem o passo a passo da implantagdo de viadutos, trincheiras,

e binarios em vias importantes da cidade.

O incentivo a intermodalidade ocorre com a adequagao fisica dos terminais de
transporte com a oferta de bicicletdrios, com o objetivo de favorecer as trocas modais
em deslocamentos curtos (primeira e Ultima viagem) com o uso da bicicleta entre a

moradia e o terminal.

7.7 PRIORIDADES
. Implantacdo de Trincheiras:
o Rua Ostoja Roguski x Av. Lothario Meissner x Rua Alberto Twardowski

o Estac¢do Sdo Pedro
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o Av. Pres. Affonso Camargo x Rua Gov. Agamenon Magalhdes x Rua Jodo

Dranka x Rua Eng. Ostoja Roguski

o Rua Antodnio de Cristo x BR-116

o Rua Tijucas do Sul/Guagui x Ferrovia

o Rua Vereador Angelo Burbello x BR-116
. Implantacdo de Viadutos:

o Estagdo Taruma

o Linha Verde x Rua Anne Frank

o Linha Verde x Rua Ten. Francisco Ferreira de Souza

o Rua Toaldo Tulio X BR 277 x Rua Jodo Falarz (Orleans)

o Linha Verde x Rua Alberto Manoel Glaser/Sebastido Alves Ferreira
. Projetos para implantagdo de pontes;
. Implantacdo e requalificagdo de terminais de transporte coletivo:

o Esta¢do Marechal sobre o viaduto da Av. Marechal Floriano Peixoto com
a Linha Verde (implantagdo)

o Santa Quitéria (implantacg&o)

o CIC Norte (implantag&o)

o Novo, do Capdo da Imbuia (implantag¢do)

o Campo Comprido (reforma)

o Centenario (reforma)

o Vila Oficinas (reforma)

o Hauer (revitalizagdo)

o Campina do Siqueira (revitalizagdo)

. Implantagdo de faixas exclusivas
. Implantagdo de binarios

. Requalificagdo de eixos vidrios que servem o transporte coletivo
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. Implantacdo de corregBes geométricas, abertura de ruas e diretrizes de
arruamento
. Inspegdes, vistorias, execugdo de ensaios, elaboragdo de laudos técnicos

de vistorias com diagndsticos e projetos para recuperagdo de obras de
arte especiais viaria, em estrutura de concreto armado ou protendido —

ponte, trincheira ou viaduto

. Recuperagdo e implantagdo de sinalizagdo em estruturas cicloviarias,

assim como ampliagdo da malha
. AcOes necessarias a realizagdo de concursos publicos
° Participacdo acionaria em empresas de economia mista.
. Projeto Caminhar Melhor — revitalizagdo de calgadas
. Requalificacdo de ruas espagos agregadores de publico
. Programa Asfalto Novo

. Aprimoramento na integragdo do sistema de transporte com a regido

metropolitana
. Revitalizagcdo de plataformas de terminais

. Acessibilidade nas estac¢des tubo

. Implantagdo de novas estagdes-tubo
. Desenvolvimento de Programa de incentivo ao taxi elétrico
. Implantagdo de wi-fi nos 6nibus

. Ampliacdo das areas de EstaR

METAS

Concluir os projetos para execugdo das obras do Inter 2;
Entregar 80% dos projetos para conclusdo das obras da Linha Verde até 2024

(Lotes 2 e 4.2);
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e Concluir projetos executivos para execug¢do das obras do BRT;

e Concluir projetos executivos para o sistema viario;

e Ampliar o percentual da estrutura cicloviaria para 8% em relagdo as ruas;

e Implantar 150 km de novos eixos para ampliacdo da rede cicloviaria;

e Alcangar 210 km da rede ciclovidria existente recuperadas por ag¢les de
manutengao;

e Executar 100.000 metros de cal¢adas acessiveis dentro do Projeto Caminhar
Melhor;

e Atingir 500.000 metros de asfalto até 2024;

e Estabilizar em 21.53%, o peso da tarifa de transporte publico no orgamento
(média mensal no Municipio saldrio minimo);

e Atingir 97,50% da frota de 6nibus com acessibilidade;

e Reduzir 20% o nimero de mortos em acidentes de transito até 2024;

e Promover 1.750 agGes Educativas para o Transito até 2024;

e Implantar 80 mil placas para sinalizagdo vertical;

e Implantar 800.000 m? de sinaliza¢do horizontal;

7.9 ACOES ORCAMENTARIAS
PROGRAMA VIVA CURITIBA MAIS AGIL - 0006

AGAO DESCRICAO ORGAO PPA
EXECUTOR
1094 PARTICIPACAO ACIONARIA EM EMPRESAS DE EGM Objetivo setoriais 7.4.1

ECONOMIA MISTA - URBS

1114 REFORMA, AMPLIACAO E CONSERVAGAO DE URBS Objetivos setoriais 7.4.1
EQUIPAMENTOS URBANOS - URBS

1115 AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E URBS Objetivos setoriais 7.4.1
MATERIAL PERMANENTE - URBS

1119 IMPLANTAGAO DE CALGADAS NAS VIAS PUBLICAS SMOP Prioridades 7.7
DO MUNICIPIO - SMOP

1120 EXECUGAO DE PAVIMENTAGAO ALTERNATIVA EM SMOP Prioridades 7.7
VIAS DE SAIBRO DO MUNICIPIO

1121 IMPLANTAGAO E REVITALIZAGAO DE SMOP Prioridades 7.4.1
INFRAESTRUTURA CICLOVIARIA DO MUNICIPIO
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1122 | EXECUGAO DE OBRAS DE CIRCULAGAO EM VIAS DO SMOP Prioridades 7.4.4
MUNICIPIO

1124 | IMPLANTAGAO DE OBRAS E AGOES PARA A FUC Objetivos setoriais 7.4.3
MELHORIA DO TRANSPORTE COLETIVO

1125 | DESAPROPRIAGAO DE AREAS PARA OBRAS DE SMOP Objetivos setoriais 7.4.2
CIRCULAGAO EM VIAS DO MUNICIPIO

1127 | REALIZAGAO DE SUPERVISAO E GERENCIAMENTO IPPUC Plano de agd0 7.6
DE PROGRAMAS DE FINANCIAMENTO

1131 | EXECUGAO DE AGOES DE DESENVOLVIMENTO IPPUC Plano de agdo 7.6
SOCIAL - IPPUC

1134 | EXECUGAO DE OBRAS DE CIRCULAGAO EM VIAS DO SMOP Prioridades 7.4.4
MUNICIPIO — LINHA VERDE

1135 | REALIZAGAO DE SUPERVISAO DE OBRAS - PAC 2 — SMOP Plano de agdo 7.6
MOBILIDADE URBANA

1136 | IMPLANTAGAO DE OBRAS PARA A AMPLIAGAO DA SMOP Metas 7.8
CAPACIDADE DA LINHA INTER 2 - SMOP

1137 | AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E SMOP Objetivos setoriais 7.4.2
MATERIAL PERMANENTE - SMOP

1139 | ELABORAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - IPPUC Plano de ag&0 7.6
MOBILIDADE URBANA INTEGRADA E TRANSPORTE

1140 | IMPLANTAGAO DE OBRAS DE CIRCULAGAO E SMDT Introdug&o do
SINALIZAGAO DE TRANSITO programa

Objetivos setoriais 7.4.4

1141 | AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E SMDT Objetivo 7.2
MATERIAL PERMANENTE - TRANSITO

1143 | IMPLANTAGAO DE CALGADAS NAS VIAS PUBLICAS SMOP Objetivo setoriais 7.4.2
DO MUNICIPIO - FUNRECAL

1168 | ELABORAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - IPPUC Plano de agdo 7.6
VIVA CURITIBA MAIS AGIL

1186 | IMPLANTAGAO DE OBRAS PARA O AUMENTO DA SMOP Prioridades 7.7
CAPACIDADE E VELOCIDADE - BRT

1188 | AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL SGM Plano de agdo 7.6
PERMANENTE PARA OS DISTRITOS DE
MANUTENGAO URBANA

2140 | COORDENAGAO, EXECUGAO E FISCALIZAGAO DOS SGM Introdug&o do
SERVICOS DE MANUTENCAO DAS VIAS PUBLICAS - programa
GM

2141 | EXECUCAO DA POLITICA DE REQUALIFICACAO DE SMOP Objetivos setoriais 7.4.2
CALGADAS EM VIAS DO MUNICIPIO - FUNRECAL

2142 | GERENCIAMENTO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE FUC Objetivos setoriais 7.4.3
TRANSPORTE COLETIVO DO MUNICIPIO

2143 | DIVULGAGAO DAS ACOES DE GOVERNO E FUC Administrativo

PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FUC
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2144 GESTAO DOS SERVIGOS DE INFRAESTRUTURA SMOP Objetivos setoriais 7.4.2
URBANA
2145 MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMOP SMOP Administrativo
2146 COORDENAGAO, EXECUGAO E FISCALIZAGAO DOS SMOP Objetivos setoriais 7.4.4
SERVICOS DE MANUTENGAO DAS VIAS PUBLICAS -
SMOP
2147 MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - IPPUC IPPUC Administrativo
2148 DIVULGAGAO DAS AGOES DE GOVERNO E IPPUC Administrativo

PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - IPPUC

2149 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE IPPUC Administrativo
PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO INSTITUTO DE
PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE CURITIBA

2150 ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SMOP Administrativo
PAGAMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CURITIBA - SMOP

2151 | GESTAO DA SINALIZAGAO DE TRANSITO DO SMDT Plano de ac3o (0006)
MUNICIPIO DE CURITIBA

2152 | AGCOES DE CONSCIENTIZAGAO E EDUCAGCAO PARA O SMDT Plano de ag3o (0006)
TRANSITO
2153 | GESTAO DAS ATIVIDADES DE ORIENTACAO E SMDT Plano de ag&o (0006)

FISCALIZAGAO DO TRANSITO

2154 | MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMDT Objetivos setoriais 7.4.4
TRANSITO
2155 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SMDT Administrativo

PAGAMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CURITIBA - TRANSITO

2156 DIVULGAGAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E SMDT Administrativo
EDUCATIVAS DE UTILIDADE PUBLICA - TRANSITO

2157 | DIVULGAGAO DAS ACOES DE GOVERNO E SMDT Administrativo
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - TRANSITO

2158 GESTAO DA MOBILIDADE URBANA SMDT Objetivos setoriais 7.4.1

7.10 RECURSOS

Tipo/Categoria Econdmica Valor 2022 (R$) Valor 2023 - 2025 (RS)
Despesas correntes 778.201.000,00 3.280.931.000,00
Despesas de capital 216.461.000,00 980.234.000,00
Valores globais do Programa 5.255.827.000,00
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7.11 RELAGAO COM OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

tucagio OUSTRA BOVACIO e REDUCADD. PALASTION
3 BEM- (Sﬂl DE QUALIDADE £ BEFRAESTRUTURA NSH}MIHLI\
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CAPITULO 8 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE

Tendo a responsabilidade como conceito guia, o que pressupde obrigagdo
moral e gerenciamento proéprio para realizar tarefas, cumprir compromissos e
promessas, adotando atitudes comprometidas com o bem-estar comum, o Programa

VIVA CURITIBA TRANSPARENTE elucida esforgos de gestdo da Prefeitura.

Prudéncia fiscal, desburocratizagdo, atuagdo transparente e qualidade no uso
do dinheiro publico sdo detalhados nos produtos e servigos planejados pela Secretaria
Municipal de Planejamento, Finangas e Orgamento, pela Secretaria Municipal de

Administragdo e Gestdo de Pessoal e pela Secretaria do Governo Municipal.

A reposicdo de profissionais em areas-chave aqui detalhada, nos projetos,
demonstra a responsabilidade da administragdo municipal em oferecer servigos de

qualidade aos cidaddos, objetivo de todos os outros eixos e programas deste plano.

Também sdo planejadas agdes de reestruturagdo dos Espagos Cidaddo - Ruas
da Cidadania; inovagdo e modernizagdo no acesso aos servigos ofertados, buscando

mais agilidade, transparéncia e seguranca.

Fechando o Programa, sdo descritas as agdes que pretendem elucidar o esforgo
da Prefeitura para manter o equilibrio financeiro e modernizar a gestdo dos recursos
publicos.

8.1 COORDENACAO

Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Orgamento

8.2 OBJETIVO DO PROGRAMA

Buscar a efetividade das politicas publicas de maneira comprometida,
pautando-se no planejamento, controle, responsabilidade e transparéncia, que ja fazem

parte da gestdo da cidade, com equilibrio financeiro, respeitando os principios basicos
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da prudéncia no manuseio da coisa publica, e, também, proporcionando a eficiéncia na

prestacdo dos servigos publicos e na busca da satisfagdo dos cidaddos.

8.3 ORGAOS/ENTIDADES ENVOLVIDOS

SGM — Secretaria do Governo Municipal, SMF — Secretaria Municipal de
Planejamento, Finangas e Orcamento e SMAP — Secretaria Municipal de Administragdo

e Gestdo de Pessoal

8.4 OBJETIVOS SETORIAIS

8.4.1 ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAL

Suprir a demanda de servidores em politicas publicas basicas e adequar a

gestdo da vida funcional dos servidores com legislagdo vigente.

8.4.2 GOVERNO MUNICIPAL

Ofertar servigos da Prefeitura Municipal de Curitiba a populagdo, nas Ruas da

Cidadania, de forma agil e desconcentrada

Inovar o Sistema Integrado de Atendimento ao Cidaddo - SIAC e o Guia de
Servigos, com a finalidade de agilizar o acesso da populagdo aos servigos ofertados pelo
Municipio de Curitiba, bem como, proporcionar ao servidor, a possibilidade de realizar

suas atividades com maior efetividade.

8.4.3 PLANEJAMENTO, FINANCAS E ORCAMENTO

Atuar com prudéncia fiscal, qualidade no uso do dinheiro publico e

transparéncia

8.5 INDICADOR DE PROGRAMA — PPA

INDICADOR
Resultado Financeiro Acumulado do Exercicio

DESCRICAO
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O resultado financeiro acumulado do exercicio corresponde a diferengca entre o
somatorio dos ingressos or¢gamentarios de recursos livres e dos dispéndios or¢amentarios
e extra orgamentarios

FORMULA
Resultado financeiro acumulado do exercicio= (Receitas-Despesas +w)/Receitas

Sendo que w: (+/-) Interferéncias Financeiras (+) Cancelamentos de restos a Pagar (+/-)
Inscrigdo/Baixa de Realizavel por Cisdo, Fusdo ou Extingdo (+/-) Despesas N3o
Empenhadas (+/-) Superavit/Déficit do Exercicio Anterior (-) Total do Ativo Realizavel.

FONTE DE DADOS / MEIOS DE VERIFICAGAO

Prefeitura Municipal de Curitiba/ Secretaria Municipal de Planejamento, Financas e
Orcamento/Departamento de Contabilidade.

MEIQS DE VERIFICAGAO: Acompanhamento das movimentagdes dos recursos (Fontes
Livres) ndo vinculados a programas, convénios, operagoes de crédito e Regime Préprio
de Previdéncia Social.

FREQUENCIA DE ATUALIZACAO
Anual

ORGAO RESPONSAVEL PELA AFERICAO
Secretaria Municipal de Planejamento, Financas e Orgamento

UNIDADE DE MEDIDA
%

VALOR INICIAL (VO) DATA VO
26,10% Dezembro de 2020
META

Manter o resultado financeiro acumulado positivo.

RESUMO DO PLANO DE AGAO

Em sintese o Plano de Ag¢do contempla:

As agOes necessarias a realizagdo de concursos publicos
Requalificagdo das Ruas da Cidadania, reestruturagdo dos Espagos Cidaddo e
evolugdo da plataforma do Sistema de Integrado de Atendimento ao Cidaddo-

SIAC, para a melhoria dos servigos ofertados pela PMC a populagao.
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Encaminhamentos que buscam consolidar pratica de responsabilidade fiscal,
avaliagdo e agilidade no atendimento aos cidaddos, nos servigos relacionados a
tributagdo e gestdao administrativa da Prefeitura

Planejar e executar a politica financeira e tributaria do Municipio, promovendo
o equilibrio entre a receita e a despesa

Garantir o desenvolvimento da Cidade e a qualidade na prestagdo dos servigos,
através da modernizagdo administrativa

Orientar e assessorar a administragdo publica municipal

Manter o registro e os controles contabeis da administragao financeira

A regularizagdo dos processos de dagdo em pagamento

Monitoramento e acompanhamento dos recursos repassados a titulo de
garantia e honra de avais. (incluido pelo FEOR, tendo em vista a agdo 2242)
Efetuar participagdo aciondria em empresas de economia mista.

Efetivar a Politica de Promoc3do da Igualdade Etnico-Racial intersetorialmente,
considerando a transversalidade do tema com alcance das metas pactuadas
pelas Secretarias e Orgdos Municipais, voltadas para a populagdo Negra (preta e
parda), Indigena e Cigana

Contribuir para a garantia de acesso aos direitos fundamentais da populagdo
Negra (preta e parda), Indigena e Cigana, promovendo a inclusdo integral e
igualdade social

Promover os Direitos Humanos através de A¢Ges Afirmativas de valorizagdo da
populagdo Negra (preta e parda), Indigena e Cigana; e demais grupos étnicos
Enfrentar e combater o racismo, a discriminagdo, preconceito e todas as formas
de violéncia contra a populagdo Negra (preta e parda), Indigena e Cigana; e
demais grupos étnicos

Oferecer capacitagdo e formagdo dos servidores e assessoria da gestdo publica

sobre atendimento a mulheres em situagdo de violéncia
PRIORIDADES

. Realizagdo de concurso publico para a Guarda Municipal e servidores da
Secretaria Municipal da Educagdo

. Requalificacdo das Ruas da Cidadania
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Garantia da a gestdo de atendimento ao cidaddo

Consolidagdo a Lei de Responsabilidade Fiscal

Prospeccdo de novos modelos de investimento/captagdo de recursos
Processos de tributagdo revisados

Fluxos de gestdo financeira organizados

Recursos apontados para cobertura do déficit atuarial no Regime Préprio
de Previdéncia Social

METAS
e Realizar 4 Concursos publicos
e Trabalhar para que 100% das Ruas da Cidadania recebam investimentos de
requalificacdo
e Viabilizar 100% de entrega dos produtos desenvolvidos, vinculados ao SIAC,
que receberam inovagées tecnoldgicas
e Manter o indice de endividamento do Municipio abaixo da mediana
nacional das capitais (26,40%)
e Manter o indice de gastos com pessoal abaixo do limite de alerta (54%)
e Manter o indice de autonomia fiscal acima da mediana nacional das capitais
(43,0%)
ACOES ORCAMENTARIAS
PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE - 0007
ACAO DESCRICAO ORGAO PPA
EXECUTOR
1144 | PARTICIPAGAO ACIONARIA EM EMPRESAS DE EGM Objetivo 8.4.2
ECONOMIA MISTA - CDC
1145 | AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E SMAP Objetivo 8.6
MATERIAL PERMANENTE - SMAP
1146 | AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E IPPUC Objetivo 8.6
MATERIAL PERMANENTE - IPPUC
1147 | CONSTRUGAO E AMPLIACAO EM PROPRIOS IPPUC Plano de agdo 8.6
MUNICIPAIS - IPPUC
1148 | AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E IMAP Objetivo 8.6

MATERIAL PERMANENTE - IMAP
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1149 | CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA EM IPMC Plano de ag3o
PROPRIOS MUNICIPAIS - IPMC

1150 | AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E IPMC Objetivo 8.6
MATERIAL PERMANENTE - IPMC

1151 | REGULARIZAGAO DE PROCESSOS EM DAGAO DE EGM Objetivo 8.6
PAGAMENTO

1152 | REFORMAS E ADAPTAGOES EM PROPRIOS SMOP Objetivo 8.4.2
MUNICIPAIS - SMOP

1153 | ATUALIZAGAO E IMPLANTAGAO DE ATIVOS DE REDE, SMAP Introdug&o do
SISTEMAS E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - programa
GOVERNO ELETRONICO

1154 | MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA E SMAP Introdug&o do
QUALIDADE DA GESTAO PUBLICA - ATIVOS DE programa
INFORMATICA

1155 | AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E PGM Objetivo 8.6
MATERIAL PERMANENTE - FEPGM

1156 | ATUALIZAGAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO - GM SGM Objetivo 8.4.2

1157 | ELABORAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - IPPUC Introdug&o do
VIVA CURITIBA TRANSPARENTE programa

1194 | AQUISICAO DE AREAS PARA IMPLANTACAO DE SMAP Objetivo do
PROJETOS DE INTERESSE DO MUNICIPIO Programa

1205 | AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E SMCS Objetivo 8.6
MATERIAL PERMANENTE - SMCS

1206 | AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E PGM Objetivo 8.6
MATERIAL PERMANENTE - PGM

1207 | AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E SMF Objetivo 8.6
MATERIAL PERMANENTE - SMF

2067 | DIVULGAGCAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E SMCS Objetivo 8.6
EDUCATIVAS DE UTILIDADE PUBLICA - SMCS

2159 | PROMOGAO DAS ATIVIDADES DOS GABINETES DO SGM Objetivo 8.6
PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

2160 | CONSERVACAO E MANUTENGAO DOS PROPRIOS SMOP Objetivo 8.4.2
MUNICIPAIS DE USO ADMINISTRATIVO

2161 | MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, PGM Objetivo 8.6
VOLTADA AO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
JURIDICAS

2162 | DIVULGAGAO DAS AGOES DE GOVERNO E SMCS Objetivo 8.6
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - SMCS

2163 | IMPLEMENTAGAO E MONITORAMENTO DA POLITICA SMAP Objetivo 8.6

DE GESTAO ADMINISTRATIVA, DO PATRIMONIO
PUBLICO, DA LOGISTICA, DO TRANSPORTE INTERNO
E DA CONTRATAGAO ESTRATEGICA DO MUNICIPIO
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2164 | PROMOGAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, SMAP Plano de ag&o 8.6
CONFORME LEGISLAGAO EM VIGOR - SMAP

2166 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SMAP Plano de ag&o 8.6
PAGAMENTO DOS SERVIDORES A DISPOSICAO DE
ORGAOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

2167 | EXECUGAO DOS PROGRAMAS VOLTADOS A SAUDE SMAP Plano de ag&o 8.6
OCUPACIONAL DO SERVIDOR

2168 | CONTRIBUIGAO PATRONAL DO PLANO DE SMAP Plano de ago 8.6
ASSISTENCIA SOCIAL E DE SAUDE DOS SERVIDORES
DA AREA DE SAUDE

2169 | GESTAO E ADMINISTRACAO DA POLITICA SMF Objetivo setorial
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO 8.4.3

2170 | MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - IMAP IMAP Plano de ag&o 8.6

2171 | PROMOGAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, IMAP Plano de agéo 8.6
CONFORME LEGISLAGAO EM VIGOR - IMAP

2172 | PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO, IMAP Plano de agdo
CAPACITAGAO E FORMAGAO DOS SERVIDORES E
ASSESSORIA DA GESTAO PUBLICA

2173 | MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - GM SGM Objetivo 8.4.2

2174 | ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE IPMC Plano de ago 8.6
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, CONFORME
LEGISLAGAO EM VIGOR

2175 | MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - IPMC IPMC Plano de ag&o 8.6

2177 | PAGAMENTO DE TARIFAS E OUTRAS DESPESAS EGM Objetivo 8.4.3
OPERACIONAIS

2179 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SGM Objetivo 8.4.2
PAGAMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CURITIBA - GM

2180 | CONTRIBUICAO PATRONAL DOS SERVIDORES SMAP Plano de ag&o 8.6
INATIVOS, PENSIONISTAS E OUTROS, CONFORME
LEGISLACAO EM VIGOR

2181 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE IMAP Plano de ag&o 8.6
PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO INSTITUTO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

2183 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE IPMC Plano de ag&o 8.6
PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
CURITIBA

2186 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PGM Plano de ago 8.6
PAGAMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CURITIBA - PGM

2187 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SMCS Plano de ago 8.6

PAGAMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CURITIBA - SMCS
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2188 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SMAP Plano de ag&o 8.6
PAGAMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CURITIBA - SMAP

2190 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SMF Objetivos 8.4.3
PAGAMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CURITIBA - SMF

2191 | MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL -SMCS SMCS Plano de agdo 8.6

2192 | MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL -SMAP SMAP Plano de agéo 8.6

2194 | MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL -SMF SMF Objetivo setorial

8.4.3

2196 | PREMIAGAO DOS PROCURADORES EM EXERCICIO PGM Plano de ag&o 8.6
EFETIVO POR ATIVIDADE JURIDICA, DECORRENTE DA
ARRECADACAO DE ACOES JUDICIAIS DE TRIBUTOS
INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA

2197 | REALIZAGCAO DE ESTUDOS E PROJETOS PARA SMAP Plano de agdo 8.6
VIABILIZAGAO DE CONCESSOES E PARCERIAS
PUBLICO-PRIVADAS

2198 | APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO SMAP Plano de ago 8.6
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

2199 | COORDENAGAO E CONTROLE DA TECNOLOGIA DA SMAP Plano de ag&o 8.6
INFORMAGAO MUNICIPAL

2200 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE SMAP Plano de ago 8.6
PAGAMENTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CURITIBA - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

2202 | PROMOGAO DA POLITICA VOLTADA AS ACOES DE SGM Plano de ag&o 8.6
ACESSO AOS DIREITOS HUMANOS

2210 | APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO IPPUC Plano de agéo 8.6
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - IPPUC

2211 | APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO IMAP Plano de ago 8.6
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - IMAP

2212 | APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO IMT Plano de ag&o 8.6
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - IMT

2213 | APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO FCC Plano de ago 8.6
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FCC

2214 | APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO FAS Plano de ag&o 8.6
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FAS

2215 | APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO IPMC Plano de ag&o 8.6
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - IPMC

2228 | ATENDIMENTO DE DESPESA COM ESTAGIARIOS DO IMAP Plano de agéo 8.6
MUNICIPIO

2235 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES QUE GM Objetivo 8.4.2
ATUAM NO INTERESSE DO MUNICIPIO

2235 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES QUE SMF Objetivo 8.4.3

ATUAM NO INTERESSE DO MUNICIPIO
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2235

TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES QUE EGM Objetivo 8.4.3
ATUAM NO INTERESSE DO MUNICIPIO

2240

APORTES DE RECURSOS PARA ATENDIMENTO DO SMAP Plano de agdo 8.6
ATIVO GARANTIDOR E PROGRAMAS DO ICS

2242

APORTES DE RECURSOS A TITULO DE GARANTIA DE SMAP Objetivo 8.4.1
FINANCIAMENTO CONCEDIDO A SOCIEDADE
GARANTIDORA DE CREDITO

2248

MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL DA SGM Plano de agdo 8.6
SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE ASSUNTOS
METROPOLITANOS

6020

DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE IMAP Plano de ag3o 8.6
ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE -
IMAP

8.10 RECURSOS

Tipo/Categoria Econémica Valor 2022 (R$) Valor 2023 - 2025 (RS)
Despesas correntes 2.883.728.000,00 9.487.011.000,00
Despesas de capital 31.594.000,00 88.642.000,00
Valores globais do Programa 12.490.975.000,00

8.11 RELACAO COM OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

16 PAL JUSTICA 17 PARCERIAS £ MEIOS

EIRSTITUNCOES DE IMPLEMENTAGAO
FORTES

CONCURSO ASSISTENTE RUAS DA CIDADANIA REQUALIFICADAS
PUBLICO DA VIRTUAL CRIADA ———
SECRETARIA

MUNICIPAL DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL
EDUCAGAD MUNICIPAL, CONSOLIDADA

[
V I va DEFESASOCIAL
Curitiba g
Tl'anspa rente CIDADEOD

INTEG RA(;:’-'\O DE MODULO DE ESTOQUE

CONCURSO PROCESSOS
PUBLICO DA TRIBUTARIOS
SECRETARIA REVISADOS

ATENDIMENTO AQ
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CAPITULO 9 - PROGRAMA LEGISLATIVO MUNICIPAL

9.1 COORDENAGAO

Camara Municipal de Curitiba

Presidente: Tico Kuzma

12 Vice-Presidente: Alexandre Leprevost
22 Vice-Presidente: Tito Zeglin

12 Secretaria: Flavia Francischini

22 Secretaria: Professora Josete

32 Secretdrio: Professor Euler

49 Secretdrio: Mauro Ignacio

Diretora Geral: Jussana Marques

Elaboragdo: Aline Bogo - Diretora Contabil-Financeira

Thiago Soares Pinto - Assessor de Projetos e Gestdao

9.2 OBIJETIVO DO PROGRAMA

Viabilizar o cumprimento da Missdo da Camara Municipal de Curitiba, qual seja
representar o cidaddo curitibano e defender os interesses da sociedade, elaborando e
fiscalizando o cumprimento das leis e os atos do Poder Executivo, buscando o
fortalecimento da democracia e o desenvolvimento de nossa Cidade com justica social

e sustentabilidade.

9.3 PROPOSITO ORGANIZACIONAL
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Trabalhar incansavelmente para contribuir com a transformacao positiva de

nossa sociedade e o fortalecimento da democracia.

9.4 OBIJETIVOS SETORIAIS

9.4.1 LEGISLAGAO E FISCALIZACAO
i Produzir normas que atendam as demandas sociais, politicas e
econOmicas da cidade e dos cidaddos;
ii Implantar modelos e processos para aprimorar o0 monitoramento

da execugdo das politicas publicas da cidade de Curitiba.

9.4.2 ADMINISTRACAO E GESTAO
i Aprimorar 0s mecanismos de planejamento, gestio e
monitoramento das agdes e projetos da Camara Municipal;
ii Modernizar os sistemas e modelos de gestdo administrativa e
financeira;
iii Valorizar e fortalecer o papel e a atuagdo do servidor;
iv Promover o aprimoramento constante da estrutura fisica da

Camara Municipal.

9.4.3 FORMAGAO E CIDADANIA
i Promover a capacitagdo e o aperfeicoamento continuado dos
servidores;
ii Implantar e aprimorar constantemente mecanismos e programas
que viabilizem e estimulem a participagdo social;
iii Promover a recuperagdo, preservagao e a divulgacdo da memdria

histdrica da Camara Municipal-

9.5 RESUMO DO PLANO DE ACAO
O Programa Legislativo Municipal contempla dois eixos de atuagdo, sendo um

voltado ao publico interno do 6rgao, e outro voltado ao publico externo. No eixo interno,
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o 6rgdo planeja a qualificagdo de suas estruturas fisicas por meio de reformas,
ampliacbes e/ou construgbes que atendam as demandas atuais e futuras para o
funcionamento administrativo, legislativo e parlamentar da Camara Municipal. Planeja,
ainda, a implantagdo de projetos que promovam a qualificagdo e o empoderamento do
servidor em prol do desenvolvimento do sentimento de pertencimento, permitindo o
alcance de melhores resultados no trabalho prestado e na qualidade de vida de cada
individuo que integre o 6rgdo legislativo. Serdo desenvolvidas, ainda, acGes de
aprimoramento tecnoldgico mantendo o Poder Legislativo de Curitiba como referéncia
para outros municipios nos aspectos de gestdao administrativa e tramitagdo legislativa.
Por fim, a Camara manterd, de forma complementar ao Plano Plurianual, seu
Planejamento Estratégico Decenal, contendo as principais estratégias de cada setor para
mitigacdo dos riscos e dificuldades levantados nas analises situacionais do érgao, bem
como para fortalecer os elementos de destaque e relevancia no funcionamento

institucional.

Ja no que tange ao eixo externo, pretende-se o aprimoramento constante da
atuacdo legislativa dos parlamentares, e o fortalecimento e a ampliagdo da participagdo
social nas sessGes plenarias, audiéncias e consultas publicas, ressignificando o papel do
Poder Legislativo na vida do cidaddo. Planeja-se, ainda, a preservagdo histérica e a
divulga¢do da memdria da Camara Municipal, dando énfase a fundagdo da cidade de
Curitiba e a relevancia dos debates realizados ao longo da histéria do municipio e que
contribuiram para a relevancia politica e para a qualidade de vida da cidade. Através da
Escola do Legislativo, serdo realizadas a¢bes que permitam o entendimento e a
valorizagdo do conceito de cidadania e democracia pelos cidaddos, contribuindo com a

participagdo social na vida politica da cidade.

9.6 PRIORIDADES
9.6.1 Reforma e aprimoramento das instalagbes existentes no Legislativo
Municipal;
9.6.2 Construcdo ou ampliagdo da sede do Poder Legislativo para atendimento

das demandas atuais e futuras do érgao;
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9.6.3 Reorganizagdo da Controladoria do Legislativo, para contemplar a criagdo
e implantagdo do Programa de Compliance e Integridade do Legislativo
Municipal;

9.6.4 Reestruturagdo do Plano de Carreira dos Servidores da Camara Municipal
de Curitiba, visando ao reconhecimento e ao fortalecimento da atuagdo do
servidor;

9.6.5 Desenvolvimento de estudos e iniciativas para reforcar o quadro de
servidores devidamente qualificados para o atendimento pontual ou continuo
das demandas do Legislativo Municipal;

9.6.6 Planejamento para recomposi¢do do quadro funcional em razdo de
aposentadorias e abandono da carreira;

9.6.7 Manutencgdo da atualizagdo e evolu¢do tecnoldgica dos equipamentos e
softwares da Camara Municipal de Curitiba;

9.6.8 Desenvolvimento, regulamentagdo e aplicagdo de novos modelos de
trabalho, como o trabalho remoto, otimizando a realizagdo das atividades e a
utilizacdo dos recursos publicos;

9.6.9 Ampliagdo da atuagdo da Escola do Legislativo para estimular e fortalecer
a qualificagdo dos servidores e desenvolver a formagdo cidada da sociedade;
9.6.10 Ampliagdo da participagdo popular através de Audiéncias e Consultas
Publicas, da manuteng¢do da transmissdo das sessGes e audiéncias por meio
online e da implanta¢do de programas que promovam a descentralizacdo da
atuacdo legislativa;

9.6.11 Reorganizacdo do Servigo de Informagdo ao Cidaddo e da Ouvidoria do
Legislativo, unificando o atendimento do cidaddo em uma central Unica;

9.6.12 Implementagdo de projeto visando a recuperagdo, conservagdo e
divulgagdo da memdria histérica da Camara Municipal de Curitiba;

9.6.13 Requalificagdo do Sistema de Proposi¢des Legislativas para facilitar a
compreensao e o uso pelos cidadaos;

9.6.14 Desenvolvimento e veiculagdo de campanhas e a¢es de comunicagdo
visando a aproximacgdo entre a Camara Municipal e a sociedade, bem como a

compreensdo quanto ao papel do Poder Legislativo Municipal.
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9.7 VISAO ORGANIZACIONAL
Ser reconhecida nacionalmente, até 2031, pela exceléncia em sua atuagao

legislativa independente, transparente e com ampla participagdo dos cidadaos.

9.8 ACOES ORCAMENTARIAS

PROGRAMA LEGISLATIVO MUNICIPAL - 0008

1158 | AQUISIGAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL cMmC Prioridades 9.6.7
PERMANENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA

1159 | EXECUGAO DE REFORMAS E MELHORIAS NOS PROPRIOS DO cMmC Prioridades 96.1
LEGISLATIVO MUNICIPAL

1210 CONSTRUGAO OU AMPLIAGAO DA SEDE DO PODER cMC Prioridades 9.6.2
LEGISLATIVO

2203 | MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL DO PODER cMmC Resumo plano de
LEGISLATIVO acdo 9.5

2204 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES POLITICO- cMmC Resumo plano de
PARLAMENTARES acd09.5

2206 | MANUTENGAO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO cMmC Resumo plano de

acdo 9.5

9.9 RECURSOS

Tipo/Categoria Econdmica Valor 2022 Valor 2023 - 2025
Despesas correntes 148.228.000,00 506.653.000,00
Despesas de capital 8.500.000,00 45.000.000,00
Valores globais do Programa 708.381.000,00
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CAPITULO 10 - INVESTIMENTOS

A prefeitura de Curitiba tem conseguido manter o equilibrio fiscal entre a
receita e a despesa mesmo diante do impacto da crise econdmica no Brasil. Essa
conquista deve-se ao esfor¢o na redugdo das despesas e na reestruturagdo da
administragdo tributaria com o intuito de coibir a sonegagdo e aumentar a arrecadagado
de receitas tributarias (préprias). Com essas medidas o Municipio pode responder a crise
ampliando a prestac¢do de servigos essenciais, criando mecanismos de apoio a pequenos
negadcios e ainda ampliando os investimentos em infraestrutura e melhorias na cidade.

Mantendo-se na posi¢cdo de 52 maior economia do pais, de acordo com o
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2018), Curitiba também investe na
modernizagdo administrativa para propiciar um melhor atendimento ao publico, por
meio das novas formas de recep¢do das demandas do cidaddo/contribuinte/empresa.
Por outro lado, os mecanismos de arrecadagao eficientes resultam no incremento das
receitas proprias, gerando assim, mais autonomia e governabilidade dos recursos.

Atualmente, Curitiba possui uma carteira de 23 contratos de operagdes de
crédito sendo que alguns ja estdo em fase de amortizagdo. Aquelas que estdo em
andamento ou em contratagdo somam mais de RS 1,5 bilhdo de reais para
investimentos.

Em execugdo ou em contratagdo, temos os seguintes contratos:

e Agéncia Francesa de Desenvolvimento (AFD), destinada ao projeto
Gestdo de Risco Climatico Bairro Novo do Caximba que prevé um
conjunto de intervengdes voltadas a adaptagdo as mudangas climaticas
e a recuperagdo socioambiental, tendo como ponto de partida a
realocacdo de familias que ocupam uma area no bairro do Caximba de
forma irregular e encontram-se em situagdo de risco e vulnerabilidade
social e ambiental;

e Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), destinados a
execu¢do do Projeto Aumento da Capacidade e Velocidade da Linha

Direta Inter 2, que é responsavel pelo deslocamento de
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aproximadamente 91mil pass./dia. O objetivo deste projeto é recuperar
parte velocidade inicial que era de 32km/h. Espera-se que com estas
intervengBes previstas no projeto haja uma melhoria na qualidade do
servico ofertado e a consequente recuperagdo dos passageiros do
sistema uma vez que a proposta estd diretamente ligada a otimizagao,
ampliacdo e requalificagdo da infraestrutura de transporte publico;

e Caixa Econdmica Federal no ambito do Programa de Financiamento
para Infraestrutura e Saneamento — FINISA, destinados a obras e
servigos de infraestrutura urbana e equipamentos publicos, bem como
a elaborac¢do de estudos, projetos e planos para mobilidade urbana
integrada e transporte.

e New Development Bank — NDB, destinados para a implantagdo de
melhorias na infraestrutura viaria dos Eixos Leste/Oeste e Sul, cuja

operacdo de crédito ja esta autorizada e em vias de contratagdo.

Com a aprovacgdo do Plano de Mitigagdo e Adaptagdo as Mudangas Climaticas -
PlanClima de Curitiba, pelo Decreto n2 1670 de 11 de dezembro de 2020, Curitiba estd
consolidando os compromissos assumidos no Acordo de Paris sobre Mudanga do Clima,
na Agenda 2030 de Desenvolvimento Sustentdvel e na Carta de Compromisso da Cidade
de Curitiba da Rede C40 de Grandes Cidades para Lideranga do Clima. Assim, Curitiba
poderd usufruir das oportunidades e mecanismos de apoio aos paises em
desenvolvimento que poderdo resultar em transferéncias de tecnologia e aportes
financeiros. Para o periodo da vigéncia deste PPA, estdo previstas a¢Ges de curto, médio
e longo prazo balizadas por esses compromissos com foco especial em obras de

melhoria na infraestrutura de mobilidade e drenagem.

Para o periodo de 2022-2025 estdo previstos recursos no total de
R$ 2.426.275.000,00 para investimentos, sendo que esses recursos tendem a aumentar

a medida que as negocia¢des que o Municipio vem realizando se concretizem.
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ANEXO Il - OPERACOES ESPECIAIS E RESERVA DE
CONTINGENCIA
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OPERAGOES ESPECIAIS E RESERVA DE CONTINGENCIA

O Programa de OperagGes Especiais corresponde ao detalhamento da fungdo
Encargos Especiais, contendo despesas com pagamento de Sentencas Judiciais,
Amortizagdo, Juros e Encargos da Divida Publica Interna e Externa, PIS/PASEP entre
outras e a Reserva de Contingéncia.

0000 - PROGRAMA DE OPERACOES ESPECIAIS
Orgdo Gestor: - Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Orgamento- SMF
Objetivo geral: Realizar despesas que ndo contribuam para a manutengdo das a¢des de

governo, das quais ndo resulte um produto e ndo gerem contraprestacdo direta sob a
forma de bens e servigos.

Recursos:
Tipo/Categoria Econémica Valor 2022 (R$) Valor 2023 - 2025 (RS)
Despesas Correntes 210.961.000,00 671.133.000,00
Despesas de Capital 263.841.000,00 683.819.000,00
Valores Globais do Programa 1.829.754.000,00

9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Orgdo Gestor:  Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Or¢amento — SMF
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Curitiba - IPMC

Objetivo geral: Reservar recursos orgamentdrios para atendimento do desequilibrio
entre a receita e a despesa publica, de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos. A Reserva do RPPS corresponde ao superdvit gerado pela diferenga
entre a Receita Prevista e as Despesas Previdenciarias Fixadas e sera utilizado para
pagamentos previdencidrios futuros.

Recursos:
Tipo/Categoria Econdmica Valor 2022 (RS) Valor 2023 - 2025 (R$)
Reserva de Contingéncia 73.415.000,00 232.621.000,00
Reserva do RPPS 5.961.000,00 195.634.000,00
Valores Globais do Programa 507.631.000,00
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ANEXO Il - FALA CURITIBA CONSULTAS PUBLICAS
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FALA CURITIBA 2021

CONSULTAS PUBLICAS PARA A DEFINICAO DAS PECAS ORGAMENTARIAS

O Fala Curitiba nasceu em 2017 com o objetivo de inovar na maneira de ouvir a

populagdo sobre as prioridades da Administragdo Municipal.

Buscando qualificar a participagdo, em comparagdo a anos anteriores, junto ao
processo de escuta foi viabilizada a explicagdo sobre como acontece o planejamento
orcamentario dos governos. As diferencgas entre Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orgcamentdrias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA) foram apontadas de maneira
didatica para que o cidaddo soubesse como comunicar sua necessidade, no momento

correto.

Além desses direcionamentos, o fluxo do Programa levava a priorizagdo por
consenso, quando técnicos das politicas publicas mediavam as conversas dos grupos de
interesse para determinar, no maximo, 3 prioridades coletivas de um conjunto de

diversas demandas individuais.

Com reunides presenciais e participagdo virtual, durante os trés primeiros anos,

o Programa foi crescendo em adesdo, importancia e credibilidade.

Em 2020, a Pandemia de COVID-19 imp0s o desafio de continuar crescendo e
adaptar o formato, até aquele momento, estabelecido. Neste ano as reuniGes
presenciais ndo puderam acontecer e o processo de priorizagdao passou a ser virtual,

determinado somente pela quantidade de indicagdes sobre uma mesma demanda.

Em 2021, ainda impactado pelas adaptacBes necessarias, o Fala Curitiba
organizou a possibilidade de escuta para a formulagdo do PPA 2022-2025, da LDO 2022

e a da LOA 2022 em formato renovado.
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PLANO PLURIANUAL 2022-2025 e LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

2022

O formato de participacdo para as Consultas Publicas do PPA 2022-2025 e LDO
2022, em 2021, aconteceu simultaneamente e foi organizado para disponibilizar
diferentes canais de registro de demandas individuais e ampliar o acesso de diferentes
publicos. A participacdo pdde ser registrada pelo portal fala.curitiba.pr.gov.br, por
formularios disponiveis nas Administragcdes Regionais e também pelo aplicativo de

mensagens Whatsapp, no periodo de 12 a 30 de margo.

Houve ampla divulgagdo das formas de participagdo, incluindo a disseminagdo

de cards individualizados por regional em redes sociais.

Durante o processo vigente, também aconteceram reunides virtuais abertas,
realizadas pelas AdministracSes Regionais, com informagGes sobre o programa e as

formas de envolver a comunidade.

Foram, ainda, disponibilizados videos explicativos sobre o processo de Consulta
Plblica, bem como uma fala do Prefeito Rafael Greca convidando a populagdo para

participar.

Para detalhamento, ha um site que explica todas as fases de elaboragdo das
pecas orgamentarias, bem como presta contas dos processos anteriores -

consultaspublicas.curitiba.pr.gov.br

Com a suspensdo do atendimento presencial nas Administragdes Regionais até

o dia 28 de margo, o prazo da consulta foi estendido para o dia 16 de abril.

ON-LINE

Acessando o portal pelo enderego fala.curitiba.pr.gov.br, o cidaddo cadastrava
seus dados pessoais. Caso ja cadastrado na plataforma, a inser¢do do CPF e senha ja

oportunizava acesso direto.
A primeira participagao era para priorizar agées ao PPA 2022-2025.

Na sequéncia, o cidaddo fazia a opgdo da Regional que desejava e era, entao

direcionado a optar por uma das 20 areas tematicas: Assisténcia Social, Cultura, Direitos
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Humanos, Educa¢do, Esporte e Lazer, Fiscalizagio e controle urbano,
Habitacdo/Regularizacdo, Manutencdo da cidade, Meio Ambiente, Melhor atendimento
ao cidaddo, Oportunidade de negdcios e emprego, Pavimentagdo, Saude, Seguranga,
Seguranga Alimentar e Nutricional, Transito e mobilidade, Transporte coletivo,

Turismo/atragdo de negdcios, Prevengdo ao uso de drogas ou Limpeza e coleta de lixo.
No final, era convidado a participar da Consulta para a LDO 2022.

Novamente, o cidaddo fazia a opgdo da Regional que desejava e optava por
uma das 15 Politicas Publicas: Assisténcia Social, Cultura, Direitos Humanos, Educacdo,
Empreendedorismo, Esporte e Lazer, Habitagdo, Meio Ambiente, Obras Publicas, Salde,
Seguranga, Seguranca Alimentar e Nutricional, Transito, Transporte ou Urbanismo. Estas

areas apresentavam 58 subtemas que eram as alternativas para suas indicagées.

Por exemplo, se escolhesse a area de Obras Publicas, os subtemas

disponibilizados eram: lluminagdo Publica, Pontes e Drenagem e Pavimentagdo.

Era possivel participar em mais de uma Regional.

FORMULARIOS IMPRESSOS

Como inovagdo ao processo e na tentativa de ampliar a participacdo dos
cidaddos que tem dificuldade de acessar a plataforma online, foram disponibilizados
formularios impressos, distribuido pelas Administragcdes Regionais e em equipamentos

publicos.

A face frontal trazia o cadastro idéntico ao da plataforma on-line e oportunizava
a escolha de 03 opgdes, das 20 disponiveis, para priorizar dreas tematicas do PPA 2022-
2025. No verso, estavam as 15 Politicas Publicas, com os 58 subtemas que possibilitavam

a escolha prioritaria de 05 para a composigdo da LDO 2022.

Preenchidos, os formuldrios eram entregues nas Administragdes Regionais,
repassados ao Instituto Municipal de Administragdo Publica e cadastrados no sistema

on-line.
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APLICATIVO DE TROCA DE MENSAGENS

Ainda como esfor¢o de ampliar e garantir acesso a um nimero cada vez maior

de cidaddos, existia a possibilidade de registrar a participacdo via Whatsapp.

Da mesma maneira que nos outros canais, ao mandar uma mensagem ao
numero (41)9876-2903 (Central de Relacionamento da Prefeitura Municipal de
Curitiba), era necessario ir respondendo questdes que preenchiam um cadastro, para

na sequéncia, escolher as 03 prioridades do PPA e os 05 subtemas da LDO.

Em intervalos de tempo especificos, a Central de Relacionamento produzia
relatérios com os dados de participagdo que, assim como os formuldrios impressos,

eram cadastrados no sistema on-line pelo Instituto Municipal de Administragdo Publica.

RESULTADO DA PARTICIPACAO PARA COMPOSICAO DO PPA 2022 2025

As indicagdes foram computadas separadamente (PPA e LDO) e ao final do

processo da consulta, obteve-se um extrato das prioridades.

7.145 cidadaos contribuiram com suas indicagOes para o PPA 2022-2025. Destes,
2.038 registraram sua participagdo on-line, 4.947 através dos formularios

disponibilizados e 160 através do Whatsapp.

Esses diferentes canais somaram 22.764 escolhas para a cidade como um todo,
mas também, foi possivel mapear a participagdo para cada uma das 10 Regionais de

Curitiba.

Contabilizando a participagdao das 10 Regionais, as maiores indicagdes da
populagdo, agrupadas por area tematica foram, investimentos em Saude, Seguranga
Publica, Pavimentagdo, Educagdo e Oportunidades de negdcios e empregos, conforme

grafico abaixo que apresenta o numero total de indicagdes.

GRAFICO 01: AGRUPAMENTO POR AREA TEMATICA NA CONSULTA PUBLICA PARA O PPA 2022 2025
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Saide 3590

Segurana Piblica 3371

Pavi - 2548

Educacdo 2461

Oportunidades de negécios e de emprego 1235

Transito e Mobilidade 1187
Assisténcia Social 1136
Manuteng3o da cidade 959
Meio Ambiente  IEG—S 005
Esporte e Lazer IEEG————— 703
Habitagdo/Regularizacio  INEEG—S 792
Transporte Coletivo NG 724
Prevencdo ao uso de drogas IR 639
Melhor atendimento ao cidado 432
Fiscalizago e controle urbano NN 426
Limpeza e coleta de lixo S 410
Direitos Humanos N 369
Cultura 317
Seguranca Alimentar e Nutricional ~I— 264
Turismo/atragdo de negécios NN 156

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.

O grafico 2 apresenta o niUmero de indicagdes em cada Administragdo Regional
de Curitiba.

GRAFICO 02: INDICAGCOES POR REGIONAL NA CONSULTA PUBLICA PARA A PPA 2022 2025

Bairro Novo [ ©76

Boavista [ 3797

Boqueirdo ] 5477
Cajuru . 2514

cc NG 1112

Matriz [ 2065

pinheirinho [N 1256
Portaa ._ 3155

sta.Felicidade [N 1341
Tatuquara I 1341

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.

Ao detalhar o resultado por regional, considerando a area tematica mais
indicada, elucida-se uma cidade de interesses homogéneos, como demonstrado no
quadro abaixo.
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QUADRO 01: 05 PRIORIDADES MAIS INDICADAS, POR REGIONAL, NA CONSULTA PUBLICA PARA O PPA

2022-2025
Ne
REGIONAL AREA TEMATICA INDICACOES
Saude 102
BRIRRC E::j?::ga Publica 35
NOVO " -
Meio Ambiente 47
Esporte e Lazer 46
Sadde 616
Pavimentagdo 506
BOA VISTA | Seguranga Publica 501
Educagdo 424
Transito e Mobilidade 224
Satde 1.027
Seguranga Publica 913
BOQUEIRAO | Educagdo 711
Pavimentagao 697
Oportunidades de negdcios e empregos 332
Saude 378
Pavimentagdo 333
CAJURU Seguranga Publica 304
Educagdo 245
Habitagdo/Regularizagdo 215
Sadde 170
Seguranga Publica 146
CIC Educagdo 139
Pavimentagdo 83
Oportunidades de negdcios e empregos 70
Seguranga Publica 382
Satde 205
MATRIZ Assisténcia Social 174
Educagdo 168
Manutengdo da cidade 156
Sadde 209
Seguranga Publica 181
PINHEIRINHO | Pavimentagdo 142
Educagdo 130
Oportunidades de negdcios e empregos 88
Seguranga Publica 480
Sadde 443
PORTAO | Pavimentagdo 395
Educagdo 277
Transito e Mobilidade 232
Satde 183
saTa_ e P o
FELICIDADE = =
Pavimentagado 141
Transito e Mobilidade 120
Saide 257
Seguranga Publica 231
TATUQUARA | Pavimentagdo 142
Educagdo 141
Oportunidades de negdcios e empregos 73

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.
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FIGURA 01: RESUMO DA PARTICIPACAO NA CONSULTA PUBLICA — PPA 2022 2025

12.199

INDICAGOES PELOS
FORMULARIOS =

10.250

INDICAGOES PELA

INTERNET
320

INDICAGOES PELO

WHATSAPP

71.145
PARTICIPA

RESULTADO DA PARTICIPACAO PARA COMPOSICAO DA LDO 2022

6.058 cidaddos contribuiram com suas indicagdes para a LDO 2022. Destes, 1.741
registraram sua participagdo on-line, 4.176 através dos formularios disponibilizados e

141 através do Whatsapp.

Esses diferentes canais somaram 29.272 escolhas para a cidade como um todo
e as maiores indicagbes da populagdo, agrupadas por Politica Publica foram,
investimentos em Assisténcia Social, Obras Publicas, Saude, Seguranca e Meio

Ambiente, conforme gréfico abaixo que apresenta o niumero total de indicagdes.

GRAFICO 03: AGRUPAMENTO POR AREA TEMATICA NA CONSULTA PUBLICA PARA A LDO 2022
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Assisténcia Social
Obras Publicas
Saude

Seguranga

Meio Ambiente
Educacdo

Esporte e Lazer
Cultura

Transporte
Habitagdo

Transito

Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN)
Direitos Humanos
Empreendedorismo
Urbanismo

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.

S 3085
e 3923
I 3498
I 2927
I 2673
I 2572
ees—— 1451
e 1197
e 1184
e 1170
s 1109

1003

999

645
357

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500

O grafico 4 apresenta o numero de indicagGes em cada Administragdo Regional

de Curitiba.

GRAFICO 04: AGRUPAMENTO DE INDICAGOES POR REGIONAL NA CONSULTA PUBLICA PARA A LDO

2022
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Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.
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Detalhando o resultado, evidencia-se que a Saude teve temas priorizados em 9
das 10 regionais de Curitiba, porém a politica publica de Assisténcia Social obteve o

maior o numero de indicagbes, com destaque na Regional Matriz.

Obras Publicas

também teve énfase nas indicagbes, presente entre os 5 mais apontados nas 10 das

Regionais da cidade.

Em numero de indicagbes se destacam também os temas de Seguranga e

Educacgdo.

O quadro 4 apresenta a quantidade total de indicagdes por Regional e
especificamente os 5 temas mais indicados para cada uma das 10 Regionais.

QUADRO 02: PRIORIDADES APRESENTADAS NAS SUGESTOES - LDO 2022

REGIONAL

BAIRRO NOVO

789 indicagbes

TEMA

POLITICA PUBLICA

Atengdo basica

Saude

Implantagdo e revitalizagdo de areas de lazer - Pragas,
parques e bosques

Meio Ambiente

Atengdo especializada

Saude

Pavimentagdo

Obras Publicas

Educagdo Infantil - CMEIS

Educagdo

REGIONAL

BOA VISTA

TEMA

POLITICA PUBLICA

Pavimentag¢do

Obras Publicas

Atencgdo a urgéncia e emergéncia

Saude

Pontes e drenagem

Obras Publicas

REGIONAL

BOQUEIRAO

42 | Atengdo especializada Saude
5.359 indicagdes | se | Defesa civil municipal - AcBes de seguranca preventiva Seguranca
TEMA POLITICA PUBLICA

Pavimentag¢do

Obras Publicas

Atengdo a urgéncia e emergéncia

Saude

Pontes e drenagem

Obras Publicas

REGIONAL

CAJURU

42 | Educagdo Infantil - CMEIS Educagdo
7.258 indicagdes | se | Guarda Municipal Seguranca
TEMA POLITICA PUBLICA

Pavimentagdo

Obras Publicas

Regularizagdo fundidria de areas ocupadas

Habitagdo

Atencdo especializada

Saude
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42 | Atengdo a urgéncia e emergéncia Saude
3.263 indicagbes | 52 | Atengdo bésica Saude
TEMA POLITICA PUBLICA
REGIONAL 12 | Pavimentagdo Obras Publicas
cic 2¢ | Atengdo especializada Saude
32 | AgBes de prevengdo ao uso de drogas Seguranga
a2 Atencgdo a urgéncia e emergéncia Satde
IR e Assisténcia a crianga e ao adolescente Assisténcia Social
TEMA POLITICA PUBLICA
REGIONAL 12 | Atengdo especial a pessoa em situagdo de rua Assisténcia Social
MATRIZ 2¢ | Defesa civil municipal - A¢des de seguranga preventiva Seguranga
3¢ | AgBes de prevengdo ao uso de drogas Seguranga
42 | Guarda Municipal Segurancga
2.339 indicagdes | se | |juminacdo publica Obras Publicas
TEMA POLITICA PUBLICA
REGIONAL 12 | Pavimentagdo Obras Publicas
PINHEIRINHO 2¢ | Atencgdo especializada Saude
3¢ | Atengdo a urgéncia e emergéncia Saude
42 | Assisténcia a crianga e ao adolescente Assisténcia Social
1.585 indicagbes | so | Atencio basica Saude
TEMA POLITICA PUBLICA
REGIONAL 12 | Pavimentagdo Obras Publicas
PORTAO 2¢ | Atengdo a urgéncia e emergéncia Saude
30 Implantacdo e revitalizacdo de areas de lazer - Pragas, Meio Ambiente
parques e bosques
3.793 indicacdes 42 | AgOes de prevengdo ao uso de drogas Seguranga
52 | Guarda Municipal Seguranca
TEMA POLITICA PUBLICA
REGIONAL 12 | Pavimentagdo Obras Publicas
S 2° | Guarda Municipal Seguranca
FELICIDADE 3¢ | Circulacgdo e sinalizagdo de transito Transito
4° | Atencdo a urgéncia e emergéncia Saude
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1.254 indicagbes 5% | Atengdo bisica Sadde
TEMA POLITICA PUBLICA
REGIONAL 12 | Pavimentagdo Obras Publicas
TATUQUARA 22 | Atengdo especializada Saude
3¢ | Guarda Municipal Segurancga
42 | Atengdo basica Saude
2.369 indicagdes | se | Assisténcia a crianca e ao adolescente Assisténcia Social

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.

RESUMO DA PARTICIPAGAO NAS CONSULTAS PUBLICAS — LDO 2022

FIGURA 02: RESUMO DA PARTICIPACAO GERAL NA CONSULTA PUBLICA - LDO 2022

IM&P

FALA o

[N[1Y] 24741 POLITICAS PUBLICAS
=4 & | MAIS INDICADAS

B ‘ 1° ASSISTENCIA SOCIAL
2° 0BRAS PUBLICAS
1.1/0 14 1 B
o B LTI B2 ° SEGURANGA
0 =TT S 5° MEIO AMBIENTE

fala.curitiba.pr.gov.br

Fonte: IMAP 2021.
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LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2022

A participacdo para as Consultas Publicas da LOA 2022, em 2021, foi dividida
em duas fases e buscou disponibilizar diferentes canais de registro de demandas

individuais e ampliar o acesso de diferentes publicos.
Houve ampla divulgagdo das formas de participagdo:

e Cards para Whatsapp

e SMS

e Banner digital para o site da PMC

e Banner impresso nas regionais

e Ficha impressa

e Convite do Prefeito, por video de Whatsapp

e Mobilidrio Urbano

e Divulgacdo em radio

e Matérias jornalistas em grandes canais

e Divulgagdo nas redes sociais da PMC

e Campanha on-line

e Painéis digitais — midia embarcada

Ainda com objetivo de contribuir para o entendimento de todo o processo, o
site fala.curitiba.pr.gov.br explica todas as fases de elaboragdo das pegas orgamentarias,

bem como presta contas dos processos anteriores.

FASE |

A fase | coletou as sugestdes individuais dos cidaddos , que puderam ser
registradas pelo portal fala.curitiba.pr.gov.br, por formuldrios disponiveis nas
Administragdes Regionais e também pelo aplicativo de mensagens Whatsapp, no

periodo de 10 de maio a 20 de junho.
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ON-LINE

Acessando o portal pelo endereco fala.curitiba.pr.gov.br, o cidaddo cadastrava
seus dados pessoais. Caso ja cadastrado na plataforma, a inser¢do do CPF e senha ja

oportunizava acesso direto.

O cidaddo fazia a opgao da Regional que desejava e era, entdo direcionado a

fazer 05 opgdes em 58 subtemas, dentro das 15 Politicas Publicas.

Existia ainda a possibilidade de detalhar a escolha com mais informag&es ou
registrar sua sugestdo em um espaco para escrita, caso o cidaddo ndo conseguisse

identificar seu desejo nos subtemas disponiveis.

FIGURA 03: TELA DE APRESENTACAO DO PORTAL PARA PARTICIPACAO ON LINE

[‘AM HOME PARTICIPAORS ANTERIORES

Participacdo

Credenciamento: 10/05/2021 & 10/08/2021 .

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021
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FIGURA 04: OPCOES DE ESCOLHAS DENTRO DE CADA POLITICA PUBLICA

OBRAS PUBLICAS

OBRAS PUBLICAS

da Sgua de chuva)

Metdicas/Concreto

sua prorisase. estea entre a5

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021

Era possivel participar em mais de uma regional.

FORMULARIOS IMPRESSOS

Os formularios impressos foram distribuidos pelas Administragdes Regionais e

em equipamentos publicos.

A face frontal trazia o cadastro idéntico ao da plataforma on-line e a identificagdo
da regional em que se pretendia participar. No verso, estavam as 15 Politicas Publicas

com espaco para a explicagdo da sugestdo.
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FIGURA 05: FORMULARIO IMPRESSO

Aqui sua voz é owvida. . N .
Por el dasu parteipazo o Programa Fala uria  Prfera Mstacts

L participagac gl 0:ano que vem. Assim, escolha at 5 temas e explique quais sio as prioridades para a sua regiao.
pode conhecer as prioridades de cada bairmo e ser ainda mais eficiente
nas melhorias para a cidade. Cadastre-se e participe!

cuuR
Home:
0F Data 6 Nasinento:
[ oeP

EDUCACAD
Endeegn “
Estado: Cidade: Baim:
Cellar: Telefone:
Esoolaridade: CIEnsino Fundamental el do Parcipante: (1 Cidagéo ESPORTE

Difsin Mo DOlliderCamuntia
HABTAGID
Do Super Dbt
OServor Pibhen MEID AMBIENTE

E-mal:

OBRAS PUBLICAS
REGIONAL: ‘SAUDE
Dt hon Olfemdrtaoria DE 25/07A 08/08

SEGURANGA
OltoaVita [al PARTICIPE NOVAMENTE,

PARA AJUDAR NA ELEIGAD

00 Bogueirio OPinheiriha DAS 5 PRIORIDADES DA 'SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL (SAN)
[m[ET O3 Sarta Felcidade SUA REGIONAL
ace OTauaa TSI

TRANSPORTE.

fala.curitiba.pr.gov.br

Fonte: SMCS, 2021

Preenchidos, os formularios eram entregues nas Administracdes Regionais, que

eram responsaveis pelo cadastro no sistema on-line.

APLICATIVO DE TROCA DE MENSAGENS

Da mesma maneira que nos outros canais, a0 mandar uma mensagem ao
nimero (41)9876-2903 (Central de Relacionamento da Prefeitura Municipal de
Curitiba), era necessario ir respondendo questdes que preenchiam um cadastro, para

na sequéncia, escolher o subtema e detalhar a sugestdo, se houvesse necessidade.

Em intervalos de tempo especificos, a Central de Relacionamento produzia
relatérios com os dados de participagdo que, assim como os formuldrios impressos,

eram cadastrados no sistema on-line pelo Instituto Municipal de Administragdo Publica.

124



125

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

RESULTADO DA PARTICIPAGAO NA FASE |

95.729 sugestbes cadastradas, sendo 83.613 pelos formuldrios impressos e
11.723 pelo site 393 pelo Whatsapp — resultado derivado da participacdo de 22.568

pessoas.

POLITICAS PUBLICAS

Estratificando o resultado por politica publica, a Saude configura como a mais
sugerida, com 13.836 indicagGes, o que representa 14,45%, seguida por Obras Publicas
(13,61%), Seguranga (13,49%), Educagdo (10,65%) e Transito (7,73%), conforme

demonstrado no grafico abaixo.

GRAFICO 05: POLITICAS PUBLICAS NA CONSULTA PUBLICA PARA A LOA 2022 - FASE |

Assisténcia Social [N 7376
cuttwra [ 2616
Direitos Humanos [ 1593
Educagio NI 10197
Empreendedorismo [N 1864
Esporte e Lazer [N 6279
Habitagso [N 3559
Meio Ambiente I 6686
Obras Publicas [ 13030
sande I 13831

Seguranga i 12922
Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN) 1829
Tréansito 7404
Transporte 5372
Urbanismo 1166
0 5000 10000 1500(

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.

Detalhando ainda mais o resultado a configuragdo de subtemas, nas Politica

Publicas mais demandadas se apresentam da seguinte maneira:
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SAUDE

GRAFICO 06: INDICAGCOES PRIORITARIAS DA SAUDE, NA CONSULTA PUBLICA PARA A LOA 2022 — FASE
|

= Profissionais em nimero
4 suficiente para atendimento a
populagdo

= Ampliar o acesso ao atendimento
especializado

= Campo aberto para escrita

Reforma nas Unidades Bésicas de
Saude

= Manutengdo da Farmécia
Curitibana

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.
Nos 5 subtemas mais demandados da Saude apresenta-se como prioritdria a

necessidade de “Profissionais em numero suficiente para atendimento a populagdo”.

No “Campo aberto para a escrita” eram possiveis solicitaces além das
possibilidades oferecidas como subtemas e o resultado é bastante diversificado — indo
da especificidade como “Instalagdo de uma unidade exclusiva para vacinagdo, na regido
central do bairro Tatuquara”, até as mais genéricas como “Precisa melhorar”. Juntando-
se as semelhantes, por interpretacdo, nenhuma se sobrepde a necessidade apontada

como prioritaria.
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OBRAS PUBLICAS

GRAFICO 07: INDICAGCOES PRIORITARIAS DE OBRAS PUBLICAS, NA CONSULTA PUBLICA PARA A LOA
2022 - FASE |

= Campo aberto para escrita
= Revitalizagdo de rua ja asfaltada

= |mplantagdo de asfalto sobre saibro

Melhorias no sistema de lluminag&o Publica

= Implantagdo de novos pontos e modernizagdo da iluminagdo publica

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.

Em Obras Publicas o “Campo aberto para a escrita” - que somou o maior nimero
de indicagOes — trazia também bastante diversificagdo, e em sua grande maioria, o nome
de ruas para revitalizagdo e implantagdo de asfalto, além de implantagdo de calgadas,
questbes relacionadas a Ciclomobilidade e obras que passam pela necessidade de

maiores estudos e analise de viabilidade técnica.

127



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SEGURANCA

GRAFICO 08: INDICAGCOES PRIORITARIAS DE SEGURANGA, NA CONSULTA PUBLICA PARA A LOA 2022 -
FASE |

= Expansdo do atendimento
= Campo aberto para escrita
= Viaturas

Médulos

= Contratagdo de profissionais

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.
“Expansdo do atendimento da Guarda” foi apontado como prioridade da

populagdo na area de Seguranga.

No “Campo aberto para a escrita” apareceram diversas solicitagdes de mais
policiamento — o que acaba demonstrando, ainda, a dificuldade de entendimento da
populagdo sobre a real fungdo da Guarda Municipal. Também foi bem significativa a

solicitagdo por mais rondas.
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EDUCACAO

GRAFICO 09: INDICAGOES PRIORITARIAS DE EDUCAGAO, NA CONSULTA PUBLICA PARA A LOA 2022 —
FASE |

= Expansdo do atendimento CMEls

= Campo aberto para escrita

= Abertura de turmas EJA
Expansdo do atendimento

Comunidade Escola

= Abertura de turmas Ensino
Fundamental

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.

Na Educagdo, a “Expansdo do atendimento nos CMEIs” foi demandada pela
maioria dos participantes. Importante salientar que neste subtema cabem diferentes
formas de atendimento — da construgdo de novas unidades ao credenciamento de
instituigdes particulares, passando pela abertura de novas turmas nas unidades ja
implantadas. Existiam outro subtema especifico para “Novas unidades”, mas que ndo
obteve numeros significativo de indicagdes. Porém foram indicadas um grande niimero
de “Mais CMEIs” no “Campo aberto para a escrita”, acompanhadas da indicagdo

especifica de local.

Junto a prioridade dos CMEIS, também foram amplamente citadas as prioridades
relacionadas a Farol do Saber, solicitagbes de reformas em unidades especificas e

implantagdo de quadras cobertas.
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TRANSITO

GRAFICO 10: INDICAGCOES PRIORITARIAS DE TRANSITO, NA CONSULTA PUBLICA PARA A LOA 2022 -

460‘

FASE |

= Campo aberto para escrita
= |nstalagdo de redutores de velocidade
= Recuperagdo de sinalizagdo

Estudos, projetos e agdes de circulagdo de transito

= Fiscalizagdo eletronica de velocidade

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.

A maioria absoluta das indicages afetadas a Politica Publica de Transito faziam
referéncia a Implantagdo de redutores de velocidade (lombadas) em enderegos
especificos, assim como a implantagdo de semaforos e binarios. Estas demandas foram

registradas no “Campo aberto para escrita”.

Na escolha dos subtemas também foi prioritaria as solicitagGes de redutores de

velocidade.

ADMINISTRACOES REGIONAIS

Com a analise voltada as Administrages Regionais, os resultados, além do
recorde de indicagGes, mostram o crescimento percentual de indicagGes, se comparados

aos anos anteriores. Em 2021 o resultado estd expresso no grafico 11:
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GRAFICO 11: INDICAGOES POR REGIONAL NA CONSULTA PUBLICA PARA A LOA 2022 — FASE |
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Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.

Comparando o numero de indicagGes, em 2020 foram registradas 1.678 na
regional Pinheirinho; em 2021 houve um crescimento de 1027%. 945% foi o crescimento
da regional CIC, que em 2020 registrou 991 indicages. Na Matriz 483%, em 2020 foram
registradas 3.352 indicagdes. A administracdo regional do Boqueirdo indicou 310% a
mais que 2020, quando a participacdo registrada foi de 4.854 indicag¢des. E ainda houve

crescimento expressivo em todas as regionais.

Organizando as indicagdes mais demandadas, por Politica Publica, nas

Administracdes Regionais em 2021 formou-se o seguinte resultado:

QUADRO 03: PRIORIDADES APRESENTADAS NAS SUGESTOES — LOA 2022 — FASE |

REGIONAL INDICAGAO POLITICA PUBLICA
Aumento de efetivo nas ruas Seguranca
Centro de especialidades Saude
Bairro Novo | Profissionais em nimero suficiente para atendimento a populagdo - At basica Saude
Escola especial Educagdo
Expansdo do atendimento Seguranca
Expans3o do atendimento - CMEIS Educagdo
Profissionais em nimero suficiente para atendimento a populagdo - At bésica Satde
Boa Vista | pmgdulos da Guarda Municipal Seguranca
Ampliar o acesso ao atendimento especializado Sadde
Viaturas - Guarda Municipal Seguranca
EesuEiED Profissionais em numero suficiente para atendimento a populagdo - Urgéncia e Satde

emergéncia
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Expansdo do atendimento - Guarda Municipal Seguranca
Profissionais em numero suficiente para atendimento a populagdo - Atengdo Satde
basica
Expansdo do atendimento - CMEIS Educagdo
Expansdo do atendimento - Transporte Transporte
Médulos da Guarda Municipal Seguranga
Viaturas - Guarda Municipal Seguranga
ot Aumentar efetivo para ampliar policiamento e rondas Seguranga
Instalagdo de redutores de velocidade (lombadas) Transito
Implantar um novo Conselho Tutelar na abrangéncia dos bairros: Uberaba, L,
Jardim das América e Guabirotuba Obras Publicas
Contratagdo de profissionais especializados - Guarda Municipal Segurancga
Profissionais em numero suficiente para atendimento a populagdo - Atengdo sadde
basica
clC Profission'flis em numero suficiente para atendimento a populagdo - Urgéncia e Satde
emergéncia
Abertura de turmas - Educagdo de Jovens e Adultos Educagdo
Ampliar o acesso ao atendimento especializado Saude
Expansdo do atendimento - Guarda Municipal Seguranca
Aprimorar o atendimento voltado para pessoa em situag3o de rua Assisténcia Social
Matriz Ampliar o acesso ao atendimento especializado Saude
Expansdo do atendimento - Transporte Transporte
Zroczjie:g;?diieesr:iij:;r;u;;zilrz a superagdo das condigdes de vulnerabilidade Assisténcia Social
Expansdo do atendimento - Guarda Municipal Seguranca
Ampliar o acesso ao atendimento especializado Saude
Pinheirinho | Expans3o do atendimento - CMEIS Educagdo
Expansdo do atendimento - Transporte Transporte
Viaturas - Guarda Municipal Seguranca
Integragdo Jd Esplanada com terminal Campina do Siqueira Transporte
Academia ao ar livre Esporte e Lazer
Portdo Reforma do antigo laboratério municipal do Parolin Empreendedorismo
Revitalizagdo da Praga Soldado Wagner Meio Ambiente
Andlise de viabilidade técnica e/ou elaboragéo de projeto - para produgdo de N
unidades habitacionais Habitagdo
Quadra coberta da EM Santo Inécio Educagdo
Expansdo do atendimento - Guarda Municipal Seguranca
Santa Profissionais em numero suficiente para atendimento a populagdo - Atengdo p
Felicidade | basica salde
Viaduto do Orleans Obras Publicas
Revitalizagdo da Rua Angelo Caron Obras Publicas
Implantagdo de novos pontos e modernizagdo da iluminagdo publica Obras Publicas
Integragdo com as linhas da Regido Metropolitana e Terminal Tatuquara Transporte
Tatuquara | peforma e ampliacdo das instalacdes - Pragas, parques e bosques Meio Ambiente
Revitalizagdo da Praca Soldado Wagner Meio Ambiente
Ampliar o acesso ao atendimento especializado Saude

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.
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ANALISE TECNICA E CLASSIFICACAO DAS INDICACOES

Encerrada a fase de credenciamento das indicagdes, foi necessaria a organizagdo
em politicas publicas. Os arquivos com os comentarios e detalhamentos feitos pelos
participantes foram encaminhados aos Secretdrios(a)/Presidentes com a solicitagdo de
analise e classificagdo das indicagdes como Viavel, Invidvel ou Rotina. As demandas
classificadas como Inviavel, deveriam, obrigatoriamente, apresentar uma justificativa da
sua classificagdo. Entre 05 e 16 de julho foram realizadas 16 reunides técnicas virtuais
com os representantes das politicas publicas, os 10 administradores regionais e a equipe
de Planejamento do Instituto Municipal de Administragdo Publica (IMAP) para
alinhamento da classificagdo e finalizagdo da listagem das indicages que seguiriam para
votagdo final. Nesta etapa foram aproximadamente 90 horas de reunido e cerca de 80

servidores da Prefeitura envolvidos no processo.

O resultado obtido foi uma listagem de, aproximadamente 50 indicagdes viaveis
por administragdo regional. Na etapa seguinte, a analise para a composi¢do de um rol
de, no maximo 30 demandas por regional foi realizada pelo IMAP, baseada também no
numero de sinalizagGes realizadas apenas por op¢do, sem comentdrio ou detalhamento

e considerando o maior numero de indicacGes.

Ao final foi possivel publicizar as 30 demandas (por regional) que seguiriam para
votagdo final, e uma grande listagem composta pelas outras indicagdes credenciadas
com classificagdo de Rotina ou Invidvel, para as quais foram anexadas as devidas

justificativas.

FASE II

Na fase Il foi disponibilizada a populagdo a listagem das 30 demandas (por
regional) para que fossem escolhidas 05. O acesso a votagdo seguiu o modelo anterior e
o cidaddo pode votar através do site Fala Curitiba — de 26 de julho a 08 de agosto - e por
fichas impressas distribuidas pelas administragdes regionais — entre 26 de julho e 12 de

agosto. Pelo Whatsapp o participante era direcionado ao site, através de um link.

A diferenca de datas foi determinada pela necessidade de cadastramento dos

votos obtidos através das fichas no sistema on-line, a tempo de entregar o resultado
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final a populagdo e as Secretarias/Entidades para inser¢cdo das a¢des eleitas no

or¢camento de 2.022.

INDICAGOES LEVADAS A VOTAGAO FINAL, POR REGIONAL
BAIRRO NOVO

e QUADRA COBERTA NA ESCOLA MUNICIPAL PROF CARMEM SALOMAO TEIXEIRA

e POLITICAS DE DIVERSIDADE SEXUAL

e QUADRA SINTETICA, QUADRA DE VOLEI, BALANGA E UM GIRATORIO PARA CRIANGAS NA PRAGA LEVI
MARES CAVALIM DE SOUZA.

e QUADRA DE ESPORTES PARA MORADIAS PROFETA - UMBARA

e  REVITALIZAGAO E ILUMINAGAO DO CAMPO AO LADO DO COLEGIO BENEDICTO JOAO CORDEIRO

e PISTA DE CAMINHADA LIGANDO AS MARGENS DA SILVIO CORAZZA, RUA ANTONIO JOSE BONATO E RUA

ALEXANDRO GLENSKI

REVITALIZAGAO DO PARQUE LINEAR DO XAPINHAL

MELHORIA NA CANCHA DE ESPORTES DO CAMPO CERRADO

MELHORIAS NA PRAGA VILA TECNOLOGICA

REDE WIFI PARA O CLUBE DA GENTE E PARA O GINASIO DO BAIRRO NOVO

CAMERAS PARA RUAS E ESPAGOS PUBLICOS - SEGURANGA

MAIS EFETIVO DE GUARDAS MUNICIPAIS NAS RUAS E PRACAS

CONSTRUGAO UNIDADE DE SAUDE - UMBARA

IMPLANTAGAO DE ASFALTO SOBRE SAIBRO NA RUA PEDRO PILATO

FORMAGAO CULTURAL E ARTISTICA

EXPANSAO DO ATENDIMENTO - CMEIS

NOVAS UNIDADES - CMEIS

PROJETOS PARA ACELERAR A REGULARIZAGAO FUNDIARIA

CONSERVAGAO E MANUTENGAO DOS EQUIPAMENTOS DE ESPORTE E LAZER - SMELJ

CAMPANHAS E PROJETOS PARA INCENTIVO A PRATICA DE ATIVIDADE FiSICA, LAZER E RECREAGAO

CAMPANHAS E PROJETOS PARA INCENTIVO A PRATICA DE ATIVIDADE ESPORTIVA

EXPANSAO DO ATENDIMENTO — SEGURANGA

VIATURAS (CARROS E MOTOS) - SEGURANCA

CONTRATAGCAO DE GUARDAS MUNICIPAIS — SEGURANGA

AUMENTAR MONITORAMENTO DA GUARDA MUNICIPAL

PROFISSIONAIS EM NUMERO SUFICIENTE PARA ATENDIMENTO A POPULAGAO — SAUDE

CAPACITAGAO DE BARES, LANCHONETES E RESTAURANTES

HORTA COMUNITARIA NO FUTURAMA

BINARIO NA IZAAC FERREIRA DA CRUZ, INCLUINDO CALGADA PARA PEDESTRES

HORTA COMUNITARIA NO GANCHINHO

BOA VISTA

e CRAS NO SANTA CANDIDA

e CONSTRUGAO EM ALVENARIA DA ESCOLA MUNICIPAL DUILIO CALDERARI

e AMPLIAR OS PROJETOS DE ARBORIZAGAO

e  REVITALIZAGAO DA CANCHA DO CONJUNTO BRACATINGA

AUMENTAR VAZAO DE AGUAS PLUVIAIS NA TRAVESSIA BRIGADEIRO ARTHUR CARLOS PERALTA
CONTENGAO DO RIO ENTRE AV. SAO JOAO E AV. PARANA

RECICLAGEM DA RUA EPAMINONDAS SANTOS

PAVIMENTACAO ALTERNATIVA DA RUA ARTHUR RAMOS PROXIMO A ESTRADA DA GRACIOSA
PAVIMENTAGAO ALTERNATIVA DA RUA ANGELO BRESEGUELLO

e  PROGRAMAGAO CULTURAL GRATUITA

e NOVAS UNIDADES DE HORTAS URBANAS
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EXPANSAO DO ATENDIMENTO - CMEIS

ABERTURA DE TURMAS - ESCOLAS MUNICIPAIS

REFORMAS E MANUTENGOES DAS INSTALAGOES - CMEIS

MELHORIAS NO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA, EFICIENTIZAGAO COM TROCA PARA LUMINARIAS EM
LED

e EXPANSAO DO ATENDIMENTO - GUARDA MUNICIPAL

e LOMBADA NA ESTRADA DA GRACIOSA PROXIMO AO NUMERO 639

e  MELHORIA DO FLUXO DE TRANSITO NA CRUZ DO PILARZINHO

e PROFISSIONAIS EM NUMERO SUFICIENTE PARA ATENDIMENTO A POPULAGAO - SAUDE

e  CAPACITAGAO DE BARES, LANCHONETES E RESTAURANTES

e  RECICLAGEM DA RUA THEODORO GBUR

e RECICLAGEM DA RUA FRANCISCO ALBIZU E JOSE GULIN NO CONJUNTO SOLAR

e  RECICLAGEM DA RUA LUIZA VERONI PICCOLLI

e FRESAGEM E RECAPE DA RUA NICARAGUA

e PAVIMENTAGAO ALTERNATIVA DA RUA RIO JARI ESQUINA COM ANTONIO CANDIDO CAVALIN
e  FRESAGEM E RECAPE DA RUA MONTEIRO TOURINHO

e  RECICLAGEM DA RUA SANTO CELESTINO COLETO

e  RECICLAGEM DA RUA RIO JAGUARIBE

e  RECICLAGEM DA RUA OVIDIO GARCEZ

e  RECICLAGEM DA RUA MARQUES DE ABRANTES

BOQUEIRAO

REGULARIZAGAO DA VILA PANTANAL

ECO PONTO NO BAIRRO XAXIM

CONTENGAO E LIMPEZA NO RIBEIRAO DOS PADILHAS

LIMPEZA DO BOSQUE DAS ARAUCARIAS

REVITALIZACAO DA PRACA AGOSTINHO LEGROS

NOVA ILUMINAGAO NO PARQUE NAUTICO

MELHORAR A ILUMINAGAO NA RUA DAS CARMELITAS

MELHORAR A ILUMINAGAO NA RUA DAVID TOWS

MELHORAR A ILUMINAGAO NA PRACA RECANTO DOS EUCALIPTOS

MELHORAR A ILUMINAGAO DA RUA PAULO SETUBAL

IMPLANTACAO DE CAMERAS DE MONITORAMENTO EM VIAS PUBLICAS — GUARDA MUNICIPAL
BINARIO DA RUA PROFESSOR JOAO SOARES BARCELOS COM RUA OLIVEIRA VIANA

BINARIO DA RUA CEL LUIZ JOSE DOS SANTOS COM A RUA SALVADOR FERRANTE

INSTALACAO DE SEMAFORO NA ESQUINA DA RUA DAS CARMELITAS COM A RUA CLETO DA SILVA
RECICLAGEM DA RUA DIOGO MUGIATTI

RECICLAGEM/FRESAGEM E RECAPE DA RUA DAVID TOWS

RECICLAGEM DA RUA PASTOR CARLOS FRANK

RECICLAGEM/FRESAGEM E RECAPE DA RUA WILLIAN BOOTH

FORMAGAO CULTURAL E ARTISTICA

NOVAS UNIDADES DE HORTAS URBANAS

VIATURAS (CARROS E MOTOS) - GUARDA MUNICIPAL

MODULOS DA GUARDA MUNICIPAL

PROFISSIONAIS EM NUMERO SUFICIENTE PARA ATENDIMENTO A POPULAGAO - SAUDE
AUMENTAR A PAUTA DE PRODUTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR NOS ARMAZENS DA FAMILIA
REALIZAR O DIAGNOSTICO DE AREA PARA VIABILIZAR A REGULARIZAGAO FUNDIARIA
REVITALIZACAO DA PRACA ENTRE AS RUAS MAESTRO CARLOS FRANK E PASTOR ANTONIO POLITO
GALERIA DE AGUAS PLUVIAIS NA RUA HUMBERTO CICCARINO

CAPACITAGCAO DE BARES, LANCHONETES E RESTAURANTES

PONTE NA RUA LEOPOLIS

PONTE NA RUA O BRASIL PARA CRISTO

CAJURU

e  CAPACITAGAO DE BARES, LANCHONETES E RESTAURANTES
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REGULARIZAGAO DA VILA MENINO JESUS

REVITALIZAGAO DA PRAGA TSUNESSABURO MAKIGUTI

REVITALIZAGAO DA PRACA CENTRO NORTE, AO LADO DO CENTRO DE ESPORTE E LAZER DA VILA OFICINAS
REVITALIZAGAO DA PRAGA MANSUEDEN DOS SANTOS PRUDENTE

IMPLANTAGCAO DE MURO GABIAO NO CORREGO DA RUA DR ESTEVAM RIBEIRO DE SOUZA NETO, ENTRE AS
RUAS LUIZ FRANGA E ANTONIO MEIRELLES SOBRINHO

REVITALIZAGAO DO CENTRO DE ESPORTES E LAZER VILA OFICINAS

INSTALAGAO DE CAMERA DE SEGURANGA NAS PRINCIPAIS VIAS DE TRANSITO — GUARDA MUNICIPAL
GUARDAS MUNICIPAIS NAS SAIDAS E ENTRADAS DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

IMPLANTAGAO DE FAIXA ELEVADA NA AVENIDA PREF. MAURICIO FRUET, PROXIMO AO TUBO GERMANIA.
IMPLANTACAO DE LOMBADA NA RUA PEDRO VIOLANI, ENTRE A RUA DANTE MELARA E A RUA ISAURO
TRINCO

IMPLANTACAO DE LOMBADA NA RUA ANTONIO MEIRELLES SOBRINHO, QUASE ESQUINA COM RUA DR
ESTEVAM RIBEIRO DE SOUZA NETO

IMPLANTAGCAO DE LOMBADA NA RUA ANTONIO MOREIRA LOPES, PROXIMO A RUA RAIMUNDO MORBIS
CONTRATAGAO DE MAIS PROFISSIONAIS DA SAUDE

MELHORIA NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE

PAVIMENTAGAO ALTERNATIVA NA RUA OLGA MAZEPA DE PAULA

RECICLAGEM RUA TARGINO DA SILVA

RECICLAGEM RUA CAMARA JUNIOR

NOVAS UNIDADES DE HORTAS

FORMAGAO CULTURAL E ARTISTICA

AUMENTO DOS PROGRAMAS SOCIAIS

ILUMINAGAO NA AV FLORIANOPOLIS

MODULOS DA GUARDA MUNICIPAL

VIATURAS (CARROS E MOTOS) - GUARDA MUNICIPAL

IMPLANTACAO DE LOMBADA NA RUA FRANCISCO MOTA MACHADO PROXIMO AO GRUPO ESCOLAR
REPUBLICA DO URUGUAI E COLEGIO MARIA AGUIAR TEIXEIRA

MAIS CURSOS PARA OS JOVENS

SINALIZAGAO E ORGANIZAGAO DA TRAVESSIA DA LINHA DO TREM, PARA CARROS E PEDESTRES

FAIXA ELEVADA PARA PEDESTRES EM FRENTE AO MERCADO TOK SUPER - RUA DELEGADO LEOPOLDO
BELCKZAK

ESTUDO SOBRE PROIBIGAO DE RETORNO NA LATERAL DO HOTEL BRISTOL, NA MARGINAL DA AV DAS
TORRES

REDUGAO DA ORELHA NA RUA OSMARIO DE LIMA COM A RUA NIVALDO BRAGA

CIC

NOVAS UNIDADES DE HORTAS COMUNITARIAS

CAPACITAGAO DE BARES, LANCHONETES E RESTAURANTES

FORTALECER O ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO SOCIAL A FAMILIAS EM VULNERABILIDADE
QUALIFICAR EQUIPES DA ASSISTENCIA SOCIAL

MAIS QUADRAS ESPORTIVAS

PROFISSIONAIS EM NUMERO SUFICIENTE PARA ATENDIMENTO A POPULAGAO - SAUDE
IMPLANTAGAO DE SEMAFORO DA ESQUINA DAS RUAS ROBERT REDZINSKI E MARIA HOMAM
WISNIEWSKI

RECICLAGEM NA RUA JOAO AMARAL DE ALMEIDA

IMPLANTAGAO DE NOVAS UNIDADES DE PRAGAS, PARQUES E BOSQUES

REFORMA E AMPLIAGAO DAS INSTALAGOES DE PRAGAS, PARQUES E BOSQUES

MELHORIAS NO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA, EFICIENTIZAGAO COM TROCA PARA LUMINARIAS EM
LED

ANALISE DE VIABILIDADE TECNICA E/OU ELABORACAO DE PROJETO PARA CONTENCAO/EROSAO EM
MARGENS DE RIOS OU CORREGOS

AMPLIACAO DE REDE DE ILUMINAGAO EM VIAS PUBLICAS

IMPLANTAGAO DE NOVOS PONTOS E MODERNIZAGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA

CONTRATAGAO GUARDAS MUNICIPAIS

136



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

MODULOS MOVEIS DA GUARDA MUNICIPAL

INSTALACAO DE REDUTORES DE VELOCIDADE

INSTALAGAO OU RECUPERAGAO DE SINALIZAGAO VERTICAL E HORIZONTAL
CURSOS PARA ADOLESCENTES

LIMPEZA DO RIO BARIGUI

CONSTRUGAO DE ESPAGO QUE POSSIBILITA A PRATICA CULTURAL

ESPACO PARA EXPOSICAO DE ARTISTAS LOCAIS

MAIS ATIVIDADES CULTURAIS PARA CRIANGAS

INSTALACAO DE CAMERAS DE SEGURANGA PROXIMO AS ESCOLAS - GUARDA MUNICIPAL
REVITALIZAGAO DA PRACA VILA SAO JOSE

TER MAIS ACESSO A TEATRO

OBRAS PARA IMPEDIR FUTUROS ALAGAMENTOS NA RUA HAROLDO MARAVALHAS
LIMPEZA DO RIBEIRAO DOS MILLER

REVITALIZAR O RIO BARIGUI

PARCERIA COM EMPRESAS PROMOVENDO TRABALHO PARA TERCEIRA IDADE

MATRIZ

MAIS HORTAS COMUNITARIAS

CAPACITAGAO DE BARES, LANCHONETES E RESTAURANTES

FISCALIZAGAO DOS AMBULANTES NA RUA XV E ENTORNO

MELHORAR O ATENDIMENTO DO CRAS

MURO DE ARRIMO NA RUA MANOEL SEVERIANO DA FONSECA

INSTALAGAO DE CAMERAS DE SEGURANGA - GUARDA MUNICIPAL

CONTRATAGAO DE MAIS MEDICOS

RECICLAGEM DA RUA MANOEL MARTINS DE ABREU

FRESAGEM E RECAPE DA RUA EUZEBIO DA MOTA

PROGRAMAGAO CULTURAL GRATUITA

FORMAGAO CULTURAL E ARTISTICA

INCENTIVO PARA PROJETOS CULTURAIS

PROGRAMAGAO CULTURAL

APRIMORAR O ATENDIMENTO VOLTADO PARA PESSOA EM SITUAGAO DE RUA

PROMOVER PROJETOS E AGOES QUE OPORTUNIZEM A SUPERAGAO DAS CONDIGOES DE VULNERABILIDADE
DOS INDIVIDUOS EM SITUAGAO DE RUA

ACESSO A BENEFICIOS SOCIOS ASSISTENCIAIS DISPONIBILIZADOS PARA AS FAMILIAS EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE ECONOMICA

APRIMORAR E PROMOVER PROJETOS E AGOES VOLTADOS PARA ATENGAO A ADOLESCENTES EM MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS

APRIMORAR O ATENDIMENTO DE MULHERES EM SITUAGAO DE VIOLENCIA DOMESTICA / INTRAFAMILIAR
CONSERVAGAO E MANUTENGAO DAS INSTALAGOES DE PRAGAS, PARQUES E BOSQUES

CAMPANHAS PARA ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA CONTRA MULHERES

INSTALAGAO DE REDUTORES DE VELOCIDADE

INSTALAGAO OU RECUPERAGAO DE SINALIZAGAO VERTICAL E HORIZONTAL

AUMENTAR A PAUTA DE PRODUTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR NOS ARMAZENS DA FAMILIA
AUMENTAR A PAUTA DE PRODUTOS SAUDAVEIS NOS ARMAZENS DA FAMILIA

EVENTOS CULTURAIS NAS PRACAS

MAIOR UTILIZAGAO DO PALCO DAS RUINAS DE SAO FRANCISCO

MAIS CURSOS GRATUITOS

INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA E PESSOAL PARA AS UNIDADES MANTIDAS NA FUNDAGAO DE ACAO
SOCIAL

MELHORIAS NA ILUMINAGAO DAS RUAS DO BAIRRO MERCES

REVITALIZAR O PARQUINHO NA RAGA NO FINAL DA RUA DR GOULIN

PINHEIRINHO
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FEIRA GASTRONOMICA NA RUA DA CIDADANIA DO PINHEIRINHO

ENTRADA GRATUITA PARA O SACOLAO DO TERMINAL DO PINHEIRINHO.

MELHOR ESTRUTURA PARA CRAS NOVO MUNDO

ESTUDO DE VIABILIDADE PARA IMPLANTACAO DO FAROL DE INOVAGAO NO CEI DO EXPEDICIONARIO
BIBLIOTECA, TOLDO E QUADRA COBERTA PARA ESCOLA MUNICIPAL ARAPONGAS
ARBORIZAGAO DAS RUAS

SALA DE MUSCULAGAO NA RUA DA CIDADANIA DO PINHEIRINHO

TRAVESSIA ELEVADA EM FRENTE OU NA LATERAL DO MERCADO - RUA ALEIXO SKRABA
RECICLAGEM RUA DR FRANCISCO SOARES

RECICLAGEM RUA MARECHAL RONDON

RECICLAGEM RUA JAIME RODRIGUES DA ROCHA

REVITALIZAGAO DA RUA PAULO ENGEL

RECICLAGEM RUA VISCONDE DO SERRO FRIO

RECICLAGEM JOAQUIM SIMOES

FORMAGAO CULTURAL E ARTISTICA

PROGRAMAGAO CULTURAL GRATUITA

PROGRAMAGAO CULTURAL

APRIMORAR O ATENDIMENTO VOLTADO PARA PESSOA EM SITUAGAO DE RUA

PROFISSIONAIS EM NUMERO SUFICIENTE PARA ATENDIMENTO A POPULAGAO - SAUDE

NOVAS UNIDADES DE HORTAS URBANAS

FINALIZAR AS OBRAS NA HENRY FORD

REVITALIZACAO DA PRACA ZUMBI DOS PALMARES

INSTALAGAO DE CAMERAS DE MONITORAMENTO — GUARDA MUNICIPAL

RECICLAGEM DA RUA JOSE FERREIRA BARROS

CURSOS PARA ADOLESCENTES COMO DANGA, BALET, MUSICA CONTEMPORANEA, AULAS DE TEATRO
CAPACITAGCAO DE BARES, LANCHONETES E RESTAURANTES

ARRUMAR AS MARGEM DO RIBEIRAO DIA PADILHAS, NA RUA GUARDA MARINHA GREENHALGH
REGULARIZAGAO DA VILA ULISSES GUIMARAES

RELOCAGAO DAS FAMILIAS NA BEIRA DO RIO FORMOSA

MELHORAR A ILUMINAGAO PUBLICA NOS BAIRROS

PORTAO

CAPACITACAO DE BARES, LANCHONETES E RESTAURANTES

HORTA COMUNITARIA NO PAROLIN

HORTA COMUNITARIA, ANEXA DO ARMAZEM DA FAMILIA UBERLANCIA

REFORMA LABORATORIO MUNICIPAL PAROLIN

INSTALAGCAO DE PLAYGROUND NA PRAGA JARDINETE VERA VARGAS
REVITALIZAGAO NA PRAGA AMIR RAPHAEL MATTEI, PISTA DE SKATE E ILUMINAGAO
REVITALIZACAO DA CANCHA DO JARDIM SANTOS ANDRADE

IMPLANTAGCAO DE CANCHA FUTEBOL SINTETICO

REVITALIZACAO DO CAMPO ANDORINHAS - RUA ARTHUR M FRANCO

BARRACAO DE RECICLAGEM DO ECO CIDADAO

MONITORAMENTO COM CAMERAS NAS AREAS MAIS ESCURAS - GUARDA MUNICIPAL
MELHOR ATENDIMENTO NOS POSTOS DE SAUDE

VAGAS DE ESTACIONAMENTO DE 15 MIN NA AV. NSA. SRA. APARECIDA
RECICLAGEM DA RUA PEDRO KOSCHLA

REVITALIZAGAO DA RUA LAMENHA LINS

RECICLAGEM DA RUA ARTHUR MOHR

PAVIMENTAGAO ALTERNATIVA NA RUA GIACOMO SANTORO

AUMENTAR A PAUTA DE PRODUTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR NOS ARMAZENS DA FAMILIA
AUMENTAR A PAUTA DE PRODUTOS SAUDAVEIS NOS ARMAZENS DA FAMILIA
PROMOGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E ACOES DE CIRCULAGAO DE TRANSITO
INSTALAGAO DE NOVOS EQUIPAMENTOS SEMAFORICOS

TIRAR AS MANILHAS DA BEIRA DO RIO

AUXILIAR EMPRESAS E COMERCIO NO PERIODO POS PANDEMIA

ACAO QUE AJUDE A FORTALECER O COMERCIO LOCAL

MELHOR ATENDIMENTO NO CRAS

INSTALAGAO DE CALGAMENTO NA AREA VERDE NO JARDIM ESPLANADA
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REVITALIZAGAO AREA LINEAR DO RIO BARIGUI

MAIS POLITICAS PARA AS MULHERES

VAGA PARA ESTAR, EM FRENTE A LOJA DE MATERAIS MEDICOS

PROFISSIONAIS EM NUMERO SUFICIENTE PARA ATENDIMENTO A POPULAGAO - SAUDE

SANTA FELICIDADE

e  CAPACITAGAO DE BARES, LANCHONETES E RESTAURANTES

e CURSOS PROFISSIONALIZANTES

e  CONSTRUCAO DA QUADRA COBERTA DA ESCOLA MUNICIPAL JARDIM SANTO INACIO

e TROCAR FIACAO ELETRICA DA ESCOLA MUNICIPAL ANA HELLA / TOLDO ENTRE BIBLIOTECA E ESCOLA
e REGULARIZAGAO DO TERRITORIO DO JARDIM CALIFORNIA

e REFORMA DA PRAGA MARCO AURELIO MALUCELLI

e MELHORIA NA PRACA DA RUA EDSON CAMPOS MATESICH

e  CONSTRUCAO DE UMA PONTE DE CONCRETO NA RUA VEREADOR JOBAR CASSOU

e ARRUMAR PONTE NA RUA CORONEL CARLOS VIEIRA DE CAMARGO

e ILUMINAGCAO EM FRENTE AO CMEI DINALVA TULIO

e INSTALAGCAO DE CAMERAS PUBLICAS — GUARDA MUNICIPAL

e MELHOR SINALIZAGAO NA CURVA DA RUA JOAO AZOLIN COM NICOLAU JOSE GRAVINA
e SINALIZACAO NA RUA PARANAPOEMA COM A RUA LADISLAU SIKORA

e SINALEIRO ENTRE AS RUAS CARLOS CHAGAS E ANTONIO ESCORSIN

e  SINALEIRO NA RUA IVO ZANLORENZI COM A RUA BRASILIO VICENTE DE CASTRO

o ONIBUS EM FRENTE A SEDE DA APAE, NA RUA ORLANDO PERUCI.

e  REVITALIZAGAO DA RUA ANGELO CARON

e PAVIMENTAGAO NA RUA ORLANDO PERUCI

e  FRESAGEM E RECAPE/RECICLAGEM RUA CAPITAO DOMINGOS CASTELLANO

e PROFISSIONAIS EM NUMERO SUFICIENTE PARA ATENDIMENTO A POPULAGAO - SAUDE
e CRIAR PROGRAMAS DE EMPREENDEDORISMO INFANTIL

e MELHORIA NA PISTA DE SKATE DA PRAGA PIAZZA SAN MARCO

e INSTALAGAO DE ILUMINAGAO LED NO ULTIMO POSTE DA RUA ANNA Z. HOMANN

e  MELHORAR O APP SAUDE JA

e LOMBADAS NA RUA ROMULO CESAR ALVES

e REFORGO NA SINALIZAGAO NA RUA BORTOLO PAULIN

e SINALIZAGAO NA RUA ANGELO CARON

e  MELHORAR CRUZAMENTO RUAS CARLOS RAZERA COM ARTHUR LEINIG

e NOVAS UNIDADES DE HORTAS URBANAS

e FORMAGAO CULTURAL E ARTISTICA

TATUQUARA

CAPACITAGAO DE BARES, LANCHONETES E RESTAURANTES

POCO ARTESIANO E FERRAMENTAS PARA A HORTA COMUNITARIA DO SANTA CECILIA
IMPLANTAGAO DA MESA SOLIDARIA

IMPLANTAGAO DE RESTAURANTE POPULAR

IMPLANTAGCAO DE CRECHE PARA NOVA UNIDADE DE CMEI

IMPLANTAGAO DE ESCOLA

REGULARIZAGAO FUNDIARIA DA AREA PALMEIRAS

COBERTURA NA CANCHA DE MALHA E BOCHA

REVITALIZAGAO DA PRAGA SOLDADO WAGNER

PONTE DE CONCRETO NO FINAL DA ANGELO TOZIM COM ALDA BASSETI BERTOLDI
FINALIZAGAO DO MANILHAMENTO NA RUA EMANOEL ERNESTO BERTOLDI
REVITALIZAGAO DA ILUMINAGAO DA PRAGCA SOLDADO WAGNER

CAMERAS DE SEGURANGA EM PARQUES E PRACAS DA REGIAO

MELHORIA NO ATENDIMENTO DA SAUDE
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PAVIMENTAGAO ALTERNATIVA IRINEO MAKSEMIV

ASFALTO NA RUA LAIS PERETTI

ASFALTO NA RUA POETA BERNARDO GUIMARAES

FORMAGAO CULTURAL E ARTISTICA

PROGRAMAGAO CULTURAL GRATUITA

NOVAS UNIDADES DE FEIRAS

PROJETOS CULTURAIS PARA IDOSOS

HORTA COMUNITARIA

MAIS ATIVIDADES ESPORTE, LAZER PARA JOVENS E ADOLESCENTES

MAIS ESPAGOS PARA ATIVIDADE ESPORTIVA

MAIS PROJETOS DE ESPORTE PARA O TATUQUARA, MAIS PARCERIA COM AS ONGS PARA USO DOS
EQUIPAMENTOS

AUMENTAR AS RONDAS NA REGIAO DO SANTA CECILIA

e AUMENTAR O EFETIVO DA GUARDA MUNICIPAL

e MAIS UNIDADES DE SAUDE

e CAMPANHAS PARA ENFRENTAMENTO DAS VIOLENCIAS CONTRA MULHERES
e COZINHAS COMUNITARIAS

INDICAGCOES INVIAVEIS OU DE ROTINA

As demandas analisadas pelos 6rgdos e classificadas como “invidveis” ou
possiveis de executar na “rotina” foram tratadas e argumentadas com resposta as
requisi¢oes dos cidaddos participantes. Todas estdo em edital nas Ruas da Cidadania das
Regionais e também expostas no site de informagdes sobre o Fala Curitiba no site

consultaspublicas.curitiba.pr.gov.br.

FIGURA 06: TELA DE APRESENTAGAO DAS DEMANDAS COM INFORMAGOES SOBRE O PROCESSO
(consultaspublicas.curitiba.pr.gov.br)

| consultaspublicas.curitiba.pr.gov.br/index.php/fala-curitiba-2021-inv-rot/

IM&P @cunmm INICIO CIDADES SUSTENTAVEIS  SOERE

POSTS RECENTES
REGIONAL BAIRRO NOVO

REGIONAL BOA VISTA
REGIONAL BOQUEIRAO
REGIONAL CAJURU
REGIONAL CIC
REGIONAL MATRIZ
REGIONAL PINHEIRINHO
REGIONAL PORTAO
REGIONAL SANTA FELICIDADE

REGIONAL TATUQUARA

Fonte: SMCS, 2021
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FIGURA 07: DETALHAMENTO POR REGIONAL PARA APRESENTACAO DAS DEMANDAS
(consultaspublicas.curitiba.pr.gov.br)

Itaspublicas.curitiba.pr.gov. boa-vista-inv-rot/

IMAP @' CURITIBA INICIO  CIDADES SUSTENTAVEIS ~ SOBRE

POSTS RECENTES

DEMANDAS CONSIDERADAS INVIAVEIS DE EXECUCAO

DEMANDAS CONSIDERADAS ACOES DE ROTINA

Fonte: SMCS, 2021

FIGURA 08: DETALHAMENTO DAS CONSIDERAGCOES DOS ORGAOS SOBRE AS DEMANDAS
CONSIDERADAS INVIAVEIS OU EXEQUIVEIS NA ROTINA (consultaspublicas.curitiba.pr.gov.br)

rino

Legazacso d area de ccupacio
[Moradias ampos Andrades

Fonte: SMCS, 2021
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ON-LINE

Assim como na fase anterior, acessando o portal pelo endereco
fala.curitiba.pr.gov.br, o cidaddo cadastrava seus dados pessoais. Caso ja cadastrado na

plataforma, a inser¢do do CPF e senha ja oportunizava acesso direto.

FIGURA 09: CADASTRO ON LINE

CADASTRO DE FICHA X

CPF*
—_—
Nome Social *
Género * Data de Nascimento *
(@) Feminino Masculino i}
Cep
N&o sei 0 CEP
Logradouro * Niimero * Complemento
Cidade * Bairro* Telefone
Selecione Selecione
Celular* E-mail *
Escolaridade Perfil do Participante
Selecione Selecione
Votagdo das prioridades sugeridas pela populagdo Selegao de até YT
Vocé pode selecionar até 5 prioridades para a Regional: v
I Fechar ] I Salvar e Fechar l [ Salvar l

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021

O cidaddo fazia a opgdo da Regional que desejava e era, entdo direcionado a

fazer 05 opgGes entre as 30 disponiveis.
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FIGURA 10: OPCOES DE ESCOLHAS DENTRO DE CADA REGIONAL

Vocé pode selecionar até 5 prioridades para a Regional: ~

01.C a0 de bares, e 02 Horta comunitaria no Parolin (Todos os bairros)
(Todos os bairros)

03. Horta comunitaria, anexa do Armazém da Familia

Uberlandia (Tedos os bairros)

04. Reforma Laboratério Municipal Parolin (Todos os 05. Instalagao de playground na Praga Jardinete Vera
bairros) Vargas (Todos os bairros)

06. Revitalizagdo na Praga Amir Raphael Mattel, pista 07. Revitalizagdo da cancha do Jardim Santos
de skate e iluminag&o (Todos os bairros) Andrade (Todos os bairros)

08. Implantagéo de cancha futebol sintético (Todos os 09. Revitalizagao do campo andorinhas - Rua Arthur M
bairros) Franco (Todos os bairros)

10. Barracao de reciclagem do Eco Cidadao (Todos os 11. Monitoramento com cameras nas areas mais
bairros) escuras - Guarda Municipal (Tedos os bairros)

12 Melhor atendimento nos postos de saade (Todos 13. Vagas de estacionamento de 15 min na Av. Nsa.
0s bairros) Sra. Aparecida (Todos os bairros)

14_ Reciclagem da Rua Pedro Koschla (Todos os 15. Revitalizagio da Rua Lamenha Lins (Todos os
bairros) bairros)

16. Reciclagem da Rua Arthur Mohr (Todos os bairros) 17. Pavimentagao alternativa na Rua Giacomo Santoro

(Todos os baimos)

18. Aumentar a pauta de produtos da agricultura 19. Aumentar a pauta de produtos saudaveis nos
familiar nos Armazéns da Famiflia (Todos os bairros) Armazeéns da Familia (Todos os bairros)

20. Promog&o de estudos, projetos e agbes de 21 lagdo de novos
circulagao de transito (Todos os bairros) (Todos os bairros)

22 Tirar as manilhas da beira do rio (Todos os bairros) 23. Auxiliar empresas e comércio no perfodo pés

pandemia (Todos os bairros)

24._ Agao que ajude a fortalecer o comércio local 25 Melhor atendimento no CRAS (Todos os baiiros)

(Todos os bairros)
26. Instalagdo de calgamento na area verde no Jardim

Esplanada (Todos os bairros)

27 Revitalizagao area linear do Rio Barigui (Todos os 28 Mais politicas para as mulheres (Todos os bairros)

bairros)
29_ Vaga para Estar, em frente 2 loja de materiais

Fonte: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021

Era possivel participar em mais de uma regional.

FORMULARIOS IMPRESSOS

Também seguindo o formato da fase anterior, os formularios impressos foram
distribuidos pelas Administragdes Regionais. Nesta etapa cada uma tinha um formulario

proprio, individualizado com as 30 opgdes possiveis de votos.

A face frontal trazia o cadastro idéntico ao da plataforma on-line. No verso,

estavam as 30 opgoes.
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FIGURA 11: FORMULARIO IMPRESSO

REBIONAL BODUEIRAD - ock s iecors i S prioades g
I REGILARZAGH) DA VLA PAVTNAL
01600 PO W0 B8R0

E 0 FALA CURITIBA 2021,

ERPTIS

UBLCAS - GUARDA UNCRAL

Decida as prioridades da cidade para o orgamento de 2022,

Esta é a dltima fase da LOA - Lei Orcamentdria Anual -
para decidir as melhorias na sua regio.

o " s
w o

G e o

e Eral

[

Dl fgmend  Cleso it Do Sps
oI O A

[al? WRES. LIS  RESTARATES
I PONTE A A L0
1 PONTE it 0k 0

o Patoga:
Clossto Oltotmnrs Do s Pbea

sty

W) curmea B
5 s s s s acinte v o 3 Gt [rre—

Fonte: SMCS, 2021

Preenchidos, os formularios foram entregues no IMAP, que era a Entidade

responsavel pelo cadastro no sistema on-line.

APLICATIVO DE TROCA DE MENSAGENS

Pelo Whatsapp, nesta fase, por exigéncia de seguranca e lisura do processo, ao
mandar uma mensagem ao numero (41)9876-2903 (Central de Relacionamento da
Prefeitura Municipal de Curitiba), o cidaddo era direcionado a fazer a votagdo pelo site,

através de um link disponibilizado.

RESULTADO DA PARTICIPAGAO NA FASE II

Através do site foi registrada a participagao de 2.999 pessoas, que produziram
24.841 votos, pois um mesmo cidaddo pode votar em mais de 01 regional, assim como

também pode registrar sua participagdo em fichas e no site, se quiser.
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Pelas fichas, participaram 13.737 pessoas, que produziram 62.985 votos.

Foram, portanto, no total, 16.524 participantes, nesta fase e 87.826 votos.

ADMINISTRACOES REGIONAIS

Em 2.021, premiando a adesdo da populagdo e numa demonstragdo de respeito
cada vez maior pela participacdo popular, as agdes incluidas na LOA sdo 100, dobrando
a quantidade que vinha sendo incluida nos ultimos anos. Cada regional teve 10 eleitas,

conforme listagem abaixo:

BAIRRO NOVO
1) Cameras para ruas e espagos publicos — Seguranca; 460 votos
2) Construgdo unidade de saide — Umbar3; 411 votos
3) Profissionais em numero suficiente para atendimento a populagdo — Saude; 407 votos
4) Pista de caminhada ligando as margens da Silvio Corazza, Rua Ant6nio José Bonato e

Rua Alexandro Glenski — Meio Ambiente; 342 votos

5) Viaturas (carros e motos) — Seguranga; 337 votos

6) Quadra sintética, quadra de volei, balanga e um giratério para criangas na Praga Levi
Mares Cavalim de Souza — Meio Ambiente; 327 votos

7) Mais efetivo de guardas municipais nas ruas e pragas; 290 votos

8) Bindrio na lzaac Ferreira Da Cruz, incluindo calgada para pedestres — Transito; 277 votos

9) Novas unidades — CMEIS; 257 votos

10) Revitalizagdo do parque linear do Xapinhal — Meio Ambiente; 206 votos

BOA VISTA

1) Profissionais em nimero suficiente para atendimento a populagdo — Satde; 662 votos

2) Expansdo do atendimento - Guarda Municipal; 552 votos

3) Aumentar vazao de aguas pluviais na travessia Brigadeiro Arthur Carlos Peralta — Obras
Publicas; 528 votos

4) Melhorias no sistema de iluminagdo publica, eficientizagdo com troca para luminarias
em LED — Obras Publicas; 524 votos

5) Expansdo do atendimento — CMEIS; 433 votos
6) Reciclagem da Rua Santo Celestino Coleto — Obras Publicas; 417 votos
7

o0

Ampliar os projetos de arborizagdo — Meio Ambiente; 409 votos
Abertura de turmas - Escolas Municipais — 402 votos
10) Reformas e manutencgGes das instalagdes — CMEIS; 373 votos

)
)
) CRAS no Santa Candida — Assisténcia Social; 412 votos
)
)

]

BOQUEIRAO

1) Nova iluminagdo no Parque Ndutico — Obras Publicas; 1.727 votos
2) Viaturas (carros e motos) - Guarda Municipal; 1.544 votos
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Implantagdo de cameras de monitoramento em vias publicas — Guarda Municipal; 1.442
votos

Profissionais em nimero suficiente para atendimento a populagdo — Saude; 1.387 votos
Mddulos da Guarda Municipal; 1.277 votos

Regularizagdo da Vila Pantanal; 970 votos

Bindrio da Rua Cel Luiz José dos Santos com a Rua Salvador Ferrante — Transito; 960 votos
Binario da Rua Professor Jodo Soares Barcelos com Rua Oliveira Viana; 898 votos
Instalagdo de semdaforo na esquina da Rua das Carmelitas com a Rua Cleto da Silva —
Transito; 770 votos

10) Contencdo e limpeza no Ribeirdo dos Padilhas — Obras Publicas; 765 votos

o0 N

)
)
)

]

CAJURU

Melhoria nas unidades basicas de saude; 563 votos

Revitalizagdo da Praga Mansueden dos Santos Prudente — Meio Ambiente; 514 votos
Implantagdo de muro gabido no cérrego da Rua Dr Estevam Ribeiro de Souza Neto, entre
as Ruas Luiz Franga e Antonio Meirelles Sobrinho — Obras Publicas; 466 votos
Implantagdo de lombada na Rua Francisco Mota machado préximo ao Grupo Escolar
Republica do Uruguai e Colégio Maria Aguiar Teixeira — Transito; 438 votos

Contratagdo de mais profissionais da salde; 424 votos

Implantagdo de faixa elevada na Avenida Pref. Mauricio Fruet, préximo ao tubo
Germania — Transito; 378 votos

Guardas Municipais nas saidas e entradas das escolas municipais; 359 votos

Redugdo da orelha na Rua Osmadrio de Lima com a Rua Nivaldo Braga — Transito; 344 votos
Viaturas (carros e motos) - Guarda Municipal; 322 votos

10) Instalagdo de camera de seguranga nas principais vias de transito — Guarda Municipal;

a n B W N
= = — —

0 N

)
)
)
)
)

]

317 votos

Cic

Profissionais em numero suficiente para atendimento a populagdo — Saude; 672 votos
Cursos para adolescentes — Assisténcia Social; 555 votos

Instalagdo de cameras de segurancga préximo as escolas - Guarda Municipal; 505 votos
Fortalecer o atendimento e acompanhamento social as familias em vulnerabilidade —
Assisténcia Social; 484 votos

Maddulos moveis da Guarda Municipal; 460 votos

Contratagdo guardas municipais; 333 votos

Mais atividades culturais para criangas — Cultura; 320 votos

Limpeza do Rio Barigui — Meio Ambiente; 307 votos

Revitalizar o Rio Barigui — Obras Publicas; 289 votos

10) Novas unidades de hortas comunitarias; 267 votos

MATRIZ

Instalagdo de cdmeras de seguranga - Guarda Municipal; 821 votos

Promover projetos e agBes que oportunizem a superagdo das condigbes de
vulnerabilidade dos individuos em situagdo de rua — Assisténcia Social; 538 votos
Contratagdo de mais médicos; 492 votos

Aprimorar o atendimento voltado para pessoa em situagdo de rua — Assisténcia Social;
471 votos
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5) Conservagdo e manutengdo das instalagdes de pragas, parques e bosques — Meio
Ambiente; 404 votos

6) Acesso a beneficios sdcios assistenciais disponibilizados para as familias em situagdo de
vulnerabilidade econémica; 313 votos

7) Reciclagem da Rua Manoel Martins de Abreu — Obras Publicas; 253 votos

8) Aprimorar o atendimento de mulheres em situacdo de violéncia doméstica /
intrafamiliar — Assisténcia Social; 250 votos

9) Aprimorar e promover projetos e agdes voltados para atengdo a adolescentes em
medidas socioeducativas — Assisténcia Social; 240 votos

10) Mais cursos gratuitos — Assisténcia Social; 236 votos

PINHEIRINHO

1) Entrada gratuita para o sacoldo do terminal do Pinheirinho — Seguranga Alimentar e
Nutricional; 1.231 votos

2) Melhorar a iluminagdo publica nos bairros — Obras Publicas; 1.144 votos

3) Profissionais em nimero suficiente para atendimento a populagdo — Saude; 1.021 votos
4) Instalagdo de cameras de monitoramento — Guarda Municipal; 967 votos

5) Aprimorar o atendimento voltado para pessoa em situagdo de rua — Assisténcia Social;

622 votos

6) Cursos para adolescentes como danga, ballet, musica contemporanea, aulas de teatro —
Cultura; 591 votos

7) Reciclagem Rua Marechal Rondon — Obras Publicas; 506 votos

8) Arborizagdo das ruas — Meio Ambiente; 484 votos

9) Feira gastronémica na Rua da Cidadania do Pinheirinho - Seguranga Alimentar e
Nutricional; 481 votos

10) Reciclagem Rua Jaime Rodrigues da Rocha — Obras Publicas; 464 votos

PORTAO
1) Barracdo de reciclagem do Eco Cidaddo — Meio Ambiente; 1.356 votos
2) Reforma Laboratério Municipal Parolin — Assisténcia Social; 1.096 votos
3) Horta comunitdria no Parolin — Segurancga Alimentar e Nutricional; 864 votos
4) Monitoramento com cameras nas areas mais escuras - Guarda Municipal; 859 votos
5) Revitalizagdo da Rua Lamenha Lins — Obras Publicas; 746 votos
6) Profissionais em numero suficiente para atendimento a populagdo — Saude; 703 votos
7) Implantagdo de cancha futebol sintético — Meio Ambiente; 636 votos
8) Melhor atendimento nos postos de satide; 590 votos
9) Melhor atendimento no CRAS — Assisténcia Social; 564 votos

10) Horta comunitaria, anexa do Armazém da Familia Uberlandia - Seguranga Alimentar e
Nutricional; 553 votos

SANTA FELICIDADE

1) Construgdo da quadra coberta da Escola Municipal Jardim Santo Indcio; 614 votos
2) Onibus em frente a sede da APAE, na Rua Orlando Peruci - Transporte; 498 votos
3) Instalagdo de cameras publicas — Guarda Municipal; 446 votos
4) Profissionais em numero suficiente para atendimento a populagdo — Salde; 426 votos
5) Sinaleiro entre as ruas Carlos Chagas e Antonio Escorsin; 384 votos
)

()]

Cursos profissionalizantes — Assisténcia Social; 373 votos
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7) Trocar fiagdo elétrica da Escola Municipal Ana Hella / toldo entre biblioteca e escola

votos

8) Revitalizacdo da Rua Angelo Caron — Obras Publicas; 246 votos
9) Novas unidades de hortas urbanas; 238 votos
10) Formagao cultural e artistica — Cultura; 214 votos

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

TATUQUARA

Revitalizagdo da Praga Soldado Wagner — Meio Ambiente; 276 votos

Implantagdo de Restaurante Popular — Seguranga Alimentar e Nutricional; 213 votos
Implantagdo de escola — Educagdo; 202 votos

Cameras de seguranga em parques e pragas da regido; 202 votos

Aumentar o efetivo da guarda municipal; 192 votos

Nova unidade de CMEI; 182 votos

Melhoria no atendimento da saude; 172 votos

Mais unidades de saude; 168 votos

Revitalizagdo da iluminagdo da Praga Soldado Wagner — Obras Publicas; 132 votos

;283

10) Mais projetos de esporte para o Tatuquara, mais parceria com as ONGs para uso dos

equipamentos — Esporte e Lazer; 130 votos

Considerando a participacdo total da cidade, a adesdo, assim como a fase

anterior, foi recorde, em 2021 e o niumero de interagdes, incluindo a participagdo por

site e pelas fichas, por regional, é o que segue:

GRAFICO 12: AGRUPAMENTO DE VOTOS POR REGIONAL NA CONSULTA PUBLICA PARA A LOA 2022 -
FASE Il

Bairro Novo NN 5542

Boavista [N 7944

Boqueirdo 18638

Cajuru 7388
cc I 6561
Matriz [ o838

pinheirinho [ 12342

Sta.

Fonte

portdo [ 12952
Felicidade (NG 5073
Tatuquara [N 3248

0 5000 10000 15000

: SISTEMA CONECTA, IMAP 2021.

2000¢
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POLITICAS PUBLICAS

Organizando o resultado por politica publica, independente da regional, pode-
se constatar a priorizagdo da populagdo, nas 100 ag¢des indicadas, pela Seguranga, que
obteve 19 de agGes eleitas. Na sequéncia Saude foi a mais indicada com 14 das agdes,
seguidas por Assisténcia Social (13%), Meio Ambiente (11%) e Transito, Obras Publicas

e Educacdo (8% cada), conforme grafico abaixo.

GRAFICO 13: POLITICAS PUBLICAS COM ACOES ELEITAS NA CONSULTA PUBLICA PARA A LOA 2022

Seguranca I 10
Salde NN 14
Assisténcia Social 13
Meio Ambiente 11
Educagdo NN
Obras Piblicas I 3
Transito 8
Seguranga Alimentar IIEEEEEEEEGEGGGGGGG_———
Pavimentacdo IIINNNNNNNNNNN 6
Cultura 3
Transporte HEE 1
Esporte e Lazer N 1

Habitagdo 1

Fonte: IMAP 2021.
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FIGURA 12: RESUMO DA PARTICIPACAO GERAL NAS CONSULTAS PUBLICAS — LOA 2022 — FASES I E Il

FALA LOA 2022

522.658 | 516.524

2 PARTICIPANTES [af 2 PARTICIPANTES

95.729 87.826
DEMANDAS VOTO0S

10/05a20/06  26/07a08/08

1° SEGURANCA

2° SAUDE
) 3° ASSISTENCIA SOCIAL

Fonte: IMAP 2021.



