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PUBLICADO NO D.O.M N° 121
DE 28 DE JUNHO DE 2024

LEI N° 16362

Dispbe sobre as diretrizes para a elaboracéo e
execucdo da Lei Orcamentaria Anual para
2025 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA, CAPITAL DO ESTADO DO PARANA, aprovou
e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2°, do art. 165, da Constitui¢do
Federal, de 5 de outubro de 1988, no art. 4°, da Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio
de 2000, e no 8§ 2° do art. 125, da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990, as
diretrizes orgcamentarias do Municipio de Curitiba, relativas ao exercicio de 2025,
compreendendo:

I - as metas e prioridades da Administracdo Publica Municipal;

Il - aorganizacdo e estrutura dos orgamentos;

11 - as disposicdes sobre a Reserva de Contingéncia;

IV - as diretrizes gerais para a elaboracao e a execucdo dos orcamentos e suas alteragdes;

V -aProgramacao Financeira e o Cronograma Mensal de Desembolso;

VI - as disposicdes sobre os créditos suplementares, especiais e outros;

VIl - as disposicdes sobre as transferéncias publicas;

VIII - os ajustamentos do Plano Plurianual;

IX - as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

X - as disposi¢des sobre a legislacdo tributaria do Municipio;

X1 - as disposicOes gerais.



CAPITULO |

DAS METAS E PRIORIDADES
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As metas e as prioridades sdo especificadas no Anexo | - Das Metas e Prioridades da
Administracdo Municipal, sendo estabelecidas por fungdes, subfungdes, programas e acdes, as
quais integrardo a Lei Orcamentéaria Anual para 2025 e ainda deverdo estar em consonancia
com as especificadas no Plano Plurianual 2022-2025, aprovado pela Lei Municipal n® 15.926,
de 13 de dezembro de 2021, e alteragdes.

Paragrafo Unico. A regra contida no caput deste artigo, ndo se constitui em limite a
programacdo das despesas.

Art. 3° As Metas Fiscais e 0s Riscos Fiscais sdo especificados no Anexo Il, elaborado de
acordo com os 8§ 1° 2° e 3° do art. 4° da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000,
abrangendo todos os 6rgdos dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4° A Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2025, apresentara a estimativa
consolidada total das receitas e despesas, as quais serdo detalhadas nas seguintes esferas
orcamentarias:

I - O Orcamento Fiscal, refere-se aos Poderes Executivo e Legislativo, seus fundos, 6rgaos e
entidades da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta;

Il - O Orcamento da Seguridade Social, abrange os fundos, entidades e o6rgdos da
Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta, vinculados a saude, assisténcia social e
previdéncia;

11 - O Orcamento de Investimento, refere-se as empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 5°. Os Orgamentos Fiscal e Seguridade Social, referente ao Poder Executivo, seus fundos,
orgédos e entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, discriminardo a
receita de recolhimento centralizado e descentralizado por natureza de receita, conforme o
disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e na Lei Complementar Federal n°
101, de 2000.



Art. 6°. Os Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminardo a despesa por 6rgao,
unidade orcamentaria, funcdo, subfuncdo, programa de governo, acdo orcamentaria, as
categorias econémicas, 0s grupos de natureza da despesa, as modalidades de aplicacdo, os
elementos de despesa, o identificador de uso, o grupo de destinacdo de recursos e as fontes de
recursos.

8 1°. Os conceitos de fungéo, subfungéo, programa, projeto, atividade e operagdo especial sao
estabelecidos na Portaria SOF/SETO/ME n° 42, de 14 de abril de 1999, atualizada pela Portaria
SOF/ME 2.520, de 21 de margo de 2022, do Ministério da Economia.

8§ 2°. Acdo Orcamentaria compreende-se por Projeto ou Atividade ou Operacgdo Especial.

8§ 3°. Nos grupos de natureza da despesa sera observado o seguinte detalhamento:

I - Pessoal e encargos sociais - 1;

Il - Juros e encargos da divida - 2;

111 - Qutras despesas correntes - 3;

IV - Investimentos - 4;

V - Invers@es financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituicdo ou aumento de
capital de empresas - 5;

VI - Amortizacdo da divida - 6;

VII - Reserva de contingéncia - 9.

8 4°, Os conceitos de categoria econémica e grupo de natureza sdo estabelecidos na Portaria
Conjunta STN/SOF n° 23, de 11 de dezembro de 2023 e a Portaria STN/MF n° 1.568, de 11 de
dezembro de 2023.

8 5° Na especificacdo das modalidades de aplicagdo sera observada, no minimo, o seguinte
detalhamento, o qual tem por finalidade indicar como 0s recursos serdo aplicados:

I - Transferéncias a Uniéo - 20;

Il - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - 30;

I11 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - Fundo a Fundo - 31;
IV - Transferéncias a Municipios - 40;

V - Execucdo Orcamentaria Delegada a Municipios - 42;



VI - Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos - 50;

VII - Transferéncias a Instituicdes Privadas com Fins Lucrativos - 60;
V111 - Execucdo de Contrato de Parceria Publico-Privada - PPP - 67;

IX - Transferéncias a Instituicbes Multigovernamentais - 70;

X - Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio - 71;
XI - Execucdo Orcamentaria Delegada a Consorcios Publicos - 72;

XI1I - Aplicages Diretas - 90;

X111 - Aplicacdo Direta decorrente de Operacdo entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes
dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social - 91,

XIV - Aplicagdo Direta a Conta de Recursos de que tratam os 8§88 1° e 2°, do art. 24, da Lei
Complementar Federal n°® 141, de 2012 - 95;

XV - Aplicacdo Direta a Conta de Recursos de que trata o art. 25, da Lei Complementar
Federal n° 141, de 2012 - 96;

XVI - Reserva de Contingéncia - 99.

8§ 6° A classificacdo da estrutura programatica, para 2025, poderad sofrer alteracdes para a
adequacdo ao Plano de Contas Unico da Administracdo Publica Federal, regulamentado pela
Secretaria do Tesouro Nacional - STN, do Ministério da Economia, e pelo Tribunal de Contas
do Estado do Parand - TCE-PR e pela Secretaria Municipal de Planejamento, Financas e
Orcamento.

Art. 7°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a criacéo e a alteracdo da modalidade de
aplicacdo, nos procedimentos orgcamentarios, técnicos e contabeis, em atendimento a legislacdo
vigente.

Art. 8°. Fica o Poder Executivo autorizado a classificar no elemento de despesa 92 - Despesas
de Exercicios Anteriores, a despesa ndo empenhada no exercicio correspondente, conforme a
classificacéo da despesa realizada.

Paragrafo uUnico. Para a classificagdo da despesa com pessoal e encargos sociais, sera
utilizado o espaco do item de despesa.

Art. 9° - O identificador de uso (IU) tem por finalidade indicar se os recursos compdem
contrapartida nacional de empréstimos ou se destinados a outras aplicac@es, constando da Lei



Orcamentéria de 2025, e dos créditos adicionais pelos digitos que antecederdo o cédigo das
fontes de recursos:

I - Recursos ndo destinados a contrapartida - 0;

Il - Recursos de Emendas Parlamentares Municipais - 1;

11 - Empréstimos do BID - 2;

IV - Programas, Transferéncias Voluntarias ou Termos Assemelhados - 3;

V - Outros empréstimos - 4;

VI - Doagdes - 5;

VII - Aporte de Operacédo de Crédito - 6;

V111 - Aporte de Transferéncias VVoluntarias e/ou Programas - 7;

IX - Recursos de Calamidade Puablica/Emergéncia Publica - 8;

X - A classificar - 9.

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a criar, alterar ou extinguir os codigos da
destinacdo de recursos, compostos pelo identificador de uso, grupo de destinacdo de recursos e

fontes de recursos, incluidos na Lei Orcamentaria Anual, e em seus créditos adicionais.

Paragrafo Unico. O Municipio podera incluir na Lei Orcamentéaria Anual, outras fontes de
recursos para atender as suas peculiaridades.

Art. 11. A Lei Orcamentaria Anual discriminard em categorias de programacao especificas, as
dotacBes destinadas:

| - A participacdo em constituicdo ou aumento de capital de empresas;

Il - Ao pagamento de precatorios judiciarios, que constardo nas unidades orgamentarias
responsaveis pelos débitos;

11 - Ao cumprimento de sentencas judiciais transitadas em julgado, consideradas de pequeno
valor;

IV - Ao pagamento de juros, de encargos e da amortizacao da divida fundada.

Art. 12. A alocagdo dos créditos orcamentarios serd feita para a unidade orgamentéria,
responsavel pela execucéo das acdes correspondentes.



Art. 13. O projeto de Lei Orcamentaria Anual, que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal de Curitiba, constituir-se-a de:

| - Texto da lei;
Il - Quadros orcamentarios consolidados;

I11 - Anexos dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a receita por fontes
de recursos e a despesa, na forma da legislacao vigente;

IV - Anexo do Orcamento de Investimento a que se refere o inciso Il, do 8 5°, do art. 165, da
Constitui¢do Federal, de 1988, e o inciso I, do § 3°, do art. 125, da Lei Orgénica do Municipio
de Curitiba, de 1990, na forma definida nesta lei;

V - Discriminacdo da legislacdo da receita e da despesa, referente aos Orgcamentos Fiscal e da
Seguridade Social,

VI - Demonstrativo consolidado da receita e despesa, destinados ao atendimento a crianca e ao
adolescente, conforme o § 3° do art. 14, da Instrucdo Normativa n°® 36, de 27 de agosto de
2009, do Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE-PR.

8§ 1°. Os quadros orcamentarios consolidados a que se refere o inciso Il, deste artigo, incluindo
0s anexos a que se refere o inciso 11, do art. 22, da Lei Federal n® 4.320, de 1964, sdo:

I - Evolugéo da receita, segundo as categorias econdmicas e seu desdobramento em fontes;

Il - Evolucdo da despesa, segundo as categorias econdmicas e 0S grupos de natureza da
despesa;

111 - Resumo das receitas, por categoria econdmica e origem dos recursos;
IV - Resumo das despesas, por categoria econdmica e origem dos recursos;

V - Receita e despesa, dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo as categorias
econémicas, conforme o Anexo I, da Lei Federal n° 4.320, de 1964;

VI - Receita de acordo com a classificacdo constante do Anexo I11, da Lei Federal n° 4.320, de
1964;

V11 - Despesa, segundo o poder e 0 6rgdo, a destina¢do de recursos e 0s grupos de natureza da
despesa;



VII1I - Despesa, segundo a funcdo, a subfuncéo, o programa, os grupos de natureza da despesa
e as modalidades de aplicacéo;

IX - Despesa, segundo os Programas de Governo;

X - Resumo das fontes de financiamento e da despesa do Orcamento de Investimento, segundo
0 6rgdo, a unidade, a funcdo, a subfuncéo e o programa;

XI - Programacao referente a aplicacdo de recursos minimos para o financiamento das acdes
de ensino, visando ao cumprimento do art. 212, da Constituicdo Federal, de 1988, e suas
alteracdes;

XII - Programacao referente a aplicacdo de recursos minimos para o financiamento das acdes e
servigos publicos de salde, conforme a Emenda Constitucional n°® 29, de 13 de setembro de
2000, e a Lei Complementar Federal n® 141, de 13 de janeiro de 2012, e suas alteracoes;

X111 - Programacao estimada referente a aplicacdo para o financiamento das despesas do Poder
Legislativo, conforme a Emenda Constitucional n° 58, de 23 de setembro de 2009, e o art. 20,
da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000;

XIV - Demonstrativo dos efeitos decorrentes de isencdes, anistias, remissdes, subsidios e
beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia;

XV - Demonstrativo da estimativa e compensacdo da rendncia da receita;
XVI - Demonstrativo da margem de expansdo das despesas obrigatdrias de carater continuado;

XVII - Demonstrativo consolidado da compatibilidade da programacéo do orcamento com 0s
objetivos e metas fiscais.

§ 2°. A mensagem que encaminhar o projeto de Lei Or¢camentaria Anual contera:

I - O demonstrativo dos resultados priméario e nominal, para fins de avaliagdo do cumprimento
das metas fiscais;

Il - O esclarecimento da estimativa para os principais itens da receita;
111 - A justificativa para a fixagdo das principais despesas.
8 3% O Poder Executivo enviara a Camara Municipal de Curitiba, os projetos de Lei

Orcamentaria Anual, e os creditos adicionais, por meio eletrénico, com a sua despesa
discriminada por elemento de despesa, e com a identificagdo da destinagdo dos recursos.



8§ 4°. As copias do Projeto de Lei Orgamentéaria Anual, destinadas a Camara Municipal, serdo
retiradas por meio eletrénico, pelo proprio Poder Legislativo, no Portal da Transparéncia, no
site da Prefeitura Municipal de Curitiba.

Art. 14, Todos os 6rgdos componentes dos Orcamentos Fiscal, da Seguridade Social e de
Investimento, encaminhardo a Secretaria Municipal de Planejamento, Financas e Orcamento,
inclusive por meio do Sistema de Gestdo Publica - SGP, as informacdes relativas as propostas
parciais de orcamento, para a consolidacdo do Projeto de Lei Orcamentaria Anual, cuja data
sera fixada por portaria, pelo 6rgédo responsavel pelo referido projeto.

Art. 15. Nao se aplicam as empresas de sociedade de economia mista ndo dependentes,
integrantes do Orcamento de Investimento e a Fundacao Estatal de Atencdo a Salde - FEAS,
instituida pela Lei Municipal n°® 13.663, de 21 de dezembro de 2010, e alterada pela Lei
Municipal n® 15.507, de 18 de setembro de 2019, as normas gerais da Lei Federal n° 4.320, de
1964, no que concerne ao regime contabil, a execucdo do or¢camento e ao demonstrativo de
resultado.

Art. 16. O Orcamento Fiscal destinara recursos, como aumento de capital, por meio de acgdes,
identificados por projetos especificos as empresas que compdem o Orgamento de Investimento.

Art. 17. A Lei Orcamentaria Anual podera conter dotacdes relativas a projetos a serem
desenvolvidos por meio de parcerias publico-privadas, reguladas pela Lei Federal n® 11.079, de
30 de dezembro de 2004, e alteracOes, e pela Lei Municipal n°® 11.929, de 3 de outubro de
2006.

Art. 18. A Lei Orcamentaria Anual podera conter dotacGes relativas aos projetos a serem
desenvolvidos por meio de consorcios publicos, de acordo com o disposto na Lei Federal n°
11.107, de 6 de abril de 2005, regulamentada pelo Decreto Federal n°® 6.017, de 17 de janeiro
de 2007, e alterada pelo Decreto Federal n® 10.243, de 13 de fevereiro de 2020.

CAPITULO Il
DA RESERVA DE CONTINGENCIA
Art. 19. A Reserva de Contingéncia do Orcamento Fiscal, serd constituida, exclusivamente,
com recursos de no minimo, a 0,5% da Receita Corrente Liquida, para atender as
determinacOes da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.
8 1° Além de atender as determinacbes da Lei de Responsabilidade Fiscal, a Reserva de

Contingéncia podera ser utilizada como recurso, para abertura de créditos adicionais
suplementares ou especiais e emendas a Lei Orcamentaria Anual.



8 2°. Caso os valores destinados para outros riscos fiscais, conforme o Demonstrativo de
Riscos Fiscais e Providéncias ndo ocorram, o Poder Executivo podera utiliza-los como recurso
para abertura de créditos adicionais.

8§ 3°. O limite minimo determinado no caput deste artigo devera ser obedecido quando forem
utilizados os recursos da Reserva de Contingéncia em emendas a Lei Or¢camentaria Anual.

Art. 20. Fica o Poder Executivo autorizado a indicar como recurso, a Reserva de Contingéncia,
servindo de aporte local, quando da formulacdo de convénios a serem assinados com outras
esferas de governo, conforme Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n° 33, de 30 de agosto de 2023,
e suas alteragdes.

Paragrafo Unico. O recurso da Reserva de Contingéncia indicado na formulagdo de convénios
devera ser substituido, quando forem elaborados os créditos adicionais.

Art. 21. A Reserva do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, se incluida no
Orcamento da Seguridade Social, podera ser utilizada como recurso, para abertura de créditos
adicionais suplementares ou especiais, destinados exclusivamente as despesas previdenciarias.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E
A EXECUCAO DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Art. 22. A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da Lei Orcamentaria Anual,
deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo o amplo acesso da sociedade as informacdes relativas a
cada uma destas etapas.

Paragrafo anico. O Poder Executivo dard ampla divulgacdo, inclusive em meios eletrénicos
de acesso ao publico, para:

| - a estimativa das receitas de que trata o § 3°, do art. 12, da Lei Complementar Federal n® 101,
de 2000;

Il - a proposta de Lei Orgamentaria Anual para 2025, e seus anexos;
I11 - a Lei Orgcamentaria Anual para 2025, e seus anexos.

Art. 23. Sera garantida a destinacdo de recursos orgcamentarios para a oferta de programas
publicos de atendimento a infancia, a adolescéncia e ao jovem no Municipio, conforme
disposto no art. 227, da Constituicdo Federal, de 1988, modificado pelo art. 2°, da Emenda
Constitucional n° 65, de 13 de julho de 2010, no art. 4°, da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho
de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, e suas alteragdes, e na Instrucdo Normativa
n°® 36, de 2009, do Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE-PR.



Art. 24. Quanto a elaboracéo, a aprovacdo e a execucao da Lei Orcamentaria Anual, devera ser
levado em conta o alcance das disposi¢des do Anexo de Metas Fiscais e do Anexo de Riscos
Fiscais, constantes no Anexo Il desta lei.

Art. 25. A alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual e em créditos adicionais, e a
respectiva execucao, serd feita de forma a propiciar o controle dos custos das acbes e da
avaliacdo dos resultados dos Programas de Governo, conforme determina a alinea “e”, do
inciso I, do art. 4° e 0 8 3°, do art. 50, ambos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 26. A Procuradoria Geral do Municipio encaminhard a Camara Municipal de Curitiba e &
Secretaria Municipal de Planejamento, Financas e Orcamento, até 31 de julho do corrente, por
meio eletronico, na forma de banco de dados, a relagdo dos débitos decorrentes de precatérios

judiciais, a serem incluidos na proposta da Lei Orcamentaria Anual, determinados pelo § 5°, do
art. 100, da Constituicdo Federal, de 1988, especificando:

I - Nimero e ano do ajuizamento da a¢do originaria;

Il - Tipo e nimero do precatorio;

I11 - Tipo da causa julgada;

IV - Data da autuacdo do precatério;

V - Nome do beneficiario;

VI - Valor do precatério a ser pago.

§ 1°. A inclusdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual, para pagamentos de precatorios, sera
realizada de acordo com 0s seguintes critérios:

| - Precatérios alimenticios atualizados monetariamente;

Il - Precatorios ndo alimenticios, de créditos individualizados por beneficiarios, cujos valores
sejam superiores a R$ 7.978,03 (sete mil, novecentos e setenta e oito reais e trés centavos), nos
termos da Lei Municipal n° 10.235, de 13 de setembro de 2001, e do Decreto Municipal n® 952,
de 12 de setembro de 2007.

8 2°. A atualizag&o monetaria dos precatorios de natureza ndo tributaria determinados no 8 5°,
do art. 100, da Constituicdo Federal, de 1988, e das parcelas resultantes, observard a data da
inscricdo do mesmo, conforme abaixo:

10



| - até o dia 25 de margo de 2015, o indice oficial de remuneracdo da caderneta de poupanca,
conforme disposto no § 12, do art. 100, da Constituigdo Federal,

Il - a partir de 26 de marco de 2015, até 8 de dezembro de 2021, o indice de Precos ao
Consumidor Amplo Especial - IPCA-E/IBGE, nos termos da Resolugdo CNJ n° 303 de 18 de
dezembro de 2019;

I11 - a partir de 9 de dezembro de 2021, até a data do efetivo pagamento, atualizacdo na forma
do art. 3° da EC n° 113, de 8 de dezembro de 2021.

§ 3°. A atualizacdo monetéria dos precatorios de natureza tributaria determinados no 8§ 5°, do
art. 100, da Constituicdo Federal, de 1988, e das parcelas resultantes, observara a data da
inscricdo do mesmo, conforme abaixo:

| - até o dia 8 de dezembro de 2021, o Indice de Precos ao Consumidor Amplo IPCA/IBGE;

Il - a partir de 9 de dezembro de 2021, até a data do efetivo pagamento, atualizacdo na forma
do art. 3° da Emenda Constitucional n® 113, de 8 de dezembro de 2021.

Art. 27. Na programacao da despesa nao poderao ser:

| - Fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente
instituidas as unidades executoras;

I - Incluidas despesas a titulo de investimentos - Regime de Execucdo Especial, ressalvados 0s
casos de calamidade publica, formalmente reconhecidos na forma do § 3° do art. 167, da
Constituicdo Federal, de 1988.

Art. 28. E vedada a realizacdo de atos de gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial no
Sistema de Gestdo Puablica - SGP, ap6s o ultimo dia util do exercicio, exceto para fins de
apuracao dos resultados, os quais deverdo ocorrer até sessenta dias apos 0 seu encerramento.

Art. 29. As unidades orcamentéarias responsaveis pela execucdo dos créditos orcamentarios e
créditos adicionais aprovados, processardo 0 empenho da despesa, observando os limites
fixados em Lei, na Programagdo Orcamentaria € no Cronograma de Execucdo Mensal de
Desembolso, para cada categoria de programacao, nas respectivas classificagfes orgamentérias,
determinadas pela legislagéo vigente.

Art. 30. A Receita Total do Municipio, prevista nos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social,
sera programada na Despesa Municipal, de acordo com as seguintes prioridades:

I - Pessoal e encargos sociais;

Il - Contribuigdes, aportes e transferéncias ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS;

11



111 - Pagamento de amortizacgdes e encargos da divida;

IV - Cumprimento dos principios constitucionais com a satde e com a educacéo basica, bem
como com a garantia no que se refere a crianca, ao adolescente e ao jovem;

V - Cumprimento do principio constitucional com o Poder Legislativo;

VI - Custeios administrativos e operacionais, assim entendidas as despesas necessarias para
garantir o funcionamento dos servicos publicos essenciais a populacéo;

VII - Aporte local para as operacdes de crédito;

V111 - Aporte local para os convénios firmados com o Estado e com a Unido;
IX - Investimentos em andamento;

X - Novos investimentos.

Paragrafo Unico. Incluem-se no caput do artigo, os Recursos do Tesouro e 0s Recursos
Proprios da Administracdo Indireta.

Art. 31. O Orcamento da Seguridade Social compreendera as dotacfes destinadas a atender as
acOes de salde, previdéncia e assisténcia social, que contara com recursos provenientes:

I - Das contribuicBes sociais, inclusive da contribuicdo do Plano de Seguridade Social do
Servidor, conforme o Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, obedecendo ao disposto
na Lei Municipal n® 9.626, de 8 de julho de 1999, e suas alteracdes;

Il - Do Orgamento Fiscal,

I11 - Das demais receitas, inclusive préprias e vinculadas, de 6rgdos, entidades e fundos, cujas
despesas integram a Lei Orcamentaria Anual.

Art. 32. O Orgamento de Investimento previsto no inciso Il, do 8 5° do art. 165, da
Constituicdo Federal, de 1988, e no inciso Il, do § 3° do art. 125, da Lei Organica do
Municipio de Curitiba, de 1990, sera apresentado para cada empresa e agéncia, em que 0
Municipio detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto.

8 1°. Para efeito de compatibilidade da programacéo or¢camentaria com a Lei Federal n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, e suas alteragOes, serdo considerados investimentos, as despesas
com aquisicéo de direitos do Ativo Imobilizado.

8 2°. A despesa seré discriminada segundo a classificacdo funcional, expressa por categoria de
programacdo em menor nivel, nos termos do art. 6°, desta lei.
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8 3°. O detalhamento das fontes de financiamento dos investimentos, das empresas e agéncia,
referidas neste artigo, seré feito de forma a evidenciar os recursos:

| - Gerados pela empresa ou agéncia;
Il - Decorrentes de participacdo acionaria do Municipio;
111 - De outras origens.

Art. 33. Cabe a Secretaria Municipal de Planejamento, Financas e Orgamento a
responsabilidade pela coordenacao do processo de elaboragéo e consolidacdo do Projeto de Lei
Orcamentaria Anual para 2025, de que trata esta lei, e determinara:

I - O calendério das atividades para a elaboracdo dos orcamentos;

Il - A elaboracéo e a distribuicdo do material que compde as propostas parciais do Orcamento
Anual dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus 6rgédos, autarquias, fundagdes,
fundos e sociedades de economia mista;

I11 - As instrucdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos orcamentos, de que
trata esta lei.

Art. 34. Poderdo ser incluidas no Projeto de Lei Orcamentéaria Anual para 2025, as dotagdes
relativas as operacgdes de crédito aprovadas até 2024, pelo Poder Legislativo.

Art. 35. O Poder Legislativo solicitara informacdes ao TCE-PR, sobre o valor teto de suas
despesas para o exercicio financeiro de 2025, para atingir o limite de 4,5%, referente ao
somatorio das receitas efetivamente realizadas, no exercicio financeiro de 2024, conforme o
disposto no art. 29-A, da Constituicdo Federal, de 1988, e Resolugdo n° 33, de 9 de agosto de
2012, do Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE-PR.

Paragrafo unico. O Poder Legislativo, apos a obtencdo da informacédo do Tribunal de Contas
do Estado do Parana, podera encaminhar ao Poder Executivo, até o final do 1° semestre, 0
demonstrativo contendo as dotagdes a serem suplementadas, se necessario, com 0s respectivos
valores monetarios.

Art. 36. S&o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa, que autorizem a
execucdo da mesma, sem o cumprimento dos arts. 15 e 16, da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000.

Paragrafo unico. A Contabilidade registrara os atos e os fatos, relativos a gestdo orcamentaria

e financeira, que tenham efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e das
providéncias derivadas do caput deste artigo.
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Art. 37. Para os efeitos do art. 16, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, deve ser
considerado:

I - As especificagdes nele contidas integrardo o processo administrativo de que trata a Lei
Federal 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos e suas
alterac6es, bem como os procedimentos de desapropriacdo de imoveis urbanos, a que se refere
0 § 3% do art. 182, da Constituicdo Federal, de 1988;

Il - Entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e
servigos, os incisos | e Il, do art. 75, da Lei Federal n° 14.133, de 2021 - Lei de LicitacGes e
Contratos Administrativos e suas alteracdes, atualizada pelo Decreto Federal n® 11.871, de 29
de dezembro de 2023.

Art. 38. As propostas de criacdo ou aumento de despesa obrigatoria de carater continuado, do
Poder Executivo, entendida como aquela que constitui ou venha a se constituir em obrigacéo
legal, além de atender ao disposto no art. 17, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000 e
Lei Complementar Municipal 133, de 15 de dezembro de 2021, deverdo ser encaminhadas,
previamente, a Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Orgcamento.

Art. 39. O saldo de interferéncias financeiras repassadas e ndo utilizadas, e seus rendimentos
de aplicacdo financeira, deverdo ser devolvidos ao Tesouro Municipal até 31 de janeiro do
exercicio subsequente.

Paragrafo Unico. O saldo de que trata o caput abrange os fundos, entidades e érgdos da
Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta.

Art. 40. Os aportes para 0 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, definidos pelas
reavaliacdes atuariais, de forma proporcional as respectivas folhas de servidores ativos de cada
entidade, serdo rateados com base nas contribuicdes patronais efetuadas no exercicio anterior,
nos termos da Lei Municipal n°® 15.042, de 28 de junho de 2017, e alteragdes.

§ 1°. Os valores previstos poderdo ser revistos apds o encerramento do exercicio.

8 2°. Ficam atualizados os valores de aporte de acordo com o Anexo de Metas Fiscais -
Avaliacdo da Situacdo Atuarial do Sistema Previdenciario do Municipio.

Art. 41. As despesas correntes e de capital necessarias a organizacdo e ao funcionamento do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Curitiba - IPMC, inclusive para
conservacao de seu patriménio, serdo custeadas pela taxa de administracdo, calculada sobre o
valor do somatorio da remuneracéo base de calculo de contribuicdo previdenciaria de todos 0s
servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior, de acordo com
o0 art. 41, da Lei Complementar Municipal 133, de 2021 e atualizacGes.
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CAPITULO V

DA PROGRAMACAO FINANCEIRA E DO CRONOGRAMA MENSAL DE
DESEMBOLSO

Art. 42. O Poder Executivo devera elaborar e publicar a Programacgdo Financeira e o
Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso, especificado por 6rgéo, nos termos do art.
8% da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000, visando ao cumprimento da meta de
resultado primario, estabelecida nesta lei.

§ 1°. A Cémara Municipal de Curitiba devera enviar até 13 de janeiro de 2025, ao Poder
Executivo, a programacéo de desembolso mensal para o referido exercicio.

8 2° O Poder Executivo devera publicar a Programacdo Financeira e o Cronograma de
Execucdo Mensal de Desembolso, até trinta dias apds a publicacdo da Lei Or¢camentéria Anual.

Art. 43. No prazo previsto no artigo anterior desta lei, o Poder Executivo devera publicar as
receitas previstas, desdobradas em metas bimestrais, com as medidas de combate a evasédo e a
sonegacdo, bem como as quantidades e valores das acOes ajuizadas para a cobranca da divida
ativa e 0 montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa, nos termos do
art. 13, da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000.

Art. 44, Caso seja necessaria a limitacdo de empenhos, das dotacdes orcamentérias e da
movimentacdo financeira, para o cumprimento do disposto no art. 9°, da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, serdo fixados em ato proprio, 0s percentuais e 0S montantes
estabelecidos para cada 6rgdo, entidade e fundo, bem como serdo excluidas as despesas que
constituem obrigacdo constitucional ou legal de execucdo, bem como as despesas essenciais
para a prestacdo dos servicos publicos, as destinadas ao atendimento a crianca e ao adolescente,
e de forma proporcional a participacdo dos Poderes, no total das dotacGes iniciais constantes da
Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo Unico - Para fins do disposto no caput, o Executivo deverd comunicar oficialmente
0 Legislativo e apresentar os balancetes do bimestre imediatamente anterior de forma a

demonstrar que a realizacdo da receita poderd ndo comportar o cumprimento das metas de
resultado primario ou nominal, estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais.

CAPITULO VI

DOS CREDITOS SUPLEMENTARES, ESPECIAIS E OUTROS
Art. 45. A Lei Orcamentaria Anual conterd autorizacdo ao Poder Executivo para abertura de

Creéditos Adicionais, com os respectivos limites para o Orcamento Fiscal e para a Seguridade
Social.
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Art. 46. Os projetos de lei relativos a abertura de créditos adicionais, serdo apresentados na
forma e com os detalhamentos idénticos aos da Lei Orcamentéria Anual.

Paragrafo unico. Acompanhardo os projetos de lei, relativos aos creditos adicionais,
exposi¢coes de motivos circunstanciados, que justifiguem e que indiquem as consequéncias dos
cancelamentos de dotacGes propostas na execucdo das agdes desdobradas em operagoes
especiais, projetos e atividades.

Art. 47. A reabertura dos creditos especiais e extraordinarios, conforme o disposto no § 2°, do
art. 167, da Constituicdo Federal, de 1988, sera efetivada mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 48. Fica o Poder Executivo, mediante decreto, autorizado a transpor, remanejar, transferir
ou utilizar, total ou parcialmente, as dotacdes orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria
Anual, nos créditos adicionais, e por decorréncia da extingdo, transformacao, transferéncia,
incorporacdo ou desmembramento de érgdos, entidades ou fundos, bem como de alteracGes de
suas competéncias e atribuicdes, mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de
programacéo, conforme definida no art. 6°, desta lei.

8 1°. Compreendem as movimentacOes orgamentarias:

I - Transposicao: realocacdo de recursos que ocorre entre mais de um programa de trabalho
dentro de um mesmo érgdo orcamentario;

Il - Remanejamento: realocacdo de recursos de um 6rgao orcamentario para outro, bem como
em decorréncia de extincdo, transformacdo, transferéncia, incorporacdo ou desmembramento
de érgdos, entidades ou fundos, como alteragGes de competéncias e atribuicGes.

11 -Transferéncia: realocacdao de recursos que ocorre dentro do mesmo 6rgéo orcamentario e
de um mesmo programa de trabalho ao nivel de categoria econémica de despesa;

8§ 2°. Os valores referentes as transposic¢Ges, 0s remanejamentos e as transferéncias de recursos,
serdo computados nos limites para alteracGes orcamentarias para os créditos adicionais,
estabelecidos na Lei Or¢camentaria Anual.
CAPITULO VII
DAS TRANSFERENCIAS PUBLICAS
Art. 49. E vedada a inclusdo tanto na Lei Orcamentaria Anual, quanto em seus créditos
adicionais, de dotacGes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas as

entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que atendam
diretamente ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, satde e educacéo.
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8 1°. Para habilitarem-se ao recebimento de subvencdes sociais, as entidades privadas sem fins
lucrativos deverdo obedecer ao disposto no Decreto Municipal n°® 704, de 2 de julho de 2007, e
suas alteracGes.

8 2°. Os repasses de recursos serdo efetivados por termos de colaboragdo, fomento ou termos
afins, conforme determinam os arts. 184 e 184-A, da Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2021
- Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos e suas alteracoes, a exigéncia do art. 26, da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 2000, e a Lei Complementar Municipal n° 33, de 21 de
dezembro de 2000, a qual “autoriza o Poder Executivo a destinar recursos para a concessao de
subvengodes sociais”.

Art. 50. As parcerias voluntérias envolvendo ou ndo transferéncias de recursos financeiros
deverdo observar as condicdes e exigéncias da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e
da Lei Federal n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e suas alteracdes, e 0 Decreto Municipal
n°1.100, de 18 de novembro de 2014, e alteracdes.

Art. 51. O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos pela concessao de contribuicdes
e auxilios as pessoas fisicas e as entidades privadas sem fins lucrativos, conforme determinar a
legislacdo vigente na data dos repasses.

Paragrafo unico. Os repasses de recursos serdo efetivados pelos termos de colaboracéo,
fomento ou termos afins, conforme determinam os arts. 184 e 184-A, da Lei Federal 14.133, de
2021 - Lei de LicitacGes e Contratos Administrativos e suas alteracdes, e a exigéncia do art. 26,
da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000, e no Decreto Municipal n°® 704, de 2 de julho de
2007, e suas alteracdes.

Art. 52. O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos pela concessdo de beneficio
financeiro mensal para pagamento de aluguel de iméveis de terceiros, em favor de familias na
situacdo habitacional de emergéncia e de baixa renda, por meio da implantacdo do Programa de
Aluguel Social (PAS), conforme Lei Municipal n® 14.700, de 28 de julho de 2015.

Art. 53. O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos a titulo de subvencdo
econbmica autorizados por lei especifica, incluidos na Lei Orcamentaria Anual ou em seus
créditos adicionais.

Paragrafo unico. Os repasses de recursos serdo efetivados mediante termos de colaboracéo,
fomento ou termos afins, conforme determinam o art 184 da Lei Federal 14.133, de 1° de abril
de 2021 - Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos e suas alteracdes e o art. 26, da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 2000, ou conforme definido em ato préprio ou na lei
especifica que expressamente defina a destinacédo de recursos as entidades beneficiadas.

Art. 54. O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos a Fundacao Estatal de Atencéo

a Saude - FEAS, instituida pela Lei Municipal n® 13.663, de 2010, e alteracdes, mediante
contrato de gestdo e conforme determinar a legislagéo vigente.
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Art. 55. O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos a CuritibaPrev - Fundacao de
Previdéncia Complementar do Municipio de Curitiba, instituida pela Lei Municipal n® 15.072,
de 26 de setembro de 2017, e alteracdes por meio de adiantamentos de cobertura das despesas
referentes ao custeio administrativo, regulamentado por decreto e conforme determinar a
legislacdo vigente.

Art. 56. O Poder Executivo fica autorizado a delegar, por meio de Parceria Publico-Privada, a
prestacdo dos servicos de iluminacdo publica no Municipio, de acordo com a Lei Municipal n°
15.871, de 13 de setembro de 2021, na modalidade concessdo administrativa e conforme
determinar a legislagéo vigente.

Art. 57. O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos ao Instituto Curitiba de Sadde -
ICS, de acordo com a Lei Municipal n° 9.626, de 8 de julho de 1999, e alteracGes, por meio de
aportes financeiros para atender o ativo garantidor e manutencdo de prestacdo de servicos e
conforme determinar a legislacdo vigente.

Art. 58. O Poder Executivo fica autorizado a aportar recursos financeiros para fazer frente a
operacdo de custeio do Transporte Coletivo, para atender a diferenca entre a tarifa técnica e a
tarifa social, por meio de ajustes nas dotacdes orgcamentarias com recursos do tesouro.

Art. 59. O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos a titulo de garantia, honra de
avais, seguros e similares, autorizados por lei especifica, incluidos na Lei Or¢camentéria Anual
ou em créditos adicionais, conforme determina o artigo 26, da Lei Complementar n® 101, de
2000 - LRF, autorizados por lei especifica, mediante termos de colaboracao e outros.

Art. 60. Os repasses de recursos a que se refere o art. 23, desta lei, para o atendimento a
crianga e ao adolescente, devem atender ao disposto no § 1°, do art. 22, da Instru¢cdo Normativa
n°® 36, de 2009, do Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE-PR.

Art. 61. As entidades privadas beneficiadas com recursos do Municipio, a qualquer titulo,
submeter-se-do a fiscalizacdo do Poder Publico, com a finalidade de verificar o cumprimento
das metas e dos objetivos para 0s quais receberam recursos.

Art. 62. Cada unidade orcamentaria destinara obrigatoriamente o valor correspondente ao

aporte local, exigido por outras esferas de governo, para a efetivagdo de Transferéncias
Voluntarias.
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CAPITULO VIII

DOS AJUSTAMENTOS DO PLANO PLURIANUAL

Art. 63. Os programas constantes do Plano Plurianual — PPA 2022-2025, serdo observados
anualmente na Lei de Diretrizes Orcamentérias.

Paragrafo Unico - Os programas de governo constantes no Anexo | - Das Metas e Prioridades
da Administracdo Municipal, integram a Lei do Plano Plurianual, para o periodo de 2022 a
2025.

Art. 64. A inclusdo, a exclusdo ou a alteracdo das principais iniciativas, prioridades e metas,
serdo propostas pelo Poder Executivo, por meio de Projeto de Lei especifico, de seus Créditos
Adicionais Especiais ou pela Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 65. O Poder executivo encaminhara a Camara Municipal de Curitiba, até o dia 15 de abril
de cada exercicio, relatdrio de avaliacdo dos resultados alcancados.

Art. 66. Ficam incluidas no Plano Plurianual 2022-2025, Lei Municipal n°® 15.926, de 2021, as
acOes discriminadas abaixo, nos seus respectivos programas, de acordo com o inciso Ill, do §
2°, do art. 125, da Lei Orgéanica do Municipio:

0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME

ACAO DESCRICAO ORGAO PPA Atualizagbes
ORCAMENTARIA EXECUTOR Compatibilidade Legislativas
AQUISICAO E REPOSICAO Alteracio da LDO
1233 DE EQUIPAMENTOS E FMAS 241 - Assisténcia | \ensagem 032/2024,
IGD - FMAS
AQUISICAO E REPOSICAO
DE EQUIPAMENTOS E FMAS 2.4.1 — Assisténcia Alteragdo da LDO
1234 MATERIAL PERMANENTE — Social Mensagem 032/2024,
SERVICOS de 30/09/2024
SOCIOASSISTENCIAIS -
FMAS
0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA
ACAO DESCRIGCAO ORGAO PPA AtualizacGes
ORCAMENTARIA EXECUTOR Compatibilidade Legislativas
TRANSFERENCIAS DE
1229 RECURSOS PARA 3.4.3 - Esporte, Alteracio da LDO
ENTIDADES QUE ATUAM SMELJ Lazer e Juventude ¢
Mensagem 032/2024,
coMm o de 30/09/2024
DESENVOLVIMENTO 3.6 - Resumo do
ESPORTIVO E DE LAZER Plano de Acéo
NO MUNICIPIO DE
CURITIBA — FMEL
TRANSFERENCIAS DE i
1232 RECURSOS AS ENTIDADES 3.4.1 - Educagio Alteraco da LDO
PRIVADAS, QUE ATUAM NA SME 3.6 - Resumo do Mensagem 032/2024,
AREA DE EDUCAGAO Plano de Agéo de 30/09/2024
ESPECIAL
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MANUTENCAO DA
EDUCACAO BASICA, POR

3.4.1 - Objetivos

QUE ATUAM NO INTERESSE
DO MUNICIPIO

Plano de Acéo

20

2276 MEIO DA POLITICA SME Setoriais - Educagao
MUNICIPAL DE ENSINO
3.6 -Resumo do
Plano de Acéo
TRANSFERENCIAS DE
2278 RECURSOS AS ENTIDADES 3.4.1 - Objetivos
PRIVADAS, QUE ATUAM NA SME Setoriais - Educagao Alteragdo da LDO
AREA ~ DE  EDUCAGAO Mensagem 032/2024,
ESPECIAL 3.6 -Resumo do de 30/09/2024
Plano de Acéo
TRANSFERENCIAS DE
RECURSOS AS ENTIDADES 3.4.5 — Seguranca
2279 SOCIAIS  FILANTROPICAS FAAC Alimentar e Alteracio da LDO
PARA (@] Nutricional Mensagem 032/2024,
DESENVOLVlMENTQ DE de 30/09/2024
PROJETOS E ACOES NA
AREA DE SEGURANCA
ALIMENTAR E
NUTRICIONAL — FAAC
MANUTENCAO DA R
2280 EDUCACAO BASICA, POR SME 3.4.1 - Educagio Alteracao da LDO
MUNICIPAL DE ENSINO - de 30/09/2024
EJA
0003 - PROGRAMA VIVA CURITIBA SAUDAVEL
ACAO DESCRICAO ORGAO PPA Atualizagdes
ORCAMENTARIA EXECUTOR Compatibilidade Legislativas
TRANSFERENCIA DE 4.4.2 — Atencéo
1231 RECURSOS AS ENTIDADES Especializada e Alteragio da LDO
I?RIVADAS QUE ATUAM NA FMS Hospitalar Mensagem 032/2024,
AREA DA SAUDE - FMS de 30/09/2024
4.6 - Resumo do
Plano de Acdo
0006 - PROGRAMA VIVA CURITIBA MAIS AGIL
ACAO DESCRICAO ORGAO PPA Atualizagbes
ORCAMENTARIA EXECUTOR Compatibilidade Legislativas
REFORMA E AMPLIACAO 7.2 Objetivo do Alteragdo da LDO
1230 DEA EQUIPAMENTOS DE SMDT Programa Mensagem 032/2024,
TRANSITO de 30/09/2024
0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE
ACAO DESCRIGCAO ORGAO PPA
ORCAMENTARIA EXECUTOR Compatibilidade
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS AS ENTIDADES CGM 8.6 - Resumo do
2275 QUE ATUAM NO INTERESSE Plano de Acéo
DO MUNICIPIO
TRANSFERENCIA DE
2277 RECURSOS AS ENTIDADES SMAP 8.6 - Resumo do




CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 67. As despesas com pessoal e encargos sociais serdo fixadas, observando-se ao disposto
nas normas constitucionais aplicaveis, na Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000, da Lei
Complementar Municipal n® 101, de 25 de agosto de 2017, e na Lei Federal n® 9.717, de 27 de
novembro de 1998, suas alteracdes, e legislacdo municipal em vigor.

Art. 68. O Poder Executivo terd como base de projecdo do limite para elaboracdo de suas
propostas orcamentarias de 2025, relativo a pessoal e encargos sociais, a despesa com a folha
de pagamento vigente em julho de 2024, compatibilizada com as despesas apresentadas até
esse Mé&s e 0s eventuais acréscimos legais.

Art. 69. O reajuste salarial dos servidores publicos municipais, devera seguir 0s preceitos
estabelecidos pela Lei Municipal n® 8.680, de 11 de julho de 1995, e alteracGes, na Lei
Municipal n® 15.043, de 28 de junho de 2017, e alteragdes, na Lei Complementar Municipal n°
101, de 2017 e na Lei Municipal n® 15.591, de 14 de fevereiro de 2020, e suas alteracdes,
conforme previsdo de recursos orgamentarios e financeiros, previstos na Lei Orcamentéria
Anual para 2025 ou em créditos adicionais, em categoria de programacédo especifica, observado
os limites de que tratam os arts. 19 e 20, da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000.

Art. 70. A instituicdo, concessdo e 0 aumento de qualquer vantagem pecunidria ou
remuneracdo, a criacdo de cargos e fungdes, a adaptacdo e implementacdo nos planos de
carreira e seus respectivos movimentos - sistema de mapeamento de competéncias, crescimento
horizontal, crescimento vertical, transicdo, mudanca de &area de atuacdo e atividade, 0s
programas de qualidade, produtividade e remuneracao variavel, mobilidade nos limites legais
vigentes, a admissdo de pessoal a qualquer titulo e a licenca prémio em peculnia, pelos 6rgaos,
autarquias, inclusive fundacdes instituidas pelo Municipio, observado o contido no inciso Il, do
art. 37, da Constituicdo Federal, de 1988, no inciso I, e nas alineas “a”, “b” e “c”, do inciso X,
do art. 80, da Lei Orgéanica do Municipio de Curitiba, de 1990, poderdo ser levados a efeito
para o exercicio de 2025, de acordo com os limites estabelecidos na Emenda Constitucional n°
25, de 14 de fevereiro de 2000, na Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000, e na legislagédo
municipal vigente, desde que comprovada a existéncia de disponibilidade orcamentéria e
financeira.

Art. 71. O Poder Legislativo, durante o exercicio financeiro de 2025, deverd atender as

determinaces dos arts. 67, 69, e 70, desta lei, com relacdo as despesas com pessoal e encargos
sociais.
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CAPITULO X

DAS DISPOSICOES SOBRE A LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 72. Os impactos decorrentes de modificaces na legislacédo tributaria, ocorridas até 31 de
agosto de 2024, serdo considerados nas previsdes de receitas da Lei Or¢camentéaria Anual para
2025.

Art. 73. O desconto para pagamento integral e a vista do Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - IPTU, da Taxa de Coleta de Lixo e do Imposto sobre Servigos dos
Autbnomos e Sociedades de Profissionais - ISS Fixo, no exercicio de 2025, por ato do Poder
Executivo, ndo poderd ser superior a 10%.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 74. A execucdo da Lei Orcamentaria Anual e dos créditos adicionais obedecera aos
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
na Administracdo Publica.

Art. 75. Os valores das metas fiscais em anexo, devem ser vistos como indicativo e, para tanto,
ficam admitidas variacdes, de forma a acomodar a trajetoria que as determinem, até o envio do
Projeto de Lei Or¢amentaria Anual.

Art. 76. Todas as receitas realizadas pelos orgdos, entidades e fundos integrantes dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, inclusive as diretamente arrecadadas, serdo
devidamente classificadas e contabilizadas no Sistema de Gestdo Publica - SGP, no més em
que ocorrer 0 respectivo ingresso das mesmas.

Art. 77. A Secretaria Municipal de Planejamento, Financas e Orgamento, publicara a Lei
Orcamentaria Anual para 2025, e o Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD, o qual estara
especificado por agdes, cujo primeiro digito identificara as operacdes especiais, 0S projetos e as
atividades, alocados em cada unidade orgamentéria, contidos nos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, e demais normas para a execugao orgamentaria.

Art. 78. O Poder Executivo publicard o Relatorio Resumido da Execucdo Orcamentaria, do
exercicio financeiro de 2025, e o Demonstrativo do Superdvit Financeiro, apurado no Balango
Patrimonial dos oOrgdos que compdem os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social,
demonstrando o saldo verificado em cada fonte de recursos.
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Art. 79. Os recursos decorrentes de emendas, que ficarem sem despesas correspondentes ou
que alterem os valores da receita orcamentaria, poderdo ser utilizados mediante créeditos
suplementares e especiais, nos termos do 8§ 8°, do art. 166, da Constituicdo Federal, de 1988.

Art. 80. A aprovagdo das emendas ao Anexo de Metas e Prioridades da Lei de Diretrizes
Orcamentarias para 2025, ndo dispensa a exigéncia de apresentacdo de emenda correspondente
ao Projeto de Lei Orcamentéria Anual, visando a compatibilizacdo entre as pecas
orcamentarias.

Art. 81. As metas referentes as emendas que alterem o Anexo | — Das Metas e Prioridades da
Administracdo Municipal, a serem aprovadas na Lei Orgamentéaria Anual, deverdo ser incluidas
na Lei de Diretrizes Orcamentarias com o objetivo de compatibilizar as pecas orcamentarias.

Art. 82. As metas previstas nos Anexos de Metas Fiscais desta Lei poderdo ser ajustadas no
Projeto da Lei Orcamentaria Anual, se verificadas, quando da sua elaboracéo, alteracGes dos
parametros macroecondmicos utilizados na estimativa das receitas e despesas, e do
comportamento da execugdo orcamentaria do exercicio em curso.

Art. 83. As metas fisicas, previstas nos Anexos de Metas e Prioridades desta Lei, devem ser
ajustadas quando da apresentacdo de emendas parlamentares ao Projeto da Lei Orcamentaria
Anual, se verificada a necessidade de compatibilizacdo das pecas orcamentarias.

Art. 84. As condicdes para a contratagédo, o custo de referéncia e a execucao das obras e dos
servicos de engenharia, executados com recursos dos orgcamentos de outros entes e agentes
financeiros, atenderdo os critérios estabelecidos pela legislacdo pertinente do 6rgao concedente.

Art. 85. Em atendimento ao disposto no artigo 45, da Lei de Responsabilidade Fiscal, a Lei
Orcamentaria e as de créditos adicionais, sO incluirdo novos projetos apds adequadamente
atendidos os em andamento, e contempladas as despesas de conservagdo do patrimonio
publico.

Paragrafo Unico. As obras e projetos em andamento sdo especificados no Anexo Il -
Relatério de Investimentos - Projetos em Andamento, em cumprimento ao disposto neste
artigo.

Art. 86. Para cumprimento do disposto no § 6°, do art. 48, da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000, todos os poderes, 6rgdos e unidades da Administracdo Direta e Indireta do Poder
Executivo, incluidos autarquias, fundacGes publicas, empresas estatais dependentes e fundos,
deverdo se integrar aos sistemas Unicos de execucdo orgamentéria e financeira, mantidos e
gerenciados pelo Poder Executivo, resguardada a autonomia.

Art. 87. As agéncias de fomento do Municipio ndo se enquadram como agéncias financeiras
oficiais de fomento, portanto ndo estabelecem a politica de aplicacdo financeira de fomento,
em atendimento ao inciso V, do § 2°, do art. 125, da Lei Organica do Municipio, e § 2°, do art.
165, da Constituicdo Federal.
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Art. 88. Cada unidade orcamentaria devera custear a Contribuicdo Social para o PASEP -
Programa de Formacéo do Patriménio do Servidor Pablico, nas respectivas fontes de recursos,
que integra a base de calculo dessa contribuicdo, salvo determinacdo legal em contrério.

Paragrafo Unico. Na Administracdo Direta, o recurso ordinario do Tesouro Municipal podera
custear as fontes de recursos em que os valores das contribui¢cbes anuais sejam inferiores a
R$ 50 mil reais.

Art. 89. Se o projeto de Lei Orcamentaria Anual, para 2025, ndo for aprovado até o
encerramento da Sessdo Legislativa do corrente exercicio, a Camara Municipal de Curitiba serd
convocada extraordinariamente pelo Prefeito, como preceitua o art. 30, da Lei Orgéanica do
Municipio de Curitiba, de 1990.

Art. 90. Se o Projeto de Lei Orcamentaria Anual, ndo for sancionado/promulgado até o
primeiro dia de janeiro de 2025, a programacdo constante do projeto de Lei Orcamentaria
Anual para o exercicio financeiro de 2025, encaminhado pelo Poder Executivo, podera ser
executado em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos), do total de cada dotacéo,
enguanto ndo se completar a sangdo ou promulgacéo do ato.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as despesas na area de
educacdo, saude e assisténcia social, bem como as despesas da divida publica municipal,
podendo os gastos serem realizados em sua totalidade.

Art. 91. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PALACIO 29 DE MARCO, em 15 de maio de 2024.

Rafael VValdomiro Greca de Macedo
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Funcgao: 01 - LEGISLATIVA
Sub Fungdo: 031 - Agao Legislativa
Programa: 0008 - PROGRAMA LEGISLATIVO MUNICIPAL
Produto Meta Fisica
Agéo: 1158 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE DA Equipamentos e materiais 229
CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA adquiridos
Acdo: 1159 - EXECUCAO DE REFORMAS E MELHORIAS NOS PROPRIOS DO LEGISLATIVO Reformas e melhorias 11.230
MUNICIPAL executadas/Metro quadrado
Ac&o: 1210 - CONSTRUGAO OU AMPLIACAO DA SEDE DO PODER LEGISLATIVO Edificacéo construida/Metro 4.000
quadrado
Acdo: 2203 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL DO PODER LEGISLATIVO Estruturas dos departamentos 4
mantidas
Acdo: 2204 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES POLITICO-PARLAMENTARES Estruturas dos gabinetes mantidas 39
Funcgao: 03 - ESSENCIAL A JUSTIGA
Sub Funcgao: 062 - Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE
Produto Meta Fisica
Acgéo: 2161 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, VOLTADA AO DESENVOLVIMENTO Estrutura mantida 1
DAS ATIVIDADES JURIDICAS
Fungao: 03 - ESSENCIAL A JUSTIGA
Sub Fungdo: 092 - Representagao Judicial e Extrajudicial
Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE
Produto Meta Fisica
Acdo: 1155 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FEPGM Equipamentos e materiais 3
adquiridos
Agdo: 2196 - PREMIACAO DOS PROCURADORES EM EXERCICIO EFETIVO POR ATIVIDADE Premiagdes concedidas 12

JURiDICA, DECORRENTE DA ARRECADAGAO DE AGOES JUDICIAIS DE TRIBUTOS INSCRITOS
EM DIVIDAATIVA
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 03 - ESSENCIAL A JUSTIGA

Sub Fun¢ao: 122 - Administragao Geral

Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE

Produto Meta Fisica
Acao: 1206 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - PGM Equipamentos e materiais 1
adquiridos
Acédo: 2186 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - PGM
Funcgao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub Fungdo: 121 - Planejamento e Orgamento
Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE
Produto Meta Fisica
Acao: 2197 - REALIZAQAO DE ESTUDOS E PROJETOS PARA VIABILIZACAO DE CONCESSOES E  Estudos e projetos realizados 1
PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
Fungio: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub Fungéao: 122 - Administragao Geral
Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2068 - PROMOCAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, CONFORME LEGISLACAO EM  Assisténcia promovida 1
VIGOR - FCC
Acdo: 2225 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO GABINETE DA SME Estrutura mantida 1
Funcgao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub Fun¢ao: 122 - Administragcao Geral
Programa: 0004 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TECNOLOGICA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1088 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - VIVA CURITIBA TECNOLOGICA Estudos, projetos e planos 1

elaborados
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ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub Fun¢ao: 122 - Administragao Geral

Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA

Produto Meta Fisica
Acdo: 2195 - PROMOGCAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, CONFORME LEGISLACAO EM  Assisténcia promovida 1
VIGOR - IMT
Acdo: 2217 - CONSERVACAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS Préprios municipais conservados e 21
mantidos
Funcgao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub Fun¢ao: 122 - Administragcao Geral
Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA CURITIBA MAIS AGIL
Produto Meta Fisica
Agéo: 1141 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - Equipamentos e materiais 29
TRANSITO adquiridos
Acao: 2147 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - IPPUC Estrutura mantida 1
Acéo: 2149 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO Folhas de pagamento atendidas 13

INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE CURITIBA
Agao: 2154 - MANUTENGCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - TRANSITO Estrutura mantida
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub Fun¢ao: 122 - Administragao Geral

Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE

Agdo: 1145 - AQUISIGAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - SMAP
Agéo: 1146 - AQUISICAO E REPOSIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - IPPUC

Ag&o: 1147 - CONSTRUGAO E AMPLIACAO EM PROPRIOS MUNICIPAIS - IPPUC
Agdo: 1148 - AQUISIGAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - IMAP

Agéo: 1151 - REGULARIZACAO DE PROCESSOS EM DAGAO DE PAGAMENTO
Agao: 1152 - REFORMAS E ADAPTACOES EM PROPRIOS MUNICIPAIS - SMOP
Ag&o: 1156 - ATUALIZAGAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO - GM

Acao: 1194 - AQUISICAO DE AREAS PARA IMPLANTAGAO DE PROJETOS DE INTERESSE DO
MUNICIPIO

Agdo: 1205 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - SMCS
Agéo: 1207 - AQUISICAO E REPOSIGCAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - SMF

Agao: 2159 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DOS GABINETES DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Agao: 2160 - CONSERVACAO E MANUTENGAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS DE USO
ADMINISTRATIVO

Acao: 2163 -AIMPLEI\’/IENTACAO E MONITORAMENTO DA POLITICA DE GESTAO ADMINISTRATIVA,
DO PATRIMONIO PUBLICO, DA LOGISTICA, DO TRANSPORTE INTERNO E DA CONTRATACAO
ESTRATEGICA DO MUNICIPIO

Ag&o: 2164 - PROMOGAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, CONFORME LEGISLAGAO EM
VIGOR - SMAP

Acéo: 2166 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES A
DISPOSICAO DE ORGAOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Agao: 2167 - EXECUGAO DOS PROGRAMAS VOLTADOS A SAUDE OCUPACIONAL DO SERVIDOR

Acdo: 2168 - CONT,RIBUIQAO PATRONAL DO PLANO DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE SAUDE DOS
SERVIDORES DA AREA DE SAUDE

Agao: 2170 - MANUTENGCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - IMAP
28

Produto
Equipamentos e materiais
adquiridos

Equipamentos e materiais
adquiridos

Obras executadas

Equipamentos e materiais
adquiridos

Processos regularizados
Reformas e adaptagdes executadas

Patriménio atualizado/Unidade
administrada

Areas adquiridas e ou
desapropriadas/Percentual

Equipamentos e materiais
adquiridos

Equipamentos e materiais
adquiridos

Apoio administrativo efetuado

Préprios municipais conservados e
mantidos

Gestao administrativa atendida
Assisténcia promovida
Folhas de pagamento atendidas

Programas executados
Contribuicbes efetuadas

Estrutura mantida

Meta Fisica

11

13

13




ANEXO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 04 - ADMINISTRAGAO

Sub Fun¢ao: 122 - Administragao Geral

Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE

Produto Meta Fisica
Acdo: 2171 - PROMOGCAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, CONFORME LEGISLACAO EM  Assisténcia promovida 1
VIGOR - IMAP
Acao: 2173 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - GM Apoio administrativo efetuado 1
Acéo: 2177 - PAGAMENTO DE TARIFAS E OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS Pagamentos efetuados 255
Acéo: 2179 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - GM
Acdo: 2180 - CONTRIBUICAO PATRONAL DOS SERVIDORES INATIVOS, PENSIONISTAS E Contribuicdes efetuadas 13
OUTROS, CONFORME LEGISLAGCAO EM VIGOR
Acéo: 2181 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO  Folhas de pagamento atendidas 13
INSTITUTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
Acédo: 2187 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMCS
Acéo: 2188 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMAP
Acéo: 2190 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMF
Acgao: 2191 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMCS Estrutura mantida 1
Ac&o: 2192 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMAP Estrutura mantida 1
Acao: 2194 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMF Estrutura mantida 1
Acéo: 2228 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM ESTAGIARIOS DO MUNICIPIO Estagiarios contratados 540
Agéo: 2235 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES QUE ATUAM NO INTERESSE DO Termos de colaboragao ou termo 6
MUNICIPIO afim realizados
Acgéo: 2240 - APORTES DE RECURSOS PARA ATENDIMENTO DO ATIVO GARANTIDOR E Aportes efetuados 1
PROGRAMAS DO ICS
Acdo: 2248 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL DA SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE  Apoio administrativo efetuado 1
ASSUNTOS METROPOLITANOS
Agéo: 2259 - PAGAMENTO DA TAXA DE ADMINISTRACAO AO REGIME PROPRIO DE Pagamentos efetuados 12
PREVIDENCIA SOCIAL
Acdo: 2277 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES QUE ATUAM NO INTERESSE DO Termos de colaboragao ou termo 1

MUNICIPIO afim realizados

29




ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Funcgao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub Fungdo: 124 - Controle Interno
Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE
Produto Meta Fisica
Acao: 1216 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - CGM Equipamentos e materiais 1
adquiridos
Acao: 2256 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - CGM Estrutura mantida 1
Acgéo: 2257 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - CGM
Agéo: 2275 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES QUE ATUAM NO INTERESSE DO Termos de colaboragdo ou termo 1
MUNICIPIO afim realizados
Funcgao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub Fungdo: 126 - Tecnologia da Informagao
Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE
Produto Meta Fisica
Acéo: 1153 -ATUALIZAQAO E IMPLANTACAO DE ATIVOS DE REDE, SISTEMAS E EQUIPAMENTOS Equipamentos e materiais 3
DE INFORMATICA - GOVERNO ELETRONICO adquiridos
Acao: 2199 - COORDENACAO E CONTROLE DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO MUNICIPAL Orgaos da Administragéo Direta e 30
Indireta atendidos
Acéo: 2200 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
Funcgao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub Fun¢ao: 128 - Formagao de Recursos Humanos
Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE
Produto Meta Fisica
Acdo: 2172 - PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO, CAPACITACAO E FORMACAO DOS Participacdes efetuadas 1.500

SERVIDORES E ASSESSORIA DA GESTAO PUBLICA
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Funcgao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub Fungdo: 129 - Administragao de Receitas
Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE
Produto Meta Fisica
Acdo: 2169 - GESTAO E ADMINISTRACAO DA POLITICA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO Politica tributaria gerida e 1
administrada
Fungio: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub Fun¢éo: 131 - Comunicagao Social
Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA CURITIBA MAIS AGIL
Produto Meta Fisica
Ac&o: 2148 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - IPPUC ~ Campanhas realizadas 1
Fungio: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub Fun¢éo: 131 - Comunicagao Social
Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE
Produto Meta Fisica
Agéo: 2067 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas\Meses 12
PUBLICA - SMCS atendidos
Acao: 2162 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - SMCS Campanhas realizadas/Meses 12
atendidos
Agéo: 2270 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Coordenadorias atendidas 4
PUBLICA - GM
Funcgao: 04 - ADMINISTRAGAO
Sub Fungdo: 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE
Produto Meta Fisica
Acdo: 6020 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCAE AO  Criancas e adolescentes atendidos 150

ADOLESCENTE - IMAP
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ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 06 - SEGURANGA PUBLICA

Sub Fun¢ao: 122 - Administragao Geral

Programa: 0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME

Produto Meta Fisica
Acao: 2002 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - DEFESA SOCIAL Estrutura mantida 1
Acéo: 2004 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - DEFESA SOCIAL
Fungao: 06 - SEGURANGA PUBLICA
Sub Funcao: 181 - Policiamento
Programa: 0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME
Produto Meta Fisica

Acgédo: 1001 - REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA - DEFESA SOCIAL Equipamentos reformados 1
Acdo: 1002 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - Equipamentos e materiais 471
DEFESA SOCIAL adquiridos

Acgao: 1167 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - VIVA CURITIBA QUE NAO Estudos, projetos e planos 1
DORME elaborados

Acao: 1197 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA - DEFESA SOCIAL Equipamentos construidos 2
Ac&o: 1219 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DAS GUARDAS MUNICIPAIS DA REGIAO Pessoas atendidas 1.000
METROPOLITANA DE CURITIBA - COIN-GM

Acao: 1221 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - Equipamentos e materiais 2
FUMSEP adquiridos

Acéo: 2001 - COQRDENACAO DAS ACOES DA GUARDA MUNICIPAL, EM DEFESA DO Acgbes coordenadas 2.610
PATRIMONIO PUBLICO E SOCIAL

Ago: 2246 - AQUISICAO DE SUPRIMENTOS, UNIFORMES E DEMAIS ITENS DESTINADOS A Guardas atendidos 1.500
GUARDA MUNICIPAL

Acdo: 2261 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DAS GUARDAS MUNICIPAIS DA REGIAO Programas e projetos executados e 5
METROPOLITANA DE CURITIBA - COIN-GM mantidos

Acao: 2262 - MANUTENCAO E EXECUCAO DE PROGRAMAS E PROJETOS DE SEGURANCA Programas e projetos executados e 10

PUBLICA - FUMSEP
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 06 - SEGURANGA PUBLICA

Sub Fungao: 182 - Defesa Civil

Programa: 0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME

Produto Meta Fisica
Acao: 1010 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - Equipamentos e materiais 12
FUMDEC adquiridos
Acao: 1218 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - Equipamentos e materiais 20
COSEDI adquiridos
Agéo: 2025 - PREVENCAO E ADMINISTRACAO DE POTENCIAIS DESASTRES E EXECUCAO DE Regionais atendidas 10
ACOES DE ATENDIMENTO EMERGENCIAL
Acdo: 2260 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - COSEDI Estrutura mantida 1
Funcgao: 06 - SEGURANGA PUBLICA
Sub Fungao: 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
Programa: 0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME
Produto Meta Fisica
Ac&o: 5001 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE, Equipamentos e materiais 27
VISANDO AO ATENDIMENTO DE CRIANGCAS E ADOLESCENTES - DEFESA SOCIAL adquiridos
Acdo: 6001 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCAE AO  Espacos envolvidos 10
ADOLESCENTE - DEFESA SOCIAL
Acdo: 6011 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCAEAO  Espacos envolvidos 1
ADOLESCENTE - FUMDEC
Funcgao: 06 - SEGURANGA PUBLICA
Sub Fungao: 244 - Assisténcia Comunitaria
Programa: 0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME
Produto Meta Fisica
Ac&o: 2093 - DESENVOLVIMENTO E EXECUGCAO DE ACOES DE PREVENCAO AO USO DE Espacos envolvidos 10
DROGAS - SMDT
Acao: 2094 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE PREVENCAO AO USO DE Espacos envolvidos 10
DROGAS - FUNPRED
Acdo: 2271 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NAAREA  Pessoas atendidas 50

DE PREVENGAO, CUIDADO, RECUPERAGCAO E REINSERCAO SOCIAL DE DEPENDENCIA DE
ALCOOL E OUTRAS DROGAS
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Fun¢ao: 122 - Administragao Geral

Programa: 0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME

Produto Meta Fisica
Acao: 1005 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FAS Equipamentos e materiais 50
adquiridos
Acao: 1233 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - IGD - Equipamentos e materiais 42
FMAS adquiridos
Ac&o: 2013 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - FAS Estrutura mantida 1
Acgao: 2022 - MANUTENCAO E EXECUCAO DE ACOES DE RENDA E CIDADANIA Familias atendidas 60.848
Acéo: 2023 - DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE ACOES DE APRIMORAMENTO DA GESTAO Gestao do SUAS aprimorada 1
DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS
Agéo: 2024 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO AO CONSELHO Conselho atendido 1
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Acdo: 2069 - PROMOCAO DA ASSISTENCIA GERAL AO SERVIDOR, CONFORME LEGISLACAO EM  Assisténcia promovida 1
VIGOR - FAS
Funcgao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub Fun¢ao: 122 - Administragcao Geral
Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1018 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FAAC  Equipamentos e materiais 137
adquiridos
Acao: 2050 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE PROGRAMAS, PROJETOS, ACOES E Programas, Projetos e Servigos 6

SERVICOS QUE VISEM O ACESSO A SEGURANGAALIMENTAR E NUTRICIONAL A POPULAGCAO
DE BAIXO PODER AQUISITIVO - FAAC
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Fun¢ao: 131 - Comunicagao Social

Programa: 0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME

Produto Meta Fisica
Acgao: 2014 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FAS Campanhas realizadas 1
Agéo: 2015 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 1
PUBLICA - FAS
Agéo: 2085 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 1
PUBLICA - FAD
Agéo: 2088 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 2
PUBLICA - FMPI
Funcgao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub Fun¢ao: 131 - Comunicagao Social
Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2253 - DIVULGAGCAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FAAC Publicagbes realizadas 2
Agéo: 2254 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 1
PUBLICA - FAAC
Funcgao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub Fungao: 241 - Assisténcia a Pessoa Idosa
Programa: 0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME
Produto Meta Fisica
Agéo: 1003 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NAAREA  Termos de colaboragdo ou termo 9
DE ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA - FMPI afim realizados
Acao: 1067 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMPI Equipamentos e materiais 1
adquiridos
Agéo: 2007 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NAAREA  Termos de colaboragdo ou termo 9
DE ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA - FMPI afim realizados
Aco: 2008 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A PESSOA IDOSA  Pessoas idosas atendidas 2.372

- FMPI
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Fungao: 242 - Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia

Programa: 0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME

Produto

Agao: 1004 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NAAREA  Termos de colaborag&o ou termo

DE ASSISTENCIA A PESSOA COM DEFICIENCIA - FAD

afim realizados

Agéo: 1065 - AQUISICAO E REPOSIGCAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FAD Equipamentos e materiais

adquiridos

Acdo: 2010 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NAAREA  Termos de colaborag&o ou termo

DE ASSISTENCIA A PESSOA COM DEFICIENCIA - FAD

afim realizados

Acdo: 2011 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A PESSOA COM Pessoas com deficiéncia atendidas

DEFICIENCIA - FAD
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Meta Fisica
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18

2.413
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Fungao: 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Programa: 0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME

Agéo: 5002 :TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NA AREA
DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FMCA

Agéo: 5003 :TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA
DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FMAS

Agao: 5004 - AQUISIGAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE,
VISANDO O ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FMAS

Agao: 5006 - AQUISIGAO E REPOSIQAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE,
VISANDO O ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FMCA

Agdo: 5008 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE -
CONSELHOS TUTELARES

Agéo: 6002 :TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA
DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FMAS

Ag&o: 6003 - DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE AGOES DE ATENDIMENTO A CRIANGA E AO
ADOLESCENTE - FMAS

Agéo: 6004 :TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NA AREA
DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FMCA

Agao: 6005 - DESENVOLVIMENTO E EXECUGCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANGA E AO
ADOLESCENTE - FMCA

Acéo: 6010 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE
PUBLICA - FMCA

Agao: 6017 - DESENVOLVIMENTO E EXECUGCAO DE AGOES DE ATENDIMENTO AOS
ADOLESCENTES EM MEDIDA SOCIOEDUCATIVA - FMAS

Agao: 6022 - GESTAO DOS RECURSOS DESTINADOS AOS CONSELHOS TUTELARES

37

Produto
Termos de colaboragao ou termo
afim realizados

Termos de colaboragao ou termo
afim realizados

Equipamentos e materiais
adquiridos

Equipamentos e materiais
adquiridos

Equipamentos e materiais
adquiridos

Criangas e adolescentes atendidos
Criangas e adolescentes atendidos
Termos de colaboragao ou termo
afim realizados

Criangas e adolescentes atendidos
Campanhas realizadas

Adolescentes atendidos

Conselhos atendidos

Meta Fisica

60

100

2.232

3.749

75

1.686

1.052

10




ANEXO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Fungao: 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Produto Meta Fisica
Acdo: 5007 - AQUISICAO E R[EPOSIQAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE, Equipamentos e materiais 11
VISANDO O ATENDIMENTO A CRIANGCA E AO ADOLESCENTE - SME adquiridos
Acdo: 6015 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCAE AO  Espacos envolvidos 186
ADOLESCENTE - SME
Ac&o: 6016 - DESENVOLVIMENTO E EXECUGCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO AOS Adolescentes atendidos 1.300
ADOLESCENTES EM MEDIDA SOCIOEDUCATIVA - SME
Funcgao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub Funcao: 244 - Assisténcia Comunitaria
Programa: 0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME
Produto Meta Fisica
Acao: 1007 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMAS  Equipamentos e materiais 1
adquiridos
Ac&o: 1070 - CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS - FAS Equipamentos construidos e 1
ampliados
Acgéo: 1174 - REFORMA DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS - FAS Equipamentos reformados 1
Acéo: 2071 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DA Folhas de pagamento atendidas 13

FUNDAGCAO DE ACAO SOCIAL
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Fungao: 244 - Assisténcia Comunitaria

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Produto
Acao: 1055 - REFORMA E AMPLIACAO DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS - SMOP Equipamentos reformados e
ampliados
Acao: 1170 - AMPLIACAO E REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR - Equipamentos ampliados e
FAAC reformados
Acdo: 1171 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR - FAAC Equipamentos construidos

Agdo: 2047 - MANUTENGAO DOS RESTAURANTES POPULARES, OFERECENDO REFEICOES DE  Restaurantes mantidos

QUALIDADE E DE BAIXO CUSTO

Acéo: 2048 - CONSERVAGAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A Préprios municipais conservados e
AREA DE ABASTECIMENTO mantidos
Agao: 2065 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES SOCIOEDUCATIVAS PARA A POPULAGAO, NOS Espacos envolvidos

EQUIPAMENTOS DE EDUCAGAO BASICA, NA REDE MUNICIPAL
Agdo: 2077 - EXECUCAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA A JUVENTUDE CURITIBANA, VOLTADAS Jovens atendidos

A EDUCACAO

Agao: 2279 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS As ENTIDADES SOCIAIS FILANTROPICAS PARAO Pessoas atendidas
DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS E ACOES NA AREA DE SEGURANCAALIMENTAR E

NUTRICIONAL - FAAC
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Meta Fisica

1

29

400

8.000
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Fungdo: 245 - Servigos Socioassistenciais

Programa: 0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME

Produto Meta Fisica
Agéo: 1006 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NAAREA  Termos de colaboragdo ou termo 1
DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS afim realizados
Acéo: 1008 - REFORMA DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS - FMAS Equipamentos reformados 1
Ac&o: 1009 - CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS - FMAS Equipamentos construidos e 1
ampliados
Acao: 1234 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - Equipamentos e materiais 57
SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS - FMAS adquiridos
Acgéo: 2006 - '_I'RANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NAAREA  Termos de colaboragdo ou termo 19
DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - FMAS afim realizados
Acdo: 2016 - MANUTENCAO E EXECUGAO DAS ATIVIDADES DE PROTECAO SOCIAL BASICA Familias atendidas 116.689
Acao: 2017 - MANUTENCAO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL Pessoas atendidas 20.609
Agéo: 2018 - CONSERVACAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A Préprios municipais conservados e 100
ASSISTENCIA SOCIAL mantidos
Acgéo: 2019 - IRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA  Termos de colaboragdo ou termo 1
DE PROTECAO SOCIAL BASICA afim realizados
Agéo: 2230 - MANUTENCAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE ATENCAO A POPULACAO EM Pessoas atendidas 14.070
SITUACAO DE RUA - FMAS
Acdo: 2243 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS PARA SERVICO DE Termos de colaboragao ou termo 6
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, AS PESSOAS EM SITUACAO DE RUA E DESABRIGADAS, NA afim realizados
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Funcgao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL
Sub Funcgao: 306 - Alimentacao e Nutricao
Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA
Produto Meta Fisica
Acgao: 2247 - MANUTENCAO E ADMINISTRACAO DA INFRAESTRUTURA, SERVICOS E Programas, Projetos e Servigos 6

ATENDIMENTO AOS PROGRAMAS DE SEGURANCAALIMENTAR E NUTRICIONAL - FAAC
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

Sub Fungao: 605 - Abastecimento

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Produto Meta Fisica
Agéo: 2245 - AQUISICAO DE PRODUTOS PARA OPERACAO DO PROGRAMA ARMAZEM DA Familias cadastradas 385.698
FAMILIA
Fungao: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL
Sub Fungéao: 272 - Previdéncia do Regime Estatutario
Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE
Produto Meta Fisica
Acdo: 1149 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA EM PROPRIOS MUNICIPAIS - IPMC Iméveis construidos, ampliados e 1
reformados
Acdo: 1150 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - IPMC Equipamentos e materiais 5
adquiridos
Agéo: 2174 - ADMINISTRNA(;AO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO, Regime de previdéncia administrado 1
CONFORME LEGISLAGCAO EM VIGOR
Acao: 2175 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - IPMC Estrutura mantida 1
Acéo: 2183 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO  Folhas de pagamento atendidas 13
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
Agéo: 2198 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE Aportes efetuados 12
PREVIDENCIA SOCIAL
Agéo: 2210 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE Aportes efetuados 12
PREVIDENCIA SOCIAL - IPPUC
Agéo: 2211 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE Aportes efetuados 12
PREVIDENCIA SOCIAL - IMAP
Agéo: 2212 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE Aportes efetuados 12
PREVIDENCIA SOCIAL - IMT
Agéo: 2213 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE Aportes efetuados 12
PREVIDENCIA SOCIAL - FCC
Agéo: 2214 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE Aportes efetuados 12
PREVIDENCIA SOCIAL - FAS
Agdo: 2215 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE Aportes efetuados 12

PREVIDENCIA SOCIAL - IPMC
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 09 - PREVIDENCIA SOCIAL

Sub Fungao: 273 - Previdéncia Complementar

Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE

Produto Meta Fisica
Agéo: 2258 - ADIANTAMENTO PARA COBERTURA DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS DO Adiantamento efetuado 1
REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
Funcéo: 10 - SAUDE
Sub Funcgdo: 301 - Atengao Basica
Programa: 0003 - PROGRAMA VIVA CURITIBA SAUDAVEL
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1075 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMS Unidades de Saude atendidas 109
Acdo: 1079 - REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE Equipamentos reformados 10
Acao: 1083 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS Estudos, projetos e planos 6
elaborados
Acdo: 1190 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE Equipamentos de salde 2
construidos
Acdo: 1192 - DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE Projetos de desapropriagdo 100
viabilizados/Percentual
Ac&o: 2095 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - FMS Estrutura mantida 1
Acao: 2096 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FMS Campanhas realizadas 1
Agéo: 2097 - C}ONSERVA(}AO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A Préprios municipais conservados e 111
AREA DE SAUDE mantidos
Acgéo: 2098 - MANUTEN(;AO E IME’LEMENTAQAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE Programas mantidos e 1
DISPONIBILIZADOS A POPULACAO implementados
Agéo: 2099 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 1
PUBLICA - FMS
Agéo: 2105 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO  Folhas de pagamento atendidas 13
FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
Acdo: 2109 - GESTAO DOS RECURSOS DESTINADOS AO CONSELHO MUNICIPAL DA SAUDE Conselho atendido 1
Ac&o: 2224 - DESENVOLVIMENTO E EXECUGAO DE ACOES DE ATENDIMENTO AOS Adolescentes atendidos 100

ADOLESCENTES EM MEDIDA SOCIOEDUCATIVA - FMS
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Funcgao:

10 - SAUDE

Sub Funcgao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 0003 - PROGRAMA VIVA CURITIBA SAUDAVEL
Produto Meta Fisica
Ac&o: 0045 - NOVACAO DA DiVIDA DA GESTAO ANTERIOR - FMS Parcelas pagas 12
Acdo: 1076 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMS Unidades de Saude atendidas 50
Aczo: 1080 - REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE SAUDE Equipamentos reformados 1
Acao: 1085 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS Estudos, projetos e planos 4
elaborados
Agéo: 1231 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NAAREA  Termos de colaboragdo ou termo 1
DA SAUDE - FMS afim realizados
Acgédo: 2003 - MANUTENCAO E IMI?LEMENTAQAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE Programas mantidos e 1
DISPONIBILIZADOS A POPULACAO implementados
Ac&o: 2100 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FMS Campanhas realizadas 1
Agéo: 2101 - C}ONSERVACAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A Préprios municipais conservados e 40
AREA DE SAUDE mantidos
Agéo: 2102 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 1
PUBLICA - FMS
Agéo: 2106 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO  Folhas de pagamento atendidas 13
FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
Acdo: 2231 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS ASIENTIDADES PRIVADAS PARA SERVICO DE Termos de colaboragdo ou termo 1
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, NA AREA DA SAUDE - FMS afim realizados
Funcéo: 10 - SAUDE
Sub Fungéao: 304 - Vigilancia Sanitaria
Programa: 0003 - PROGRAMA VIVA CURITIBA SAUDAVEL
Produto Meta Fisica
Acdo: 1077 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMS Unidades de Saude atendidas 159
Agéo: 2103 - IMPLE[\/IENTAQAO E MANUTENCAO DA POLITICA DE SAUDE AMBIENTAL E Politica implementada e mantida 1
VIGILANCIA SANITARIA
Acéo: 2107 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO Folhas de pagamento atendidas 13

FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 10 - SAUDE

Sub Fungao: 305 - Vigilancia Epidemiolégica

Programa: 0003 - PROGRAMA VIVA CURITIBA SAUDAVEL

Produto Meta Fisica
Acao: 1078 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMS Unidades de Saude atendidas 159
Acdo: 2104 - IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DO CONTROLE EPIDEMIOLOGICO Controle implementado e mantido 1
Agéo: 2108 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO  Folhas de pagamento atendidas 13
FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
Func¢ao: 11 - TRABALHO
Sub Fun¢ao: 122 - Administragcao Geral
Programa: 0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME
Produto Meta Fisica
Acéo: 2081 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - TRABALHO
Funcgao: 11 - TRABALHO
Sub Fungdo: 334 - Fomento ao Trabalho
Programa: 0001 - PROGRAMA VIVA CURITIBA QUE NAO DORME
Produto Meta Fisica
Acdo: 1060 - REFORMA, ADAPTACAO E INSTALACAO DE LICEUS DE OFiCIOS Liceus reformados, adaptados e 1
instalados
Acdo: 1189 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMT Equipamentos e materiais 1
adquiridos
Ac&o: 2064 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NAAREA  Termos de colaboragdo ou termo 1
DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA - FMT afim realizados
Acdo: 2082 - COORDENACAO E ESTABELECIMENTO DA POLITICA MUNICIPAL, VOLTADA A Politica coordenada e estabelecida 1

GERACAO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Aco: 2232 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NAAREA  Termos de colaborag&o ou termo
DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA afim realizados
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fung&o: 12 - EDUCAGAO

Sub Fungao: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Agdo: 1011 - AQUISIGAO E REPOSIGCAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA A

EDUCAGCAO BASICA

Agéo: 1012 - CONSTRUGAO DE QUADRAS COBERTAS EM ESCOLAS MUNICIPAIS
Agao: 1014 - REFORMA E AMPLIACAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS

Ag&o: 1052 - DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA OBRAS DE IMPLANTAGAO DE UNIDADES DE

ENSINO - ESCOLAS

Agdo: 1058 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA

DE EDUCACAO

Agdo: 1072 - ELABORAGCAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - EXPANSAO DO ATENDIMENTO

EDUCACIONAL

Agao: 1161 - IMPLANTACAO DE CENTROS DE APOIO ESTRATEGICOS EDUCACIONAIS

Agao: 1163 - CONSTRUGAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS

Ag&o: 1212 - CONSTRUGAO DE FAROL DO SABER
Agao: 1215 - IMPLANTAGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DO CENTRO DE DISTRIBUIGAO E

LOGISTICA DA SME

Agdo: 2026 - MANUTENGAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SME

Ag&o: 2027 - MANUTENCAO DA EDUCAGAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE

ENSINO

Agao: 2028 - DIVULGAGCAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - SME
Ag&o: 2029 - CONSERVACAO E MANUTENGAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A

EDUCACAO BASICA

Ag&o: 2030 - MANUTENCAO DA EDUCAGAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ENSINO, COM RECURSOS DO FUNDEB - 40%

Agdo: 2031 - CAPACITACAO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Agao: 2032 - GESTAO DOS RECURSOS DESTINADOS AO CONSELHO MUNICIPAL DA EDUCAGAO
Acéo: 2039 - DIVULGAGAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE

PUBLICA - SME

Acdo: 2041 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES

MUNICIPAIS DE CURITIBA - SME
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Produto

Equipamentos e materiais
adquiridos

Quadras construidas

Escolas reformadas e ampliadas

Projetos de desapropriagéo
viabilizados/Percentual

Entidades beneficiadas

Estudos, projetos e planos
elaborados

Unidades implantadas, reformadas
e/ou ampliadas

Escola construida
Farol construido

Unidades implantadas, reformadas
e/ou ampliadas

Estrutura mantida
Politica mantida

Campanhas realizadas

Préprios municipais conservados e
mantidos

Politica mantida

Quadro de profissionais capacitado
Conselho atendido
Campanhas realizadas

Folhas de pagamento atendidas

Meta Fisica

1.351

100

186

13
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fung&o: 12 - EDUCAGAO

Sub Fungao: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Agéo: 2042 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO
ENSINO FUNDAMENTAL

Agéo: 2043 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVICOS DE
PATRULHAMENTO OSTENSIVO, EFETUADO PELA GUARDA MUNICIPAL, NA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO BASICO

Agéo: 2044 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO
ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 60%

Agao: 2076 - MANUTENGAO DO REPASSE AO FUNDO ROTATIVO DA EDUCAGAO

Agéo: 2078 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA
DE EDUCACAO
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Produto

Folhas de pagamento atendidas

Folhas de pagamento atendidas

Folhas de pagamento atendidas

Unidades da Rede Municipal de
Ensino mantidas

Entidades beneficiadas

Meta Fisica

13

13

13

186

186
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fung&o: 12 - EDUCAGAO

Sub Fungao: 365 - Educacao Infantil

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Produto
Agéo: 1013 -AQUISI(;AO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARAA  Equipamentos e materiais
EDUCACAO BASICA - SME adquiridos
Acao: 1015 - CONSTRUCAO DE CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL - CMEls CMElIs construidos
Ac&o: 1016 - REFORMA E AMPLIACAO DE CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL - CMElIs reformados e ampliados

CMEls

Agao: 1059 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA  Entidades beneficiadas

DE EDUCACAO

Agéo: 1073 - ELABORAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - EXPANSAO DO ATENDIMENTO Estudos, projetos e planos

EDUCACIONAL

elaborados

Ac&o: 1211 - DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA OBRAS DE IMPLANTACAO DE UNIDADES DE  Projetos de desapropriacdo

ENSINO - CMEI viabilizados/Percentual

Ago: 2033 - MANUTENCAO DA EDUCAGCAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE Politica mantida

ENSINO

Acao: 2034 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - SME Campanhas realizadas

Agéo: 2035 - CQNSERVA(;AO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS, DESTINADOS A Préprios municipais conservados e
EDUCACAO BASICA mantidos

Acdo: 2036 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE Politica mantida

ENSINO, COM RECURSOS DO FUNDEB - 40%

Acao: 2037 - CAPACITACAO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO Quadro de profissionais capacitado

Ag&o: 2038 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA  Entidades beneficiadas

DE EDUCACAO

Acdo: 2040 - DIVULGAGAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas

PUBLICA - SME

Agéo: 2045 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DA  Folhas de pagamento atendidas

EDUCAGCAO INFANTIL

Acdo: 2046 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DA Folhas de pagamento atendidas

EDUCACAO INFANTIL - FUNDEB 60%

Agao: 2075 - MANUTENGCAO DO REPASSE AO FUNDO ROTATIVO DA EDUCAGAO Unidades da Rede Municipal de

Ensino mantidas

Agdo: 2091 - ATENDIMENTO DA EDUCAGAOQ INFANTIL POR MEIO DA PRESTAGAO DE SERVICOS  Alunos atendidos

COM ENTIDADES PRIVADAS
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Meta Fisica

789

237

100

237

13

13

237

14.500
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fung&o: 12 - EDUCAGAO

Sub Funcgao: 366 - Educacgao de Jovens e Adultos

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Produto Meta Fisica
Agéo: 2265 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DA Folhas de pagamento atendidas 13
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
Acdo: 2280 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE Estrutura mantida 1
ENSINO - EJA
Fungio: 12 - EDUCAGAO
Sub Fungao: 367 - Educacgao Especial
Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA
Produto Meta Fisica
Acao: 1214 - IMPLANTACAO, REFORMA E/OU AMPLIACAO DE ESCOLA DE ENSINO ESPECIAL Unidades implantadas, reformadas 1
E/OU CENTRO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - CMAEE e/ou ampliadas
Agéo: 1232 - ]’RANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NA AREA  Entidades atendidas 19
DE EDUCACAO ESPECIAL
Acéo: 2266 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DA  Folhas de pagamento atendidas 13
EDUCACAO ESPECIAL
Acéo: 2276 - MANUTENCAO DA EDUCACAO BASICA, POR MEIO DA POLITICA MUNICIPAL DE Estrutura mantida 1
ENSINO
Acgéo: 2278 - ]’RANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NAAREA  Entidades atendidas 19
DE EDUCACAO ESPECIAL
Funcgao: 13 - CULTURA
Sub Fungéao: 122 - Administragao Geral
Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1024 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FCC Equipamentos e materiais 3
adquiridos
Acdo: 2059 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - FCC Estrutura mantida 1
Acédo: 2070 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DA Folhas de pagamento atendidas 13

FUNDAGCAO CULTURAL DE CURITIBA
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 13 - CULTURA

Sub Fun¢ao: 131 - Comunicagao Social

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Produto Meta Fisica
Ac&o: 2052 - DIVULGAGAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FCC Campanhas realizadas 1
Agéo: 2053 - DIVULGAGCAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 1
PUBLICA - FCC
Fungao: 13 - CULTURA
Sub Fungéao: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA
Produto Meta Fisica
Acdo: 6012 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCAE AO  Criangas e adolescentes atendidos 300.000
ADOLESCENTE - FCC
Acdo: 6014 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCAE AO  Criancas e adolescentes atendidos 30.000

ADOLESCENTE - FMCC
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 13 - CULTURA

Sub Fungao: 391 - Patrimoénio Histérico, Artistico e Arqueolégico

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Produto Meta Fisica
Acao: 1021 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMCC  Equipamentos e materiais 1
adquiridos
Acao: 1022 - REFORMA DE ESPACOS CULTURAIS Espagos reformados 1
Ac&o: 1025 - REFORMA E AMPLIACAO EM EQUIPAMENTOS DE ESPACOS CULTURAIS Equipamentos reformados e 1
ampliados
Acgéo: 1162 - EXECUQAO DE ACOES VOLTADAS A PROTECAO E PRESERVACAO DO PATRIMONIO Agdes executadas 1
CULTURAL DO MUNICIPIO - FUNPAC
Acdo: 1184 - DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA PROJETOS CULTURAIS Projetos de desapropriagao 100

viabilizados/Percentual

Ac&o: 1196 - REFORMA E AMPLIACAO EM EQUIPAMENTOS DE ESPACOS CULTURAIS Equipamentos reformados e 1
ampliados
Acdo: 1226 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS SEM FINS 3 Gestao de termos realizada 1
LUCRATIVOS, PARA RESTAURO DE UNIDADE DE INTERESSE ESPECIAL DE PRESERVACAO -
UIEP
Acéo: 2054 - DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS DE PROTECAO, CONSERVACAO E PROMOGCAO Projetos desenvolvidos 3
DO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL
Acdo: 2208 - MANUTENCAO DO FUNDO DE PROTECAO AO PATRIMONIO CULTURAL - FUNPAC Patriménio cultural mantido 1
Funcgao: 13 - CULTURA
Sub Fungao: 391 - Patrimonio Histodrico, Artistico e Arqueolégico
Programa: 0004 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TECNOLOGICA
Produto Meta Fisica

Agdo: 1092 - REQUALIFICAGAO DO MOINHO REBOUGAS
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Espacos requalificados
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 13 - CULTURA

Sub Fungao: 392 - Difusao Cultural

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Produto Meta Fisica
Acdo: 1023 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NAAREA  Termos de colaboragdo ou termo 1
DA CULTURA - FMCC afim realizados
Acao: 2057 - PROMOCAO E FOMENTO DA PARTICIPACAO PQBLICA E PRIVADA, PARA O Projetos desenvolvidos 2
FINANCIAMENTO DE PROJETOS COM RECURSOS ORIGINARIOS DA LEI MUNICIPAL DE
INCENTIVO A CULTURA
Acdo: 2058 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NAAREA  Termos de colaboragdo ou termo 1
DA CULTURA - FMCC afim realizados
Acéo: 2061 - DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS DE FORMACAO, FOMENTO E DIFUSAO DE Projetos desenvolvidos 3
ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS
Aco: 2234 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS QUE ATUAM NA AREA  Termos de colaborag&o ou termo 1
DA CULTURA - FCC afim realizados
Fungao: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Sub Fungdo: 422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE
Produto Meta Fisica
Acdo: 2202 - PROMOGCAO DA POLITICA VOLTADA AS ACOES DE ACESSO AOS DIREITOS Coordenadorias atendidas 4
HUMANOS
Funcgao: 15 - URBANISMO
Sub Fungao: 122 - Administragcao Geral
Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acao: 1208 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - SMU Equipamentos e materiais 2
adquiridos
Acao: 2119 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMU Estrutura mantida 1
Acéo: 2136 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13

MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMU
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 15 - URBANISMO

Sub Fun¢ao: 122 - Administragao Geral

Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA CURITIBA MAIS AGIL

Produto Meta Fisica
Acao: 1137 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - SMOP  Equipamentos e materiais 1
adquiridos
Acao: 2145 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMOP Estrutura mantida 1
Acéo: 2150 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMOP
Agéo: 2155 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - TRANSITO
Funcgao: 15 - URBANISMO
Sub Fungdo: 125 - Normatizacao e Fiscalizagao
Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2117 - EXECUCAO E CONTROLE DA POLITICA DO USO DO SOLO E FISCALIZACAO, DE Politica mantida 1
ACORDO COM A LEGISLACAO EM VIGOR
Fungao: 15 - URBANISMO
Sub Fun¢édo: 131 - Comunicagéao Social
Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA CURITIBA MAIS AGIL
Produto Meta Fisica
Acao: 2143 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FUC Campanhas realizadas 1
Acao: 2156 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 3

PUBLICA - TRANSITO

Acéo: 2157 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL -
TRANSITO
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 15 - URBANISMO

Sub Fungao: 451 - Infraestrutura Urbana

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Produto Meta Fisica
Acao: 1169 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - VIVA CURITIBA CIDADA - Estudos, projetos e planos 10
URBANISMO elaborados
Funcgao: 15 - URBANISMO
Sub Fungdo: 451 - Infraestrutura Urbana
Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1093 - IMPLANTACAO E REVITALIZACAO DE AREAS DE LAZER - FMMA Areas de lazer implantadas e 2
revitalizadas
Agdo: 1095 - AMPLIACAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA EM DIVERSAS VIAS DO MUNICIPIO Rede de iluminagéo 6
ampliada/Quildémetro
Acdo: 1102 - IMPLANTACAO E REVITALIZACAO DE AREAS DE LAZER - SMMA Areas de lazer implantadas e 10
revitalizadas
Acao: 1172 - CONSTRUCAO DE RUAS DA CIDADANIA Rua da cidadania construida 1
Acao: 1175 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - VIVA UMA NOVA CURITIBA Estudos, projetos e planos 1
elaborados
Acao: 1182 - REVITALIZACAO DE PARQUES E BOSQUES - SMMA Parques e bosques revitalizados 5
Acéo: 1222 - PARCERIA PUBLICO-PRIVADA DOS SERVICOS DE ILUMINACAO PUBLICA NO Pontos de iluminagao publica 159.000
MUNICIPIO DE CURITIBA executados
Acdo: 2121 - CONSERVAGCAO E MANUTENCAO DOS LOGRADOUROS PUBLICOS Logradouros publicos conservados 1.191

e mantidos
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 15 - URBANISMO

Sub Fungao: 451 - Infraestrutura Urbana

Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA CURITIBA MAIS AGIL

Agao: 1094 - PARTICIPACAO ACIONARIA EM EMPRESAS DE ECONOMIA MISTA - URBS

Agao: 1114 - REFORMA, AMPLIAGAO E CONSERVAGCAO DE EQUIPAMENTOS URBANOS - URBS

Agao: 1115 - AQUISICAO E REPOSIGCAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - URBS

Agao: 1119 - IMPLANTAGAO DE CALGADAS NAS VIAS PUBLICAS DO MUNICIPIO - SMOP

Agdo: 1120 - EXECUGAO DE PAVIMENTAGCAO ALTERNATIVA EM VIAS DE SAIBRO DO MUNICIPIO

Acao: 1121 - IMPLANTAGAO E REVITALIZAGAO DE INFRAESTRUTURA CICLOVIARIA DO
MUNICIPIO

Agao: 1122 - EXECUGAO DE OBRAS DE CIRCULAGAO EM VIAS DO MUNICIPIO

Acao: 1125 - DESAPROPRIAGAO DE AREAS PARA OBRAS DE CIRCULAGCAO EM VIAS DO
MUNICIPIO

Agdo: 1127 - REALIZACAO DE SUPERVISAO E GERENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE
FINANCIAMENTO

Agéo: 1131 - EXECUGAO DE AGOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - IPPUC

Agdo: 1139 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - MOBILIDADE URBANA
INTEGRADA E TRANSPORTE

Agao: 1140 - IMPLANTACAO DE OBRAS DE CIRCULAGAO E SINALIZACAO DE TRANSITO
Ag&o: 1143 - IMPLANTAGAO DE CALGADAS NAS VIAS PUBLICAS DO MUNICIPIO - FUNRECAL
Ac&o: 1168 - ELABORAGAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - VIVA CURITIBA MAIS AGIL

Agdo: 1230 - REFORMA E AMPLIAGAO DE EQUIPAMENTOS DE TRANSITO

Acado: 2141 - EXECUGAO DA POLITICA DE REQUALIFICACAO DE CALGADAS EM VIAS DO
MUNICIPIO - FUNRECAL

Agao: 2151 - GESTAO DA SINALIZAGAO DE TRANSITO DO MUNICIPIO DE CURITIBA
Agdo: 2152 - ACOES DE CONSCIENTIZAGAO E EDUCAGAO PARA O TRANSITO
Agdo: 2153 - GESTAO DAS ATIVIDADES DE ORIENTAGAO E FISCALIZAGAO DO TRANSITO

54

Produto

Participagdes efetuadas

Equipamentos urbanos reformados,

ampliados e conservados

Equipamentos e materiais
adquiridos

Calgadas implantadas/Metro

Programa de pavimentagao
executado

Ciclovias implantadas/Metro

Infraestrutura implantada

Projetos de desapropriacéo
viabilizados/Percentual

Supervisao/Gerenciamento
realizado

Acbes executadas

Estudos, projetos e planos
elaborados/Percentual

Intervengbes realizadas
Calgadas implantadas/Metro

Estudos, projetos e planos
elaborados

Equipamentos reformados e
ampliados

Politica executada

Sinalizagdes gerenciadas
Acoes realizadas
Atividades gerenciadas

Meta Fisica

10.000

9.000

100

100

217
1.200
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 15 - URBANISMO

Sub Fungao: 451 - Infraestrutura Urbana

Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE
Produto Meta Fisica
Acgao: 1157 - ELABORACAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - VIVA CURITIBA Estudos, projetos e planos 1
TRANSPARENTE elaborados
Funcgao: 15 - URBANISMO
Sub Fungao: 452 - Servigos Urbanos
Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA
Produto Meta Fisica
Aczo: 1096 - MELHORIAS NOS COMPLEXOS DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS - FMMA Cemitérios revitalizados 5
Acdo: 1118 - MELHORIAS NOS COMPLEXOS DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS - SMMA Cemitérios revitalizados 5
Acdo: 2120 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ILUMINACAO PUBLICA, ASSEGURANDO O SEU  Pontos de iluminagdo com servigos 165.000
PLENO FUNCIONAMENTO, CONTRIBUINDO COM A SEGURANCA DO CIDADAO mantidos
Agéo: 2122 - ADMINISTRA(;AO DE CEMITERIOS E EXECUCAO DOS SERVICOS FUNERARIOS Cemitérios mantidos 5
OFERTADOS PELO MUNICIPIO
Acéo: 2263 - PARCERIA PUBLICO-PRIVADA DOS SERVICOS DE ILUMINACAO PUBLICA NO Manutencgao dos servigos de 169.000
MUNICIPIO DE CURITIBA iluminagao
Funcgao: 15 - URBANISMO
Sub Funcgao: 452 - Servigos Urbanos
Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA CURITIBA MAIS AGIL
Produto Meta Fisica
Acéo: 1188 -AQLjISI(;AO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA OS DISTRITOS Equipamentos e materiais 2
DE MANUTENCAO URBANA adquiridos
Acédo: 2140 —,COORDENAQAO, EXECUCAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO  Vias publicas mantidas/Quilémetro 3.500
DAS VIAS PUBLICAS - GM
Acao: 2146 - COORDENACAO, EXECUCAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO  Regionais com servigos 10

DAS VIAS PUBLICAS - SMOP
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coordenados, executados e
fiscalizados
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 15 - URBANISMO

Sub Fungao: 453 - Transportes Coletivos Urbanos

Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA CURITIBA MAIS AGIL

Produto Meta Fisica
Acao: 1124 - IMPLANTACAO DE OBRAS E ACOES PARA A MELHORIA DO TRANSPORTE Sistema de Transporte Coletivo 1
COLETIVO aperfeicoado
Acdo: 1134 - EXECUCAO DE OBRAS DE CIRCULACAO EM VIAS DO MUNICIPIO - LINHA VERDE Projeto Linha Verde Norte-Sul 1
executado
Ac&o: 1135 - REALIZACAO DE SUPERVISAO DE OBRAS - PAC 2 - MOBILIDADE URBANA Supervisao realizada 1
Acao: 1136 - IMPLANTACAO DE OBRAS PARA A AMPLIACAO DA CAPACIDADE DA LINHA INTER 2 - Projeto Inter 2 executado 1
SMOP
Acao: 1186 - IMPLANTACAO DE OBRAS PARA O AUMENTO DA CAPACIDADE E VELOCIDADE - Projeto BRT executado 1
BRT
Acéo: 2142 - GERENCIAMENTO E MANUTENGCAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE COLETIVO DO  Sistema gerenciado e mantido 1
MUNICIPIO
Acdo: 2264 - APORTE PARA O EQUILIBRIO TARIFARIO Aporte realizado 1
Funcgao: 15 - URBANISMO
Sub Fungao: 542 - Controle Ambiental
Programa: 0006 - PROGRAMA VIVA CURITIBA MAIS AGIL
Produto Meta Fisica
Acdo: 2144 - GESTAO DOS SERVICOS DE INFRAESTRUTURA URBANA Infraestrutura gerenciada 1
Funcgao: 15 - URBANISMO
Sub Fungdo: 543 - Recuperagdo de Areas Degradadas
Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA
Produto Meta Fisica

Agéo: 1051 - REALIZAQAO DE OBRAS DE SANEAMENTO, PROTEGAO, RECUPERAGAO
AMBIENTAL, CONTENCAO DE EROSAO E RECUPERACAO DE MARGENS EM BACIAS
HIDROGRAFICAS

Agdo: 1193 - GESTAO DE RISCO CLIMATICO - BAIRRO NOVO DA CAXIMBA
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Projeto executado

Projeto executado

1
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fung&o: 16 - HABITAGAO

Sub Funcgao: 482 - Habitagao Urbana

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Agao: 1030 - PARTICIPAGAO ACIONARIA EM EMPRESAS DE ECONOMIA MISTA - COHAB

Agado: 1031 - REGULARIZAGCAO FUNDIARIA, INFRAESTRUTURA, URBANIZACAO, CONSTRUGAO .
DE CASAS E EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS E EXECUCAO DE PROJETOS SOCIAIS LIGADOS A
HABITACAO SOCIAL - FMHIS

Ag&o: 1032 - DESAPROPRIACAO E AQUISICAO DE AREAS PARA PROJETOS HABITACIONAIS -
FMHIS

Agéo: 1034 - DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA PROJETOS HABITACIONAIS - SMOP

Agao: 1035 - URBANIZAGCAO DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS - VILA AUDI / UNIAO

Agéo: 1037 - CO[\JTINUACAO DA REGULARIZAGAO FUNDIARJA, DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA,
DE CONSTRUCAO DE CASAS E EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS E DE RECUPERACAO
AMBIENTAL

Agao: 1042 - EXECUGAO DE OBRAS DE HABITAGAO E INFRAESTRUTURA - BACIA DO RIBEIRAO
DOS PADILHAS

Agdo: 1043 - EXECUCAO DE OBRAS DE HABITACAO E INFRAESTRUTURA - BACIA DO RIO
FORMOSA

Agéo: 1044 - E~XECUQAO DE INFRAESTRUTURA, AGOES DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
RECUPERACAO AMBIENTAL

Agao: 1061 - REGULARIZACAO FUNDIARIA, INFRAESTRUTURA, URBANIZACAO, CONSTRUGAO .
DE CASAS E EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS E EXECUCAO DE PROJETOS SOCIAIS LIGADOS A
HABITACAO SOCIAL - COHAB

Ag&o: 1062 - AQUISICAO DE AREAS PARA PROJETOS HABITACIONAIS - COHAB
Agao: 1199 - URBANIZACAO E REGULARIZAGAO DE ASSENTAMENTOS PRECARIOS

Agao: 1227 - AQUISIGAO DE COMPUTADORES E SOFTWARES PARA ELABORAGAO DE
PROJETOS DE ARQUITETURA E ENGENHARIA

Agdo: 2066 - MANUTENCAO E EXECUCAO DOS SERVICOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
JURIDICOS E SOCIAIS, PARA DAR SUPORTE AOS PROJETOS LIGADOS AS QUESTOES
HABITACIONAIS

Agao: 2233 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA VIABILIZAR PROJETQS/AQUISIQOES DE
UNIDADES HABITACIONAIS PRODUZIDAS EM PROGRAMAS DE HABITACAO SOCIAL - FMHIS
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Produto

Participagdes efetuadas
Obras e projetos contratados

Projetos de desapropriagao
viabilizados/Percentual

Projetos de desapropriacéo
viabilizados/Percentual

Urbanizagdes executadas
Projeto atendido

Obras e acgdes executadas
Obras e acbes executadas

Obras e acbes executadas

Obras e projetos realizados

Areas adquiridas/Percentual

Conjunto habitacional produzido

Projeto implantado

Estrutura mantida

Subvencao econbmica viabilizada

Meta Fisica

100

100
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 17 - SANEAMENTO

Sub Fun¢ao: 131 - Comunicagao Social

Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA

Produto Meta Fisica
Acao: 2221 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FMSB Campanhas realizadas 1
Agéo: 2222 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 1
PUBLICA - FMSB
Fungao: 17 - SANEAMENTO
Sub Fung¢do: 512 - Saneamento Basico Urbano
Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1111 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA A GESTAO DOS RESIDUOS SOLIDOS Consorcio intermunicipal gerenciado 1
URBANOS
Acdo: 1179 - IMPLANTACAO DE ECOPONTOS PARA COLETA DE RESIDUOS DA CONSTRUCAO Obras implantadas 1
CIVIL - FMSB
Acgéo: 1180 - EXECUQAO DE OBRAS DE MELHORIAS PARAATENDIMENTO AO PLANO MUNICIPAL  Projetos e obras executados 1
DE SANEAMENTO BASICO DO MUNICIPIO - FMSB
Acao: 1181 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMSB  Equipamentos e materiais 1
adquiridos
Agéo: 2123 - GESTAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA, EFETUANDO A COLETA DE Toneladas de residuos coletados 725.000
RESIDUOS DE DIVERSAS NATUREZAS - SMMA
Acdo: 2124 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA A GESTAO DOS RESIDUOS SOLIDOS Consorcio intermunicipal gerenciado 1
URBANOS
Agéo: 2223 - MANUTENCAO E EXECUCAO DE PROGRAMAS E PROJETOS DE SANEAMENTO Programas e projetos executados e 1
BASICO - FMSB mantidos
Fungao: 17 - SANEAMENTO
Sub Fungdo: 542 - Controle Ambiental
Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA
Produto Meta Fisica

Agao: 2132 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES QUE ATUAM NO INTERESSE DO

MUNICIPIO
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Gestao de termos realizada

1
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL

Sub Fun¢ao: 122 - Administragao Geral

Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA

Produto Meta Fisica
Acao: 1112 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - SMMA  Equipamentos e materiais 5
adquiridos
Acao: 2133 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMMA Estrutura mantida 1
Acéo: 2135 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13
MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMMA
Agéo: 2237 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES QUE ATUAM NO INTERESSE DO Gestdo de termos realizada 1
MUNICIPIO
Fungéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub Fun¢ao: 131 - Comunicagao Social
Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA
Produto Meta Fisica
Agéo: 2226 - DIVULGACAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 1
PUBLICA - FMMA
Acgao: 2227 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - FMMA  Campanhas realizadas 1
Funcgao: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub Fungao: 304 - Vigilancia Sanitaria
Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA
Produto Meta Fisica

Acao: 2125 - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES VOLTADAS A REDE DE DEFESA DE
PROTECAO ANIMAL
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Rede mantida

1
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL

Sub Fungao: 451 - Infraestrutura Urbana

Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acao: 1097 - REVITALIZACAO DE PARQUES E BOSQUES - FMMA Parques e bosques revitalizados 2
Ac&o: 1105 - IMPLANTACAO DE PARQUES E BOSQUES - SMMA Parques e bosques implantados 1
Acgéo: 1165 - QESAPROPRIAQAO DE AREAS PARA A IMPLANTACAO E AMPLIACAO DE PARQUES,  Projetos de desapropriagdo 100
BOSQUES E AREAS DE LAZER - SMMA viabilizados/Percentual
Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub Fungao: 541 - Preservagao e Conservagao Ambiental
Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1100 - REVITALIZACAO DE HORTOS MUNICIPAIS - SMMA Hortos revitalizados 2
Acdo: 1183 - EXECUCAO DE PROJETOS E OBRAS PARA GERACAO DE ENERGIAS RENOVAVEIS  Projetos e obras executados 1
Acdo: 1198 - GESTAO DE RISCO CLIMATICO - BAIRRO NOVO DA CAXIMBA Projeto realizado 1
Ac&o: 1209 - REVITALIZACAO DE HORTOS MUNICIPAIS - FMMA Hortos revitalizados 2
Acéo: 2092 - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS, PROJETOS E ACOES DE EDUCAQAO Agobes desenvolvidas 5
AMBIENTAL, VISANDO A GESTAO AMBIENTAL COMPARTILHADA ENTRE O SETOR PUBLICO EA
COMUNIDADE
Acdo: 2126 - MANUTENCAO DA PRODUCAO VEGETAL Arborizagao publica conservada e 1
mantida
Ac&o: 2127 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE MONITORAMENTO E CONTROLE DA FAUNA Agoes desenvolvidas 3

URBANA

Agéo: 2267 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA EFICIENCIA ENERGETICA E GERAGAO DE
ENERGIAS RENOVAVEIS

Acao: 2268 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA MITIGA(;AO DAS EMISSOES DE GASES DE
EFEITO ESTUFA E ADAPTACAO AS MUDANGCAS CLIMATICAS
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL

Sub Fungao: 542 - Controle Ambiental

Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA

Produto Meta Fisica
Acao: 1098 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMMA  Equipamentos e materiais 5
adquiridos
Acgéo: 1099 - EXECUQAO DE OBRAS DE MELHORIAS NO ZOOLOGICO, PASSEIO PUBLICO, Préprios mantidos 4
JARDIM BOTANICO E MUSEU DE HISTORIA NATURAL - FMMA
Acéo: 1108 - ﬁXECUQAO DE OBRAS DE MELHORIAS NO ZOOLOGICO, PASSEIO PUBLICO, Préprios mantidos 4
JARDIM BOTANICO E MUSEU DE HISTORIA NATURAL - SMMA
Agéo: 2128 - MANUTENCAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SANEAMENTO BASICO, Acdes de fiscalizagédo de 6
PROTECAO E RECUPERACAO AMBIENTAL E DE BACIAS HIDROGRAFICAS - SMMA saneamento basico na abrangéncia
das bacias hidrograficas/Bacias
Hidrograficas
Acao: 2129 - MANUTENCAO E EXECUCAO DE PROGRAMAS E PROJETOS DE CONTROLE, Programas e projetos executados e 1
PRESERVACAO, MELHORIA DA QUALIDADE AMBIENTAL E EQUILIBRIO ECOLOGICO - SMMA mantidos
Aco: 2130 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES PRIVADAS, QUE ATUAM NAAREA  Gestao de termos realizada 1
DO MEIO AMBIENTE - FMMA
Acao: 2131 - MANUTEN(;AO E EXECUCAO DE PROGRAMAS E PROJETOS DE CONTROLE, Programas e projetos executados e 1
PRESERVACAO, MELHORIA DA QUALIDADE AMBIENTAL E EQUILIBRIO ECOLOGICO - FMMA mantidos
Acéo: 2134 - MANUTENCAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SANEAMENTO BASICO, Regionais com servigos executados 10
PROTECAO E RECUPERAGCAO AMBIENTAL E DE BACIAS HIDROGRAFICAS - SMOP e mantidos
Funcgao: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Sub Fungdo: 543 - Recuperagdo de Areas Degradadas
Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1101 - REALIZACAO DE OBRAS DE DRENAGEM DE BACIAS HIDROGRAFICAS - SMOP Bacias revitalizadas 5
Ac&o: 1106 - EXECUCAO DE OBRAS DE DRENAGEM E DE PREVENCAO DE RISCOS NATURAIS -  Bacias revitalizadas 6
SMOP
Acdo: 1107 - DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA OBRAS DE DRENAGEM E DE PREVENCAO DE  Projetos de desapropriagéo 100

RISCOS NATURAIS

Agéo: 1116 - REALIZAGAO DE ACOES DE DRENAGEM DE BACIAS HIDROGRAFICAS - SMMA
Agao: 1117 - EXECUGCAO DE AGOES DE DRENAGEM E DE PREVENGAO DE RISCOS NATURAIS -
SMMA
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 19 - CIENCIA E TECNOLOGIA

Sub Fungao: 572 - Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia

Programa: 0004 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TECNOLOGICA

Produto Meta Fisica
Agéo: 1195 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA FOMENTAR A INOVACAO E A PESQUISA Projetos apoiados 3
CIENTIFICA E TECNOLOGICA
Acéo: 2239 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA FOMENTAR A INOVACAO E A PESQUISA Agobes desenvolvidas 2
CIENTIFICA E TECNOLOGICA
Ac&o: 2241 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - FUNDO INOVA VP Estrutura mantida 1
Funcéo: 22 - INDUSTRIA
Sub Fung¢éao: 661 - Promoc¢ao Industrial
Programa: 0004 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TECNOLOGICA
Produto Meta Fisica
Aczo: 1086 - PARTICIPACAO ACIONARIA EM AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO Participagbes efetuadas 1
Acdo: 1091 - REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - ACD Equipamentos reformados 15
Acdo: 1177 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - ACD Equipamentos e materiais 15
adquiridos
Acao: 1217 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - CDC Equipamentos e materiais 1
adquiridos
Acdo: 1225 - PARTICIPACAO ACIONARIA EM EMPRESAS DE ECONOMIA MISTA - CDC Participacdes efetuadas 1
Fungao: 23 - COMERCIO E SERVIGOS
Sub Fungédo: 122 - Administragéo Geral
Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA
Produto Meta Fisica
Acédo: 2072 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13

MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMSAN
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Fungao: 23 - COMERCIO E SERVIGOS

Sub Fun¢ao: 122 - Administragao Geral

Programa: 0004 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TECNOLOGICA

Produto Meta Fisica
Acgao: 2112 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - IMT Estrutura mantida 1
Funcgao: 23 - COMERCIO E SERVIGOS
Sub Fungao: 122 - Administragcao Geral
Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acao: 1020 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - IMT Equipamentos e materiais 8
adquiridos
Acédo: 2182 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DO Folhas de pagamento atendidas 13
INSTITUTO MUNICIPAL DE TURISMO
Funcgéo: 23 - COMERCIO E SERVIGOS
Sub Fun¢ao: 131 - Comunicagao Social
Programa: 0004 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TECNOLOGICA
Produto Meta Fisica
Acdo: 2113 - DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - IMT Campanhas realizadas 1
Ac&o: 2114 - DIVULGAGAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E EDUCATIVAS DE UTILIDADE Campanhas realizadas 1

PUBLICA - IMT
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 23 - COMERCIO E SERVIGOS

Sub Fungao: 306 - Alimentacgao e Nutrigao

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Produto Meta Fisica
Acao: 1017 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - SMSAN Equipamentos e materiais 7
adquiridos
Acéo: 1019 - EXECUCAO DE OBRAS DE REQUALIFICACAO E ADAPTACAO EM EQUIPAMENTOS Obras executadas 1
DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR
Ac&o: 1173 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR - SMSAN Equipamentos construidos 1
Acao: 2012 - MANUTENCAO E ADMINISTRACAO DA REDE COMERCIAL DE ABASTECIMENTO, Pontos de acesso a alimentos 213
VIABILIZANDO A INFRAESTRUTURA, OS SERVICOS E O ATENDIMENTO AOS PROGRAMAS DE administrados e mantidos
SEGURANCAALIMENTAR E NUTRICIONAL
Acao: 2051 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMSAN Estrutura mantida 1
Funcgao: 23 - COMERCIO E SERVIGOS
Sub Fungao: 691 - Promoc¢ao Comercial
Programa: 0007 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TRANSPARENTE
Produto Meta Fisica
Acdo: 2242 - APORTES DE RECURSOS ATITULO DE GARANTIA DE FINANCIAMENTO Aportes efetuados 1
CONCEDIDO A SOCIEDADE GARANTIDORA DE CREDITO
Fungéo: 23 - COMERCIO E SERVIGOS
Sub Fungao: 692 - Comercializagao
Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA
Produto Meta Fisica

Acao: 1166 - ELABORAGCAO DE ESTUDOS, PROJETOS E PLANOS - VIVA CURITIBA CIDADA -
COMERCIO E SERVICOS
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Estudos, projetos e planos
elaborados
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Funcgao:

23 - COMERCIO E SERVIGOS

Sub Fun¢ao: 695 - Turismo

Programa: 0004 - PROGRAMA VIVA CURITIBA TECNOLOGICA
Produto Meta Fisica
Acgéo: 2244 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS AS ENTIDADES QUE ATUAM NO INTERESSE DO Termos de colaboragdo ou termo 2
INSTITUTO, NA AREA DE TURISMO afim realizados
Acao: 2251 - POTENCIALIZACAO DA ECONOMIA CRIATIVA Iniciativas de fomento a economia 24
criativa implementadas
Funcgao: 23 - COMERCIO E SERVIGOS
Sub Fun¢ao: 695 - Turismo
Programa: 0005 - PROGRAMA VIVA UMA NOVA CURITIBA
Produto Meta Fisica
Acdo: 1028 - IMPLANTACAO E REVITALIZACAO DE EQUIPAMENTOS TURISTICOS Equipamentos implantados e 1
revitalizados
Acdo: 1224 - DESAPROPRIACAO DE AREAS PARA PROJETOS TURISTICOS Projetos de desapropria¢ao 100
viabilizados/Percentual
Acao: 2115 - RETOMADA DO TURISMO NA CIDADE Produtos turisticos implementados 4
Acdo: 2116 - PROMOCAO DO TURISMO ESTRATEGICO E INOVADOR Acdes de modernizacao dos 6
servigos turisticos implementados
Acao: 2249 - PROMOCAO DO TURISMO METROPOLITANO Produtos turisticos metropolitanos 3
implementados
Acdo: 2250 - PROMOCAO E APOIO A GRANDES EVENTOS GERADORES DE FLUXOS TURISTICOS Eventos promovidos e apoiados 2
Acao: 2252 - IMPLANTACAO DA ESCOLA DE TURISMO DE CURITIBA Participantes certificados 2.000
Funcgao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub Fungao: 122 - Administragcao Geral
Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA
Produto Meta Fisica
Acao: 2062 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL - SMELJ Estrutura mantida 1
Acgéo: 2073 - ATENDIMENTO DE DESPESA COM A FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES Folhas de pagamento atendidas 13

MUNICIPAIS DE CURITIBA - SMELJ
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DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Fungao: 27 - DESPORTO E LAZER

Sub Fungao: 243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Produto Meta Fisica
Acdo: 6013 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO A CRIANCAE AO  Criancas e adolescentes atendidos 105.000
ADOLESCENTE - SMELJ
Acao: 6018 - DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE ACOES DE ATENDIMENTO AOS Adolescentes atendidos 50
ADOLESCENTES EM MEDIDA SOCIOEDUCATIVA - SMELJ
Funcgao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub Fungao: 811 - Desporto de Rendimento
Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA
Produto Meta Fisica
Acéo: 2060 - INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO DOS ATLETAS DE RENDIMENTO E EQUIPES DE Atletas incentivados 5.000
APOIO
Fungao: 27 - DESPORTO E LAZER
Sub Fungdo: 812 - Desporto Comunitario
Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA
Produto Meta Fisica
Ac&o: 1026 - REFORMA E AMPLIACAO DE EQUIPAMENTOS DE ESPORTE E LAZER Equipamentos reformados e 2
ampliados
Ac&o: 1027 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS Equipamentos construidos 1
Acao: 1228 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - FMEL  Equipamentos e materiais 1
adquiridos
Acdo: 1229 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ENTIDADES QUE ATUAM COM O Entidades atendidas 1
DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO E DE LAZER NO MUNICIPIO DE CURITIBA - FMEL
Agéo: 2055 - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, COLOCADAS A DISPOSICAO DA Eventos realizados 100
POPULACAO
Acdo: 2074 - EXECUCAO DE POLITICAS PUBLICAS PARAA JUVENTUDE CURITIBANA Jovens atendidos 1.200
Agéo: 2272 - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, COLOCADAS A DISPOSICAO DA Eventos esportivos realizados 1
POPULACAO - ESPORTE - FMEL
Acdo: 2274 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ENTIDADES QUE ATUAM COM O Entidades atendidas 30

DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO E DE LAZER NO MUNICIPIO DE CURITIBA - FMEL
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Fungao: 27 - DESPORTO E LAZER

Sub Funcgao: 813 - Lazer

Programa: 0002 - PROGRAMA VIVA CURITIBA CIDADA

Produto Meta Fisica
Acao: 1029 - IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS DE ESPORTE E LAZER Equipamentos implantados 1
Ac&o: 1054 - AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - SMELJ Equipamentos e materiais 1
adquiridos
Ac&o: 2056 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES SOCIOCULTURAIS DE LAZER E RECREACAO - Pessoas atendidas 47.000
SMELJ
Agéo: 2273 - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, COLOCADAS A DISPOSICAO DA Eventos de lazer realizados 1
POPULAGCAO - LAZER - FMEL
Funcgao: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
Sub Funcgao: 843 - Servigo da Divida Interna
Programa: 0000 - PROGRAMA DE OPERAGOES ESPECIAIS
Produto Meta Fisica
Agdo: 0003 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DiVIDA PUBLICA - IPPUC Dividas amortizadas 1
Acdo: 0012 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DiVIDA PUBLICA - FCC Dividas amortizadas 1
Acdo: 0021 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DiVIDA PUBLICA - IPMC Dividas amortizadas 1
Acdo: 0022 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DiVIDA PUBLICA INTERNA - EGM Dividas amortizadas 9
Acéo: 0038 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DiVIDA COM O REGIME PROPRIO DE Dividas amortizadas 3
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
Acdo: 0046 - NOVACAO DA DiVIDA DA GESTAO ANTERIOR - EGM Parcelas pagas 1
Fungao: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
Sub Fun¢éao: 844 - Servigo da Divida Externa
Programa: 0000 - PROGRAMA DE OPERAGOES ESPECIAIS
Produto Meta Fisica
Acdo: 0023 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DiVIDA PUBLICA EXTERNA - EGM Dividas amortizadas 5
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Fungao: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS

Sub Funcgao: 846 - Outros Encargos Especiais

Programa: 0000 - PROGRAMA DE OPERAGOES ESPECIAIS

Agdo: 0001 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUIGOES - PMC

Agao: 0002 - EXECUGAO DE DESPESAS DECORRENTES DA GARANTIA DE OPERAGCOES
FINANCEIRAS, AUTORIZADAS PELA LEI MUNICIPAL N° 12.690, DE 15 DE ABRIL DE 2008

Agao: 0004 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - IPPUC

Acao: 0005 - QONTRIBUIQAO PARA O PROGRAMA DE FORMAGAO DO PATRIMONIO DO
SERVIDOR PUBLICO - PASEP - IPPUC

Agao: 0006 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES TRABALHISTAS A SERVIDORES - IPPUC

Agéo: 0007 - QONTRIBUIQAO PARA O PROGRAMA DE FORMAGAO DO PATRIMONIO DO
SERVIDOR PUBLICO - PASEP - IMAP

Agao: 0008 - PAGAMENTO DE INDENIZAGCOES TRABALHISTAS A SERVIDORES - IMAP
Agdo: 0009 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUIGOES - IMT

Agéo: 0010 - QONTRIBUIQAO PARA O PROGRAMA DE FORMAGAO DO PATRIMONIO DO
SERVIDOR PUBLICO - PASEP - EGM

Agdo: 0011 - PAGAMENTO DE INDENIZAGOES E RESTITUICOES - FMT

Agéo: 0013 - PAGAMENTO DE PRECATORIOS E SENTENGAS JUDICIAIS, DE ACORDO COM A
LEGISLACAO EM VIGOR - FCC

Agdo: 0014 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES TRABALHISTAS A SERVIDORES - FCC
Agao: 0016 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FAS

Acéo: 0018 - PAGAMENTO DE PRECATORIOS E SENTENGAS JUDICIAIS, DE ACORDO COM A
LEGISLACAO EM VIGOR - FAS

Agao: 0019 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES TRABALHISTAS A SERVIDORES - FAS
Agdo: 0020 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUIGOES - FUC
Agao: 0024 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - IPMC

Acéo: 0025 - PAGAMENTO DE PRECATORIOS E SENTENGAS JUDICIAIS, DE ACORDO COM A
LEGISLACAO EM VIGOR - EGM

Acao: 0026 - QONTRIBUIQAO PARA O PROGRAMA DE FORMAGAO DO PATRIMONIO DO
SERVIDOR PUBLICO - PASEP - IPMC

Agéo: 0027 - PAGAMENTO DE PRECATORIOS E SENTENGAS JUDICIAIS, DE ACORDO COM A
LEGISLACAO EM VIGOR - IPMC

Agéo: 0029 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUIGOES - FMAS
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Pagamentos efetuados/Percentual
Parcelas garantidas

Pagamentos efetuados/Percentual
Contribuicbes efetuadas

Servidores atendidos
Contribuicbes efetuadas

Servidores atendidos
Pagamentos efetuados/Percentual
Contribuicoes efetuadas

Pagamentos efetuados/Percentual
Precatérios atendidos/Percentual

Servidores atendidos
Pagamentos efetuados/Percentual
Precatérios atendidos/Percentual

Servidores atendidos

Pagamentos efetuados/Percentual
Pagamentos efetuados/Percentual
Precatérios atendidos/Percentual

Contribuicbes efetuadas
Precatorios atendidos/Percentual

Pagamentos efetuados/Percentual

Meta Fisica

1.300
12

100
12

100
100

100
100

100
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Fungao: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS

Sub Funcgao: 846 - Outros Encargos Especiais

Programa: 0000 - PROGRAMA DE OPERAGOES ESPECIAIS

Produto Meta Fisica

Acgao: 0030 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FMS Pagamentos efetuados/Percentual 100
Acao: 0031 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FMCA Pagamentos efetuados/Percentual 100
Acao: 0032 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES TRABALHISTAS A SERVIDORES - SMAP Servidores atendidos 12
Acao: 0033 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FCC Pagamentos efetuados/Percentual 100
Acao: 0034 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FAAC Pagamentos efetuados/Percentual 100
Ac&o: 0035 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - IMAP Pagamentos efetuados/Percentual 100
Acgéo: 0036 - QONTRIBUIQAO PARA O PROGRAMA DE FORMACAO DO PATRIMONIO DO Contribuicdes efetuadas 12
SERVIDOR PUBLICO - PASEP - IMT
Ac&o: 0037 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FMCC Pagamentos efetuados/Percentual 100
Acao: 0041 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FAD Pagamentos efetuados/Percentual 100
Acao: 0042 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES - FMPI Pagamentos efetuados/Percentual 100
Ac&o: 0048 - PAGAMENTO DE INDENIZACOES TRABALHISTAS A SERVIDORES - IMT Servidores atendidos 1
Acéo: 0049 - PAGAMENTO DE PRECATORIOS E SENTENCAS JUDICIAIS, DE ACORDO COM A Precatoérios atendidos/Percentual 100
LEGISLACAO EM VIGOR - IPPUC

Acdo: 0050 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS A FUNDOS MUNICIPAIS Repasse realizado 1

Funcgao: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Sub Fungao: 997 - Reserva do Regime Proéprio de Previdéncia do Servidor - RPPS

Programa: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Produto Meta Fisica

Agéo: 9001 -ICAPITALIZAQAO DE RECURSOS ORIUNDOS DA LEGISLACAO PREVIDENACIARIA,
PARA POSSIVEIS PAGAMENTOS DE SEGURADOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO, DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CURITIBA
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Fungao: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Sub Fungao: 999 - Reserva de Contingéncia

Programa: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Produto Meta Fisica

Acéo: 9002 - RESERVA DE RECURSOS PARA ATENDER PASSIVOS CONTINGENTES, OUTROS Reserva de recursos efetuada 1
RISCOS FISCAIS IMPREVISTOS E DEMAIS LEGISLACOES VIGENTES, CONFORME LEI
COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000
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ANEXO Il - ANEXO DE METAS FISCAIS E RISCOS FISCAIS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2025

(Art. 4°, §§ 1°, 2° e 3°, da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000)

A Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, em seu art. 4°, estabelece que o Anexo de

Metas Fiscais e o Anexo de Riscos Fiscais integrardo o projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Em cumprimento a esta determinagdo legal, os referidos Anexos incluem os seguintes

demonstrativos:

a)

b)

d)

g)
h)

Metas anuais estabelecidas em valores correntes e constantes, relativas as receitas,
as despesas, aos resultados primario e nominal, e ainda ao montante da divida

publica, para o exercicio a que se referem e para os dois exercicios seguintes;
Avaliagdo de metas relativas ao exercicio de 2023;

Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores, em
valores correntes e constantes, relativas aos resultados primario € nominal e ao
montante da divida, evidenciando a consisténcia das metas com as premissas € com

os objetivos da Politica Economica Nacional;

Evolugdo do patriménio liquido, também nos tltimos trés exercicios, destacando o

patriménio liquido do regime previdenciario proprio;
Origem e aplicacao dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos nos ultimos trés
exercicios;

Avaliacdo e projecdo atuarial, do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais, elaborado por empresa especializada em calculos atuariais,

tomando por base a ultima avaliagdo atuarial elaborado pelo 6rgdo competente;

Estimativa e compensacao da rentincia da receita;

Margem de expansao das despesas de carater continuado;

Demonstrativo dos riscos fiscais e providéncias.

71



INTRODUGCAO

ANEXO DE METAS FISCAIS

Em cumprimento ao disposto no art. 4°, § 1°, da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de

maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), o Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes

Orcamentarias, estabelece as metas de politica fiscal para o exercicio de 2025 e planeja a gestao

fiscal do ente de forma a garantir o equilibrio entre receitas e despesas, a fim de promover uma

gestao equilibrada dos recursos publicos.

1. CENARIO ECONOMICO

A tabela a seguir resume os principais indicadores econdmicos utilizados na elaboracao da

Proposta da Lei de Diretrizes Or¢amentarias - 2025, que iniciou com a publicagdo da Instrucao

Normativa da SMF n.° 1/2024 e Portaria SMF n.° 10/2024 de 26 de marco de 2024, que estdao

analiticamente demonstradas no anexo desta mensagem.

indices Econémicos 2024 2025 2026 2027
CRESCIMENTO PIB BRASIL A% 1,85% 2,00% 2,00% 2,00%
PIB SERVICOS 2,05% 2,00% 1,95% 2,00%
PIB CURITIBA ESTIMADO * 137.214.974 144.929.317 153.374.616 161.949.145
POPULACAO CURITIBA ESTIMADA * 1.791.240 1.799.306 1.806.788 1.813.676
IPCA (MEDIA) 3,94% 3,55% 3,75% 3,52%
IPCA (FIM DE PERIODO) 3,75% 3,51% 3,50% 3,50%
IPCA (Out a Set - FOLHA DE PAGAMENTO ) 3,81% 3,59% 3,99% 3,50%
INPC 3,46% 3,40% 3,50% 3,50%
IGP-M 2,77% 3,80% 3,60% 3,60%
TAXA DE CAMBIO (MEDIA) 4,93 5,01 5,10 5,12
TAXA DE CAMBIO (FIM DE PERIODO) 4,95 5,00 5,03 5,07
TILP —% Dez 6,07% 5,95% 5,82% 5,82%
TX SELIC (MEDIA) 10,00% 9,25% 9,00% 8,75%
TX SELIC (FIM DE PERIODO ) 9,00% 8,50% 8,50% 8,50%
% POPULACAO — CRIANCA E ADOLESCENTE ** 0,23 0,23 0,23 0,23

Fonte: SMF, Cenario ITAU Longo Prazo (Mar 2024), Expectativas de Mercado BACEN (26/03/2024).
* PIB CURITIBA valor esta em Milhdes.

**|BGE (Censo 2022).

De acordo com o Banco Mundial as proje¢des indicam que a economia global deve crescer

a um ritmo modesto em 2024, em torno de 2,4%.
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Essa desaceleragdo ¢ impulsionada por diversos fatores, como os atuais conflitos globais,
dentre eles a tensdo no Oriente Médio, envolvendo Israel e Ira, a guerra na Ucrania, a alta da inflacao,
0 aperto monetario em diversas economias € a desaceleracdo da economia chinesa.

No cenario interno, as taxas de juros estdo em niveis elevados, para o ano de 2024 a projecao
da taxa basica Selic ¢ de 9,0% a.a., com expectativas do Banco Central para os anos de 2025 a 2027
mantendo-se em 8,5%. A efetiva confirmagdo deste cenario dependera de como a autoridade
monetdria € governo atuardo no controle das pressoes inflaciondrias, € do controle das contas
publicas federais.

No cendrio politico, a aprovacao do novo Arcabougo Fiscal foi vista como umas das maiores
conquistas do ano de 2023, e de grande relevancia para um crescimento sustentavel do pais, ha
grandes expectativas de austeridade na gestdo das contas Publicas com projecdes para reducao da
taxa basica de juros (Selic) e de que o novo arcabouco fiscal traga maior previsibilidade e confianga
ao mercado, incentivando investimentos e o crescimento da economia. Espera-se também que os
debates em torno da nova reforma tributaria viabilizem um cenario de estabilidade economica de
longo prazo, onde o novo arcabougo fiscal e a reforma tributaria t€m o potencial de trazer mudangas
positivas para a economia brasileira, reduzindo o déficit fiscal, impulsionando o crescimento,
simplificando o sistema tributario, promovendo maior justica fiscal, e diminuindo a contingéncia
tributaria.

Para a atividade econdomica em 2024, e as projecdes para os anos seguintes sdo de
crescimento do Produto Interno Bruto (PIB) do Brasil. O PIB de Curitiba tem uma correlacao
acompanhando a variacdo do PIB Brasil, que ¢ estimado para os anos futuros pelo Banco Central.

Para as estimativas das receitas tributarias e transferéncias constitucionais foi utilizado um
cenario com variacao do PIB 1,85 % em 2024, 2,0% para 2025, mantendo-se em 2,00% para os anos
2026 e 2027, entre outros indicadores.

Para o ano de 2024 ha expectativa de inflacdo de 3,75% ficando acima do centro da meta
para inflagao definida pelo Conselho Monetario Nacional - CMN em (3%). Nos anos subsequentes,
a tendéncia ¢é que a inflagdo continue acima da meta para os anos de 2025 com 3,51%, mantendo-se
em 3,5% para os anos 2026 e 2027.

Quanto a taxa de cambio para os anos 2024 e 2025, a expectativa de mercado BACEN ¢ que
se mantenha a média de R$ 4,95/US$ a R$ 5,00/US$, mas devido as incertezas alteragdes no cenario

de comércio internacional o cambio podera trazer valores maiores ou menores que o estimado.
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2. PROJEGAO DAS RECEITAS

As receitas orgamentarias para o exercicio de 2025 foram estimadas considerando-se o
comportamento histérico da receita e a arrecadacdo no primeiro trimestre do exercicio corrente.
Também foram tomadas como premissas as projecdes elaboradas para a economia, as quais foram
estabelecidas por meio dos indicadores de conjuntura divulgados oficialmente.

Consideram-se, ainda, as circunstancias de ordem conjuntural que possam comprometer o
desempenho de cada fonte de receita, a expectativa para o cenario macroeconomico, € os beneficios
de natureza tributéria (rentincia, descontos, entre outros) e alteragdes na legislacao.

O Modelo de Previsdo, aplicado na maioria das estimativas de receita, neste documento,
implementa a seguinte logica: considera como base a arrecadagdo do periodo anterior, em que se
aplica IPCA médio entre o ano base e a estimativa de indice de precos do periodo seguinte, o
crescimento vegetativo médio (indice de crescimento ou decrescimento real da receita), efeito de
Legislagdo (variacdo da receita decorrente de alteragdes na legislacdo vigente) e variavel aleatoria
(indices que ndo sdo comumente utilizados). Essa metodologia matematicamente ¢ traduzida pela

seguinte formula:

- x (1+1T) b4 (1+CV5 anos/ b 4 (L+Aleg) ®
l Receita
estimada Receita
Arrecadada 5 T iz

A In’fla.gao Média Variagdo Varlaygl

nq Média 12 crescimento . ~ aleatoria

Anterior meses vegetativo da legislagdo (ndo
IPCA ultimos 5 anos recorrente)

Na sequéncia serao descritos alguns critérios utilizados para a projecao das principais

receitas.

2.1 Receita com Impostos, Taxas e Contribuigcoes de Melhoria

A projecdo das receitas com Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria, as quais

abrangem as arrecadacdes de competéncia do Municipio (Imposto sobre a Propriedade Territorial
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Predial Urbana - IPTU, Imposto Sobre Servigos - ISS, Imposto Sobre a Transmissdo de Bens

Imoveis — Inter Vivos - ITBI, Taxas e Contribuicdo de Melhoria), e o Imposto de Renda Retido na

Fonte — IRRF, estdo estimados para 2025, no montante de R$ 5.567.292.000, apresentando um

crescimento de 370,9 milhdes de reais em relagdo ao provavel 2024, que representa uma variacao

nominal de 7,1% sobre a arrecadagdo estimada para 2025.

a)

b)

d)

IPTU: Para a projecdo de arrecadagdao do Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana - Principal, foi considerado a evolugao dos valores de lancamento, a
arrecadagdo nos ultimos cinco anos, inflagdo projetada para o periodo, alteragdo de
legislagdo, sendo estimado o valor bruto de R§ 1.635.664.000. A estimativa com
Renuncia de Receita do IPTU, Descontos Concedidos e Outras Deducdes somaram
RS 278.664.000. Assim, o valor liquido previsto para arrecadagdo principal do IPTU ¢
de R$ 1.357.000.000, totalizando crescimento nominal de 6,6%, em comparagdo com a
receita provavel de 2024. Considerando a estimativa de arrecadacdo com Multas e Juros,
Divida Ativa ¢ Multas e Juros da Divida Ativa incidente no IPTU o valor liquido
estimado ficou em R$ 1.529,167.000.

IRRF: Para a estimativa do Imposto de Renda Retido na Fonte, foi considerado a receita
provavel de 2024, variagao do indice da inflagdo e as retengdes sobre outros rendimentos
— pessoa fisica e juridica. Sendo estimado para 2025, o valor de R$ 764.000.000, que
corresponde a uma variacdo nominal de 8,8%, em relagcdo ao provavel 2024.

ITBI: No Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imoveis - Inter Vivos, foi projetado o
valor bruto de R$ 601.444.000. Para essa estimativa foi considerado a variagdo da
arrecadacao dos ultimos cinco anos, € projecao de indice do IPCA, PIB. A estimativa
com Renuncia de Receita do ITBI, Descontos Concedidos e Outras Dedugdes somaram
R$ 14.444.000. Assim, o valor liquido previsto para arrecadagdo principal do ITBI ¢ de
R$ 587.000.000, totalizando crescimento nominal de 6,0%, em comparagdo com a
receita provavel de 2024. Considerando a estimativa de arrecadacdo com Multas e Juros,
Divida Ativa e Multas e Juros da Divida Ativa incidente no ITBI o valor estimado ficou
em R$ 587.646.000.

ISS: Na estimativa do Imposto Sobre Servigos, considerou-se a variagdo vegetativa
média da arrecadagdo dos ultimos cinco anos, o IPCA e estimativa de variacao do PIB
do setor de servigos, sendo projetada uma receita bruta no imposto principal em

R$ 2.462.023.000. A estimativa de Rentincia da Receita e Descontos concedidos para o
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ISS foi prevista no montante de R$ 185.190.000. Assim, o valor liquido previsto para
arrecadag@o do ISS ¢ de R$ 2.279.000.000, que corresponde a variagdo nominal de 8,2%
em relagcdo a provavel 2024. Considerando a estimativa de arrecadagdao com Multas e
Juros, Divida Ativa e Multas e Juros da Divida Ativa incidentes no ISS o valor total
liquido estimado ficou em R$ 2.394.847.000.

Taxas: A projecdo de arrecadagdo com as taxas ficou em R$ 291.513.000,
representando variagdo de 3,4% em relacdo ao provavel de 2024. Dentre as receitas mais
significativas destaca-se a “Taxa de Coleta de Lixo”, a qual foi estimada considerando
os valores langados e arrecadados nos ultimos cinco anos, sendo projetado o valor bruto
de RS 243.683.000. As estimativas com Renuncia e Descontos Concedidos para
pagamentos a vista da Taxa de Coleta de Lixo estd prevista em
R$ 28.583.000. Considerando a estimativa de arrecadagdo com Multas e Juros e Divida
Ativa incidentes no Taxa de Coleta de Lixo o valor total liquido estimado ficou em

R$ 253.120.000.

2.2 Receita de Contribuicoes

Compreendem as receitas de Contribui¢cdes para o Regime Proprio de Previdéncia dos

servidores ativos e inativos do Municipio para o Fundo Previdencidrio e a Contribuicao para o

Custeio do Servigo de Iluminagdo Publica — COSIP e foram projetadas para 2025 em

R$ 672.617.000., crescimento nominal em relagao as estimativas de 2024 de 4,6%.

a) Contribuicoes para o Regime Proprio de Previdéncia: foram projetadas

b)

conforme os critérios de crescimento da folha de pagamento dos servidores ativos,
inativos e dos pensionistas, e apresentaram um montante de R$ 516.617.000, com
crescimento nominal de 3,9%, sobre a estimativa para 2024.

Contribuicao para Custeio do Servigo de lluminagao Publica - COSIP: no
calculo do valor estimado para a Receita de Contribuigdes para 2024, aplicou-se o IPCA

meédia ano, sendo estimado o valor de R$ 156.000.000.
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2.3 Receita Patrimonial

A Receita Patrimonial compreende as receitas imobiliarias, aplicagdes financeiras e receitas
de concessdes e permissdes. Sendo estimada, para 2025 em R$ 481.053.000. Dentre essas receitas
destaca-se a Renumeragdo do Investimento do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor, no valor
de R$ 138.480.000, ¢ demais rendimentos do Municipio no valor de R$ 303.999.000, a qual, foi
calculado utilizando a média arrecadada nos ultimos cinco anos, impactos de alteragdes de legislacao

e disponibilidades de recursos.

2.4 Receita de Servigos

As receitas com Servigos, abrange servicos comerciais, servigos administrativos, entre outros
servicos, sendo estimado para 2025 o valor de R$ 253.145.000. Dentre as arrecadagdes com
Servigos, destacam-se a “Receitas de Servico de Comercio Armazém da Familia” no valor de

R$ 247.799.000.

2.5 Receita de Transferéncias Correntes

Para a previsdo das receitas de Transferéncias Correntes, considerou-se as principais
variaveis macroecondmicas e seus impactos sobre as parcelas que o Municipio devera receber em
2025, sendo estimado R$ 4.638.586.000. Estas receitas apresentam estimativa de um crescimento

de 91,9 milhdes em relagdo ao previsto em 2024, o qual representa variagao de 2,0%.

2.5.1 Receitas de Transferéncias da Uniao

A estimativa de arrecadacdo para as receitas de Transferéncias Federais em 2025 foi de
RS 2.008.058.000, representando aumento nominal de 1,7% sob a receita provavel para 2024.
Dentre as principais receitas repassadas pela Unido, destacamos o Fundo de Participacao dos
Municipios — FPM quota mensal, FPM 1% quota anual repasse em julho (EC 84/2014), FPM 1%
quota anual entregue em dezembro (EC 55/2007 e EC 112/2011), as Transferéncias do FNDE,
Transferéncia do Sistema Unico de Saude — SUS e Transferéncias do Fundo Nacional de Assisténcia

Social — FNAS.

77



b)

d)

FPM: A estimativa de transferéncia do FPM - quota mensal, foi no montante de
R$ 615.000.000 ¢ o FPM 1% cota anual foi projetado no valor R$ 83.000.000, e para a
projecao foram utilizados a variacdo dos repasses nos ultimos cinco anos, IPCA e
variacao do PIB. Considerando as dedug¢des para formagdao do FUNDEB, o valor liquido
projetado para o FPM - quota mensal foi de R$ 575.000.000.

Transferéncias do SUS: Foi estimado o valor de R$ 1.315.203.000 apresentando
uma queda na variagdo nominal de 1,2% sobre a receita provavel em 2024. As
estimativas foram feitas com base no historico dos repasses.

Transferéncias do Fundo nacional do Desenvolvimento da Educagao —
FNDE. A receita foi estimada considerando o comportamento das transferéncias nos
ultimos cinco anos no valor de R$ 92.205.000.

Transferéncia do Fundo Nacional de Assisténcia Social: Para as estimativas
de transferéncias de recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social, foi utilizado o

historico de repasses, sendo estimado o valor de R$ 19.606.000.

2.5.2 Receitas de Transferéncias do Estado

Para as Transferéncias Estaduais ao Municipio, foram estimados um total de RS$

1.619.748.000, 0,5% acima do previsto para 2024. Dentre as principais Transferéncias do Estado

estdo o ICMS, IPVA e o IPI Exportagdo e Transferéncias para Programas da Saude.

a)

b)

ICMS: Para as transferéncias do ICMS, foram considerados o comportamento da
arrecadacao dos ultimos cinco anos, projecao do PIB e inflacdo para o periodo, sendo
estimado o montante de R$ 1.016.000.000, que corresponde um crescimento nominal de
4,1%, em relacdo a provavel de 2024. Considerando o valor deduzido da transferéncia
para a formagdo do FUNDEB, o valor liquido projetado foi de R$ 812.800.000

IPVA: Ficou estimado para as transferéncias do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos
Automotores, o valor de R$ 874.000.000. crescimento nominal de 5,3% sobre o provavel
2024, considerando o IPCA médio. Foi deduzido da transferéncia do valor para a
formagao do FUNDEB, o valor liquido projetado foi de RS 699.200.000.

IPI Exportagao: Para a previsao de receita de transferéncia para o IPI Exportagao para

2025, foi considerada o comportamento da receita nos tltimos cinco anos, a inflacao, a
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expectativa do PIB, sendo estimada a transferéncia no valor de R$ 12.700.000,
crescimento nominal de 5,8% em relagdo a transferéncia provavel 2024. Considerando o
valor deduzido da transferéncia para a formacao do FUNDEB, o valor liquido projetado
foi de R$ 10.160.000.

d) Transferéncias do Estado para Programas da Saude: A estimativa de repasses
fundo a fundo do Governo do Estado foram estimados em R$ 75.890.000.

2.6 Receitas de Transferéncias Multigovernamentais

a) FUNDEB: A estimativa considerou o historico de arrecadacdo, inflagdo, e as receitas
previstas para as transferéncias dos principais impostos que compdem sua base (ICMS,
IPVA, IPI-Ex. e FPM), gerando um modelo estatistico de correlagdo, no qual calculou—
se o montante de R$ 992.000.000. Considerando que o FUNDEB ¢é composto com
participacdo também de receitas do municipio, e que os valores recebidos sao maiores
do que os destinados, a estimativa de ganho de receita com o FUNDEB representa o

valor de R$ 488.324.000 para 2024.

2.7 Outras Receitas Correntes

Nas outras receitas correntes estdo classificadas as arrecadagdes com multas e juros previstas
em legislacdo especifica do Municipio. As estimativas dessas receitas foram definidas conforme os
historicos de arrecadagdo nos periodos anteriores e indices inflacionarios, sendo estimado no

montante de R$ 302.834.000.

2.8 Receitas de Capital

A estimativa de arrecadagdo com Receitas de Capital foi realizada de acordo com os projetos
existentes a serem executados no exercicio financeiro de 2025, sendo estimados na Lei de Diretrizes

Orgamentarias (LDO) em R$ 640.473.000.

a) Operacoes de Crédito: A estimativa da receita com Operagdoes de Crédito foi

calculada considerando os projetos existentes, aprovados pelo Legislativo, e com base na
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programagao financeira prevista para execugao no exercicio, sendo estimando o valor de
R$ 503.000.000.

b) Transferéncias de Capital — Unido/Estado: As Transferéncias de Capital,
compreendem os repasses ao Municipio para serem exclusivamente aplicados em
despesas orcamentarias de capital e foram estimadas em R$ 68.745.000, sendo o valor
de R$ 61.925.000 referente repasses da Unido e R$ 6.820.000 para receitas com
Transferéncias de Capital do Estado do Parana.

c) Outras Receitas de Capital: A estimativa para o exercicio 2024 com outras receitas
de capital é de R$ 68.728.000, e compreende os valores da Lei Complementar Federal

n° 151/2015 (Depositos Judiciais), e a receita com potencial construtivo.

2.9 Receitas Intraorgamentarias

As receitas intraorcamentarias sdo aquelas realizadas entre 6rgdos e demais entidades da
Administracdo Municipal integrantes do orcamento fiscal e do or¢camento da seguridade social, ndo
representando novas entradas de recursos ao ente, mas apenas movimentacao de receitas entre seus
orgdos e sao classificadas em Receitas Correntes Intraorcamentarias e Receitas de Capital
Intraorgamentarias.

Para essas receitas foram estimadas apenas Receitas Correntes Intraorgamentarias, as quais

somaram um montante de R$ 1.729.000.000.

2.10 Resumo da Estimativa da Receita

As estimativas da receita total por categoria econdmica apresentam conforme resumo abaixo:

RESUMO GERAL DA RECEITA LDO 2024

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 5.567.292.000
CONTRIBUICOES 672.617.000
RECEITA PATRIMONIAL 481.053.000
RECEITA DE SERVICOS 253.145.000
TRANSFERENCIA S CORRENTES 4.638.586.000
OUTRAS RECEITA S CORRENTES 302.834.000
RECEITAS DE CAPITAL 640.473.000
RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS 1.729.000.000
TOTAL DA RECEITA 14.285.000.000
(-) RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS 1.729.000.000
TOTAL DA GERAL RECEITA 12.556.000.000

Fonte: SGP - Sistema de Gestdo Publica - Planejamento Or¢camentdrio.
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3. DESPESAS

3.1 Despesas Correntes

As despesas correntes estdo representadas pelos grupos de natureza: Pessoal e Encargos
Sociais, Juros e Encargos da Divida e Outras Despesas Correntes ¢ sdo consideradas despesas que
ndo contribuem, diretamente, para formagdo ou aquisi¢do de um bem de capital e representam a

manuten¢do da maquina publica.

3.2 Despesas Capital

As despesas de capital estdo representadas pelos grupos de natureza: Investimentos,
Inversdes Financeiras e Amortizacdo da Divida e sdo consideradas despesas que contribuem para

formacao ou aquisi¢cao de um bem de capital.

4. RESULTADO PRIMARIO

E o resultado obtido a partir do confronto entre receitas primarias e despesas primarias em
um dado periodo. As receitas primarias sdo receitas correntes e capital deduzindo as receitas
patrimoniais com remuneracdo de depositos, receitas de operagdes de crédito, receitas de
amortizacdo de empréstimos e as receitas de alienagdo de ativos. As Despesas primarias s3o as

despesas correntes e de capital deduzindo as despesas com juros e encargos da divida e amortizacao

da divida.

5. RESULTADO NOMINAL

Representa a variacao da Divida Consolidada Liquida entre determinados periodos, podendo
ser obtido a partir do resultado primario somado as contas de “juros, encargos e variagdes monetarias
ativas” menos “juros, encargos e variagdes monetarias passivas” —método acima da linha. Ou ainda,
pode ser obtida pelo total da divida consolidada com restos a pagar processados deduzido a

disponibilidade de caixa bruta e demais haveres financeiros.
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MUNICIPIO DE CURITIBA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2025
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$1,00
2025 2026 2027
RECEITA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) 12.042.430.000 11.595.586.324 1,621% 108,68% 12.048.146.000( 11.176.898.726 1,536% 105,84% 12.582.710.000( 11.285.465.985 1,520% 105,38%
RECEITAS PRIMARIAS (EXCETO FONTES RPPS) (1) 11.210.830.000 10.794.843.485 1,509% 101,17% 11.685.782.000| 10.840.738.645 1,490% 102,66% 12.235.281.000| 10.973.855.993 1,478% 102,47%
Receita Primaria Corrente 11.062.174.000 10.651.703.481 1,489% 99,83% 11.606.940.000( 10.767.598.010 1,480% 101,96% 12.157.292.000( 10.903.907.452 1,468% 101,81%
Impostos, taxas e Contrib. Melhoria 5.628.654.000 5.419.798.441 0,758% 50,80% 5.980.252.000 5.547.797.226| 0,762% 52,53% 6.347.877.000 5.693.427.724| 0,767% 53,16%
Contribuigdes 155.000.000 149.248.605 0,021% 1,40% 163.500.000 151.676.693 0,021% 1,44% 170.400.000 152.832.212 0,021% 1,43%
Transferéncias Correntes 4.785.688.000 4.608.111.347  0,644% 43,19% 4.962.193.000| 4.603.357.946( 0,633% 43,59% 5.124.761.000| 4.596.411.739| 0,619% 42,92%
Demais Receitas Primarias Correntes 492.832.000 474.545.088 0,066% 4,45% 500.995.000 464.766.146 0,064% 4,40% 514.254.000 461.235.777 0,062% 4,31%
Receita Primaria de Capital 148.656.000 143.140.004|  0,020% 1,34% 78.842.000 73.140.635|  0,010% 0,69% 77.989.000 69.948.541|  0,009% 0,65%
DESPESA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) 12.042.430.000 11.595.586.324 1,621% 108,68% 12.048.146.000( 11.176.898.726 1,536% 105,84% 12.582.710.000( 11.285.465.985 1,520% 105,38%
DESPESAS PRIMARIAS (EXCETO FONTES RPPS) (1l) 11.727.585.000 11.292.423.891 1,579% 105,83% 11.691.074.000| 10.845.647.961 1,491% 102,70% 12.230.689.000| 10.969.737.416 1,477% 102,43%
Despesas Primarias Correntes 10.375.494.000 9.990.503.273 1,397% 93,63% 10.753.439.000( 9.975.816.915 1,371% 94,47% 11.137.382.000 9.989.147.467 1,345% 93,27%
Pessoal e Encargos Sociais 4.559.890.000 4.390.691.756|  0,614% 41,15% 4.728.398.000| 4.386.469.552| 0,603% 41,54% 4.902.139.000| 4.396.741.476| 0,592% 41,05%
Outras Despesas Correntes 5.815.604.000 5.599.811.517 0,783% 52,48% 6.025.041.000| 5.589.347.363 0,768% 52,93% 6.235.243.000| 5.592.405.991 0,753% 52,22%
Despesas Primarias de Capital 1.352.091.000 1.301.920.618|  0,182% 12,20% 937.635.000 869.831.046  0,120% 8,24% 1.093.307.000 980.589.949  0,132% 9,16%
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 230.775.984 222.212.863 0,031% 2,08% 230.775.984 214.087.695| 0,029% 2,03% 230.775.984 206.983.593  0,028% 1,93%
RECEITA TOTAL (COM FONTES RPPS) 2.459.570.000 2.368.305.753 0,331% 22,20% 2.534.826.000 2.351.523.088 0,323% 22,27% 2.606.920.000 2.338.153.465 0,315% 21,83%
RECEITAS PRIMARIAS (COM FONTES RPPS) (Ill) 2.320.370.000 2.234.270.877|  0,312% 20,94% 2.390.198.000 2.217.353.689| 0,305% 21,00% 2.457.229.000| 2.203.895.210 0,297% 20,58%
DESPESA TOTAL (COM FONTES RPPS) 2.459.570.000 2.368.305.753 0,331% 22,20% 2.534.826.000| 2.351.523.088 0,323% 22,27% 2.606.920.000( 2.338.153.465 0,315% 21,83%
DESPESAS PRIMARIAS (COM FONTES RPPS) (IV) 2.203.440.000 2.121.679.655  0,297% 19,88% 2.278.665.000| 2.113.886.065| 0,291% 20,02% 2.350.726.000| 2.108.372.387| 0,284% 19,69%
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da linha (V) = (I - Il) (516.755.000) (497.580.406)|  -0,070% -4,66% (5.292.000) (4.909.315)[  -0,001% -0,05% 4.592.000 4.118.577  0,001% 0,04%
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da linha (VI) = (V) + (Ill - IV) (399.825.000) (384.989.184) -0,054% -3,61% 106.241.000 98.558.309 0,014% 0,93% 111.095.000 99.641.400 0,013% 0,93%
JUROS, ENCARGOS E VARIAGOES MONETARIAS ATIVOS (EXCETO RPPS) 327.675.000 315.516.366|  0,044% 2,96% 340.365.000 315.751.912|  0,043% 2,99% 347.430.000 311.610.889  0,042% 2,91%
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (EXCETO RPPS) 117.715.000 113.347.094 0,016% 1,06% 135.209.000 125.431.523 0,017% 1,19% 135.991.000 121.970.689 0,016% 1,14%
DIiVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 2.214.820.983 2.132.638.338 0,298% 19,99% 2.009.182.347| 1.863.890.728 0,256% 17,65% 1.795.917.180 1.610.762.884 0,217% 15,04%
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (2.139.212.360) (2.059.835.231) -0,288% -19,31% (2.291.919.990)| (2.126.182.536)| -0,292% -20,13% (2.499.870.138)| (2.242.140.160)| -0,302% -20,94%
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da linha (454.919.069) (438.038.945) -0,061% -4,11% 152.707.630 141.664.760 0,019% 1,34% 207.950.148 186.511.040 0,025% 1,74%

Fonte: SGP, FOR - SMF,05/09/2024 - 09h04

NOTAS:

a) Linha "Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias" foi considerado a média aritimética dos pagamentos de restos a pagar dos exercicios anteriores e projetado o pagamento nos 3 exercicios futuros pela média.

b) Despesas Primarias" incluido a reserva de contingéncia.

c) Dados conforme Portaria STN/MF N° 699, de 7 de julho de 2023 que estabelece a 142 edi¢do do Manual de Demonstravos Fiscais
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2025

AVALIA(}AO DE METAS RELATIVAS A 2023
(Art. 4°, 8 2°, Inciso I, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000)

As Metas Fiscais para o exercicio de 2023 foram aprovadas pela Lei Municipal
n° 16.036, de 30 de junho de 2022, alteradas pela Lei Municipal n® 16.115, de 21 de
dezembro de 2022, cujo demonstrativo apresenta as metas previstas e suas

realizagcbes, avaliando-as em percentuais:

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso I) R$1,00
VARIACAO (II-])
I-METAS |o,pg| % Il - METAS % % %
| PREVISTAS RCL | ReALIzADAS | PIB | RCL VALOR | (c/a) X
ESPECIFICACAO| 2023 (a) 2023 (b) c=(b-a) 100

Receita Total
(EXCETO FONTES | 9.536.148.000| 1,43|105,72|10.738.533.952| 1,61|103,78|1.202.385.952| 12,61
RPPS)

Receitas Primérias
(EXCETO FONTES 8.809.248.000| 1,32| 97,66| 9.998.775.619| 1,50| 96,63 |1.189.527.619| 13,50
RPPS) (1)
Despesa Total
(EXCETO FONTES 9.536.148.000| 1,43|105,72|10.983.540.417| 1,65|106,14|1.447.392.417| 15,18
RPPS)

Despesas Primérias
(EXCETO FONTES 9.163.387.000| 1,38|101,58|10.052.617.906| 1,51| 97,15| 889.230.906 9,70
RPPS) (I1)

Receita Total (COM
FONTES RPPS)

Receitas Primarias
(COM FONTES 1.780.588.000 0,27 | 19,74| 1.882.673.545| 0,28| 18,19 102.085.545 5,73
RPPS) (I11)

Despesa Total (COM
FONTES RPPS)

Despesas Primérias
(COM FONTES 1.956.213.000| 0,29| 21,69| 1.878.536.842| 0,28| 18,15 -77.676.158 | -3,97
RPPS) (1V)
Resultado Primario
(SEM RPPS) - Acima -354.139.000| -0,05| -3,93 -563.842.287| -0,01| -0,52| 300.296.713| 84,80
da Linha (V) = (1-11)
Resultado Primario
(COM RPPS) -
Acima da Linha (V1)
= (V) + (111 = 1V)

Divida Publica
Consolidada (DC)

1.963.852.000| 0,30| 21,77| 2.136.569.269| 0,32| 20,65| 172.717.269 8,79

1.963.852.000| 0,30| 21,77| 1.895.310.571| 0,28 | 18,32| -68.541.429| -3,49

-529.764.000 | -0,08| -5,87 -49.705.584 | -0,01| -0,48| 480.058.416| 90,62

1.702.288.914| 0,26| 18,87 | 1.427.797.793| 0,21| 13,80| -274.491.121| -16,12
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Divida Consolidada

Liquida (DCL) -1.898.496.341| -0,29| -21,05| -2.824.510.383 | -0,42| -27,30 | -926.014.042

-48,78

Resultado Nominal
(SEM RPPS) - -112.197.227| -0,02| -1,24 338.070.415| 0,05 3,27 | 450.267.642
Abaixo da Linha

401,32

Fonte: SGP, FEOR - SMF, 30/04/2024 - 15h01.

a) PIB do Estado do Parana apurado pelo IPARDES para 2023 foi previsto
(R$ 670.652.355.000) / realizado (R$665.652.000.000).

b) Receita Corrente Liquida 2023 prevista R$9.020.454.000 / realizada
R$ 10.347.719.683.

c) Resultado Nominal metodologia “Acima da Linha”.

Analisando o quadro anterior, apresenta-se o0 seguinte cenario:

RECEITATOTAL

A Receita Total exceto as fontes do RPPS efetivamente realizada foi de
R$ 10.738.533.952 portanto 12,61% ou R$ 1.202 bilhdes acima da previséo fixada na
Lei Orcamentéria Anual de 2023 em R$ 9.536.148.000. As receitas com o RPPS foram
estimadas em R$ 1.963.852.000 e realizada 2.136.569.269.

Considerando somente as receitas correntes arrecadadas diretamente pelo
Municipio, ou seja, IPTU, IRRF, ITBI, ISS, Taxas, Outras Receitas Tributarias, Receitas
de Contribuicdes, Receita Patrimonial, Receita de Servicos e Outras Receitas
Correntes foram estimadas em R$ 5.990.827.000, as receitas realizadas somaram
R$ 6.770.410.199, crescimento nominal de 13,01% acima do or¢ado, que corresponde
a R$ 779.583.199.

As Transferéncias Correntes da Unido ao Municipio, jA descontados deducdes
para formacdo do FUNDEB, foram estimadas em R$ 1.502.643.000 e foram realizadas
em R$ 1.890.317.194, apresentando uma diferenca positiva entre estimado e
arrecadado de R$ 387.674.194. Entre as principais receitas repassadas pela Uniéo,
temos o Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM quota mensal, FPM 1% (E.C.
55/2007, E.C. 84/2014 e E.C. 112/2021) quota anual, Transferéncias do FNDE e o
Saléario Educacao.

Para as Transferéncias Correntes do Estado ao Municipio, jA& descontados

deducbes para formacdo do FUNDEB, foram estimadas para 2023 um total de
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R$ 1.302.841.000, e as receitas repassadas no ano totalizaram total de
R$ 1.627.111.606, representando transferéncia a maior de R$ 342.270.606 que
representa 24,9% acima das estimativas no ano. Dentre as principais Transferéncias
do Estado estdo o ICMS, o IPVA e o IPI Exportacdo. Para o ICMS foi estimada a
transferéncia no valor de R$ 667.200.000 e foi recebido o valor de R$ 756.290.036,
apresentando uma diferenca entre arrecadado e estimado de R$ 89.090.036. O IPVA
foi estimado em R$ 568.000.000, e foi efetivamente arrecadado o valor de
R$ 631.710.413, diferenga a maior de R$ 63.410.417. Nas Transferéncias Estaduais
para Programas de Saude houve uma estimativa de repasses de R$ 50.899.000, e
realizou-se R$ 181.822.911, resultando no acréscimo de arrecadacdo de
R$ 130.923.911.

Para as Transferéncias do FUNDEB foi previsto o valor de R$ 847.000.000 e foi
arrecadado o valor de R$ 855.706.918.

DESPESA TOTAL

A Despesa Total exceto as fontes do RPPS foi maior do que a fixada em 15,18%,
equivalente ao valor de R$ 1.447.392.417 e as despesas com Fontes do RPPS foram
estimadas em R$ 1.963.852.000 e o valor executado foi no montante de R$
1.895.310.571. Considerando na apuracao total as despesas executadas por superavit
financeiro, no valor de R$ 1.622.189.467, que aumentaram a despesa sem a
contrapartida na receita, visto que os recursos se referem a saldo de exercicios
anteriores. O resultado orcamentario ajustado foi positivo, comparando receita
arrecadada e despesa empenhadas no valor de R$ 1.618.441.700. As despesas foram
maiores que a previsdo nos grupos das despesas: outras despesas correntes,

investimentos e amortizacao de dividas.

RESULTADO PRIMARIO

O Resultado Primario representa a diferenca entre as receitas arrecadadas e as
despesas primarias efetivamente pagas. Na receita primaria sao excluidas as receitas

de operacao de crédito, aplicacdes financeiras e alienacéo de ativos. Para as despesas
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primarias foram excluidas as despesas com juros e amortizacdo da divida. O resultado
primario na execuc¢ao, esta demonstrado com totais sem RPPS e com RPPS, ficando
dentro da meta prevista na LDO. No resultado com RPPS foram apresentados no
exercicio déficit primario de R$ 53.842.287 que somados ao resultado do RPPS
representam déficit primario R$ 49.705.584. Considerada ainda, na apuragéao total das
despesas primarias, as despesas executadas por superavit financeiro de exercicios
anteriores no montante de 875.929.349, cujo resultado primario ajustado apresenta-se
superavitario em R$ 822.087.062.

RESULTADO NOMINAL

O Resultado Nominal tem por objetivo medir a evolucéo da divida fiscal liquida.
Considerando o método acima da linha e os valores efetivamente empenhados, para o
exercicio de 2023, o resultado nominal apurado foi positivo, o que significa diminuicdo
da divida em relagcdo ao exercicio anterior, tendo apurado o valor de R$ 338.070.415.
Em 2023 houve diminui¢do da Divida Consolidada, acréscimos na Disponibilidade de
Caixa Bruta, diminuicdo dos Restos a Pagar Processados e aumento dos valores de

Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados em relacdo ao exercicio anterior.

DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA

A Divida Publica Consolidada na execucdo ficou menor em 16,12%,
principalmente pela néo realizagéo da previsdo da divida externa e reconhecimento de
outras operac@es de créditos internas.

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
A Divida Consolidada Liquida foi inferior a previsédo em 48,78%, principalmente
pelo aumento da Disponibilidade de Caixa Bruta. O resultado negativo representa existir

mais disponibilidade de caixa bruta e haveres financeiros do que a divida publica

consolidada.
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MUNICIPIO DE CURITIBA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2025
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso Il) R$1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAQ 2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %
- RECEITA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) 9.848.773.741|  10.738.533.952 9,03%| 11.606.790.000 8,09%| 12.042.430.000| 3,75%| 12.048.146.000| 0,05%| 12.582.710.000| 4,44%
- RECEITAS PRIMARIAS (EXCETO FONTES RPPS) (1) 9.192.485.506 9.998.775.619 8,77%| 10.867.023.000 8,68%| 11.210.830.000| 3,16%| 11.685.782.000 4,24%| 12.235.281.000| 4,70%
- DESPESA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) 9.595.789.878|  10.983.540.417| 14,46%| 11.474.620.000 4,47%| 12.042.430.000| 4,95%| 12.048.146.000| 0,05%| 12.582.710.000| 4,44%
- DESPESAS PRIMARIAS (EXCETO FONTES RPPS) (Il) 9.164.011.079|  10.052.617.906 9,70%| 11.549.100.000|  14,89%| 11.727.585.000|  1,55%| 11.691.074.000 -0,31%| 12.230.689.000| 4,62%
- RECEITA TOTAL (COM FONTES RPPS) 1.800.804.237 2.136.569.269| 18,65%|  2.462.263.000|  15,24% 2.459.570.000[ -0,11%| 2.534.826.000| 3,06%| 2.606.920.000| 2,84%
- RECEITAS PRIMARIAS (COM FONTES RPPS) (lll) 1.603.773.300 1.882.673.545| 17,39%|  2.324.939.000(  23,49% 2.320.370.000[ -0,20%|  2.390.198.000| 3,01%| 2.457.229.000| 2,80%
- DESPESA TOTAL (COM FONTES RPPS) 1.742.750.493 1.895.310.571 8,75%|  2.462.263.000| 29,91% 2.459.570.000[ -0,11%| 2.534.826.000| 3,06%| 2.606.920.000| 2,84%
- DESPESAS PRIMARIAS (COM FONTES RPPS) (IV) 1.742.193.343 1.878.536.842 7,83%|  2.043.976.000 8,81% 2.203.440.000( 7,80%| 2.278.665.000| 3,41%| 2.350.726.000| 3,16%
(=) RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) Acima da Linha (V) = (I - Il) 28.474.427 -53.842.287| -289,09% -682.077.000( -1166,81% -516.755.000| 24,24% -5.292.000( 98,98% 4.592.000/ 186,77%
(=) RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) Acima da Linha (VI) = (V) + (IlI-IV) -109.945.616 -49.705.584|  54,79% -401.114.000( -706,98% -399.825.000f  0,32% 106.241.000| 126,57% 111.095.000|  4,57%
- DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 1.445.234.867 1.427.797.793|  -1,21%|  1.865.171.117|  30,63% 2.214.820.983| 18,75%|  2.009.182.347| -9,28%|  1.795.917.180| -10,61%
- DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA -2.486.439.968|  -2.824.510.383| -13,60%| -2.594.131.429 8,16%| -2.139.212.360| 17,54%| -2.291.919.990| -7,14%| -2.499.870.138| -9,07%
- RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) Abaixo da linha 584.694.522 338.070.415| -42,18% -230.378.954| -168,15% -454.919.069| -97,47% 152.707.630| 133,57% 207.950.148| 36,18%
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAQ 2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %
- RECEITA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) 10.733.305.696|  11.189.383.784 4,25%| 11.606.790.000 3,73%| 11.595.586.324| -0,10%| 11.176.898.726| -3,61%| 11.285.465.985| 0,97%
- RECEITAS PRIMARIAS (EXCETO FONTES RPPS) (1) 10.018.075.309|  10.418.567.215 4,00%| 10.867.023.000 4,30%| 10.794.843.485| -0,66%| 10.840.738.645| 0,43%| 10.973.855.993| 1,23%
- DESPESA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) 10.457.601.003|  11.444.676.674 9,44%| 11.474.620.000 0,26%| 11.595.586.324|  1,05%| 11.176.898.726| -3,61%| 11.285.465.985| 0,97%
- DESPESAS PRIMARIAS (EXCETO FONTES RPPS) (Il) 9.987.043.555|  10.474.670.033 4,88%| 11.549.100.000| 10,26%| 11.292.423.891| -2,22%| 10.845.647.961| -3,96%| 10.969.737.416| 1,14%
- RECEITA TOTAL (COM FONTES RPPS) 1.962.536.949 2.226.271.634| 13,44%|  2.462.263.000| 10,60% 2.368.305.753| -3,82%| 2.351.523.088| -0,71%| 2.338.153.465| -0,57%
- RECEITAS PRIMARIAS (COM FONTES RPPS) (lll) 1.747.810.392 1.961.716.276| 12,24%|  2.324.939.000(  18,52% 2.234.270.877| -3,90%| 2.217.353.689| -0,76%| 2.203.895.210| -0,61%
- DESPESA TOTAL (COM FONTES RPPS) 1.899.269.318 1.974.883.858 3,98%| 2.462.263.000| 24,68% 2.368.305.753| -3,82%| 2.351.523.088| -0,71%| 2.338.153.465| -0,57%
- DESPESAS PRIMARIAS (COM FONTES RPPS) (IV) 1.898.662.130 1.957.405.896 3,09%|  2.043.976.000 4,42% 2.121.679.655|  3,80%| 2.113.886.065| -0,37%| 2.108.372.387| -0,26%
(=) RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) Acima da Linha (V) = (I - Il) 31.031.755 -56.102.818| -280,79% -682.077.000( -1115,76% -497.580.406| 27,05% -4.909.315 99,01% 4.118.577| 183,89%
(=) RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) Acima da Linha (VI) = (V) + (IlI-IV) -119.819.983 -51.792.438|  56,77% -401.114.000( -674,46% -384.989.184  4,02% 98.558.309| 125,60% 99.641.400| 1,10%
- DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 1.575.033.404 1.487.742.884|  -554%|  1.865.171.117|  2537% 2.132.638.338| 14,34%|  1.863.890.728| -12,60%|  1.610.762.884| -13,58%
- DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA -2.709.750.572|  -2.943.095.475| -8,61%| -2.594.131.429| 11,86%| -2.059.835.231| 20,60%| -2.126.182.536| -3,22%| -2.242.140.160| -5,45%
- RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) Abaixo da linha 637.206.744 352.264.065| -44,72% -230.378.954| -165,40% -438.038.945( -90,14% 141.664.760| 132,34% 186.511.040| 31,66%

Fonte: SGP, FOR - SMF, 05/09/2024 - 10h10.
NOTAS:

a) Nos exercicios de 2022 e 2023, foram apresentados receita total, despesa total, receita primaria, despesa primaria e resultado primario do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS para atender Portaria STN/MF N° 699, de 7 de julho de 2023 que

estabelece a 142 edi¢cdo do Manual de Demonstravos Fiscais.

b) Para o exercicio de 2024 esta considerado a previsao de utilizagao na despesa de superavit financeiro no montante de R$ 856.167.000,00, ficando o resultado primario com RPPS ajustado estimado em R$ 174.090.000.
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MUNICIiPIO DE CURITIBA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2025
PARAMETROS ECONOMICOS

O calculo das Metas Anuais foi realizado considerando o seguinte cenario macroeconémico:

VARIAVEIS 2022 2023 2024 2025 2026 2027
PIB CRESCIMENTO REAL (%) - Brasil 2,90 2,92 2,15 1,93 2,00 2,00
IPCA (%) - Média 9,28 4,59 4,20 3,85 3,80 3,43
Cambio R$ / US$ - Média 5,17 5,00 5,21 5,35 5,35 5,35
Var. % PIB - Estado do Parana - Fonte (IPARDES / SEPL) - R$ 1,12 5,80 2,70 2,00 2,00 2,00
PIB - Estado do Parana - estimado - Fonte (IPARDES) - R$ 646.565.000.000 665.652.000.000 703.747.000.000 742.946.000.000 784.328.000.000 828.015.000.000
Taxa Selic - Média (%) 12,63 13,25 10,67 10,50 9,88 9,29
Receita Corrente Liquida Municipal - R$ 9.523.432.768 10.400.167.684 10.297.474.000 11.081.046.000 11.383.405.000 11.940.612.000
Indice para Valor Constante (IPCA) 1,0898 1,0420 1,0000 1,0385 1,0780 1,1149

NOTAS:

a) Para célculo do valor constante: Multiplicar o valor corrente do exercicio pelo indice constante (IPCA), quando anteriores ao exercicio de 2024. Para valores constantes posteriores ao exercicio de 2024, dividir o valor
corrente do exercicio pelo indice constante (IPCA), conforme consta do Manual de Demonstrativos Fiscais - STN.

indice para multiplicagdo 2025 = 0,9629 / 2026 = 0,9277 / 2027 = 0,8969.

b) PIB - Estado do Parana com base na LDO 2025 do Estado do Parana - Valores PIB - Estado do Parana 2024-2027, projetado pelo Ipardes.

c) IPCA\Cambio\PIB (Brasil)\Taxa Selic - do ano de 2022 a 2027 - Fonte (Banco Central e IBGE) dados levantados em 19/07/2024.
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MUNICIPIO DE CURITIBA - PR

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2025
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso lll) R$1,00
PATRIMONIO LiQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
PATRIMONIO / CAPITAL 10.373.050.780 100 9.486.447.644 100 7.517.052.242 100
RESERVAS 0 0 0 0 0 0
RESULTADO ACUMULADO 0 0 0 0 0 0
TOTAL 10.373.050.780 100 9.486.447.644 100 7.517.052.242 100

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
PATRIMONIO -1.804.877.051 100| -3.650.095.432 100| -1.609.016.452 100
RESERVAS 0 0 0 0 0 0
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 0 0 0 0 0 0
TOTAL -1.804.877.051 100] -3.650.095.432 100] -1.609.016.452 100
Fonte: SGP - Médulo Contabilidade - Balancete Analitico Mensal - FC, FOR - SMF, 19/04/2024 - 16h33.

NOTAS:

a) O Patriménio Liquido considera a soma do Ativo (Bens e Direitos) subtraindo o Passivo (Obrigagdes) do Municipio;

b) Foi considerada a "PROVISAO MATEMATICA PREVIDENCIARIA" para o periodo de 2021 a 2023.

c¢) A variagdo do Patriménio Liquido do exercicio de 2022 para 2023 ocorreu principalmente no ativo ndo circulante - imobilizado e créditos a longo prazo,
principalmente na Entidade Prefeitura Municipal de Curitiba. No Regime Previdenciario a variagado positiva do patriménio de 2022 para 2023, ocorreu
principalmente pela variagéo do caixa e equivalente de caixa e pela variagéo do ativo n&o circulante - creditos a longo prazo e imobilizado.
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MUNICIPIO DE CURITIBA - PR

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGCAO DE ATIVOS

2025
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso Ill) R$1,00
RECEITAS REALIZADAS 2023 2022 2021
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS + RENDIMENTO AF(l) 2.892.598 1.775.042 1.363.673
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0 526.149 0
ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 1.621.850 97.000 945.600
ALIENAGAO DE BENS INTANGIVEIS 0 0 0
RENDIMENTO DE APLICACAO FINANCEIRA 1.270.748 1.151.893 418.073
DESPESAS EXECUTADAS 2023 2022 2021
APLIC. DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (Il) 8.800 1.160.000 3.369.238
DESPESAS DE CAPITAL 8.800 1.160.000 3.369.238
INVESTIMENTOS 8.800 1.160.000 3.369.238
INVERSOES FINANCEIRAS 0 0 0
AMORTIZAGAO DA DiVIDA 0 0 0
DESP. CORRENTES DOS REG. DE PREVIDENCIA 0 0 (]
REG. GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL 0 0 0
REG. PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 0 0 0
SALDO FINANCEIRO 2023 2022 2021
VALOR (Ill) | 1.493.275| -1.390.523]  -2.005.565

Fonte: SGP - Execugéo Orgamentaria - Despesa executada na Fonte 501,304,105 - Alienacéo de Ativos / Receitas Arrecadadas, FOR - SMF, 09/04/2024 - 15h21.
NOTAS:

a) Foram consideradas as Receitas de Aplicagdes Financeiras nas Fonte 105,304 e 501 - Receitas de Alienacdes de Ativos, nos termos
do Paragrafo unico, art. 8°, da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

b) As Despesas Executadas sé@o consideradas Despesas Pagas somadas as Despesas Inscritas em Restos a Pagar Nao Processados,
custeadas com recursos de Alienagéo de Ativos.

c) O saldo nas fontes de alienagéo de ativos s&o positivos durante os exercicios. Considerando os exercicios anteriores aos apresentados
no demonstrativos, o saldo orgamentarios das fontes com alienagéo de ativos em 31/12/2023 representa o superavit de R$ 9.700.135,25.
d) Nao contem a informagéao das aliena¢des do RPPS.
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MUNICIPIO DE CURITIBA - PR

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2025

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES (I) 1.355.109.268 1.785.600.833 2.109.985.284
RECEITA DE CONTRIBUIGOES DOS SEGURADOS 282.886.876 403.433.057 461.175.843
CIVIL 282.886.876 403.433.057 461.175.843
Ativo 240.534.987 273.164.111 295.357.494
Inativo 39.067.903 120.390.324 153.525.193
Pensionista 3.283.986 9.878.622 12.293.156
MILITAR 0 0 0
Ativo 0 0 0
Inativo 0 0 0
Pensionista 0 0 0
RECEITA DE CONTRIBUIGOES PATRONAIS 461.967.846 547.449.051 614.464.629
CIVIL 461.967.846 547.449.051 614.464.629
Ativo 461.967.846 547.449.051 614.464.629
Inativo 0 0 0
Pensionista 0 0 0
MILITAR 0 0 0
Ativo 0 0 0
Inativo 0 0 0
Pensionista 0 0 0
RECEITA PATRIMONIAL 133.606.063 203.808.363 259.382.228
Receitas Imobiliarias 7.714.887 8.788.632 8.557.619
Receitas de Valores Mobiliarios 125.891.176 195.019.732 250.824.609
Outras Receitas Patrimoniais 0 0 0
RECEITA DE SERVICOS 0 0 0
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 476.648.484 630.910.362 774.962.584
Compensagao previdenciaria do RGPS para o RPPS 11.093.347 10.104.866 85.479.005
Aportes Periédicos para Amortizagéo de Déficit Atuarial do RPPS (Il) 452.119.800 601.968.144 684.914.129
Demais Receitas Correntes 13.435.337 18.837.352 4.569.450
RECEITA DE CAPITAL (lll) 0 0 3.662.178
ALIENACAO DE BENS, DIREITOS E ATIVOS 0 0 3.662.178
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0 0 0
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0 0 0
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (IV) = (1+1I1-11) 902.989.468 1.183.632.689 1.428.733.333
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2021 2022 2023
Beneficios - Civil 1.420.501.263 1.704.855.631 1.848.574.525
Aposentadorias 1.284.792.335 1.541.576.913 1.674.091.702
Pensdes 135.708.928 163.278.718 174.482.823
Outros Beneficios Previdenciarios 0 0 0
OUTRAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS 49.891 28.395.030 8.047.680
Compensagao previdenciaria do RPPS para o RGPS 2.000 0 1.069.371
Demais despesas previdenciarias 47.891 28.395.030 6.978.309
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 1.420.551.154 1.733.250.662 1.856.622.205
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO VI (IV-V) -517.561.685 -549.617.973 -427.888.872
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2021 2022 2023
VALOR 0 0 0
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2021 2022 2023
VALOR' 0 5.961.000 7.639.000
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO DE CAPITALIZAGAO DO RPPS 2021 2022 2023
Plano de Amortizagao - Contribuigdo Patronal Suplementar 0 0 0
Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 430.849.486 580.697.831 0
Outros Aportes para o RPPS 38.276.180 44.090.850 0
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0 0 0
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos
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FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINAI

NCEIRO)

RECEITAS

2021

2022

2023

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS
RECEITAS CORRENTES (VII)
RECEITA DE CONTRIBUIGOES DOS SEGURADOS
CIVIL
Ativo
Inativo
Pensionista
RECEITA DE CONTRIBUIGOES PATRONAIS
CIVIL
Ativo
Inativo
Pensionista
RECEITA PATRIMONIAL
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
RECEITA DE SERVICOS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Compensagao previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITA DE CAPITAL (IX)
ALIENACAO DE BENS, DIREITOS E ATIVOS
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

TOTAL DAS RECEITAS FUNDO EM REPARTIGAO (IX) = (VI + VIl )

OO0 O0OO0O0O0OO0OO0OO0OO0O0O0O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0O0 OO

OO0 O O0O0O0ODO0OO0OO0OO0O0OO0OO0O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0O0 OO

[=lleleolol-Jolololololololololoeloeloloioloio oo - -]

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO)

2021

2022

2023

Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensodes
Outros Beneficios Previdenciarios

OUTRAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS
Compensacéo previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO ( X)

OO OO OO OO

OO OO OO OO

oo ocoooo

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX - X) [

o

o

o

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO [

2021

2022 I

2023

Recursos para cobertura de insuficiéncias financeiras

Recursos para formagao de reservas

BENS E DIREITOS DO RPPS (PLANO PREVIDENCIARIO)

2021

2022

2023

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos

218
1.670.057.088

237.430.465
1.356.944.330
279.113.676

532.731.432
1.113.753.537

ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITA DA ADMINISTRACAO

2021

2022

2023

RECEITAS CORRENTES

1.148.143

15.203.403

22.291.807

INTERFERENCIA FINANCEIRAS RECEBIDAS

13.673.933

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XII)

14.822.076

15.203.403

22.291.807

DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS

2021

2022

2023

DESPESAS CORRENTES (XIII)

13.358.441

8.922.981

21.744.271

Pessoal e Encargos Sociais

6.723.817

5.694.626

6.283.200

Demais Despesas Correntes

6.634.624

3.228.355

15.461.071

DESPESAS DE CAPITAL (XIV)

531.591

576.850

16.944.095

TOTAL DA DESPESA DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIll + XIV)

13.890.032

9.499.831

38.688.366

RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XIl - XV)

932.044

5.703.573

16.396.559

BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRAGAO DO RPPS

2021

2022

2023

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicacdes
Outros Bens e Direitos

18.015.709
329.227

23.636.680

10.958.277

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS MANTIDOS PELO TESOURO [

2021

2022

2023

Contribuicdes dos Servidores

Demais Receitas Previdenciarias

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS MANTIDOS PELO TESOURO

DESPESAS PREVIDENCIARIAS MANTIDOS PELO TESOURO

2021

2022

2023

Aposentadorias

Pensbes

Outras Despesas Previdenciarias

TOTAL DE DESPESAS PREVIDENCIARIAS MANTIDOS PELO TESOURO

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

- Informado na andlise atuarial

Fonte: SGP - Execugao Orgamentaria, FOR - SMF, 10/04/2024- 16h48.
Nota:

a) No total das receitas previdenciarias (IV) foram subtraidos os Aportes Periédicos para Amortizagao de Déficit At
'Reserva Orgamentaria do RPPS foi considerado valor orgado inicial.
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Esta avaliacao atuarial foi desenvolvida para dimensionar os custos para
manutencao do IPMC - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Curitiba/PR, em consonancia com a Constituicao Federal, Plano de Beneficios,
métodos e hipoteses atuariais descritos a seguir, com base em dados cadastrais
da competéncia outubro de 2023 e demais informacoes financeiras e resultados
atuariais calculados para a data focal de 31/12/2023 e tinha a seguinte

distribuicao de segurados:
Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Item Ativos Beneficiarios Total
Quantidade 25.982 20.145 46.127
Remuneracao/Provento Médio (R$) 6.327,41 7.075,22 6.654,00
Folha Mensal (R$) 164.398.883,40 142.530.331,91 306.929.215,31

O saldo dos investimentos era de R$1.819.013.113,40 e R$ 553.829.787,30
de saldo devedor dos Parcelamentos. O resultado atuarial apresentou um déficit
atuarial base de R$ 18.429.659.625,85 que, abatendo o valor atual do plano de
equacionamento da Lei n°® 16.220/2023 de R$ 16.947.683.498,77, resulta num
déficit atuarial oficial de R$ 1.481.976.127,08, equivalente a 8,50% da folha
salarial futura.

A projecoes de receitas e despesas para 0s proximos 3 exercicios compreendem
0S seguintes valores principais:

Contribuigées Normais Aportes + - Receitas
Ano Compensagao . .
Patronal Segurados Parcelamentos Financeiras
2024 520.950.044,86 441.565.959,69 980.944.309,19 27.065.940,02 91.496.359,60
2025 518.642.320,75 439.445.418,37 1.001.459.012,09 26.021.404,38 93.907.129,52
2026 508.571.355,11 435.659.830,62 1.022.487.602,60 24.948.446,23 97.711.752,30
Ano Total das Receitas Despesa}s. com Resultado Anual
Beneficios

2023 2.062.022.613,36 2.014.094.781,94 +47.927.831,42

2024  2.079.475.285,12 2.003.836.661,33 +75.638.623,79

2025 2.089.378.986,86 2.016.573.981,42 +72.805.005,44
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A partir da constitucionalizacao do principio do “Equilibrio Financeiro e Atuarial”
pela Emenda Constitucional n® 20 de 15 de dezembro de 1998 e da publicacao da
Lei 9.717 de 27 de novembro de 1998 que estabelece no Inciso | do artigo 1° a
obrigatoriedade da “realizacao de avaliacao atuarial inicial e em cada balanco”,
todos os Regimes Proprios de Previdéncia Social passaram a desenvolver estes
estudos anuais que permitem, além da mero atendimento desta legislacao, o
diagnoéstico da situacao atuarial dos planos previdenciarios geridos pelo RPPS,
apresenta as projecoes atuariais de que trata a Lei Complementar n° 101/2020,
apura as provisbes matematicas a serem registradas nas demonstracoes
contabeis, atende as obrigatoriedades das normas atuariais da Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Economia e formula estratégias para o custeio das

obrigacoes apuradas.

A partir da vigéncia das normas e procedimentos atuariais previstos na Portaria
MTP N° 1.467/2022, os gestores do RPPS e do Ente Publico, em conjunto com o
atuario responsavel pela avaliagcao atuarial devem pautar os trabalhos com o
objetivo de estabelecer um efetivo ACOMPANHAMENTO ATUARIAL, aperfeicoando
dados, métodos e realizando testes de aderéncia e viabilidade de forma a
assegurar a confiabilidade dos estudos e por consequéncia, a perenidade dos
planos previdenciarios:

PORTARIA MTP N° 1.467/2022
Acompanhamento Atuarial

Art. 67. Para garantir a solvéncia e liquidez do plano de beneficios deverao ser adotadas medidas
de aperfeicoamento da gestao dos ativos e passivos do RPPS e assegurada a participacao dos
conselhos deliberativo e fiscal em seu acompanhamento.

Paragrafo unico. As medidas incluem definicdo, acompanhamento e controle das bases
normativa, cadastral e técnica e dos resultados da avaliacao atuarial, estabelecimento do plano
de custeio e do equacionamento do déficit, além de acdes relacionadas a concessao,
manutencédo e pagamento dos beneficios e as politicas de gestao de pessoal que contribuam
para assegurar a transparéncia, solvéncia, liquidez e equilibrio econémico, financeiro e atuarial
do plano de beneficios do RPPS.

E neste contexto que a ACTUARIAL - Assessoria e Consultoria Atuarial
desenvolveu esta avaliacao atuarial para o IPMC - Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Curitiba/PR, com dados cadastrais da competéncia
outubro/2023 e demais dados financeiros posicionados em 31/12/2023.
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A presente avaliacao atuarial foi elaborada com observancia da legislacao

federal e da normatizacao da Secretaria de Previdéncia do Ministério da
Economia:

2.1. NORMAS GERAIS

2.1.1. Artigo 40 da Constituicao Federal: “O regime proprio de previdéncia social

dos servidores titulares de cargos efetivos tera carater contributivo e
solidario, mediante contribuicao do respectivo ente federativo, de
servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios
que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.” redacao da EC
103/2019.

2.1.2. Lein®9.717 de 27 de novembro de 1998: DispOe sobre as regras gerais

para a organizacao e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia
dos servidores da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios,
dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras providéncias.

2.1.3. Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000: Estabelece normas de
financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da
outras providéncias.

2.1.4. Lei N° 9.796 de 05 de maio de 1999: Dispoe sobre a compensacao

financeira entre 0 Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes de
previdéncia dos servidores da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, nos casos de contagem reciproca de tempo de contribuicao
para efeito de aposentadoria, e da outras providéncias.

2.1.5. Portaria MTP N° 1.467 de 02 de junho de 2022: Disciplina os parametros

e as diretrizes gerais para organizacao e funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Uniao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em cumprimento a Lei n°
9.717, de 1998, aos arts. 1° e 2° da Lei n® 10.887, de 2004 e a Emenda
Constitucional n® 103, de 2019.
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2.2. NORMAS DO ENTE FEDERATIVO
O RPPS foi reorganizado pela Lei n°® 9.626/1999, que recebeu diversas

alteracoes ao longo do tempo e o plano de equacionamento atual esta estabelecido
pela Lei n°® 16.220/2023.
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3.

3.1. DESCRIGAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS

Beneficios dos Servidores  Regras

Aposentarias Voluntarias

. regra geral permanente;

. regra geral de aposentadoria especial;

. regra geral de aposentadoria dos servidores com deficiéncia;
. regra de transicao por soma de pontos;

. regra de transi¢do com periodo adicional de contribuicao e,

. regra de transicao de aposentadoria especial

OO0, WN PR

Aposentadoria por incapacidade Permanente

Aposentadoria Voluntaria

Aposentadoria Compulséria

Beneficios dos Dependentes

Pensao por Morte

3.2. CONDICOES DE ELEGIBILIDADE PARA SERVIDORES ATIVOS

3.2.1. SERVIDORES ATIVOS COM DIREITO ADQUIRIDO ATE 31/12/2021

Beneficios

Condigdes/Caréncias Calculo

Aposentadorias com data de entrada no sistema anteriora EC n° 41, 31/12/2003

. Tempo de contribuicao: 35 anos (homem) 30

Aposentadoria por Tempo .
de Contribuicao e Idade

. Tempo de servigo publico: 20 anos

anos (mulher)

Idade: 60 anos (homem) e 55 anos (mulher) Valor do Beneficio = Rce

Sendo:
Rce: remuneracao no cargo efetivo

. Tempo de carreira: 10 anos
. Tempo de cargo efetivo: 5 anos
. Tempo de contribuicdo como Professor: 30

Aposentadoria do
Professor

. Idade: 55 anos (homem) e 50 anos (mulher)
. Tempo de servigco publico: 20 anos

anos (homem) e 25 anos (mulher) Valor do Beneficio = Ree

Sendo:
Rce: remuneragao no cargo efetivo

. Tempo de carreira: 10 anos
. Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Aposentadoria por
Invalidez

Valor do Beneficio = Rce

. Estar incapacitado para o trabalho Sendo:

Rce: remuneragao no cargo efetivo

Aposentadorias com data de entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral)

Aposentadoria por Tempo
de Contribuicao e Idade

. Tempo de contribuicdo: 35 anos (homem) e Valor do Beneficio = Me

30 anos (mulher) Sendo:
. ldade: 60 anos (homem) e 55 anos (mulher) Me: Média das 80% maiores remuneracoes
. Tempo de servico publico: 10 anos desde julho de 1994 ou data de inicio das
. Tempo de cargo efetivo: 5 anos contribuicoes se posterior
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Beneficios

Aposentadoria do
Professor

Aposentadoria por Idade

Aposentadoria
Compulsoria

Aposentadoria por
Invalidez

Pensao por Morte de
Ativo

Pensao por Morte de
Inativo

Condigoes/Caréncias

. Tempo de contribuicao como Professor: 30

anos (homem) e 25 anos (mulher)

. Idade: 55 anos (homem) e 50 anos (mulher)
. Tempo de servigo plblico: 10 anos
. Tempo de cargo efetivo: 5 anos

. ldade: 60 anos (homem) e 55 anos (mulher)
. Tempo de servico publico: 10 anos
. Tempo de cargo efetivo: 5 anos

. ldade: 75 anos
. Valor do Beneficio: Me.TC/CP

. Estar com incapacidade fisica ou mental

permanente que impossibilita o exercicio de

atividade profissional, sendo justificativa para

a aposentadoria mediante laudo médico
(invalido)

Pensoes

. Falecimento do segurado ativo

. Falecimento do segurado inativo

Calculo

Valor do Beneficio = Me
Sendo:
Me: Média das 80% maiores remuneracoes
desde julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior

Valor do Beneficio = Me.TC/CP
Sendo:
Me: Média das 80% maiores remuneracoes
desde julho de 1994
TC: Tempo de contribui¢cdo na data de
aposentadoria, limitado a 35 anos, se homem
e 30 anos, se mulher.
CP: Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos,
se homem e 30 anos, se mulher.
Valor do Beneficio = Me.TC/CP
Sendo:
Me: Média das 80% maiores remuneracoes
desde julho de 1994
TC: Tempo de contribuicdo na data de
aposentadoria, limitado a 35 anos, se homem
e 30 anos, se mulher.
CP: Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos,
se homem e 30 anos, se mulher.
Valor do Beneficio = Me
Sendo:
Me: Média das 80% maiores remuneracoes
desde julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior

Se(Rce<=T)
Valor do Beneficio = Rce
Senao (Rce >T)
Valor do Beneficio =T + 70%.( Rce - T)
Sendo:
Rce: remuneracao no cargo efetivo
T: Teto do RGPS
Se(Pi<=T)
Valor do Beneficio = Pi
Senao (Pi>T)
Valor do Beneficio =T + 70%.( Pi - T)
Sendo:
Pi: Ultimo provento do inativo
T: Teto do RGPS

(*) Estes valores e limites serao atualizados sempre que o RGPS divulgar novos valores.

3.2.2. SERVIDORES ATIVOS SEM DIREITO ADQUIRIDO ATE 31/12/2021

Considerando a aprovacao das modificacoes da Lei Organica e na legislacao
municipal de previdéncia, em especial a Lei Complementar n°® 133 de 15 de
dezembro de 2021.:
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Beneficios

Condigdes/Caréncias

Calculo

Aposentadorias com data de entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral)

Aposentadoria por Tempo .
. Tempo de servigo plblico: 10 anos
. Tempo de cargo efetivo: 5 anos

de Contribuicao e Idade

Aposentadoria do
Professor

Aposentadoria Especial
(insalubridade)

Aposentadoria
Compulséria

Aposentadoria por
Incapacidade
Permanente

. Tempo de contribuicdo: 25 anos

Idade: 65 anos (homem) e 62 anos (mulher)

. Tempo de contribuicao como Professor: 25

anos

. ldade: 60 anos (homem) 57 anos (mulher)
. Tempo de servigo plblico: 10 anos
. Tempo de cargo efetivo: 5 anos

. Tempo de contribuicao de efetiva Exposicao:

25 anos

. ldade: 60 anos (homem/mulher)
. Tempo de servico publico: 10 anos
. Tempo de cargo efetivo: 5 anos

. Idade: 75 anos
. Valor do Beneficio: Me.TC/CP

. Estar com incapacidade fisica ou mental

permanente que impossibilita o exercicio de
atividade profissional, sendo justificativa para
a aposentadoria mediante laudo médico
(invalido)

Valor do Beneficio = Me * (60% + 2% ao ano
excedente a 20 anos de TC)
Sendo:

Me: Média de todas as remuneracoes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior
TC: Tempo de Contribuicao na data de
aposentadoria
Valor do Beneficio = Me * (60% + 2% ao ano
excedente a 20 anos de TC)

Sendo:

Me: Média de todas as remuneragdes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior
TC: Tempo de Contribuicao na data de
aposentadoria

Valor do Beneficio = Me * (60% + 2% ao ano
excedente a 20 anos de TC)
Sendo:

Me: Média de todas as remuneracoes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior
TC: Tempo de Contribuicao na data de
aposentadoria
Valor do Beneficio = Me * (60% + 2% ao ano
excedente a 20 anos de TC)

Sendo:

Me: Média de todas as remuneracoes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior
TC: Tempo de Contribuicao na data de
aposentadoria

1?2 Regra de Transi¢ao para Aposentadorias com data de entrada no sistema até 31/12/2021

Aposentadoria por Tempo
de Contribuicao e ldade
Pontos sem paridade

LC 133/2021

. Tempo de contribuicao: 35 anos (homem) e

30 anos (mulher)

. ldade: 61 anos (homem) e 56 anos (mulher)
. Idade a partir de 1° de janeiro de 2023: 62

anos (homem) e 57 anos (mulher)

. Tempo de servico publico: 20 anos
. Tempo de cargo efetivo: 5 anos
. Atingir os pontos (Idade + Tempo de

Contribuicao)
Ano
Até 2022

Masculino
98 anos

Feminino
88 anos

99

Valor do Beneficio = Me * (60% + 2% ao ano
excedente a 20 anos de TC)
Sendo:

Me: Média de todas as remuneracgoes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior
TC: Tempo de Contribuicao na data de
aposentadoria



Beneficios

Aposentadoria do
Professor

Condigdes/Caréncias

2023 89 anos 99 anos
2024 90 anos 100 anos
2025 91 anos 101 anos
2026 92 anos 102 anos
2027 93 anos 103 anos
2028 94 anos 104 anos
2029 95 anos 105 anos
2030 96 anos 105 anos
2031 97 anos 105 anos
2032 98 anos 105 anos
2033 99 anos 105 anos
2034 em diante 100 anos 105 anos

. Tempo de contribuicdo como Professor: 25

anos (mulher) e 30 anos (homem)

. ldade: 56 anos (homem) e 51 anos (mulher)
. [dade a partir de 1° janeiro 2023: 57 anos

(homem) e 52 anos (mulher)

. Tempo de servigo publico: 20 anos
. Tempo de cargo efetivo: 5 anos

Atingir os pontos (ldade + Tempo de
Contribuicao)
Ano Feminino Masculino
2022 83 anos 93 anos
2023 84 anos 94 anos
2024 85 anos 95 anos
2025 86 anos 96 anos
2026 87 anos 97 anos
2027 88 anos 98 anos
2028 89 anos 99 anos
2029 90 anos 100 anos
2030 91 anos 100 anos
2031 em diante 92 anos 100 anos

Calculo

Valor do Beneficio = Me * (60% + 2% ao ano
excedente a 20 anos de TC)
Sendo:

Me: Média de todas as remuneracoes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior
TC: Tempo de Contribuicao na data de
aposentadoria

22 Regra de Transi¢ao para Aposentadorias com data de entrada no sistema até 31/12/2021

Aposentadoria por Tempo
de Contribuicao e Idade

Aposentadoria do
Professor

LC 133/2021

. contribui¢ao: 30 anos (mulher) e 35 anos

(homem)

. Idade: 60 anos (homem) e 57 anos (mulher)
. Tempo de servigo publico: 20 anos

. Tempo de cargo efetivo: 5 anos

. Adicional de 100% do tempo que faltava para

TC (35 anos (homem) e 30 anos (mulher)) na
data da EC 103/2019

. contribuig¢ao: 25 anos de Professor (mulher) e

30 anos de Professor (homem)

. Idade: 55 anos (homem) e 52 (homem)

. Tempo de servigo plblico: 20 anos

. Tempo de cargo efetivo: 5 anos

. Adicional de 100% do tempo que faltava para

TC (30 anos (homem) e 25 anos (mulher)) na
data da EC 103/2019

Pensoes

100

Valor do Beneficio = Rce
Sendo:

Rce: remuneracao no cargo efetivo
Caso o servidor tenha ingressado antes de
31/12/2003 no SP, saira pela dltima
remuneragao

Valor do Beneficio = Me * (60% + 2% ao ano
excedente a 20 anos de TC)
Sendo:

Me: Média de todas as remuneracgoes desde
julho de 1994 ou data de inicio das
contribuicdes se posterior
TC: Tempo de Contribuicao na data de
aposentadoria



Beneficios

Pensao por Morte de
Ativo

Pensao por Morte de
Inativo

Condigdes/Caréncias

. Falecimento do segurado ativo

. Falecimento do segurado inativo
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Calculo

0 Calculo do servidor falecido na ativa:

Base: 100% da média ou conforme a regra se
o servidor tinha direito adquirido

Cota: 50% + 10% por dependente (limite de
100%)

0 Calculo do servidor falecido aposentado:
Base: valor dos proventos

Cota: 50% + 10% por dependente (limite de
100%)



4.1. DESCRICAO DOS REGIMES FINANCEIROS UTILIZADOS
Todos os beneficios previdenciarios serao calculados pelo Regime Financeiro

de Capitalizacao (CAP). Neste regime, as contribuicoes estabelecidas no plano de
custeio, a serem pagas pelo ente federativo, pelos segurados ativos e inativos e
pelos pensionistas, acrescidas ao patrimonio existente, as receitas por ele geradas
e a outras espécies de aportes, sejam suficientes para a formacao dos recursos
garantidores a cobertura dos compromissos futuros do plano de beneficios.

4.2. DESCRICAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO UTILIZADOS
Método de financiamento € a metodologia adotada para estabelecer o nivel

de constituicao das reservas necessarias a cobertura dos beneficios estruturados
no regime financeiro de capitalizagao, em face das caracteristicas biométricas,
demograficas, econdmicas e financeiras dos segurados e beneficiarios do RPPS.

A partir da avaliacao atuarial 2022, data-base 31/12/2021, passamos a
adotar o método de financiamento PUC (Projected Unit Credit ou Crédito Unitario
Projetado) em substituicao ao método IEN (Idade de Entrada Normal) utilizado
anteriormente, em atendimento aos procedimentos contabeis previstos no Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP - 2022).

4.3. RESUMO DOS REGIMES FINANCEIROS E METODOS POR BENEFICIO

Beneficios Regime Financeiro
Aposentadoria por Tempo de Contribuicao e Idade  CAP - Capitalizacao
Aposentadoria do Professor CAP - Capitalizacao
Aposentadoria por Invalidez CAP - Capitalizacao
Reversao de Aposentadoria em Pensao CAP - Capitalizacao
Pensao por Morte de Ativo CAP - Capitalizacao

Pensao por Morte de Aposentado CAP - Capitalizacao
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Método de Financiamento
PUC - Crédito Unitario Projetado
PUC - Crédito Unitario Projetado
PUC - Crédito Unitario Projetado
PUC - Crédito Unitario Projetado
PUC - Crédito Unitario Projetado
PUC - Crédito Unitario Projetado



5.1. TABUAS BIOMETRICAS

Hip6tese Descricao
|. TAbua de Mortalidade Geral (validos e Tabua IBGE2022 - Ambos os Sexos
invalidos)

N A tdbua de mortalidade geral apresenta a probabilidade de morte e sobrevida de uma populacdo, em funcao
da idade. Sera usada para o calculo do risco de morte gerando pensao e sobrevivéncia dos segurados ativos,
inativos e pensionistas validos e invalidos.

Il. TAbua de Entrada em Invalidez Tabua Alvaro Vindas

N A tdbua de entrada em invalidez apresenta, em fungao da idade, a probabilidade de perda permanente da
capacidade laboral e sera usada para o calculo do risco de aposentadoria por invalidez permanente dos
segurados ativos.

5.2. ALTERACOES FUTURAS NO PERFIL E COMPOSICAO DAS MASSAS
Hip6tese Descricao
|. Rotatividade Nao adotada. Nas avaliacoes atuariais presume-
se que a reducao de custos ocasionada pela
adocao desta hipotese seria anulada pela
compensacao financeira a pagar.

N A rotatividade, também conhecida como turnover, € a frequéncia com que segurados ativos saem do plano

previdenciario antes de adquirir direito a qualquer beneficio.

Il. Expectativa de reposicao de segurados Nao adotamos nenhuma expectativa de
reposicao de segurados ativos (geracoes
futuras).

N Nesta hipotese se estima a composicao futura da massa de segurados vinculados ao plano previdenciario,

apds a aposentadoria dos atuais segurados ativos. Normalmente se adota a reposicao integral do segurado que

se aposenta, simulando a admissao de outro, com as mesmas caracteristicas de sexo, idade ao ingressar no

RPPS, cargo, carreira, tempo anterior e remunerac¢ao inicial calculada pelo desconto da remuneracao final do

segurado aposentado, pela taxa ou curva de crescimento real das remuneragoes.

5.3. ESTIMATIVAS DE REMUNERAGOES E PROVENTOS

Hipotese Descricao
I. Taxa real do crescimento da Mérito: 1,25% conforme estudo especifico para esta
remuneragao por mérito e avaliacao atuarial, considerando a média por idade das
produtividade remuneracoes dos segurados ativos
Produtividade: nao foi considerado crescimento por
produtividade.

N Taxa real utilizada para reajuste anual do valor real das remuneracoes dos segurados ativos da data da
avaliacdo até a data da aposentadoria

Il. Taxa real do crescimento dos Nao foi considerado crescimento real para inativos.
proventos

N Taxa real utilizada para reajuste anual do valor real dos proventos dos aposentados e pensionistas com direito
a paridade, da data da avaliacdo até a expectativa de vida do beneficiario
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5.4. TAXA DE JUROS E DESCONTO ATUARIAL

Hip6tese
I. Taxa de juros e desconto
atuarial

Descricao

5,03% conforme estudo da duracao do passivo realizado no
modelo disponibilizado pela Coordenacao de Atuaria da
Secretaria de Previdéncia.

N Corresponde ao retorno esperado das aplicacoes financeiras de todos os ativos garantidores do RPPS no
horizonte de longo prazo que assegure o equilibrio financeiro e atuarial do Fundo Capitalizado, ou a taxa de juros
parametros, conforme normas aplicaveis as avaliacoes atuariais dos RPPS.

5.5. ENTRADA EM ALGUM REGIME PREVIDENCIARIO E EM APOSENTADORIA

Hip6tese
l. Idade estimada de ingresso ao
mercado de trabalho

Descricao

Preferencialmente € utilizada a informagao cadastral
atualizada, contendo os tempos de contribuicao anterior a
admissao no ente publico. Caso esta informacao nao estiver
disponivel, é elaborada uma estimativa de tempo de
contribuicao anterior.

N Inexistindo na base cadastral informacoes sobre o tempo de contribuicao anterior a admissao no ente publico,
sera considerada a idade estimada de ingresso do participante no mercado de trabalho aos 25 anos.

Il. Idade estimada de entrada
em aposentadoria programada

E realizado o calculo da elegibilidade do segurado ativo a
um beneficio programado, levando em conta suas
informacoes cadastrais e as regras descritas no Capitulo 3
deste documento.

N Estimativa da idade em que o segurado ativo adquire o direito a um beneficio de aposentadoria programado.

5.6. COMPOSICAO DO GRUPO FAMILIAR

Hipotese
I. Composi¢ao do Grupo
Familiar

Descricao

Utilizamos o método de composicao média familiar (Hx) por
idade do segurado ativo ou inativo, resultante de estudo
estatistico da consultoria, proveniente de outros RPPS que
mantém base cadastral consistente sobre os dependentes
de seus segurados.

A Esta hipotese € utilizada no calculo dos beneficios de pensdo por morte a conceder de ativos e aposentados e
€ compativel com a metodologia de calculo “por fluxo atuarial” utilizada pela consultoria, conforme descrito na

Nota Técnica Atuarial.

5.7. COMPENSAGAO FINANCEIRA

Hipotese
I. Compensacao Financeira a
Receber

Descricao

Para os beneficios concedidos, consideramos apenas
0S processos ja concedidos e em pagamento pelo RGPS
ao RPPS e para os beneficios a conceder foi
considerado como beneficio a ser compensado com o
RGPS o valor estimado do beneficio hipotético que seria
pago pelo RGPS na data de aposentadoria para o
servidor.

N Estimativa de direitos do RPPS em virtude da averbacao de tempos de contribuicdo anteriores a admissao no
ente em atendimento a Lei 9.796/1999.

104



Hip6tese Descricao
Il. Compensacao Financeira a Pagar Consideramos este compromisso como nulo, devido a
nao adogao da hipotese de rotatividade.

N\ Célculo de eventuais compromissos do fundo com o RGPS ou outros RPPS, relativamente a segurados que
contribuiram para o RPPS e se desligaram sem alcancar o direito a um beneficio previdenciario.

5.8. DEMAIS PREMISSAS E HIPOTESES

Hip6tese Descricao

|. Fator de determinagao do valor real ao Adotou-se o fator de 98,28% que corresponde a
longo do tempo das remuneragoes e uma inflacao anual futura projetada de 3,25% ao
proventos ano.

N Fator que reflete a perda do poder aquisitivo em termos reais ocorrida nas remuneragdes ou proventos entre
0s meses de reposicao.

Il. Beneficios a conceder com base na Para os beneficios estimados com paridade é
média das remunerag¢des ou com base na  considerado o valor inicial igual a remuneragao
Gltima remuneragao base, corrigida pela Taxa real do crescimento da

remuneracao até a data de inicio do beneficio, ja
para os beneficios calculados pela média, é
estimado o efeito redutor da aplicacao pela
média sobre a Ultima  remuneracao,
considerando a remuneracao mensal informada
na base de dados e a taxa de crescimento real
ao longo de todo o tempo de atividade do
segurado, a partir de julho de 1994 ou data de
inicio da atividade se posterior.

N\ Forma de calculo onde se estima o valor inicial do futuro beneficio de aposentadoria ou pensao dos segurados
ativos.

Ill. Estimativa do crescimento real do teto Nao adotado, presume-se que o teto é apenas

de contribuicao do RGPS corrigido pela inflacao e nao adotamos projecao
de inflacao nas avaliacoes atuariais.

N Estimativa da variagao do valor do teto de contribuicdo do RGPS ao longo do tempo.
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6.1. DADOS FORNECIDOS E SUA DESCRICAO

Esta avaliacao considera como participantes do plano previdenciario, os
servidores ativos e inativos, titulares de cargo efetivo de Curitiba/PR e seus
dependentes legais, segurados do IPMC - Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Curitiba/PR. Os dados cadastrais fornecidos pelo RPPS, que
serviram de base para esta avaliacao, correspondem ao més de outubro de 2023.

6.2. SERVIDORES AFASTADOS OU CEDIDOS
Nao foram informados segurados afastados ou cedidos na base de dados.

6.3. ANALISE DA QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

Apos receber os dados cadastrais, é efetuado um procedimento de verificacao
dos dados dos servidores ativos, aposentados, pensionistas e seus dependentes
enviados para a Avaliacao Atuarial em comparacao com os padroes minimos e
maximos aceitaveis na data da avaliacao e com outras fontes de informacdes como
o DIPR - Demonstrativo de Informacoes Previdenciarias e de Repasses da
competéncia em analise. Os principais topicos analisados foram:

Servidores Ativos Critério de Teste

Identificacao do Servidor (Matricula) Identificacao Valida

Data de Nascimento Idade atual maior que 17 anos e menor que 76 anos

Sexo 1 ou 2 (Feminino/Masculino)

Identificacéo do Cargo Identificagao Valida

Data de Admissao no Ente Admitido com idade maior que 17 anos

Tempo de Contribuicao Anterior Somado ao Tempo de Ente menor que 15 anos de idade
Remuneracao de Contribuicdo (Base de Calculo) Maior ou igual ao Salario-Minimo e menor ou Igual ao Teto do Ente
Beneficiarios Aposentados e Pensionistas Critério de Teste

Identificacdo do Beneficiario (Matricula) Identificacao Valida

Data de Nascimento Data valida

Sexo 1 ou 2 (Feminino/Masculino)

Tipo de Beneficio Cédigo Valido

Valor do Provento Maior ou igual ao Salario-Minimo e menor ou Igual ao Teto do Ente

Também realizamos uma comparacao com os dados utilizados na avaliagao
atuarial anterior e verificamos se houve alguma variacao significativa nas
guantidades de segurados, nas remuneracoes e proventos e demais informacoes
cadastrais. Caso se identifique alguma variacao importante € solicitada
confirmacao junto aos 6rgaos responsaveis pelos dados na administracao.
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6.4. PREMISSAS ADOTADAS PARA AJUSTE TECNICO DA BASE CADASTRAL

Preferencialmente, esta consultoria nao faz ajustes na base de dados, sempre
priorizando a correcao e verificacao das inconsisténcias identificadas.

Quando alguma informacao cadastral nao passa pelos critérios de analise e
critica de dados, enviamos as inconsisténcias para correcao e quando os dados
retornam o processo de analise e critica € repetido até que os dados estejam 100%
aceitaveis.

Os dados referentes aos tempos de contribuicao dos servidores a outros
regimes previdenciarios anteriores a data de admissao no ente foram informados
na base de dados, desta forma nao foi adotada estimativa para substituir esta
informacao.

Concluidas as analises, consideramos os demais dados suficientes,
consistentes e completos para a realizacao da avaliacao atuarial, sem necessidade
de ajustes ou correcoes por parte da consultoria.

6.5.’RECOMENDAQ(~)ES PARA A BASE CADASTRAL
E fundamental que o RPPS institua uma rotina permanente que manutencao e

aperfeicoamento das informacoes cadastrais dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas, nao s6 para fornecer dados qualificados para avaliacoes atuariais,
mas também para uma gestao previdenciaria mais eficiente.

Recomendamos realizar recenseamento periédico, inclusive para servidores
ativos e buscar formas de confirmacao destes dados em bancos de dados oficiais.

107



B

7.1. ATIVOS GARANTIDORES, PARCELAMENTOS E PLANO DE CUSTEIO VIGENTE
Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023
ITENS Valores (em R$)
SALDO DOS INVESTIMENTOS 1.819.013.113,40
a) Saldo Bancario 543.720.023,52
b) Aplicacdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 946.540.604,15
c¢) Aplicacoes em Segmento de Renda Variavel - RPPS 123.759.596,08
d) Aplicagbes em Segmento Imobiliario - RPPS 149.509.882,00
e) Aplicacoes no Exterior - RPPS 17.241.537,12
f) Aplicacoes em Fundos Estruturados - RPPS 26.211.799,44
Parcelamentos Contratados Valores (em R$)

Saldo dos Parcelamentos - Taxa Contratual (6% ao ano) 524.850.055,45
Saldo dos Parcelamentos - Taxa Juros 2024 (5,03% ao ano) 553.829.787,30
Percentuais de Contribuicao Normal (%)
a) Servidores Ativos 14,00%
b) Aposentados e Pensionistas (sobre a parte do beneficio mensal excedente ao limite de 14.00%
isencdo de 2 Salarios-Minimos (R$ 2.624,00 em dez/2023) ’
c¢) Prefeitura (sobre a folha de remuneracao dos servidores ativos) 28,00%
Aportes Financeiros do Plano de Equacionamento - Lei Municipal N° 16.220/2023 Valores (em R$)
Ano Valores Correntes Valores Anuais (5,03% ao ano)

2024 928.376.650,09 883.915.690,84
2025 945.737.293,45 857.321.635,97
2026 963.422.580,84 831.527.706,91
2027 981.438.583,10 806.509.830,55
2028 999.791.484,60 782.244.658,08
2029 1.018.487.585,36 758.709.543,16
2030 1.037.533.303,21 735.882.520,82
2031 1.058.283.969,27 714.653.119,34
2032 1.079.449.648,66 694.036.162,74
2033 1.101.038.641,63 674.013.982,66
2034 1.123.059.414,47 654.569.420,47
2035 1.145.520.602,75 635.685.812,51
2036 1.168.431.014,81 617.346.975,87
2037 1.191.799.635,11 599.537.194,51
2038 1.215.635.627,81 582.241.205,75
2039 1.239.948.340,36 565.444.187,24
2040 1.264.747.307,17 549.131.744,25
2041 1.241.602.417,97 513.265.378,92
2042 1.218.880.494,93 479.741.383,37
2043 1.196.573.808,44 448.406.792,54
2044 1.174.674.770,19 419.118.630,01
2045 1.153.175.930,53 391.743.255,76
2046 1.132.069.975,94 366.155.756,54
2047 1.111.349.726,55 342.239.375,97
2048 1.091.008.133,73 319.884.982,00
2049 1.071.038.277,62 298.990.569,00
2050 1.051.433.364,86 279.460.792,41
2051 1.032.186.726,19 261.206.533,84
2052 1.013.291.814,28 244.144.494,45
2053 994.742.201,41 228.196.814,97
2054 976.531.577,35 213.290.720,49
2055 957.251.714,62 199.066.626,83
Total 34.878.512.617,30 16.947.683.498,77
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7.2. VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS

BENEFICIOS

1. Aposentadorias Voluntarias

2. Aposentadorias por Invalidez

3. Aposentadorias do Professor

4. Reversao em Pensao

5. Pensao por Morte

6. Beneficios Concedidos (1+..+5)

7. Aposentadoria por Idade e Tempo
8. Aposentadoria do Professor

9. Aposentadoria por Idade

10. Reversao em Pensao

11. Pensao por Morte de Ativo

12. Pensao por Morte de Invalido
13. Aposentadoria por Invalidez

14. Beneficios a Conceder (7+..+13)
15. Custo Total - VABF (6+14)

16) Valor Atual da Folha Futura - Professores Ativos 7.120.649.117,14

17) Valor Atual da Folha Futura - Demais Ativos
18) Valor Atual da Folha Futura - Total (16+17)

ltem

Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Custo Geragao Atual
(R$)
11.183.521.370,53
627.110.407,31
5.243.175.935,26
1.265.499.908,41
1.484.101.622,01
19.803.409.243,52
6.108.246.456,83
4.163.128.845,22
404.549.996,17
699.879.826,23
473.249.101,74
35.524.957,92
569.688.810,15
12.454.267.994,26
32.257.677.237,78

10.307.045.556,20
17.427.694.673,34

Custo Total Custo Normal
(% da Folha) (% da Folha)
64,17%
3,60%
30,09%
7,26%
8,52%
113,64%

35,05% 8,15%
23,89% 7,80%
2,32% 0,05%
4,02% 1,08%
2,72% 1,50%
0,20% 0,10%
3,27% 1,74%
71,47% 20,42%

185,11%

7.3. BALANCO ATUARIAL - PLANO DE CUSTEIO VIGENTE E PROPOSTO
Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

1.Custo Total - VABF

2. Compensacao Previdenciaria BC (-)

3. Compensacao Previdenciaria BAC (-)

4. Contribuicao dos Atuais Inativos (-)

5. Contribuigao dos Futuros Inativos (-)

6. Contribuicdo dos Servidores Ativos (-)

7. Contribui¢ao do Ente s/Demais Ativos (-)

8. Contribuig¢ao do Ente s/Professores Ativos (-)
9. Contribuigcao do Ente s/Atuais Inativos (-)
10. Contribuigao do Ente s/Futuros Inativos (-)
11. Saldo dos Parcelamentos (-)

12. Ativo Financeiro (-)

13. Aporte de Bens, Direitos e Outros Ativos (-)
14. Déficit/Superavit Base (2+..+13) - (1)

15. Saldo dos Aliquotas Suplementares (-)

16. Déficit/Superavit Oficial (14+15)

(*) Saldo dos Aportes para Cobertura do Déficit previstas na Lei Municipal n°® 16.220/2023.

ltem

9.

O NO O AWDN

7.4. PROVISOES MATEMATICAS OU PASSIVO ATUARIAL

Ativo Financeiro (1 + 2 + 3)

Aplicagoes Financeiras

Aporte de Bens, Direitos e Outros Ativos
Parcelamentos

Provisdo Matematica Total (6 + 7 - 8- 9)
Provisao de Beneficios Concedidos
Provisao de Beneficios a Conceder
Compensacao Financeira

Plano de Equacionamento

Déficit / Superavit Atuarial Oficial (1 - 5)

Plano de Custeio Vigente

Valores (R$) (% Folha)
32.257.677.237,78 185,11%
644.273.355,89 3,70%
747.256.079,66 4,29%
1.772.674.726,41 10,17%
971.338.782,63 557%
2.439.877.259,62 14,00%

2.885.972.754,70  16,56%

1.993.781.752,32  11,44% 28,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
553.829.787,30 3,18%
1.819.013.113,40 10,44%
0,00 0,00%
18.429.659.625,85 105,75%
16.947.683.498,77 97,25%
1.481.976.127,08 8,50%

Plano de Custeio Proposto

Valores (R$) (% Folha)
32.257.677.237,78 185,11%
644.273.355,89 3,70%
747.256.079,66 4,29%
1.772.674.726,41 10,17%
971.338.782,63 557%
2.439.877.259,62 14,00%

2.885.972.754,70 16,56%
1.993.781.752,32 11,44% 28,00%
0,00 0,00%

0,00 0,00%

553.829.787,30 3,18%
1.819.013.113,40 10,44%

0,00 0,00%
18.429.659.625,85 105,75%
18.429.659.625,85 105,75%

0,00 0,00%

Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Plano de Custeio Atual

2.372.842.900,70
1.819.013.113,40
0,00
553.829.787,30
3.854.819.027,78
18.030.734.517,11
4.163.297.444,99
1.391.529.435,55
16.947.683.498,77
1.481.976.127,08
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Plano de Custeio Proposto
2.372.842.900,70
1.819.013.113,40

0,00
553.829.787,30
2.372.842.900,70
18.030.734.517,11
4.163.297.444,99
1.391.529.435,55
18.429.659.625,85
0,00



L J
4
] .

8.1. VALORES DAS REMUNERACOES E PROVENTOS ATUAIS
Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Categorias Valor Mensal Valor Anual (13x)
1. Total das Remuneracao de Contribuicao dos Servidores Ativos 164.398.883,40 2.137.185.484,20
2. Total dos Proventos de Aposentadoria 129.270.768,58 1.680.519.991,54
3. Total das Eafcelas dos P[oventos qle Aposentadoria que 85.272.256,97 1.108.539.340,61
Superam o Limite de Isencdo de Inativos

4. Total das Parcelas das Pensoes por Morte 13.259.563,33 172.374.323,29
5.. Tptal das Par~celas das.Pensoes por Morte que Superam o 6.370.260,90 82.813.391,70
Limite de Isencao de Inativos

6. TOTAL DAS REMUNERAGOES, PROVENTOS E

PENSOES (1+2+4) 306.929.215,31 3.990.079.799,03
7. TOTAS DAS BASES DE CONTRIBUICAO (1+3+5) 256.041.401,27 3.328.538.216,51

8.2. CUSTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL VIGENTES EM LEI
Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Categorias = ::u(;zlalculo Viﬁ\glé(:\l:gt(?%) Contribui¢éo Esperada
1. Ente Federativo - Custeio Normal 2.137.185.484,20 28,00% 598.411.935,58

2. Ente Federativo - Taxa de Administracao 2.137.185.484,20 2,40% 51.292.451,62

3. Segurados Ativos 2.137.185.484,20 14,00% 299.205.967,79

4. Aposentados 1.108.539.340,61 14,00% 155.195.507,69

5. Pensionistas 82.813.391,70 14,00% 11.593.874,84

6. Total Custeio Normal Anual (1+..+5) 1.115.699.737,51

8.3. CUSTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL CALCULADAS POR BENEFICIO
Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

.. . . . Valor Anual Aliquota Normal
Beneficios Regime Financeiro .
Previsto Calculada

1. Aposentadoria por Invalidez Permanente Capitalizacao 37.229.771,13 1,74%
2. Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo e

. g Capitalizacao 175.313.325,27 8,20%
de Contribuicao e Compulsoria)
3. Aposentadoria Especial do Professor Capitalizacao 166.700.467,77 7,80%
4. Pensao por Morte de Servidor em Atividade Capitalizacao 31.950.922,99 1,50%
5. Pensao por Morte de Aposentado por Invalidez Capitalizacao 2.222.672,90 0,10%
6. Pensag por Morte de Aposentado Voluntario ou Capitalizagdo 23.060.231,37 1,08%
Compulsoério
7. Custeio Administrativo - 51.292.451,62 2,40%
8. Total (1+..+7) 487.769.843,06 22,82%

8.4. CUSTOS E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL CALCULADAS POR REGIME

FINANCEIRO
Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Regime Financeiro Custo Anual Previsto Aliquota Vigente (%)
1. Capitalizacao 436.477.391,44 20,42%
2. Reparticao de Capitais de Cobertura 0,00 0,00%
3. Reparticao Simples 0,00 0,00%
4. Custeio Administrativo 51.292.451,62 2,40%

5. Aliquota Total (1+..+4) 22,82%
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9.1. PRINCIPAIS CAUSAS DO DEFICIT ATUARIAL

Em geral os déficit “s atuariais dos RPPS sao originados pela combinacao dos

seguintes fatores:

v Falta de base técnica atuarial na criacdo do RPPS, com definicdo de
aliquotas insuficientes;

v Aumento dos compromissos com beneficios, antes da devida capitalizacao
dos recursos;

v’ Evolucéo significativa da massa de segurados;

v' Aumento significativo das remuneracdes e proventos, muitas vezes acima

da inflacao, com impacto significativo nos beneficios com integralidade e
paridade;
v’ Baixas rentabilidades ocorridas ao longo dos anos;
v’ Compromissos assumidos pelo fundo decorrente de contribuicbes dos

segurados a outros

regimes previdenciarios,

sem

proporcional ou mesmo sem nenhuma compensacao;
v’ Falta de regularidade nos repasses de contribuicdes dos entes publicos.
Em especial no caso do RPPS em analise, podemos destacar o aumento real
das remuneracoes e proventos, em especial dos segurados com direito a
integralidade e paridade e o ingresso de novos servidores ao plano de previdéncia.

compensacao

9.2. CENARIOS COM AS POSSIBILIDADES DE EQUACIONAMENTO DO DEFICIT

O resultado apurado, o plano apresenta um déficit atuarial, desta forma
recomendamos a revisao do plano de equacionamento em vigor, previsto na Lei
Municipal n® 16.220/2023.

n Ano
1 2024
2 2025
3 2026
4 2027
5 2028
6 2029
7 2030
8 2031
9 2032
10 2033
11 2034

Saldo Inicial

18.429.659.625,85
18.428.294.854,94
18.409.500.792,70
18.343.173.424,30
18.254.953.306,95
18.143.392.229,15
18.006.962.645,36
17.740.300.233,79
17.436.776.450,27
17.094.068.202,73
16.709.726.168,28

(+) Juros

927.011.879,18
926.943.231,20
925.997.889,87
922.661.623,24
918.224.151,34
912.612.629,13
905.750.221,06
892.337.101,76
877.069.855,45
859.831.630,60
840.499.226,26
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Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

(-) Aporte Anual

928.376.650,09

945.737.293,45

992.325.258,27
1.010.881.740,59
1.029.785.229,14
1.049.042.212,92
1.172.412.632,63
1.195.860.885,28
1.219.778.102,99
1.244.173.665,04
1.269.057.138,35

Saldo Final

18.428.294.854,94
18.409.500.792,70
18.343.173.424,30
18.254.953.306,95
18.143.392.229,15
18.006.962.645,36
17.740.300.233,79
17.436.776.450,27
17.094.068.202,73
16.709.726.168,28
16.281.168.256,20

Aporte Mensal
(12 parcelas)
77.364.720,84
78.811.441,12
82.693.771,52
84.240.145,05
85.815.435,76
87.420.184,41
97.701.052,72
99.655.073,77
101.648.175,25
103.681.138,75
105.754.761,53



12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32

Ano

2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055

Saldo Inicial

16.281.168.256,20
15.805.672.738,38
15.280.371.030,38
14.702.240.105,53
14.068.094.523,41
13.374.578.053,33
12.618.154.872,31
11.849.837.330,08
11.068.549.188,51
10.273.168.809,16
9.520.860.847,59
8.753.937.855,86
7.971.240.248,43
7.171.557.869,31
6.353.627.306,55
5.516.129.074,44
4.657.684.656,24
3.776.853.400,87
2.872.129.265,91
1.941.937.399,06
984.630.550,19

(+) Juros

818.942.763,29
795.025.338,74
768.602.662,83
739.522.677,31
707.625.154,53
672.741.276,08
634.693.190,08
596.046.817,70
556.748.024,18
516.740.391,10
478.899.300,63
440.323.074,15
400.953.384,50
360.729.360,83
319.587.453,52
277.461.292,44
234.281.538,21
189.975.726,06
144.468.102,08
97.679.451,17
49.526.916,67

(-) Aporte Anual

1.294.438.281,11
1.320.327.046,74
1.346.733.587,67
1.373.668.259,43
1.401.141.624,61
1.429.164.457,10
1.403.010.732,31
1.377.334.959,27
1.352.128.403,54
1.269.048.352,67
1.245.822.292,36
1.223.020.681,58
1.200.635.763,62
1.178.659.923,58
1.157.085.685,63
1.135.905.710,65
1.115.112.793,57
1.094.699.861,03
1.074.659.968,92
1.054.986.300,05
1.034.157.466,85

Saldo Final

15.805.672.738,38
15.280.371.030,38
14.702.240.105,53
14.068.094.523,41
13.374.578.053,33
12.618.154.872,31
11.849.837.330,08
11.068.549.188,51
10.273.168.809,16
9.520.860.847,59
8.753.937.855,86
7.971.240.248,43
7.171.557.869,31
6.353.627.306,55
5.516.129.074,44
4.657.684.656,24
3.776.853.400,87
2.872.129.265,91
1.941.937.399,06
984.630.550,19
0,01

Aporte Mensal
(12 parcelas)
107.869.856,76
110.027.253,90
112.227.798,97
114.472.354,95
116.761.802,05
119.097.038,09
116.917.561,03
114.777.913,27
112.677.366,96
105.754.029,39
103.818.524,36
101.918.390,13
100.052.980,30
98.221.660,30
96.423.807,14
94.658.809,22
92.926.066,13
91.224.988,42
89.554.997,41
87.915.525,00
86.179.788,90

Nesta proposta mantivemos o valor anual da Lei 16.220/2023 para 2024 E
2025 e ajustamos os demais aportes anuais para zerar o saldo e garantir um
resultado financeiro positivo até 2055. Observamos que 0s aportes previstos
atendem a cobertura de 100% dos juros do saldo de acordo com a nova redacao
do artigo 45 do Anexo VI da Portaria 1.467/2022 estabelecido na Portaria
861/2023.
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10. CUSTEIO ADMINISTRATIVO

10.1. ESTIMATIVA DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS PARA O PROXIMO EXERCICIO

Exercicio Sadliifuntl B Base de Calculo Anual (*) % Base de Calculo
Administrativas Anuais
2024 51.292.451,62 2.137.185.484,20 2,40%

(*) Folha anual de remuneracao de servidores ativos.

10.2. RECOMENDAGOES DE MANUTENGAO OU ALTERAGCAO
Recomendamos verificar a adaptacao da forma de custeio da Taxa de
Administracao aos novos parametros da Portaria MTP N° 1.467/2022.
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11. ANALISE COMPARATIVA DAS ULTIMAS AVALIAGOES ATUARIAIS

11.1. COMPARATIVO DE RESULTADOS DOS 3 ULTIMOS EXERCICIOS

Iltem

Ndmero de Servidores Ativos

Valor Médio da Remuneracao do Ativo (R$)
Folha Mensal de Remuneracao do Ativo (R$)
Ndmero de Beneficiarios

Valor Médio dos Beneficios (R$)

Folha Mensal de Beneficios de Inativos (R$)
Total de Segurados

Valor Médio da Remuneracao do Segurado (R$)
Folha Mensal dos Segurados (R$)

VABF - Custo Total do Plano (R$)

VABF - Custo do Plano (% Folha)

VACF - Valor Atual das Contribui¢oes (R$)
Saldo dos Demais Parcelamentos (R$)
Valor dos Investimentos do Plano (R$)
Déficit / Superavit Atuarial Base (R$)
Déficit / Superavit Atuarial Base (% Folha)
Saldo do Plano de Equacionamento (R$)
Déficit / Superavit Atuarial Oficial (R$)
Déficit / Superavit Atuarial Oficial (% Folha)
Folha Salarial Futura (R$)

dez/21
26.918
4.740,46
127.603.761,99
19.151
5.679,46
108.767.250,30
46.069
5.130,80
236.371.012,29
25.437.119.025,74
174,50%
9.385.712.765,89
560.762.718,72
1.654.287.815,79
13.836.355.725,34
94,92%
12.452.764.185,45
1.383.591.539,89
9,49%
14.576.582.105,38

dez/22
25.883
5.682,16
147.071.349,81
19.791
6.477,16
128.189.462,08
45.674
6.026,64
275.260.811,89
29.465.800.404,36
189,15%
10.502.889.461,76
559.967.267,98
1.656.372.394,17
16.746.571.280,45
107,49%
13.404.348.087,60
3.342.223.192,85
21,45%
15.579.059.296,54

dez/23
25.982
6.327,41
164.398.883,40
20.145
7.075,22
142.530.331,91
46.127
6.654,00
306.929.215,31
32.257.677.237,78
185,11%
11.455.174.711,23
553.829.787,30
1.819.013.113,40
18.429.659.625,85
105,75%
16.947.683.498,77
1.481.976.127,08
8,50%
17.427.694.673,34

As variacOes nos resultados atuariais sao decorrentes das correcoes de
remuneracoes e proventos ocorridos no exercicio de 2023 e das alteracoes das
hipoteses de mortalidade e taxa de juros e desconto atuarial.
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A presente avaliacao atuarial foi realizada especificamente para dimensionar
a situacao financeira e atuarial do IPMC - Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Curitiba/PR, de acordo com metodologia, hipoteses e premissas
citadas anteriormente, com os dados cadastrais dos servidores ativos, aposentados
e pensionistas fornecidos pela Prefeitura e pelo Instituto.

Este trabalho ja contempla as novas normas e procedimentos atuariais
previstos na Portaria MTP n° 1.467/2022 e utiliza as bases de dados cadastrais e
financeiros posicionados em 31/12/2023.

Os calculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial,
enviada a Secretaria de Previdéncia, conforme previsto no artigo 27 da Portaria n°
MTP N° 1.467/2022.

Consideragoes sobre a Base Cadastral

A base de dados contendo o cadastro de servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes enviados para a avaliacao atuarial, foi comparada
com padroes minimos e maximos aceitaveis na data base da avaliacao. Depois de
feitas as analises, consideramos os dados suficientes e completos para a
realizacao da avaliacao atuarial.

Os dados referentes aos tempos de contribuicao dos servidores a outros
regimes previdenciarios anteriores a data de admissao no ente foram informados
na base de dados, desta forma nao foi adotada estimativa para substituir esta
informacao.

Resultados da Avaliacao

O custo total a valor presente dos beneficios previdenciarios de todos os atuais
e futuros servidores do municipio, esta projetado em aproximadamente R$ 32,257
bilhoes. Os atuais direitos do plano expressam um valor presente de R$ 13,828
bilhoes e, portanto, indicam um déficit atuarial base de R$ 18,429 bilhoes.

Considerando as receitas futuras esperadas do plano de equacionamento
presente na Lei Municipal n® 16.220/2023 com valor atual de R$ 16,947 bilhoes,
chegamos a um déficit final o oficial com valor atual de R$ 1,481 bilhdes, este valor
representa 8,50% das futuras remuneracoes dos servidores ativos.

Como o resultado apurado apresenta um déficit atuarial, recomendamos a
revisao do plano de equacionamento em vigor previsto na Lei Municipal n°
16.220/2023, conforme proposto no item 9.2 desse relatorio.

Nesta proposta mantivemos o valor anual da Lei 16.220/2023 para 2024 E
2025 e ajustamos os demais aportes anuais para zerar o saldo e garantir um
resultado financeiro positivo até 2055.
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Observamos que os aportes previstos atendem a cobertura de 100% dos juros
do saldo de acordo com a nova redacao do artigo 45 do Anexo VI da Portaria
1.467/2022 estabelecido na Portaria 861/2023.

Por fim, salientamos que os resultados desta avaliacao atuarial sao
extremamente sensiveis as variagcoes das hipoteses e premissas utilizadas nos

calculos e que, modificacoes futuras destes fatores, poderao implicar variacoes
substanciais nos resultados atuariais.

Curitiba, 26 de janeiro de 2024.

Luiz Claudio Kogut
Atuario - MIBA1.308
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ANEXO 1 - CONCEITOS E DEFINICOES

1.

Aliquota de contribuicdo normal: percentual de contribuicdo, instituido em lei do ente
federativo, definido, a cada ano, para cobertura do custo normal e cujos valores sao
destinados a constituicao de reservas com a finalidade de prover o pagamento de
beneficios.

Aliquota de contribuicdo suplementar: percentual de contribuicdo extraordinaria,
estabelecido em lei do ente federativo, para cobertura do custo suplementar e
equacionamento do déficit atuarial.

Ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios: somatério dos recursos
provenientes das contribuicoes, das disponibilidades decorrentes das receitas correntes
e de capital e demais ingressos financeiros auferidos pelo RPPS, e dos bens, direitos,
ativos financeiros e ativos de qualquer natureza vinculados, por lei, ao regime, destacados
como investimentos e avaliados pelo seu valor justo, conforme normas contabeis
aplicaveis ao setor publico, excluidos os recursos relativos ao financiamento do custo
administrativo do regime e aqueles vinculados aos fundos para oscilacao de riscos e 0s
valores das provisoes para pagamento dos beneficios avaliados em regime de reparticao
simples e de reparticdo de capitais de cobertura.

Atuario: profissional técnico especializado, bacharel em Ciéncias Atuariais e legalmente
habilitado para o exercicio da profissao nos termos do Decreto-lei n° 806, de 04 de
setembro de 1969.

Avaliacdo atuarial: documento elaborado por atuario, em conformidade com as bases
técnicas estabelecidas para o plano de beneficios do RPPS, que caracteriza a populacao
segurada e a base cadastral utilizada, discrimina os encargos, estima 0s recursos
necessarios e as aliquotas de contribuicao normal e suplementar do plano de custeio de
equilibrio para todos os beneficios do plano, que apresenta os montantes dos fundos de
natureza atuarial, das reservas técnicas e provisoes matematicas a contabilizar, o fluxo
atuarial e as projecoes atuariais exigidas pela legislacao pertinente e que contem parecer
atuarial conclusivo relativo a solvéncia e liquidez do plano de beneficios.

Bases técnicas: premissas, pressupostos, hipoteses e pardmetros biométricos,
demograficos, econdmicos e financeiros utilizados e adotados no plano de beneficios pelo
atuario, com a concordancia dos representantes do RPPS, adequados e aderentes as
caracteristicas da massa de segurados e beneficiarios do RPPS e ao seu regramento.
Como bases técnicas entendem-se, também, os regimes financeiros adotados para o
financiamento dos beneficios, as tabuas biométricas utilizadas, bem como fatores e taxas
utilizados para a estimacao de receitas e encargos.

Custeio administrativo: € a contribuicao considerada na avaliacao atuarial, expressa em
aliquota e estabelecida em lei para o financiamento do custo administrativo do RPPS.
Custo administrativo: o valor correspondente as necessidades de custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizacao e ao funcionamento da unidade gestora
do RPPS, inclusive para a conservacao de seu patrimonio, conforme limites estabelecidos
em parametros gerais.

Custo normal: o valor correspondente as necessidades de custeio do plano de beneficios
do RPPS, atuarialmente calculadas, conforme os regimes financeiros adotados, referentes
a periodos compreendidos entre a data da avaliacao e a data de inicio dos beneficios.

10.Custo suplementar: o valor correspondente as necessidades de custeio, atuarialmente

calculadas, destinado a cobertura do tempo de servigo passado, ao equacionamento de
déficit gerados pela auséncia ou insuficiéncia de aliquotas de contribuicao, inadequacao
das bases técnicas ou outras causas que ocasionaram a insuficiéncia de ativos
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necessarios a cobertura das provisoes matematicas previdenciarias, de responsabilidade
de todos os poderes, 6rgaos e entidades do ente federativo.

11.Data focal da avaliacdo atuarial: data na qual foram posicionados, a valor presente, os
encargos, as contribuicdes e aportes relativos ao plano de beneficios, bem como o ativo
real liquido e na qual foi apurado o resultado e a situacao atuarial do plano. Nas avaliacoes
atuariais anuais, a data focal € a data do Ultimo dia do ano civil, 31 de dezembro.

12.Déficit atuarial: resultado negativo apurado por meio do confronto entre o somatério dos
ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios e os valores atuais do fluxo
de contribuicdes futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacao financeira a
receber e do fluxo dos parcelamentos vigentes a receber, menos o somatoério dos valores
atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios.

13.Déficit financeiro: valor da insuficiéncia financeira, periodo a periodo, apurada por meio
do confronto entre o fluxo das receitas e o fluxo das despesas do RPPS em cada exercicio
financeiro.

14.Duragao do passivo: a média ponderada dos prazos dos fluxos de pagamentos de
beneficios de cada plano, liquidos de contribuicoes incidentes sobre esses beneficios,
conforme instrucao normativa da Secretaria de Previdéncia.

15.Equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas
estimadas e das obrigacoes projetadas, ambas estimadas e projetadas atuarialmente, até
a extincao da massa de segurados a que se refere; expressao utilizada para denotar a
igualdade entre o total dos recursos garantidores do plano de beneficios do RPPS,
acrescido das contribuicoes futuras e direitos, e o total de compromissos atuais e futuros
do regime.

16.Equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigagoes
do RPPS em cada exercicio financeiro.

17.Método de financiamento atuarial: metodologia adotada pelo atuario para estabelecer o
nivel de constituicao das reservas necessarias a cobertura dos beneficios estruturados no
regime financeiro de capitalizacao, em face das caracteristicas biométricas, demograficas,
econdmicas e financeiras dos segurados e beneficiarios do RPPS.

18.Nota técnica atuarial (NTA): documento técnico elaborado por atuario e exclusivo de cada
RPPS, em conformidade com a instrucao normativa emanada da Secretaria de Previdéncia
do Ministério da Fazenda, que contém todas as formulacoes e expressoes de calculo das
aliquotas de contribuicao e dos encargos do plano de beneficios, das provisdes (reservas)
matematicas previdenciarias e fundos de natureza atuarial, em conformidade com as
bases técnicas aderentes a populacdo do RPPS, bem como descreve, de forma clara e
precisa, as caracteristicas gerais dos beneficios, as bases técnicas adotadas e
metodologias utilizadas nas formulacoes.

19.Parecer atuarial: documento emitido por atuario que apresenta de forma conclusiva a
situacao financeira e atuarial do plano de beneficios, no que se refere a sua liquidez de
curto prazo e solvéncia, que certifica a adequacao da base cadastral e das bases técnicas
utilizadas na avaliacao atuarial, a regularidade ou nao do repasse de contribuicoes ao
RPPS e a observancia do plano de custeio vigente, a discrepancia ou nao entre o plano de
custeio vigente e o plano de custeio de equilibrio estabelecido na Gltima avaliacao atuarial
e aponta medidas para a busca e manutencao do equilibrio financeiro e atuarial.

20.Projecobes atuariais: compreendem as projecoes de todas as receitas e despesas do RPPS,
considerando o fluxo atuarial dos beneficios calculados pelo regime financeiro de
capitalizacao, os beneficios calculados por capitais de cobertura e os beneficios
calculados por reparticao simples e taxa de administracao.

21.Provisdao matematica de beneficios a conceder: corresponde ao valor presente dos
encargos (compromissos) com um determinado beneficio ndo concedido, liquidos das
contribuicoes futuras e aportes futuros, ambos também a valor presente.
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22.Provisdo matematica de beneficios concedidos: corresponde ao valor presente dos
encargos (compromissos) com um determinado beneficio ja concedido, liquidos das
contribuicoes futuras e aportes futuros, ambos também a valor presente.

23.Regime financeiro de capitalizagdo: regime onde ha a formacao de uma massa de
recursos, acumulada durante o periodo de contribuicao, capaz de garantir a geracao de
receitas equivalentes ao fluxo de fundos integralmente constituidos, para garantia dos
beneficios iniciados apds o periodo de acumulagao dos recursos.

24.Relatério da avaliagdo atuarial: documento elaborado por atuario legalmente habilitado
que apresenta os resultados do estudo técnico desenvolvido, baseado na Nota Técnica
Atuarial e demais bases técnicas, com o objetivo principal de estabelecer, de forma
suficiente e adequada, 0s recursos necessarios para a garantia do equilibrio financeiro e
atuarial do plano de previdéncia.

25.Reserva administrativa: constituida com os recursos destinados ao financiamento do
custo administrativo do RPPS, relativos ao exercicio corrente ou de sobras de custeio de
exercicios anteriores e respectivos rendimentos, provenientes de aliquota de contribuicao
integrante do plano de custeio normal, aportes preestabelecidos para essa finalidade,
repasses financeiros ou pagamentos diretos pelo ente federativo ou destinados a fundo
administrativo instituido nos termos da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

26.Resultado atuarial: resultado apurado por meio do confronto entre o somatorio dos ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios com os valores atuais do fluxo de
contribuicoes futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacao financeira a receber,
menos 0 somatorio dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do
plano de beneficios, sendo superavitario caso as receitas superem as despesas, €,
deficitario, em caso contrario.

27.Tabuas biométricas: instrumentos demograficos estatisticos utilizados nas bases técnicas
da avaliacao atuarial que estimam as probabilidades de ocorréncia de eventos
relacionados de determinado grupo de pessoas, tais como: sobrevivéncia, mortalidade,
invalidez, morbidade, etc.

28.Taxa de administragdo: compreende os limites a que o custo administrativo esta
submetido, expressos em termos de aliquotas e calculados nos termos dos parametros e
diretrizes gerais para a organizagao e funcionamento dos RPPS.

29.Taxa de juros e desconto atuarial: € a taxa anual de retorno esperada dos ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios do RPPS, no horizonte de longo
prazo, utilizada no calculo dos direitos e compromissos do plano de beneficios a valor
presente, sem utilizacao do indice oficial de inflacao de referéncia do plano de beneficios

30.Taxa de juros parametro: aquela cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média,
divulgada anualmente pela Secretaria de Previdéncia, seja o mais proximo a duragao do
passivo do respectivo plano de beneficios.

31.Valor atual das contribuicdes futuras: valor presente atuarial do fluxo das futuras
contribuicoes de um plano de beneficios, considerando as bases técnicas indicadas na
Nota Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial.

32.Valor atual dos beneficios futuros: valor presente atuarial do fluxo de futuros pagamentos
de beneficios de um plano de beneficios, considerados as bases técnicas indicadas na
Nota Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia Atuarial.
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ANEXO 2 - ESTATISTICAS DA MASSA SEGURADA

ANEXO 2.1. DISTRIBUICAO DE SERVIDORES ATIVOS E BENEFICIARIOS
Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

ltem Ativos Beneficiarios Total
Quantidade 25.982 20.145 46.127
Remuneragao/Provento Médio (R$) 6.327,41 7.075,22 6.654,00
Folha Mensal (R$) 164.398.883,40 142.530.331,91 306.929.215,31

GRAFICO | - DISTRIBUICAO DE SERVIDORES ATIVOS E BENEFICIARIOS

25.982
56,3%

43,7%

B Servidores Ativos H Beneficiarios

Observamos no grafico acima que a proporcao de servidores ativos
contribuintes por beneficiario de aposentadoria ou pensao ja chegou a 1,29.

ANEXO 2.2. MEDIAS GERAIS DOS SERVIDORES ATIVOS
Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Item Masculino Feminino Total
Quantidade 5.239 20.743 25.982
Idade Média 49,9 47,7 48,1
Tempo de INSS Anterior 2,2 1,4 1,6
Tempo de Servico Piblico 20,0 16,5 17,2
Tempo de Servico Total 22,1 17,8 18,7
Diferimento Médio 15,2 13,6 13,9
Remuneracdo Média (R$) 7.846,28 5.943,80 6.327,41
Folha Mensal (R$) 41.106.648,21 123.292.235,19 164.398.883,40

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com os requisitos para aposentadoria
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GRAFICO Il - DISTRIBUIGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO POR SEXO

Total Global 18,7 13,9
Feminino 17,8 13,6
Masculino 22,1 15,2
v v v v v v v s ANOS
0 5 10 15 20 25 30 35 40
Tempo de Contribuicao Diferimento

Cada coluna do grafico acima representa o tempo médio de carreira, dividindo-
o em tempo de contribuicao ja decorrido e diferimento a decorrer.

ANEXO 2.3. MEDIAS DOS SERVIDORES ATIVOS IMINENTES
Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

ltem Masculino Feminino Total
Quantidade 418 1.840 2258
Idade Média 64,3 61,3 61,9
Tempo de Servigo Total 38,4 30,5 32,0
Remuneracdo Média (R$) 11.108,87 8.874,13 9.287,82
Folha Mensal (R$) 4.643.507,01 16.328.400,43 20.971.907,44

Servidores iminentes sao servidores ativos que ja cumpriram ou estao na

iminéncia de cumprir com as exigéncias para concessao de beneficio de
aposentadoria.
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GRAFICO Ill - DISTRIBUIGAO DE ATIVOS POR TEMPO DE DIFERIMENTO

4.808
18,5%

10.108
38,9%
4.790
18,4%

6.276
24.2%

mde Oab5anos mde 6a10anos de 11 a 20 anos mais de 20 anos

O grafico acima apresenta a distribuicao percentual dos servidores ativos em
relacao aos periodos de diferimento.

GRAFICO IV - DISTRIBUIGAO DE SERVIDORES ATIVOS POR IDADE E SEXO

Qtde
1200 1

1000 +
800 +
600
400 -

200 1

0 o
19 24 29 34 39 44 49 54 59 64 69 74

. . Idad
® Masculino ® Feminino ade

O grafico acima demonstra a distribuicao de servidores por idade e sexo.
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GRAFICO V - DISTRIBUIGAO DE SERVIDORES ATIVOS POR REGRA DE
APOSENTADORIA

12.630
48,6%

Professores H Demais Servidores

O exposto no grafico acima € a proporcao entre as principais carreiras dos
servidores do Municipio, professores e as demais.

GRAFICO VI - DISTRIBUIGAO DE SERVIDORES ATIVOS REGRA DE BENEFICIO

18.292
70,4%

m Anterior EC 41/2003 m Posterior

O grafico acima demonstra o percentual dos atuais servidores ativos admitidos
antes da publicacao da EC 41/2003 e que terao direito ao beneficio de
aposentadoria calculado com integralidade e paridade.
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GRAFICO VII - DISTRIBUIGAO DE SALARIO DE SERVIDORES ATIVOS POR IDADE

Salario Médio R$
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GRAFICO VIII - DISTRIBUICAO DE APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS POR ANO
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ANEXO 2.4. APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS

Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

ANO APOSENTADORIAS GRUPO REMANESCENTE ANO  APOSENTADORIAS GRUPO REMANESCENTE
Até 31/12/2023 2.108 23.874 2043 731 6.276
2024 150 23.724 2044 962 5.314
2025 396 23.328 2045 910 4.404
2026 523 22.805 2046 645 3.759
2027 768 22.037 2047 649 3.110
2028 845 21.192 2048 642 2.468
2029 884 20.308 2049 729 1.739
2030 853 19.455 2050 355 1.384
2031 845 18.610 2051 286 1.098
2032 1.145 17.465 2052 221 877
2033 1.081 16.384 2053 166 711
2034 963 15.421 2054 127 584
2035 1.085 14.336 2055 100 484
2036 1.103 13.233 2056 80 404
2037 987 12.246 2057 88 316
2038 1.421 10.825 2058 62 254
2039 1.089 9.736 2059 51 203
2040 1.236 8.500 2060 63 140
2041 783 7.717 2061 35 105
2042 710 7.007 2062 105 0

O Grafico e a Tabela acima demonstram o provavel fluxo de entrada em
inatividade da atual populacao de servidores ativos, sem a hipotese de reposicao
de massa. Nesta demonstracao, também nao estao consideradas os provaveis
beneficios de pensao de ativos e aposentadoria por invalidez.
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ANEXO 2.5. MEDIAS GERAIS DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Beneficio

Invalidez

Tempo de Contribuigao

Idade

Professor

Compulséria

Total de Aposentadorias

Pensionistas

Total de Beneficios

ltem

Quantidade

Idade Média
Beneficio Médio (R$)
Folha Mensal (R$
Quantidade

Idade Média
Beneficio Médio (R$)
Folha Mensal (R$
Quantidade

Idade Média
Beneficio Médio (R$)
Folha Mensal (R$
Quantidade

Idade Média
Beneficio Médio (R$)
Folha Mensal (R$
Quantidade

Idade Média
Beneficio Médio (R$)
Folha Mensal (R$
Quantidade

Idade Média
Beneficio Médio (R$)
Folha Mensal (R$
Quantidade

Idade Média
Beneficio Médio (R$)
Folha Mensal (R$
Quantidade

Idade Média
Beneficio Médio (R$)
Folha Mensal (R$

Masculino
336
66,3

4.761,50

1.599.865,01
2.762
71,4
9.403,94
25.973.674,22
277
74,0
9.038,55
2.503.677,46
68
72,6
9.869,92
671.154,84
33
83,6
4.524,57
149.310,81
3.476
71,3
8.888,86
30.897.682,34
776
59,8
3.887,22
3.016.479,47
4.252
69,2
7.976,05
33.914.161,81

Feminino
829
62,6
3.642,23
3.019.406,93
6.474
66,8
8.051,25
52.123.815,82
1.629
70,6
4.464,26
7.272.274,31
4.706
64,0
7.622,21
35.870.124,29
31
82,2
2.821,45
87.464,89
13.669
66,1
7.196,80
98.373.086,24
2.224
69,7
4.605,70
10.243.083,86
15.893
66,6
6.834,21
108.616.170,10

Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Total
1.165
63,7
3.965,04
4.619.271,94
9.236
68,2
8.455,77
78.097.490,04
1.906
71,1
5.129,04
9.775.951,77
4.774
64,1
7.654,23
36.541.279,13
64
82,9
3.699,62
236.775,70
17.145
67,1
7.539,85
129.270.768,58
3.000
67,1
4.419,85
13.259.563,33
20.145
67,1
7.075,22
142.530.331,91

GRAFICO IX - DISTRIBUICAO DE BENEFICIARIOS POR TIPO DE BENEFICIO

45,8%

5,8%
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0,3%
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126

H [dade

Professor

H Pensao

23,7%

® Compulsoria



ANEXO 3 - PROVISOES MATEMATICAS A CONTABILIZAR

ANEXO 3.1. PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS DO IPMC

ltem
1.2.1.1.2.08.00

1.2.1.1.2.08.01
2.2,7.2.1.00.00
2.2.7.2.1.03.00

2.2.7.2.1.03.01

2.2.7.2.1.03.03
2.2.7.2.1.03.04
2.2.7.2.1.03.05
2.2.7.2.1.03.99
2.2.7.2.1.04.00
2.2.7.2.1.04.01
2.2.7.2.1.04.02
2.2.7.2.1.04.03

2.2.7.2.1.04.04
2.2.7.2.1.04.99

Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Discriminagao
CREDITOS PARA AMORTIZAGAO DE DEFICIT ATUARIAL - FUNDO EM CAPITALIZAGAO -
INTRA OFSS

VALOR ATUAL DOS APORTES PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO

FUNDO EM CAPITALIZAGAO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS

APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS DO FUNDO EM
CAPITALIZACAO DO RPPS

(-) CONTRIBUICOES DO APOSENTADO PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS
(-) CONTRIBUIGCOES DO PENSIONISTA PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS
(- COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) OUTRAS DEDUCOES

FUNDO EM CAPITALIZAGAO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER

APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER DO FUNDO EM
CAPITALIZAGAO DO RPPS

(-) CONTRIBUIGOES DO ENTE PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS
(-) CONTRIBUIGOES DO ATIVO PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS
(-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS
()

OUTRAS DEDUCOES

Fonte: ACTUARIAL - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda
Atuario Responsavel: Luiz Claudio Kogut - MIBA 1.308
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Valores (em R$)
16.947.683.498,77

16.947.683.498,77
20.802.502.526,55
17.386.461.161,22

19.803.409.243,52

1.676.528.785,23
96.145.941,18
644.273.355,89
0,00
3.416.041.365,33
12.454.267.994,26
4.879.754.507,02
3.411.216.042,25
747.256.079,66
0,00



ANEXO 4 - PROJECAO DA EVOLUCAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Contas
1.2.1.1.2.08.00
1.2.1.1.2.08.01
2.2.7.2.1.00.00
2.2.7.2.1.03.00
2.2.7.2.1.03.01
2.2.7.2.1.03.03
2.2.7.2.1.03.04
2.2.7.2.1.03.05
2.2.7.2.1.03.99
2.2.7.2.1.04.00
2.2.7.2.1.04.01
2.2.7.2.1.04.02
2.2.7.2.1.04.03
2.2.7.2.1.04.04
2.2.7.2.1.04.99

Contas
1.2.1.1.2.08.00
1.2.1.1.2.08.01
2.2.7.2.1.00.00
2.2.7.2.1.03.00
2.2.7.2.1.03.01
2.2.7.2.1.03.03
2.2.7.2.1.03.04
2.2.7.2.1.03.05
2.2.7.2.1.03.99
2.2.7.2.1.04.00
2.2.7.2.1.04.01
2.2.7.2.1.04.02
2.2.7.2.1.04.03
2.2.7.2.1.04.04
2.2.7.2.1.04.99

31/12/2023
16.947.683.498,77
16.947.683.498,77
20.802.502.526,55
17.386.461.161,22
19.803.409.243,52

1.676.528.785,23
96.145.941,18
644.273.355,89
0,00
3.416.041.365,33
12.454.267.994,26
4.879.754.507,02
3.411.216.042,25
747.256.079,66
0,00

30/06/2024
17.122.036.677,40
17.122.036.677,40
21.688.356.385,50
18.112.470.859,14
20.630.343.892,80

1.746.535.910,06
100.160.725,16
671.176.398,44
0,00
3.575.885.526,36
13.037.030.849,25
5.108.089.056,23
3.570.834.415,70
782.221.850,96
0,00

31/01/2024
16.976.618.576,95
16.976.618.576,95
20.947.589.052,17
17.505.412.023,19
19.938.895.848,74

1.687.998.890,75
96.803.731,31
648.681.203,49
0,00
3.442.177.028,98
12.549.553.889,39
4.917.088.839,03
3.437.314.788,02
752.973.233,37
0,00

31/07/2024
17.151.269.431,83
17.151.269.431,83
21.839.627.041,73
18.236.382.905,97
20.771.481.353,21

1.758.484.409,04
100.845.950,30
675.768.087,89
0,00
3.603.244.135,75
13.136.775.383,01
5.147.170.344,54
3.598.154.379,74
788.206.522,99
0,00

29/02/2024
17.005.603.056,49
17.005.603.056,49
21.093.688.403,60
17.625.175.750,59
20.075.308.318,43

1.699.547.378,65

97.466.016,53

653.119.172,65
0,00

3.468.512.653,01
12.645.568.803,83
4.954.708.810,89
3.463.613.211,70

758.734.128,23

0,00

31/08/2024
17.180.552.095,85
17.180.552.095,85
21.991.953.745,76
18.361.141.683,65
20.913.583.251,24

1.770.514.555,95
101.535.857,81
680.391.153,83
0,00
3.630.812.062,11
13.237.283.048,50
5.186.550.638,42
3.625.683.365,07
794.236.982,91
0,00

31/03/2024
17.034.637.021,75
17.034.637.021,75
21.240.807.659,48
17.745.757.892,20
20.212.652.972,73

1.711.174.784,00
98.132.827,53
657.587.469,01
0,00
3.495.049.767,28
12.742.318.315,21
4.992.616.607,99
3.490.112.841,02
764.539.098,92
0,00

30/09/2024
17.209.884.754,68
17.209.884.754,68
22.145.343.878,77
18.486.752.971,88
21.056.656.170,07

1.782.626.908,11
102.230.479,65
685.045.810,43
0,00
3.658.590.906,88
13.338.559.684,35
5.226.232.225,52
3.653.422.970,88
800.313.581,07
0,00

30/04/2024
17.063.720.557,21
17.063.720.557,21
21.388.953.947,99
17.867.164.034,63
20.350.936.174,87

1.722.881.645,48
98.804.195,20
662.086.299,57
0,00
3.521.789.913,37
12.839.808.043,81
5.030.814.432,45
3.516.815.215,37
770.388.482,63
0,00

31/10/2024
17.239.267.493,67
17.239.267.493,67
22.299.804.873,57
18.613.222.589,79
21.200.706.737,75

1.794.822.026,65
102.929.847,98
689.732.273,33
0,00
3.686.582.283,79
13.440.611.173,84
5.266.217.411,00
3.681.374.808,62
806.436.670,44
0,00

31/05/2024
17.092.853.747,50
17.092.853.747,50
21.538.134.447,23
17.989.399.802,58
20.490.164.331,46

1.734.668.505,48
99.480.150,63
666.615.872,76
0,00
3.548.734.644,65
12.938.043.652,95
5.069.304.503,21
3.543.721.885,91
776.282.619,18
0,00

30/11/2024
17.268.700.398,34
17.268.700.398,34
22.455.344.215,03
18.740.556.396,16
21.345.741.627,52

1.807.100.476,52
103.633.995,22
694.450.759,62
0,00
3.714.787.818,87
13.543.443.445,27
5.306.508.517,65
3.709.540.502,03
812.606.606,72
0,00

Observacéao: Opcionalmente a administracao do RPPS podera encaminhar a Consultoria Atuarial a posicao atualizada
do saldo dos investimentos e parcelamentos para elaboracao de uma projecao mensal das provisbes matematicas
personalizada, ja considerando a inflagdo mensal oficial divulgada pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica.
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ANEXO 5 - FLUXOS ANUAIS DE RECEITAS E DESPESAS
ANEXO 5.1. PROJEGOES CONSIDERANDO O PLANO DE CUSTEIO VIGENTE

ANO

2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077

(a)
2.062.022.613,36
2.079.475.285,12
2.089.378.986,86
2.092.842.501,86
2.149.702.612,88
2.149.353.785,51
2.146.467.385,23
2.143.369.776,00
2.139.917.757,93
2.127.706.310,67
2.077.764.898,59
2.006.776.501,96
1.984.558.354,23
1.961.763.645,28
1.939.834.817,93
1.910.445.574,08
1.888.146.073,98
1.815.998.318,47
1.751.185.236,59
1.687.438.220,94
1.623.083.271,40
1.554.035.543,94
1.494.609.927,31
1.443.860.972,80
1.393.688.763,05
1.343.660.156,93
1.293.899.413,02
1.251.900.671,08
1.213.426.131,00
1.176.938.149,46
1.142.839.412,41
1.111.268.968,23

144.934.960,26
126.130.181,22
114.057.022,05
103.035.000,55
92.793.531,43
82.788.652,11
73.908.979,89
65.838.572,36
58.354.321,40
51.637.497,15
45.530.106,89
39.788.750,96
34.694.929,65
30.060.613,78
25.946.516,19
22.295.594,33
19.030.644,62
16.199.483,64
13.716.522,45
11.551.658,41
9.674.922,55
8.057.401,76

RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS

(b)
2.014.094.781,94
2.003.836.661,33
2.016.573.981,42
2.043.112.715,67
2.081.393.181,69
2.121.433.573,06
2.156.103.825,93
2.173.983.686,43
2.185.442.782,54
2.198.085.794,65
2.202.270.638,61
2.187.590.049,69
2.170.197.306,65
2.145.453.812,53
2.109.894.233,08
2.082.381.405,17
2.043.034.066,11
2.003.470.834,32
1.949.190.378,71
1.889.020.376,92
1.826.352.063,50
1.767.412.657,75
1.704.753.744,65
1.634.408.489,53
1.563.293.509,00
1.489.645.936,26
1.417.664.235,86
1.339.334.645,27
1.259.175.396,27
1.179.792.024,28
1.101.735.598,88
1.025.102.047,31

950.469.313,02
878.041.922,81
808.776.745,89
741.928.393,02
677.947.869,46
617.514.359,19
559.734.631,45
505.151.920,52
454.087.123,05
406.225.119,58
361.702.169,75
320.763.837,08
282.976.696,57
248.463.965,43
217.014.087,79
188.549.745,53
162.990.757,86
140.085.317,23
119.730.098,98
101.744.400,72
85.947.580,39
72.158.014,98
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Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

RESULTADO PREVIDENCIARIO SALDO FINANCEIRO DO

ANUAL (c) = (a-b)
47.927.831,42
75.638.623,79
72.805.005,44
49.729.786,19
68.309.431,19
27.920.212,45
-9.636.440,70
-30.613.910,43
-45.525.024,61
-70.379.483,98

-124.505.740,02

-180.813.547,73

-185.638.952,42

-183.690.167,25

-170.059.415,15

-171.935.831,09

-154.887.992,13

-187.472.515,85

-198.005.142,12

-201.582.155,98

-203.268.792,10

-213.377.113,81

-210.143.817,34

-190.547.516,73

-169.604.745,95

-145.985.779,33

-123.764.822,84
-87.433.974,19
-45.749.265,27
-2.853.874,82
41.103.813,53
86.166.920,92

-805.534.352,76

-751.911.741,59

-694.719.723,84

-638.893.392,47

-585.154.338,03

-534.725.707,08

-485.825.651,56

-439.313.348,16

-395.732.801,65

-354.587.622,43

-316.172.062,86

-280.975.086,12

-248.281.766,92

-218.403.351,65

-191.067.571,60

-166.254.151,20

-143.960.113,24

-123.885.833,59

-106.013.576,53
-90.192.742,31
-76.272.657,84
-64.100.613,22

EXERCICIO
1.866.940.944,82
1.942.579.568,61
2.015.384.574,05
2.065.114.360,24
2.133.423.791,43
2.161.344.003,88
2.151.707.563,19
2.121.093.652,76
2.075.568.628,15
2.005.189.144,16
1.880.683.404,14
1.699.869.856,41
1.514.230.903,99
1.330.540.736,74
1.160.481.321,59

988.545.490,50
833.657.498,37
646.184.982,52
448.179.840,40
246.597.684,42
43.328.892,32

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
41.103.813,53
127.270.734,45

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



ANO

2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099

(a)
6.671.583,02
5.492.062,43
4.494.618,65
3.656.557,79
2.956.899,43
2.376.513,86
1.898.212,71
1.506.322,47
1.187.099,91

928.638,93
720.578,29
554.159,81
421.976,03
317.976,78
236.978,57
174.511,16
126.849,59
90.947,95
64.270,26
44.729,09
30.632,03
20.618,25

RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS

(b)
60.196.618,91
49.892.208,41
41.075.490,31
33.586.361,17
27.272.731,07
21.991.171,25
17.607.487,38
13.994.508,20
11.037.445,60

8.634.215,89
6.694.241,80
5.139.016,63
3.902.795,43
2.930.491,36
2.174.306,50
1.592.937,63
1.151.659,82
821.579,90
578.353,25
401.836,31
275.653,39
186.757,76

RESULTADO PREVIDENCIARIO

ANUAL (c) = (a-b)
-53.525.035,89
-44.400.145,98
-36.580.871,66
-29.929.803,38
-24.315.831,64
-19.614.657,39
-15.709.274,67
-12.488.185,73
-9.850.345,69
-7.705.576,96
-5.973.663,51
-4.584.856,82
-3.480.819,40
-2.612.514,58
-1.937.327,93
-1.418.426,47
-1.024.810,23
-730.631,95
-514.082,99
-357.107,22
-245.021,36
-166.139,51

SALDO FINANCEIRO DO

EXERCICIO
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

ANEXO 5.2. PROJECOES CONSIDERANDO O PLANO DE CUSTEIO PROPOSTO

ANO

2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052

C)
2.062.022.613,36
2.079.475.285,12
2.118.281.664,29
2.123.739.464,03
2.182.704.279,29
2.184.576.318,76
2.287.786.313,77
2.294.494.633,23
2.301.395.733,80
2.300.113.197,80
2.261.706.552,62
2.202.890.375,66
2.193.515.109,35
2.184.268.845,82
2.176.630.709,11
2.162.312.951,22
2.155.906.245,87
2.094.217.991,42
2.040.445.509,08
1.988.348.415,90
1.877.948.236,54
1.819.992.996,18
1.763.695.957,67
1.714.247.127,91
1.666.456.554,44
1.620.012.667,67
1.575.234.308,13
1.539.615.062,41
1.509.696.606,69

RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS

(b)
2.014.094.781,94
2.003.836.661,33
2.016.573.981,42
2.043.112.715,67
2.081.393.181,69
2.121.433.573,06
2.156.103.825,93
2.173.983.686,43
2.185.442.782,54
2.198.085.794,65
2.202.270.638,61
2.187.590.049,69
2.170.197.306,65
2.145.453.812,53
2.109.894.233,08
2.082.381.405,17
2.043.034.066,11
2.003.470.834,32
1.949.190.378,71
1.889.020.376,92
1.826.352.063,50
1.767.412.657,75
1.704.753.744,65
1.634.408.489,53
1.563.293.509,00
1.489.645.936,26
1.417.664.235,86
1.339.334.645,27
1.259.175.396,27

130

Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

RESULTADO PREVIDENCIARIO SALDO FINANCEIRO DO

ANUAL (c) = (a-b)
47.927.831,42
75.638.623,79
101.707.682,87
80.626.748,36
101.311.097,60
63.142.745,70
131.682.487,84
120.510.946,80
115.952.951,26
102.027.403,15
59.435.914,01
15.300.325,97
23.317.802,70
38.815.033,29
66.736.476,03
79.931.546,05
112.872.179,76
90.747.157,10
91.255.130,37
99.328.038,98
51.596.173,04
52.580.338,43
58.942.213,02
79.838.638,38
103.163.045,44
130.366.731,41
157.570.072,27

200.280.417,14

250.521.210,42

EXERCICIO
1.866.940.944,82
1.942.579.568,61
2.044.287.251,48
2.124.913.999,84
2.226.225.097,44
2.289.367.843,14
2.421.050.330,98
2.541.561.277,78
2.657.514.229,04
2.759.541.632,19
2.818.977.546,20
2.834.277.872,17
2.857.595.674,87
2.896.410.708,16
2.963.147.184,19
3.043.078.730,24
3.155.950.909,99
3.246.698.067,09
3.337.953.197,47
3.437.281.236,45
3.488.877.409,49
3.541.457.747,93
3.600.399.960,94
3.680.238.599,32
3.783.401.644,76
3.913.768.376,17
4.071.338.448,44
4.271.618.865,59
4.522.140.076,01



ANO RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS ~ RESULTADO PREVIDENCIARIO SALDO FINANCEIRO DO
@) (b) ANUAL (c) = (a-b) EXERCICIO
2053 1.484.319.562,80 1.179.792.024,28 304.527.538,52 4.826.667.614,53
2054 1.464.075.516,12 1.101.735.598,88 362.339.917,24 5.189.007.531,77
2055 1.447.114.277,49 1.025.102.047,31 422.012.230,18 5.611.019.761,94
2056 420.767.536,35 950.469.313,02 -529.701.776,67 5.081.317.985,27
2057 381.720.475,87 878.041.922,81 -496.321.446,94 4.584.996.538,33
2058 344.682.347,93 808.776.745,89 -464.094.397,96 4.120.902.140,38
2059 310.316.378,21 741.928.393,02 -431.612.014,81 3.689.290.125,57
2060 278.364.824,74 677.947.869,46 -399.583.044,72 3.289.707.080,85
2061 248.260.918,28 617.514.359,19 -369.253.440,91 2.920.453.639,94
2062 220.807.797,98 559.734.631,45 -338.926.833,47 2.581.526.806,47
2063 195.689.370,73 505.151.920,52 -309.462.549,79 2.272.064.256,68
2064 172.639.153,51 454.087.123,05 -281.447.969,54 1.990.616.287,14
2065 151.765.496,39 406.225.119,58 -254.459.623,19 1.736.156.663,95
2066 132.858.787,09 361.702.169,75 -228.843.382,66 1.507.313.281,30
2067 115.606.609,01 320.763.837,08 -205.157.228,07 1.302.156.053,23
2068 100.193.379,13 282.976.696,57 -182.783.317,44 1.119.372.735,79
2069 86.365.062,39 248.463.965,43 -162.098.903,04 957.273.832,75
2070 74.097.389,97 217.014.087,79 -142.916.697,82 814.357.134,93
2071 63.257.758,21 188.549.745,53 -125.291.987,32 689.065.147,62
2072 53.690.621,54 162.990.757,86 -109.300.136,32 579.765.011,30
2073 45.361.663,71 140.085.317,23 -94.723.653,52 485.041.357,78
2074 38.114.102,74 119.730.098,98 -81.615.996,24 403.425.361,54
2075 31.843.954,09 101.744.400,72 -69.900.446,63 333.524.914,91
2076 26.451.225,77 85.947.580,39 -59.496.354,62 274.028.560,29
2077 21.841.038,34 72.158.014,98 -50.316.976,64 223.711.583,65
2078 17.924.275,68 60.196.618,91 -42.272.343,23 181.439.240,42
2079 14.618.456,23 49.892.208,41 -35.273.752,18 146.165.488,24
2080 11.846.742,71 41.075.490,31 -29.228.747,60 116.936.740,63
2081 9.538.475,84 33.586.361,17 -24.047.885,33 92.888.855,30
2082 7.629.208,85 27.272.731,07 -19.643.522,22 73.245.333,08
2083 6.060.754,11 21.991.171,25 -15.930.417,14 57.314.915,94
2084 4.781.152,98 17.607.487,38 -12.826.334,40 44.488 581,54
2085 3.744.098,13 13.994.508,20 -10.250.410,07 34.238.171,47
2086 2.909.279,93 11.037.445,60 -8.128.165,67 26.110.005,80
2087 2.241.972,23 8.634.215,89 -6.392.243,66 19.717.762,14
2088 1.712.381,72 6.694.241,80 -4.981.860,08 14.735.902,06
2089 1.295.375,68 5.139.016,63 -3.843.640,95 10.892.261,11
2090 969.856,76 3.902.795,43 -2.932.938,67 7.959.322,45
2091 718.330,69 2.930.491,36 -2.212.160,67 5.747.161,78
2092 526.060,81 2.174.306,50 -1.648.245,69 4.098.916,09
2093 380.686,64 1.592.937,63 -1.212.250,99 2.886.665,09
2094 272.048,84 1.151.659,82 -879.610,98 2.007.054,12
2095 191.902,78 821.579,90 -629.677,12 1.377.376,99
2096 133.552,32 578.353,25 -444.800,93 932.576,06
2097 91.637,67 401.836,31 -310.198,64 622.377,42
2098 61.937,61 275.653,39 -213.715,78 408.661,64
2099 41.173,93 186.757,76 -145.583,83 263.077,81
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ANEXO 5.3. DETALHAMENTO DA PROJEGAO DE DESPESAS PREVIDENCIARIAS

Ano

2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074

Aposentadorias
Concedidas
1.631.165.141,66
1.609.061.492,61
1.584.626.177,28
1.557.315.039,99
1.526.787.308,42
1.492.886.128,79
1.455.603.623,21
1.415.050.935,98
1.371.422.190,25
1.324.953.377,78
1.275.920.168,12
1.224.618.918,39
1.171.366.191,29
1.116.477.231,15
1.060.284.760,18
1.003.114.712,37
945.293.663,04
887.150.453,94
829.008.174,64
771.187.206,95
714.015.294,01
657.817.628,60
602.923.272,23
549.629.432,25
498.223.197,79
448.972.675,50
402.106.821,67
357.828.250,32
316.305.152,53
277.653.811,98
241.942.491,12
209.206.893,26
179.439.797,42
152.587.548,31
128.572.276,89
107.296.153,56
88.631.430,00
72.429.964,15
58.516.253,54
46.706.160,77
36.797.843,61
28.584.535,45
21.864.640,11
16.446.364,90
12.145.945,35
8.790.883,79
6.223.773,40
4.301.180,31
2.893.662,83
1.889.170,16
1.194.487,28

Pensoes Concedidas

162.611.856,62
155.703.283,47
148.733.754,04
141.930.763,17
134.790.394,61
127.561.957,79
120.118.495,06
113.375.964,41
106.577.831,96
100.134.818,21
93.869.929,49
87.779.252,62
82.041.254,74
76.592.597,89
71.251.545,71
66.249.491,42
61.457.483,30
56.740.795,71
52.401.402,91
48.259.074,36
44.322.036,48
40.611.923,29
37.113.719,30
33.827.240,51
30.749.910,34
27.877.024,86
25.205.663,94
22.729.046,94
20.442.685,27
18.335.045,04
16.398.604,08
14.625.889,28
13.008.912,39
11.539.452,81
10.208.239,94
9.007.291,25
7.925.979,06
6.955.777,26
6.089.308,47
5.317.385,02
4.631.385,58
4.023.011,33
3.485.900,53
3.013.321,42
2.598.488,66
2.235.077,75
1.917.888,32
1.641.905,41
1.402.970,70
1.196.279,49
1.017.593,03

132

Aposentadorias a

Conceder
214.728.154,51
227.503.921,12
265.319.408,01
319.350.480,04
388.450.799,57
462.606.199,86
534.886.195,00
592.941.431,55
647.775.686,46
706.485.762,54
759.385.282,05
795.842.371,16
831.601.071,02
861.834.039,30
882.961.444,96
913.378.421,88
932.955.430,95
953.138.456,45
958.735.024,09
958.441.144,35
955.324.435,10
955.307.834,79
950.642.290,51
937.005.204,25
921.024.741,63
900.686.250,98
879.961.975,31
850.546.489,09
816.765.509,42
781.086.028,50
743.960.483,54
705.421.593,92
666.032.124,64
626.019.229,19
586.401.447,62
546.493.623,01
506.843.623,76
468.257.443,87
429.980.351,37
392.711.494,60
356.948.274,16
322.552.786,63
289.831.317,33
259.194.195,10
230.364.892,98
203.613.697,59
178.862.433,46
156.162.229,62
135.552.280,78
116.885.612,91
100.154.754,21

Pensoes a Conceder

5.589.629,15
11.567.964,13
17.894.642,09
24.516.432,47
31.364.679,09
38.379.286,62
45.495.512,66
52.615.354,49
59.667.073,87
66.511.836,12
73.095.258,95
79.349.507,52
85.188.789,60
90.549.944,19
95.396.482,23
99.638.779,50
103.327.488,82
106.441.128,22
109.045.777,07
111.132.951,26
112.690.297,91
113.675.271,07
114.074.462,61
113.946.612,52
113.295.659,24
112.109.984,92
110.389.774,94
108.230.858,92
105.662.049,05
102.717.138,76
99.434.020,14
95.847.670,85
91.988.478,57
87.895.692,50
83.594.781,44
79.131.325,20
74.546.836,64
69.871.173,91
65.148.718,07
60.416.880,13
55.709.619,70
51.064.786,17
46.520.311,78
42.109.955,66
37.867.369,58
33.824.306,30
30.009.992,61
26.444.430,19
23.141.843,55
20.114.254,67
17.363.264,46

Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Total das Despesas

2.014.094.781,94
2.003.836.661,33
2.016.573.981,42
2.043.112.715,67
2.081.393.181,69
2.121.433.573,06
2.156.103.825,93
2.173.983.686,43
2.185.442.782,54
2.198.085.794,65
2.202.270.638,61
2.187.590.049,69
2.170.197.306,65
2.145.453.812,53
2.109.894.233,08
2.082.381.405,17
2.043.034.066,11
2.003.470.834,32
1.949.190.378,71
1.889.020.376,92
1.826.352.063,50
1.767.412.657,75
1.704.753.744,65
1.634.408.489,53
1.563.293.509,00
1.489.645.936,26
1.417.664.235,86
1.339.334.645,27
1.259.175.396,27
1.179.792.024,28
1.101.735.598,88
1.025.102.047,31
950.469.313,02
878.041.922,81
808.776.745,89
741.928.393,02
677.947.869,46
617.514.359,19
559.734.631,45
505.151.920,52
454.087.123,05
406.225.119,58
361.702.169,75
320.763.837,08
282.976.696,57
248.463.965,43
217.014.087,79
188.549.745,53
162.990.757,86
140.085.317,23
119.730.098,98



Ano
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047

Ano

2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099

Aposentadorias
Concedidas

731.756,56
436.524,25
257.333,81
154.512,41
97.658,96
65.019,14
43.980,94
29.250,34
18.952,80
12.045,79
7.589,26
4.776,72
3.011,71
1.898,17
1.195,76
754,79
471,94
283,38
156,66
74,42
26,77
5,98
0,51
0,01
0,00

Pensoes Concedidas

863.043,30
729.177,22
613.185,59
512.868,59
426.549,96
352.454,62
289.408,45
236.357,22
192.103,17
155.589,63
125.527,11
100.830,88
80.616,69
64.164,21
50.860,69
40.106,07
31.450,32
24.447,00
18.768,98
14.223,49
10.637,73
7.853,72
5.734,25
4.142,40
2.953,32

Aposentadorias a

Conceder
85.265.502,32
72.115.223,78
60.586.635,70
50.554.614,22
41.896.788,98
34.484.022,56
28.189.484,71
22.886.001,96
18.451.602,78
14.773.009,70
11.741.846,72

9.261.026,30
7.244.824,58
5.617.370,11
4.312.644,30
3.275.493,07
2.459.681,00
1.825.282,34
1.337.717,69
967.609,16
690.699,79
486.467,91
338.120,30
231.990,10
157.178,46

Pensoes a Conceder

Total das Despesas

14.884.098,54
12.666.655,14
10.700.859,88

101.744.400,72
85.947.580,39
72.158.014,98

8.974.623,69 60.196.618,91
7.471.210,51 49.892.208,41
6.173.993,99 41.075.490,31
5.063.487,07 33.586.361,17
4.121.121,55 27.272.731,07
3.328.512,50 21.991.171,25
2.666.842,26 17.607.487,38
2.119.545,11 13.994.508,20
1.670.811,70 11.037.445,60
1.305.762,91 8.634.215,89
1.010.809,31 6.694.241,80
774.315,88 5.139.016,63
586.441,50 3.902.795,43
438.888,10 2.930.491,36
324.293,78 2.174.306,50
236.294,30 1.592.937,63
169.752,75 1.151.659,82
120.215,61 821.579,90
84.025,64 578.353,25
57.981,25 401.836,31
39.520,88 275.653,39
26.625,98 186.757,76

ANEXO 5.4. DETALHAMENTO DA PROJECAO DE RECEITAS DO PLANO VIGENTE

Patronais
520.950.044,86
518.642.320,75
508.571.355,11
492.952.863,58
471.904.708,37
448.660.788,11
425.234.984,08
403.545.615,71
382.432.428,96
355.897.286,88
331.502.841,24
310.595.509,40
287.743.534,50
265.157.406,96
243.906.774,14
216.592.303,94
194.542.275,32
170.961.361,96
154.100.749,34
138.612.913,45
122.882.850,96
103.716.942,83
85.742.206,49

72.364.690,23

Ativos
281.493.330,91
281.955.389,76
280.962.820,02
278.944.519,62
275.363.209,55
271.080.175,85
266.389.776,63
260.888.717,94
255.407.511,71
246.743.111,93
238.674.531,79
230.712.716,02
221.277.304,10
211.411.382,97
201.339.445,32
188.339.893,66
177.648.655,10
165.843.037,67
156.901.848,60
148.217.440,92
139.147.638,38
128.280.820,55
117.643.675,06
109.000.305,68

Beneficiarios
160.072.628,78
157.490.028,61
154.697.010,60
151.674.703,84
148.365.434,14
144.767.256,21
140.872.484,86
136.727.453,52
132.313.782,35
127.671.103,88
122.790.757,83
117.730.329,40
112.514.472,78
107.165.730,83
101.711.091,69
96.178.692,58
90.596.932,13
84.985.630,60

79.393.534,59
73.839.059,19
68.351.836,44
62.961.354,04
57.698.669,32
52.591.580,43

Aportes
928.376.650,09
945.737.293,45
963.422.580,84
981.438.583,10
999.791.484,60

1.018.487.585,36
1.037.533.303,21
1.058.283.969,27
1.079.449.648,66
1.101.038.641,63
1.123.059.414,47
1.145.520.602,75
1.168.431.014,81
1.191.799.635,11
1.215.635.627,81
1.239.948.340,36
1.264.747.307,17
1.241.602.417,97
1.218.880.494,93
1.196.573.808,44
1.174.674.770,19
1.153.175.930,53
1.132.069.975,94
1.111.349.726,55

133

Parcelamentos
52.567.659,10
55.721.718,64
59.065.021,76
62.608.923,07
66.365.458,45
70.347.385,96
74.568.229,12
79.042.322,86
83.784.862,23
88.811.953,97
54.915.391,54

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Compensag¢ao
27.065.940,02
26.021.404,38
24.948.446,23
23.849.064,58
84.037.065,45
88.699.377,32
93.153.003,94
96.650.806,27
99.838.513,28
103.143.110,38
105.960.947,77
107.618.969,16
109.088.574,26
110.063.674,94
110.315.679,91
111.014.133,06
110.887.066,08
110.672.898,11
109.405.504,51
107.651.552,97
105.622.311,90
103.721.052,71
101.455.400,50
98.554.669,91

Rec Financ
91.496.359,60
93.907.129,52
97.711.752,30

Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Total
2.062.022.613,36
2.079.475.285,12
2.089.378.986,86

101.373.844,07 2.092.842.501,86
103.875.252,32 2.149.702.612,88
107.311.216,71 2.149.353.785,51
108.715.603,40 2.146.467.385,23
108.230.890,43 2.143.369.776,00
106.691.010,73 2.139.917.757,93
104.401.102,00 2.127.706.310,67
100.861.013,95 2.077.764.898,59

94.598.375,23
85.503.453,78
76.165.814,47
66.926.199,06
58.372.210,48
49.723.838,17
41.932.972,17
32.503.104,62
22.543.445,97
12.403.863,53
2.179.443,28

0,00

0,00

2.006.776.501,96
1.984.558.354,23
1.961.763.645,28
1.939.834.817,93
1.910.445.574,08
1.888.146.073,98
1.815.998.318,47
1.751.185.236,59
1.687.438.220,94
1.623.083.271,40
1.554.035.543,94
1.494.609.927,31
1.443.860.972,80



Ano
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099

Patronais
59.307.118,25
46.354.427,78
33.300.983,84
25.507.269,76
20.021.359,26
15.551.156,39
12.326.498,85

9.999.860,86
8.098.505,46
6.652.598,00
5.124.492,09
4.036.096,16
3.173.065,68
2.121.623,87
1.526.442,80
1.138.335,09
791.766,55
623.205,66
521.877,29
317.675,21
226.046,23
122.370,88
70.217,83
42.293,88
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ativos
100.233.289,38
91.225.514,95
82.008.355,73
75.245.603,52
69.338.268,67
63.857.815,47
58.936.480,39
54.386.511,47
50.047.141,59
45.943.939,03
41.863.295,70
38.057.043,76
34.444.010,86
30.852.633,70
27.600.915,42
24.594.372,91
21.763.504,35
19.187.780,78
16.822.101,30
14.587.400,29
12.593.838,27
10.780.074,26
9.168.790,64
7.744.378,12
6.481.405,07
5.396.387,67
4.458.742,83
3.656.179,96
2.975.840,54
2.404.725,84
1.929.859,96
1.538.916,92
1.220.020,83
961.938,19
754.400,28
588.399,88
456.314,23
351.677,76
269.186,79
204.521,14
154.111,33
115.040,82
84.973,07
62.045,22
44.734,81
31.767,52
22.135,48
15.077,60
10.004,34
6.444,67
4.021,39
2.427,01

Beneficiarios
47.666.911,77
42.949.988,91
38.462.572,18
34.223.584,64
30.249.331,21
26.550.416,16
23.133.103,96
20.000.892,51
17.153.026,15
14.584.209,43
12.286.926,13
10.252.032,70

8.467.155,21

6.918.181,81
5.588.634,34
4.460.869,58
3.515.508,97
2.732.677,56
2.093.049,93
1.578.140,91
1.170.091,52
852.117,00
608.944,69
426.738,43
293.131,66
197.381,52
130.670,56
85.630,85
56.205,15
37.634,70
26.273,10
19.322,30
14.734,65
11.351,22
8.693,74
6.585,74
4.941,66
3.674,83
2.706,19
1.972,07
1.421,74
1.014,99
719,88
506,70
350,96
237,62
156,52
98,86
58,62
32,66
17,74
10,35

Aportes
1.091.008.133,73
1.071.038.277,62
1.051.433.364,86
1.032.186.726,19
1.013.291.814,28

994.742.201,41

976.531.577,35

957.251.714,62
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

134

Parcelamentos
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Compensacao
95.473.309,92
92.091.947,67
88.694.136,41
84.737.486,97
80.525.357,58
76.236.560,03
71.911.751,86
67.562.466,95
63.234.569,12
58.949.434,76
54.782.308,13
50.689.827,93
46.709.299,68
42.896.212,73
39.192.987,33
35.644.994,78
32.283.541,53
29.093.833,15
26.093.078,37
23.305.534,55
20.704.953,63
18.306.051,64
16.098.563,03
14.082.183,90
12.256.107,89
10.605.714,45
9.127.109,06
7.809.847,60
6.642.876,86
5.615.041,22
4.715.449,96
3.933.823,21
3.259.863,17
2.683.268,38
2.193.805,41
1.781.528,24
1.436.956,82
1.150.969,88
915.206,93
722.145,72
565.045,22
438.104,00
336.283,08
255.424,86
191.892,80
142.506,02
104.557,59
75.771,49
54.207,30
38.251,76
26.592,90
18.180,89

Rec Financ
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2.067.521,82
6.401.717,94
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Total
1.393.688.763,05
1.343.660.156,93
1.293.899.413,02
1.251.900.671,08
1.213.426.131,00
1.176.938.149,46
1.142.839.412,41
1.111.268.968,23

144.934.960,26
126.130.181,22
114.057.022,05
103.035.000,55
92.793.531,43
82.788.652,11
73.908.979,89
65.838.572,36
58.354.321,40
51.637.497,15
45.530.106,89
39.788.750,96
34.694.929,65
30.060.613,78
25.946.516,19
22.295.594,33
19.030.644,62
16.199.483,64
13.716.522,45
11.551.658,41
9.674.922,55
8.057.401,76
6.671.583,02
5.492.062,43
4.494.618,65
3.656.557,79
2.956.899,43
2.376.513,86
1.898.212,71
1.506.322,47
1.187.099,91
928.638,93
720.578,29
554.159,81
421.976,03
317.976,78
236.978,57
174.511,16
126.849,59
90.947,95
64.270,26
44.729,09
30.632,03
20.618,25



Ano
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075

ANEXO 5.5. DETALHAMENTO DA PROJEGAO DE RECEITAS DO PLANO PROPOSTO

Patronais
520.950.044,86
518.642.320,75
508.571.355,11
492.952.863,58
471.904.708,37
448.660.788,11
425.234.984,08
403.545.615,71
382.432.428,96
355.897.286,88
331.502.841,24
310.595.509,40
287.743.534,50
265.157.406,96
243.906.774,14
216.592.303,94
194.542.275,32
170.961.361,96
154.100.749,34
138.612.913,45
122.882.850,96
103.716.942,83

85.742.206,49
72.364.690,23
59.307.118,25
46.354.427,78
33.300.983,84
25.507.269,76
20.021.359,26
15.551.156,39
12.326.498,85
9.999.860,86
8.098.505,46
6.652.598,00
5.124.492,09
4.036.096,16
3.173.065,68
2.121.623,87
1.526.442,80
1.138.335,09
791.766,55
623.205,66
521.877,29
317.675,21
226.046,23
122.370,88
70.217,83
42.293,88
0,00
0,00
0,00
0,00

Ativos
281.493.330,91
281.955.389,76
280.962.820,02
278.944.519,62
275.363.209,55
271.080.175,85
266.389.776,63
260.888.717,94
255.407.511,71
246.743.111,93
238.674.531,79
230.712.716,02
221.277.304,10
211.411.382,97
201.339.445,32
188.339.893,66
177.648.655,10
165.843.037,67
156.901.848,60
148.217.440,92
139.147.638,38
128.280.820,55
117.643.675,06
109.000.305,68
100.233.289,38

91.225.514,95
82.008.355,73
75.245.603,52
69.338.268,67
63.857.815,47
58.936.480,39
54.386.511,47
50.047.141,59
45.943.939,03
41.863.295,70
38.057.043,76
34.444.010,86
30.852.633,70
27.600.915,42
24.594.372,91
21.763.504,35
19.187.780,78
16.822.101,30
14.587.400,29
12.593.838,27
10.780.074,26
9.168.790,64
7.744.378,12
6.481.405,07
5.396.387,67
4.458.742,83
3.656.179,96

Beneficidrios
160.072.628,78
157.490.028,61
154.697.010,60
151.674.703,84
148.365.434,14
144.767.256,21
140.872.484,86
136.727.453,52
132.313.782,35
127.671.103,88
122.790.757,83
117.730.329,40
112.514.472,78
107.165.730,83
101.711.091,69

96.178.692,58
90.596.932,13
84.985.630,60
79.393.534,59
73.839.059,19
68.351.836,44
62.961.354,04
57.698.669,32
52.591.580,43
47.666.911,77
42.949.988,91
38.462.572,18
34.223.584,64
30.249.331,21
26.550.416,16
23.133.103,96
20.000.892,51
17.153.026,15
14.584.209,43
12.286.926,13
10.252.032,70
8.467.155,21
6.918.181,81
5.588.634,34
4.460.869,58
3.515.508,97
2.732.677,56
2.093.049,93
1.578.140,91
1.170.091,52
852.117,00
608.944,69
426.738,43
293.131,66
197.381,52
130.670,56
85.630,85

Aportes
928.376.650,09
945.737.293,45
992.325.258,27

1.010.881.740,59
1.029.785.229,14
1.049.042.212,92
1.172.412.632,63
1.195.860.885,28
1.219.778.102,99
1.244.173.665,04
1.269.057.138,35
1.294.438.281,11
1.320.327.046,74
1.346.733.587,67
1.373.668.259,43
1.401.141.624,61
1.429.164.457,10
1.403.010.732,31
1.377.334.959,27
1.352.128.403,54
1.269.048.352,67
1.245.822.292,36
1.223.020.681,58
1.200.635.763,62
1.178.659.923,58
1.157.085.685,63
1.135.905.710,65
1.115.112.793,57
1.094.699.861,03
1.074.659.968,92
1.054.986.300,05
1.034.157.466,85

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

135

Parcelamentos Compensacgao

52.567.659,10
55.721.718,64
59.065.021,76
62.608.923,07
66.365.458,45
70.347.385,96
74.568.229,12
79.042.322,86
83.784.862,23
88.811.953,97
54.915.391,54

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

27.065.940,02
26.021.404,38
24.948.446,23
23.849.064,58
84.037.065,45
88.699.377,32
93.153.003,94
96.650.806,27
99.838.513,28
103.143.110,38
105.960.947,77
107.618.969,16
109.088.574,26
110.063.674,94
110.315.679,91
111.014.133,06
110.887.066,08
110.672.898,11
109.405.504,51
107.651.552,97
105.622.311,90
103.721.052,71
101.455.400,50
98.554.669,91
95.473.309,92
92.091.947,67
88.694.136,41
84.737.486,97
80.525.357,58
76.236.560,03
71.911.751,86
67.562.466,95
63.234.569,12
58.949.434,76
54.782.308,13
50.689.827,93
46.709.299,68
42.896.212,73
39.192.987,33
35.644.994,78
32.283.541,53
29.093.833,15
26.093.078,37
23.305.534,55
20.704.953,63
18.306.051,64
16.098.563,03
14.082.183,90
12.256.107,89
10.605.714,45
9.127.109,06
7.809.847,60

Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Rec Financ Total
91.496.359,60 2.062.022.613,36
93.907.129,52 2.079.475.285,12
97.711.752,30 2.118.281.664,29
102.827.648,75 2.123.739.464,03
106.883.174,19 2.182.704.279,29
111.979.122,40 2.184.576.318,76
115.155.202,51 2.287.786.313,77
121.778.831,65 2.294.494.633,23
127.840.532,27 2.301.395.733,80
133.672.965,72 2.300.113.197,80
138.804.944,10 2.261.706.552,62
141.794.570,57 2.202.890.375,66
142.564.176,97 2.193.515.109,35
143.737.062,45 2.184.268.845,82
145.689.458,62 2.176.630.709,11
149.046.303,36 2.162.312.951,22
153.066.860,13 2.155.906.245,87
158.744.330,77 2.094.217.991,42
163.308.912,77 2.040.445.509,08
167.899.045,83 1.988.348.415,90
172.895.246,19 1.877.948.236,54
175.490.533,70 1.819.992.996,18
178.135.324,72 1.763.695.957,67
181.100.118,04 1.714.247.127,91
185.116.001,55 1.666.456.554,44
190.305.102,73 1.620.012.667,67
196.862.549,32 1.575.234.308,13
204.788.323,96 1.539.615.062,41
214.862.428,94 1.509.696.606,69
227.463.645,82 1.484.319.562,80
242.781.381,01 1.464.075.516,12
261.007.078,85 1.447.114.277,49

282.234.294,03
255.590.294,66
230.625.325,88
207.281.377,66
185.571.293,32
165.472.266,17
146.898.818,09
129.850.798,37
114.284.832,11
100.127.999,24
87.328.680,20
75.817.858,05
65.498.449,48
56.304.448,61
48.150.873,79
40.962.163,89
34.659.976,93
29.162.180,07
24.397.580,30
20.292.295,69

420.767.536,35
381.720.475,87
344.682.347,93
310.316.378,21
278.364.824,74
248.260.918,28
220.807.797,98
195.689.370,73
172.639.153,51
151.765.496,39
132.858.787,09
115.606.609,01
100.193.379,13
86.365.062,39
74.097.389,97
63.257.758,21
53.690.621,54
45.361.663,71
38.114.102,74
31.843.954,09



Ano
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099

Patronais
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ativos
2.975.840,54
2.404.725,84
1.929.859,96
1.538.916,92
1.220.020,83

961.938,19
754.400,28
588.399,88
456.314,23
351.677,76
269.186,79
204.521,14
154.111,33
115.040,82
84.973,07
62.045,22
44.734,81
31.767,52
22.135,48
15.077,60
10.004,34
6.444,67
4.021,39
2.427,01

Beneficiarios
56.205,15
37.634,70
26.273,10
19.322,30
14.734,65
11.351,22

8.693,74
6.585,74
4.941,66
3.674,83
2.706,19
1.972,07
1.421,74
1.014,99
719,88
506,70
350,96
237,62
156,52
98,86
58,62
32,66
17,74
10,35

Aportes
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

136

Parcelamentos Compensacao

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

6.642.876,86
5.615.041,22
4.715.449,96
3.933.823,21
3.259.863,17
2.683.268,38
2.193.805,41
1.781.528,24
1.436.956,82
1.150.969,88
915.206,93
722.145,72
565.045,22
438.104,00
336.283,08
255.424,86
191.892,80
142.506,02
104.557,59
75.771,49
54.207,30
38.251,76
26.592,90
18.180,89

Rec Financ
16.776.303,22
13.783.636,58
11.252.692,66
9.126.393,79
7.352.124,06
5.881.918,05
4.672.309,42
3.684.240,25
2.882.940,27
2.237.775,65
1.722.180,02
1.313.333,29

991.803,44

741.215,87

547.880,73

400.353,92

289.082,24

206.175,48

145.199,25

100.954,82

69.282,06

46.908,58

31.305,58

20.555,68

Total
26.451.225,77
21.841.038,34
17.924.275,68
14.618.456,23
11.846.742,71

9.538.475,84
7.629.208,85
6.060.754,11
4.781.152,98
3.744.098,13
2.909.279,93
2.241.972,23
1.712.381,72
1.295.375,68
969.856,76
718.330,69
526.060,81
380.686,64
272.048,84
191.902,78
133.552,32
91.637,67
61.937,61
41.173,93



ANEXO 6 - FLUXO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA (PR)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2023 a 2098
RREO - Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso Il) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + c)
2023 - - - 1.819.013.113,40
2024 2.062.022.613,36 2.014.094.781,94 47.927.831,42 1.866.940.944,82
2025 2.079.475.285,12 2.003.836.661,33 75.638.623,79 1.942.579.568,61
2026 2.089.378.986,86 2.016.573.981,42 72.805.005,44 2.015.384.574,05
2027 2.092.842.501,86 2.043.112.715,67 49.729.786,19 2.065.114.360,24
2028 2.149.702.612,88 2.081.393.181,69 68.309.431,19 2.133.423.791,43
2029 2.149.353.785,51 2.121.433.573,06 27.920.212,45 2.161.344.003,88
2030 2.146.467.385,23 2.156.103.825,93 (9.636.440,70) 2.151.707.563,19
2031 2.143.369.776,00 2.173.983.686,43 (30.613.910,43) 2.121.093.652,76
2032 2.139.917.757,93 2.185.442.782,54 (45.525.024,61) 2.075.568.628,15
2033 2.127.706.310,67 2.198.085.794,65 (70.379.483,98) 2.005.189.144,16
2034 2.077.764.898,59 2.202.270.638,61 (124.505.740,02) 1.880.683.404,14
2035 2.006.776.501,96 2.187.590.049,69 (180.813.547,73) 1.699.869.856,41
2036 1.984.558.354,23 2.170.197.306,65 (185.638.952,42) 1.514.230.903,99
2037 1.961.763.645,28 2.145.453.812,53 (183.690.167,25) 1.330.540.736,74
2038 1.939.834.817,93 2.109.894.233,08 (170.059.415,15) 1.160.481.321,59
2039 1.910.445.574,08 2.082.381.405,17 (171.935.831,09) 988.545.490,50
2040 1.888.146.073,98 2.043.034.066,11 (154.887.992,13) 833.657.498,37
2041 1.815.998.318,47 2.003.470.834,32 (187.472.515,85) 646.184.982,52
2042 1.751.185.236,59 1.949.190.378,71 (198.005.142,12) 448.179.840,40
2043 1.687.438.220,94 1.889.020.376,92 (201.582.155,98) 246.597.684,42
2044 1.623.083.271,40 1.826.352.063,50 (203.268.792,10) 43.328.892,32
2045 1.554.035.543,94 1.767.412.657,75 (213.377.113,81)
2046 1.494.609.927,31 1.704.753.744,65 (210.143.817,34)
2047 1.443.860.972,80 1.634.408.489,53 (190.547.516,73)
2048 1.393.688.763,05 1.563.293.509,00 (169.604.745,95)
2049 1.343.660.156,93 1.489.645.936,26 (145.985.779,33)
2050 1.293.899.413,02 1.417.664.235,86 (123.764.822,84)
2051 1.251.900.671,08 1.339.334.645,27 (87.433.974,19)
2052 1.213.426.131,00 1.259.175.396,27 (45.749.265,27)
2053 1.176.938.149,46 1.179.792.024,28 (2.853.874,82)
2054 1.142.839.412,41 1.101.735.598,88 41.103.813,53 41.103.813,53
2055 1.111.268.968,23 1.025.102.047,31 86.166.920,92 127.270.734,45
2056 144.934.960,26 950.469.313,02 (805.534.352,76)
2057 126.130.181,22 878.041.922,81 (751.911.741,59)
2058 114.057.022,05 808.776.745,89 (694.719.723,84)
2059 103.035.000,55 741.928.393,02 (638.893.392,47)
2060 92.793.531,43 677.947.869,46 (585.154.338,03)
2061 82.788.652,11 617.514.359,19 (534.725.707,08)
2062 73.908.979,89 559.734.631,45 (485.825.651,56)
2063 65.838.572,36 505.151.920,52 (439.313.348,16)
2064 58.354.321,40 454.087.123,05 (395.732.801,65)
2065 51.637.497,15 406.225.119,58 (354.587.622,43)
2066 45.530.106,89 361.702.169,75 (316.172.062,86)
2067 39.788.750,96 320.763.837,08 (280.975.086,12)
2068 34.694.929,65 282.976.696,57 (248.281.766,92)
2069 30.060.613,78 248.463.965,43 (218.403.351,65)
2070 25.946.516,19 217.014.087,79 (191.067.571,60)
2071 22.295.594,33 188.549.745,53 (166.254.151,20)
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RECEITAS

ANO PREVIDENCIARIAS
(a)
2072 19.030.644,62
2073 16.199.483,64
2074 13.716.522,45
2075 11.551.658,41
2076 9.674.922,55
2077 8.057.401,76
2078 6.671.583,02
2079 5.492.062,43
2080 4.494.618,65
2081 3.656.557,79
2082 2.956.899,43
2083 2.376.513,86
2084 1.898.212,71
2085 1.506.322,47
2086 1.187.099,91
2087 928.638,93
2088 720.578,29
2089 554.159,81
2090 421.976,03
2091 317.976,78
2092 236.978,57
2093 174.511,16
2094 126.849,59
2095 90.947,95
2096 64.270,26
2097 44.729,09
2098 30.632,03

DESPESAS
PREVIDENCIARIAS
(b)
162.990.757,86
140.085.317,23
119.730.098,98
101.744.400,72
85.947.580,39
72.158.014,98
60.196.618,91
49.892.208,41
41.075.490,31
33.586.361,17
27.272.731,07
21.991.171,25
17.607.487,38
13.994.508,20
11.037.445,60
8.634.215,89
6.694.241,80
5.139.016,63
3.902.795,43
2.930.491,36
2.174.306,50
1.592.937,63
1.151.659,82
821.579,90
578.353,25
401.836,31
275.653,39

RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + c)
(143.960.113,24) -
(123.885.833,59) -
(106.013.576,53) -

(90.192.742,31)
(76.272.657,84)
(64.100.613,22)
(53.525.035,89)
(44.400.145,98)
(36.580.871,66)
(29.929.803,38)
(24.315.831,64)
(19.614.657,39)
(15.709.274,67)
(12.488.185,73)
(9.850.345,69)
(7.705.576,96)
(5.973.663,51)
(4.584.856,82)
(3.480.819,40)
(2.612.514,58)
(1.937.327,93)
(1.418.426,47)
(1.024.810,23)
(730.631,95)
(514.082,99)
(357.107,22)
(245.021,36)

1. Projecao atuarial elaborada em 31/12/2023 e oficialmente enviada para a Secretaria de Previdéncia.

2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipéteses:

Item

Data Base dos Dados da Avaliacao

N° de Servidores Ativos

Folha Salarial Ativos

Idade Média de Ativos

N° de Servidores Inativos

Folha dos Inativos

Idade Média de Inativos

Crescimento Real de Remuneracgoes de Ativos
Crescimento Real de Proventos de Inativos
Taxa Média de Inflagao

Taxa de Crescimento do PIB

Taxa de Juros Real

Experiéncia de Mortalidade e Sobrevivéncia de Validos e Invalidos

Experiéncia de Entrada em Invalidez
Geracgoes Futuras ou Novos Entrados

Valores
31/12/2023
25.982
R$164.398.883,40
48,1 anos
20.145
R$142.530.331,91
67,1 anos
1,25% ao ano
0,00% ao ano
N&o Adotado
N&o Adotado
5,03%ao0 ano

IBGE 2022 - Separadas por Sexo

Alvaro Vindas
Nao Adotado

Fonte: ACTUARIAL - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda
Atuario Responsavel: Luiz Claudio Kogut - MIBA 1.308
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ANEXO 7 - RESULTADO DA DURAGAO DO PASSIVO E ANALISE EVOLUTIVA

O calculo da duracao do passivo demostra o tempo médio necessario para o plano
pagar seu passivo. Desta forma se estabelece um parametro de idade para o plano,
onde quanto maior a duracao do passivo, mais jovem € o plano.

A tabela de juros da Portaria 3.289/2023 relaciona o tempo de duracao do plano,
com uma média de retorno ou rentabilidade dos titulos publicos para cada periodo
de tempo. Ou seja, para a duracao de 12,56 anos do seu RPPS, o retorno médio
dos titulos publicos com este prazo seria de 4,73% ao ano.

Portaria 1.467/2022

Art. 39...

§ 4° A taxa de juros parametro, estabelecida conforme o Anexo VI, podera ser acrescida em 0,15
(quinze centésimos) a cada ano em que a rentabilidade da carteira de investimentos superar os
juros reais da meta atuarial dos ultimos 5 (cinco) anos, limitados ao total de 0,60 (sessenta
centésimos).

Para aplicar o acréscimo previsto no § 4° acima, € necessario verificar as
rentabilidades e as metas atuariais de 2018 a 2022 e considerando que a meta
atuarial foi superada em dois anos no periodo dos Ultimos 5 anos, € possivel
acrescentar 0,30pp na taxa de juros parametro calculada, desta forma a nova taxa
de juros passaria a ser de 5,03% ao ano para o exercicio de 2023 tanto para a
politica de investimentos e quanto esta avaliacao atuarial.

ANEXO 7.1. EVOLUCAO DA DURACAO DO PASSIVO

Exercicio Duracgao do Passivo Taxa Parametro Base Legal
Até 2019 - 6,00% ao ano Portaria 403/2008
2020 13,00 anos 5,85% ao ano Portaria 17/2019
2021 12,74 anos 5,38% ao ano Portaria 12.233/2020
2022 12,75 anos 4,76% ao ano Portaria 6.132/2021
2023 13,16 anos 4,59%+ 0,45% = 5,04% ao ano Portaria 1.837/2022

2024 12,56 anos 4,73%+ 0,30% = 5,03% ao ano Portaria 3.289/2023
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ANEXO 8 - GANHOS E PERDAS ATUARIAIS

ANEXO 8.1. EVOLUCAOD DOS RESULTADOS ATUARIAIS 2023 - 2024

Resultado Oficial
2023
18.474.201.079,33
2.351.258.773,11
16.122.942.306,22
10.991.599.325,03
8.151.630.688,64

ltem

1. VABF - Beneficios Concedidos
2. VACF - Beneficios Concedidos
3. Provisdo Matematica Beneficios Concedidos (1 - 2)
4. VABF - Beneficios a Conceder
5. VACF - Beneficios a Conceder

6. Provisdo Matematica Beneficios a Conceder (4 - 5) 2.839.968.636,39
7. Saldos Investimentos/Parcelamentos 2.216.339.662,16
8 . Déficit/Superavit Atuarial Base (7 - 3 - 6) 16.746.571.280,46

Resultado Esperado
2024
18.007.706.710,26
2.333.520.579,69
15.674.186.130,56
11.329.937.902,82
7.859.585.938,29
3.470.351.964,52
2.031.519.338,48
17.113.018.756,60

Resultado Oficial
2024
19.803.409.243,52
2.416.948.082,30
17.386.461.161,22
12.454.267.994,26
9.038.226.628,93
3.416.041.365,33
2.372.842.900,70
18.429.659.625,85

Diferenca 2024
(Oficial - Esperado)
+1.795.702.533,26
+83.427.502,61
+1.712.275.030,66
+1.124.330.091,44
+1.178.640.690,64
-54.310.599,19
+341.323.562,21
+1.316.640.869,25

ltem

1. Déficit Esperado para 31/12/2023

2. Alteracao Tabuas Biométricas (IBGE 2020 para IBGE 2022)

3. Alteragao Taxa de Juros (5,04% para 5,03%)

4. Alteragao do Fator de Capacidade (97,44% para 98,28%)

5. Evolucdo dos Saldos de Investimentos e Parcelamentos

6. Admissao de 1.432 Novos Servidores Ativos

7. Alteracao da Taxa de Crescimento Salarial (1,00% para 1,25% ao ano)
8. Demais Alteracoes de Hipoteses e da Base Cadastral

9. Déficit Atuarial Efetivo em 31/12/2023 (1+..+8)

ANEXO 8.2. BALANCO DE GANHOS E PERDAS ATUARIAIS 2023 - 2024

Valores (R$)
17.113.018.756,60
+796.711.217,24
-27.900.799,26
-174.248.579,17
+341.323.562,21
+333.722.349,66
-33.666.624,37
-2.552.581.995,56
18.429.659.625,85

Para estimar a coluna “Resultado Esperado para 2024” utilizamos os fluxos
atuariais da avaliacao 2023, excluindo os valores relativos ao ano de 2023, assim
obtemos um resultado estimado caso todas as hipoteses atuariais e financeiras
fossem efetivadas e as alteracoes cadastrais também ocorressem como previsto
na avaliacao 2023.

As mudancas de hipboteses foram: a alteracao da taxa de juros de 5,04% para
5,03%, da tabua biométrica IBGE 2020 para IBGE 2022, fator de capacidade de
97,44% para 98,28%, atualizacao da projecao de recebimento futuro da
compensacao previdenciaria e a revisdao da taxa de crescimento salarial de
servidores ativos de 1,00% para 1,25% ao ano.

Além disso observamos variacoes significativas nas remuneracoes e proventos,
admissao nao prevista de 1,432 novos servidores ativos, concessao de apenas 524
novos beneficios de aposentadoria contra 2.481 novos beneficios previstos na
avaliacao anterior para 2023, desligamentos de servidores ativos, encerramento
de beneficios e alteracdes de outras informacoes cadastrais.

Ja o saldo dos investimentos e parcelamentos tiveram uma variagao positiva em
relacdo ao previsto na avaliacao 2023 em decorréncia da boa rentabilidade
observada nos investimentos neste exercicio.

As variacoes observadas nos resultados entre as duas avaliacoes atuariais anuais
representam a consolidacao de todas as modificacoes cadastrais, alteracoes de
hipoteses e das flutuacoes financeiras anuais mencionadas.

Independente da causa, o resultado 2024 esta apresentado e foi observado uma
piora no resultado atuarial com aumento do déficit e que deve requerer alteracoes
no custeio de forma a equacionar este valor.
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ANEXO 9 - TABUAS EM GERAL

Tabua IBGE - 2022 @042 fE'r‘]’t?;:a Tabua IBGE - 2022 (Mortiidade o1 f‘E'r‘:t?;;’a
(Mortalidade Geral e de Invalidos) - Idade Geral e de Invalidos) -
Idade (x) em Invalidez) em Invalidez)
Valores de I, Valores de I, S —— (X) Valores de I, Valores de I, T ——

feminino masculino X feminino masculino X

0 100.000 100.000 0,000000 56 83.557 91.660 0,003452
1 98.606 98.831 0,000000 57 82.684 91.159 0,003872
2 98.514 98.746 0,000000 58 81.748 90.617 0,004350
3 98.443 98.683 0,000000 59 80.750 90.032 0,004895
4 98.388 98.638 0,000000 60 79.694 89.401 0,005516
5 98.345 98.603 0,000000 61 78.578 88.721 0,006223
6 98.311 98.576 0,000000 62 77.399 87.987 0,007029
7 98.283 98.553 0,000000 63 76.150 87.193 0,007947
8 98.259 98.533 0,000000 64 74.822 86.330 0,008993
9 98.238 98.514 0,000000 65 73.405 85.390 0,010183
10 98.217 98.495 0,000000 66 71.893 84.368 0,011542
11 98.196 98.475 0,000000 67 70.282 83.260 0,013087
12 98.172 98.452 0,000000 68 68.577 82.063 0,014847
13 98.143 98.427 0,000000 69 66.783 80.779 0,016852
14 98.105 98.398 0,000000 70 64.908 79.408 0,019135
15 98.051 98.364 0,000575 71 62.953 77.945 0,021734
16 97.974 98.327 0,000573 72 60.915 76.384 0,024695
17 97.863 08.284 0,000572 73 58.785 74.709 0,028066
18 97.711 98.237 0,000570 74 56.551 72.903 0,031904
19 97.518 08.186 0,000569 75 54.203 70.949 0,036275
20 97.290 98.131 0,000569 76 51.741 68.833 0,041252
21 97.041 98.073 0,000569 77 49.173 66.550 0,046919
22 96.782 98.012 0,000569 78 46.516 64.102 0,055371
23 96.521 97.948 0,000570 79 43.795 61.500 0,060718
24 96.261 97.881 0,000572 80 41.028 58.754 0,069084
25 96.003 97.812 0,000575 81 38.228 55.867 0,078608
26 95.744 97.740 0,000579 82 35.394 52.835 0,089453
27 95.483 97.665 0,000583 83 32.522 49.646 0,101800
28 95.222 97.587 0,000589 84 29.611 46.291 0,115859
29 94.959 97.507 0,000596 85 26.673 42.773 0,131805
30 94.695 97.424 0,000605 86 23.743 39.123 0,150090
31 94.431 97.337 0,000615 87 20.878 35.403 0,170840
32 94.166 97.247 0,000628 88 18.144 31.697 0,194465
33 93.900 97.152 0,000643 89 15.672 28.184 0,221363
34 93.632 97.052 0,000660 90 13.443 24.869 0,251988
35 93.360 96.945 0,000681 91 11.437 21.755 0,000000
36 93.084 96.832 0,000704 92 9.640 18.846 0,000000
37 92.801 96.710 0,000732 93 8.036 16.144 0,000000
38 92.510 96.581 0,000764 94 6.611 13.653 0,000000
39 92.210 96.442 0,000801 95 5.354 11.374 0,000000
40 91.899 96.294 0,000844 96 4.254 9.309 0,000000
41 91.576 96.135 0,000893 97 3.301 7.458 0,000000
42 91.236 95.965 0,000949 98 2.487 5.823 0,000000
43 90.879 95.781 0,001014 99 1.805 4.402 0,000000
44 90.499 95.582 0,001088 100 1.245 3.193 0,000000
45 90.095 95.366 0,001174 101 803 2.195 0,000000
46 89.665 95.132 0,001271 102 470 1.401 0,000000
47 89.206 94.878 0,001383 103 237 805 0,000000
48 88.718 94.605 0,001511 104 94 394 0,000000
49 88.201 94.312 0,001657 105 24 148 0,000000
50 87.656 94.002 0,001823 106 3 34 0,000000
51 87.079 93.672 0,002014 107 0 3 0,000000
52 86.468 93.322 0,002231 108 0 0 0,000000
53 85.817 92.950 0,002479 109 0 0 0,000000
54 85.119 92.551 0,002762 110 0 0 0,000000
55 84.367 92.123 0,003089 111 0 0 0,000000
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ANEXO 10 - DEMONSTRACAO DA VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO

ANEXO 10.1. PROJECAO DO CRESCIMENTO ANUAL DA RCL

Exercicio

2019
2020
2021
2022
2023

Receita Corrente
Liquida (RCL)
6.951.128.911,16
7.185.826.352,93
8.247.118.413,89
9.507.080.495,41
10.347.950.513,24

% Média Anual da RCL (1)
Inflagdo Média Anual pelo INPC-IBGE (2)
% Médio Anual Acima da Inflagao (1) - (2)

ANEXO 10.2. DADOS DO DTP 2023

ltem

Contribuicoes do Ente + Parcelamentos (Ano: 2023)

Despesas do RPPS - Beneficios e Administrativas (Ano: 2023)

Despesa com Pessoal (exceto RPPS)

Divida Consolidada Liquida - DCL (sem déficit atuarial)
Resultado Atuarial (sem plano de equacionamento)
Média - RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Média - DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL

ANEXO 10.3. ANALISE DO QUOCIENTE DE ENDIVIDAMENTO

Anélise do Quociente de Endividamento

Sem Considerar o Déficit Atuarial

Incluindo o Déficit Atuarial

10.347.950.513,24

% Variagao

3,38%
14,77%
15,28%
8,84%

10,46%
6,29%

3,93%

RCL 2023 Endividamento 2023
2.821.231.827,56
21.250.891.453,41
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Despesa de
Pessoal (DP)
2.840.560.052,27
3.035.771.794,79
3.309.546.664,11
3.951.105.705,19
4.241.021.671,29

Calculado

2.966.860.042,12

8.447.820.937,33
3.475.601.177,53

% Variagao % DP/RCL
40,86%
6,87% 42,25%
9,02% 40,13%
19,39% 41,56%
7,34% 40,98%
10,54%
6,29%
4,00%
Informado
658.656.749,42
1.848.574.524,99

(Endividamento + RCL)
0,272636772
2,053632884

2.821.231.827,56
18.429.659.625,85

Conclusao
Dentro do Limite de 1,2 x RCL
Acima do Limite de 1,2 x RCL



ANEXO 10.4. PROJECAO DAS DESPESAS DE PESSOAL E DA RCL

ANO

2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058

RECEITA CORRENTE

LIQUIDA - RCL

10.347.950.513,24
10.754.243.889,23
11.176.489.632,52
11.615.314.083,67
12.071.368.175,37
12.545.328.397,98
13.037.897.803,02
13.549.807.046,06
14.081.815.470,51
14.634.712.234,00
15.209.317.479,03
15.806.483.549,47
16.427.096.254,92
17.072.076.184,67
17.742.380.073,29
18.439.002.219,76
19.162.975.962,41
19.915.375.211,69
20.697.316.043,21
21.509.958.353,24
22.354.507.579,26
23.232.216.488,03
24.144.387.033,93
25.092.372.290,21
26.077.578.456,05
27.101.466.942,47
28.165.556.540,14
29.271.425.672,27
30.420.714.735,96
31.615.128.535,52
32.856.438.811,27
34.146.486.867,70
35.487.186.304,75
36.880.525.856,36
38.328.572.340,48
39.833.473.724,88

Despesa com
Pessoal
(exceto RPPS)
2.966.860.042,12
3.085.598.940,77
3.209.089.976,65
3.337.523.338,56
3.471.096.826,96
3.610.016.158,68
3.754.495.283,65
3.904.756.714,48
4.061.031.869,08
4.223.561.427,16
4.392.595.700,82
4.568.395.020,08
4,751.230.133,83
4.941.382.626,81
5.139.145.353,26
5.344.822.887,96
5.5658.731.995,30
5.781.202.117,13
6.012.575.880,15
6.253.209.623,55
6.503.473.947,85
6.763.754.285,65
7.034.451.495,24
7.315.982.477,93
7.608.780.820,17
7.913.297.461,29
8.230.001.387,97
8.559.380.356,59
8.901.941.644,37
9.258.212.830,65
9.628.742.609,40
10.014.101.634,31
10.414.883.397,57
10.831.705.144,02
11.265.208.821,67
11.716.062.070,42

Pessoal Ativo Efetivo

1.929.361.975,33
1.860.535.876,37
1.852.294.001,95
1.816.326.267,81
1.760.545.945,77
1.685.373.959,41
1.602.359.950,40
1.518.696.370,49
1.441.234.345,80
1.365.830.107,12
1.271.061.737,31
1.183.938.717,88
1.109.269.679,49
1.027.655.482,80
946.990.739,13
871.095.622,75
773.543.943,26
694.793.841,46
610.576.293,01
550.359.815,77
495.046.121,30
438.867.323,95
370.417.652,92
306.222.164,08
258.445.322,38
211.811.137,93
165.551.525,92
118.932.086,45
91.097.391,71
71.504.853,20
55.539.844,05
44.023.210,65
35.713.788,52
28.923.234,12
23.759.278,88
18.301.757,99

Aposentadorias e
Pensoes

1.848.574.524,99
2.014.094.781,94
2.003.836.661,33
2.016.573.981,42
2.043.112.715,67
2.081.393.181,69
2.121.433.573,06
2.156.103.825,93
2.173.983.686,43
2.185.442.782,54
2.198.085.794,65
2.202.270.638,61
2.187.590.049,69
2.170.197.306,65
2.145.453.812,53
2.109.894.233,08
2.082.381.405,17
2.043.034.066,11
2.003.470.834,32
1.949.190.378,71
1.889.020.376,92
1.826.352.063,50
1.767.412.657,75
1.704.753.744,65
1.634.408.489,53
1.563.293.509,00
1.489.645.936,26
1.417.664.235,86
1.339.334.645,27
1.259.175.396,27
1.179.792.024,28
1.101.735.598,88
1.025.102.047,31
950.469.313,02
878.041.922,81
808.776.745,89

Contribuicéo
Patronal
610.517.813,69
520.950.044,86
518.642.320,75
508.571.355,11
492.952.863,58
471.904.708,37
448.660.788,11
425.234.984,08
403.545.615,71
382.432.428,96
355.897.286,88
331.502.841,24
310.595.509,40
287.743.534,50
265.157.406,96
243.906.774,14
216.592.303,94
194.542.275,32
170.961.361,96
154.100.749,34
138.612.913,45
122.882.850,96
103.716.942,83
85.742.206,49
72.364.690,23
59.307.118,25
46.354.427,78
33.300.983,84
25.507.269,76
20.021.359,26
15.551.156,39
12.326.498,85
9.999.860,86
8.098.505,46
6.652.598,00
5.124.492,09

Observacao: Os valores de 2023 foram os efetivamente observados e os demais foram projetados.
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Contribuicéo
Suplementar

663.643.815,48
928.376.650,09
945.737.293,45
992.325.258,27
1.010.881.740,59
1.029.785.229,14
1.049.042.212,92
1.172.412.632,63
1.195.860.885,28
1.219.778.102,99
1.244.173.665,04
1.269.057.138,35
1.294.438.281,11
1.320.327.046,74
1.346.733.587,67
1.373.668.259,43
1.401.141.624,61
1.429.164.457,10
1.403.010.732,31
1.377.334.959,27
1.352.128.403,54
1.269.048.352,67
1.245.822.292,36
1.223.020.681,58
1.200.635.763,62
1.178.659.923,58
1.157.085.685,63
1.135.905.710,65
1.115.112.793,57
1.094.699.861,03
1.074.659.968,92
1.054.986.300,05
1.034.157.466,85
0,00
0,00
0,00

Parcelamentos

48.138.935,73
52.567.659,10
55.721.718,64
59.065.021,76
62.608.923,07
66.365.458,45
70.347.385,96
74.568.229,12
79.042.322,86
83.784.862,23
88.811.953,97
54.915.391,54

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Insuficiéncia ou
Excedente
Financeiro

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Despesa com
Pessoal - LRF

4.241.021.671,29
4.534.925.635,72
4.673.469.590,85
4.838.419.951,94
4.974.931.431,13
5.111.706.096,19
5.252.198.284,68
5.502.404.331,19
5.660.438.370,07
5.825.771.959,11
5.992.666.652,74
6.168.954.999,67
6.356.263.924,34
6.549.453.208,05
6.751.036.347,89
6.962.397.921,53
7.176.465.923,85
7.404.908.849,55
7.586.547.974,42
7.784.645.332,16
7.994.215.264,84
8.155.685.489,28
8.383.990.730,43
8.624.745.366,00
8.881.781.274,02
9.151.264.503,12
9.433.441.501,38
9.728.587.051,08
10.042.561.707,70
10.372.934.050,94
10.718.953.734,71
11.081.414.433,21
11.459.040.725,28
10.839.803.649,48
11.271.861.419,67
11.721.186.562,51

Evolucgéo dos
Recursos
Garantidores
1.819.013.113,40
1.866.940.944,82
1.942.579.568,61
2.044.287.251,48
2.124.913.999,84
2.226.225.097,44
2.289.367.843,14
2.421.050.330,98
2.541.561.277,78
2.657.514.229,04
2.759.541.632,19
2.818.977.546,20
2.834.277.872,17
2.857.595.674,87
2.896.410.708,16
2.963.147.184,19
3.043.078.730,24
3.155.950.909,99
3.246.698.067,09
3.337.953.197,47
3.437.281.236,45
3.488.877.409,49
3.541.457.747,93
3.600.399.960,94
3.680.238.599,32
3.783.401.644,76
3.913.768.376,17
4.071.338.448,44
4.271.618.865,59
4.522.140.076,01
4.826.667.614,53
5.189.007.531,77
5.611.019.761,94
5.081.317.985,27
4.584.996.538,33
4.120.902.140,38



ANEXO 10.5. PROJECAO DO IMPACTO DA DP NA RCL

ANO

2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040

Impacto da Despesa Total de
Pessoal na RCL
40,98%
42,17%
41,82%
41,66%
41,21%
40,75%
40,28%
40,61%
40,20%
39,81%
39,40%
39,03%
38,69%
38,36%
38,05%
37,76%
37,45%
37,18%

Relagao com Limite
Prudencial
-20,11%
-17,80%
-18,49%
-18,80%
-19,66%
-20,57%
-21,47%
-20,84%
-21,64%
-22,40%
-23,19%
-23,92%
-24,57%
-25,22%
-25,83%
-26,40%
-27,00%
-27,52%

Efetividade do Plano de
Amortizacao

+2,63%
+4,05%
+5,24%
+3,94%
+4,77%
+2,84%
+5,75%
+4,98%
+4,56%
+3,84%
+2,15%
+0,54%
+0,82%
+1,36%
+2,30%
+2,70%
+3,71%
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ANO

2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058

Ano-Base: 2024 Data-Base: 31/12/2023

Impacto da Despesa Total de
Pessoal na RCL
36,65%
36,19%
35,76%
35,11%
34,72%
34,37%
34,06%
33,77%
33,49%
33,24%
33,01%
32,81%
32,62%
32,45%
32,29%
29,39%
29,41%
29,43%

Relagao com Limite
Prudencial)
-28,55%
-29,45%
-30,29%
-31,57%
-32,31%
-33,00%
-33,61%
-34,18%
-34,71%
-35,21%
-35,65%
-36,04%
-36,41%
-36,74%
-37,06%
-42,71%
-42,67%
-42,64%

Efetividade do Plano de
Amortizacéo
+2,88%
+2,81%
+2,98%
+1,50%
+1,51%
+1,66%
+2,22%
+2,80%
+3,45%
+4,03%
+4,92%
+5,86%
+6,73%
+7,51%
+8,13%
-9,44%
-9, 77%
-10,12%
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MUNICIPIO DE CURITIBA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2025

R$1,00

SETORES / PROGRAMAS /
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIARIO RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO / COMPENSAGAO
EXERCICIO CONTRIBUIGAO TRIBUTO / CONTRIBUIGAO 2025 2026 2027
1SS Isengdo de carater ndofLei de Incentivo a Cultura| 11.500.000 12.600.000 13.000.000 |Nos parametros da previsao de receitas da
geral (Mecenato) Lei Orgamentéria Anual, os valores das
renuncias serdo considerados nos termos do
inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
101, de 4 de maio de 2000.
1SS Alteragdo de Aliquota |Fomentar o desenvolvimento| 152.700.000 | 158.500.000 164.000.000 [Nos parametros da previsdo de receitas da
de empresas de base Lei Orgamentéria Anual, os valores das
tecnologica e e instituigées de rendincias seréo considerados nos termos do
ciéncia e tecnologia. inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
(Programa Curitiba 101, de 4 de maio de 2000. O programa tem
Tecnoparque) como objetivo fomentar o desenvolvimento
de empresas de base tecnolégica e
instituicdes de ciéncia e tecnologia, e difundir|
a cultura de conhecimento e inovagédo de
setores estratégicos de alta tecnologia.
ISS Alteragao de Aliquota [Destinado a propiciar as 18.200.000 18.900.000 19.600.000 |Nos parametros da previsdo de receitas da
empresas estabelecidas em Lei Orgcamentaria Anual, os valores das
Curitiba, condigdes de renlincias serdo considerados nos termos do
concorréncia em seu mercado inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
de atuagso (Programa 101, de 4 de maio de 2000.
Municipal de Competitividade)
ISS Isencédo de carater ndo|lsencdo de ISS para recém 2.790.000 2.795.000 3.495.000 |Nos parametros da previsdo de receitas da
geral formados para estruturagdo e Lei Orgamentéria Anual, os valores das
organizagdo de seu local de rendncias seréo considerados nos termos do
trabalho e exercicio de sua inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
profissao 101, de 4 de maio de 2000 e Lei 12274/2007
IPTU Isengdo de carater ndo|Lei de Incentivo a Cultura 2.500.000 2.660.000 2.773.000 |Nos parametros da previséo de receitas da
geral (Mecenato) Lei Orgamentéria Anual, os valores das
renuncias serdo considerados nos termos do
inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
101, de 4 de maio de 2000.
IPTU Isencédo de carater ndo|Lei de Incentivo ao Esporte 12.978.000 13.367.000 13.768.000 [Nos parametros da previsdo de receitas da
geral Lei Orgamentéria Anual, os valores das
renuncias serdo considerados nos termos do
inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
101, de 4 de maio de 2000.
IPTU Isengdo de carater ndo|Tomadores de Servigos, com| 34.608.000 35.646.000 36.715.000 [Nos parametros da previsdo de receitas da
geral a concessdao de créditos! Lei Orgamentéria Anual, os valores das
originarios de parcelas do ISS, renuincias seréo considerados nos termos do
recolhido por meio de nota inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
fiscal eletronica, a  ser 101, de 4 de maio de 2000. Implementagédo
abatidos do pagamento do do programa de notas fiscais eletronicas,
para prestadores de servigos, que consistem
IPTU na geragdo do documento fiscal pela
Secretaria Municipal de Finangas, em
substituicdo as atuais formas de emisséo.
Visa combater a evasdo fiscal pela nao
emissdo do documento. Pretende-se
estimular os tomadores de servicos a
exigirem nota fiscal eletrénica.
IPTU Isencédo de carater ndo|Iméveis Simples, de utilizagao 7.983.000 8.223.000 8.469.000 |Nos parametros da previsdo de receitas da
geral exclusivamente residencial, Lei Orgamentéria Anual, os valores das
com até 70,0m* de érea rendincias seréo considerados nos termos do
construida, e padréo popular inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
101, de 4 de maio de 2000 e LC 40/2001,
art. 46.
IPTU Isencédo de carater ndo|Aposentados ou Pensionistas; 5.329.000 5.489.000 5.653.000 [Nos parametros da previsdo de receitas da
geral com renda de até 3 salarios! Lei Orgamentéria Anual, os valores das
minimos, proprietarios de um| renuncias seréo considerados nos termos do
anico imovel de uso inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
exclusivamente residencial 101, de 4 de maio de 2000 e LC 44/2002.
IPTU Isengdo de carater ndo|lsengdo Parcial (redugdo de 2.935.000 3.023.000 3.114.000 |Nos parametros da previsdo de receitas da
geral aliquota) para iméveis nao Lei Orgcamentaria Anual, os valores das
edificados nos dois exercicios renlincias serdo considerados nos termos do
subsegiientes ao da inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
expedicio do alvara de 101, de 4 de maio de 2000 e LC 40/2001,
= art. 43, lIl.
construcéo classe A
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AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

MUNICIPIO DE CURITIBA - PR

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2025

R$1,00

SETORES / PROGRAMAS /
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIARIO RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO / COMPENSAGAO
EXERCICIO CONTRIBUIGAO TRIBUTO / CONTRIBUIGAO 2025 2026 2027
IPTU Isencédo de carater ndo|lsengdo Parcial (redugédo de 4.982.000 5.131.000 5.285.000 |Nos parametros da previsdo de receitas da
geral aliquota) para imoveis onde Lei Orgamentéria Anual, os valores das
estiverem edificados e renuncias serdo considerados nos termos do
instalados hotgis, assim inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
considerados os| 101, de 4 de maio de 2000 e LC 40/2001,
. s art. 43, I.
estabelecimentos utilizados|
como meio de hospedagem de
turismo
IPTU Isencédo de carater ndo|lsengcdo Parcial (redugédo de 210.000 216.000 222.000 |Nos parametros da previsdo de receitas da
geral aliquota) para imoveis onde Lei Orgamentaria Anual, os valores das
estiverem edificados e renuncias serdo considerados nos termos do
instalados hospitais inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
conveniados com o SUS 101,4§e”4 de maio de 2000 e LC 40/2001,
art. 43, Il
IPTU Isencdo de carater ndo|lsengdo total ou parcial para| 125.387.000 | 129.148.000 133.023.000 |Nos parametros da previsdo de receitas da
geral terrenos integrantes do Setor Lei Orgamentéria Anual, os valores das
Especial de Areas Verdes ou renuncias serdo considerados nos termos do
que possuam arvores imunes inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
de corte 101,1ge 4 de maio de 2000 e Lei 8.906/2000,
art. 10.
IPTU Iseng&o de carater ndo(Para os iméveis considerados|  14.395.000 14.827.000 15.271.000 |Nos parametros da previsdo de receitas da
geral como Patriménio  Historico Lei Orgamentéria Anual, os valores das
Cultural renuncias serdo considerados nos termos do
inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
101, de 4 de maio de 2000 e LC 40/2001,
art. 88.

IPTU Alteragdo de Aliquota [Isengdo Parcial (redugédo de 640.000 830.000 910.000 |Nos parametros da previsdo de receitas da
aliquota) para iméveis de uso Lei Orgamentéria Anual, os valores das
nao residencial com alvara de renuncias serdo considerados nos termos do
funcionamento, cuja  area inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
destinada a este fim néo seja 101, de 4 de maio de 2000 e LC 40/2001 -
inferior a 2/3 (dois tergos) da art. 42
area do terreno.

ITBI Isencdo de carater ndo|lsengdo total ou parcial para| 10.444.000 10.757.000 11.080.000 [Nos parametros da previsdo de receitas da

geral Programas Habitacionais de Lei Orgamentéria Anual, os valores das
Interesse  Social para os| renuncias serdo considerados nos termos do
empreendimentos  destinados inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
a programas habitacionais de 101, de 4 de maio de 2000 e LC 108/2017,
. . . art. 10.
interesse social desenvolvidos
pela COHAB ou em parceria

ITBI Alteragao de Aliquota |[Aliquotas para transmissdes, 4.000.000 5.000.000 6.250.000 |Nos parametros da previsdo de receitas da
de imoveis residenciais! Lei Orgcamentaria Anual, os valores das
edificados, financiados ~por renuncias serdo considerados nos termos do
prazo ndo inferior a 5 anos inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
com valor venal de até 100mil 101, de 4 de maic de 2000 Lei
& de 100mil e 150mil Complementar n.° 108, de 20 de dezembro

de 2017
Taxa Coleta de Lixo |Isengdo de carater ndo|lsengao parcial a contribuintes 13.884.000 14.300.000 14.729.000 |Nos parametros da previsdo de receitas da
geral cujos imdveis, nos termos do Lei Orgamentaria Anual, os valores das
regulamento, estdo isentos do renuncias serdo considerados nos termos do
IPTU inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
101, de 4 de maio de 2000 e LC 40/2001,
art. 91.
Taxa Coleta de Lixo |lsengdo de carater ndo|lsengédo a contribuintes 561.000 578.000 595.000 |Nos parametros da previsdo de receitas da
geral inscritos no cadastro Unico da Lei Orgamentaria Anual, os valores das
Fundagdo de Agdo Social - renuncias serdo considerados nos termos do
FAS ou que se encontrem em) inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
situagdo de vulnerabilidade 101, de 4 de maio de 2000 e LC 111/2018.
social
IPTU/TCL Isengao de carater ndo|Bonificagdo para pagamento a|  80.855.000 83.280.000 85.779.000 [Nos parametros da previsdo de receitas da
geral vista do IPTU/TCL Lei Orgcamentaria Anual, os valores das
renuncias serdo considerados nos termos do
inciso |, do art. 14, da Lei Complementar n.°
101, de 4 de maio de 2000 e LC 111/2018.
TOTAL 506.881.000 | 525.270.000 | 543.731.000

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Orgamento - Departamento de Rendas Imobiliarias (FRI), Departamento de Rendas Mobiliarias (FRM), Superintendéncia Fiscal, 30/04/2024, 07h33.

NOTAS:

Os incentivos e as redugdes de aliquotas através de leis especificas tem o objetivo de:

a) Combater a evaséo fiscal com a adogéo da nota fiscal eletrénica de prestadores de servigos.
b) Estimular a pratica de esportes.

c) Estimular a cultura e o patrimonio histérico.
d) Fomentar o desenvolvimento de empresas de base tecnoldgica e instituicdes de ciéncia e tecnologia.
e) Isengéo a contribuintes em situagdo de vulnerabilidade social.

f) Isentar contribuintes com setor especial de areas verdes, entre outros.
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MUNICIPIO DE CURITIBA - PR

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2025

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, §2°, inciso V) R$1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2025
AUMENTO PERMANENTE DA RECEITA 17.584.000
(-) Transferéncias Constitucionais 0
(-) Transferéncias ao FUNDEB 17.584.000
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1) 0
REDUGAO PERMANENTE DE DESPESA (1) 29.000.000
MARGEM BRUTA (Iil) = (I+1l) 29.000.000
SALDO UTILIZADO DA MARGEM BRUTA (1IV) 29.000.000
NOVAS DOCC 29.000.000
NOVAS DOCC GERADAS POR PPP
MARGEM LiQUIDA DE EXPANSAO DE DOCC (V) = (lll-IV) 0

Fonte: SGP - Execugédo Orgamentaria, FOR - SMF, 26/04/2024, 19h00.

NOTAS:

a) Aumento permanente da Receita foi calculado com base nas Receitas Correntes (Impostos, taxas e Contribuigdes de
Melhoria, Outras Receitas Correntes, Transferéncias Correntes exceto Convénio) previstas inicialmente para o exercicio de
2024, projetando a inflagao, subtraindo a estimativa dessas Receitas Correntes para o exercicio de 2025.

b) Aumento referente a transferéncia do FUNDEB foi calculado com base nas receitas que compdem a transferéncia
FUNDEB, previstas para o exercicio de 2024, projetando a inflagao, subtraindo a estimativa das receitas do FUNDEB para o

exercicio de 2025.

c) Novas Despesas Obrigatérias de Carater Continuado foram consideradas provaveis despesas de pessoal e de custeio.
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS - 2025
(Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000)

O § 3° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal, determina que a Lei de
Diretrizes Orgamentarias contera Anexo de Riscos Fiscais, onde serdo avaliados os
passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, informando
as providéncias a serem tomadas, caso se concretizem.

O Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, integrante da Lei de
Diretrizes Orgamentarias, classifica os riscos em passivos contingentes e demais riscos.

Contingéncia passiva, de acordo com o Manual de Demonstrativos Fiscais
(MDF) da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), € uma possivel obrigacdo presente,
cuja existéncia sera confirmada somente pela ocorréncia de um ou mais eventos futuros,
que néao estdo totalmente sob o controle da entidade; ou € uma obrigacao presente que
surge em decorréncia de eventos passados, mas que nao € reconhecida ou porque é
improvavel que a entidade tenha de liquida-la; ou porque o valor da obrigagao ndo pode
ser estimado com suficiente seguranca.

Os Riscos Fiscais, segundo o Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) da
Secretaria do Tesouro Nacional (STN), podem ser conceituados como “a possibilidade
da ocorréncia de eventos que venham a impactar negativamente as contas publicas,
eventos estes resultantes da realizagdo das agdes previstas no programa de trabalho
para o exercicio ou decorrentes das metas de resultados, correspondendo, assim, aos
riscos provenientes das obrigagdes financeiras do governo”.

Os riscos e passivos contingentes estdo demonstrados no anexo de Riscos

Fiscais e Providéncias, conforme anexo proprio.

148



A Procuradoria Geral do Municipio compilou os dados referentes aos
processos judiciais em que o Municipio de Curitiba faz parte e classificou o risco pela
provavel perda em trés categorias: perda possivel, perda provavel e perda com risco
remoto. Foram langados como passivos contingentes no Demonstrativo de Riscos
Fiscais e Providéncias as demandas judiciais classificadas como Riscos Possivel e

Provavel.

AGOES PGRH — PROCURADORIA DE RECURSOS HUMANOS
Valor Classificagdo de Risco Possivel = R$ 105.887.644,15
Valor Classificagéo de Risco Provavel = R$ 204.504.070,10

Fonte: PGRH.

ACOES PGJ — PROCURADORIA JUDICIAL
Valor Classificagio de Risco Possivel = R$ 397.189,72
Valor Classificagao de Risco Provavel = R$ 4.338.697,00

Fonte: PGJ.
ACOES PGF - PROCURADORIA FISCAL

Valor Classificagédo de Risco Possivel = R$ 240.452.408,71 (PASEP — STJ)

Fonte: PGF.
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MUNICIPIO DE CURITIBA - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2025
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
DESCRIGAO VALOR DESCRIGAO VALOR
Encaminhamento dos processos para
Demandas judiciais 565,580,010 |INclus@o em precatérios nos orgamentos 555.580.010
subsequentes e/ou o gerenciamento do
passivo contingente.
Dividas em Processo de Reconhecimento - -
Avais e garantias concedidas 10.000.000 | Aberiura de crédito adicional suplementar 10.000.000
com anulagédo da Reserva de Contingéncia|
Assungéo de passivos - -
Assisténcias diversas - -
Outros passivos contingentes - -
DEMAIS RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Frustragéo de arrecadagéo 165.000.000 | SoNtingenciamento de despesas no 165.000.000
Orgamento
Restituiggo de tributos a maior 3.500.000 | Abertura de crédito adicional suplementar 3.500.000
com anulagéo da Reserva de Contingéncia|
Outros Riscos Fiscais
Despesas com obras de carater emergencial 8.000.000 Abertura de_ crédito adicional suplefmeAntalr 8.000.000
com anulagédo da Reserva de Contingéncial
Discrepancias de projecdes 20.000.000 | Abertura de crédito adicional suplementar 20.000.000
com anulagédo da Reserva de Contingéncial
Abertura de crédito adicional suplementar
com anulagéo de dotagdes orgamentarias
Despesas de carater emergencial na area de saude e sanitaria 70.000.000 (priorizaggo), inclusive a reserva de 70.000.000

contingéncia, readequagéo de contratos oy
Utilizagao de sobras "superavit" de
recursos reservados, se houver.

Abertura de crédito adicional suplementar
com anulagéo de dotagdes orgamentarias
(priorizag&o), formalizagéo de convénios
303.000.000 [com outras esferas de governo, ajustes 303.000.000
tarifarios ou Utilizagao de sobras
"superavit" de recursos reservados, se
houver.

Despesas com diferengas do transporte publico no valor da tarifa
técnica e social

Abertura de crédito adicional suplementar
com anulagéo de dotagdes orgamentarias
(priorizagdo), readequagéo de contratos ou|

Despesas com subsidio ao Instituto Curitiba de Saude - ICS 40.000.000 |7~ ° " o 40.000.000
Utilizag&o de sobras "superavit" de
recursos reservados, se houver. Redugédo
de custo/despesas no ICS.
Despesas de juros e amortizagdes da divida interna ou externa fixadas 8.000.000 Abertura de~ crédito adicional suplgm%nta.r 8.000.000
a menor com anulagédo da Reserva de Contingéncia|
TOTAL 1.183.080.010 1.183.080.010

Fonte: SMF, 19/04/2024 - 11:17 hs.

NOTAS:

a) Passivos Contingentes: Demandas Judiciais: A¢ées em que o Municipio faz parte e que possui avaliagdo de risco pela Procuradoria Geral do Municipio - PGM, como
possivel ou provavel de perdas no processo.

Avais e Garantias Concedidas: Garantias da Lei 15.676, de 25 de agosto de 2020.

b) Frustragéo de arrecadagao: o calculo foi realizado com base nas reestimativas das principais receitas do Municipio, onde foram considerados crescimento percentual do
PIB Brasil e taxas vegetativas mais conservadoras para o periodo do que as consideradas na grade de parametros. As frutragdes foram consideradas nas receitas de
Impostos, taxas e transferéncias constitucionais obrigatérias. As diferengas foram estimadas como frustragéo de arrecadagéo.

c) Restituigdo de Tributos a Maior: Valores de restituicdo de tributos que possam ocorrer, acima do valor previsto no orgamento para restituicdo.
d) Discrepancia de Projegdes :

A metodologia adotada foi com destaque no levantamento dos maiores contratos de prestagédo de servigos. Para o periodo, com os parametros econémicos levantados
pela SMF na projegéo inflacionaria provavel em 3,55% (IPCA), e com os vencimentos dos contratos na data base de acordo com os indices provaveis projetados. O
impacto final nas alteragdes contratuais no montante foi de aproximadamente R$ 20.000.000,00de risco, como tendéncia média para o exercicio.
e) Despesas de carater emergencial na area de sautde e sanitaria: riscos com pandemias/endemias/doengas que possam gerar problemas econémicos, sociais e de satde
publica.
f) Despesas com subsidio ao transporte publico: despesas com recursos do tesouro caso ndo haja convénios/programas, caso o montante seja insuficiente e/ou a
arrecadagao do transporte publico ndo seja suficiente para suportar o valor da tarifa técnica e a manutengéo do sistema. (necessidades de aportes pela diferenca da tarifa
social em relagéo a tarifa técnica).
g) Despesas com subsidio ao Plano de Saude - Instituto Curitiba de Saude - ICS, podera haver necessidade de aportar recursos ou ajustar despesas para subsidiar o ativo
garantidor e a manutencao de prestagéo de servicos médicos assegurados pelos programas a cargo do ICS, conforme o art. 75, da Lei Municipal n° 9.626, de 8 de julho de
1999.
h) Despesas de juros e amortizagdes da divida interna ou externa fixadas a menor: riscos com as variagdes nas taxas cambiais contratuais, e corregdo monetaria a maior
que as utilizadas na previsdo para o exercicio.
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Anexo Il - Relatério de | - Projetos em Andal 1to

Situagao
Ficha Inicio Andamento Objeto Contrato Fisica Valor Contrato
(%)
2624 25/05/2021 Medigdo Emitida Elaborag&o dos projetos e servigos de engenharia vidria, objetivando a implantagéo de pavimentagéo 24934 88,74 618.569,48
asféltica em ruas da cidade de Curitiba, relativos ao Lote 01.
2625 25/05/2021 Medigao Emitida Elaborag&o dos projetos e servigos de engenharia vidria, objetivando a implantagéo de pavimentagéo 24935 80,4 623.489,69
asfaltica em ruas da cidade de Curitiba, relativos ao Lote 02.
2626 25/05/2021 Medigao Emitida Elaboragéo dos projetos e servigos de engenharia vidria, objetivando a implantagéo de pavimentagéo 24936 73,08 612.872,80
asfaltica em ruas da cidade de Curitiba, relativos ao Lote 03.
2627 25/05/2021 Medigao Emitida Elaborag&o dos projetos e servigos de engenharia viéria, objetivando a implantagéo de pavimentagéo 24937 88,37 618.500,68
asfaltica em ruas da cidade de Curitiba, relativos ao Lote 04.
2628 25/05/2021 Medigao Emitida Elaboragéo dos projetos e servigos de engenharia vidria, objetivando a implantagéo de pavimentagéo 24938 79,48 602.707,87
asfaltica em ruas da cidade de Curitiba, relativos ao Lote 05.
2631 01/06/2021 Contrato Informado Reconstrugdo de 02 sobrados SO2-43, na Vila Parolin 96 0 271.710,75
2636 22/06/2021 Medigao Emitida Adequacdes de acessibilidade no Bosque Aleméo 24970 54,57 1.713.205,37
2649 06/07/2021 Medigao Emitida Prestagéo de servicos de engenharia para atualizagéo e elaboragéo de orgamentos, cronogramas, 383 101,98 84.825,69
pesquisa de pregos unitarios de insumos e elaboragdo de composigdes unitarias, contemplando obras
viarias, OAE e de construg&o civil do Municipio de Curitiba.
2657 13/08/2021 Contrato Informado Execucéo de obra de engenharia civil, objetivando implantagéo de galeria celular no Cérrego Vista 25200 0 582.010,41
Alegre, na Rua Coronel Pretextato Pena Forte Taborda Ribas, entre a Rua Irati e a Rua Vieira Fazenda,
no bairro Santa Quitéria.
2658 31/08/2021 Medigao Emitida Construgéo de quadra coberta EM Arapongas 25231 100 869.550,71
2660 22/09/2021 Medigdo Emitida Contratagdoo de empresa para elaboragéo de projeto eletromecanico de rede de distribuicdo urbana - 390 0 133.400,00
RDU e de iluminagéo publica - IP em diversos segmentos de vias do municipio de Curitiba
2665 28/09/2021 Medigao Emitida Elaboragao de projetos executivos de engenharia objetivando a implantagdo da trincheira da Avenida 407 27,08 839.034,59
Prefeito Lothario Meissner e sistema viario complementar.
2667 05/10/2021 Contrato Informado Contratagdo de empresa para construgdo de 25 Unidades Habitacionais sendo: 01 UH na Vila Beira Rio; 95 0 2.564.199,32
10 UH no Moradias Parati; 10 UH no Moradias Cananeia, 04 UH no Moradias Parati/Itatiaia. Para
atendimento de familias acompanhadas pela COHAB
2674 20/10/2021 Medigéo Emitida Implantagéo de sistema de geragéo de energia fotovoltéica - Aterro Sanitario de Curitiba - Caximba 24701 86,13 28.699.577,02
2679 29/10/2021 Medigao Emitida Construgao da EM Aroeira Imbuia 25205 66,12 6.992.325,17
2688 12/11/2021 Medigéo Emitida Construgdo do CMEI Aroeira 25358 44,11 5.193.646,85
2690 17/11/2021 Medigdo Emitida Construgéo da quadra coberta da Escola Municipal Belmiro César 25212 98,98 866.871,98
2692 19/11/2021 Medigéo Emitida Construgéo da quadra coberta da Escola Municipal Carmen Salomao Teixeira 25226 100 709.896,37
2693 19/11/2021 Medigdo Emitida Construgéo da quadra coberta da Escola Municipal Raul Gelbeck 25213 99,65 599.269,50
2707 03/02/2022 Medigao Emitida Contratagdo de empresa para execugao de obras de infraestrutura e unidades habitacionais de interesse 24964 27,29 163.833.678,97
social (fases 1 e 2) - Bairro Novo do Caximba
2718 09/03/2022 Medigao Emitida Obra de infraestrutura da Linha Verde Norte Lote 4.1 , trecho entre as estagdes Solar e Atuba, iniciando 24939 70,59 124.774.551,28
na estaca 890 até a estaca 1.032, com extensdo aproximada de 2,84 km. Contempla requalificagdo dos
trechos existentes e ja consolidados, compreendendo o desenvolvimento de servigos de drenagem,
terraplenagem, pavimentago, paisagismo, sinalizagéo horizontal, vertical e semaférica, instalagdes de
estacdes de transporte coletivo e obras de arte especiais complementares.

2721 29/03/2022 Medigao Emitida Restauro do ginasio coberto EM Coronel Durival de Britto e Silva 25225 74,24 1.055.655,11
2724 05/04/2022 Medigao Emitida Obras de engenharia civil para reestruturagéo / adequagéo / corregédo geomeétricas viaria das ruas: Lote 25138 98,6 4.505.529,00
01 - Rua Antéonio Grade, Rua Jo&o Tschannerl, Rua Major Virgolino Esmanhotto, Rua Jo&o Carlos

Pedrosa / Rua Izidoro Chanoski / Rua Arthur Lening, Rua Miguel Tschannerl, Rua André Zeneti, Rua
Carlos Razera, Rua Jeremias Lissa.
2725 05/04/2022 Medigéo Emitida Obras de engenharia civil para reestruturagéo / adequagéo / corregdo geométricas viaria das ruas: Lote 25139 95,04 2.216.715,78
02 - Rua Pedro Gusso, Rua Senador Accioly Filho, Rua Theophilo Mansur, Rua Gregoério Thomaz.
2727 12/04/2022 Medigao Emitida Contratagéo de empresa para execugéo de obras de reforma e ampliagéo da Escola Municipal Joana 25268 55,89 2.332.891,79
2729 27/04/2022 Medigao Emitida Contratagdo de empresa especializada em engenharia para a execugéo de obras viarias do Lote 5 - 25118 52,48 56.680.079,16
binario Nivaldo Braga x Olga Balster
2730 28/04/2022 Medigdo Emitida Revitalizagdo da UBS Ouvidor Pardinho 890 75,79 1.041.108,42
2733 05/05/2022 Medigao Emitida Contratagdo de empresa especializada em engenharia para execugéo de obras de infraestrutura viaria e 25012 22,5 92.382.636,50
obras de arte especiais na Linha Verde com Victor Ferreira do Amaral com extens&o de 3.850 metros
2740 02/06/2022 Medigao Emitida Contratagéo de empresa de engenharia civil para prestagéo de servigos especializados de elaboragéo de 25039 31,48 1.440.780,93
projetos basico e executivo para a gestédo de aguas pluviais, manejo de dguas pluviais e drenagem
urbana para revitalizagéo do Parque Metropolitano do Rio Iguagu - macro compartimento 4 -, no
municipio de Curitiba/PR, cuja caracterizagdo e abrangéncia estao descritas no edital.
2741 03/06/2022 Medigéao Emitida Restauro e ampliagéo da Casa Portugal 5053 4,65 1.851.518,69
2742 10/06/2022 Medicdo Emitida Construgéo de cobertura para parede de escalada no CIE Cajuru. 25173 99,24 1.368.627,90
2744 15/06/2022 Medigédo Emitida Readequagéo do Centro de Esporte e Lazer CEL Xaxim 25277 99,47 1.018.491,18
2745 15/06/2022 Medigdo Emitida Reforma da cobertura do Hospital do Idoso 974 3,9 600.000,00
2746 28/06/2022 Medigéao Emitida Ampliagéo e reforma da academia da Guarda Municipal 25309 79,43 2.288.493,66
2750 05/07/2022 Medigao Emitida Implantag&o de 03 (trés) condominios residenciais de habitagéo coletiva, totalizando 108 unidades e 25216 21,28 23.939.177,77
infraestrutura interna completa na Vila Divino
2752 06/07/2022 Medigéao Emitida Contratagdo de empresa especializada para execugao das obras remanescentes de infraestrutura viaria 25054 88,53 16.277.631,43
e estagdes tubo Petit Carneiro, Sebastido Parana, Pedro Gusso e Santa Regina - Lote 10.3 BRT Sul
2755 12/07/2022 Medigao Emitida Reforma e ampliagdo do Conselho Tutelar de Santa Felicidade 25194 94,77 732.927,13
2758 19/07/2022 Medigéo Emitida Obras de implantagéo da cobertura de agregados da Usina de Asfalto Norte 25261 100 2.287.459,72
2760 26/07/2022 Medigéao Emitida Construgéo de 04 Unidades Habitacionais na Rua Angelo Tozin - Moradias Rurbana 105 84,95 561.758,33
2769 10/08/2022 Medigéo Emitida Obras de reforma e adaptagdes nas edificagdes da sede da SMOP 25204 100 952.030,17
2774 12/08/2022 Medigéo Emitida Implantagéo de cancha de grama sintética - Praga Plinio Anciutti Pessoa 25365 24,3 414.537,71
2775 16/08/2022 Medigéo Emitida Reforma simplificada do imével denominado Casa Culpi 25195 100 715.852,00
2776 22/08/2022 Medigéao Emitida Execugéo de obras de engenharia civil, objetivando a execugéo de contengao de talude na trincheira da 25355 100 236.267,83
Rua Chile.
2777 23/08/2022 Medigao Emitida Calgadas do entorno do Mercado Municipal Lote 01: Av. Sete de Setembro entre Ruas Ubaldino do 25320 97,03 4.998.296,45
Amaral e Mariano Torres - 453,00m; Rua Francisco Torres entre Av. Presidente Afonso Camargo a Av.
Visconde de Guarapuava - 240,00m.
2778 23/08/2022 Medigéo Emitida Calgadas do entorno do Mercado Municipal Lote 02; Rua General Carneiro entre Av. Visconde de 25321 95,09 4.781.504,80
Guarapuava e Av. Pres. Afonso Camargo - 325,46m; Rua Dr. Faivre entre Av. Visconde de Guarapuava
e Av. Pres. Afonso Camargo - 291,18m; Rua da Paz entre Av. Visconde de Guarapuava e Av. Pres.
Afonso Camargo - 391,05m.
2780 24/08/2022 Medigéo Emitida Construgéo de 25 Unidades Habitacionais sendo: 14 unidades no Moradias Parati/ltatiaia; 10 unidades 106 61 2.787.438,85
no Moradias Cananeia e 01 unidade na Vila Beira Rio.
2786 30/08/2022 Medigao Emitida Construgéo da Rua da Cidadania CIC 25206 38,21 40.293.118,13
2794 16/09/2022 Medicdo Emitida Implantagéo de cancha de grama sintética e revitalizagéo da Praga Elias Jorge 25414 39,58 408.150,00
2795 16/09/2022 Medigdo Emitida Praga Julius Forrer - implantagéo de cancha de grama sintética 25484 27,92 248.000,00
2798 29/09/2022 Contrato Informado Implantagéo de barracéo pré-fabricado de concreto no Horto Municipal da Barreirinha 25771 0 582.373,54
2802 04/10/2022 Medigao Emitida Revitalizagdo do Bosque Gutierrez 25467 84,61 3.330.687,19
2804 05/10/2022 OS Emitida Implantagéo de area de lazer na Rua Profeta Joel 25239 0 362.281,93
2807 05/10/2022 Medigao Emitida Implantagéo de area de lazer na Rua Silvio Corazza 25780 6,72 1.464.496,34
2809 14/10/2022 Medicédo Emitida Revitalizagdo da Praga Alfredo Andersen 25801 19,28 552.933,17
2811 21/10/2022 Contrato Informado Implantagéo de grama sintética na Praga Anna Maurer Rutz 25762 0 252.308,75
2815 01/11/2022 Contrato Informado Contratag&o de projetos arquitetdnico e complementares para o Espago de Saude Uni&o das Vilas, 958 0 89.400,00
Xapinhal e Sao Miguel
2816 03/11/2022 Contrato Informado Contratagéo de empresa para execugao de bacia de detengéo enterrada, com estruturas de controles de 25274 0 3.610.971,78
vazéo de agua (vertedouros) e obras de drenagem, saneamento e pavimentagdo complementares, no
Rio Pilarzinho entre as Ruas Mamoré e Solimdes, no municipio de Curitiba.
2819 04/11/2022 Medigao Emitida Revitalizagdo da UBS Rio Bonito 961 100 87.311,46
2820 04/11/2022 Medigdo Emitida Revitalizagédo da UBS Vila Camargo 914 87,49 413.439,87
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Anexo Il - Relatério de | - Projetos em Andal 1to

Situagao
Ficha Inicio Andamento Objeto Contrato Fisica Valor Contrato
(%)
2821 04/11/2022 Medigao Emitida Revitalizagdo da UBS Bacacheri 915 94,92 561.795,52
2822 04/11/2022 Medigao Emitida Revitalizagao da UBS Vila Machado 960 39,92 354.661,39
2823 08/11/2022 Contrato Informado Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos engenharia para obras de adaptagédo e 219 0 828.995,36
reforma na edificagéo da unidade - Casa de Passagem Solidariedade - Regional Matriz
2825 21/11/2022 Medigédo Emitida Contratagao de projetos executivos de requalificagéo urbana e infraestrutura viaria para implantagéo de 424 3,06 679.458,24
calgadas no Municipio de Curitiba
2828 29/11/2022 Medigao Emitida Passarela metalica - trincheira Rua Amazonas / Fulvio José Alice. 25501 70,73 2.560.234,93
2830 07/12/2022 Medigdo Emitida Contratagao de empresa para execugéo de obras de infraestrutura e unidades habitacionais de interesse 25449 11,2 77.152.813,99
social (fases 3 e 4) - Bairro Novo do Caximba
2831 12/12/2022 Medigdo Emitida Revitalizagdo da UBS Estrela 921 61,35 455.373,56
2832 13/12/2022 Medigao Emitida Contratagao de empresa especializada para a prestagéo de servigos de elaboragdo de projetos 429 67,5 759.096,38
executivos e servigos de engenharia e modelagem em BIM da arquitetura visando a construgdo do novo
terminal de transporte urbano do Capao da Imbuia
2833 13/12/2022 Medigdo Emitida Implantagéo de cancha de grama sintética, reforma e revitalizagdo da Praca Ipiranga 25413 17,92 522.292,33
2834 15/12/2022 Medigdo Emitida Readequacéo e recuperagéo do telhado do Centro de Atividade Fisica Professora Judith Passos - CAF| 25470 60,29 365.964,84
2835 19/12/2022 Medigdo Emitida Contratagdo de empresa para elaboragéo de projetos executivos de engenharia de infraestrutura viaria e 431 6,76 609.458,93
obra de arte especial - OAE
2837 13/04/2022 Medigdo Emitida Contratagdo de empresa especializada no fornecimento e instalagéo de Sistema de Circuito Fechado de 2E+06 4,72 677.183,18
Televisdo (CFTV), incluindo equipamentos voltados ao monitoramento de imagens, com fornecimento e
instalagéo do sistema e posterior suporte técnico e manutengéo preventiva, corretiva e emergencial,
além de eventuais adequagdes ou instalagdes complementares, sob demanda, conforme planilha
quantitativa e orgamentéria, pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis até o limite de 60 (sessenta)
meses, em conformidade com as especificagdes descritas no ANEXO I, parte integrante do Edital, que
veicula o Termo de Referéncia.
2839 12/01/2023 Medigdo Emitida Obras de reforma do Conselho Tutelar do Bairro Novo 25444 66,24 536.692,35
2840 20/01/2023 Medigdo Emitida Reforma do sistema de PPCI das Ruas da Cidadania Boqueirdo, Fazendinha, Pinheirinho, Boa Vista e 25525 16,54 1.692.654,55
2842 25/01/2023 Medigao Emitida Requalificagdo da Rua David Tows; entre a Rua Izaac Ferreira da Cruz e Rua José Bassa. 25461 36,8 8.684.682,30
2843 25/01/2023 Medigdo Emitida Ibra remanescente: obras de revitalizagéo e acessibilidade de calgadas Rua Eng® Eduardo Afonso 25252 100 782.129,57
Nadolny entre Rua Cyro Correia Pereira e Rua Major Victor Feijo.
2848 10/02/2023 Contrato Informado Contratagdo de empresa de engenharia civil para elaboragéo de projetos de engenharia para a gestao 25971 0 872.278,98
das aguas pluviais, manejo de aguas pluviais e drenagem urbana para minimizagéo das cheias da Bacia
do Rio Belém Norte, no municipio de Curitiba, Parana.
2849 10/02/2023 Contrato Informado Contratagéo de empresa de engenharia civil para elaboragéo de projetos de engenharia para a gestao 26002 0 394.834,43
das aguas pluviais, manejo de aguas pluviais e drenagem urbana para a revitalizagéo da Sub Bacia do
Rio Serraria, na Bacia do Rio Belém, no municipio de Curitiba, Parana.
2850 10/02/2023 Contrato Informado Contratagdo de empresa de engenharia civil para elaboragéo de projetos de engenharia para a gestao 25972 0 821.387,76
das aguas pluviais, manejo de aguas pluviais e drenagem urbana para minimizagéo das cheias da Bacia
do Rio Belém, especificamente nas areas do Rio Agua Verde e da Rua Samuel Cézar.
2851 15/02/2023 OS Emitida Contratagéo de empresa de engenharia civil para a execugdo de obras de engenharia para implantagéo 25650 0 2.649.843,68
de galerias celulares no Rio Cascatinha, trecho compreendido entre as Ruas Carlos V. de Camargo
(denom. lote 05) e Rua Marchanjo Bianchini (denom. lote 06), em Curitiba, Parana.
2857 23/02/2023 Medigao Emitida Obras de restauro, reforma e ampliagéo do Estudio Riachuelo 4943 18,47 1.777.860,28
2861 06/03/2023 Medigao Emitida Elaboragéo de Projetos e servigos de engenharia viaria objetivando a implantagéo de pavimentagéo 25533 0 287.613,17
asfaltica em ruas da cidade de Curitiba, relativos ao LOTE 01
2862 06/03/2023 Medigéo Emitida Elaborag&o de Projetos e servigos de engenharia viaria objetivando a implantagéo de pavimentagéao 25534 0 315.657,09
asféltica em ruas da cidade de Curitiba, relativos ao LOTE 02.
2863 06/03/2023 Medigao Emitida Elaboragéo de Projetos e servigos de engenharia viaria objetivando a implantagéo de pavimentagéo 25535 0 325.309,40
asfaltica em ruas da cidade de Curitiba, relativos ao LOTE 03.
2866 09/03/2023 Medigao Emitida Reforma e ampliagédo do Restaurante Popular da Rua da Cidadania Matriz 25469 54,76 1.560.582,93
2867 09/03/2023 Medigao Emitida Infraestrutura viaria - Lote 02 - Pacote 1 - Ruas das Perdizes, das Andorinhas, Bortolo Gusso, Major 25474 15,06 60.369.739,38
Vicente de Castro e Maestro Francisco Antonelo.
2868 09/03/2023 Contrato Informado Infraestrutura viaria Lote 3.1: Pacote 02 - Ruas José Rebelato, Octacyr Reinaldo Mion, Francisco 25962 0 96.289.201,47
Derosso, Elisio Gabardo, Humberto Higino Parolin, Catarina Gabardo, Anténio Rebelato, Cleto da Silva,
Paulo Setubal, Franz Herbert, Prof. Leonel Moro, Ana Aparecida Lopos Canet e Inocente Rebelato; e
Lote 3.1 - Pacote 3 - Ruas Infante Dom Henrique, Hellen Keller, Prefeito Ambrdsio Bini, Sdo Judas
Tadeu, Emanuel Kant, Anibal Requi&o, Ataviano Almeida Rosa, Des. Estanislau Cardoso, José Maria
Pinheiro Lima, Angelo Scaramuza, Gabriel Frecceiro de Miranda, Santa Amélia, Ledncio Derosso, Salto
do Lontra, Prof. Lauro Zak e Cel. Rivadavia Pereira de Moraes.
2869 14/03/2023 Medigdo Emitida Construgédo de 01 Unidade Habitacional - CT2-33 - em terreno na Vila Prado, para atendimento de 01 107 76,64 147.135,76
familia cadastrada no Projeto de Regularizagdo Fundiaria.
2870 14/03/2023 OS Emitida Contratagéo de empresa de engenharia civil para execugéo de muros de contengédo em gabiéo, protegédo 25468 0 2.381.003,85
do leito do rio em colchéo reno e perfilamento, no Rio Barigui, no trecho localizado entre as estacas
6+100 e 6+600, no Municipio de Curitiba, Parana
2872 17/03/2023 Medigdo Emitida Obra de infraestrutura viaria - Lote 4 - Pacote 1; Av. Victor Ferreira do Amaral e Pacote 2 - Ruas Hayton 25473 14,6 74.910.234,07
da Silva Pereira, 21 de Junho, Osmério de Lima e Engenheiro Alberto Monteiro de Carvalho.
2873 20/03/2023 Medigao Emitida Obras de engenharia civil para implantagdo de pavimentagéo asfaltica em ruas da Regional CIC; Lote 01. 25452 88,65 10.888.897,79
2874 20/03/2023 Medigao Emitida Obras de engenharia civil para implantagéo de pavimentagéao asféltica em ruas das Regional CIC; 25453 91,12 8.265.185,73
Portao; Cajuru e Santa Felicidade; Lote 02.
2875 20/03/2023 Medigéo Emitida Obras de engenharia civil para implantagdo de pavimentagao asfaltica em ruas da Regional Bairro Novo; 25454 67,23 8.932.774,10
Lote 03.
2876 20/03/2023 Medigao Emitida Obras de engenharia civil para implantagéo de pavimentagao asféltica em ruas das Regionais Tatuquara 25455 80,06 12.472.915,15
e Bairro Novo; Lote 04.
2877 21/03/2023 Contrato Informado Reforma dos banheiros do Complexo Il da EM Bento Mossurunga, BQ 25673 0 284.402,73
2879 27/03/2023 Contrato Informado Praga Carlos Raul Heller - implantagéo de cancha de grama sintética 25800 0 429.000,00
2880 27/03/2023 Contrato Informado Praga céd. 1332 - implantagdo de cancha de grama sintética 25808 0 325.258,31
2881 27/03/2023 Contrato Informado Praga Isabel Kokkat Gbur - implantagéo de cancha de grama sintética 25904 0 335.991,10
2882 27/03/2023 Contrato Informado Parque Atuba - implantagdo de parquinho 25909 0 344.902,88
2883 27/03/2023 Contrato Informado Jardinete Syro Simao - reforma, revitalizagéo e implantagéo de parquinho 25828 0 237.910,91
2884 27/03/2023 Contrato Informado Praga Véneto - implantagéo de parquinho 25794 0 126.006,07
2885 27/03/2023 Contrato Informado Jardinete Habib Taherzadeh - reforma e revitalizagao 25809 0 403.861,01
2886 28/03/2023 Contrato Informado Praga Sinibaldo Trombini - reforma 25945 0 1.076.000,00
2887 29/03/2023 Contrato Informado Contratagdo de empresa de engenharia civil para execugao de bacias de detengéo e via parque no Rio 25946 0 25.633.592,15
Atuba, incluindo a execugdo de muros em gabido, galerias celulares, drenagem, pavimentagéo e
paisagismo
2890 30/03/2023 Contrato Informado Revitalizagéo do Jardinete Manoel Scliar - Memorial da Liberdade 25908 0 651.724,27
2891 30/03/2023 Contrato Informado Praga Oswaldo Cruz - reforma 25975 0 3.495.836,89
2893 20/04/2023 Medigao Emitida Execugéo de obras de infraestrutura viaria Lote 4.1 e Lote 4.2: Inicia na Av. Mauricio Fruet na esquina 25670 3,73 63.940.525,68
com a Rua Prof. Olga Balster, seguindo pela Ruas Des. Mercer Junior, Eng. Costa Barrros, Terminal
Oficinas, Rua Filipinas, Rua Lorival Wendler, Rua Ceildo, Rua Nagib da Silva Rua Cap. Guilherme
Bianchi e Rua Niteroi (entre Ruas Ceilédo e Eng. Costa Barros), além da Reforma e Ampliagéo dos
terminais Centenario e Vila Oficinas, pertencente ao Programa de Mobilidade Urbana de Curitiba -
Aumento da capacidade e velocidade do BRT eixo leste/oeste/sul.
2897 02/05/2023 Contrato Informado Contratagao de laudo pericial técnico de coberturas e projetos executivos para reparos e orgamento para 434 0 253.841,35
as Ruas da Cidadania Boa Vista, Boqueiréo e Pinheirinho - Lote 01
2898 02/05/2023 Contrato Informado Contratagéo de laudo pericial técnico de coberturas e projetos executivos para reparos e orgamento para 435 0 258.846,50
as Ruas da Cidadania Portdo, Santa Felicidade e Tatuquara - Lote 02
2899 02/05/2023 Contrato Informado Contratagao de laudo pericial técnico de coberturas e projetos executivos para reparos e orgamento para 436 0 283.924,65

as Ruas da Cidadania Bairro Novo, Cajuru e Matriz - Lote 03
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Anexo Il - Relatério de | - Projetos em Andal 1to

Situagao
Ficha Inicio Andamento Objeto Contrato Fisica Valor Contrato
(%)
2901 05/05/2023 Medig&o Emitida Contratagéo de empresa execugéao de obras de engenharia civil objetivando a implantagéo de galeria de 25511 90,06 825.497,20
aguas pluviais na Rua Aviador Armin Buher
2902 11/05/2023 Medigdo Emitida Reforma e ampliagéo para acesso de veiculos para a Casa da Mulher Brasileira 25665 97,26 223.204,71
2912 31/05/2023 Medigao Emitida Construgdo integral de 11 unidades e finalizagéo da construgéo de 43 unidades habitacionais, execugdo 25774 8,22 8.138.710,05
de infraestrutura completa no empreendimento Moradias Castanheira e execugéo de infraestrutura e
recuperagdo ambiental no Bols&do Ulisses Guimaraes.
2915 02/06/2023 Medigdo Emitida Implantagéo de canal em U para estabilizagéo dos taludes na Rua Aristides Borsato 25878 2,45 11.571.553,22
2916 02/06/2023 Contrato Informado Praga do Redentor - reforma e revitalizagao 25960 0 919.287,04
2920 06/06/2023 Medigdo Emitida Servigo e engenharia para Reforma no Centro da Juventude Audi Unido 25493 9,75 509.510,64
2922 16/06/2023 Contrato Informado Eixo de animag&o Arnaldo Faivro Busato - reforma de parquinho 25935 0 364.338,27
2923 16/06/2023 Contrato Informado Praga José Zajac - implantagéo de parquinho 25912 0 366.976,78
2925 26/06/2023 Medigao Emitida Construgéo do Restaurante Popular Tatuquara 25934 2,36 5.029.554,76
2928 03/07/2023 Medigdo Emitida Execugéo de obras de engenharia civil, objetivando a implantagédo de galeria de aguas pluviais na Rua 25753 77,75 1.687.777,33
2929 04/07/2023 Contrato Informado Execugéo de obras de infraestrutura viaria e de engenharia e arquitetura para ampliagéo da capacidade 25877 0 68.797.559,49
da Linha Direta Inter 2 - Lote 4 Pacotes 3 e 4.
2930 04/07/2023 OS Emitida Execucéo de obras de infraestrutura viaria e de engenharia e arquitetura para ampliagéo da aapacidade 25917 0 49.584.651,39
da Linha Direta Inter 2 - Lote 5 Pacotes 2, 3 e 4.
2931 07/07/2023 OS Emitida ObralServigo: requalificagdo de calgamento e acessibilidade na Avenida Prefeito Erasto Gaertner trecho 25931 0 5.722.683,27
entre as Ruas Flavio Dallegrave e Alvaro Botelho (extensdo de 1330,55 m) bairro: Bacacheri
2933 08/07/2023 Contrato Informado Praga Luiz Carlos Saroli - Caio Jr. - reforma 25926 0 1.508.363,13
2934 08/07/2023 Contrato Informado Praga da Liberdade - reforma e revitalizagao 25936 0 1.327.817,04
2938 18/07/2023 Contrato Informado Requalificagdo das calgadas da Rua Emiliano Perneta - Trecho entre a Rua Desembargador Motta e 25964 0 5.030.343,32
2939 20/07/2023 Medigao Emitida Implantagao de 5 estages tubo na Linha Verde: Solar e Atuba - Lote A 25860 3,69 13.898.613,98
2940 20/07/2023 Medigdo Emitida Implantagéo de 5 estagées tubo na Linha Verde: Jardim Boténico, Torres e UFPR - Lote B 25861 0,31 16.471.992,05
2941 26/07/2023 Medigao Emitida Obras de engenharia para implantagédo de pavimentag&o asféaltica mediante a execugéo de: galeria de 25785 37,11 11.143.085,22
aguas pluviais, terraplenagem, pavimentagéo com concreto betuminoso usinado a quente (C.B.U.Q.) e
blocos intertravados de concreto (paver), sinalizagéo horizontal e vertical e rede de distribuicéo urbana
de energia (RDU), Lote 05.
2942 26/07/2023 Medigao Emitida Obras de engenharia para implantagéo de pavimentagéo asfaltica mediante a execugéo de: galeria de 25786 21,25 8.594.039,85
aguas pluviais, terraplenagem, pavimentagdo com concreto betuminoso usinado a quente (C.B.U.Q.) e
blocos intertravados de concreto (paver), sinalizagéo horizontal e vertical e rede de distribuigdo urbana
de energia (RDU), Lote 06
2943 26/07/2023 Medigao Emitida Obras de engenharia para implantagédo de pavimentagéo asféltica mediante a execugéo de: galeria de 25787 15,83 11.142.055,14
aguas pluviais, terraplenagem, pavimentagao com concreto betuminoso usinado a quente (C.B.U.Q.) e
blocos intertravados de concreto (paver), sinalizagéo horizontal e vertical e rede de distribuicdo urbana
de energia (RDU), Lote 07
2945 08/08/2023 Contrato Informado Bosque Irmé Clementina - implantagéo de novo parquinho 25954 0 326.684,98
2946 08/08/2023 Contrato Informado Contratag&o projeto padréo Farol do Saber Tecnoldgico 25583 0 65.000,00
2949 11/08/2023 OS Emitida Execugéo de obras de engenharia civil, objetivando a implantagéo de galeria de aguas pluviais na Rua 25977 0 877.791,72
Waldemar Loureiro Campos.
2953 25/08/2023 OS Emitida Execugéo de obras de engenharia civil, objetivando a implantagdo de galeria de aguas pluviais na Rua 25950 0 2.431.962,00
Jornalista Alceu Chichorro, Bairro Alto.
2956 30/08/2023 Medigao Emitida Praga da Ucraania - reforma 25923 14,8 5.113.603,22
2960 05/09/2023 Medigao Emitida Construgéo/reforma de novo muro de arrimo para a Escola Municipal Dom Manuel Da Silveira D’Elboux 25911 51,73 189.031,58
2961 15/09/2023 OS Emitida Contratagéo de empresa de engenharia civil para concluséo da execugéo de condutos forgcados em 25888 0 19.043.027,82
PEAD nos Rios Pinheirinho e Vila Guaira e nos Cérregos do Curtume e da Av. Henry Ford, no municipio
de Curitiba, Parand, com recursos do municipio e recursos provenientes do programa de aceleragéo do
crescimento PAC, repassados por meio da Caixa, através do termo de compromisso n° 0402.494-
70/2012, celebrado entre o Governo Federal e o municipio de Curitiba, cuja caracterizagdo e abrangéncia
estéo descritas no edital e seus anexos.
2962 15/09/2023 OS Emitida Fazenda Urbana CIC - Lote 1: obras de implantacdo da Fazenda Urbana CIC 137 0 4.625.197,26
2965 21/09/2023 Contrato Informado Contratagéo de empresa para elaboragéo dos projetos executivos de engenharia e infraestrutura viaria 440 0 2.501.215,82
compreendendo diversas vias que compdem trés novos binarios, com obra de arte especial,
denominados binarios Abranches - Pilarzinho - Bacacheri
2969 27/09/2023 OS Emitida Obras de reforma e ampliagdo do Armazém Caiua 136 0 919.548,74
2974 04/10/2023 Contrato Informado Contratagao de empresa para montagem e instalagdo do novo modelo de Estagéo Inter Il , agdo 437 0 4.000.000,00
integrante do Contrato de Financiamento 4958-OC/BR/BID
2975 05/10/2023 OS Emitida Contratagdo de empresa para execugao de obras de engenharia civil objetivando a implantagéo de canal 25925 0 2.943.116,04
em concreto tio U na Rua Dr. Estevam Ribeiro de Souza Netto.
2979 16/10/2023 Contrato Informado Implantag&o de area de lazer - Praga na Rua Rosa Saporski 25973 0 5.124.068,63
3002 19/10/2023 Contrato Informado Contratagéo de empresa especializada na prestagéo de servigos engenharia para obras de adaptagéo e 256 0 930.817,31
reforma na edificagéo da unidade - Casa de Passagem Solidariedade - Regional Matriz
3013 13/11/2023 Contrato Informado Implantacao de cancha de grama sintetica - Praca Marco Aurélio Malucelli 25989 0 430.467,12
3014 14/11/2023 Contrato Informado Ampliagdo da capacidade da Linha Direta Inter 2 - Lote 1 Pacotes 2,3 e 4 26014 0 91.967.872,36
3015 14/11/2023 Contrato Informado Execucéo de obras de engenharia civil, para implantagéo de pavimentagéo asfaltica mediante execugéo 26004 0 12.280.690,72
de: galerias de aguas pluviais, terraplenagem, pavimentagéo concreto betuminoso usinado a quente
(C.B.U.Q), sinalizacéo horizontal e vertical; em ruas nas areas de abrangéncia das Regionais do Boa
Vista, Cajuru, Santa Felicidade, Portdo e Boqueiréo; relativas ao LOTE 01.
3016 14/11/2023 Contrato Informado Execugéo de obras de engenharia civil, para implantagéo de pavimentagéo asfaltica mediante execugéo 26006 0 9.455.056,45
de: galerias de aguas pluviais, terraplenagem, pavimentagéo concreto betuminoso usinado a quente
(C.B.U.Q), sinalizagdo horizontal e vertical; em ruas nas areas de abrangéncia das Regionais do
Pinheirinho, CIC, Tatuquara e Bairro Novo; relativas ao Lote 02.
3019 22/11/2023 OS Emitida Contratagéo de empresa de engenharia civil para concluséo da execugdo de canal de vazao normal em 25876 0 3.658.622,92

concreto armado nos Rios Pinheirinho e Vila Guaira e nos Cérregos do Curtume e da Av. Henry Ford, no
municipio de Curitiba, Parana, com recursos do municipio e recursos provenientes do programa de
aceleracgéo do crescimento PAC, repassados por meio da Caixa, através do termo de compromisso n°®
0402.494-70/2012, celebrado entre o Governo Federal e o municipio de Curitiba, cuja caracterizagéo e
abrangéncia estdo descritas no edital e seus anexos.

* Fonte SMOP
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