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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS
DEZEMBRO 2023 - SEM DESONERAGAO

A - ENCARGOS SOCIAIS BASICOS

> A1 Previdéncia Social - INSS

> A2 Servigo Social da Industria ( SESI )

> A3 Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI )

> A4 Instituto Nacional de Colonizagédo e Reforma Agraria (INCRA )
> A5 Servigo de Apoio a Pequena e Média Empresa (SEBRAE )

> A6 Salario Educagao

> A7 Fundo de Garantia por Tempo de Servico ( F.G.T.S)

> A8 Seguro contra Acidente de trabalho (INSS)

> A9 Seconci

>TOTAL (A)

> B - ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM AS INCIDENCIAS DE "A"

> B1 Repouso Semanal e Feriados
> B2 Feriados

> B3 Auxilio Enfermidade

> B4 13° Salario

> B5 Licencga Paternidade

> B6 Faltas Justificadas

> B7 Dias de Chuva

> B8 Auxilio Acidente de Trabalho
> B9 Férias Gozadas

> B10 Salario Materinidade

>TOTAL (B)

> C - ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENCIAS GLOBAIS DE "A"

> C1 Aviso Prévio Indenizado

> C2 Aviso Prévio Trabalhado

> C3 Férias Indenizadas

> C4 Depésito Recisdo Sem Justa Causa
> C5 Indenizacgao Adicional

>TOTAL (C)

> D - TAXAS DE REINCIDENCIAS

> D1 Reincidéncia de "A" sobre "B"
> D2 Reincidéncia de "A" sobre "C2" e Reincidéncia de "A7" sobre"C1".

> TOTAL (D )eoorreeeeeeeeeesessssssseessssssssssssssesssssessssessssssssssssesssesssssessssseees

TOTAL GERAL........coiiiiirtrrnnnn s

Horista

20,00%
1,50%
1,00%
0,20%
0,60%
2,50%
8,00%
3,00%
1,00%

37.80%

17,91%
3,.97%
0,86%

11,16%
0,06%
0,74%
1,71%
0,10%

14,01%
0,04%

50,56%
5,52%
0,13%
0,94%
2,56%
0,46%
9,61%

19,11%
0,49%

19,60%

117,57%
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CURITIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS
DEZEMBRO 2023 - SEM DESONERAGAO

A - ENCARGOS SOCIAIS BASICOS Mensalista
> A1 Previdéncia Social - INSS 20,00%
> A2 Servico Social da Industria ( SESI ) 1,50%
> A3 Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI ) 1,00%
> A4 Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria (INCRA ) 0,20%
> A5 Servigo de Apoio a Pequena e Média Empresa (SEBRAE ) 0,60%
> A6 Salario Educagao 2,50%
> A7 Fundo de Garantia por Tempo de Servico ( F.G.T.S) 8,00%
> A8 Seguro contra Acidente de trabalho (INSS) 3,00%
> A9 Seconci 1,00%
>TOTAL (A) 37,80%
> B - ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM AS INCIDENCIAS DE "A"
> B1 Repouso Semanal e Feriados 0,00%
> B2 Feriados 0,00%
> B3 Auxilio Enfermidade 0,64%
> B4 13° Salario 8,33%
> B5 Licenga Paternidade 0,04%
> B6 Faltas Justificadas 0,56%
> B7 Dias de Chuva 0,00%
> B8 Aukxilio Acidente de Trabalho 0,08%
> B9 Férias Gozadas 10,46%
> B10 Salario Materinidade 0,03%
> TOTAL (B) 20,14%
> C - ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENCIAS GLOBAIS DE "A"
> C1 Aviso Prévio Indenizado 4,12%
> C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,10%
> C3 Férias Indenizadas 0,70%
> C4 Depésito Recisdo Sem Justa Causa 1,91%
> C5 Indenizacgao Adicional 0,35%
>TOTAL(C) 7,18%
> D - TAXAS DE REINCIDENCIAS
> D1 Reincidéncia de "A" sobre "B" 7,61%
> D2 Reincidéncia de "A" sobre "C2" e Reincidéncia de "A7" sobre"C1". 0,37%
b 1O 1 - T 0 I T 7,98%

TOTAL GERAL........coiiiiirtrrnnnn s 73,10%




