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Memoria da Reunido da Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador e
Trabalhadora — CISTT - CMS

Data: 08/05/2025 Inicio: 14h Local: Auditério Convengdes - SMS

Coordenadora da Comissao: Vanderleia de Paula - FETEC - Federagéo dos Trabalhadores
em Empresas de Crédito - PR

Vice Coordenador da Comisséao: Luiz Antdnio Bitencourt Teixeira - CEREST — SMS -
Secretaria Municipal de Saude de Curitiba

Relatoria: — Apoio Técnico - Secretaria Executiva — CMS

Relacao de presentes: lista disponivel na Secretaria Executiva do CMS para solicitacdo das
declaracdes de presenca.

Justificativas de Auséncia: disponivel na Secretaria Executiva do CMS

1 — Aprovacdo da memaria da reunido anterior

Vanderleia de Paula - FETEC - Federacao dos Trabalhadores em Empresas de Crédito —
PR - Coordenadora da Comissédo: cumprimentou a todos e todas, colocou em processo de
votacdo a memoria desta Comisséo, referente ao més anterior. Aprovada por unanimidade.

Luiz Antbénio Bitencourt Teixeira - CEREST — SMS — Secretaria Municipal de Saude de
Curitiba Segmento Gestor: cumprimentou a todos e todas, explicou que o palestrante
convidado para apresentacdao do segundo item da pauta: DefinicGes do Risco Psicossocial -
NR-1, ndo pode participar desta reunido. Ressaltou que o tema sera apresentado no préximo
més de junho. Prossegui apresentando sobre o aumento no numero de notificacbes em
Curitiba de acidentes de trabalho graves a partir de 2023 e Proposta de Trabalho entre o
Sindicato dos Metallirgicos da Grande Curitiba e a Secretaria Municipal da Saude da
Prefeitura Municipal de Curitiba para Protecdo de Maquinas Perigosas. (Ver Anexo | —
Infografico 28 de Abril). (Ver Anexo Il — Proposta Sindicato dos Metallrgicos). Apds se
colocou a disposicéo para questionamentos.

Vanderleia de Paula: ndo havendo mais manifestacdes, agradeceu a presenca de todos e
todas, encerrou a reuniao.

Préxima reunido: 05/06/2025

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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O aumento no numero de notificacdes em Curitiba de Acidentes de
Trabalho Graves a partir de 2023 ¢ reflexo de duas situacodes:

 Maior sensibilidade dos servicos de saude de referéncia para a
captacao, busca ativa e notificacao dos casos;

e Mudanca de critério do Ministério da Saude, determinando a
notificacao de todos os acidentes de trabalho, ndao somente os
definidos como graves.

Casos e Coeficiente de Incidéncia por Ano (exceto Coronavirus)
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A faixa etaria com maior numero de notificacdes de acidentes € a de 20
a 29 anos, portanto, a mais jovem, destacando o sexo masculino com a
maior incidéncia, o que reforca a importancia de estratégias para a
prevencao de acidentes de trabalho, em impacto no potencial produtivo.

Piramide Etaria por Sexo

NA

20229 11972 3500

30239 8841 3106

40249 6759 2873 Sexo
. Feminino

50 a 59 4043 2141 . Maseuline

60 a 69 1588

70 ou mais i

menor de 20 1986 54

10000 5000 0
Quantidade

Faixa Etaria

Incidéncia de Acidentes de Trabalho por Sexo e Ano, notificados em Curitiba

,JJJJJJJJJJJ]]]]]ii

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Ano

300

2

o
o

Sexo

. Feminino
. Masculino

1

Incidéncia por 100 mil trabalhadores
o
o

Fonte: SINAN
Dados preliminares em 2025.
Casos de COVID-19 excluidos.
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11,69 TECNICO DE ENFERMAGEM

10,33 FAXINEIRO

5,25 COZINHEIRO GERAL

4,75 ALIMENTADOR DE LINHA DE PRODUCAO

3,57
OPERADOR DE CAIXA

ALIMENTADOR DE LINHA DE PRODUCAO 7,47

PEDREIRO 6,38

MOTOFRETISTA 4,33

OPERADOR DE MAQUINAS 2,93
FIXAS

MOTORISTA DE CAMINHAO 2,81
MECANICO DE MANUTENCAO 2,24

VIGILANTE 2,16

Acidente de Trabalho por Ramos de Atividades Agrupados Ocorridos
em Curitiba (2007-2025)

Servicos A3
Indudstria da Transformagao N 21,16
Construcao Civil N 10,63
Comércio M 6,79
Servicos industriais de utilidade publica Bl 3,96

Agropecuaria, extragao vegetal, cacae...1 1,18
Administra¢ao Publica 1 0,97

Outros 10,78

Extragdo Mineral | 0,22
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OBITOS: No periodo de 2007 a 2025* foram notificados no SINAN, 1254
Obitos relacionados a Acidentes de Trabalho pelo municipio de Curitiba.
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Pedreiro- 13,24%

Motofretista - 5,50%

Motorista de caminhao (rotas regionais e...

Eletricista de instalacoes - 3,75%
Alimentador de linha de producao - 3,03%
Servente de obras - 2,71%

Representante comercial autonomo - 2,31%
Vigilante - 2,15%

Motorista de carro de passeio - 2,15%

Pintor a pincel e rolo - 1,99%

OBITOS: No periodo de 2007 a 2025* foram notificados no SINAN, 1254
oObitos relacionados a Acidentes de Trabalho pelo municipio de Curitiba.

Dentre os Acidentes de Trabalho tipicos, 42% dos 6bitos sao por quedas,
22,51% por acidentes envolvendo transporte e 14,58% sao por forcas
mecanicas inanimadas ( impacto causado por objeto langcado, projetado em
queda (51,90%), apertado/colhido/ comprimido/ esmagado (17,72%), entre

outros)
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Outros riscos acidentais a respiracdo
Agressoes

Exposi¢cdo a fumaca, fogo e as chamas
Eventos cuja intencdo é indeterminada

Contato com fonte calor/substincia quente

Fatores suplementares relacionados com as causas de...

Lesdes autoprovocadas intencionalmente
Envenenamento (intoxicagdo) acidental
Exposicdo a forcas da natureza

Exposicéo a forgas mecanicas ananimadas
Afogamento e submersdo acidentais

Exposicao a fatores Ndo especificado
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|PROPOSTA DE TRABALHO ENTRE O SINDICATO DOS METALURGICOS DA GRANDE CURITIBA E A
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA PARA PROTECAO DE
MAQUINAS PERIGOSAS.

1. CONSIDERANDOS

Considerando que, de acordo com o Observatdrio de Seguranga e Saude no Trabalho, o Brasil registrou

612.900 acidentes de trabalho e 2.538 mortes em 2022, sendo que cerca de 15% desses acidentes .

foram causados por operagdes de maquinas e equipamentos;

Considerando que, segundo o Anudrio Estatistico da Previdéncia Social, milhares de trabalhadores
sofrem acidentes graves anualmente, resultando em incapacitagbes permanentes, comprometendo
sua qualidade de vida e gerando impactos socioecondmicos significativos;

Considerando que a Norma Regulamentadora NR-12 estabelece requisitos e medidas de proteg¢do para
garantir a segurancga na operag¢do de maquinas e equipamentos;

Considerando que a prevencdo é a estratégia mais eficaz na redugdo de acidentes de trabalho, e que
ha métodos e dispositivos de prote¢do amplamente disponiveis para eliminar ou minimizar os riscos;

Considerando que a protegdo a integridade fisica dos trabalhadores é um direito fundamental e uma
responsabilidade compartilhada entre empregadores, trabalhadores e o poder publico;

Considerando que o risco de acidente com maquinas perigosas podem estar associado aos fatores
psicossociais relacionados ao trabalho como: metas excessivas, sobrecarga de trabalho, trabalho
monotono e tempo exiguo para o desempenho das atividades laborais;

O Sindicato dos Metallurgicos e a Prefeitura Municipal propdem a seguinte parceria para a
implementacdao de agdes voltadas a prote¢do dos trabalhadores contra acidentes com maquinas
perigosas:

[
2. OBJETIVO {)@//

Estabelecer diretrizes e acdes conjuntas entre o Sindicato dos Metalurgicos e a Prefeitura Municipal
para reforgar a seguranga no ambiente de trabalho, com foco na protegdo de maquinas perigosas,
visando reduzir o nimero de acidentes e garantir melhores condi¢Ges laborais para os trabalhadores
do setor metallrgico, campanhas de prevengdo e conscientizagdo aos agravos da saude dos
trabalhadores (as) nas questdes de salde mental, protecdo de maquinas etc...
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3. ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS

3.1 Pelo Sindicato dos Metaltrgicos:

D )~
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Departamento de Saude e Segt&ranga : realizar a notificacdo de casos. Preencher a ficha de
notificacdo do SINAN e enviar paré o CEREST via e-mail;

Estruturar equipe técnica capacitada para prestagbes e suportes técnicos nas NRs, riscos
ocupacionais, riscos psicossociais e previdencidrios buscando parceria nas universidades
através de convénios especificos .

Formar os trabalhadores quanto as a¢des e medidas de seguranga no trabalho, no intuito de
promover a cultura de seguranca. O trabathador atuando ativamente na melhoria da

organizagao e as condi¢cbes de trabalho, e da seguranga do ambiente com proposi¢Ges

pertinentes;

Formar e realizar a capacitagdo de cipeiros sobre a prote¢do de maquinas e dos fatores
psicossociais relacionados ao trabalho, e dos agravos a salde e seguranga aos trabalhadores
como NRs, bem como todas as leis de protecdo a salide e seguranga dos trabalhadores no local
de trabalho.

As avaliacBes dos planos psicossociais e protegcdo em maquinas devem ser obrigatoriamente ser
de profissionais especializados nas dreas para analise técnicas e pedagdgicas dos projetos,
visando sempre sua modernizagdo e objetividade.

Estabelecer e promover politica de incentivo para modernizacdo do parque produtivo —
renovagdo de maquinas com dispositivos de seguranca e prote¢do efetivos e a prova de burla
(NR-12).

3.2. Pela Prefeitura Municipal:

3.2.1 Agbes de Vigilancia Epidemioldgica em Saude do Trabalhador (VEST):

Vigilancia Epidemioldgica em Salde do Trabalhador, a partir das notificagdes recebidas, avaliar:
0 tipos de acidentes;

ramos de atividades;

maquinas

O 0o o

Organizagdo do trabalho, incluindo os fatores psicossociais relacionados ao trabalho,

tais como metas excessivas , sobrecarga de trabalho, trabalho monétono, tempo exiguo,
;“

etc.
Identificar as situagBes mais prevalentes quanto a ocorréncia de acidentes de trabalho, tais
como: amputacgdes, fraturas, eletrocugdes, queimaduras;
Avaliar as fichas de notificagdes do SINAN recebidas sobre o critério de gravidade.

3.2.2 Agdes de Vigilancia de Ambientes e Processos de Trabalho (VAPT):

Realizar inspec¢des de vigilancia em satde do trabathador, avaliando a organizac¢do e condi¢des
de trabalho e a documentacgdo pertinente;

L
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- Adotar as medidas necessarias para a corregdo/eliminagdo das situagdes de risco e

implementag¢do das medidas de prevengdo de acidentes e protec¢do do trabalhador;
- Monitorar e acompanhar a implementagdo das medidas necessarias.

4. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

As agBes propostas serdo acompanhadas pela Comissdo Intersetorial de Saide do Trabalhador e da
Trabalhadora (CISTT) do Conselho Municipal de Saude, sendo responsavel por avaliar periodicamente
os avangos, propor melhorias e garantir a efetividade das iniciativas.

5. DISPOSICOES FINAIS

Esta proposta tem como base o compromisso de ambas as partes em promover um ambiente de
trabalho mais seguro, contribuindo para a redugdo de acidentes e garantindo a integridade dos
trabalhadores. As agdes serdo implementadas de forma continua e poder3o ser ajustadas conforme
necessario para atender as demandas do setor metallrgico e aos avangos tecnolégicos em seguranca
do trabalho.

Assinam este documento, em duas vias de igual teor e forma, os representantes do Sindicato dos
Metalurgicos da Grande Curitiba e da Secretaria Municipal da Satde da Prefeitura Municipal de
Curitiba.
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Luiz An'i/énio Bittencourt

SéF'gio\Bytka

Presidente do Sindicato dos Teixeira
Metaldrgicos da Grande Curitiba e Diretora do Centro de Coordenador do Centro de
da Forga Sindical do Parana Saude Ambiental Referéncia em

Saude do Trabalhador



