Rua Francisco Torres, n? 830 — Edificio Laucas — Mezanino
- SAU D Centro — CEP 80.060-130 — Curitiba/PR
. Fone: (41) 3350-9349 — (41) 3350-9365

AR CURITIEBA

Memoria da Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Revisao de Regimento,
Regulamento e Legislacédo

Data: 05/06/2024 Inicio: 14h
Local: Auditorio C — Edif. Laucas - SMS

Coordenador da Comisséao: Adilson Alves Tremura

Relator da Comissdo: Maira Mattos - Apoio da Comissao

Relacao de presentes: lista disponivel na Secretaria Executiva do CMS

Justificativa de Auséncia: lista disponivel na Secretaria Executiva do CMS

Conselheiro Adilson Alves Tremura — DS Boa Vista — Segmento Usuério - Coordenador da
Comisséo: cumprimentou a todos e todas iniciando a reunido.

Malu solicita inclusédo de pauta: referente falta de coordenador e vice coordenador nas comissfes
tematicas. Pergunta quanto a assinatura no RDQA quando ndo se tem a presenca de
coordenador e vice coordenador. Apés discussao do grupo fica decidido enviar esse assunto da
assinatura do RDQA com questionamento para o juridico.

e 1-Aprovacdo da memoria dareunido de maio/2024;

Aprovada por unanimidade por todas as entidades conselheiras.
e 2 -—Andlise do RDQA 1° Quadrimestre 2024;
Conselheira Raquel Ferraro Cubas — Segmento Gestdo — SMS: cumprimentou a todos e

todas, iniciou a leitura dos pontos pertencentes a esta comissao:

1. Consideracdes:

A Secretaria Municipal da Satde (SMS) apresenta o Relatério Detalhado do 1° Quadrimestre de
2024, atendendo ao determinado na Lei Complementar N2 141, de 13 de janeiro de 2012 em
seu Capitulo IV, Sedo IIl:
“Art. 34. A prestagio de contas prevista no art. 37 conterd demonstrativo das despesas
com saiide integrante do Relatdrio Resumido da Execugio Orgamentdria, a fim de
subsidiar a emisséo do parecer prévio de que trata o art. 56 da Lei Complementar Ne
101, de 4 de maio de 2000.
Art. 35. As receitas correntes e as despesas com agdes e servigos piblicos de saude
serfo apuradas e publicadas nos balangos do Poder Executivo, assim como em
tivo proprio que acompanhard o relatério de que trata o § 30 do art. 165 da

Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da Federagi rard Relatdrio detalhado

referente ao quadrimestre anterior, o qual cor minimo, as seguintes

-m te e fonte dos recursos aplicados no priodo;

Il - auditorios realizadas ou em fase de execugdo no periodo e suas recomendagdes e
determinagdes;

Il - oferta e produgéo de servicos publicos na rede assistencial propria, contratada e
conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de satide da populagio em seu
Gmbito de atuagéo.

5§50 0 gestor do SUS apresentard, até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro,
em audiéncia piblica na Casa Legislativa do respectivo ente da Federagdo, o Relatdrio

de que trata o caput.”

Este relatério estd sistematizado conforme determina a legislacdo de planejamento do SUS,
com foco na integracdo das informagGes, de forma a facilitar o planejamento e monitoramento
das agdes e servigos em satde e em consonancia com a Portaria GM n° 750, de 29 de abril de
2018, que altera a Portaria de Consolidagdo n°® 1/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, para
instituir o Sistema DigiSUS Gestor/Mddulo de Planejamento — DGMP, no ambito do Sistema
Unico de Satide —SUS, e aponta no artigo 436 que:

"Art. 436. 0 DGMP deve ser obrigatoriamente utilizado pelos estados, Distrito Federal

& municipios, para:

I - registro de informages e documentos relativos:

0) ao Plano de Saide;

b) & Programagéio Anual de Saide; e

¢) ds metas da Pactuagdo Interfederativa de Indicadores;

Il - elaboragdo de:

a) Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA; e

b) Relatdrio Anual de Gesto - RAG; e

Ill - envio ao Conselho de Saide respectivo...”
Contempla a avaliagdo proporcional do cumprimento das metas estabelecidas para o ano de
2024 da Programagao Anual de Satde (PAS), sendo pactuada e aprovada através da Resolugdo
n212/2024 CMS.
0Os dados apresentados s3o preliminares e foram atualizados para andlise no sistema DIGISUS
em 07/05/2024.

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br




CONSELHO MUNICIPAL DE Rua Francisco Torres, n? 830 — Edificio Laucas — Mezanino

SAU D E Centro — CEP 80.060-130 — Curitiba/PR
VI L/ L Fone: (41) 3350-9349 — (41) 3350-9365

2. Introdugao:

A Secretaria Municipal da Satde tem como Missdo “Formular e desenvolver a politica municipal
de saude, fortalecendo as redes de atencdo, com participagdo da sociedade, incorporando a
tecnologia para promocao do cuidado eficiente, efetivo, afetivo e oportuno com equidade para
a populagao”.

0 Sistema Unico de Saude (SUS) de Curitiba conta com uma rede de servigos de satide no
contexto de capital de Estado. Possui gestdo plena do sistema de salde, presta servigos em
todos os niveis de complexidade aos seus moradores e a cidad3os de outros municipios, tendo
em vista o grande acumulo de tecnologias em saude existentes na cidade.

A Rede de Ateng3o do SUS Curitiba é composta por 157 equipamentos proprios, distribuidos
em 10 Distritos Sanitarios (Bairro Novo-BN; Boa Vista-BV; Boqueirdo-BQ; Cajuru-CJ; CIC; Matriz-
MZ; Portdo-PR; Pinheirinho-PN; Santa Felicidade-SF; Tatuguara-TQ). Ao longo dos anos,
construiu-se uma rede ampliada de servigos, tendo como porta de entrada a Atengao Primaria
a Salde, organizada para o trabalho com base populacional em territorios determinados (areas
de abrangéncia).

Conta com 109 Unidades Basica de Saude (UBS), sendo 53 com Estratégia de Saude da Familia
e 56 Tradicionais, nove Unidades de Pronto Atendimento (UPA), 13 Centros de Atencdo
Psicossocial (CAPS), cinco Unidades Especializadas/Especialidades Médicas, trés Centros de
Especialidades Odontologicas, um Complexo Regulador de Urgéncia e Emergéncia, dois
Hospitais, um Pronto Socorro Especializado(Casa Irma Dulce), um Laboratdrio de Andlises
Clinicas, uma Central de Vacinas, 11 Central de Gestao de Saude (10 Distritos Sanitarios e sede
SMS) e um Centro de Zoonoses. Somado a isso, ha contratos de prestacdo de servigos junto a
prestadores de clinicas especializadas, hospitais e servigos de apoio diagndstico e terapéutico.

A Fundag3o Estatal de AtengZo a Salde de Curitiba (FEAS) € uma entidade publica de direito
privado que integra a estrutura da administracdo indireta do Municipio de Curitiba, criada
através da Lei Municipal 13.663, de 21 de dezembro de 2010, teve seu escopo ampliado pela
Lei Municipal 15.507/2019, de 18 de setembro de 20183.

O Conselho Municipal de Satde de Curitiba (CMS) foi criado a partir da lei municipal n® 7.631,
de 25 de abril de 1991 (alterada pela lei 10.179/01, 11.464/05, 14.766/2015 e 15.271/2018). E
um orgdo colegiado, de carater permanente e deliberativo, consultivo e normativo. O decreto
municipal n2 167/2024, efetiva a composigdo do CMS para gestdo 2024-2027, sendo a mesa
diretora eleita e empossada através da Resolugdo do CMS n2 63/2023.

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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Diretriz 2. Ateng3o Especializada, Hospitalar e Urgéncia e Emergéncia.
Objetivo: Fortalecer a Rede de Urgéncia e Emergéncia com a participacdo dos pontos de Atenc3o 3 Salude em
consonancia com a Politica Nacional de Ateng&o as Urgéncias vigentes.

Agdo: 2.1.1 Realizar agbes de educacio em satide para a populagdo usudria | Meta anual: 1
do sistema de saude, do sistema municipal de ensino, bem como a

or L Resultado quadrimestral: 1
populaczdo em geral, sobre o adequado uso da Rede de Urgéncia e

Emergéncia do municipio. Resultado acumulado: 1

Indicador: Divulgar efou realizar eventos em midias digitais,
equipamentos de salde, espagos do controle social, escolas municipais
(PSE) ou ainda em locais publico, informagdes sobre o correto uso da Rede
de Urgéncia e Emergéncia.

Analise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Produzido material grafico e video para orientar a populagio sobre diferentes pontos de ateng3o 2 satide de
Curitiba e quando procurar cada um deles. Foram impressos folders, distribuidos para toda rede da SMS e o
video esta disponivel nas redes sociais da prefeitura (youtube, facebook e instagram), além de ser distribuido
por whatsapp. Disponibilizado contetido sobre os pontos de atengdo 3 satide para ser impresso e distribuido.
O Portal da Saude no enderego https://saude.curitiba.pr.gov.br/urgencia.html, dispée de orientagéo sobre

quando buscar a Rede de Urgéncia. O Aplicativo Satide J& Curitiba, aponta o endereco das UPA e como cidadZo
devera agir diante de uma situaco de Urgéncia.

Acdo: 5.1.3 Manter acdes de Educag3o Permanente em todos os | Meta anual: 10
Distritos Sanitarios.

Resultado quadrimestral:

N2 de Eventos:18

N2 de Participantes: 473
Horas: 113

Total de horas/curso a curso:
3.455

Indicador: Acées de Educacdo Permanente realizada em todos os
Distritos Sanitarios

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

No primeiro quadrimestre foram realizados:

e 18 Eventos/Cursos nas agées de Educagdo Permanente, registrando: 473 participagbes, com 113
horas/Curso, perfazendo 3455 horas de Educagao Permanente.

e Atividades de Educagdo em Servigo realizadas pelas US, DS e Diretoria & profissionais da SMS Curitiba:
25 Eventos/Cursos nas agdes de Educagcdo Continuada, registrando 491 participagdes, com 52
horas/Curso perfazendo 1.220 horas de Educagio Continuada.

e Atividades do Comité de Etica em Pesquisa na SMS - Curitiba: total de projetos de pesquisa analisados
no gquadrimestre — 79; total de projetos de pesquisa novos analisados no quadrimestre — 33; analise
qguanto a ética e campo de pesquisa — totalidade de projetos — 38; analise quanto a ética e campo de
pesquisa - projetos novos — 12; analise quanto ao campo de pesquisa — totalidade de projetos — 41;
analise quanto ao campo de pesquisa - projetos novos — 21; total de Relatérios Finais de pesquisa - 28;
total de pesquisadores envolvidos — totalidade de projetos — 166; total de pesquisadores envolvidos —
projetos novos— 85; total de reunides — 03 ordinérias.

e Liberagdes de servidores para Eventos ou Cursos de Educagdo na Satide externos 3 SMS Curitiba, sendo:

27 af : I Municiiio de cuntiie: d 3] X 6 anusi 78 |

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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Autorizagdes Viagem para fora do municipio de Curitiba, destas 50 sem dnus e 28 com dnus; totalizando
134 participagbes em Eventos ou Cursos de Educagéo na Satide externos 2 SMS Curitiba.

Relatério de curso/eventos custeado pela SMS Curitiba: 1 evento, 44 participantes, 32 horas.

Relatério de Bolsas de Contrapartida de Convénios SMS- Curitiba — n2 de bolsas de estudo — 47 com
19.570 horas.

Relatério de estagios curriculares, aulas praticas e visitas académicas desenvolvidos nos Equipamentos
da SMS Curitiba: Educag3o Nivel Superior — 4.613; Educagao Nivel Médio — 1.486; Total: 6.099.
Relatério de Residéncias Multiprofissionais da SMS/FEAS: i) Residéncia Multiprofissional Saide da
Familia — R1-17, R2-13, total — 30 alunos; ii) Residéncia Multiprofissional em Enfermagem em Urgéncia
e Emergéncia —R1-10, R2-8 — 18 alunos; iii) Residéncia Multiprofissional em Satde do Idoso — R1-4, R2-
4, total — 8 alunos. Total do programa de Residéncias Multiprofissionais na Satde = 56 alunos.

Termos de Convénio ou Cooperagao Técnica para campo de estigio vigentes entre a SMS com
Instituicdes de Ensino em Saude: Ensino Técnico — 15; Ensino Superior — 14; Residéncia — 6; Total — 35
Convénios e/ou Cooperagao Técnica.

Foram contratados neste quadrimestre por meio do Programa PROFSUS Curitiba — Programa de
Formag3o para o SUS Curitiba em parceria com o IMAP: 36 estagiarios de nivel superior, sendo que no
dia 31/12/2023 estavam ativos 120 estagirios. Os estagiarios sdo alunos dos cursos de Enfermagem,
Farmdacia, Fisioterapia, Jornalismo, Odontologia, Medicina Veterinaria, Psicologia, Engenharia Civil,
Fonoaudiologia e Direito.

Diretriz 6. Participacdo da Sociedade e Controle Social.

Objetivo: Ampliar e qualificar a participagio da sociedade na construgéo da politica de satde.

Agao: 6.1.1 Manter a estrutura de funcionamento do Conselho | Meta anual: 1
Municipal de Sadde (CMS), através de apoio a reestruturacéo de sua
secretaria executiva (01 Secretaria executiva, 01 jornalista, 01
administrativo, 02 profissionais para acompanhar as comissdes
tematicas e 02 estagiarios).

Indicador: Manter a estrutura do CMS.

Resultado quadrimestral: 1

Resultado acumulado: 1

Andlise de tendéncia e/ou avaliacdo de resultados:
Estrutura para o funcionamento da secretaria do CMS mantida no 12 quadrimestre. As vagas para estagio
de nivel médio e superior estdo abertas no IMAP.

Ac¢do: 6.1.3 Investir na formagdo dos conselheiros de satde (Local,
Distrital e Municipal) com a constru¢do e implementagdo de
cronograma de educacdo permanente voltado a este publico.
Indicador: Cronograma anual de formac2o dos conselheiros de saide
construido e implementado sendo apreciado no relatério
quadrimestral.

Meta anual: 1

Resultado quadrimestral: 0

Resultado acumulado: 0

Andlise de tendéncia e/ou avaliacdo de resultados:

Ey - 2
Programado para o segundo semestre a capacitacao para formacao dos conselheiros.

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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Acdo: 6.1.4 Garantir e apoiar a participagdo dos Conselheiros de
Saude em atividades que estejam relacionadas ao Controle Social
promovidas por Conselhos de Sadde (Local, Distrital, Municipal,
Estadual e Nacional) e outras entidades que contribuam para
formacg3o e exercicio das fungdes de conselheiro.

Indicador: Apoio realizado.

Meta anual: 100%

Resultado quadrimestral: 100%

Resultado acumulado: 100%

Andlise de tendéncia e/ou avaliagao de resultados:
Acdo implementada, e o resultado é o esperado.

Acdo: 6.1.5 Apoiar a realizacdo das Conferéncias de Satde (Locais,
Distritais e Municipal).
Indicador: Niumero de Conferéncias realizadas.

Sem meta para 2024

Agdo: 6.1.6 Publicar material de comunicacZo do Conselho Municipal
de Saude utilizando novos recursos de midias sociais e internet.
Indicador: Materiais de comunicagZo publicados (6 edigdes de jornal
por ano, Boletim Informativo, outros).

Meta anual: 10

Resultado quadrimestral: 04

Resultado acumulado: 04

Andlise de tendéncia e/ou avaliagao de resultados:

As reunides do Conselho Municipal de Satide vém acontecendo de forma presencial e regular e permanecem
as publicagdes, avisos, comunicados, matérias, boletim informativo, etc por site, Facebook do Conselho. A
utilizac8o dos canais digitais — site e a pagina de Facebook do Conselho — para divulgag3o de informagdes e
noticias sobre o CMS, s3o atualizadas conforme demanda da Secretaria Executiva, neste quadrimestre foram

publicados 4 boletins informativos.

Acdo: 6.1.7 Garantir caixas de sugestdes, criticas e elogios em todos
0s equipamentos municipais de salde do SUS-Curitiba.

Indicador: Percentual de Equipamentos Municipais de Satde com
caixas de sugestGes mantidas.

Meta anual: 100%

Resultado quadrimestral: 100%

Resultado acumulado: 100%

Analise de tendéncia e/ou avaliagao de resultados:

As caixas de sugestdes foram repostas pela Ouvidoria conforme demanda.

Acdo: 6.1.8 ManutencZo do funcionamento do Conselho Municipal
de Saude (CMS), Conselho Local de Saude (CLS) e Conselho Distrital,
apoiando as comissdes para conseguirem criar um CLS onde ainda
n3o existe.

Indicador: Apoio ao funcionamento dos conselhos mantidos

Meta anual: 1

Resultado quadrimestral: 1

Resultado acumulado: 1

Andlise de tendéncia e/ou avaliagao de resultados:
Apoio ao funcionamento dos Conselhos.

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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Acdo: 7.1.2 Adequar o Portal da Secretaria Municipal de Saade - SMS | Meta anual: 100%
melhorando o acesso as informagdes atualizadas e vigentes de fluxos e | Resultado quadrimestral: 100%
processos, de interesse do cidadio, conselheiro, prestador e servidores. Resultado acumulado: 100%
Indicador: Portal da SMS atualizado.

Pagina |32

Andlise de tendéncia efou avaliagio de resultados:
Portal em funcionamento e atualizado conforme demanda.

Diretriz 8 Enfrentamento 2 situacdo de emergéncia em salde publica em decorréncia da infecgdo humana pelo
novo Coronavirus.

Objetivo: Estabelecer respostas coordenadas no dmbito do Municipio de Curitiba, mantendo consonancia com as
defini¢des dos niveis de gestio estadual e federal, adotando medidas para reduzir a morbimortalidade decorrente
da disseminag3o do novo Coronavirus (COVID-19).

Acao: 8.1.1 Operacionalizar o Plano de Contingéncia para resposta as
emergéncias em salde publica do municipio contra COVID-19.
Indicador: Plano de Contingéncia para resposta & emergéncias em Sem meta para 2024

saude publica do municipio contra COVID-19 mantido.

Agao: 8.1.2 Operacionalizar o plano de vacinacéo contra a COVID-19.
Indicador: Plano de Vacinag3o contra a COVID-19 operacionalizado. Sem meta para 2024

Acdo: 8.1.3 Manter atualizado no sitio eletronico da SMS conjunto de | Meta anual: 1

informag6es e materiais técnicos relativos 3 COVID-19. Resultado quadrimestral: 1

Indicador: Informacbes e materiais técnicos relativos & COVID-19 | Resultado acumulado: 1

desenvolvidos e disponibilizados

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Site com informacgdes = materiais técnicos disponiveis pelo endereco:
http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/vigilancia/epidemiologica/vigilancia-de-a-a-z/12-vigilancia/1290-
coronavirus.html

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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10. Consideragdes:

Neste quadrimestre, o aplicativo Saude Ja passou a contar com a funcionalidade dos
resultados de exames laboratoriais. Ao realizar a coleta dos exames solicitados nas Unidades
de Saude, UPAs e hospitais da SMS, o usuario podera ter acesso Aos resultados pelo aplicativo
através da aba “Exames”. Para quem tem dificuldade com a tecnologia continua a retirada do
exame impresso nas Unidades da SMS.

Em 24/01, teve inicio o curso tedrico/pratico de formagao para o cuidado da pessoa
idosa, promovido pela FEAS. A turma & composta de 30 alunos e as aulas serdo em formato
hibrido (online e presencial), duas vezes por semana, a noite. Sendo abordados temas como:
orientagdes e cuidados com énfase na nutricdo, higiene, cuidados paliativos, manejo de idoso
com deméncia, sinais vitais e primeiros socorros, com foco em habilidades praticas.

No final de janeiro, houve a reabertura da UPA Boa Vista, que passou por revitalizagdo.
Foram realizados a manutencdo hidraulica, revisdo elétrica, manutengio preventiva de
equipamentos, troca de piso, reparos em paredes, limpeza de coberturas e calhas e pintura
geral.

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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No dia 19 de margo foi realizada Plenaria de, com a participag3o de cerca de 300
profissionais, tendo como objetivo discutir o planejamento de agdes previstas para o0 2024 e
estimular o compartilhamento de experiéncias com as equipes.

Neste quadrimestre 8 equipamentos foram entregues a comunidade apos
reforma/revitalizacdo: US Rio Bonito, US Visitagdo, US Campo Alegre, US Salvador Allende, US
Camargo, US Bacacheri, US Ouvidor Pardinho e US Estrela.

Foram realizadas diversas agdes de sensibilizacdo e estratégias para o combate ao Aedes
aegypti, dentre elas:

- Painel de monitoramento Dengue — Curitiba sem mosquito, com informagdes técnicas,
série historica das notificagdes, casos suspeitos, casos confirmados e focos de Aedes Aegypti.
Pode ser encontrado no enderego: hittps://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/abedc28a-
1123-4214-aele-278c3fal5558/page/p Ifg9blnédd?s=hf538fi4L8U;

- Reunido com servidores de diferentes setores da SMS, de todos os Distritos Sanitarios,
dos Departamentos, Superintendéncias, Gabinete, da Defesa Civil da Regional Tatuquara e
Comunicagao Social. Para tragar estratégia de bloqueio nas casas, que € a vistoria dos imoveis
no raio de 300m a partir do domicilio da pessoa infectada;

- Reunido do Conselho De Resposta em Emergéncia em Saude Publica - CONRESP, para
tratar de enfrentamento da dengue, com a participac3o de cerca de 70 representantes de 19
entidades de organizagdes publicas e privadas de interesse a salde;

- Agdes locais de combate e mobilizagdo contra a Dengue, em todos os distritos por
varios quarteirdes, além dos trabalhadores da Saude, equipes da limpeza publica, exército,
liderancas locais e midia;

- Ocorreram neste quadrimestre 38 mutirdes, com retirada de 732,52 toneladas de
residuos recolhidos;

- Participagdo no dia 03 de marco da mobilizagdo nacional do Ministério da Satde o “dia
D de Combate a dengue”, onde a populagao foi convidada a tirar 10 minutos para vistoriar sua
casa e eliminar possiveis criadouros do mosquito e além da mobilizag2o de toda sociedade para
o dia D, as equipes trabalharam com acdes de bloqueio ambiental em todas as regionais.

O Aplicativo Saude Ja completou em margo, sete anos de implantag2o, com 2,3 milhdes
de usuadrios, com acesso a diversos servicos de saude, como: agendamento nas Unidades de
Saude para atendimento de enfermagem e odontologia, confirmacdo de exames
especializados, resultado de exames laboratoriais, alertas sobre vacinagao, mensagens com
orientagdo para salde preventiva, além de permitir videoconsultas com multi profissionais
otimizando o tempo dos pacientes.

No dia 12/03 a Central Sadde J& completou 1 milhdo de atendimentos desde
12/03/2020, quando tivemos o primeiro diagnostico de COVID-19. Desde 17/04/2023 a Central
passou a atender a todas as queixas agudas leves ndo somente as queixas respiratorias. Uma
inovagdo que se alia ao nosso SUS Curitibano e promove mais Saude para populagdo.

Neste quadrimestre foram realizados pela central Satide Ja 129.936 atendimentos.

No dia 06 de abril, recebemos 2 dire¢do do Grupo Brasileiro de Classificacdo de Risco
para avaliagdo da Cooperagdo estabelecida para a utilizagdo do Protocolo de Classificacdo de
Risco no Teleatendimento.
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Ocorreram neste quadrimestre dois encontros do “Saude em Pauta”, espaco de
compartilhamento on-line com as Equipes das US, abordando os temas: dengue e o registro do
ponto digital.

Para atender o aumento de demanda de casos respiratorios e suspeitas de dengue e
crises hipertensivas e de glicemia, estdo sendo abertos de forma gradativa, 150 novos leitosem
diversos hospitais que compdem a Rede SUS.

Ainda entre as agdes ocorridas e mantidas no 12 quadrimestre podemos destacar:

e Reunido com representantes de 14 hospitais contratualizados da Rede SUS, com
objetivo de planejar as agdes para este ano;

¢ Realizacdo de Oficinas de Autocuidado apoiado para as equipes multiprofissionais
(eMulti);

e Realizacdo de Oficina de Mortalidade Infantil para gestores da saude, apoiadores da
ginecologia-obstetricia-GO e pediatria das equipes eMulti;

® langamento da versdo 2024, da Caderneta de Pré Natal da Familia Curitibana com a
Inclusdo: do Check list Pré Natal Seguro Plano de Parto, Plano puerperal, Lua de Leite,
Central de Libras, Informagdes sobre a entrega Legal e atualizagdo do gréfico de
acompanhamento Nutricional segundo o Ministério da Saude;

* Llangamento do monitoramento do Near Miss nas maternidades de Curitiba;

e Manutencdo da tutoria da Sifilis nos Distritos Sanitarios, em conjunto com a equipe de
apoiadores GO das eMulti e das UBS;

* Elaboragdo intersetorial do documento que norteia a atengdo as mulheres em situagdo
de rua.

e |mplementagZo do painel de monitoramento “Pré-Natal Seguro: Nascer em Curitiba
Vale a Vida";

® |Iniciadas as atividades das equipes do Consultorio na Rua no Centro Intersetorial de
Atencdo a Populagdo em Situagdo de Rua, conforme pactuagdo estabelecida com outras
politicas publicas, em especial com a Assisténcia Social - FAS. Neste local, foram
implantadas 3 salas multiuso para a satde, onde sdo ofertadas consultas médicas, de
enfermagem, odontologia, servigo social, psicologia e terapia ocupacional;

® Continuidade das acgles das equipes do Consultério na Rua Realizagdo: atividades
educativas coletivas para os usuarios da Casa de Passagem e do Centro POP,
acompanhamento das gestantes em situacdo de rua, pacientes com transtorno mental,
uso de substancia psicoativa, doengas infectocontagiosas, doengas cronicas e outros
agravos que mais acometem essa populagdo;

e Realizagdo de atividades educativas pelas equipes do Consultdrio na Rua na Casa da
Acolhida S30 José, no Nucleo Periférico, nas Casas de Passagem e Unidades de
Acolhimento alusivas ao Dia Internacional da Mulher;

* Realizacdo de reunido entre o Ministério da Justica e Seguranca Publica e demais
parceiros da rede intersetorial do Municipio de Curitiba (SME, FAS e SMDT -DPSD) para
firmar parceria, propor acordos e implementagdo dos Programas de Prevengdo a
Comportamentos de Risco, ELOS - Construinde Coletivos, #Tamojunto e Familias Fortes;

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
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* Participacdo de web-evento promovido pela UNODC para contribuigdo na revisdo dos
materiais dos Programas ELOS - Construindo Coletivos e #Tamojunto, a partir da
experiéncia do Municipio de Curitiba;

* Em consonancia com o Circuito de Aids Avangada do Ministério da Satde, foi efetivado
eimplementado o Fluxo de Atendimento de aids Avangada para Ateng3o Primaria e para
0s Servicos de Assisténcia Especializada;

® Incorporado ao Centro de Especialidade Salgado Filho e no Centro de Orientagdo e
Aconselhamento (COA) o teste rapido LF-LAM para diagnostico da tuberculose ativa nas
pessoas vivendo com HIV/aids e o teste rapido de detecgdo do Complexo Cryptococcus
dos casos de aids avancada;

* Implementada a modalidade de entrega de medicamentos para profilaxia pré-exposi¢ao
ao HIV (PrEP) via correios que residem no municipio. Neste quadrimestre foram
enviados estes medicamentos para 81 usuarios;

¢ Visita de uma equipe do Ministério da Saude que veio conhecer as estratégias adotadas
em Curitiba para atingir as coberturas vacinais;

* ImplantagZo das cabines de teleatendimento nas UPAS Boa Vista, Cajuru e Sitio Cercado.

Capacitagdes:

* (Capacitagdo dos farmacéuticos das eMulti para Atengdo Compartilhada em grupo de
pessoas com diabetes em uso de insuling;

* (Capacitagdo sobre Qualidade e Seguranga do Paciente nos DS para gestores das UBS e
equipe do DS;

® (Capacitagdo online sobre Realizagdo do Teste Rapido da Dengue na APS para
enfermeiros e técnicos de enfermagem;

* (Capacitagdo sobre Realizagdo de Eletrocardiograma nos DS para enfermeiros e técnicos
de enfermagem;

* Capacitagao dos Profissionais de Educacao Fisica em estratificagdo de risco das pessoas
idosas 70+ por meio do instrumento de Indice de Vulnerabilidade Clinica Funcional-
IVCF20 -adaptado e sobre o autocuidado apoiado;

* (Capacitagao online em Ateng3o ao Prematuro na APS para meédicos e enfermeiros das
UBS;

* (Capacitagdo online em Atengdo as Doengas Respiratorias na Infancia para médicos,
enfermeiros e técnicos de enfermagem das UBS com a disponibilizacdo do video da aula;

* Capacitagdo presencial em Satde da Crianga e pré-natal para Agentes Comunitarios de
Saude;

* (apacitagdo para medicos e enfermeiros das UBS sobre acompanhamento do pré-natal,
teorica e pratica;

* (apacitagdo para médicos e enfermeiros das UBS sobre Linha de cuidado de cancer de
colo de utero, Linha de cuidado de cancer de colo de mama e ginecologia geral e
cirurgica;
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e (apacitagdo para profissionais da saude bucal sobre frenectomias e fluxos de
atendimento e em odontologia de minima intervencdo: detecgdo e tratamento das
lesdes cariosas;

e (Capacitagdo para as adolescentes dos Centros de Socio Educagdo, Casa de
Semiliberdade, com o proposito de desenvolvimento de habilidades de vida, com as
tematicas relacionadas a prevengdo ao uso de alcool, tabaco e outras drogas, saude
sexual e reprodutiva, infecgdes sexualmente transmissiveis, saide mental e Projeto de
Vida;

* (Capacitagdo para profissionais da rede intersetorial (SME, FAS e SMDT - DPSD) que serdo
os futuros multiplicadores dos Programas de Prevengdo a Comportamentos de Risco,
ELOS - Construindo Coletivos, #Tamojunto e Familias Fortes;

e (Capacitagdo para profissionais da rede intersetorial (SMS e SME) que ser3o os futuros
implementadores dos Programas de Prevengao a Comportamentos de Risco, ELOS -
Construindo Coletivos (criangas de 6 a 10 anos) e #Tamojunto (adolescentes 13 a 15
anos);

e (Capacitagdo e Elaboracdo de Plano de Agdo do Método Canguru na APS para
implantagZo de projeto-piloto de na UBS Mae Curitibana;

e Curso Manejo Essencial de Vias Aéreas, Oxigenoterapia para enfermagem;

e Curso Atendimento inicial ao trauma;

e Curso Suporte Basico de Vida na parada cardiorrespiratoria;

® Curso Manejo do Evento Agudo em Satde Mental;

® Curso Protocolos de Urgéncia e Emergéncia;

e (Capacitagdo para enfermeiros das UPAS sobre consulta de enfermagem no eixo febril;

® (Capacitagdo sobre Prescricdo de Enfermagem para enfermeiros das UPAS;

e Treinamento de “Desenvolvimento de liderangas e Comunicacdo”, voltado para
gestores, com carga horaria de 8 horas nos meses de margo e abril;

e Participacao no Smart City Expo Curitiba “Inovacao publica para cidad3os digitais”, com
o painel apresentando as inovagdes do SUS Curitibano e a Saude 4.1.

Conselheiro Adilson Alves Tremura: questionou a agdo 6.1.1, sendo esclarecido
gue ndo ha necessidade de mais servidores pois as demandas estdo sendo entregues a

contento.

Apos apresentacao foi colocado em votacao a aprovacdo do RDQA 1° Quad. 2024, sendo
aprovado por unanimidade pelas entidades conselheiras.

Maira S. Mattos — Secretaria Executiva CMS: apresenta e-mail recebido com duivida da
Conselho Local US Umbara II:

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
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De : Unidade Municipal de Saude Umbara Ii Psf sex., 03 de mai. de 2024 14:51
<umsumbara2@sms.curitiba.pr.gov.br>

Assunto : modelo de oficio CLS Umbara II
Para : cms@sms.curitiba.pr.gov.br

Boa tarde
Gostaria de saber se ha um modelo de oficio padréo que o Conselho Local de Saude

Umbara Il deve encaminhar para vocés?!
Séo duas situacbes na qual precisamos saber se € através de oficio ou outro fluxo.

1- Troca da reunido do CLS de mensal para bimestral;
2- A Conselheira ira mudar de uma instituicao para outra.

Fico no aguardo.

Atte.

Informado a todos também que a secretaria executiva tem recebido também varias alteracfes de
clausulas de regimentos internos de conselhos locais. Ap6s discussédo do assunto fica decidido
que esses assuntos serdo pauta da proxima reunido.

Conselheiro Adilson Alves Tremura: ndo havendo mais manifestagdes, encerra a reuniao.
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Minuta Memoria da Reunido Ordinaria da Comissao Intersetorial de
Recursos Humanos

Data: 12/04/2024 Inicio: 14h

Vice Coordenadora da Comissao: Vania Demogalski Buba - SMS
Relatoria: Danielle C. Saviski — Apoio Técnico — Secretaria Executiva CMS.

Relacé&o de participantes: lista disponivel na Secretaria Executiva do CMS para
solicitagao das declaragbes de presenca.

Justificativa de Auséncia: lista disponivel na Secretaria Executiva do CMS.

1 - Aprovacao da memoria da reunido referente ao més: 03/2024

Véania Demogalski Buba — Supervisora Distrital — Distrito Sanitario Boa Vista
- SMS - Secretaria Municipal de Saude de Curitiba: cumprimentou a todos e
todas, perguntou se alguém gostaria de se manifestar com relacdo a memoria da
reunido desta comissdo referente ao més de abril/l2023. Nao havendo

manifestagcdes, considerou aprovada por unanimidade.

2 - RH FEAS/ Atualizacdes (pauta permanente)

Item de pauta néo foi apresentado, transferido para proxima reuniao.

3 - Atualizacdes de RH da SMS (pauta permanente)

Ana Carolina Araujo dos Santos Schlotag — Diretora Departamento Gestao
de Pessoas - SMS: apresentou as principais atualizacfes, referentes ao
Departamento de Recursos Humanos da SMS: implantacdo do ponto eletrénico
(registro de frequéncia), remanejamentos internos, atualizacdo das nomeacoes
junto a SMAP, capacitagbes. Relatou referente ao ponto eletrénico, que existe
todo um sistema que opera toda a parametrizagcdo, para que a biometria seja
realizada da maneira correta. Ressaltou que o0 sistema é extremamente seguro.

Mencionou sobre os atos legais que regem as atividades funcionais.
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Secretarla Municipal da Salde de Curitiba

Departamento de Gestdo de Pessoas

Comissao Intersetorial de Recursos Humanos

Atualizacoes de RH
Més de Abril/2024

* Ponto Eletronico: Legislagdes -Decreto e Portaria
* Remanejamentos Internos
e Atualizagdo das Nomeacgdes

Atualizacoes de RH
Més de Abril/2024
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Atualizacoes de RH
Més de Abril/2024
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Atualizacoes de RH
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Obrigadal!

Raquel da Silva Padilha - SISMEC - Sindicato dos Servidores Municipais de
Enfermagem de Curitiba — Segmento Trabalhador: perguntou se o registro do

ponto eletrbnico pode ser tratado, se existe alguma norma.

Ana Carolina Schlotag — SMS: esclareceu que existem as normas legais, um rol
de as justificativas legais cadastradas no sistema, para que as chefias possam

utilizar para analisar e aceitar justificativas.

Tania Monteiro Mocellin - CRO - Conselho Regional de Odontologia do
Parana — Segmento Trabalhador: solicitou a palavra e relatou que na unidade de
saude na qual trabalha, Unidade Santa Quitéria 1, foi recebida uma TSB (Técnica
de Saude Bucal), porém esta vaga que se encontrava em aberto (devido uma
exoneracao), porém a mesma vaga nao foi ofertada por remanejamento interno e

sim preenchida com uma nova servidora.

Ana Carolina Schlotag — SMS: explicou que antecedendo a exoneracdo, uma
pessoa havia sido contemplada para esta vaga, por este motivo foi colocado
novamente de outubro de 2023 até agora. Ressaltou que foram revisadas todas
as pendéncias de editais de remanejamento e que foi isso o trabalhado nas vagas

até o momento.

Tania Monteiro Mocellin: relatou que os profissionais procuram possibilidades de
trabalhar o mais proximo possivel das areas onde residem, ou de mais facil

acesso. Mencionou que situa¢des onde novos profissionais assumem vagas que
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foram solicitadas por servidores via processo de remanejamento interno, vagas

muito disputadas é recorrente.

Ana Carolina Schlotag — SMS: esclareceu que foram ofertadas seis vagas de
Técnico de Saude Bucal, todas eram pendéncias de remanejamentos do ano de
2023 até o0 momento e que qualquer profissional que tenha davida em relacdo ao
critério utilizado para a vaga ter sido disponibilizada para nomeacao, pode entrar
em contato com o Departamento de Gestdo de Pessoas — GPSMS para as

orientacdes e/ou esclarecimentos.

Raquel da Silva Padilha: relatou que a mesma situacao ocorreu com um Técnico
de Enfermagem, foi conversado com a Sra. Aline do Departamento de Gestao de
Pessoas, por se tratar de uma solicitacdo especifica do servidor, porém a vaga

nao foi disponibilizada.

Ana Carolina Schlotag — SMS: esclareceu que séo verificadas as pendéncias
dos editais de remanejamentos, planilhas de RH e também situacBes especificas
para contemplar as demandas da Secretaria Municipal de Saude. Relatou que os

bancos de intencdes também séo utilizados.

Tania Monteiro Mocellin: perguntou quanto tempo fica valido o banco de

intencdes de remanejamentos.

Ana Carolina Schlotag — SMS: em resposta, informou que o banco de intencdes
€ valido ano a ano ou apos publicacdo de edital. Apos a apresentacado, agradeceu

a atencao de todos e todas, se colocando a disposi¢ao para esclarecimentos.

4- Discussdo sobre Plano de Trabalho desta Comissdo Gestdo 2024/2027

Vania Demogalski Buba: solicitou a projeca e leitura do Plano de Trabalho desta
Comisséo, referente Gestdo 2020/2023, ressaltando que o mesmo foi
encaminhado com antescedéncia para apreciacdo. Perguntou se alguém gostaria
de apresentar alguma sugestdo para formulacdo do novo Plano para Gestao
2024/2027.
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Maira S. de Mattos — Secretaria Executiva — Conselho Municipal de Saude de
Curitiba: realizou a leitura do Plano de Trabalho desta Comissdo, Gestao
202/2023.

Conselheira Malu - Associacdo de Entidades de Mulheres do Parana —
Segmento Usuéario: solicitou a palavra para ressaltar que todos os planos de
trabalho, de todas as Comissfes Tematicas, sdo desenvolvidos considerando as
propostas aprovadas em Conferéncia Municipal e que constam no Plano Municipal
de Saude.

Vania Demogalski Buba: ndo havendo novas contribuicbes para o plano de
trabalho Gestdo 2024/2027, colocou em processo de votagdo, considerando os
votos dos representantes das entidades conselheiras presentes. Verificados 04
(quatro) votos favoraveis para manter as mesmas propostas da Gestao 2020/2023
(anexo —I), 01 (um) voto contrario e uma abstencdo. Nada mais a colocar, da-se
por encerrada esta reunido, agradeceu a apresentacao e participacéo de todos e

todas.

Préxima reunido 10/05/2024

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CURITIBA
PLANO DE TRABALHO — GESTAO 2024/2027
COMISSAQO INTERSETORIAL DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO: Acompanhar discussdes sobre Recursos Humanos e sugerir medidas que contribuam
para implementacéo de politicas de salide e do cumprimento do Plano Municipal de Saude.

]
TEMA OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES PROPOSTAS PRAZO PARCERIAS
1.RECURSOS |[1. Acompanhar as Ilotacbes,|1.1. Analisar o quadro de RH que ¢« SMSe
HUMANOQOS. remanejamentos, desligamentos e [compBem o Relatério Quadrimestral
adequagbes do quadro de|da prestacdo de contas da SMS e . « FEAS
recursos humanos nos | FEAS. Quadrimestral
equipamentos de salde da SMS e
FEAS e o processo de implantag&o
do ponto eletrdnico.
1.2. Monitorar a manutencdo da ¢ SMSe
avaliacdo funcional dos profissionais
da salde (Atenc&o Primaria & Saulde). « FEAS
Anual
2. monitorar as necessidades de|2.1. Monitorar o0s desligamentos, ¢« SMSe
reposicdo  dos quadros de|afastamentos e novas contratacdes
trabalhadores e seguranca da|dos agentes plblicos da SMS e FEAS Quadrimestral » FEAS
SMS e FEAS. e as questdes referentes a seguranca
dos agentes publicos, trabalhadores e
usuérios nas|Unidades de Saude.
TEMA OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES PROPOSTAS PRAZO PARCERIAS
2. EDUCACAO |1. Acompanhar a politica de|1.1. Conhecer as propostas de *» SMSe
PERMANENTE E | educac&o permanente para os|poliica de desenvolvimento de
FORMACAOQ DE |agentes publicos da pessoas e educacédo permanente da Anual o FEAS
RECURSOS SMS e FEAS. 5MS e FEAS.
HUMANOS.
12 Acompanhar o nimero de + SM3e
profissionais capacitados e 0s cursos
oferecidos aos agentes publicos da « FEAS
SMS e FEAS Anual
2. Conhecer a politica de formacgéo |2.1.  Acompanhar o mapa de oferta s+ SMSe
de profissionais na area de salde |de vagas na Unidades para campo de
em parceria com outras |estagio (nivel médio e superior) e s« FEAS
instituicdes de ensino (residéncias |formacdo de residentes na SMS e Anual
e estagios). FEAS.
3. PLANO Acompanhar a efetivacio das|Monitorar a execucéo das propostas » SMSe
MUNICIPAL DE | propostas do plano municipal de [do plano municipal de satde. Quadnmestral
SAUDE. salde. « FEAS

Documento elaborado pelas entidades que participam da Comisséo de Intersetorial de Recursos Humanos — CMS de Curitiba.

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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Memoéria da Reunido Ordinaria da Comissao de Saude Mental

Data: 20/09/2024 Inicio: 14H

Local: Auditério C — Edif. Laucas

Coordenadora da Reunido: Luciana Kusman

Relatoria da Comissédo: Maira S. de Mattos

Relacdo de presentes: lista disponivel na Secretaria Executiva do CMS para solicitacdo das
declaracdes de presenca.

Justificativa de Auséncia: lista disponivel na Secretaria Executiva do CMS.

e Pautal - Aprovacdo da memoriadareunido de julho de 2024;

Aprovada por unanimidade pelas entidades conselheiras.

e Pauta 2 —Acdes do setembro Amarelo;
Cristiane Sinhoca Rasera — Coordenadora Salude Mental SMS: apresentam os slides com

as explicagdes pertinentes ao assunto.

Secretaria Municipal da Saude de Curitiba (P

LINHA DE CUIDADO)
PREVENCAO DO SUICIDIO)

Departamento de Atencao a Saude
Coordenacgédo de Saude Mental

CURITIBA
2024

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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DEFINICAO:

» Ato deliberado executado pelo
préprio individuo, cuja intencdo seja a
morte, de forma consciente e
infencional, mesmo que ambivalente,
usando um meio que ele acredita ser
letal.

ESTUDOS PUBLICADOS APONTAM QUE:

% 700 mil pessoas cometem suicidio todos os anos — 1 a cada 100
mortes registradas

+ A taxa de suicidio entre jovens cresceu 6% ao ano no Brasil entre os
anos de 2011 e 2022.

% As faxas de notificacdes por autolesdes na faixa etdria de 10 a 24
agmentaram 29% a cada ano nesse mesmo periodo

nire os jovens de 15 a 29 anos, o suicidio aparece como a quarta
causa de morte mais recorrente, atrds de acidentes no transito,
tuberculose e violéncia interpessoal

NOTIFICAGOES DA VIOLENCIA
AUTOPROVOCADA - 2022

Tabela 27. Numero de notificacdes de violéncia autoprovocada de residentes, por publico e faixa etaria.
Curitiba, 2022.

Viol ia A P d. Crianga/adolescente 18 a 59 anos Pessoa idosa Total
Autoagressdo 211 48 - 259
Tentativa de suicidio 555 1.741 70 2.366
Total 766 1.789 70 2.625
Fonte: SINAN

Tabela 28. Numero e percentual de notificagées de violéncia autoprovocada de residentes, segundo sexo.
Curitiba, 2022.

masculino feminino Total
Violéncia Autop d n. % n. % n. %
Autoagressao 53 6,6 206 11,3 259 99
Tentativa de suicidio 751 93,4 1615 88,7 2.366 90,1
Total 804 1000  1.821 1000 2625 100,0
Fonte: SINAN|
\\

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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NOTIFICAGOES DA VIOLENCIA
AUTOPROVOCADA - 2023

Tabela 27. Numero de notificacdes de violéncia autoprovocada de residentes, por
publico e faixa etaria. Curitiba, 2023.

Violéncia Autop d Criangal/adol t: 18 a 59 anos Pessoaidosa  Total
Autoagressao 194 64 1 259
Tentativa de suicidio 494 1.645 50 2189
Total 688 1.709 51 2.448
Fonte: SINAN

Tabela 28. Nimero e percentual de notificagbes de violéncia autoprovocada de
residentes, segundo sexo. Curitiba, 2023.

masculino feminino : Total
Violéncia Autop d n. % n. %o n. %
Autoagressao 67 88 192 11,4 259 11
Tentativa de suicidio 694 91,2 1.495 88,6 2.189 889
Total 761 100,0  1.687 1000 2488 1000
Fonte: SINAN

\\

Numero e percentual de notificagcoes de tentativa
de suicidio de residentes, segundo sexo e faixa
etaria. Curitiba,2022.

Masculino Feminino Total

Faixa etaria n % n. % n. %

<10 4 05 2 0,1 6 0,22
10a19 144 191 595 36,8 739 312
20229 259 345 475 294 734 310
30a39 162 21,6 235 14,6 397 16,8
40a49 91 121 169 10,5 260 11,0
50a59 65 87 95 59 160 6,8
> 60 26 35 44 27 70 30
Total 751 100,0 1.615 100,0 2.366 100,0

A W

Numero e percentual de notificagoes de tentativa
de suicidio de residentes, segundo sexo e faixa
etaria. Curitiba,2023.

Masculino Feminino Total
n. % n. % n. %
1 0,2 2 0,1 3 0,1
10a19 129 18,7 538 36,0 667 30,4
20a29 252 36,3 461 30,8 713 325
30a39 160 23,0 212 142 372 17,0
40a49 87 12,5 166 11 253 11,7
50a59 49 7,0 82 55 131 6,0
16 23 34 2,3 50 23
694 100,0 1.495 100,0 2.189 100,0

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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RISCO E TENTATIVA DE SUICIDIO

+ |deias de morte e desejo de morrer
+ |deias de suicidio

& Infencdo e planejamento, principalmente se de
forma violenta

+ Atos impulsivos
& Tentativas prévias e histéria familiar de suicidio
+ Disponibilidade de meios para cometer suicidio

+ Inicio ou cessacdo de medicacdo psicotropica

Fatores predisponentes Fatores precipitantes

* Transtorno mental ndo fratado + Rompimento de relacionamento

* Historia familiar de doenca amoroso
mental. + Conflitos relacionais (familiares)
» |deagdo ou plano suicida. » Ruptura financeira
» Tentativa de suicidio pregressa. + Perda de emprego
+ Historia familiar de suicidio. + Desonra
*»  Abuso sexual prévio + Vergonha
*  Impulsividade « Embriaguez
+ Isolamento social + Acesso a um meio letal

*» Doencas incapacitantes ou
com prognostico reservado

+ Alta de infternamento
psiquiatrico recente

L\

Baixo Moderado Alto

unca tenfou suicidio |« Tentativa de suicidio Tentativa prévia

deias de suicidio Prévia « Depressao grave,
passageiras e = Depressdo ou transtorng  influéncia de delirio ou
perturbadoras bipolar alucinagdo

* Na&o faz planos de se « |deias persistentes de |+ Abuso/dependéncia de

matar suicidio, vistas como dlcool

« Transtorno mental, soluc@o * Desespero, tormento
quando presente, com |+ N&o temum plano de psiquico infoleravel, ndo
sinftormas bem como se matar vé saida

conffolados + Ndo € uma pessod Plano definido de se
adesdo ao impulsiva matar

ratamento + Nd&o abusa/depende Tem meio de como
em apoios sociais de SPA fazé-lo

« Conta com apoio social|* Ja fomou providéncias
de como fazélo

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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LINHA DE CUIDADO
PREVENGAO DO SUICIDIO)

= Diminuigdo da mortalidade por suicidio no municipio de
Curitiba, através do acompanhamento sistematico de
pacientes com grande vulnerabilidade .

Estabelecer processos de organizagdo da rede de atengéo
e intervengdes nos casos de tentativas de suicidio;

» Sensibilizar os profissionais que atuam na rede, para a
linha de cuidado de preven¢do ao suicidio e posvengdo a
tentativa de suicidio.

» Trabalhar intersetoriaimente as agfes desta linha de
cuidado

UNIDADES DE SAUDE _ J

ACOES DE
PREVENGAOQ

CASOS IDENTIFICADOS POR

‘CASOS IDENTIFICADOS PELA UBS OUTROS SERVICOS

N.O (SINAN - Violéncia
e/ou Intoxicagdo
Ex6gena)

Exemplos:
- Pré-natal - Gestantes
com histérico de
depressdo

- Criangas e adolescentes
em situagéo de
vulnerabilidade

- Identificacdo de famiias
de risco (usudrios de SPA,

Apos a Eshatificagdo do Risco,
abek o plano f ™
tendo na US ou
para o servico mais indicado,

conforme eshratificacdo de risco

Py

Encaminhar a N.O
para o D§

Acompanhar e

violéncias, franstornos Encaminhar relatério 2
mentais) bimeshal de LT
- AgBes de sensibilzacéo monitoramento para longitudinalmente

para a comunidade em o caso

geral

Coord. Assist. DS

CENTROS DE ATENGCAQ PSICOSSOCIAL - CAPS J
LINHA DE CUIDAD®) - PREVENGA® DO, sulciDion

" CARATER PRIORITARIO NA
CLEMIL BTE D Gl AGENDA DE ACOLHIMENTO E

outros servicos
(UPA. Hospitais, US)

Acolher, avaliar &
estabelecer o
Projeto Terap&utico
Singular (PTS)

PTS - Ingresso no
CAPS ou

encaminhamento

para outro ponto

Adicular cuidado de afengiio da
compariilhado RAPS (Conforme
com US estrafificacdo de

risco)

Em caso de
abandono de

Encaminhar a
nofificagéo para o
DS

Encaminhar
relatério mensal de
alendimento para
as UBS

atendimento,
articular busca
ativa com a UBS

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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UPAS ]
LINHA DE CUIDADO; - PREVENGA® DO SUICiDIO)

Acolher, avaliar
e estabilizar o

Registrar o
atendimente no
E-Salde

quadro de
salde
Solicitar
orientagdio da
CLP ou SAD SM,

se necesszdrio

Encaminhar a
Nofificagdo
para o DS

N.O (SINAN-
Vicléncia e/ou
Infoxicagdo
Exdgena)

Referenciar para
‘Central de Leitos
via sistema

ENCAMINHAR
PARA RAPS

CONFORME,
ESIRATIFICACAO
DE RISCG

Encaminhamento
UEP, Hospitalar
(clinico ou
psiquidtrico)

HOSPITAIS
LINHA DE CUIDADO) - PREVENGAG)DO)SUIGIDIO

Acolher, avaliar e
estabilizar o

quadro de saude

Ex6gena)

Encaminha a
N.O para o DS

N.O (SINAN - Casos
de Violéncia elou
Intoxicacao

Encaminhar breve relato para:
redevida@sms.curitiba.pr.gov .br

CLP -
Encaminhamento
Hospitalar

Encaminhar para o
_Ambulatério
proprio do hospital

Hospital
Psiquiatrico

DISTRITOS SANITARIOS - DS ’
LINHA DE CUIDAD®) - PREVENGA® DO SuIciDioy

DISTRITO

|

Apoiar agdes de

Encaminhar cépia da
Nefificagdo SINAN;
Vicléncia e/ou

Encaminhar relatério
bimestral de

Encaminhar as
informagdes da Rede

monitoramento para

Vida para o CAPS e US

prevencgdo disfri

| do Exégena,

a Coordenagdo de
Sadde Mental / SMS;
e Rede de Protegdio /

de residéncia do
usudrio, via e-mail

paraa ASL da UBS de
residéncia do usudrio

SM3S

Acompanhar o

processo de
assisténcia darede

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre

cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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10 de Setembro

Dia Mundial de
Prevencgao ao Suicidio

= SE PRECISAR, PECA AJUDA!

Acoes Setembro Amarelo

11 set-2024 » 14:00 > 11
set-2024 « 16:00
Evento Online viaZoom

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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DIA 18/09/2024
AULAO DE GINASTICA
TODAS AS VIDAS IMPORTAM!

SETEMBRO AMARELO 4 | e e Pt ¢ S

Toda vida Escolha
importa. viver,

LOCAL: GINASIO DE ESPORTES RUA DA
CIDADANIA DA FAZENDINHA

HORARIO : 8H15

FACA A DIFERENCA E TRAGA UM AMIGO!

. 4
Maria Lacia Gomes — Mall — segmento Usuario — ASSEMPA: parabeniza a equipe

de Saude Mental e relata estar orgulhosa de fazer parte desta Comissao.

Pauta 3 — Auditoria do Ministério da Saude na APS;

Cristiane Sinhoca Rasera — Coordenadora Saude Mental SMS: relata a auditoria que esta

ocorrendo pelo Ministério Publico em relacdo a Salude Mental na Atencdo Primaria em varios

municipios; explica de que forma esta ocorrendo e que documentacfes estdo tendo que

apresentar; informa que essa auditoria esta ocorrendo devido ao NASF (novo E-multi), relata

gue muitos municipios extinguiram, Curitiba ndo, entdo devido a isso estdo fazendo um

levantamento para ver se 0s municipios que pleitearam este programa estdo o executando.

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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Em Curitiba ele esta funcionando normalmente como sempre esteve.

Luciana Kusman — Coordenadora da Comissdo — Segmento Gestédo — SMS: informa que a

préxima reunido sera dia 03/10 as 15h30, tendo como pauta 0 RDQA.

Luciana Kusman: ndao havendo mais manifestacdes, encerra a reuniao.

Reunido encerrada: 15h

Préxima reunido: 03/10/2024

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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Memoria da Reunido da Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador e
Trabalhadora — CISTT - CMS

Data: 07/05/2024 Inicio: 14h Local: Auditério Convengdes - SMS

Coordenador da Comissado: Fernando Cunha de Andrade — CEREST — SMS — Secretaria
Municipal de Saude de Curitiba

Vice Coordenadora da Comisséo: Vanderleia de Paula - FETEC - Federacdo dos
Trabalhadores em Empresas de Crédito - PR

Relatoria: Danielle C. Saviski — Apoio Técnico - Secretaria Executiva — CMS

Relacao de presentes: lista disponivel na Secretaria Executiva do CMS para solicitacdo das
declaracdes de presenca.

Justificativas de Auséncia: disponivel na Secretaria Executiva do CMS

1 - Aprovacdo da memoéria do més de abril/2024

Fernando Cunha de Andrade — CEREST — SMS — Secretaria Municipal de Saude de
Curitiba — Coordenador da Comissédo: cumprimentou a todos e todas: colocou em
processo de votacdo, considerando votos de entidades conselheiras conforme regimento,

aprovacdo da memoria da reunido do més de abril/2024. Aprovada por unanimidade.

2 - Formulacdo do Plano de Trabalho desta Comissdo — Gestdo 2024/2027

Fernando Cunha de Andrade: apresentou o0s itens pendentes para conclusdo da
formulacdo do plano de trabalho desta comissdo para gestdo 2024/2027. Realizadas
alteracbes e atualizacdes, aprovadas por representantes de entidades conselheiras.
Conclusdo do documento prevista para proxima reunido. (Anexo | — Plano de Trabalho —
CISTT — Gestéo 2024/2027).

3 - Apresentacdo dos dados em Saude do Trabalhador, meses de referéncia: marco/
abril: (Pauta permanente)

Fernando Cunha de Andrade: apresentou os dados referentes a pauta, utilizando acesso

ao painel interativo/ banco de dados pelo Looker Studio Google.

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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4 - Pontuacao Nacional do Qualifica CEREST

Luiz Antoénio Bitencourt Teixeira - CEREST — SMS — Secretaria Municipal de Saude de
Curitiba Segmento Gestor: cumprimentou a todos e todas, apresentou os dados referentes

ao item de pauta conforme anexo. (Anexo Il - Qualifica CEREST 2023).

Fernando Cunha de Andrade: agradeceu a presenca e participacdo de todos e todas,
encerrou a reuniao.

Préxima reunido: 04/06/2024

Anexo | — Plano de Trabalho — CISTT — Gestao 2024/2027

SAUDE " cemo-crr oo so-curmaen

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CURITIBA
PLANO DE TRABALHO - GESTAOQ 2024/2027

CISTT - COMISSAO INTERSETORIAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E TRABALHADORA

OBJETIVO: Consolidar o Controle Social no Sistema Unico de Saude defendendo a atencéo integral a Saade do
-+ Trabalhador (Vigilancia, prevencéo, promocéo e assisténcia).

TEMA OBJETIVO ACAO CRONOGRAMA
1. Instrumentos de Gestdo no | 1.1 Acompanhar e Avaliar a | 1.1.1 Acompanhar junto ao
SUS: Plano Municipal de Saude | implementacéo dos Instrumentos de | gestor o plano  de  acdes Permanente
de  Curitba;  Programacgdo | Gestio do SUS e programadas em sal(de do
Plurianual (PPA) e | deliberagées das Conferéncias de | trabalhador contidas no
Programacgao Anual de Sadde - | Sande. Plano Municipal de Salde e
(PAS) e as deliberacbes das Programacdo Anual de Saidde
Conferéncias. (PAS) da SMS (Secretaria

Municipal de Salde) wia
CEREST (Centros de
Referéncias Especializados em
Salde do Trabalhador (a)) e
contemplactes das
deliberagdes das Conferéncias
de Salde.

1.1.2. Acompanhar junto ao i

CEREST/SMS o Relatério Quadrimesiral
Quadrimestral das atividades
em Sallde do Trabalhador (a),

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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contendo execucdo |
orcamentaria e financeira, Quadrimastral
acdes, metas e indicadores
elencados na Programaco
Anual Salide.

1.1.3 Encaminhar proposta de Conforme demanda
resolucdo/recomendagdo para
melhoria das acbes de atencdo
a Salde do trabalhador (a)
para o plano de trapalho do
CEREST.

1.1.4 Apciar o CEREST na

realizacdo de conferéncias, | ~orforme demanda, com

plenarias e demais evenlcs | s coc6 na fitima semana
voltados a ST - Saude do de abril

Trabalhador (a).

1.1.5 Confeccionar & propor Conrforme demanda
tese quia com propostas de
agbes de salde do trabalhador
(a) para as Conferéncias
Municipais de Salde.

1.1.6 Acompanhar o
cumprimento das propostas Permanente
aprovedas nas Conferéncias
Municipais de Salde de
Curitiba, especiglmente das
relacionadas a Saude do
Trabalhador (a).

2. Politicas de Salde do |24 Fomentar a discussdo para 211 levar a discussdo da Permanznte

SAUDE

Trabalhador e Trabalhadora no | criacde da Politica Municipal de | proposta da Politica Municipal
Municipio de Curitiba. Salde do Trabalhador (a). de ST junto aos foruns de
Controle social.

2.1.2 Participar do processo de
elaboracao, implantacdo e Conforme Demanda
implementacdo da Politica
Municipal de Salde do
Trabalhador (a).

2.1.3 Acompanhar, monitorar e Permanente
adequar se necessario as
acdes da politica municipal de

Salde do Trabalhador (a).
3. Atencdo & Salde do|3.1 Acompanhar a implementagdo | 3.1.1 Acompanhar a Permanente
Trabalhador/ Trabalhadora da Atencdo Integral da Salde do | capacitacdo aos profissionais

trabalhador (a) de forma humanizada | da salde da Rede de Atencdo
e com qualidade (vigildncia, | 3 Salde (RAS) na tematica
prevencédo, promocdo e assisténcia) | satde do trabalhador (a).

na Rede de Atencdo & Salde

3.1.2 Acompanhamento das Permanente
atividades UST/HT (Unidade | Semestral (Maio e outubro)
Salde do Trabalhador/
Hospital do  Trabalhador)
com apresentacdo de dados
da assisténcia a salide do
trabalhador (a), procedimentos
realizados e nexo causal.

3.1.3 * Qualifica CEREST. Quadrimestralmente

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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Acompanhar a avaliac&o do
CEREST quanto aos critérios
do Qualifica CEREST.

3.1.4 Convidar representante
da Secretaria Municipal da
Salde, DAS (Departamento de
Atencdo a Saulde), DAPS
(Departamento de Atengdo
Primaria a Salde) para
apresentar as propostas efou
encaminhamentos quanto
implantagdo/  implementagao
de uma assisténcia resolutiva &
salde dos trabalhadores,
incluindo a reabilitac&o fisica e
psicossocial.

4, Vigiléncia em Sadde do
Trabalhador (a).

Sanitaria,
ambiental).

41 Acompanhar as acbes da
vigilancia em salde (Trabalhador (a),
Epidemiologica

411 Manter a pauta
permanente para apresentagdo
e | das informacdes atualizadas
sobre  os resultados das
inspecdes realizadas e
medidas adotadas em
decorréncia de acidentes e
suspeita de doengas
relacionadas ao trabalho em
Curitiba.

Permanente

4.1.1.2 Apresentar o
mapeamento do territorio
(perfil produtivo, ramos de

SAUDE

atividade econdémica).

epidemiolégica em Sadde do
Trabalhador (a).

4.2 Acompanhar dados de Vigilancia

4.2.1 Acompanhar e avaliar as
estratégias e aces para
melhorar a notificacdo de
agravos em salde do
Trabalhador (a).

Permanente/ Anual

4.23 Acompanhar junto a
Comissdo de Contratualizagdo
e Avaliacdo dos Hospitais de

Ensino o processo das
notificacbes dos agravos de
notificagdo  compulsoria

relacionados & salde do
trabalhador (a) (acidentes

graves e fatais, acidente com
material  biologico, acidente
com criangas e adolescente e
intoxicacdo exdgenas) e das
diretrizes das unidades
sentinelas (doencas
relacionadas ao trabalho) em
salde do trabalhador (a).

Permanente

4.2.4 Solicitar pauta no CMS -
Conselho Municipal de Salde
de Curtiba, sobre o tema
notificagdo  compulsdria e
divulgacdo nas reunides dos
CDS - Conselhos Distritais e
CLS -- Conselhos Locais de

Conforme cronograma dos
CLS/CDS Conforme
formacéo do grupo de
trabalho (GT)

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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SAUDE e

Salde e demais encontros
sobre  a importdncia da
notificagdo de acidentes de
trabalho e das doencas
ocupacionais.

4.2.5 Publicizar dados e
informacdes para fortalecer as
acBes norteadoras do CEREST
utilizando os diversos meios de
comunicacio.

Conforme demanda

5. Assessoria ao Conselho
Municipal de Saldde nos
assuntos referentes a Saude do
Trabalhador (a).

51 Dar subsido ao Conselho
Municipal de Salde nas questdes
relativas a Sadde do Trabalhador (a),
a fim de apoiar as decisbes do
colegiado.

51.1 Emitir parecer sobre
questbes de salde do
trabalhador (a) submetidas a

apreciacdo da Comiss&o.

Conforme demanda

5.2 Desenvolver acbes conjuntas
com as outras comisstes do

Conselho Municipal de Sadde.

5.2.1 Estabelecer parcerias e

participar das outras

comissdes tematicas sobre
assuntos comuns.

Conforme demanda Grupo
de Trabalho.

da CISTT para participagdo
sistematica em atividades que
envolvam a tematica em sadde

6. Intersetorialidade e 6.1 Ampliar a representacdo de |6.1.1 Enviar convite a | Permanente /GT e Evento
interinstitucionalidade. entidades e organizacdes na entidades para participar da | Salde do Trabalhador (a).
Comiss&o. CISTT Municipal.
6.1.2 Incentivar os membros Permanente, indicar

membros da CISTT

SAUDE

do trabalhador e trabalhadora.

7. Estimular o frabalho
intersetorial da CISTT junto as
sociedadescientificas,
universidades, sindicatos,
orgdos publicos e outras
organizacdes.

7.1.1 Participar junto as entidades
cientifica, Seminarios, entre outros de
questdes a salde do trabalhador.

7.1.2 Participar
entidades

seminarios, entre outros de
questdes a
trabalhador (a).

junto  as
cientificas,

salde do

Permanente / GT

7.2 Divulgar assuntos de interesse 3
salde do trabalhador (a) para os
usudrios, trabalhadores e sociedade
em geral.

7.2.1 Elencar e divulgar temas
e atividades através do site,
Boletim Informative do CMS e
demais midias, os assuntos
relacionados a Salde do
Trabalhador (a) discutidos na
CISTT.

Conforme demanda / GT

7.2.2 Participar nos diversos
foruns para promover a
divulgacdo do papel da
RENAST (Rede Macional de
Atencdo Integral & Salde do
Trabalhador), CEREST e
CISTT no dmbito do SUS.

Conforme demanda / GT

8. Capacitacdo

81 Qualificar os integrantes da
CISTT para exercer suas atividades.

8.1.1 Convidar palestrantes
para as reunibes da CISTT
para abordar temas
interesse.

de

Conforme demanda GT

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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CURITIEA

B.2 Participar com representantes da | 8.1.2  Divulgar cursos e Conforme demanda GT
CISTT em eventos e discussfes de | atualizacbes com  temas
Salde do Trabalhador (a). relacionados a salde do
trabalhador (a), programas de
capacitacdo da SMS, Controle
Social e outros;

8.2.2. Solicitar e articular
recursos necessarios
(infraestrutura, financeiro,
materiais, RH — Recursos
Humanos) para a realizacéo e
participagdo em eventos.

Conforme demanda GT

9.1 Acompanhar e avaliar a 911 Solicitar ao
9. Instrumentos de gestéo da implementac&o dos instrumentos de | Departamento  de  Salde Semestralmente
SMAP (Secretaria Municipal de | 9estdo da SMAP/SO sobre  satde | Ocupacional 0s dados
Administraco, Gestio de ocupacional dos servidores do referentes as ocorréncias de
Pessoal e Tecnologia da municipio. acidente de trabal_h? com os
Informaco), SO (Satide servidores do municipio assim
Ocupacional), GP (Gestio de como os relatorios dos exames
Pessoas). periodicos.

Anexo Il - Qualifica CEREST 2023

¥i Secretaria Municipal da Saude de
: Curitiba

Centro de Saude Ambiental

Centro de Referéncia em Salde do Trabalhador
(CEREST)
Municipal de Curitiba

Vigilancia em Saude do Trabalhador

Painel Plano Nacional de Saude

nobficagio compulsdria no
L T5% das meses no pe

QUALIFICA CEREST - 2023

Coordenagéo - Eixo de Epidemiologia: Luiz Antonio Bittencourt Teixeira

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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cC uUR
r e FONTES DE
CRITERIOS PONTUACOES ATRIBUIVEIS S ERRERT
Ii] MNas H de drea de
1. Existéncia de ar:lgissm'n dl uutm;a l com o escalonamento abalxo:
avos _ Relacion balho de | a) MNe municpio . smdmmunk[phamﬂllu ({0 pontas) SINAN
Iﬂ:t{siu compulsaria no sman em_ ao | sede(lou 10 pontos) + Entre 20% e 50% dos municiplos notificantes (10
% dos meses no periodo avaliade: pentos]
= = 5% dos municipios notificantes {20 pontos)
2. Existéncia de registro de Consulta Médica mmwd"l-ﬁﬁ RAS: serda consideradoes
em Sadde do Trabalhador (03.01.01.005-6) z""" - sm Conzulta Midica sm Salde
ou Consulta de profissional de nivel W# prig I“‘:‘:‘W mlud.:“pd: SIAFELS
superior (exceto médico) na atengdo m'ﬂﬂ 10 h:* ¥
especializada (03.01.01.004-8) no SIA/SUS e et 1 i o oA S0 gt vl 10 o
por més de atendimento: a0 ano);

3. Existéncia de registro de Emissdo de

Parecer sobre INex: Causal (03.01. 02.003|-S)
e oy s v Doprd T g 3: (1 ponto por més de registro, méximo 10 pontosk SIA/SUS E SINAN
Dart realizada pelo Cerest no SINAN,
municipio sede, por més de atendlmento

4. sténcia de registro de :og"
(orlﬁﬂoz.noa";). L n}""" (2 pontos por més de registro, limitado a 20 pontos) SIA/SUS

Cerest, por més de atendimento;

; |i'¢: wstitucl?g:‘l'lohhtﬂclal em Saude/do
loes b Acen o et /ou {5 pontos por atividade enviada, limitada a 15 pontos no ano)
equipes de Atengdo Primaria a Saude, no QUAUFICA CEREST
Pinciplo sede e’ Cerest e/ou na area de * Minimo de 3 atividades por ano para atingir a pontuagho méxima; (REDCAP)

abrangéncia.

o Institucional/Matricial em Saude do

Tn hador realizado com gestores e/ou de enviada, limitada a 15 pontos no ano)
at o lalizada, PR AR DS UALIFICA CEREST
hupmr e de e cmemnch {no % 3 g ¥ s =iy Q (REDCAP)

:mnlcfplo sede e‘;;al nn: area de abrangéncia

.dnnltnramentn Iqﬁ-drhmutml dnﬁ
mFonmmm PN 81/2018 Dsnsvsvsms a) Municipio sede (5

da o Cerest respondendo ao | pontos b} Para todes os municipios da drea de abrangéncia
u: l# 'l::ll anexando IFI'IIt!I'Illl de | guadrimestre, per Cerest, exceto o munl?lo sede (5 pontos por qum['lltFEll‘EE&cPE!““
eletronica dessa analises | totalizando 15 | guadrimestre, totalizando 15 pontos).
e;#deﬁ?nlﬂglcas. tais mo: boletins, | pontosk
infermes, etos, €al

infograficos, :Ilgrhil entre outras pegas;

8. Atividade de educagio manente em atividade enviada, limitada a 15 pontos

salde do trabalhador paraF::proﬂulonlls hmmﬂmwmmmﬁr.- "“..'ﬂm q""ﬂ’!‘ggﬂ““
da RAS no quadrimestre;

’d Existéncia de registro de Atividade

P Tt o el Cren o s 1o por oo s swsus

de atendimento.
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MUITO OBRIGADO!!

cerestsms@sms.curitiba.pr.gov.br
(41) 3350-9380
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Memoria da Reunido Ordinéria da Comissao de Vigilancia em Saude.

Data: 14/05/2024 Inicio: 14h.
Local — Auditério C - SMS.

Coordenacao da Reuniao: Alcides Augusto Souto de Oliveira

Relator da Comissdes: Maira Schmitz de Mattos

Relacéo de presentes: Relacao disponivel na Secretaria Executiva do CMS

Justificativa de Auséncia: Relacéo disponivel na Secretaria Executiva do CMS

Minuta da Memoria da Reunido:

e 2-Dengue/ Focos;

Tatiana Faraco Bento de Souza — Centro de Saude Ambiental — SMS: inicia a apresentacéo
dos slides com as explicacdes pertinentes ao assunto:

'Programa Municipal
de Controle do
Aedes

Curitiba
2024

Focos Aedes aegyphi por ano
Curitiba
2010 a 2024

500

(1]

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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Focos Aedes aegypfi por més
Curitiba
2024

purd
=2]
(=]
ra

N
£
&

Focos do Aedes aegypti por Distrnito Sanitario Curitiba 2024

DSBN DSBQ DSBV  DSCIC DSCJ DSMZ DSPN DSPR DSSF D5TQ
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Focos do Aedes aegypti por tipo de imével

Curitiba 2024

@ Ponto Estratégico

@ Residéncia

@ Comércio

@ Terreno Baldio
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w2 C URITIBA

Focos positivos para Aedes aegypti em Curitiba
&S

g~ s O,
e

\

WA

Dados cbtidos até 30/04/2024

Monitoramento infestacdo com
mosquitraps

Percentual de Positividade para o Aedes por semana
2024

Periodo de 03 de margo a 23 de margo

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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C UR

Monitoramento viral com mosquitraps

Armadilhas positivas para o virus por bairro
2024

Totalizando 31 amostras positivas para denv 1 e 1 amostra para denv 2

PILARZINHO

SANTA
FELICIDADE e &
Niemeyer | M Ho

Curitiba @ ", (a3

CENTRO | poim

PARQUE
DA FONTE

S3o José
dos Pinhais

..{-
el!'-. oE
LR

UMBARA
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Mutirdes de Recolhimento de Residuos

DISTRITO N° MUTIROES TOTAL COLETADO

TATUQUARA 1 257 .4
SANTA FELICIDADE 35,08

PINHEIRINHO 52,6
cic 53,96
CAJURU 98,32
BOQUEIRAO 148,81
BOA VISTA 48,48
BAIRRO NOVO 56,74
TOTAL 751,39

Aplicacao de adulticida (Cielo) com UBV

CASOS AUTOCTONES

i NUMERC DE NUMERO DE SEMANA SEMANA DO INICIO DO ANC ATE
PERIODO DE QUARTEIROES  IMOVEIS EPIDEMIOLOGICA EPIDEMIOLOGICA A SEMANA DE
DISTRITO BAIRRD APLICAGAO TRAIADOS  TRATADOS APLICAGAD DE REFERENCIA REFERENCIA

DsTQ CAMPO DE SANTANA 21 8 28/02/2024 22 1184 se0 7 48
DsCJ CAJURU 05/03 & 07/03/2024 17 244 10 9 64
DsCJ UBERABA 0710372024 5 274 10 9 5
DSEN siTio CERCADO 12/03 = 16/03/2024 11 244 11 10 24
DsTQ CAMPO DE SANTANA 18/03 = 20/03/2024 21 1088 12 11 103
DSEN SiTIC CERCADO- XAPINHAL 25/03 & 27/03/2024 15 657 13 12 24
DsCJ CAJURU 01/04 & 11/04/2024 34 2475 14215 1213 224
DsTQ TATUQUARA 01/04 2 09/04/2024 14 588 14215 13 100
DSFR FAZENDINHA 10/04 2 12/04/2024 10 543 15 1213 3
DBV ATUBA 12/04 2 15/04/2024 11 278 16 14215 28
DBV BAIRRO ALTO 16/04 2 20/04/2024 23 1384 16 14215 108
DSCIC VITORIA REGIA (CIC) 17/04 & 18/04/2024 9 521 16 14215 274
DSBN  SiTIO CERCADO-COQUEIROS  10/04 a 23/04/2024 12 425 16217 15 28
DSBN  SiTIO CERCADO- OSTERNACK 2204 2 23/04/2024 9 282 16217 15 35
DSEN SiTIO CERCADO XAPINHAL 24/042 20/04/2024 15 638 16217 15 57
DsTQ TATUQUARA 25 8 26/04/2024 [ 250 17 15218 “7
DsTQ CAMPC DO SANTANA 25 8 26/04/2024 4 275 17 15218 323
DSMZ PRADO VELHO - CAPANEMA 2410412024 3 126 17 15 e 18 28
DBV ATUBA 27104 & 20/04/2024 5 678 17218 15218 78
DBV SANTA CANDIDA 3010472024 4 228 13 17 32
DsTQ TATUQUARA 20/04 & 03/05/22024 23 1153 13 17 621
DsCJ CAJURU 07/05 & 08/05/2024 3 523 13 17 675
DsCJ GUABIROTUBA 081052024 [ 120 19 18 11
DsTQ TATUQUARA 07/05 & 09/05/2024 13 587 19 18 621
TOTAL 272 15380

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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CURITIBA

Dr. Alcides Souto de Oliveira — Diretor do Centro de Epidemiologia da SMS: apresenta
também em relagéo a dengue:

DENGUE

Secretaria Municipal da Saude de Curitiba

http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/

Centro de Epidemiologia

Curitiba, 14/05/2024

I -
DENGUE

DADOS EPIDEMIOLOGICOS
BRASIL— PARANA- CURITIBA

. o
Saade)ald %
419
CURITIBA

Atualizacao de Casos de Arboviroses
[ 4.766.050 [ 2.629 [ 2.524

COEFICIENTE DE INCIDENCIA LETALIDADE EM CASOS PROVAVES LETALIDADE EM CASOS GRAVES
~

[ 2347,1 [ 0,05 [ 4,75

https://www.gov.br/saudefpfassuntos/saude-a-a-z/a/aedeaegypti/monitoramenttasarboviroses

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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INFORME |
EPIDEMIOLOGICO

ARBOVIROSE
DENGUE

@ PANORAMA DOS CASOS DE DENGUE NO PARANA

2060 06 20860

novncAcou PrOVAVEIS CONFIRMADOS AUTOCTONES NCIDENCAOOS  casos severos  oeimos o e s
628.378 | 461.928 | 331.804 290.680 2.506,41/ 7.661 239 1,2,3
100.mil hab.

BOLETIM DA DENGUE - Situag3o da Dengue, Chikungunya e Zika Virus no estado do Parana
Fonte:SINAN — BASE DBF EXPORTADA: 07/05/2024

s s (B}
a
419

CURITIBA

CASOS DE DENGUE POR MES
Curitiba — 2024*

Janeiro 1313 S Q0 363 312 57
Feverairo 5.136 4.038 3 1035 673 362
Margo 8.597 5380 202 3015 91 2.024
Abril 4.338 1778 1036 2.184 738 1.445
Msio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

2.715 3.888

*Banco de dados atualizado em 01/05/2024

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre

cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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Curitiba - 2024

ﬂ Casos Autoctones de Dengue por Semana
Semans 1

Casos autéctones de Dengue em Curitiba - 2004
Semana - 01

Tpo de caso 180 Média mével - 7 dias 15
| Autoctones 130 1
S e—— 20
De| 010172024 30| s
Ate| 300472024 D0 Hev anar 1a00 0

Média Semanal

Dec |31/ 23 450
Jan |7 8 9 1011 12 13 |
14 15 16 17 18 19 20} | 3|

21 2223 24 25 26 27|
8203017 2 3
Feb[4 5 6 7 & 0 10,
111213 14 15 16 17,
1819202122 23 24
25 2621 26 0[7 2
Mar|3 ¢ 56 7890
10 19 12 13 14 15 10,
17 1819 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30)
N1 234560
Apr |7 8 9 101112 13
14 15 16 17 18 19 20,
21 2223 24 25 20 21|

2820301 2 3 4

|
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P 5 Cori | o e (e smogs - S8 O AN [ e —

@ VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

CURITIBA

CURITIBA
JOME SECRETARIA ATENGAD PRIMARIA
gHiAncis Centro do Epdeniologia Vigiancs de A s 2 vigancia

Dengue htps;

PAINEL DE MONITORAMENTO - DENGUE - Cuntibe P2 hitps://lookerstudio.google.com/s /hf538fial8U

Eluna Dangue SMSICuntbe - .0 - ORIQN2024

Atenmunento de Enfermapam oaAPS - Susaesa de Deogue - w.2 - 02020242
Quentacso paa booueio oa APS - w1 - QH/QX2024

DumntacOns geioin o S8 COMLAMBOEIA e dengue 1= 24/QU2024

Guis de Niptancia kotdenualoguea 04ed. 2022 - L

Diagndstco o Mangie Clicsco, Minesténio da S

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre

cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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Fone: (41) 3350-9349 — (41) 3350-9365
CURITIBA

DENGUE

CLASSIFICACAO E MANEJO CLINICC

DENGUE COM DENGUE
SINAIS DE
DENGUE  \iiame GRAVE

*Dorabd » Choque

*Vomitos - Hemorragiaemptes
*Ascite, DP

= » - Extravasamento
-H?ng&rrr;iglas plasmatico grave
*Hepataneg - Comprometimentq

AVG grave de orgaos

Fonte: WHO/TDR

. 3
ELIMINAR OS FOCOS DO MOSQUITO ide ) @

CURITIBA

Fases do ciclo de vida do Aedes aegypti

@ = X
o T S
W S g Mantenha bem tampados Nio deixe pneus onde
! — | tonéis e barris de dgua possa acumular agua
s \ / ¥ Bl w
~ P

vasos de plantas

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
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CURITIBA

e 3 - Doencas Respiratorias;
Dr. Alcides Souto de Oliveira: Relata que elas ainda existem, salienta a importancia das vacinas

e da central telefonica 3350-9000. Fala sobre a Hepatite A com 204 casos registrados em Curitiba,
sendo que os adultos jovens sdo os que mais estdo adoecendo.

e 1-Aprovacdo da memoria da reunido de abril/2024;

Dr. Alcides Souto de Oliveira: pergunta se todos receberam a minuta da memdria e se
concordam na aprovacao. Memoria aprovada pelas entidades conselheiras por unanimidade.

e 4 -Vidano Transito;

Juliano Ribeiro — Departamento de Doencas e Agravos nao transmissiveis DANT - Centro
de Epidemiologia - SMS: se apresenta e inicia a apresentacdo com as explicagdes pertinentes ao
assunto:

GROG RAMA\

ANALISE DE SINISTROS

5\‘7 DE TRANSITO FATAIS
OCORRIDOS EM

-6 CURITIBA EM 2023

v I DA JULIANO RIBEIRO D.Sc.

No TRANS'TO Departamento de Doencas e Agravos Ndo Transmissiveis- DANT
Centro de Epidemiologia
CU R ITI BA Secretaria Municipal da Satide - Curitiba

Abril 2024

-

Fonte:Comité de coleta de dados, andlise e gestdo da Informagl

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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CURITIBA

L

COMITE DE COLETA DE DADOS, ANALISE E GESTAO DA INFORMAGAO @%XIDA]

PLANNER ANUAL
2024

_ 02 02 04
» 7 REUNIOES:
DADOS DE v'01 reunido de o1 53
parametrizagao
2023 V04 BPTRAN
v'01 PRF
01 04
v'01GM
@ SERIE HISTORICA- OBITOS POR SINISTROS DE TRANSITO DE 2011 A 2022 @%.\.(IDA]
. 12 DECADA DE SEGURANGA VIARIA 22 DECADA .
mo oS ; 46’5%

2014 1015 206 2017 08 2019
— e Obtn - Tana [ 100 M Rats  ~RasDo / 10 il wekcudon

2023: 196 SINISTROS DE TRANSITO = 200 OBITOS

Fonte:Camitt de colets de dados, anlise e gestlo da infammagio, 20
Programa Vida no Tansito Cudtiba
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CURITIBA

Distribui¢do da frequéncia absoluta de ébitos, por tipo de vitima, em sinistros de trinsito fatais ocorridos em
Curitiba/PR, durante o ano de 2023*, (n =147 - Obs.: falta avaliar 53 acidentes)

%\VIDA

e | ]
oueanesemosces |
Ocupante de automével _ 29
Ocupante de bicicleta ﬁ 10
-
B

Nio informado

Ocupante de caminhdo

Fonte:Camiti de calets de dados, andlise & gestie da infarmagio, 20
rprama Vida ne Trinsto Curdtiba

Série histdrica do nimero de vitimas fatais em sinistros de transito em Curitiba/PR, segundo tipo de vitima e ano
de ocorréncia, de 2011 a 2023* (n = 147).

%\VIDA

120

n 15 14 16 7 . B 14 14
13 11 10 14 10
4
3 3 3 2 1 2 1 3 o 1 o 2
P . I, Y . ___...---"—',—-2
o | ey — e T 0
2011 012 013 2014 2015 016 2017 2018 2019 2020 2021 022 023
——Pedestre ~=—QDcupante de motocicleta —+Ocupante de automovel

Ocupante de bicicleta  —Ocupante de caminhio -*-Ocupante de dnibus

Fonte:Camiti de calets de dados, andlise & gestie da infarmagio, 20
Prorama Vida ne Trinsie Curdtiba

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br




CONSELHO MUNICIPAL DE Rua Francisco Torres, n? 830 — Edificio Laucas — Mezanino

SAU D E Centro — CEP 80.060-130 — Curitiba/PR
VI L/ L Fone: (41) 3350-9349 — (41) 3350-9365

em 2023*, “Néo identificado” indica que o sinistro ainda precisa ser avaliado e discutido pelo Comité de dados
PVT - Curitiba/Pr para maior esclarecimento (n = 200).

™ ATROPELAMENTO
W ATROPELAMENTO TREM
™ CAPOTAMENTO
6 3% ™ CHOQUE CONTRA ANTEPARO
31% ™ COUSAO
5; 3% ™ NAO IDENTIFICADO
™ QUEDA DE VEICULO

@ Distribuicdo da frequéncia absoluta e relativa dos tipos de sinistros de transito fatais ocorridos em Curitiba/PR,

76; 38%

52; 26%

Fonte:Camit de colets de dados, andlise e gestio da infammagio, 20
Progama Vida no Tansito Curdtiba

: Distribuigdo da frequéncia absoluta de ébitos por sexo e faixa etéria das vitimas de sinistros de transito fatais
: ocorridos em Curitiba/PR em 2023* (n = 200}.

. YA

30
25
39 — B MASCULINO

20 W FEMININO
15 20
10

5

o E= 4 4 ﬁ

0a9 10a19 20a29 30a39 40a49 50a59 60a69 70a79 80anos
anos anos anos anos anos anos anos anos ou +

Fonte:Camiti de calets de dados, andlise & gestie da infarmagio, 20
rprama Vida ne Trinsto Curdtiba
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C UR

: Frequéncia absoluta, frequéncia relativa e taxa de mortalidade por sinistros de transito fatais ocorridos em
: Curitiba/PR em 2023*, por faixa etéria das vitimas (n = 189).

“ AN

o M III I II II II II II| I-I

Da%anos 10a 19 anos 20 a 29 anos 30 a 39 anos 40 a 49 anos|50 a 59 anos 60 a 69 anos |70 a 79 anos [B0 anos ou +

-
=]

wn 5
% 11 6,3 12,8 164 12.7 15,9 11.2 10,1 6

Tx/100 mil habs 09 46 14,6 9.8 83 126 129 20,0 1.0
2 Tc/ 400 mil \_ A _/

En % ® Tx/100 mil habs

Fonte:Camiti de calets de dados, andlise & gestie da infarmagio, 20
rprama Vida ne Trinsto Curdtiba

: Distribuicdo da frequéncia absoluta, de sinistros de transito fatais em Curitiba/PR, segundo dia dasemanae
: faixa de horério de ocorréncia, em 2023* (n = 122).
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&
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Fonte:Camiti de calets de dados, andlise & gestie da infarmagio, 20
rprama Vida ne Trinsto Curdtiba
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Distribuicdo da frequéncia absoluta de sinistros de transito fatais em Curitiba/PR, segundo faixa de horario de
ocorréncia, em 2023* (n = 107).
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Fonte:Camiti de colea de dados, andlise e gestio da informagio, 20

Programa Vida no Trnsita Cudtiba

Distribui¢do da frequéncia absoluta e relativa dos 6bitos, segundo tipo de via de ocorréncia de sinistro de
‘ transito fatais em Curitiba/PR em 2023* (n = 145).

LINHA FERREA ﬁ'!,!gﬁm

4%

LINHA VERDE
10%

RODOVIA
17%

VIA URBANA

Fonte:Camiti de colets de dados, andlise e gestlo da infammagio, 20
Programa Vida no Trnsito Cudtiba
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YA

FATORES E
CONDUTAS DE

RISCO

Fonte:Camiti de caleta de dadas, andlise & gestio da infamagio, 20
rograma Vida no Trinsito Curtiba

@ [ Exemplo de preenchimento do Quadro Muiltiplo Integrado J
Quadro 4. Exemplo de preenchimento do QMI, blocos 1 e 2 (FR-EA e CLR-EA) i, VID A
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Fonte: Cardita e Pietro (2010)

Fonte: Ministério dz Salde e Universidade Federal de Goids. Metodologia do Programa Vida no Transito Fonte:Camite de coleta de dados, andlise e gesto da infamag3o, 20
Progama Vida no Trnsito Cudtiba
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: Frequéncia absoluta e relativa dos fatores e condutas de risco identificados nos sinistros de trénsito fatais
: ocorridos em Curitiba/PR em 2023*, (n = 44).

FATORES E CONDUTAS DE RISCO FREQUENCIA ABSOLUTA FREQUENCIA RELATIVA (%)
»VIDA
13 NOTRANSITO

gl | 2955
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a 91
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evit: 4 91
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veicwlo | 2 as
2 45
2 a5
converter/cruzar sem dar
1 23
distancia veiculos 1 23

Fonte:Camiti de calets de dados, andlise & gestie da infarmagio, 20
rprama Vida ne Trinsto Curdtiba

. | Somatodrio dos pesos atribuidos pelo comité de analise aos fatores de risco identificados em sinistros de transito
: fatais ocorridos em Curitiba/PR em 2022*, (n = 44}.
&VIDA
128 N0
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Velocidade = 34

Condi¢do Climatica
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Veiculo

Drogas = 20
N

Fonte:Camiti de calets de dados, andlise & gestie da infarmagio, 20
rprama Vida ne Trinsto Curdtiba
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C UR

Somatoério dos pesos atribuidos pelo comité de anélise as condutas de risco identificadas em sinistros de transito
: fatais ocorridos em Curitiba/PR em 2023*. (n = 44)

&VIDA

NOTRANSITO

e tmprodent . | >
Desrespeitc asinakeoct | -

Habilitagao
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Evitabilidade/Direcao Defensiva

Converterfcruzar sem dar preferéncia = 20
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w
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Distdncia veiculos E 10

Mudanga Faixa/Pista E 8

Fonte:Camiti de cal etz de dados, andlise e gestio da informagio, 20
Programa Vida no Trinsito Curdriba

/P ROG RAMA\ COMITE DE ANALISE DE SINISTROS DE TRANSITO

*  Secretaria Municipalde Sadde — SMS

* Secretariade Defesa Sociale Transito— SMDT

* SecretariaEstadualda Saide — SESA/PR
- , * Departamento de Trinsitodo Parand DETRAN/PR
* Batalh3ode Policiade Trénsito— BPTRAN

* Batalh3ode PoliciaRodovidriaEstadual— BPRv
* PoliciaRodovidriaFederal — PRF
* Corpo de Bombeiros — SIATE
*  Servigo de Atendimento Modvel de Urgéncia - SAMU
V I DA * |nstituto de Criminalistica— IC
~ * |nstituto Médico Legal — IML
No TRANSITO * Delegaciade Delitos de Trdnsito— DEDETRAN
CU RITI BA * ConselhoEstadualde Transitodo Parand— CETRAN

COLABORACAO: URB5 e ARTERIS

K @ // COORDENAGAO PVT CURITIBA : Secretaria de Defesa Sociale Trénsito

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br




Rua Francisco Torres, n? 830 — Edificio Laucas — Mezanino
il SAU D E Centro — CEP 80.060-130 — Curitiba/PR
. Fone: (41) 3350-9349 — (41) 3350-9365

CURITIBA

/PROG RAMA\
‘Os rios ndo bebem sua propria dgua; as
- drvores ndo comem seus proprios frutos. O sol
ndo brilha para si mesmo; e as flores ndo
J espalham sua fragrdncia para si. Viver para
os outros é uma regra da natureza. A vida é
boa quando vocé estd feliz; mas a vida é muito
melhor quando os outros estdo felizes por sua
Q causa.”
V I D A Obrigado aos integrantes do Comité de Dados
No TRANSITO pvtcuritiba@sms.curitiba.pr.gov.br
CURITIBA 413350 -9314
COMITE DE COLETA DE DADOS, ANALISE E GESTAO DA INFORMACAD
PROGRAMA VIDA NO TRANSITO CURITIBA
K @ // DEPARTAMENTO DE DOENGAS E AGRAVOS NAD TRANSMISSIVEIS D;?NT

CENTRO DE EPIDEMIOLOGIA- SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Dr. Alcides Souto de Oliveira: ndo havendo mais manifestacdes, agradece a todos(as) e encerra
a reunido.

Préxima reunido confirmada para: 11/06/2024

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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- Fone: (41) 3350-9349 — (41) 3350-9365

Memoria da Reunido Ordinaria da Comissao de Assisténcia a Saude

Data: 02/05/2024 Inicio: 14h

Local: Auditério Convencgdes - SMS

Coordenador da Comisséao: Joao Carlos Santana
Vice Coordenadora da Comisséo: Flavia Celene Quadros

Relatoria da Secretaria Executiva - CMS: Danielle C. Saviski — Apoio Técnico

Conforme determinacdo do Coordenador da Comissédo, a reunido ordinaria
nesta data foi cancelada.

Préxima reunido Agendada
06/06/2024

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br




