PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

FUNDO DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR DE CURITIBA (FAAC)

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

Exercicio de 2023

1. Normatizagéo:

Base legal do Sistema de Controle Interno:

- Artigos 37, 70, 74 e 165 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil;

- Artigos 75, 76 e 82 da Lei Federal n® 4.320/1964;

- Decreto-Lei n° 200/1967;

- Art. 8°, 16, 17 e 59 da Lei Complementar n°® 101/2000 — LRF (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

- Lei Federal n° 4.320/1964;

- Lei Federal n° 8.666/1993;

- Lei Federal n°® 14.133/2021;

- Portaria n° 42/1999 - Secretaria do Tesouro Nacional,

- Portaria n°® 828/2011 - Secretaria do Tesouro Nacional,

- Portaria n° 753/2012 - Secretaria do Tesouro Nacional,

- Lei Federal n® 12.527/2011;

- Lei Complementar Estadual n°® 113/2005 — PR,;

- Arts. 4° a 8°, Capitulo Ill, da Lei Organica do Tribunal de Contas do Parana
- LOTC (Lei Complementar Estadual n° 113/05).

- Instrucdo Técnica n°® 20/2003 - Tribunal de Contas do Parana;

- Instrugdo Normativa n® 68/2012 e alteragbes - Tribunal de Contas do
Parand;

- Instrucdo Normativa n°® 81/2012 - Tribunal de Contas do Parang;

- Instrugdo Normativa n° 162/2021 - Tribunal de Contas do Parana;

- Instrugdo Normativa n° 163/2021 - Tribunal de Contas do Parana;

- Instrugdo Normativa n° 171/2022 - Tribunal de Contas do Parana;

- Instrugdo Normativa n° 175/2022 - Tribunal de Contas do Parana;

- Instrugdo Normativa n°180/2023 — Tribunal de Contas do Parana;
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- Resolucéo n° 28/2011 - Tribunal de Contas do Parana;

- Resolucado n° 46/2014 - Tribunal de Contas do Parana;

- Lei Organica do Municipio de Curitiba, Artigo 62;

- Lei Municipal n.° 7.671/1991 - Reorganizagdo Administrativa e
competéncias da SMF;

- Lei Municipal n°® 10.130/2000 — Atribui competéncias a SMF;

- Lei Municipal n°® 15.926/2021 — Plano Plurianual (2022-2025);

- Leis Municipais n° 16.036, 16.115/2022 — Lei de Diretrizes Or¢camentaria
do Municipio de Curitiba de 2023;

- Lei Municipal n° 16.268/2023 — Dispde sobre a Controladoria Geral do
Municipio e sobre a Politica Municipal de Governanca da Administracéo Direta,
Autérquica e Fundacional;

- Decreto Municipal n° 1.135/2012 — Regulamenta a Lei de Acesso a
Informacao;

- Decreto Municipal n°® 1.424/2018 - Estabelece normas de gestdo e
execucao orgcamentéria e financeira e da outras providéncias;

- Decreto Municipal n® 610/2019 - Dispbe sobre os procedimentos
administrativos destinados a celebracdo de contratos, convénios, acordos e
outros ajustes, para oOrgaos e entidades da Administracdo Publica Direta,
Autarquica e Fundacional do Municipio de Curitiba;

- Decreto Municipal n° 460/2023 - Regulamentam as normas e
procedimentos de contratacdes diretas fundamentadas nos incisos | e 1l do artigo
75 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito dos érgédos e
entidades da Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do
Municipio de Curitiba e d& outras providéncias.

- Decreto Municipal n° 700/2023 — Regulamenta os procedimentos
administrativos destinados a celebracdo de contratos, convénios, acordos,
ajustes e outros instrumentos congéneres, para 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de
Curitiba.

- Resolucédo n° 02/2023 — SMF — Regulamenta o art. 141 da Lei Federal n.°
14.133, de 2021 que dispbe sobre a observancia da ordem cronolégica de

pagamento das obrigacbes relativas ao fornecimento de bens, locacoes,


https://mid.curitiba.pr.gov.br/2023/00387562.pdf
https://legisladocexterno.curitiba.pr.gov.br/VisualizarHTML.aspx?id=381405
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prestacao de servigos e realizacéo de obras, no ambito da Administracao Direta,
Autarquica e Fundacional do Municipio de Curitiba.

- Instrucdo Normativa Conjunta n® 01/2023 — Dispde sobre o procedimento
para o recebimento dos documentos relativos a prestacdo de garantias nas
contratacdes de obras, servigos e fornecimentos.

- Decreto Municipal n® 2236/2023 — Altera os arts. n°® 300 e 301 do Decreto
Municipal n°® 700, de 2 de maio de 2023, e fixa novo prazo para o regime de
transicdo de que trata o art. 191 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
para oOrgdos e entidades da Administragcdo Publica Direta, Autarquica e
Fundacional do Municipio de Curitiba.

- Decreto Municipal n° 326/2021 - Dispbe sobre a regulamentacédo da Lei
Geral de Prote¢do de Dados no ambito do Municipio de Curitiba e da outras
providéncias;

- Decreto Municipal n° 1.524/2021 — Aprova o0 Regimento Interno da
SMSAN;

- NBC T 16.8.1 135/2008 — Norma Brasileira de Contabilidade Técnica —
Controle Interno;

- Instrucdo Normativa n°02/2023 da Controladoria Geral do Municipio de
Curitiba;

- Portaria Municipal n° 28/2023-SMSAN que designa o Representante do
Controle Interno e os Agentes de Controladoria;

- Lei Municipal n® 15.461/2019 (Dispde sobre a adequacéo da estrutura de
orgaos da Prefeitura Municipal de Curitiba — alteracdo da nomenclatura de SMAB
para SMSAN);

- Oficio Circular n°01/2024 da Controladoria Geral do Municipio de Curitiba.

2. Qualificacdo do responsavel pelo Controle Interno no exercicio de

2023 e pela emisséo deste relatério:

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONTROLE INTERNO

Nome: Miriam Vieira

CPF: 060.110.189-80

Periodo de responsabilidade: a partir de 14/11/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO



https://legisladocexterno.curitiba.pr.gov.br/VisualizarHTML.aspx?id=384719
https://mid.curitiba.pr.gov.br/2023/00421308.pdf
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Nome do cargo efetivo ocupado: Agente Administrativo

Formacgéao Académica: () Ensino Fundamental
() Ensino Médio/Técnico
() Superior
( X') Pés-graduacéo/Mestrado
Graduado em Administracdo pela FAE Centro Universitario, especializacdo em

Auditoria, Pericia e Consultoria Financeira e Contabil pela Faculdades Integradas
Santa Cruz.

Realizou cursos de capacitacéo relacionados a atividade desempenhada nos ultimos
60 meses?

( X ) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos recentes.

() Nao, justificar.

EX-PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONTROLE INTERNO

Nome: Leandro Henrique Nogueira CPF: 066.083.339-51

Periodo de responsabilidade: 13/05/2020 a 13/11/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Agente Administrativo

Formacéo Académica: ( ) Ensino Fundamental

() Ensino Médio/Técnico

() Superior

( X)) P6s-graduacao/Mestrado
Graduado em Ciéncias Contabeis pela FAE Centro Universitario, especializacao
em Gestdo Financeira, Auditoria, Pericia e Controladoria e Accountability,
Governabilidade e Governanca Publica pela UNINTER Centro Universitario.

Realizou cursos de capacitacao relacionados a atividade desempenhada nos ultimos
60 meses?

( X ) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos recentes.

() Nao, justificar.

(*) Apresentar documentacdo comprobatdria, como diploma e outros cursos na area de
Controle Interno.

3. Relacao de Servidores

MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO

Nome: Giordana Layla Bezelin |CPF: 052.501.639-20

Periodo de responsabilidade: a partir de 10/04/2019

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Agente Administrativo
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Nome: Luciana Nery de Aguiar Fonseca | CPF: 028.520.826-83

Periodo de responsabilidade: a partir de 20/11/2017

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Agente Administrativo

Nome: Marina Teixeira |CPF: 047.988.269-01

Periodo de responsabilidade: de 13/06/2018 até 20/09/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Agente Administrativo

Nome: Julyana Jessye de Almeida Lima |CPF: 009.237.319-46

Periodo de responsabilidade: de 08/03/2022 até 13/11/2023

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Agente Administrativo

4. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2023
na Secretaria Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional (SMSAN):

. ~ . % ou
NP Periodo Setor Acdes/Pontos de Metodologia amostra Conclusio
avaliado Controle Utilizada .
avaliada
Todos 0s N
Departament Acompanhamento| Acompanhamento - Acomp_anhament_o e avaliagdo
) do Plano de Governo dos objetivos previstos em Plano
0s da| dos Projetos da
Secretaria SMSAN gevistos no junto a Unidade de de Governo, com identificagdo de
01 Janeiro al Municioal de| Plano d?a Governo Planejamento e | 100% tendéncias de resultados e
dezembro Segurapnga (2021 | 2024), que Gestao de Projetos incentivo a melhoria continua, tal
Alimentar e| estdo vinculad(;s ao . proce_dlmento alinhado a0 Plano
Nutricional FAAC Conferéncia das Setorial dos Agentes de
(SMSAN) informacgdes geradas Controladoria
I Controle sobre 0s prazos
Verificagdo dos - SR ;
- CQF\EI‘Oll_? dos prazos procedimentos e ritos gontratuatls, dlznnuu;ao Ade_ nscgs
e vigéncias de todos adotados conforme ecorrentes a ausencia e
Unidade d os contratos do FAAC | qrmativas existentes controle
. nidace € I - Com o uso da ferramenta de
02 Janeiro a| Auditoria Utilizagao de | 100% Plano de Acdo foi possivel
dezembro Interna e| . plano de acdo para ferramenta de Plano | N
Controle G de Acdo para o colaborar com a organizacéo
as contratacoes que prévia dos gestores responsaveis
envolvam  prestacdo acompanhamento do | o diminuind
. andamento das acdes pelas contrataces, diminuindo os
de servigos laneiadas riscos de descontinuacao dos
P ! servigos contratados
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- O Controle Interno
- Acompanhamento _acompanﬂhou e reportou
~ informacbes sobre a
das Demonstragdes = P
P execucao e tendéncias de
Contabeis e .
= ) . - Acompanhamento fechamento de ano, além
execugdo financeira de relatori ) - ~
] B aria FAAC e| d€Te atorios gerados do envio das informacdes
03 Janeiro  a| Contabilidade e orggmsntar}l{a ~"le envio das | 100% junto ao SIM-AM
dezembro | Nucleo Financeiro | €NVIO A€ INOMMACOES | oo oo junto a0 permitindo ao gestor a
por meio do SIM-AM- 2
; SIM-AM tomada de decisdo em
TCE-PR (Sistema de
2 tempo oportuno, tal
Informacéo . .
Municipal) procedimento al_lnhado ao
Plano Setorial dos
Agentes de Controladoria
Dos 24
processos
existentes:
- Elaboragé&o conjunta - 4,16% | - Aderéncia do FAAC a Lei
. e revisdo anual do| - Elaboragdo e | foram Geral de Protecdo de
. Unidade de| . P T .
04 Maio al auditoria Interna e |nven§ar|o de dados ‘Rewsao‘ no | elaborados ngos, tal procedlmen_to
outubro da Lei de Protegdo de| inventario de dados | em 2023 alinhado ao Plano Setorial
Controle ; -
Dados Gerais —| e relatério dos Agentes de
LGPD ja mapeados - 12,5% | Controladoria
foram
revisados
em segunda
versao.
- O acompanhamento das
metas fisicas, unidades
utilizadas e valores
Unidade de propostos  proporcionou
lanei h - Acompanhamento flexa
Junho a Pangjamento' el - Acompan amento presencial de uma reflexéo e
05 agosto Gestao de Projetos,| na elaboracdo da elaboracio dos 100% planejamento  sobre o
9 Nucleo Financeiro e| LOA 2024 & orgamento do FAAC e
- Ja dados -

Superintendéncia melhorias nas
nomenclaturas a serem
utilizadas nas agbes do
FAAC
- Das 19 acOes
programadas, 07 agdes ja
foram executadas
(36,84%) conforme
cronograma previsto. Com
a participagao no

Todos 0s| _ Execucio de Programa \Nacmnal c~1e

Departamentos da| _.,. . Combate a Corrupgéo

. atividades  voltadas| - Acompanhamento S

Secretaria a0 Programa| na execucdo das (PNPC), com tal iniciativa

06 Julho a| Municipal de Nacional de Combate| acbes cadastradas | 100% aSl\_/ISAN‘busga colaborNar
dezembro | Seguranca R = . . na disseminagéo e adogao
- a Corrupgdo (PNPC)| junto a Plataforma e- o~

Alimentar e . ~ de Boas Praticas,

= do Tribunal de Contas| prevencéo do TCU -

Nutricional da Unido (TCU) Accountability e

(SMSAN) Compliance que
possibilitem o impulso
para a eficiéncia,

exceléncia e orientagdo
para o servico publico,
criando assim uma nova
cultura interna
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5. Consideragdes relevantes e medidas recomendadas em relacdo ao
item 4
. Quanto ao item 01, o acompanhamento dos projetos vinculados ao FAAC

gque estéo previstos no Plano de Governo (2021/2024), envolvem 25 produtos,
dos quais 16 produtos ja foram entregues, 8 estdo programados e 1 foi
cancelado. As informacdes geradas pela Unidade de Planejamento e Gestédo de
Projetos sdo acompanhadas durante o preenchimento dos ciclos de
monitoramento presente no Plano de Governo, sendo as informacdes
consolidadas pelo Instituto Municipal de Administragcdo Publica (IMAP); o
material se encontra disponivel em
https://www.transparencia.curitiba.pr.gov.br/conteudo/planogovernociclos.aspx.
Por fim, o acompanhamento possibilita a identificacdo de tendéncias de
resultados e incentivo a melhoria continua das atividades previstas.

. O item 02 possibilitou acompanhar todos o0s contratos gerados
decorrentes de processos licitatorios e chamamentos publicos exclusivos do
FAAC; tal trabalho foi desenvolvido junto a Unidade de Auditoria Interna e
Controle.

. O item 03 possibilitou acompanhar a movimentacdo orcamentaria e
contabil do FAAC e respectivo envio das informacfes junto ao SIM-AM. O
Controle Interno acompanhou e reportou informacdes sobre a execucao e
tendéncias de fechamento de ano, permitindo ao Gestor a ado¢édo de medidas.

. O item 04 possibilitou 0 acompanhamento e execu¢éo de medidas para
atendimento a Lei Geral de Protecdo de Dados em processos que abrangem o
FAAC.

. O item 05 possibilitou acompanhar o planejamento na elaboragéo da Lei
Orcamentaria Anual de 2024, adequando e oportunizando a melhoria no
desenvolvimento de acdes previstas no Plano de Governo. As estimativas de
receitas e fixacdo de despesas foram realizadas com base conservadora.

. O item 06 possibilitou o0 acompanhamento da execucéo das atividades
propostas junto ao Programa Nacional de Combate a Corrupgéo (PNPC).

6. Sintese das avaliagdes
Procedimentos Realizados (*) Avaliacdo (**)

Planos e Politicas de Governo

Cumprimento das Metas contidas no Plano Plurianual Regular
Eficacia da aplicacdo das politicas de governo Regular
Estimativas da receita em bases conservadoras Regular
Adequacdo da LOA ao PPA e a LDO

Diretrizes contidas na LDO Regular



https://www.transparencia.curitiba.pr.gov.br/conteudo/planogovernociclos.aspx
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Acdes e programas do PPA previstos para o periodo Regular
Execucdo Orcamentéria

Programacéo financeira e congelamento de dotacdes Regular
Alteracdes Orcamentarias

Créditos Suplementares Regular
Créditos Especiais N&o se aplica
Créditos Extraordinarios Nao se aplica
Sistema de Informac¢des Municipais do Tribunal de Contas

Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relag&o ao Sistema de Regular
Informacdes Municipais — Acompanhamento Mensal (SIM-AM)

(*) Programa minimo indicado pelo Tribunal e Contas
(**) Avaliac&o = Regular, Irregular ou Ressalva

7. Consideragdes relevantes quanto ao item 6 do Relatorio

Em atencdo ao Cumprimento das Metas Fisicas e Financeiras previstas
no Plano Plurianual (PPA), informa-se:

. Na acdo 0034 — PAGAMENTO DE INDENIZACOES E RESTITUICOES -
FAAC, executado 6,32% de valor previsto originalmente, considerando que a
meta financeira obtida representa uma n&o ocorréncia de execucdo de
pagamentos de indenizacdes e restituicbes; a ndo execucdo financeira
representa economia de recursos ao erario na presente acgao.

. Na acdo 1018 — AQUISICAO E REPOSICAO DE EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE - FAAC a meta financeira representou a execucao
de 45,25%. Considerando que a meta fisica cumpriu-se acima do programado e
sem a necessidade de utilizag&o total da meta financeira, ou seja, a agao 1018
nao ocasionou prejuizo a populacao e ao erario, gerando economia de recursos
financeiros.

. Na acdo 1170 — AMPLIACAO E REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE
ABASTECIMENTO ALIMENTAR - FAAC, a reforma do telhado da Central de
Distribuicdo encontra-se em andamento e deve ser concluida no primeiro
semestre de 2024, a meta financeira representou a execucao de 50,85% da
acao.

. Na acdo 1171 — CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS DE
ABASTECIMENTO ALIMENTAR - FAAC, a meta fisica ndo foi executada uma
vez que a conclusdo da construcdo do Armazém da Familia do Capanema com
Espaco Social (Mesa Solidaria) e Escola de Seguranca Alimentar e Nutricional
Patricia Casillo iniciada em 11/05/2021 (contrato 53/01-FAAC) foi concluida no
ano anterior, entretanto ocorreu a execucdo da meta financeira de 186,07%
devido aos saldos de ressarcimento junto ao prestador de servigos.

. Na ac&o 2245 — AQUISICAO DE MERCADORIAS PARA OPERACAO DO
PROGRAMA ARMAZEM DA FAMILIA, a meta financeira foi executada em
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90,40% da acédo, atendendo as necessidades do Programa e da populagéo
beneficiada (385.698 familias de Curitiba e Regido Metropolitana).

. Na acdo 2247 - MANUTENCAO E ADMINISTRACAO DA
INFRAESTRUTURA, SERVICOS E ATENDIMENTOS AOS PROGRAMAS DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL — FAAC, a meta financeira foi
executada em 21,94% atendendo integralmente as necessidades dos programas
envolvidos, ndo incorrendo em prejuizo a populacéo e ao erério;

. Na acdo 2050 — MANUTECAO DA ESTRUTURA FUNCIONAL E
ADMINISTRACAO DOS SERVICOS QUE VISEM A DISTRIBUICAO DE
ALIMENTOS BASICOS ENTRE CONSUMIDORES DE BAIXO PODER
AQUISITIVO E OUTRAS AQC)ES DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL - FAAC, a meta financeira foi executada em 63,40% atendo
integralmente as necessidades do programa, ndo incorrendo em prejuizo a
populacao e ao erario;

. Na agdo 2253 — DIVULGACAO DAS ACOES DE GOVERNO E
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL — FAAC, a meta financeira foi executada em
23,04%, uma vez que a Secretaria Municipal de Comunicac¢éo Social utilizou sua
estrutura para divulgacao junto ao publico em geral, ndo incorrendo em prejuizo
a populacéo e ao erario.

. Na acao 2254 — DIVULGAQAO DE CAMPANHAS INFORMATIVAS E
EDUCATIVAS DE UTILIDADE PUBLICA — FAAC, ndo houve a necessidade da
utilizacdo deste recurso em sua totalidade, ndo incorrendo em prejuizo a
populacdo e ao erario.

8. Demais acOes desenvolvidas

NO

Periodo

Setores

Acdes

Tépicos

Concluséo

- Agenda de obrigagbes

Contabilidade, - Acompanhamento conforme Instrucio | Atendimento aos prazos
o1 Janeiro a | Comissao da agenda de A . ¢ estabelecidos em
dezembro Permanente de | obrigacdes do TCE- | Normativa n® 175/2022 do | |nstrucdo  Normativa n
Licitacdes PR TCE-PR 175/2022 do TCE-PR
- Leitura de normativa da
CGM
- Coleta das informagbes 3
Unidade de = ¢ Elfslbora(;ao de
. o Elaboracdo da | repassadas pelos setores Prestacdo de Contas
Janeiro, Auditoria Interna e

Prestacao de

dentro dos prazos

pela

02 Iﬁ;frglro e | Controle Contas do exercicio | - Readequa(;éo. das | estabelecidos
¢ ) o de 2023 informagdes recebidas e | Controladoria Geral do
Superintendéncia P L .
coeréncia no | Municipio de Curitiba
preenchimento dos
formulérios
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- Prestacdo de | - Relatério sobre FAAC — | - Elaborac&o de
Fevereiro Unid_ad_e de antas para 0 | exclusivo para o Tribunal | Prestacdo de Contas
03 M Auditoria Interna e | Tribunal de Contas | de Contas do Estado do | dentro dos prazos
arco .
Controle do Estado  do | pgrana (TCE-PR) estabelecidos pelo TCE-
Parana (TCE-PR) PR
- Com o recebimento de
orientagbes por parte da
CGM foi possivel
Unidade de - Plano Setorial dos estabelecer uma rotina
. Auditoria Interna e - Elaboracéo e | prévia de atividades a
04 Abril a | controle Agentes de monitoramento de Plano | serem desenvolvidas
dezembro Controladoria  de .
_ o 2023 Setorial pelos Agentes de
Superintendéncia Controladoria e
Representante do
Controle Interno junto ao
TCE-PR
- Participacédo dos Agentes
de Controladoria no curso
como identificar e melhor a
gualidade no ambiente de
trabalho (EAD) e o avanco
da Gestdo Publica com o
Programa de Inteligéncia L
em Riscos (EAD) | - Com a atualizagdo de
. conhecimento sobre as
pr?mOV|do p.el.o JMAP’ rotinas do Controle
além da participagdo no Interno, a Gestsio de
- Promogio e primeiro  forum  de | Riscos e Transparéncia
Maio a | Agentes de | participacéo de orientagdes da CGM Publica, 0s trabalhos
05 outubro Controladoria cursos / oficina do Participaca desenvolvidos dentro do
IMAP e TCE.PR - Participagao no curso | FAAC passam a trazer
Controle Interno: | novos mecanismos que
Conceitos fundamentais e | promovam a cultura
Governanca organiza,cilonal voltada a
Organizacional e Controle Boa§ I?ratlca}s da, .
i Administracdo Publica.
Interno  promovido pelo
TCE-PR
- Participagdo em Oficina
de Transparéncia e
Relagdo com o Cidadao
promovido pelo TCE-PR
o - Contas aprovadas por
- Apreciagao das contas de
- Acompanhamento | 2022 j Cons_e_lho de
a junto ao Conselho de Administracdo
Conselho de | de Prestacdo de | agministracgo
06 Agosto Administracdo do | Contas do Exercicio ) Validacgo para
FAAC de 2022 e Plano de | - Plano de Aplicagdo do | . il acs
Aplicacio de 2023 EAAC 2023 _dlsponlblllza(;ao das
informacdes para
Controle Social
- Com a insercdo de
novos filtros de pesquisa
em Portal de
Transparéncia do
Municipio de Curitiba
- Atualizagdo do para atendimento as
Unidade de | Portal de | - Consolidacdo de dados | melhores praticas
06 Agosto a | Auditoria Interna e | Transparéncia do | sobre a listagem de | avaliadas em indice de
dezembro Controle Municipio de | funcionérios terceirizados | Transparéncia da
Curitiba Administracdo  Publica

(ITP) do TCE-PR, a
Unidade de Auditoria
Interna passou a
consolidar e disponibilizar
as informacdes para a
CGM mensalmente,

10
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disponibilizando tal
informacéo para o}
Controle Externo e Social

- _Capacitagéo € | . Desenvolvimento de | - Cursos_ realizados e
. treinamento da A desenvolvimento de
Unidade de competéncias para )
Novembro a | Auditoria Interna e nova controladora atendimentos as conhecimentos para a
dezembro Controle do Fundo de ] execugdo das tarefas
Abastecimento demandas  legais e | relativas as atividades do
Alimentar de | rotineiras de controladoria. | Controle Interno
Curitiba.
Curitiba, 26 de fevereiro de 2024.
Documento assinado digitalmente
MIRIAM hasinado de forma LEANDRO HENRIQUE NOGUEIRA
VIEIRA:06011 3@.&&550?1'5122% g ub Data: 27/02/2024 11:23:40-0300
018980 ?76-2?5:92%;85526 Verifique em https://validar.iti.gov.br
Miriam Vieira Leandro Henrique Nogueira
Representante do Controle Interno junto ao Ex-representante do Controle Interno junto
TCE-PR ao TCE-PR
Periodo de responsabilidade: a partir de Periodo de responsabilidade: 13/05/2020 a
14/11/2023 13/11/2023

11




PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

PARECER DO CONTROLE INTERNO - AVALIA(;AO ANUAL DA GESTAO
(PRESTACAO DE CONTAYS)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscaliza¢éo aplicado e
conduzido por este Orgéo de Controle Interno no exercicio financeiro de 2023,
do FUNDO DE ABASTECIMENTO ALIMENTAR DE CURITIBA (FAAC), em
atendimento as determinacdes legais e regulamentares, e subsidiado no
resultado consubstanciado no Relatorio de Controle Interno que acompanha este
Parecer, concluimos pela REGULARIDADE da referida Gestédo, encontrando-se
0 processo em condicao de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do
Parand, levando-se o teor do referido Relatério e deste documento ao
conhecimento do Responsavel pela Administracdo, para as medidas que

entender devidas.

A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades ndo detectadas
nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos

e legais que o caso ensejar.

Curitiba, 26 de fevereiro de 2024.
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Miriam Vieira Leandro Henrique Nogueira
Representante do Controle Interno junto ao Ex-representante do Controle Interno junto
TCE-PR ao TCE-PR
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