
 

 

REGIONAL SANTA FELICIDADE 
ATENDIMENTO VIÁVEL NA ROTINA 

 

POLÍTICA PÚBLICA PRIORIDADE COLETIVA JUSTIFICATIVA 
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Ampliação e divulgação dos 
canais de denúncias e da 
Rede de Atenção à Mulher 
em Situação de Violência. 

Ação de rotina. 

Promover projetos e ações 
para diminuição de pessoas 
em situação de rua, com 
ampliação de Recursos 
Humanos. 

Ação de rotina com busca contínua de aprimoramento de 
serviços voltados a este público. 

Assistência à mulher em 
situação de violência 
doméstica/intrafamiliar. 

Ação de rotina. 

Expandir atendimento para 
mulheres em situação de 
violência 
doméstica/intrafamiliar e 
para pessoas em situação 
de rua. 

Promover projetos e ações 
voltados ao atendimento de 
crianças e/ou adolescentes. 

Moradores de rua ocupam 
terreno na Rua Virginia 
Dalabona, 840. Usam 
drogas, urinam, defecam, 
constroem barracos e 
abordam os moradores, 
ocasionando medo. 

Deslocamento da equipe de abordagem social para visita no 
local e realização de atendimento as pessoas em situação de 
rua. 

Promover projetos e ações 
para pessoas com 
deficiência. 

Ação de rotina. Ampliar a oferta de 
qualificação profissional nas 
unidades da FAS para o 
público da assistência social. 
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Trazer técnicos da Lei de 
Incentivo à Cultura da FCC 
para dar suporte aos grupos 
e corais folclóricos e 
associações de cultura. 

Já são oferecidos assessoramentos, cursos de esclarecimento 
para preenchimento/elaboração de projetos para iniciantes. 

Programação cultural 
(shows, exposições, 
espetáculos, incentivo à 
leitura). 

Já existe disponibilidade de ações culturais gratuitas em 
diversas linguagens em todas as Regionais.  Consulta pelo site 
www.fundacaoculturaldecuritiba.com.br. 

Incentivo para projetos 
culturais. 

Demanda atendida conforme disponibilidade orçamentária para 
publicação dos editais.  

Levar Cultura, educação e 
música para as escolas. 

Ação de rotina. 
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Campanhas para o 
enfrentamento ao racismo. 
Que seja permanente em 
ônibus, terminais, cards e 
mídias áudio visuais. 

A Prefeitura Municipal de Curitiba por meio da Assessoria de 
Direitos Humanos se fortalece como uma cidade humanitária, 
acolhedora, inclusiva e inovadora, promovendo diversas e 
diferentes ações para o protagonismo de todos só grupos 
étnicos-raciais. 

Campanhas para o 
enfrentamento à violência 
contra as mulheres. Que 
seja permanente em ônibus, 
terminais, cards e mídias 
áudio visuais. 

Campanha para 
enfrentamento ao racismo, 
violência contra as 
mulheres, LGBTI+ e 
autonomia e direitos dos 
grupos étnicos. 

Ações de fortalecimento da 
autonomia e garantia de 
direitos de grupos étnicos 
(ciganos, indígenas e 
afrodescendentes). 
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Reforma e manutenção dos 
CMEIs. 

Demanda de rotina da SME. 

Aumentar o número de 
profissionais da Educação. 

Realização de concurso e contratação PSS. 
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Incentivo para novas 
iniciativas. 

Há apoio aos empreendedores iniciais pelos programas 
Curitiba Empreendedora, Cidade das Startups, Bom Negócio e 
Empreendedora Curitiba. O incentivo fiscal, de acordo com a 
lei existente (LC64/2007) permite redução de ISS a startups 
com projetos de inovação aprovados em comitê de fomento. 

Consultoria empresarial. Ação de rotina. 
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Conservação e manutenção 
dos equipamentos 
gerenciados pela SMELJ. 

Os equipamentos estão cobertos por contrato licitatório de 
manutenção preventiva e corretiva. 

Projetos de incentivo à 
iniciação esportiva. 

Já existem editais para concorrer a benefício orçamentário que 
podem auxiliar tanto PJ como PF (Lei de Incentivo ao 
Esporte). Outros projetos também poderão ser realizados por 
meio de parceria, convênios e cooperação técnica: EE10, 
Leões do Vôlei, badminton, Instituto Icaro - tênis, Seleções de 
desempenho entre outros. Há ainda disponibilidade de 36 
equipamentos (Centros de Esporte e Lazer, Centros da 
Juventude e Clubes da Gente) nas 10 regionais de Curitiba 
com aulas sistemáticas, além de 255 ALL (academias ao ar 
livre) e site responsivo 
https://curitibaemmovimento.curitiba.pr.gov.br/ para verificação 
das atividades e vagas ofertadas.  

Campanhas para melhorar a 
qualidade de vida da 
população. 

As campanhas são realizadas. As regionais realizam 
diferentes atendimentos visando a qualidade de vida da 
população. São disponibilizados 36 equipamentos (Centros de 
Esporte e Lazer, Centros da Juventude e Clubes da Gente) 
nas 10 regionais de Curitiba com aulas sistemáticas, além de 
255 ALL. Inclusive disponibilizando site responsivo pelo link 
https://curitibaemmovimento.curitiba.pr.gov.br/ para verificação 
das atividades e vagas ofertadas. E ainda, por meio Instagram 
e próprio site da prefeitura com agenda semanal, publicam-se 
campanhas de esporte e lazer para a juventude. 

Promoção de eventos para a 
comunidade jovem. 

A promoção já é realizada. São disponibilizados 36 
equipamentos (Centros de Esporte e Lazer, Centros da 
Juventude e Clubes da Gente) nas 10 regionais de Curitiba 
com aulas sistemáticas, além de 255 ALL. Inclusive 
disponibilizando site responsivo pelo link 
https://curitibaemmovimento.curitiba.pr.gov.br/ para verificação 
das atividades e vagas ofertadas. E ainda, por meio do 
Instagram e próprio site da prefeitura com agenda semanal, 
publicam-se campanhas de esporte e lazer para a juventude. 
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Projetos para acelerar a 
regularização. 

Ação de rotina. 

Análise de viabilidade 
técnica e/ou elaboração de 
projeto/produção de 
unidades habitacionais. 

Regularização de áreas 
ocupadas. 

Realizar o diagnóstico da 
área para viabilizar a 
regularização fundiária. 

Realizar reunião a cada 60 
dias para acompanhamento 
da comunidade - realizar 
reunião na 1ª semana de 
junho de 2022. 

A COHAB realiza reuniões periódicas em áreas onde há 
projetos em desenvolvimento. Para as demais famílias, o 
atendimento pode ser feito de forma presencial, com 
agendamento de horário ou por meio do Alô COHAB no 
telefone 0800 0413233. 
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Campanhas e projetos para 
incentivo à educação 
ambiental. 

Ação de rotina da educação ambiental. 

Revitalização da área de 
lazer, com parquinho, área 
de estar, academia ao ar 
livre, na praça da Vila 
Carvalho II - Rua Ludovico 
Lucca com acesso também 
pelo final da Rua José 
Xavier, atrás do Colégio São 
Braz. 

Será realizada a manutenção geral do logradouro utilizando as 
equipes de conservação e manutenção. 

Criar novo Jardinete do lado 
oposto do Jardinete 
Altenencio Gabardo. 

É possível a implantação do referido logradouro. 

Plantio de árvores na Rua 
Elvira Harkot Ramina, 
Mossunguê e plantio de 
Araucárias nos parques de 
Curitiba - Formação de 
maciços. 

Ação sendo realizada no Programa 100 mil árvores. 

Expansão de políticas de 
proteção animal - mais 
ações nos bairros. 

Atividade de rotina do Departamento de Pesquisa e 
Conservação da Fauna (MAPCF). 
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Implantação ou revitalização 
de parques, praças e 
bosques na região. 

Será realizada a manutenção geral do logradouro utilizando as 
equipes de conservação e manutenção. 

Reforma da Praça Itália 
Maria Malucelli Trombini, 
localizada na Rua Três 
Corações, esquina com a 
Rua Wanda Wolf, ao lado do 
CEI Monteverdi, com 
implantação de 
estacionamento pela Wanda 
Wolf 

Já está em andamento no Departamento de Parques e Praças 
o projeto de revitalização da Praça Itália Maria Malucelli 
Trombini  

Revitalização do Jardinete 
Altenencio Gabardo -Rua 
Hugo Kinzelmann - com 
poda e remoção de erva-de-
passarinho; Remoção de 
árvores desvitalizadas; 
Plantio de árvores nativas; 
Revitaliação do calçamento. 

Será realizada a manutenção geral do logradouro utilizando as 
equipes de conservação e manutenção  

Intensificação de ações de 
limpeza pública. 

Ação de rotina. 
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Ampliação de rede em vias 
públicas (implantação de 
postes e luminárias em 
novos locais). 

Ação de rotina. 

mplantação de galeria de 
águas pluviais na Rua 
Manoel das Chagas Lima 
próximo do nº287, entre a 
Rua Madalena das Chagas 
Lima e Bernardo do Amaral 
Wolff 

Demanda resolvida em Junho 2022 
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 Ciclovia na Av. Manoel 
Ribas. 

Está previsto projeto no trecho da Rua Jacarezinho ao centro 
da cidade. 

Ciclovias. Implantação trecho do Parque Linear do Barigui. 

Novos binários. 
Projeto executivo em andamento com previsão de implantação 
de sentido único na Alameda Júlia da Costa e na Rua Hugo 
Kinzelmann. 

Ciclovias. 
Plano cicloviário prevê vias próximas ao Parque Linear do 
Barigui. 
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Fiscalização nas saídas das 
escolas dos bairros Jardim 
Pinheiro, Ipê e Monte Verde. 

A Guarda Municipal realiza a proteção dos bens, serviços e 
instalações do Município. A preservação da ordem pública e 
policiamento preventivo são funções da Policia Militar, sendo 
que a GM atua em caráter apoio quando efetua as rondas 
preventivas nos próprios municipais. 

Fazer visitas nas escolas 
orientando os alunos sobre 
cuidados com drogas e 
álcool. 

GM em todas as escolas e 
CMEIS, guardando o 
patrimônio e valorização por 
parte dos alunos.  

Módulos móveis. Ação de rotina. 

Viaturas (carros e motos). 
Está prevista renovação da frota de veículos da Guarda 
municipal em 2023.  

Contratação de profissionais 
especializados para o 
atendimento. 

A reposição de servidores da GM respeita o processo de 
contratação por meio de concurso.  
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Fiscalização na Escola 
Paranaguá. 

Entrará na programação da Guarda Municipal. 

Instalação de novos 
equipamentos e sinalização 
horizontal e vertical. 

Ação de rotina. 

Sinalização de trânsito e 
lombada nos entornos dos 
CMEI Maria Vieser e Escola 
Bambinata - Ruas Batista 
Pessine e Rua Dr Leão 
Mocellin. 

Será feita a vistoria para análise da necessidade da lombada 
solicitada. 
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Instalação de novos 
equipamentos. 

Ação de rotina. 
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Novas unidades de abrigos 
e pontos de parada para 
atender a nova demanda. 

Já é realizada manutenção preventiva nos pontos de ônibus.  

Mais horários do "Jardim 
Ipê" e mais ônibus na região. 

A linha teve acréscimo de mais um ônibus, nos picos da 
manhã e tarde, atendendo o solicitado. 

Reforma do ponto de ônibus 
em frente à Igreja São José 
Trabalhador, na Rua Major 
Heitor Guimarães 1505. 

Programada vistoria na referida Rua para programação de 
manutenção e/ou instalação de novo mobiliário. 

Melhoria e conservação das 
instalações existentes e 
acessibilidade dentro dos 
terminais. 

Ação de rotina. 

Retorno dos horários dos 
ônibus Julio Graff e São 
Bernardo para os horários 
de antes da pandemia. 

A linha está com a oferta de veículos nos picos adequada a 
demanda, não sendo necessário de aumento de frota. 
Contudo estaremos reavaliando as linhas e se necessário 
ajustes, este serão prontamente atendidos. 

 


