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Prezados(as) profissionais

Este caderno apresenta atividades criadas para subsidiar o trabalho
junto aos grupos atendidos pelo SCFV (Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos) para criangas e adolescentes.

Para cada semana do ano ha um conjunto de atividades que
circundam um tema previamente anunciado. As propostas sao
ludicas, abertas a adaptacdes e reinvencdes, levam em conta os
objetivos da Tipificacao Nacional de Servicos Socioassistenciais
(BRASIL, 2009) e os eixos norteadores previstos no Caderno de
Orientagdes Técnicas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para criancas e adolescentes de 6 anos a 15 anos
(BRASIL, 2010).

Acompanhando esta publicacao, ha um kit ludico com materiais de
apoio: obras literarias, cancodes, videos e objetos, que foram reunidos
para favorecer as praticas propostas. Os materiais e conteudos do kit
ludico integram atividades e estao indicados ao longo das
descricoes.

Os distintos modos pelos quais os profissionais conduzem o
trabalho e a diversidade de grupos sociais atendidos pelas
instituicoes que ofertam o SCFV para criancas e adolescentes
implicam nas mais diversas formas de gestao das atividades e do
controle do tempo.

Espacos e tempos variados impdem diferencas nas formas de
realizar as propostas. Assim, os conjuntos de atividades semanais
poderao ganhar multiplos desdobramentos. Algumas propostas
podem se estender mais no tempo, tanto pelo numero de
atividades, quanto pela extensao das acdes. Elas podem ser
retomadas em encontros futuros, permitindo a exploracao de novos
objetivos e o aprofundamento das reflexdes.

O planejamento das atividades & essencial para o desenvolvimento
do Servico e garante a qualidade do atendimento ofertado. Para
realizar o planejamento, com base nas atividades propostas no
Caderno, devem ser consideradas as diferentes faixas etarias e as
caracteristicas dos territérios e de cada grupo.

Mais importante do que realizar todas as propostas previstas € gerar
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condicdes para o aprofundamento dos temas que elas mobilizam e
fortalecer os vinculos familiares e comunitarios.

As experiéncias devem favorecer aprendizagens, gerar a ampliacao
de referéncias culturais e promover o bem-estar. E fundamental dar
ouvidos aos desejos e as necessidades de cada envolvido,
valorizando sua participacao, percebendo suas dificuldades e
acolhendo suas sugestoes.

Ao longo do Caderno, por meio das notas de rodapé, vocé podera
acessar links com indicagcdes de leitura e sugestdes de conteudos
que ajudarao na preparacao das atividades. Tais acessos favorecerao
o aprofundamento tematico, por isso & fundamental planejar
antecipadamente os encontros, de modo que seja possivel
incorporar em algumas atividades as referéncias sugeridas.

Qutro aspecto importante a ser considerado € a realizacao de
avaliacdes periodicas das atividades junto aos grupos, as quais
poderao contribuir para o planejamento das atividades. Utilize
mecanismos de registro das experiéncias, nos quais possa anotar de
modo continuo as acdes realizadas, as alteracdes feitas, as ideias
sugeridas pelos participantes, os momentos mais marcantes. Isso
propicia uma visao metodoldgica do seu trabalho e podera ajudar
na producao de relatorios e diagndsticos dos resultados obtidos.

Bom trabalho!
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INTRODUCAO

A adolescéncia € compreendida em larga escala como um periodo de transicao
para a vida adulta. E uma etapa da vida em que a insercdo na vida produtiva e
econdmica passa a ser considerada e incentivada, o que influencia na construcao
da subjetividade dos jovens, impactando a formulacdo de seus projetos de vida. E
uma fase caracterizada pela busca por autonomia e independéncia (BRASIL, 2014).

Buscando favorecer uma compreensao integral da adolescéncia, ou seja, que
conceba o desenvolvimento humano como um processo multideterminado pelas
condicdes bioldgicas, historicas e sociais, o trabalho social deve considerar as
especificidades desta faixa etaria (BRASIL, 2014). Para tanto, € fundamental ofertar
vivéncias que possibilitem identificar as necessidades dos adolescentes e
potencializar suas capacidades, tanto pessoais quanto coletivas, em espacos que
permitam trocas e aprendizado e que fortalecam as relacdes humanas, os vinculos
familiares e comunitarios.

Os servicos, programas e projetos propostos pelo Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) tém como finalidade realizar agcdes com foco mais amplo sobre as
vulnerabilidades em seus diversos fatores: bioldgicos, politicos, sociais, culturais,
econdmicos, de acesso a direitos, e para a prevencao de riscos sociais que afetam
a crianga, o adolescente e suas familias, a partir de espagos que oportunizem
acolhida e escuta das familias (BRASIL, 2004).

Dentre os servicos propostos pelo SUAS, esta o Servico de Protecao e Atendimento
Integral a Familia (PAIF), que realiza trabalho social preventivo. Com base no
Mmapeamento das familias do territorio, sao identificadas necessidades para que os
demais servicos sejam organizados. Dentre os seus objetivos estao “fortalecer a
funcao protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu
acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida”
(BRASIL, 2016, p. 12).

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) tem como
caracteristica realizar acdes em grupos divididos pelos ciclos de vida. Possui carater
preventivo e proativo, tendo como foco a defesa e afirmacao dos direitos e o
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios. Suas propostas
oportunizam vivéncias, trocas, fortalecimento de vinculos e socializacao (BRASIL,
2013). Este, assim como os demais servicos da Protecao Social Basica (PSB), &
complementar ao trabalho social realizado com familias e deve estar atrelado as
necessidades e potencialidades do PAIF e do territério (FUNDACAO DE ACAO
SOCIAL DE CURITIBA, 2016).

O Acessuas Trabalho também €& um programa do SUAS que desenvolve agoes
visando a promoc¢ao do acesso ao mundo do trabalho, bem como a “promogao do
desenvolvimento do protagonismo de seus usuarios, a partir de atividades de
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empoderamento e resgate de autonomia, considerando as capacidades e
potencialidades dos participantes” (BRASIL, 2017b, p. 18). O trabalho € uma
dimensao da vida dos adolescentes que diz respeito nao apenas as necessidades,
mas também as potencialidades e seus interesses. Por isso, € fundamental que se
congreguem acoes do SCFV e do Acessuas Trabalho, a fim de que ambos tracem
metas e objetivos em comum e se fortalecam mutuamente.

O SCFV para adolescentes de 15 a 17" anos tem como proposito fortalecer a
convivéncia social, a participacao cidada e o desenvolvimento de habilidades para
o mundo do trabalho. As atividades devem incorporar questoes relevantes sobre a
adolescéncia contemporanea por meio da cultura, da arte, do esporte e do lazer
(BRASIL, 2009). O planejamento das atividades para este SCFV deve levar em conta
a Tipificacao Nacional dos Servicos Socioassistenciais (BRASIL, 2009)? e seus eixos
norteadores (BRASIL, S/D). Os eixos sdo aspectos fundamentais do SCFV, pois
guiam as atividades na direcao de alcancar os objetivos do servico.

Cada eixo propde algum aspecto a ser trabalhado e se relaciona com
competéncias a serem oportunizadas aos usuarios. Os eixos e suas competéncias
do SCFV para adolescentes de 14 a 17 anos sao descritos da seguinte forma (BRASIL,
2017a, p. 40; BRASIL, 2017b, p. 22):

' Ciclo de vida definido na Tipificacao Nacional dos Servicos Socioassistenciais.
2 Retome a Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais para relembrar os demais objetivos
deste servico.
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EIXOS PROPOSTOS PELO SCFV

COMPETENCIAS

(Potencialidades a serem desenvolvidas)

EIXO 1 Integracao e autonomia, fortalecimento da capacidade
protetiva da familia, em suas relacdes, na convivéncia

Convivéncia Socia A , o
L comunitaria e nos vinculos sociais.

Potencializar vivéncias de ciclos etarios. Tem como
subeixos: direito a aprender e experimentar; direito de

. E!XO 2 brincar; direito de ser protagonista; direito de adolescer;
Direito de Ser direito de ter direitos e deveres; direito de pertencer:
direito de ser diverso; direito a comunicagao.

Reconhecimento de direitos, potencialidades, atuacao
EIXO 3 critica, protagonista, transformadora da realidade,

Participacao autonomia e sentimentos de seguranga e confianga

propria e nos outros, fortalecimento de vinculos sociais.

Adolescéncia - Direitos humanos e socioassistenciais
Adolescéncia - Saude
Adolescéncia - Uso de substancias psicoativas

Adolescéncia - Meio Ambiente

TEMAS
TRANSVERSAIS Adolescéncia - Cultura

Adolescéncia - Esporte, lazer, ludicidade e brincadeiras

Adolescéncia - Atualidades

a Adolescéncia - Territorio



EIXOS PROPOSTOS PELO ACESSUAS TRABALHO

COMPETENCIAS

(Potencialidades a serem desenvolvidas)

EIXO 1
Identificagdo e
sensibilizagao

de vsvarios

Identificar o publico fomentando acdes de mobilizagao
e divulgacao do Acessuas; informar as oportunidades
de acesso ao mundo do trabalho no territdrio, cursos de
formacao e qualificagcao profissional, programas e
projetos de inclusao produtiva.

EIXO 2

Desenvolvimento de
habilidades pessoais e
orientagao para o
mundo do trabalho

Proposito de ampliar os olhares para tematicas afetas
ao mundo do trabalho, contribuindo para a valorizacao
do individuo, para a erradicagcao do trabalho infantil,
para a compreensao da importancia do trabalho
decente, para o acesso ao trabalho como direito, para
reflexao sobre projeto de vida, as experiéncias de
trabalho vivenciadas; o significado do trabalho para os
usuarios atendidos; os aprendizados adquiridos;
saberes, potencialidades, talentos; a construcao do
Plano; as oportunidades existentes no territorio.

EIXO 3

Acesso a
oportunidades

O Mapa de oportunidades deve ser construido a partir
do conhecimento do territdrio e da identificacao do
perfil dos usuarios, com o objetivo de proporcionar
qualificagao profissional e iniciativas que possam
facultar aos usuarios, sobretudo aqueles em situacao de
vulnerabilidade e riscos, a geracao de renda, aléem de
maior e melhor acesso as oportunidades de insercao
socioprodutiva e aos direitos sociais que lhe sao
assegurados.

EIXO 4

Monitoramento do
percurso dos usvarios

no mundo do trabalho |

|

Acompanhar o ingresso do usuario no Acessuas
Trabalho integrado ao PAIF;, Promover interlocucao
permanente entre as equipe Acessuas e PAIF para
atividades conjuntas e planejadas; Identificar se as
pessoas com deficiéncia beneficiarias do BPC
(Beneficio da Prestacao Continuada) contam com os
apoios necessarios para desempenho da atividade de
trabalho; Acompanhar o acesso, a permanéncia e o
desempenho dos usuarios nas atividades do Acessuas.



Considerando as premissas apresentadas, elaboramos um Plano de
Trabalho anual com percursos tematicos em quatro trimestres. Em
cada trimestre as atividades propostas estdao alinhadas a temas
principais relacionados aos eixos do Servico e a datas
comemorativas. Este percurso consiste nas seguintes tematicas:

Primeiro trimestre: Convivéncia Comunitaria
Segundo trimestre: Projetos de vida
Terceiro trimestre: Protagonismo

Quarto trimestre: Saude; Cultura

Ao longo dos capitulos, cada tematica sera aprofundada.


















WWWWWWWW

CAPITULO 1 — PRIMEIRO TRIMESTRE

Nos primeiros meses do ano, a rotina do SCFV é retomada com um
novo percurso. No SCFV para adolescentes de 14 a 17 anos, este
caderno traz uma tematica principal por trimestre com
continuidade logica entre elas. As tematicas estao vinculadas aos
eixos e objetivos deste servico.

A primeira tematica sera a Convivéncia Comunitaria, cujo objetivo &
fortalecer vinculos por meio de espagos de convivéncia, cooperacao
e respeito entre os usuarios e a comunidade.

Para que o servico seja atrativo, as atividades realizadas devem ter
como foco os interesses dos adolescentes. Isso nao significa que o
grupo tenha de ser homogéneo, mas que é preciso olhar
atentamente aspectos como gosto musical, esportes, tecnologia etc.

Para que as propostas ganhem maior significado junto ao grupo,
cabe ao profissional manter-se em processo de reflexao continuada
sobre as atividades que propde. Escuta agucada e reflexividade,
somadas ao entusiasmo afetivo do profissional que nao julga e nao
subestima o potencial dos adolescentes, podem ser fundamentais
na promog¢ao do protagonismo deles.

Outras tematicas irao perpassar as atividades deste trimestre:
cultura de paz convivéncia familiar, esporte, lazer, saude,
sexualidade, meio ambiente, cultura e diversidade. Sao tematicas
gque também estao diretamente relacionadas a convivéncia
comunitaria e que possibilitam acdes relativas a diversas
competéncias dentro dos eixos, tendo como principal diferencial o
protagonismo.

AL I A NAA I AAAAAAAAANAALSSAANNXMAAAARR
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CALENDARIO SEMANAL
REFERENCIA AOS EIXOS QUE PODERAO SER TRABALHADOS

desenvolvimento de
novas sociabilidades

refletir sobre eles

direitos e deveres

JANEIRO -
SEMANAS
DO MES ! z : 4
CONVIVENCIA
FAMILIAR E - o
- CONVIVENCIA CONVIVENCIA
TEMAS LAZER -
COMUNITARIA COMUNITARIA FAMILIAR
CULTURA DE PAZ
Favorecer o
desenvolvimento de
atividades
Possibilitar acesso a intergeracionais,
experiéncias com . . propiciando trocas
OBJETIVOS Vistas a0 Promover direitos e Refletir sobre de experiéncias

e vivéncias,
fortalecendo o
respeito, a
solidariedade e a
criagdo de vinculos

esporte, lazer,
ludicidade e
brincadeiras
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01/01
RELAGAO com | Confraternizacdo
DATAS
COMEMORATIVAS 31/01
. Cultura da Paz B
EIXO 1
convIvENCIA DIREIFI'I()J“I)'JE2 SER
SOCIAL: - :
Integracdo e autono- di D[relto ?Ije ter Elqu
EIXOS E mia, fortalecimento EIXO 2 Ireitos e deveres CONVIVENCIA
IXOA da capacidade DIREITO DE SER: SQCIAL:
COMPETENCIAS | protetiva da familia |  Direito de brincar EIX03 Fortalecimento da
PROPOSTOS PARTICIPACAO: capacidade protetiva
EIXO 3 Fortalecimento de da familia
PAR'"clPAgﬁO: vinculos sociais
Fortalecimento de
vinculos sociais
EIXO 1
Integracao e
autonomia
SUGESTOES DE EIX0 1 EIX0 2
EIXOS E EIXO0 3 Integragéo e Dlrftlto de
£ A i ertencer
COMPETENCIAS PARTICIPACAO autonpmla, p
A SEREM TEMAS fortaleumento
TRANSVERSAIS: da capacidade EIXO 3
TRABALHADOS Adolescéncia e protetiva da familia Reconhecimento
de direitos
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