Secretaria Municipal da Saude de Curitiba

Relatorio de Atividades do Controle Interno
1° Quadrimestre 2026
Unidade de Controle Interno

Fundo Municipal de Saude de Curitiba

Prefeitura de

CURITIBA

IDENTIFICACAO

Portaria n® 22/2026 — Secretaria Municipal da Satude
Representante do Controle Interno:

Juliano Schmidt Gevaerd matricula n® 146.838
Suplentes:

Carmen Fernanda Ribeiro matricula n® 125.230
Janaina Constanski Santos matricula n® 183.597



INTRODUCAO

O Relatério de Atividades do Controle Interno constitui instrumento de registro,
transparéncia e acompanhamento das agdes realizadas no ambito da Secretaria Municipal da
Satde de Curitiba, contribuindo para o fortalecimento da governanca, da integridade e da
conformidade da gestdo publica. Este documento, ao fim do exercicio financeiro,
instrumentalizard o processo de Prestacdo de Contas Anual da Administragdo Municipal (Fundo
Municipal da Satide — FMS), em conformidade com as orientagdes expedidas pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana -TCEPR.

A elaboragdo deste relatorio fundamenta-se no Planejamento Estratégico 2025-2028,
no Plano Setorial de Atividades 2026 e nas atribuicdes previstas na Lei Municipal n°
16.268/2023, que dispde sobre a organizagdo da Controladoria-Geral do Municipio - CGM. Nos
termos do art. 14 da referida norma, compete as autoridades e aos servidores designados para
atividades de Controle Interno em cada 6rgdo ou entidade municipal a operacionalizacdo dos
controles da gestdo, bem como a identificagdo e a comunicacdo de eventuais deficiéncias as
instancias superiores e 8 CGM, bem como prestar esclarecimentos, justificativas, apresentar
documentagio e realizar a devida prestagio de contas sempre que solicitado pelo Orgio Central
de Controle do Municipio.

Adicionalmente, a elaboragao deste relatorio observa as diretrizes estabelecidas na
Instru¢do Normativa n® 01/2025-CGM, que estabelece critérios relativos a designagdo,
requisitos, atribuigdes e prerrogativas dos representantes que atuam em conjunto ou sob
supervisdo técnica da CGM, bem como na Instrugdo Normativa n° 01/2026-CGM, que aprova
0 Manual do Agente de Controladoria para elaboracdo do Relatorio Anual de Atividades —
Exercicio 2025, definindo as diretrizes para sua elaboragdo, registro e encaminhamento.

Nesse contexto, o presente relatorio tem por objetivo apresentar de forma
sistematizada as atividades desenvolvidas pela equipe da Unidade de Controle Interno durante
o 1° Quadrimestre/2026 (janeiro a abril), evidenciando as ac¢des de acompanhamento,
orientagdo € monitoramento realizadas, contribuindo para o aprimoramento dos mecanismos de

controle e para o fortalecimento da gestdo publica municipal.
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LEGISLACAO

As atividades desenvolvidas por esta Unidade estdo fundamentadas nas seguintes

legislagdes:

a)

b)

d)

g)

Lei Federal n® 4.320/1964, dispos sobre Controle Externo e Controle Interno no ambito
da Administra¢ao Publica (Art. 75 a 80);

Decreto-Lei n°® 200/1967, orientou a atuacdo do controle nas atividades da
Administragdo Federal em todos os niveis e em todos os o6rgdos, para fiscalizar a
utilizacao de recursos e a execugao de programas;

Constituicao Federal de 1988 - CF/88, criou a expressao Sistema de Controle Interno e
a realizacdo, pelos sistemas de controle interno, da fiscaliza¢do contabil, financeira,
or¢amentaria, operacional e patrimonial dos poderes/drgaos e de todas as entidades da
administracdo direta e indireta, quanto aos aspectos de legalidade, legitimidade e
economicidade (Art. 70). No Art. 31 previu que a fiscalizagdo sera exercida pelo Poder
Legislativo municipal, mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interno
do Poder Executivo municipal;

Constituicao Estadual 1989, estabeleceu a simetria a Constituicao Federal;

LRF - Lei Complementar n® 101/2000, estabeleceu a obrigatoriedade da participacdo do
responsavel pelo controle interno nos relatorios de gestdo fiscal (Art. 54, pardgrafo
unico e Art. 59);

A Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do Parand - TCEPR (Lei
Complementar n° 113/2005), estabeleceu a obrigatoriedade da instituicdo de sistemas
de controle interno por todos os jurisdicionados (Art. 4°);

Lei Municipal n° 16.268/2023, que dispde sobre a Controladoria-Geral do Municipio e
sobre a Politica Municipal de Governanga da administragdo direta:

CGM - Orgio central do Sistema de Controle Interno com a finalidade de
coordenagdo e supervisao técnica dos sistemas de controle interno e auditoria
interna, de transparéncia e ouvidoria, de integridade e conformidade.

As atividades relacionadas ao Sistema de Controle Interno contemplam a defesa do

patrimdnio publico; controle interno; auditoria interna governamental; acompanhamento de

politicas publicas e programas de governo; integridade publica; preven¢do e combate a

corrupgao; atividades de assessoramento € acompanhamento de denuncias da ouvidoria;

incremento da transparéncia, dados abertos e acesso a informagao; promog¢ao da ética publica,

prevencao do nepotismo e dos conflitos de interesses; suporte a gestao de riscos; e planejamento

e assessoramento na operacionalizagdo das atividades descentralizadas do Orgdo Central do
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Sistema de Controle Interno, para a melhoria dos processos de gerenciamento de risco, controle

€ governanga.
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APRESENTACAO INSTITUCIONAL

A Unidade de Controle Interno (UCI) da Secretaria Municipal da Saude de Curitiba
(SMS) apresenta este Relatorio de Execugao do Plano Setorial de Atividades com objetivo de
consolidar o compromisso desta Unidade com a transparéncia e prestagdo de contas,
assegurando principios como integridade e eficiéncia técnica em beneficio da sociedade.

A cultura organizacional ¢ definida pelos seguintes pilares fundamentais, que balizam
todas as agoes e decisoes da unidade:

MISSAO

Atuar no fortalecimento da governanga e da gestdo para a formulagéo e desenvolvimento da Politica Municipal
de Satde, em consonancia com os principios da administragdo publica, por meio do aprimoramento dos
controles internos e da adequada utilizacdo dos recursos publicos.

VISAO

Consolidar o Controle Interno como referéncia institucional para o apoio a governanga da gestdo publica de
satide municipal, que antecipa riscos, otimiza processos ¢ assegura a conformidade para subsidiar a tomada de
decisdo dos gestores.

VALORES

INTEGRIDADE: Agir de maneira idonea, de acordo com as leis e as normas, ¢ promover ambiente de respeito
e ética.

TRANSPARENCIA: Garantir a visibilidade dos atos, processos e resultados da gestio por meio de uma
comunicag¢do assertiva e acessivel a todos.

EFETIVIDADE: Assegurar a compatibilizagdo no uso dos recursos com os resultados alcangados pela Politica
Publica de Saude no municipio.

COOPERACAO: Priorizar o trabalho em conjunto partilhando conhecimentos para a busca de melhores
solugodes.

DIRETRIZES ESTRATEGICAS

GESTAO DE RISCOS: Identificar, avaliar e mitigar incertezas de forma proativa, garantindo a continuidade
e a seguranca das operagdes.

CONFORMIDADE: Assegurar que os atos e processos estejam em estrita observancia legal, normativa e
técnica (Compliance).

COMUNICACAO: Promover o fluxo de informacdes claras e tempestivas, fortalecendo a integracio entre o
Controle Interno, os gestores e a sociedade.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Adotar medidas para a promoc¢do da ética, integridade e transparéncia na administragdo da Secretaria
Municipal da Saude.

2. Fortalecer a UCI como parte integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal da Satde.

3. Atuar em parceria com orgaos do Controle Externo, Controle Social e Controladoria-Geral do Municipio
para estimular a eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade da administragdo da Secretaria
Municipal da Saude.

4. Atuar de modo isento e independente, com foco na prevencdo de riscos e orientagdo de medidas
mitigadoras, contribuindo para o alcance dos objetivos institucionais.

Relatorio de Atividades do Controle Interno
1° Quadrimestre 2026
Unidade De Controle Interno FMS/SMS



MONITORAMENTO DA EXECUCAO DO PLANO SETORIAL DE ATIVIDADES

Eixo 1: Etica, Integridade e Transparéncia (Objetivo Estratégico 1)

Este eixo visa instrumentalizar a gestdo no aperfeicoamento e consolidagdo da cultura de
transparéncia e integridade.

1.1 Incentivar a qualificagdo profissional, transparéncia e integridade no ambito da SMS.

Resultado:

Participacdo da equipe em treinamentos de qualificagdo profissional ofertados pelo

1 Instituto Municipal de Administrat¢do Publica — IMAP, Tribunal de Contas do Estado do
Parand — TCEPR, Controladoria-Geral do Municipio — CGM, e cursos externos

Divulgag@o de cursos e treinamentos para os agentes de planejamento, agentes operadores

do certame, equipe de apoio, gestores e fiscais de contrato da SMS conforme area de

2 atuacdo e necessidade institucional, recebidos por o6rgdos de controle e escolas de
aperfeicoamento profissional

3 Atualizagdo dos servidores representantes do Portal da Transparéncia da Secretaria
Municipal da Satude

4 Solicitagdo de adequagdes no Portal da Saude e da Transparéncia para atender as avaliagdes
do Indice de Transparéncia Publica — ITP 2026 ¢ Transparéncia Internacional Brasil

5 Solicitacdo de informagdes aos setores técnicos sobre recursos humanos e encaminhamento
para publicacdo no Portal da Saude e da Transparéncia PMC

Metodologia:

Divulgar treinamentos e cursos de acordo com area de atuagdo do servidor publico, em temas
como a comunicagdo, transparéncia, controladoria, aquisi¢des publicas, contratagdes,
planejamento e entre outros, nos termos do art. 27 e 28 Decreto n°® 2.193/2023, Resolugao n°
04/2014-ATRICON e IN 01/2025 e 02/2026-CGM.

Recomendar melhorias aos setores responsaveis, nas paginas oficiais da SMS e PMC para
adequagdo as normas de transparéncia e boa comunicacdo, de acordo com o art. 1° da Lei
Municipal 16.268/2023 e IN n° 01/2025-CGM.

Eixo 2: Fortalecimento Institucional e Planejamento (Objetivo Estratégico 2)

Focado na reorganizacdo administrativa para garantir a independéncia e a funcionalidade da
unidade.

2.1 Realizar acdes para fortalecimento da Unidade, com foco no planejamento, na identidade
institucional e inser¢ao na estrutura da SMS.

Resultado:

ACAO DESCRICAO

Elaboragdo e publicagdo do Relatorio Anual do Controle Interno 2025, disponivel em

l https://mid.curitiba.pr.gov.br/2026/00463343.pdf

) Elaboragdo e publicagdo do Plano Setorial de Atividades 2026, disponivel em
https://mid.curitiba.pr.gov.br/2026/00463343.pdf

3 Elaboragio e publicagdo do Planejamento Estratégico da Unidade de Controle Interno

2025-2029, disponivel em: https://mid.curitiba.pr.gov.br/2026/00464299.pdf
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Atualizacdo da indicagdo dos representantes do Controle Interno, disponivel em:
4 https://legisladocexterno.curitiba.pr.gov.br/VisualizarHTML .aspx?id=464484

Metodologia:

Desenvolver ferramentas de planejamento por meio do estudo, aprimoramento e publicacio dos
instrumentos elaborados pelo setor, de acordo com o art. 37 da CF/88, Resolugao n°® 04/2014-
ATRICON e IN n° 01/2025-CGM.

Eixo 3: Atuacido em parceria (Objetivo Estratégico 3)

Este objetivo demonstra o trabalho conjunto com 6rgaos do Controle Externo, Controle Social
e Controladoria-Geral do Municipio para estimular a eficiéncia, eficacia, efetividade e
economicidade.

3.1 Acompanhar o encerramento do Mural de Licitagoes.

Resultado:

DATA - DATA DO QUANTITATIVO
06/02/2026 Encerramento 01/2026' 06/02/2026 6 0 2 1 9
06/03/2026 Encerramento 02/2026 04/03/2026 7 4 0 1 12
08/04/2026 Encerramento 03/2026 09/04/2026 8 8 3 2 21
08/05/2026 Encerramento 04/2026 07/05/2026 13 8 1 0 22

Total no quadrimestre 34 20 6 4 64
Siglas:
DS — Dispensa de licitagao
PE — Pregdo

IN — Inexigibilidade

CE — Concorréncia

DOM - Diério Oficial do Municipio
MOD — Modalidade de Licitacao

Descricao dos processos:

N° MOD. OBJETO VALOR PUBLICACAO
GLOBAL DOM
CE Revitalizagio da Unidade de Saude: Erico Verissimo, Jardim Paranaense, R$ 0,00 12/01/26
Menonitas, Nossa Senhora Aparecida, Oswaldo Cruz, Sabara, Trindade IT
1 DS Aquisi¢do de medicamento FLUMAZENIL injetavel R$ 1.058,00 22/01/26
2 DS Aquisi¢io de LUVA CIRURGICA esterilizada N° 6 R$ 8.000,00 26/01/26
3 DS Aquisi¢ao de FIO PARA SUTURA mononylon R$ 1.380,24 26/01/26
4 DS Aquisigdo de medicamento NISTATINA suspensido R$ 11.520,00 28/01/26
5 DS Aquisi¢ao de insulina asparte R$ 1.568,64 28/01/26
6 DS Aquisigdo de teste para detecgdo de HCG R$ 294,00 28/01/26

I Reenvio do Encerramento do Mural de Licitagdes de 01/2026 em 11/02/2026 devido a necessidade de corregio
de informag@o do quantitativo de Concorréncias (CE), sob protocolo n°® 87180/26.
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Contratag@o de empresa especializada para execucdo de servigos de manutengao
preventiva e corretiva, com fornecimento de pecas e acessOrios originais, em
equipamentos médicos da marca INTERMED, pertencentes ao patriménio da
Secretaria Municipal da Satude de Curitiba

Aquisi¢ao de software ZWCAD 2026

Aquisi¢ao de PANO multiuso em rolo

Aquisi¢ao emergencial do medicamento - DIGOXINA

Aquisigio do medicamento ACIDO FOLICO

Aquisigdo de 24 frascos de FISIOGEL Al LOCAO CREMOSA 200 ML

Aquisi¢do de material de expediente para a Secretaria Municipal da Satude -
exclusivo para microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais - ME/EPP/MEI

Aquisi¢ao de 24.000 unidades de SONDA de aspiragao

Aquisi¢do de medicamento para a Secretaria Municipal da Satide - com cota
reservada para  microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais - ME/EPP/MEI

Selegdo de propostas para fornecimento de material médico-hospitalar para a
Secretaria Municipal da Satide, em atendimento a mandado judicial, através do
sistema de registro de pregos, pelo periodo de 01 (um) ano - exclusivos para
microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais -
ME/EPP/MEI

Aquisi¢do do medicamento VITAMINA, D3, colecalciferol

Aquisi¢ao de material diversos para Secretaria Municipal da Saude - com itens
exclusivos e cota reservada para microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais - ME/EPP/MEI

Aquisi¢@o de materiais graficos/apostilas

Revitalizagao da Unidade de Satude Visitagdo
Aquisi¢do de DIMETILPOLISILOXANE

Contratagao integrada para elaboragdo de projeto basico e executivo de
arquitetura e complementares e execugdo da obra de constru¢ao da Nova Unidade
de Satide Caximba

Aquisi¢ao de FITA ZEBRADA para sinalizagdo

Sele¢@o de propostas para fornecimento de material médico-hospitalar para a
Secretaria Municipal da Satde, através do sistema de registro de pregos, pelo
periodo de 01 (um) ano - com itens exclusivos e cota reservada para
microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais -
ME/EPP/MEI

Selecdo de propostas para fornecimento de material médido-hospitalar para a
Secretaria Municipal da Satde, através do sistema de registro de pregos, pelo
periodo de 01 (um) ano - com itens exclusivos e cota reservada para
microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais -
ME/EPP/MEI

Aquisi¢ao de materiais diversos para a Secretaria Municipal da Saude - exclusivo
para microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores
individuais ME/EPP/MEI

Aquisi¢do de 50 (cinquenta) HEADSETS

Aquisi¢ao emergencial do medicamento METILDOPA
Aquisicdo de 10 inscrigdes para CURSOS e CONFERENCIAS

Selegdo de propostas para fornecimento de medicamentos manipulados para a
Secretaria Municipal da Saude, através do sistema de registro de pregos, pelo
periodo de 01 (um) ano exclusivos para microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais ME/EPP/MEI.

Revitalizagdo da Unidade de Satide Bairro Alto.

Contrato Emergencial de Locagdo de Equipamento de Laboratdrio totalmente
automatizado, com fornecimento de insumos para a realizagdo de testes de
IMUNOHEMATOLOGIA, compreendendo a assisténcia técnica-cientifica e
manutengdo preventiva e corretiva, para o Laboratorio Municipal de Curitiba da
Secretaria Municipal da Saude

Aquisi¢do emergencial de CICAPLAST

Selegao de propostas para fornecimento de medicamentos, através do sistema de
registro de precos, pelo periodo de 01 (um) ano - com cota reservada para
microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais -
ME/EPP/MEI
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R$ 569.592,29

R$ 4.994,00
R$ 49.072,50
R$ 14.004,00
R$ 16.000,00
R$ 3.513,84
R$ 0,00

R$ 19.680,00
R$ 225.030,00

R$ 57.070,00

R$ 2.853,60
R$ 151.350,00

R$ 3.677,00
R$ 0,00

R$ 10.620,00
R$ 0,00

R$ 879,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 8.645,00
R$ 87.400,00
R$ 3.500,00
R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 568.084,00

R$ 3.776,00
R$ 0,00
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Aquisigdo emergencial de DIETAS e FORMULAS alimentares especiais

Contratagao de empresa para manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos
da marca TOTH da Secretaria Municipal da Saude de Curitiba, com fornecimento
de pecas e mao de obra especializada

Aquisi¢do de BISCOITOS para atender a Conferéncia Municipal da Saude -
exclusivo para microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais - ME/EPP/MEI

Selegdo de propostas para fornecimento de material de consumo médico-
hospitalar, através do sistema de registro de precos, pelo periodo de 01 (um) ano
- com itens exclusivos e cota reservada para microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais - ME/EPP/MEI

Aquisi¢io de MATERIAIS GRAFICOS para a Conferéncia Municipal da Satde
- exclusivo para microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais - ME/EPP/MEI

Aquisi¢ao emergencial do medicamento ESOMEPRAZOL

Aquisi¢do emergencial do medicamento CARBONATO DE CALCIO

aquisicao de material de consumo e instrumental odontolégico para a Secretaria
Municipal da Saude - exclusivo para microempresas, empresas de pequeno porte
e microempreendedores individuais - ME/EPP/MEI

Selegdo de propostas para fornecimento de medicamentos para a Secretaria
Municipal da Saude, através do sistema de registro de pregos, pelo periodo de 01
(um) ano - ampla participagdo

Aquisicao direta de CUBA plastica.

Locagao do imdvel sito a Rua Piquiri N° 698 com a finalidade a implantagdo do
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL ADULTO MATRIZ - CAPS
Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de apoio
logistico, mediante a disponibiliza¢do de postos de trabalho, para execugdo de
atividades carga, descarga, entrega, empilhamento e movimentagdo de
mercadorias, com servigos que sejam correlatos ¢ complementares, para
atendimento do almoxarifado e equipamentos da Secretaria Municipal da Saude,
pelo periodo de 01 (um) ano - ampla participagdo

Aquisigio de 13 MODELOS DIDATICOS

Contrato Emergencial de Locagdo de Equipamento de Laboratdrio totalmente
automatizado, com fornecimento de insumos para a realizagdo de testes de
hemoglobina glicada e hemoglobinas variantes, compreendendo a assisténcia
técnica-cientifica e manutengdo preventiva e corretiva, para o Laboratorio
Municipal de Curitiba da Secretaria Municipal da Saude

Aquisi¢@o emergencial do medicamento AMOXICILINA

SELECAO DE PROPOSTAS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL DE
CONSUMO ODONTOLOGICO, ATRAVES DO SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS, PELO PERIODO DE 01 (UM) ANO - COM ITENS
EXCLUSIVOS E COTA RESERVADA PARA MICROEMPRESAS,
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDORES
INDIVIDUAIS - ME/EPP/MEI

Aquisi¢do de AGAR comogenico para GBS

Aquisi¢ao de equipamentos de protecdo individual e materiais destinados aos
Agentes Comunitarios de Saiude - com item exclusivo para microempresas,
empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais - ME/EPP/MEI e
itens para ampla participagdo

Aquisi¢@o emergencial do medicamento FLUCONAZOL

Aquisi¢do emergencial do medicamento VALPROATO DE SODIO

Selegdo de propostas para fornecimento de insumos para o laboratorio, através do
sistema de registro de pregos, pelo periodo de 01 (um) ano - com itens exclusivos
e cota reservada para microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais - ME/EPP/METI e itens para ampla participacido
Aquisi¢ao emergencial do medicamento
SULFAMETOXAZOL+TRIMETOPRIM

Aquisi¢do de NOBREAK para o Laboratorio Municipal de Curitiba

Aquisicdo de INSTRUMENTAIS CIRURGICOS, MEDICO/ENFERMAGEM
para a Secretaria Municipal da Saude - com itens exclusivos e cota reservada para
microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais -
ME/EPP/MEI

Selegdo de propostas para fornecimento de MATERIAL ODONTOLOGICO,
através do sistema de registro de pregos, pelo periodo de 01 (um) ano, exclusivos
para microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores
individuais - ME/EPP/MEI

Aquisicdo de CHAVE, BROCA e TINTAS para operagdes realizadas pela
Oficina de Apoio do Almoxarifado da SMS
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R$ 28.750,60
R$ 340.000,00

R$ 7.247,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 396,00
R$ 191.040,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 7.725,00
R$ 1.048.800,00

R$ 0,00

R$ 7.098,00
R$ 2.389.620,00

R$ 170.700,00
R$ 0,00

R$ 20.640,00
R$ 0,00

R$ 8.100,00
R$ 49.500,00
R$ 0,00

R$ 92.500,00

R$ 4.23291
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 926,94

24/03/26
23/03/26

30/03/26

31/03/26

01/04/26

01/04/26
01/04/26
07/04/26

10/04/26

13/04/26
13/04/26

16/04/26

17/04/26
22/04/26

22/04/26
24/04/26

23/04/26
24/04/26

23/04/26
24/04/26
27/04/26

24/04/26

28/04/26
29/04/26

30/04/26

30/04/26



34 DS Aquisi¢do de MATERIAIS e FERRAMENTAS R$ 1.946,05 30/04/26
21 DS Aquisicao de 250 COLETES de identificagdo para a SMS R$ 25.750,00 01/04/26*
3 IN Credenciamento de prestagio de SERVICOS ESPECIALIZADOS EM @ RS$ 0,00 03/03/26°
TELESSAUDE com oferta de teleconsultas médicas para o fortalecimento e
ampliagdo do acesso dos usuarios ao Sistema Unico de Saude (SUS) no Municipio
de Curitiba
Metodologia:

Monitorar o encaminhamento das informagdes do Mural de Licitagdes ao TCEPR no prazo
estipulado na Agenda de Obrigagdes Municipais, conforme IN n° 196/2025-TCEPR.

Comentarios:

No periodo foram analisados por esta Unidade os 02 processos de dispensa de licitagdo (n° 18
€ 26/2026) e 02 processos de inexigibilidade (n° 03 e 06/2026).

3.2 Avaliar transferéncias voluntarias no Sistema Integrado de Transferéncia (SIT/TCEPR).

Resultado:
Convénio - Ass. Paranaense de L R$ Regular com Finalizado
942/2023 Cultura Ficibnin  IOWFD WEEURS gesremn 11 nessienilies
Contrato - Fundagao Estatal de N R$ Regular com Regular
1097/2025 Atengdio a Satide Em Execugdo  01/09/25 ' 31/12/126 o1 (67539 54 recomendacdes
Fomento - Hosp. Cruz Vermelha = Regular Regular
11322025 Brasileira PR Em Execugdo  29/10/25 28/10/26 = R$ 430.000,00
Fomento - Hosp. Pequeno - R$ Regular com Regular
1130/2025 Principe Em Execugdo | 06/11/25 | 05/11/26 1.200.000,00 recomendagdes
Fomento - Liga Paranaense de Regular com Regular com
Combate ao Cancerde =~ Em Execugdo = 31/10/25 30/10/26 ~ R$335.000,00 recomendagdes recomendagdes
1129/2025 -
Curitiba
Fomento - N R$ Regular com Regular
1128/2025 Inst. Madalena Sofia Em Execugdo = 28/10/25 = 27/10/26 1.200.000,00 recomendacdes
Fomento - Ass. Paraense de ~ RS Regular com Regular
11332025 il g Catg | RUAES RIS C e | e ke
Fomento - Irm. Santa Casa de Regular Regular
Misericordia de Em Execugdo = 18/11/25 @ 17/11/26 = R$ 425.000,00
1151/2025 e .
Curitiba- Matriz
Fomento - Inst. Presbiteriano ~ RS Regular com Regular
1168/2025 Mackenzie i Esengn | 20U | 20020 1.960.000,00 recomendagdes
Metodologia:

Avaliar as prestacdo de contas das transferéncias voluntarias no Sistema Integrado de
Transferéncia (SIT) do Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR), a cada bimestre, nos
termos da Resolugdo n® 28/2011-TCEPR e a Instrucdo Normativa n® 61/2011-TCEPR, que
orientam os jurisdicionados quanto a formalizacdo, a execugdo, a fiscalizagdo e a prestacdo de
contas das transferéncias de recursos financeiros no ambito estadual e municipal, regulamenta
o Sistema Integrado de Transferéncias - SIT e da outras providéncias. Foram realizadas
avaliagdes em fevereiro e abril de 2026, correspondentes ao 6° bimestre de 2025 (6° Bim/25) e
1° bimestre de 2026 (1° Bim/26) respectivamente.

2 Data da publicagdo da autoriza¢do da aquisi¢do no Didrio Oficial do Municipio.
3 Data da publicagdo da autoriza¢do do credenciamento no Diario Oficial do Municipio.
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3.3 Atender as demandas do Tribunal de Contas do Estado do Parand (TCEPR) e outras
demandas dos 6rgdos de Controle Externo.

Resultado:
1 Atualizagdo cadastral junto ao Sistema de Cadastros do TCEPR — SICAD dos representantes
do Fundo Municipal da Saude de Curitiba
Acompanhamento de visita técnica no CAPS Pinheirinho pela equipe do TCEPR para
planejamento da auditoria com objetivo de avaliar a gestdo dos municipios no planejamento
e na execugdo de politicas publicas para a populagdo em situacdo de rua. Essa auditoria
) consta no Plano de Fiscalizacao dos exercicios de 2026 e 2027 do Tribunal de Contas do

Estado do Parand, nos termos do Acordao n.® 3315/2025 — Tribunal Pleno (autos 729833/25).
A visita ocorreu em 27/02/2025, as 10 horas, com presenca da equipe gestora do Distrito
Sanitario do Pinheirinho, Coordenag¢do de Saude Mental, coordangdo do CAPS PN, e
Controle Interno
Reunido técnica presencial com a Coordenadoria de Sistemas e Informagdes da Fiscalizagdo
(COSIF) TCEPR para resolver as questoes de incompatibilidade de sistemas necessarias a
3 prestagdo de contas do Contrato de Gestdo n° 495-FMS com o INCS, de acordo com o
Despacho n° 12/2026, processo n° 260959/24, realizada em 02/26 juntamente com
representacdo da Procuradoria-Geral do Municipio, Controle Interno e técnicos da SMS
Encaminhamento das recomendag¢des do TCEPR via protocolo eletrénico aos setores
técnicos da SMS sobre a Tomada de Contas Extraordinaria n® 28470/21, instaurada a partir
de auditoria realizada no Contrato de Gestao n°® 495/2018, firmado entre o Municipio de
4 Curitiba e o Instituto Nacional de Ciéncias da Saude — INCS, de carater preventivo e
orientador, voltadas ao aprimoramento dos controles internos, dos procedimentos de
contratagdo, da transparéncia e da fiscalizagdo dos contratos de gestdo — Acorddos n® 159/25
e n°® 3023/25
Encaminhamento de recomendagdo elaborada pelo Ministério Publico Federal, em parceria
com o Tribunal de Contas da Unido (TCU), a Controladoria-Geral da Unido (CGU) ¢ a
ATRICON (Associagdao de Membros dos Tribunais de Contas do Brasil), representada pelo
Tribunal de Contas de Goias (TCE/GO), com a finalidade de promover a implementagdo de

S boas praticas indicadas pelos 6rgdos de controle (TCU, CGU e TCE/GO) para a prevengdo
da malversagao de recursos publicos envolvendo o custeio da satde na eventual contratagdo
de OSCIP (Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico) e/ou OS (Organizacdes
Sociais)

Metodologia:

Receber, analisar, encaminhar aos setores técnicos, responder € monitorar as demandas da
recebidas pela SMS e FMS, nos termos da Lei Complementar n° 113/2005, Lei Municipal n°
16.268/2023 ¢ IN n° 202/2026-TCEPR.

3.4 Atender as demandas da Controladoria-Geral do Municipio (CGM).

Resultado:

Participacdo na oficina promovida pela CGM sobre o Manual do Agente de Controladoria
(IN'n° 01/2026-CGM) e Relatorio Anual de de Atividades 2025

Demanda do TCEPR, n°® 639377, recebida por meio do Canal de Comunicagao, referente ao
cadastro das instancias executoras do controle social, nos termos da Nota Técnica n° 40/2026
— CGF/TCE-PR, que instituiu o processo de execucdo descentralizada da anédlise de
2 consisténcia de dados das Prestagdes de Contas Municipais, prevendo a participacdo dos
Conselhos de Politicas Publicas como instancias executoras, responsaveis pela aplicacao dos
Roteiros de Consisténcia de Dados (RCDs), discussdo de achados e emissdo do Relatorio
Final de Consisténcia de Dados — RF
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Demanda do Tribunal de Conta da Unido — TCU recepcionada pela CGM (Of. n® 226/2025-
CGM), solicitando analise e eventual manifestagdo sobre o relatdrio final da avaliagao
realizada sobre o Municipio de Curitiba no ambito do Painel Clima Brasil. Demanda
encaminhada ao setor técnico, que incluiu uma nova ac¢do para 2026 - Implementagdo do
Método Wolbachia como projeto piloto de soltura de ovos para ocontrole de Aedes aegypti
via Programa de cooperacdo estratégica em saude publica coma empresa Wolbito do Brasil
Acompanhamento ¢ orientag@o aos dirigentes quanto aos procedimentos necessarios para o
langamento da Avaliagdo Anual dos Indicadores ¢ da A¢des do Plano Plurianual (PPA),
4 realizada mediante registro das informac¢des no modulo Prestagdo de Contas do Sistema de
Gestao Publica (SGP). Trata-se de procedimento vinculado a Prestagdo de Contas Anual do
Prefeito — Exercicio 2025, junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parand — TCE/PR (Of.
Circular n° 01/2026-CGM e n° 02/2026-CGM)
Aplicacgao de instrumento de diagnostico pela CGM junto as Secretarias Municipais, com o
objetivo de captar a percepgao técnica dos Agentes de Controladoria acerca do grau de
maturidade dos controles internos dos processos organizacionais (Of. n® 09/2026-CGM). Os
5 resultados foram apresentados aos gestores e reforcado a importancia da implementagéo das
acoes de melhoria, especialmente nos processos identificados como prioritarios, visando ao
fortalecimento dos controles internos, a mitigagdo de riscos e ao aprimoramento da
governanga institucional

Metodologia:

Receber, analisar, encaminhar aos setores técnicos, responder e monitorar as demandas da CGM
recebidas pela SMS e FMS, nos termos da Lei Complementar n® 113/2005, Lei Municipal n°
16.268/2023 ¢ IN n° 01/2025-CGM

3.5 Acompanhar dentncias recepcionadas pelos diversos canais institucionais.

Resultado:

1 Avaliagdo e monitoramento das denuncias recepcionadas pela Ouvidoria SUS Curitiba
2 Monitoramento das dentncias recebidas pelo Departamenbto de Gestdo de Pessoas (DGP) SMS

3 Recepcdo e monitoramento das denuncias encaminhadas pela CGM

Metodologia:

Acompanhar as denuncias recebidas pelos diversos canais de manifestacao, selecionar aquelas
relacionadas a possiveis ilicitos praticados em desfavor da administragdo e monitorar as
tratativas para resolucdo das referidas demandas. Tal acdo esta baseada nas IN n°® 01/2025 e
02/2023-CGM e Lei Municipal n°® 16.268/2023.

Comentarios:

No quadrimestre foram recepcionadas 370 (trezentos e setenta) manifestacoes tipificadas como
denuncias pela Ouvidoria da SMS, analisadas e monitoradas pelo setor. Houve 05 (cinco)
denuncias recebidas e analisadas pelo DGP-SMS, relativas a conduta dos agentes publicos
vinculados a SMS. E no periodo, 02 (duas) denuncias sobre possivel infracdo a Lei Geral de
Protecao de Dados — LGPD foram encaminhadas pela CGM e apuradas pelos setores técnicos.

3.6 Acompanhar o funcionamento do Conselho Municipal de Satude de Curitiba (CMS).

Resultado:
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Participacdo na
reunido do Pleno do
CMS

Participacdo na
reunido do Pleno do
CMS

Participac¢do na
reunido do Pleno do
CMS

Participacdo na
reunido do CMS

Metodologia:

Participagdo na 420 Reunido Ordinaria do CMS, realizada em 11/02/2026, no
Auditorio do Mercado de Organicos, onde houve monitoramento da frequéncia
e a aprovagdo da ata da reunido anterior; homenagem postuma Sr. Adilson
Alves Tremura; repasse Conselho Curador FEAS; homologagdo Comissoes
Tematicas; aprovagdo e alteracdo Resolugdo SESA 1377/2025; apresentagao
curso EPISUS e apresentacao cenario epidemiolodgico e assistencial de Curitiba;
e inclusdo de pauta sobre a Conferéncia Municipal de Saude.

Participacdo na 421* Reunido Ordinaria do CMS, realizada em 11/03/2026, no
Auditorio Convengdes da SMS, onde houve monitoramento da frequéncia a
aprovacdo da ata da reunido anterior; repasse Conselho Curador FEAS;
apresentagdo do Relatério Detalhado Anterior — RDQA do 3° Quadrimestre
2025 e Controle Interno da FEAS; apresentacdo do Relatorio Detalhado
Anterior — RDQA do 3° Quadrimestre 2025 da FMS/SMS; apresentacdo do
resultado da avaliag¢do da avaliagdo de desempenho co Contrato de Gestdo com
a FEA; aapresentagdo de pareceres conclusivos das Comissdes Tematicas
referentes a0 RDQA 3° Quadrimestre de 2025 do FMS/SMS e FEAS;
apresentacdo Relatorio de Gestdo RAG 2025; apresentagdo do Resultado Metas
PAS de 2025; apresentagdo Metas PAS 2027; apresentacdo do Relatdrio
Resumido da Execugdo Orgamentaria - RREO; indicacao de representante CMS
(usuério) para Comité de Etica em Pesquisa; nselho Municipal para CEP; e
apresentacdo cenario epidemiologico e assistencial de Curitiba.

Participacdo na 422* Reunido Ordinaria do CMS, realizada em 08/04/2026, no
Auditorio Convengdes da SMS, onde houve monitoramento da frequéncia e a
aprovacdo da ata da reunido anterior; apresenta¢do cenario epidemioldgico e
assistencial de Curitiba; e inclusdo de pauta sobre reunido extraordinaria sobre
a Conferéncia Municipal de Saude.

Participagdo na 5* Reunido Extraordinaria do CMS, realizada em 10/04/2026,
no Auditério Convengdes da SMS, onde houve o monitoramento da frequéncia
dos conselheiros ¢ as aprovagdes dos Regimentos e Regulamentos das Plenarias
Locais de Saude, das Conferéncias Distritais de Satde e da Conferéncia
Municipal de Saude.

Monitorar a regularidade das reunides, dos atos de nomeagao, das informagdes e dos pareceres

relacionados as prestacdes de contas encaminhadas ao Conselho Municipal de Satude, bem
como avaliar a qualidade, a clareza e a transparéncia dos dados disponibilizadas para o controle

social, incluindo aquelas divulgadas no portal institucional. Tais agdes baseiam-se no Art. 37
CF/88, Lei Complementar n° 141/2012 e IN n° 02/2025-CGM.

3.7 Acompanhar a execucao do Plano Plurianual 2026-2029.

Resultado:
Metas | Metas
Programa Sub Func¢ao Acio Fisicas = Financeiras

(%) (%)

0000 - Programa 846 - Outros 0034 - Pagamento de indenizagdes e restituigoes - 100 36,77

de Operagdes encargos especiais FMS

Especiais

0001 - Programa 301- Atengdo Basica = 2227 - atendimento de despesa com a folha de 31 30,25

Curitiba Que pagamento dos servidores municipais de Curitiba -

Acolhe FMS
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0001 - Programa
Curitiba Que

301- Atengao Basica

2228 - Desenvolvimento e execugdo de agdes de
atendimento aos adolescentes em medida

Acolhe socioeducativa - FMS
0001 - Programa 302 - Assisténcia 2234 - Atendimento de despesa com a folha de 31 32,66
Curitiba Que Hospitalar e pagamento dos servidores municipais de Curitiba -
Acolhe Ambulatorial FMS
0001 - Programa 304 - Vigilancia 2241 - Atendimento de despesa com a folha de 31 33,12
Curitiba Que Sanitaria pagamento dos servidores municipais de Curitiba -
Acolhe FMS
0001 - Programa 305 - Vigilancia 2243 - Atendimento de despesa com a folha de 31 30,85
Curitiba Que Epidemiologica pagamento dos servidores municipais de Curitiba -
Acolhe FMS
0002 - Programa 301- Atengdo Basica = 2229 - Divulgagao das a¢des de governo e publicidade 0 0
Curitiba Que institucional - FMS
Acompanha
0002 - Programa 301- Atengdo Basica = 2230 - Divulgag¢ao de campanhas informativas e 17 22,7
Curitiba Que educativas de utilidade publica - FMS
Acompanha
0002 - Programa 301- Atengdo Basica = 2232 - Gestdo dos recursos destinados ao Conselho 100 0,98
Curitiba Que Municipal da Satude
Acompanha
0002 - Programa 302 - Assisténcia 2235 - Transferéncia de recursos as organizagoes da 0 0
Curitiba Que Hospitalar E sociedade civil, para servi¢o de acolhimento
Acompanha Ambulatorial institucional, na area da saude - FMS
0002 - Programa 302 - Assisténcia 2236 - Divulgagdo das a¢des de governo e publicidade 8 0
Curitiba Que Hospitalar e institucional - FMS
Acompanha Ambulatorial
0002 - Programa 302 - Assisténcia 2237 - Divulgagdo de campanhas informativas e 17 48,67
Curitiba Que Hospitalar e educativas de utilidade publica - FMS
Acompanha Ambulatorial
0002 - Programa 302 - Assisténcia 2238 - Manuteng¢ao e implementagdo dos programas de 100 35,93
Curitiba Que Hospitalar e satde disponibilizados a populagdo
Acompanha Ambulatorial
0002 - Programa 303 - Suporte 2240 - Promogao da assisténcia farmacéutica por meio 100 27,8
Curitiba Que Profilatico E da aquisicdo e distribui¢do de insumos e medicamentos
Acompanha Terapéutico do componente basico
0002 - Programa 304 - Vigilancia 2242 - Implementagdo e manuteng¢do da politica de 100 16,06
Curitiba Que Sanitaria saude ambiental e vigilancia sanitaria
Acompanha
0002 - Programa 305 - Vigilancia 2244 - Implementagdo e manutengdo do controle 100 6,98
Curitiba Que Epidemiologica epidemiologico
Acompanha
0002 - Programa 303 - Suporte 2268 - Cumprimento de ordens judiciais - FMS 100 2,37
Curitiba Que Profilatico e
Acompanha Terapéutico
0002 - Programa 301- Atengdo Basica =~ 2269 - Manutengdo e implementagido dos programas de 100 23,15
Curitiba Que saude disponibilizados & populagdo - FMS
Acompanha
0005 - Programa 301- Atengdo Basica 1138 - Aquisigdo e reposigdo de equipamentos e 152 4,63
Mantendo Curitiba material permanente - FMS
0005 - Programa 301- Atengdo Basica 1139 - Reforma de equipamentos de saude 0 0
Mantendo Curitiba
0005 - Programa 302 - Assisténcia 1143 - Aquisigdo e reposi¢ao de equipamentos e 56 6,85
Mantendo Curitiba | Hospitalar e material permanente - FMS

Ambulatorial
0005 - Programa 302 - Assisténcia 1144 - Reforma de equipamentos de saude 0 0
Mantendo Curitiba ~ Hospitalar e

Ambulatorial
0005 - Programa 304 - Vigilancia 1148 - Aquisigdo e reposi¢do de equipamentos e 0 0
Mantendo Curitiba = Sanitéria material permanente - FMS
0005 - Programa 305 - Vigilancia 1149 - Aquisigdo e reposi¢ao de equipamentos e 0 0
Mantendo Curitiba ~ Epidemioldgica material permanente - FMS
0005 - Programa 301- Atengdo Basica =~ 2233 - Conservagdo e manutencdo dos proprios 38 16,64

Mantendo Curitiba

municipais, destinados a area de satde
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0005 - Programa 302 - Assisténcia 2239 - Conservagao e manuten¢ao dos proprios 0 0
Mantendo Curitiba ~ Hospitalar e municipais, destinados a 4rea de satide

Ambulatorial
0006 - Programa 301- Atengdo Basica | 1140 - Elaboragdo de estudos, projetos e planos 0 0
Estruturando
Curitiba
0006 - Programa 301- Atengdo Basica 1141 - Construgio de equipamentos de saude 0 0
Estruturando
Curitiba
0006 - Programa 301- Atengdo Basica | 1142 - Desapropriagdo de areas para construcdo de 0 0
Estruturando equipamentos de saude
Curitiba
0006 - Programa 302 - Assisténcia 1145 - Elaboragéo de estudos, projetos e planos 0 0
Estruturando Hospitalar e
Curitiba Ambulatorial
0006 - Programa 302 - Assisténcia 1146 - Construgdo do Hospital Bairro Novo 100 13,12
Estruturando Hospitalar e
Curitiba Ambulatorial
0006 - Programa 302 - Assisténcia 1147 - Construgdo de Equipamentos de Satde 0 0
Estruturando Hospitalar e
Curitiba Ambulatorial

Fonte: Relatorio: Relatorio de A¢des por Orgdo, Unidade, Fungdo, Subfungio e Programa (SGP) e Relatério de
Empenhos - NAF (05/2026).

Metodologia:

Monitorar quadrimestralmente a execu¢do das acdes contidas no PPA, relacionadas aos
programas de responsabilidade da SMS, quanto ao alcance das metas fisicas e financeiras
estabelecidas para o exercicio, nos termos da IN n°® 02/2026-CGM.

Comentarios:

Este monitoramento tem por finalidade acompanhar a execug¢do fisica e financeira das agdes
vinculadas aos programas da SMS, contribuindo para a Avaliagdo Anual das A¢des do Plano
Plurianual, integrante da Prestacdo de Contas Anual do Prefeito — Exercicio 2026 (PCA 2026),
a ser encaminhada TCEPR. No monitoramento referente ao 1° quadrimestre de 2026,
destacaram-se as agdes que apresentaram auséncia de execucao fisica e financeira, bem como
aquelas cuja execugdo ficou abaixo de 30%.

3.8 Acompanhar as Prestagdes de Contas dos instrumentos de gestdo no Conselho Municipal
de Satde (CMS) e na Camara Municipal de Curitiba (CMC).

Resultado:
PRESTACAO 2 >
INSTRUMENTO INSTANCIA APRESENTACAO
DE CONTAS ¢
PMS 2026 a 2029 Resolugdo n®21/2025  Conselho de Saude 09/04/2025
PAS 2026 - Pactuacdo = Resolucdo n®21/2025 = Conselho de Satde 09/04/2025
PAS 2025 - Resultado = Resolugdo n° 08/2026  Conselho de Satide 11/03/2026
Camara de
Audiéncia Publi 24/02/202
RDQA 2025 — 3° udiéncia Publica Vereadores /02/2026
Quadrimestre Resolug@o n® 05/2026  Conselho de Saude 11/03/2026
Resolugdo n® 10/2026  Comissdo CMS 11/03/2026
ZRSZK)HO deGestdo ¢ colugdo n° 07/2026  Conselho de Saide 11/03/2026
Metodologia:
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Monitorar os instrumentos de planejamento e gestdo da SMS e as Prestagdes de Contas
realizadas no Conselho Municipal de Saude (CMS) e na Camara Municipal de Curitiba (CMC),
de acordo com a Lei Complementar n® 141/2012. Tais instrumentos referem-se ao Plano de
Governo, Plano Municipal de Satide (PMS) e Programagdo Anual de Saude (PAS), Relatério
Anual de Gestdo (RAG) e Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA). Os
instrumentos de planejamento e gestao estdo disponiveis em:
https://saude.curitiba.pr.gov.br/conteudo/instrumentos-de-planejamento-em-saude/1348

3.9 Acompanhar execucao orcamentaria e financeira do Fundo Municipal da Saude (FMS).

Resultado:
RECEITAS - 1° QUADRIMESTRE/26
Jan/26 Fev/26 Mar/26 Abr/26 Total
TranSf'. R$ 123.563.385,74 R$ 120.594.205,68 R$ 143.067.562,19 R$ 107.235.850,71 R$ 494.461.004,32
Federais
Transf.
. R$ 5.244.615,30 R$ 5.250.432,34 R$9.751.976,17 R$ 18.354.842,67 R$ 38.601.866,48
Estaduais
Transf.
L. R$ 71.052.436,39 R$ 136.933.130,58 R$ 137.371.975,15 R$ 119.067.829,60 R$ 464.425.371,72
Municipais
R.eceltas R$203.913,51 R$ 13.070,11 R$ 54.038,83 - R$ 271.022,45
diversas
Aplicagdes RS 3.150.096,32 R$2.11662830 RS 2.140.759,54 RS 1.736.771,71 RS 9.144.255,87
Financeiras
Total RS 203.214.447,26 RS 264.907.467,01 R$ 292.386.311,88 RS 246.395.294,69 R$ 1.006.903.520,84

DESPESAS — 1° QUADRIMESTRE/26

Jan/26 Fev/26 Mar/26 Abr/26 Total

Pessoal e

RS 72.444.937,45 RS 71.538.437,73 RS 77.087.485,62 RS 100.926.949,57 R$ 321.997.810,37
encargos
Custeio R$ 185.245.951,17  R$221.060.691,49  R$235.469.279,02  R$ 199.712.185,33 RS 841.488.107,01
Capital R$ 419.525,00 RS 1.754.342,22 RS$ 520.904,96 RS$ 37.292,00 R$ 2.732.064,18
Total R$ 258.110.413,62  R$294.353.471,44  R$313.077.669,60  R$ 300.676.426,90 RS 1.166.217.981,56

Metodologia:

Acompanhar a movimentagao de recursos do Fundo Municipal da Saude por meio dos relatorios
fornecidos pelo Nucleo Administrativo Financeiro emitidos pelo Sistema de Gestdo Publica
(SGP), nos termos da CF/88, Lei Complementar n° 141/2012 e LRF 101/2000.

3.10 Monitorar o cumprimento dos limites constitucionais dos gastos com Ag¢des e Servicos
Publicos da Saude (ASPS).

Resultado:
Total das receitas para apurag@o da aplicagdo em ASPS para exercicio 2026 R$ 3.509.995.963,61
Total das despesas com ASPS (recursos proprios) R$ 533.207.917,00
Aplicacio em ASPS 15,19%
Metodologia:
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1° Quadrimestre 2026
Unidade De Controle Interno FMS/SMS


https://saude.curitiba.pr.gov.br/conteudo/instrumentos-de-planejamento-em-saude/1348

Acompanhar o percentual de aplicagdo em agdes e servigos publicos de saude (ASPS),
considerando a despesa empenhada, informado no Relatério Resumido da Execugdo
Orcamentaria (RREO) do periodo e publicado no Portal da Transparéncia do Municipio. Nos
termos da CF/88 e Lei Complementar n° 141/2012, o indice minimo constitucional ¢ 15% de
aplicacdo de recursos do municipio em ASPS.

3.11 Acompanhar Restos a Pagar (RAP).

Resultado:
Custeio R$ 295.339,30 R$ 12.935.066,80
Investimento R$ 5.040,00 R$ 1.537.394,10
Pessoal - R$ 43.081,43
Total RS 300.379,0 RS 14.515.542,43
Metodologia:

Acompanhar os empenhos inscritos em Restos a Pagar a partir das informagdes disponiveis no
Relatorio Resumido da Execucdo Orcamentdria (RREO), conforme disposto na Lei n°
4.320/1964, que estabelece o regime aplicavel as despesas publicas, e art. 37 da CF/88.

Comentarios:

Restos a Pagar (RAP) sdo despesas or¢amentarias empenhadas, mas ndo pagas até final do
exercicio financeiro (31 de dezembro). Representam compromissos assumidos pela
administracdo publica que se arrastam para o ano seguinte. A inscri¢cao das despesas em Restos
a Pagar ¢ uma forma de separar os compromissos do ano atual dos compromissos a pagar no
futuro, diferenciando-os de dividas de exercicios anteriores.

3.12 Acompanhar as auditorias realizadas pelo Centro de Controle, Avaliagdo e Auditoria
(CCAA).

Resultado:

Resultado

Descriciao do

Escopo

Periodo

Setor

Orgio/

Descricio de
Achados

Avaliacao

Monitoramento diario

Jan - Abr NT

Verificagdo diaria de

Acompanhamento
Acompanhamento diario das publicagdes

das publicagdes em CCAA legislag@o publicada nos do Diario Oficial da Unido (DOU),
diarios oficiais de diarios da Unido, Estado e Diario Oficial do Parana (DOP) e Diario
interesse ao CCAA do Municipio. Selecéo e Oficial do Municipio (DOM). Selegéo e
divulgagio interna de repasse semanal de legislagdo de
legislagao de interesse interesse aos auditores e demais
departamentos SMS para conhecimento e
subsidio para processos de trabalho
alinhados com legislagdo
Auditoria Operacional Abr NT Analise documental, Instrugdo do Processo de Habilitagdo para
para Habilitagdo do CCAA vistoria conjunta in loco Tratamento do Glaucoma com
estabelecimento das equipes de Auditoria e Medicamentos no ambito da Politica
Médico de Olhos Vigilancia Sanitaria Nacional de Atengdo Oftalmologica,
conforme previsto em contrato
1179 _FMS
Monitoramento dos Jan - Abr CAHE A avaliagdo Foram avaliados indicadores
indicadores de CSCA qualiquantitativa dos qualiquantitativos do periodo de agosto a
assisténcia das UPAs CCAA indicadores ¢ realizada outubro/2025, conforme as regras

Boa Vista,
Boqueirdo, Campo
Comprido, Cajuru,

mensalmente conforme
regras em Contrato. O
resultado de desempenho

estabelecidas no Contrato n® 628 FMS e
Contrato n° 1097 FMS da FEAS

Relatorio de Atividades do Controle Interno
1° Quadrimestre 2026
Unidade De Controle Interno FMS/SMS



Fazendinha, Sitio
Cercado, Tatuquara,
CIC e Pinheirinho

4 Atualizagdo do Jan - Abr
CNES SMS para
modulo profissionais
utilizando dados do
RH SMS (relatorio
de aposentados e
exonerados)

5 Verificagdo das criticas
referentes a atualizagdo
de CNS, profissionais
sem CNS, solicitagdo
de desligamento
profissional,
estabelecimentos
rejeitados no SCNES e
com criticas de
adverténcia na base
local, entre outros

6 Monitoramento do
SCNES para
atualizagdo de leitos
hospitalares

7 Atualizagdo dos
Contratos SUS no
SCNES

Jan - Abr

Jan - Abr

8 Avaliar a instrugdo Jan - Abr
processual para

celebragdo de

parcerias com o

terceiro setor (OSC),

garantindo o

alinhando normativo

entre as politicas da

SMDH e SMS.

Relatorio de Atividades do Controle Interno
1° Quadrimestre 2026
Unidade De Controle Interno FMS/SMS

Jan - Abr

CNES
CCAA

CSCA
CCAA

CNES
CCAA

CNES
CCAA

SMS
CONTR

CCAA

dos indicadores pactuados
¢ apresentado em reunido
quadrimestral junto a
Comissao de
Acompanhamento do
Contrato. O resultado de
desempenho nos
indicadores das UPAs
compde a pontuagdo para
calculo do percentual
variavel estabelecido no
Contrato. Em relagio aos
indicadores nao
cumpridos, ou cumpridos
parcialmente, o prestador
foi informado, com
registro em ata da reunido
da Comissao de
Acompanhamento do
Contrato. Os relatorios dos
indicadores avaliados pela
auditoria foram
encaminhados para
subsidiar o processo de
pagamento do prestador
Atualizagdo do cadastro do
servidor SMS no CNES

Necessidade de
acompanhamento das
criticas geradas pelas
inconsisténcias dos
cadastros no sistema
CNES

Atualizagdo do
quantitativo total de leitos
existentes na rede
municipal, e leito SUS
Atualizagdo dos cadastros
no SCNES para atender
a0s NOVOS contratos
firmados junto a SMS
Revisdo documental para
atestar a conformidade
legal e as transferéncias de
recursos dos Fundos
Municipais fortalecendo a
redugdo de riscos
operacionais e financeiros.

Verificagdo dos servidores da SMS
aposentados/exonerados para exclusdo do
cadastro do CNES da SMS

Corregao das criticas verificadas no
sistema possibilitando a transmissao dos
dados do municipio ao DATASUS.
Atualizagdo dos CNS dos
Estabelecimentos SUS sem Base de
Dados do SCNES

Atualizagdo do total de leitos existentes e
leitos SUS na base do CNES

Atualizagdo do CNES com a
programacgao dos contratos e transmissao
do banco de dados do municipio ao
DATASUS
Emissao de pareceres, informagoes
técnicas e notas de diligencia para analise
de viabilidade e prevencgdo de
sobreposi¢do de despesas. Designacdo e
exercicio da fiscalizagdo dos Termos de
fomento, com foco na aferi¢do de
resultados e no controle da aplicagdo de
recursos. Processos avaliados: ADFP,
AFISSUR, AJURA, AMENA,
ANDALUZ, APO, ASP, BATISTA,
COCEC, JUNTA MAIS, PEQUENO
COTOLENGO, PEQUENO PRINCIPE,
SOCORRO AOS NECESSITADOS,
REVIVER DOWN, AMCIP, AAHC,
AAMPARA, ABEP, APAD, APAE, APC,
CAPO, FEPE, FORREST GUMP,
PARKINSONISMO, IPD, PRO RENAL,
EGREGORA, MERCEDES STRESSER E
SANTA CASA.
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Analise abrangendo a
ratificagdo das
Declaragdes Técnicas
para prestagao de
contas dos Convénios
firmados entre os
prestadores do SUS e
o MS
Controle dos
pacientes
procedentes da
Central Nacional de
Regulagdo de Alta
Complexidade -
CNRAC
Avaliagdo do
desempenho mensal
dos servigos
contratados
contratualizados

Avaliagdo da
programagao fisico-
financeira dos contratos
assistenciais

Avaliagao conjunta dos
indicadores do
HOSPSUS com a 2*
RSM

Jan - Abr SMS

CONTR

CCAA

Jan - Abr SMS
CONTR
OL

CCAA

Jan - Abr CAHE

CCAA

Jan - Abr CAHE

CCAA

Mar - Abr CAHE

CCAA

Relatério de Atividades do Controle Interno
1° Quadrimestre 2026
Unidade De Controle Interno FMS/SMS

Verificagdo das
consisténcias das
informagdes prestadas
pelos convenentes

Acompanhamento do
fluxo assistencial dos
pacientes referenciados a
rede hospitalar de Curitiba

Avaliagao do 2°
quadrimestre de 2025 da
FEAS; avaliagdo de
desempenho de
indicadores pactuados
referentes aos meses de
julho a novembro/2025
dos hospitais e
Estabelecimentos
contratualizados,
totalizando 179 avaliagdes

Analise e realizagdo de
programagao fisico-
financeira conforme a série
histérica de produgédo para
subsidiar os aditivos ¢
conforme Portarias
Ministeriais, Estaduais e
Municipais para repasses
de Incrementos financeiros
de 29 contratos

Acompanhamento das
avaliagdes dos indicadores
HOSPSUS referente ao
periodo de julho a
outubro/2025 realizado
pela 2 Regional de
Saude/SESA PR

Validagdo e subsidio para a comprovagao
da execugao fisica.

Convenentes: ASSOCIACAO
HOSPITALAR DE PROTECAO A
INFANCIA DR. RAUL CARNEIRO E
FUNDACAO DE ESTUDOS DAS
DOENCAS DO FIGADO

Inclusdo e cadastramento dos pacientes,
procedimentos e hospitais executantes na
regulacdo municipal de Curitiba

Avaliacao dos indicadores
qualiquantitativos realizada conforme
regras contratuais. O resultado de
desempenho dos indicadores foi enviado
para ciéncia dos prestadores
contratualizados: Hospital Universitario
Evangélico Mackenzie, Santa Casa, Cruz
Vermelha, Pequeno Principe, Complexo
Hospitalar do Trabalhador, Hospital
Universitario Cajuru, Hospital Erasto
Gaertner, Hospital Menino Deus,
Complexo Hospital de Clinicas, Hospital e
Maternidade Luisa de Marillac, Pequeno
Cotolengo, AFECE, Hospital Sdo Vicente
CIC, Instituo Madalena Sofia, Hospital
Sao Vicente e FEAS. Foram realizadas
avaliagdes mensais dos indicadores
qualiquantitativos referentes ao periodo de
julho a outubro/2025. O resultado de
desempenho nos indicadores foi enviado
para ciéncia dos prestadores: Duolab,
IDEC, Cermen I e Cermen II,
Cintimagem, Quanta, Instituto de
Urologia, Uroclinica, Atual, CDI, Sonar,
Clinimagem, Ecoclin, Instituo Roetgem,
Claiton Canani, Oswaldo Cruz, Fisiclin,
Incorp, Inst. Fisioterapia e reabilitagéo,
Instituto Sara, Integrare, Orthofisio,
Rubens Bueno, Citopar, Diagnose, Lanac,
LIGH, Neopathologia, Patologistas
Associados. Nao foram apontadas
divergéncias pelos prestadores acerca dos
dados apresentados pela auditoria
Encaminhamento para a Assessoria de
Gestdo de Contratos (AGC) da
Programagéo Fisico e Financeira dos
aditivos ao Contrato dos hospitais e
servicos ambulatoriais: AFECE, HPP,
HCV, HUC/MARCELINO (3 Aditivos),
HUEM (2 Aditivos), HEG, UNIICA (2
Aditivos), CHT, INSTITUTO DO RIM,
PRO RENAL, UNIRIM, SANTA CASA,
CHC, HIZA/ 12FEAS, NST.ROENTGEN,
Davita Cajuru, Davita Vila Izabel, Davita
Novo Mundo, CITOPAR, Centro de
Nefrologia Nagoes, Patologistas
associados, Diagnose, LANAC,
Neopathologia, conforme a série historica
de produgio, a repactuagdo de metas
assistenciais e publica¢do de Portarias de
Incrementos Temporarios

As avaliagoes dos indicadores HOSPSUS
foram concluidas sem pendéncias e
encaminhadas para a SESAPR visando
subsidiar o repasse de incentivo para
pagamento aos Hospitais conforme os
Contratos. Foram avaliados os Hospitais
CHC, HMD, CHT, HUEM, HSC, HUC,
HPP e HSV CIC
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16

Monitoramento e
Avaliagao de Contrato
a partir de reunido com
os estabelecimentos
que prestam servigos
Hospitalares e
ambulatoriais, para
orientagdo quanto ao
cumprimento dos
indicadores do
contrato, alinhamento
referente a prestagdes
de contas de valores
recebidos por Emendas
Parlamentares e
reposi¢ao de metas

Auditoria dos
internamentos de
atendimento integral
em psiquiatria do
Hospital UNIICA Bom
Retiro

Auditoria dos
internamentos para
tratamento em
reabilitagdo dos leitos
clinicos da UCCI Santa
Terezinha

Avaliar o
funcionamento Regular
dos Pronto
Atendimentos

Monitoramento de
contratos com enfoque
na execu¢do de
procedimento de
assisténcia
ambulatorial
especializada

Jan - Abr CAHE

CCAA

Jan - Abr CH
CSCA
CCAA

Jan - Abr CH
CCAA

Jan - Abr CH
CCAA

Jan - Abr CAHE

CCAA

Relatorio de Atividades do Controle Interno
1° Quadrimestre 2026
Unidade De Controle Interno FMS/SMS

Realizadas 9 reunides com
estabelecimentos
hospitalares e Escolas para
alinhamentos referentes a
apresentacdo de planos de
reposicdo de metas;
orientagdo quanto ao
cumprimento dos
indicadores Ambulatoriais
e Hospitalares do contrato;
atualizagdo do censo
diario; orientagao referente
a prestacdo de contas de
valores de Emendas;
orientagdes referentes ao
processo de pagamento,
fluxos e prazos
Verificagdo da regularidade
das internagdes para fins de
pagamento do percentual
variavel conforme o
Contrato 897-FMS Hospital
Santa Casa

Verificagdo mensal da
regularidade das
internagoes para fins de
pagamento conforme o
Contrato

Verificagdo mensal do
funcionamento do Pronto
Atendimento incluindo
avaliagdo do nimero de
atendimentos/més por
linha de cuidado, escala de
profissionais, fluxo de
entrada dos pacientes, taxa
de conversao
(internamentos na porta de
entrada), e conclusdo dos
atendimentos de urgéncia
Os estabelecimentos foram
verificados quanto ao
CNES, recursos humanos,
capacidade instalada,
estrutura fisica e funcional,
fluxos, registros das
informagdes do paciente,
oferta e producao

Reunido com a participagdo da Geréncia e
Equipe Administrativa dos
estabelecimentos Hospital da Cruz
Vermelha, HIZA, HUEM, Hospital e
Maternidade Luisa de Marillac (2),
AFECE (2), Escola IEPE ¢ Escola
Primavera

Analise dos indicadores de qualidade
previstos em contrato firmado com o
Hospital UNIICA Bom Retiro, por meio
de auditoria de prontuarios e avaliagdo “in
loco” para verificagdo da manutengao das
condi¢oes de prestacao dos servigos
pactuados. Os relatérios dos indicadores
avaliados pela auditoria foram
encaminhados para subsidiar o processo de
pagamento da complementagao das diarias
de internacao integral realizadas pela
contratada

Emissao de parecer sobre a cobranga
apresentada a fim de subsidiar o
pagamento ao prestador Pequeno
Cotolengo

Emissdo de relatorio final da avaliagdo dos
hospitais: HCV, HEG, HPP, HSC, HSV
CIC, HUC, HUEM, IMS, Instituto — HSC,
Hospital e Maternidade Luisa de Marillac
e Pequeno Cotolengo.

Este relatorio ofereceu subsidio para
pagamento de recursos previstos na
Resolugao Municipal n° 01/2026. O
resultado das avaliagdes foi apresentado
durante reunido de contratualiza¢do, em
presenga do Conselho Municipal de Saude

Os estabelecimentos foram avaliados
adequados acerca do preconizado nas
legislagdes, e em consondncia ao contrato
firmado junto a SMS. Emissao do
Relatorio de Monitoramento ¢ Avaliagdo
de Desempenho do Servigo Contratado
para composi¢do da renovagdo do contrato
do prestador. Auditorias realizadas nos
estabelecimentos: Davita Vila Izabel,
Clinica Cajuru, Clinica CDR, Centro de
Nefrologia Nagdes, Instituto do Rim,
UNIRIM, Fundagdo Pré Renal,
Cintimagem, Cermen Mercés, Cermen
Centro, Quanta, Hospital de Olhos do
Parand, Hospital da Visdo, Instituto de
Fisioterapia e Reabilitagdo, Instituto Sara,
Incop, Fisiclin, RB Fisioterapia, Clinica de
Fisioterapia, DR Claiton Canani, Integrare,
Orthofisio, Clinica de Fisioterapia
Oswaldo Cruz

20



19 Auditoria de Mar
Conformidade dos
indicadores de
qualidade para
verificagdo do
cumprimento do
contrato na assisténcia
ambulatorial
especializada em
Nefrologia e Terapia
Renal Substitutiva

20 Avaliagdo do Fev
cumprimento das metas
do contrato n° 967/FMS
do prestador AFECE
referente ao Custeio
dos procedimentos
relacionados a
Reabilitagdo CER IV

21 Monitoramento e Fev - Abr
Avaliag¢do de Contrato
a partir de reunido com
estabelecimentos que
prestam servigo
ambulatorial, para
orienta¢@o quanto ao
fluxo de APAC, OCI,
Quimioterapia,
Doengas Raras,
Oftalmologia, e registro
em BPAi

22 Auditoria de Abr
Conformidade com
enfoque da assisténcia
ambulatorial
especializada em
reabilitacdo fisica

23 Criagdo de roteiro para  Abr
padronizagéo de
autorizagdo de OCls

24 Monitoramento mensal = Jan - Abr
no relatorio “Producdo

com quantidade

maxima excedente por
paciente/competéncia”

emitido pelo SIA/SUS

25  Monitoramento mensal
no relatorio “Produgdo
BPAi por nome de
usudrio” emitido pelo
SIA-SUS

26  Adequagido dos
contratos
SUS/SIA/FPO

Jan - Abr

Jan - Abr

Relatorio de Atividades do Controle Interno
1° Quadrimestre 2026
Unidade De Controle Interno FMS/SMS

CAC
CCAA

CAC
CCAA

CAC
CCAA

CAC
CCAA

CAC
CCAA

CSCA
CCAA

CSCA
CCAA

CSCA
CCAA

Realizagéo de auditoria
dos dados de indicadores
de qualidade
encaminhados pelos
ambulatorios de TRS a
este Centro, a fim de
identificar a conformidade
com os critérios da
Portaria GM/MS 1675

Verificagdo da
regularidade da prestacdo
de servigo ao SUS e dos
registros de produ¢do no
SIA/SUS e da
documentagao
comprobatoria apresentada
pelo prestador.
Protocolos:
01-035936/2026
01-1235292026

Realizada instru¢ao
referente ao
preenchimento da APAC,
fluxo de atendimento,
orienta¢do quanto aos
protocolos assistenciais e
portarias vigentes do
Ministério da Satde sobre
as referidas linhas de
cuidado

Os estabelecimentos foram
verificados quanto ao
CNES, recursos humanos,
capacidade instalada,
estrutura fisica e funcional,
fluxos, registros das
informagdes do paciente,
oferta e produgio

Orientacdo para identificar
a conformidade dos dados
pertinentes a APAC de
OCI conforme requisitos
das portarias vigentes do
Ministério da Satde,
SIGTAP e Contrato da
rede conveniada ao
SUS/Curitiba

Verificagdo quanto a
cobrangas irregulares e
duplicidades aferidas a
partir do Cartéo Nacional
de Satde — CNS e CPF

Verificagdo quanto a
cobrangas irregulares nos
registros das quantidades
de procedimentos
informados no BPAi
Necessidade de adequagio
da programacao dos
prestadores no sistema
FPO e SIA para atender as
exigéncias firmadas nos
Contratos da SMS

Acompanhamento dos estabelecimentos:
Clinicas Davita Cajuru, Davita CDR,
Davita Vila Izabel, Instituto do Rim, Pré-
Renal, UNIRIM, Hospital das Nagoes,
Santa Casa de Curitiba, Hospital Infantil
Pequeno Principe e Complexo Hospital
de Clinicas — UFPR

Emissdo de Relatorio de Auditoria com
parecer em relagdo ao pagamento

Reunido com a participagdo da Geréncia,
Equipe Administrativa e Responséavel
Meédico dos estabelecimentos: Clinica de
Fisioterapia Clayton Canani, Hospital da
Cruz Vermelha, Instituto Madalena Sofia,
Meédico de Olhos, Hospital de Olhos do
Parana, Hospital Sao Vicente, Hospital
Cajuru e Hospital Infantil Pequeno
Principe

Os estabelecimentos foram avaliados
adequados com relagdo ao preconizado nas
legislagdes, e em consondncia ao contrato
firmado junto a SMS. Emissao do
Relatorio de Monitoramento e Avaliagdo
de Desempenho do Servigo Contratado
para composic¢io da renovagao do contrato
do prestador. Auditorias realizadas nos
estabelecimentos: RB Fisioterapia, DR
Claiton Canani e AFECE

O documento foi repassado a equipe de
auditoria para validagdo e monitoramento

Exclusdo pelo setor de fatura CCAA/SMS
dos registros irregulares e das duplicidades
de cobrangas e notificagdo aos prestadores
SUS

Exclusio pelo setor de fatura CCAA/SMS
dos registros irregulares e das duplicidades
de cobrangas e notificagdo dos prestadores
SUS

Adequagdo da FPO e SIA referentes aos
meses de jan a abr com a programagao
fisico e financeira de acordo com o
estabelecido nos contratos dos prestadores
SUS: hospitais, clinicas de diagnéstico por
imagem (ultrassonografia, mamografia,
medicina nuclear) clinicas de fisioterapia,
escolas de educagao especial, com
acompanhamento efetivo mensal das
faturas encaminhadas
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27

28

29

30

31

32

33

34

Auditoria de
conformidade das
solicitagdes de
pagamento
administrativo de
diarias de UTI II adulto
em leitos que
ultrapassaram a
capacidade instalada
habilitada no SUS
Auditoria de
conformidade realizada
nas AIH criticadas e
bloqueadas pelo
sistema SIH, de todos
os Hospitais que
atendem o SUS de
Curitiba
Encaminhamento da
desospitalizagdo de
pacientes na condigdo
de “internamento
social” nos hospitais da
REDE SUS

Monitoramento da
produgdo dos servigos
hospitalares de satide
do SUS de Curitiba

Controle das AIHs
criticadas e bloqueadas
pelo sistema SIH, de
todos os Hospitais que
atendem o SUS de
Curitiba

Auditoria de
conformidade nos
prontuarios dos
pacientes que
internaram pelo SUS
nos hospitais privados

Auditoria Operativa
pautada nas Declaragdes
Técnicas dos
convenentes (Convénios
firmados com o MS)

Monitoramento e
fiscalizagdo de parcerias
com o terceiro setor

Jan - Abr

Jan - Abr

Jan - Abr

Jan - Abr

Jan - Abr

Jan - Abr

Jan - Abr

Jan - Abr

Relatério de Atividades do Controle Interno
1° Quadrimestre 2026
Unidade De Controle Interno FMS/SMS

CH
CSCA
CCAA

CH
CSCA
CCAA

CH
CCAA

CH
CSCA
CCAA

CH
CSCA
CCAA

CCH
CCAA

SMS
CONTR
OL
CCAA

SMS
CONTR

CCAA

Apurada a pertinéncia da
cobranga e o valor devido
a ser pago ao

Hospital Evangélico
Mackenzie e Hospital da
Cruz Vermelha do Parana

Verificagdo mensal dos
motivos da critica e da
regularidade da
apresentagdo para
faturamento nas
competéncias
correspondentes

Verificagdo dos casos
demandados pelos
Hospitais e
encaminhamento para a
avaliagdo da equipe
multidisciplinar da
Unidade de Cuidados
Continuados e Integrados
Santa Terezinha do
Pequeno Cotolengo
(UCCT) conforme o
Contrato firmado com o
municipio de
Curitiba/SMS para o
acolhimento dos pacientes
com necessidade de
cuidado integral e
reabilitagdo
Acompanhamento mensal
dos indicadores fisicos,
orcamentarios, de gestao,
estratégicos e gerenciais
dos servigos Hospitalares

Verificagdo mensal dos
motivos da critica e da
regularidade da
apresentacao para
faturamento nas
competéncias
correspondentes

Neste quadrimestre, em
fungdo da
indisponibilidade de leitos
nos hospitais do SUS,
foram internados pacientes
nos Hospitais: Sdo Lucas e
Vita Curitiba

Visitas Técnicas para
verificag¢do dos
componentes das
Declaragdes Técnicas

Visita Técnica para
afericdo da conformidade
entre a execugdo fisica e o
Plano de Trabalho
pactuado nos Termos de
fomento

Encaminhado para pagamento dos
valores devidos apurados pela auditoria
de acordo com a Tabela SUS do HUEM e
realizado encontro de contas do HCV.

Encaminhamento para pagamento das
AlHs consideradas regulares e
manutengdo dos bloqueios das AIHs
irregulares até a correta adequagao pelo
prestador

Encaminhamento dos casos indicados para
acolhimento na UCCI

Indicadores acompanhados em repositorio
no formato Dashboard, nos sistemas
informatizados da SMS com identifica¢do
especificada das AIHs, subsidiando o
Gestor Municipal no planejamento das
contratagdes de servigos hospitalares no
SUS

Encaminhamento para pagamento das
AlHs consideradas regulares e
manutengdo dos bloqueios das AIHs
irregulares até a correta adequagéo pelo
prestador

Foram apurados os valores referentes as
despesas decorrentes da internagio
hospitalar, tendo como referéncia a Tabela
do SUS, para fins de ressarcimento aos
respectivos hospitais

Verificagao in loco da conformidade na
prestacdo de contas, mediante a
verificagdo da compatibilidade entre o
objeto do convenio e a execugao fisica,
resultando na validacdo e ratificagao da
declarag@o técnica correspondente:
ASSOCIACAO HOSPITALAR DE
PROTECAO A INFANCIA DR. RAUL
CARNEIRO E FUNDAGAO DE
ESTUDOS DAS DOENCAS DO
FIGADO

Constatagdo da aplica¢do dos recursos
publicos e o fornecimento de subsidios
técnicos para o parecer conclusivo da
fiscalizagio. ASSOCIACAO
PARANAENSE DE CULTURA

22



35  Avaliagdoe Jan - Abr CAHE Exames de tomografia Realizado nos seguintes prestadores:

Monitoramento de CCAA para complemento Hospital Cruz Vermelha, Hospital Erasto
procedimentos segundo a Res.03/2025, Gaertner, Pequeno Cotolengo, e Hospital e
vinculados ao Prestagdo de contas Maternidade Luisa de Marillac
incremento Resolugdo Emendas Parlamentares.

04/24 ¢ Programa 06 Protocolos.

PMAE, encontro de 01-227789/2025

contas € processos 01-238012/2025

demandados 01-273040/2025

01-257611/2025
01-288358/2025
01-059984/2025

36 = Auditorias de Jan - Abr CAHE 7 Auditorias de 5 concluidas e 2 em execugio

Assessoramento para CAC Assessoramento, das quais
verificagdo da qualidade CCH 4 requeridas pela Alta
de atendimento em CSCA Gestao da Secretaria
diversos NT Municipal da Saude, 2
Estabelecimentos da solicitadas pelo Poder
Rede SUS Curitiba. Judiciario, e 1 pelo

Ministério Piblico

Estadual

37  Auditoria de Jan - Abr CAHE 20 Auditorias de 20 Auditorias de Conformidade com 6
Conformidade e CAC Conformidade, e 8 concluidas, e 8 operacionais com uma
Operacional com CCH Auditorias Operacionais concluida
enfoque em avaliagdo CSCA geradas a partir de
do servigo e fluxo de NT demanda interna dos
atendimento, avaliagao setores da Secretaria
de desempenho do Municipal da Saude e do
servico em diversas Plano Anual de Auditoria
Redes de Atengéo a do CCAA
Saude
Metodologia:

Acompanhar os processos de auditorias internas e externas realizadas pelo CCAA, nos termos
da Lei Complementar n° 141/2012.

Comentarios:

De acordo com o Manual de Auditoria Interna do Sistema Unico de Satide (Ministério da Satde,
2026), ha duas categorias principais em Auditoria Interna: Atividade de Avaliacao Independente
(composta por auditoria operacional e auditoria de conformidade) e Atividade de Apoio a
Gestdo (que consiste do assessoramento prestado em decorréncia de solicitagdo especifica da
alta gestdo para abordagem de assuntos estratégicos). Deste modo, a classificagdo original
anteriormente utilizada de Auditoria Interna e Auditoria Externa nos relatérios, segue
substituida pela descri¢do distintiva de atividades de monitoramento e avaliacdo, auditoria
operacional, de conformidade e assessoramento indicadas na coluna Descri¢do do Escopo, a
partir da edicdo do Relatorio 1° Quadrimestre 2026.

Eixo 4: Orientacdo Técnica (Objetivo Estratégico 4)

Atuagdo com foco na prevencao de riscos e orientacdo de medidas mitigadoras, atuagdo isenta
e independente, contribuindo para o alcance dos objetivos institucionais

4.1 Apoiar a gestdo na identificacdo precoce de riscos e melhoria dos controles internos.

Resultado:
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Elaboracao de documentos orientativos para o langamento da Avaliagdo Anual das Acdes e
dos Indicadores do Plano Plurianual (PPA), a serem realizadas mediante o registro de
1 informag¢des no modulo Prestacdo de Contas do Sistema de Gestdo Publica (SGP). Este
procedimento esta vinculado a Prestagdo de Contas Anual do Prefeito junto ao Tribunal de
Contas do Estado do Parana — TCE/PR.
Analise de conformidade em processos de aquisi¢des e contratagdes diretas, na modalidade
por dispensa de licitagdo e inexigibilidade por amostragem, a partir de informagdes

2 disponibilizadas no Portal de Transparéncia do Municipio e Sistema Eletronico de Protocolos
— SUP
Participacdo na reunido da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo do Contrato de
3 Gestao entre o Municipio de Curitiba, através da Secretaria Municipal da Saude e a Fundagéo
Estatal de Atengdo a Saude — FEAS
Apoio ao setor técnico, conjuntamente com a CGM, para due diligence na fase de habilitagdo
4 de empresas licitantes
Suporte técnico na elaboragdo de planilha de riscos na fase de planejamento de licitacdo de
5 obras publicas
Metodologia:

Acompanhar e emitir orientacdo técnica e oportuna aos agentes publicos responsaveis pela 1?
linha de defesa, assim como a gestdo, sobre riscos identificados e necessidade de adogdo de
medidas mitigadoras, conforme a Lei Federal n° 14.133/2021 e Decreto n° 13/2024.

Comentarios:

Foram analisados 07 (sete) processos de dispensa de licitagdo (n° 02, 11, 22, 74, 88, 89 ¢
101/2025) e 01 (um) processo de inexigibilidade firmados em 2025. Ainda neste quadrimestre,
mais 02 (dois) processos de dispensa de licitacdo (18 e 26/2026) e 02 (dois) processos de
inexigibilidade (n° 03 e 06/2026) tiveram andlise de conformidade realizada pela equipe e os
resultados foram encaminhados ao setor competente.

4.2 Monitorar os instrumentos contratuais do Fundo Municipal de Saude (FMS).

Resultado:

1 1228 Quadrat Incorporacao e Prestagdo de servigos de 23/04/2026 22/04/2027 R$ 52.144,89
Geotecnologias Ltda levantamento planialtimétrico
cadastral e elaboragdo de
projetos unificagao,
subdivisao, desapropriagdo e
regularizagdo de imoveis para
atender as unidades da
Secretaria Municipal da
Saude
2 1226 Assoc. Sta. Terezinha de Credenciamento de servigos 17/04/2026 17/04/2027 R$ 35.846,40
Reabilitagdo Auditiva ambulatoriais especializados
para assisténcia em
fonoaudiologia e/ou atengdo a
saude da pessoa com
deficiéncia auditiva, com
fornecimento de ortese e
protese, no ambito do
Sistema Unico de Saude-SUS
3 1227 Instituto Araucaria - Inar-PR ~ Locagdo do imével sito a Rua ~ 16/04/2026 17/04/2030 R$
Piquiri n° 698 Com A 1.048.800,00
Finalidade A Implantagdo Do
Centro de Atengdo
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4 1220
5 1224
6 1207
7 1209
8 1223
9 1210
10 1212
11 1219
12 1216

Municipio de Contenda

Wolbito Do Brasil S.A.

Geffer & Amp Correa
LTDA

Realfermetal Serralheria em
Esquadrilha Metalica Ltda-
ME

DME Manutengao
Instalagdo e Manutengao de
Equipamentos Elétr

JLS Comercio e Servicos
Ltda

Instituto Todos Pela Saude

Grifols Brasil Ltda

PR Logistica Engenharia
Ltda

Relatorio de Atividades do Controle Interno

1° Quadrimestre 2026

Unidade De Controle Interno FMS/SMS

Psicossocial Adulto Matriz -
CAPS

Cessao de uso de veiculo
ambulancia ao municipio de
Contenda/PR

Cujo objeto consiste na
formalizagao para
implementa¢do do Método
Wolbachia, por meio de
Dispositivos de Liberagao de
Ovos (DLO) e de Mosquitos
Adultos, bem como para a
avaliacdo do método apds a
execucao de estratégia de
redugdo populacional de
Aedes aegypti

Prestagdo de servigos de
serralheria (confecgao,
instalagdo e fornecimento de
materiais) para Secretaria
Municipal da Saude,
conforme especificagdes
contidas no Edital

Prestagdo de servigos de
serralheria (confecgao,
instalagdo e fornecimento de
materiais) para Secretaria
Municipal da Saude,
conforme especificagdes
contidas no Edital
Contratagao de empresa para
manutengdo preventiva e
corretiva de equipamentos da
marca TOTH da Secretaria
Municipal da Saude de
Curitiba, com fornecimento
de pecas e mao de obra
especializada.

Prestagdo de servigos de
fornecimento, instalagao,
montagem e desmontagem de
divisorias drywall, rodapés
em poliestireno, forros em
gesso acartonado, portas de
madeira e fechaduras

O objetivo é desenvolver e
implementar a ferramenta
DETECTA, destinada ao
monitoramento em tempo
real dos dados constantes em
prontuarios eletrénicos dos
atendimentos realizados na
Ateng@o Primaria a Saude, na
Atengdo Hospitalar e na Rede
de Urgéncia e Emergéncia do
municipio de Curitiba
Contrato emergencial de
locagdo de equipamento de
laboratorio totalmente
automatizado, com
fornecimento de insumos
para a realizagéo de testes de
IMUNOHEMATOLOGIA,
compreendendo a assisténcia
técnica-cientifica e
manutengdo preventiva e
corretiva, para o Laboratdrio
Municipal de Curitiba da
Secretaria Municipal da
Saude

Prestagdo de servigos comuns
de engenharia incluindo todos
os materiais, equipamentos ¢
mao de obra, em diversas
unidades de saude da

16/04/2026

01/04/2026

31/03/2026

30/03/2026

27/03/2026

26/03/2026

23/03/2026

13/04/2026

23/03/2026

16/04/2027

01/04/2027

31/03/2027

29/03/2027

27/03/2027

26/03/2027

23/03/2027

13/04/2027

23/03/2027

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 253.380,00

R$

1.975.485,00

R$ 340.000,00

R$ 368.644,00

R$ 0,00

R$ 68.084,00

R$
4.771.090,20
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13 1218 PR Logistica Engenharia
Ltda

14 1215 PR Logistica Engenharia
Ltda

15 1217 PR Logistica Engenharia
Ltda

16 1214 Joao Grabovicz Pereira
Eireli

17 1208 Serralheria Lima Ltda

18 1206 IFPR - Instituto Federal do
Parana

19 1191 Instituto Paranaense de

Cegos

Relatorio de Atividades do Controle Interno
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Secretaria Municipal da
Saude, através do sistema de
registro de pregos, pelo
periodo de 01 (um) ano -
ampla participacdo

Prestagdo de servigos comuns
de engenharia incluindo todos
os materiais, equipamentos e
mao de obra, em diversas
unidades de saude da
Secretaria Municipal da
Satde, através do sistema de
registro de pregos, pelo
periodo de 01 (um) ano -
ampla participagdo

Prestagdo de servigos comuns
de engenharia incluindo todos
os materiais, equipamentos e
maéo de obra, em diversas
unidades de saude da
Secretaria Municipal da
Satde, através do sistema de
registro de pregos, pelo
periodo de 01 (um) ano -
ampla participagdo

Prestagdo de servigos comuns
de engenharia incluindo todos
0s materiais, equipamentos ¢
mao de obra, em diversas
unidades de saude da
Secretaria Municipal da
Satde, através do sistema de
registro de pregos, pelo
periodo de 01 (um) ano -
ampla participagdo
Contrata¢do de empresa para
prestacao de servigos de
manuten¢do periodica de
jardinagem em diversos
equipamentos da Secretaria
Municipal da Saude,
incluindo todos os materiais,
equipamentos ¢ mao de obra,
pelo periodo de 01 (um) ano -
ampla participagdo

Prestagdo de Servigos de
Serralheria (Confecgao,
Instalagdo e Fornecimento de
Materiais) Para Secretaria
Municipal Da Satde,
conforme especificacdes
contidas no Edital

Termo de Cooperagdo
Técnica com o objetivo de
formalizar a cooperagdo entre
as partes, estabelecendo suas
competéncias no que se
refere ao uso de campos de
estagio para desenvolvimento
de atividades praticas
(estagios curriculares
obrigatorios) e demais
vivéncias pedagogicas
curriculares, de acordo com o
estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a
formacao de recursos
humanos de Educagio
Superiores, em especial nos
Cursos Técnicos em:
Enfermagem, Satude Bucal e
Radiologia.

Tem por objeto a execug¢do
do projeto "Habilitando e
reabilitando as pessoas idosas

23/03/2026 23/03/2027

23/03/2026 23/03/2027

23/03/2026 23/03/2027

20/03/2026 20/03/2027

20/03/2026 20/03/2027

16/03/2026 16/03/2031

11/03/2026 11/03/2027

R$
5.081.750,73

R$
5.330.408,72

RS
4.662.612,48

R$ 450.000,00

R$ 738.900,00

R$ 0,00

R$ 0,00
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20 1205 Prato Nobre Refei¢des
Coletivas Ltda

21 1175 Universidade Tecnoldgica
Federal do Parana - UTFPR

22 1204 Worldmed Equipamentos
Meédicos Ltda

23 1018 Universidade Federal do

NLLC Parana
24 1203 Bellalu Decoragdes Ltda
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e com deficiéncia visual para
a Melhora da Qualidade de
Vida", cujo objetivo principal
¢ atender 160 (cento e
sessenta) pessoas com
deficiéncia visual e/ou baixa
visao

Contrato de empresa para
fornecimento de coffee break
O objetivo central do projeto
¢é estabelecer um critério que
funcione como um preditor
negativo do resultado da
cultura de urina, permitindo
tomar, com seguranga
estatistica, a decisdo de ndo
enviar a amostra para cultura.
Os objetivos secundarios
envolvem: Personalizar
critérios preditores negativos
da cultura de urina segundo
faixa etaria do grupo de
pacientes; Personalizar
critérios preditores negativos
da cultura de urina segundo
sexo dos pacientes;
Personalizar critérios
preditores negativos da
cultura de urina segundo a
localizagdo do paciente;
Personalizar critérios
preditores negativos da
cultura de urina para
gestantes e ndo gestantes;
Otimizar o processo de
trabalho laboratorial; Reduzir
custos com insumos
laboratoriais que seriam
utilizados no processamento
de amostras que resultam em
culturas negativas; Reduzir os
riscos de DORT na equipe de
profissionais que atua no
setor de microbiologia do
LMC

Contratagao de empresa
especializada para execugao
de servigos de manutengao
preventiva e corretiva, com
fornecimento de pegas e
acessOrios originais, em
equipamentos médicos da
marca INTERMED,
pertencentes ao patriménio da
Secretaria Municipal da
Saude de Curitiba

Termo de Cooperagdo
Técnica com a Universidade
Federal do Parana UFPR,
através do Centro de
Medicina Veterinaria do
Coletivo CMVC, que visa
disponibilizar atendimentos
ambulatoriais de baixa
complexidade, de forma
gratuita, para cées e gatos de
tutores residentes no
Municipio de Curitiba
Contratagao de empresa para
prestagdo de servigos de
confecgdo, instalagdo,
fornecimento do material,
manutengdo e limpeza de
calhas, rufos e condutores
para os equipamentos da

09/03/2026 09/03/2027

02/03/2026 02/03/2027

05/02/2026 05/02/2027

04/02/2026 04/02/2027

04/02/2026 04/02/2027

R$ 62.930,00

R$ 0,00

R$ 569.592,29

R$ 0,00

R$ 249.999,00
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25 1196 Bellalu Decoragdes Ltda

26 1202 Bellalu Decoragoes Ltda

27 1195 Bellalu Decoragdes Ltda

28 1199 Bellalu Decoragdes Ltda

29 1201 Bellalu Decoragdes Ltda

30 1198 GEFFER &Amp CORREA
LTDA

31 1200 GEFFER &Amp CORREA
LTDA
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Secretaria Municipal da
Saude, pelo periodo de 01
(um) ano - ampla
participagdo

Contrata¢ao de empresa para
prestagdo de servigos de
confec¢ao, instalacao,
fornecimento do material,
manutengao e limpeza de
calhas, rufos e condutores
para os equipamentos da
Secretaria Municipal da
Saude, pelo periodo de 01
(um) ano - ampla
participagdo

Contrata¢ao de empresa para
prestagédo de servigos de
confecgio, instalagao,
fornecimento do material,
manuten¢do e limpeza de
calhas, rufos e condutores
para os equipamentos da
Secretaria Municipal da
Saude, pelo periodo de 01
(um) ano - ampla
participagdo

Contrata¢do de empresa para
prestagao de servigos de
confecgio, instalagdo,
fornecimento do material,
manuten¢ao e limpeza de
calhas, rufos e condutores
para os equipamentos da
Secretaria Municipal da
Saude, pelo periodo de 01
(um) ano - ampla
participagao

Contratagdo de empresa para
prestagdo de servigos de
confecgio, instalagao,
fornecimento do material,
manutengdo e limpeza de
calhas, rufos e condutores
para os equipamentos da
Secretaria Municipal da
Saude, pelo periodo de 01
(um) ano - ampla
participagdo

Contrata¢ao de empresa para
prestagéo de servigos de
confecgio, instalagao,
fornecimento do material,
manutencdo e limpeza de
calhas, rufos e condutores
para os equipamentos da
Secretaria Municipal da
Saude, pelo periodo de 01
(um) ano - ampla
participagao

Contrata¢do de empresa para
prestagdo de servigos de
confecgdo, instalagdo,
fornecimento do material,
manutengdo e limpeza de
calhas, rufos e condutores
para os equipamentos da
Secretaria Municipal da
Saude, pelo periodo de 01
(um) ano - ampla
participagdo

Contratagao de empresa para
prestagao de servigos de
confecgao, instala¢ao,
fornecimento do material,
manutengao e limpeza de

29/01/2026

29/01/2026

29/01/2026

29/01/2026

29/01/2026

29/01/2026

29/01/2026

29/01/2027

29/01/2027

29/01/2027

29/01/2027

29/01/2027

29/01/2027

29/01/2027

R$ 412.249,24

R$ 333.200,00

R$ 382.413,90

R$ 297.199,60

R$ 333.180,39

R$ 404.810,75

R$ 338.805,14
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32

33

1197

1194

GEFFER &Amp CORREA
LTDA

Associagdo Paranaense dos
Portadores de
Parkinsonismo

calhas, rufos e condutores
para os equipamentos da
Secretaria Municipal da
Saude, pelo periodo de 01
(um) ano - ampla
participagdo

Contrata¢ao de empresa para
prestagdo de servigos de
confecgdo, instalagao,
fornecimento do material,
manuten¢do e limpeza de
calhas, rufos e condutores
para os equipamentos da
Secretaria Municipal da
Saude, pelo periodo de 01
(um) ano - ampla
participagdo
Fornecimento de
medicamentos gratuitos a
usuarios com a doenga de

29/01/2026

23/01/2026

29/01/2027

23/01/2027

R$ 389.814,20

R$ 0,00

Parkinson SUS e ndo SUS do
Municipio de Curitiba.
Pessoas adultas e idosas, de
ambos 0s sexos com a doenga
de Parkinson, independente
do grau de severidade da
doenga (estagio inicial ou
avangado).

Execug¢ao de consultoria
especializada para
desenvolver estudos técnicos
que subsidiem a tomada de
decisdo quanto a construgao,
operagao e manutengao de
um novo Hospital na regido
do Bairro Novo, no
Municipio de Curitiba
Credenciamento de servigos
ambulatoriais especializados
para assisténcia em
fonoaudiologia e/ou atengéo
a satide da pessoa com
deficiéncia auditiva, com
fornecimento de Ortese e
protese, no ambito do
Sistema Unico de Saude-SUS
Prestacdo de servigo de
transformagao de
medicamentos, através do
sistema de registro de pregos,
pelo periodo de 01 (um) ano -
exclusivos para
microempresas, empresas de
pequeno porte e
microempreendedores
individuais - ME/EPP/MEI

34 1190 19/01/2026 19/01/2028 R$

2.835.000,00

Fundagao Instituto de
Pesquisas Econdmicas-FIPE

35 1193 19/01/2026 19/01/2027 R$

1.911.990,72

Assoc. Sta. Terezinha se
Reabilitagdo Auditiva

36 1192 Famader Farmacia de 19/01/2026 18/01/2027

Manipulacao Ltda

R$ 6.300,00

Metodologia:

Acompanhar os instrumentos contratuais firmados entre o FMS e demais fornecedores do
Municipio no periodo, por meio de consulta no Portal de Transparéncia de Curitiba e relatdrios
extraidos do Sistema de Gestdo Publica (SGP) pelos setores técnicos, conforme art. 37 da
CF/88.

4.3 Acompanhar o saldo financeiro dos contratos vigentes.

Resultado:
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NO

CONTRATOS % VALOR ATUALIZADO SALDO DISPONiIVEL
VIGENTES EXECUCAO DOS CONTRATOS DOS CONTRATOS
352 66,55 % RS 2.149.327.839,54 RS 2.440.607.433,66
Metodologia:

Verificagdo do saldo financeiro dos contratos vigentes do periodo, conforme informagdes
contidas no relatério emitido pelo Sistema de Gestdo Publica (SGP) e consultados em
27/05/2026.

De acordo com as boas praticas do Sistema de Controle Interno na administragdo publica
municipal, a analise qualitativa dos dados apresentados sobre saldo financeiro e vigéncia dos
contratos ndo integra o escopo de atuacdo desta Unidade.

4.4 Monitorar as manifestagdes recepcionadas pela Ouvidoria SUS Curitiba.

Resultado:
SISTEMA INTEGRADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO -
SIAC/156
Tipificacao Jan/2026 Fev/2026  Mar/2026 = Abr/2026 Total
Reclamagio 1700 1947 2705 2272 8624
Solicitagdo 2039 1943 2044 1900 7926
Elogio 387 358 592 484 1821
Dentincia 87 95 93 95 370
Informagéo 12 11 17 12 52
Sugestao 5 9 10 19 43
Total 4230 4361 5461 4782 18836
CANAL DE MANIFESTAC()ES
ACESSO NO PERIODO
Curitiba Ouve 89
LAI - Fale com a CGM 71
Ouvidor SUS 339
Total 499
Metodologia:

Monitorar as manifestacdes recebidas pela Ouvidoria, por meio dos canais 0800-6440041,
Central 156, Curitiba-Ouve, Lei de Acesso a Informagao e Ouvidor SUS, extraidos a partir do
relatorio do Sistema Integrado de Atendimento ao Cidaddo -SIAC/156, e planilhas internas do
setor acessados em 05/2026.

4.5 Monitorar a satisfacdo dos usuarios no atendimento nos servi¢os de saude do SUS Curitiba.

Resultado:
TOTAL DE AVALIACOES NO .
QUADRIMESTRE NOTAMEDIA
376.019 4.42
Metodologia:
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Monitorar o indice de satisfacao dos usuarios dos servigos de saude do SUS Curitiba, referentes
aos atendimentos realizados em Unidades Basicas de Saude, Centros de atengao Psicossocial -
CAPS, Unidades de Pronto Atendimento - UPAs, Centros de Especialidades, Central Saude J4,
Laboratorio Municipal e Prestadores de servigos conveniados, credenciados e contratualizados,
por meio do Relatério de Monitoramento do App Satde Ja 293- Avaliagdes do Atendimento por
Estabelecimento, E-Saude, 05/2026.

O Indice de Satisfagio realizado pela Central 156 utiliza a metodologia Customer Satisfaction
Score (CSAT) que permite aos cidadaos a atribui¢do de notas entre 1 ¢ 5 (sendo: 1 = Nada
Satisfeito e 5 = Totalmente Satisfeito) para o servigo prestado, padronizando a avaliagdo em
todos os canais de atendimento. Notas 5 e 4 sdo consideradas satisfatorias, nota 3 é considerada
neutra e notas 2 e 1 sdo consideradas insatisfatorias.

4.6 Monitorar o quadro de recursos humanos.

Resultado no 1° quadrimestre/2026:

Tipo de Vinculo*

N° Profissionais

Estatutarios 5.205
CLT 629
Cargos em Comissao 5
Municipalizados 7
Médicos do Programa Mais Médicos 36
Médicos do Programa Mais Médicos - Intercambista 1
Médicos do Programa Médicos pelo Brasil 3
Subtotal 5.886
Empregados publicos- FEAS? 4.975
Total 10.861

Cargo N° Profissionais
Agente Administrativo 175
Agente Comunitario de Satude 532
Agentes de Combate as Endemias 100
Agente Controle Zoonoses 4
Analista Administrativo 1
Assistente Técnico de Manutengao 1
Assistente Social 6
Atendente de Saude 1
Auxiliar Administrativo Operacional 22
Auxiliar de Satide Bucal em Saude Publica 426
Bidlogo 22
Cirurgiao Dentista 486
Educador Social 4
Enfermeiro 835
Engenheiro Civil 8
Engenheiro de Seguranga Trabalho 1
Farmacéutico-Bioquimico 102
Fisioterapeuta 47

4 Nucleo Setorial de Gestio de Pessoal — Satide/NGP-S. Dados de 11/05/2026.
5 Fonte: informagdes repassadas pela FEAS ao Departamento de Gestdo de Pessoas em 05/2026.
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Fonoaudidlogo 26

Meédico 575
Meédico Veterinario 26
Motorista 4
Nutricionista 39
Orientador em Esporte e Lazer 25
Pedagogo 1
Profissional Polivalente 7
Psicologo 73
Sociologo 1
Técnico de Enfermagem em Saude Publica 2.132
Técnico de Satde Bucal em Satide Publica 127
Técnico Obra e Projetos 1
Técnico Patologia Clinica 22
Técnico Saneamento 2
Terapeuta Ocupacional 7
TOTAL 5.841¢

CONTROLE DOS VINCULOS PROFISSIONAIS

DESLIGAMENTOS
CARGO PROFISSIONAL
I
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2, .
= < 4 & £ 2 £EE £
Agente Administrativo 1 1
Agente Comunitario de Satde (CLT) 3 4 7
Agente de Combate as Endemias (CLT) 2 2
Auxiliar Administrativo Operacional 2 2
Auxiliar de Satide Bucal em Saude Publica 10 6 2 8
Cirurgiao Dentista 17 5 3 8
Enfermeiro 15 1 7 1 9
Farmacéutico Bioquimico 02 1 1
Fisioterapeuta 1 1
Fonoaudiologo 01
Meédico 1 7 8
Motorista 1 1
Psicologo 03 1 3 4
Técnico de Enfermagem em Saude Publica 247 18 16 2 2 38
Técnico de Saude Bucal em Saude Publica 4 4
Total 72 41 39 2 5 6 1 94

¢ Dados correspondente ao quantitativo de profissionais estatutarios, contratados por CLT e municipalizados,
dispostos no quadro de Profissionais que atuam na SMS por cargo.
7 Reintegragdo de aposentadoria de 01 (um) profissional Enfermeiro.
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Metodologia:

Monitorar o quantitativo de profissionais vinculados a SMS, admissoes e desligamentos. Essas
informacdes foram extraidas junto aos setores técnicos da SMS e SMGP, por meio de relatorios
gerenciais fornecidos pelo sistema de gerenciamento de recursos humanos do Municipio — Meta
4, em 05/2026.

Comentarios:

No 1° Quadrimestre/2026, havia 10.861 agentes publicos vinculados a SMS de diversos cargos,
pertencentes ao quadro proprio da Prefeitura Municipal de Curitiba (estatutarios - 54%),
trabalhadores da Fundagdao Estatal de Atencdo em Saude — FEAS (empregados publicos
celetistas - 45%), servidores municipalizados por convénio e Programa Mais Médicos.

A diferencga entre o total de profissionais que atuam na SMS (5.886) e o total de profissionais
que atuam na SMS por cargo (5.841) da-se em func¢do da exclusdo dos profissionais vinculados
a cargo em comissdo (05) e ao programa Mais Médicos (40).

No periodo analisado, houve admissdo de 71 profissionais por chamamento em concurso
publico e uma reintegracdo de aposentadoria, e um quantitativo de 94 desligamentos,
demonstrando diferenga de 23 profissionais no quadro de servidores do municipio.

A equipe da UCI esta disponivel para informacgdes, esclarecimentos, sugestdes e
recebimento de manifestagdes relacionadas ao cumprimento da missdo e valores do SUS
Curitiba nos seguintes canais: e-mail: controleinternosms@sms.curitiba.pr.gov.br ou no
telefone (41) 3350-9439.
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