
 

 

ATA EXECUTIVA DA 4 24ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO PLENO DO CONSELHO 1 

MUNICIPAL DE SAÚDE DE CURITIBA ï GESTÃO 2024/2027 2 

No dia dez de junho de dois mil e vinte e seis, às quatorze horas, realizou-se a 424ª 3 

(quadricentésima vigésima quarta) Reunião Ordinária do Conselho Municipal de 4 

Saúde de Curitiba ï CMS, gestão 2024/2027, de forma presencial, no Auditório do 5 

Mercado Municipal de Curitiba. A reunião foi coordenada pelo Conselheiro João 6 

Carlos Santana ï Distrito Santa Felicidade ï Segmento Usuário ï Presidente do 7 

Conselho Municipal de Saúde de Curitiba. Conselheiro João Carlos Santana ï 8 

Distrito Santa Felicidade ï Segmento Usuário - Presidente do Conselho 9 

Municipal de Saúde de Curitiba:   deu as boas-vindas a todos os(as) 10 

conselheiros(as), agradeceu a presença, justificou a ausência do primeiro secretário 11 

da Mesa Diretora Sr. Woldir Wosiacki Filho e declarou aberta a reunião I ï Expediente 12 

ï II - Ordem do Dia - 1. Monitoramento da frequência dos conselheiros nas 13 

reuniões do Conselho Municipal de Saúde (CMS), conforme Art. 11,  VIII do 14 

Regimento Interno  - Conselheiro João Carlos Santana : realizou a leitura dos 15 

nomes das entidades presentes e monitoramento da última reunião. 2. Aprovação da 16 

ata da 423ª Reunião Ordinária Gestão  2024/2027 Conselheiro João Carlos 17 

Santana : colocou em apreciação a ata da 423ª Reunião Ordinária, que foi 18 

disponibilizada previamente aos conselheiros(as). Não havendo questionamentos ou 19 

manifestações contrárias, foi colocada em votação e aprovada por unanimidade. 20 

Solicitação de inclusão de pauta  Conselheiro João Carlos Santana : informa 21 

solicitações de inclusões de pautas: Adendo ao Regulamento da 16ª Conferência 22 

Municipal de Saúde de Curitiba; utilização saldo Resolução SESA 1005/2021; Plano 23 

de trabalho/Projeto AME ï Ambulatório Médico de Especialidades Curitiba. Não 24 

havendo manifestações contrárias, inclusões foram aprovadas por unanimidade. 25 

Inclusão de pauta I - Conselheira Sônia de Britto Rustick ï Segmento Gestor ï 26 

SMS - Coordenadora da Comissão Organizadora da 16ª Conferência Municipal 27 

de Saúde de Curitiba: cumprimentou a todos(as) e fez a leiura do adendo ao 28 

Regulamento da 16ª Conferência Municipal de Saúde de Curitiba (Ver Anexo I ï 29 

Adendo), explicando que o motivo deste adendo é de que seja inserido no 30 

Regulamento que inclui-se como objetivos da Plenária Final, a eleição de 12 (doze) 31 

propostas para a Etapa Estadual, sendo 1 (uma) para a Etapa Nacional; que as 32 

propostas terão o teor em níveis de governabilidade Estadual e Federal, ficando sobre 33 

responsabilidade da Subcomissão de Relatoria e Orientação de Trabalhos em Grupo 34 

o apontamento de quais propostas tem esse perfil para votação, com aprovação na 35 



 

 

 

plenária final. Conselheiro João Carlos Santana : coloca em processo de votação, 36 

sendo o adendo aprovado por unanimidade. Inclusão de pauta II - Tatiane Correa da 37 

Silva Filipak ï Secretária Municipal de Saúde de Curitiba ï SMS ï Secretaria 38 

Municipal de Saúde de Curitiba - Segmento Gestor, Vice -Presidente da Mesa 39 

Diretora do Conselho Municipal de Saúde de Curitiba: cumprimentou a todos(as) 40 

e explicou a segunda inclusão de pauta; apresentou os dados (Ver Anexo II ï 41 

Utilização Saldo SESA) esclarecendo que os recursos remanescentes referem-se a 42 

processos de aquisição anteriormente executados, cujos saldos financeiros serão 43 

reaproveitados para novas aquisições de equipamentos necessários à manutenção e 44 

ampliação dos serviços de saúde. Na sequência, apresentou os seguintes processos 45 

e respectivas propostas de utilização dos saldos: Processo nº 17.827.734-0, referente 46 

à aquisição de 05 Desfibriladores Externos Automáticos (DEA), com repasse de R$ 47 

90.000,00, dos quais foram utilizados R$ 34.785,00, restando saldo de R$ 55.215,00. 48 

Foi proposta a aquisição de mais 05 DEAs, ao valor unitário de R$ 13.493,00, 49 

totalizando R$ 67.465,00. Processo nº 17.827.826-6, referente à aquisição de 05 50 

Desfibriladores Externos Automáticos (DEA), com repasse de R$ 90.000,00, dos quais 51 

foram utilizados R$ 34.675,00, restando saldo de R$ 55.325,00. Foi proposta a 52 

aquisição de mais 05 DEAs, ao valor unitário de R$ 13.493,00, totalizando R$ 53 

67.465,00. Registrou-se a necessidade de contrapartida municipal no valor de R$ 54 

24.280,00 para a aquisição dos 10 equipamentos. Processo nº 17.827.859-2, 55 

referente à aquisição de 02 colposcópios, com repasse de R$ 65.000,00, dos quais 56 

foram utilizados R$ 45.700,00, restando saldo de R$ 19.300,00. Foi proposta a 57 

aquisição de 15 otoscópios, ao valor unitário de R$ 1.293,00, totalizando R$ 58 

19.395,00, sendo necessária contrapartida municipal de R$ 95,00. Processo nº 59 

17.827.785-5, referente à aquisição de 04 consultórios odontológicos e 04 mochos, 60 

com repasse de R$ 90.000,00, dos quais foram utilizados R$ 77.646,72, restando 61 

saldo de R$ 12.353,28. Foi proposta a aquisição de 24 mochos, ao valor unitário de 62 

R$ 532,00, totalizando R$ 12.768,00, com contrapartida municipal de R$ 414,72. 63 

Processo nº 17.827.677-8, referente à aquisição de 04 consultórios odontológicos e 64 

04 mochos, com repasse de R$ 90.000,00, dos quais foram utilizados R$ 77.646,72, 65 

restando saldo de R$ 12.353,28. Foi proposta a aquisição de 24 mochos, ao valor 66 

unitário de R$ 532,00, totalizando R$ 12.768,00, com contrapartida municipal de R$ 67 

414,72. Conselheiro João Carlos Santana : coloca em processo de votação, sendo 68 

a utilização do saldo Resolução SESA 1005/2021 aprovada por unanimidade. Inclusão 69 



 

 

 

de pauta III ï Conselheira Tatiane Correa da Silva Filipak ï Secretária Municipal 70 

de Saúde de Curitiba ï SMS: apresenta o Plano de Trabalho para construção do 71 

Ambulatório Médico de Especialidades II (AME II) (Ver Anexo III ï Projeto AME II), 72 

iniciativa da Secretaria Municipal da Saúde de Curitiba em parceria com a Secretaria 73 

de Estado da Saúde do Paraná (SESA). Relata que objetivo é ampliar o acesso da 74 

população a consultas especializadas e reduzir a sobrecarga das UPAs e UBSs 75 

causada pela demanda reprimida por especialistas; que a justificativa é de que 76 

atualmente, a insuficiência de atendimento ambulatorial especializado gera longas 77 

filas de espera, reduz a resolutividade da Atenção Primária à Saúde (APS), fragmenta 78 

a rede assistencial e provoca procura inadequada por serviços de urgência; que o 79 

AME II foi concebido para enfrentar esses problemas e integrar-se ao Hospital 80 

Municipal do Idoso Zilda Arns (HMIZA); que os objetivos são ampliar o acesso a 81 

consultas especializadas, reduzir o tempo de espera para atendimento, integrar 82 

operacionalmente o AME II ao HMIZA, fortalecer a capacidade diagnóstica e 83 

terapêutica da Atenção Primária; que o AME II será construído sobre os pilotis do 84 

estacionamento do HMIZA, no bairro Pinheirinho, aproveitando área já existente e 85 

evitando desapropriações; que o projeto prevê: Área total de 2.046,12 m², dois 86 

pavimentos, integração física ao complexo hospitalar; estrutura prevista 22 87 

consultórios médicos,  recepção com capacidade para 50 pessoas, salas para exames 88 

diagnósticos (ECG, Holter, ergometria, espirometria e outros), estrutura para 89 

especialidades odontológicas, oferta de 13 especialidades médicas; que a estimativa 90 

de capacidade de atendimento é de aproximadamente 13.464 atendimentos por mês,  91 

157.824 atendimentos por ano, operação com 22 consultórios em dois turnos diários; 92 

que o investimento/custo total da obra está estimado em R$ 20,4 milhões, sendo: 93 

SESA: R$ 20 milhões e Prefeitura de Curitiba/SMS: R$ 400 mil (2% de contrapartida); 94 

que o impacto esperado é de que o  AME II deverá reduzir a pressão sobre UPAs e 95 

UBSs, ampliar significativamente a oferta de consultas especializadas para usuários 96 

do SUS, melhorar a integração da rede de saúde, fortalecer o cuidado contínuo, 97 

especialmente para pacientes idosos e com doenças crônicas; que o AME II é um 98 

projeto de R$ 20,4 milhões destinado à construção de um novo ambulatório de 99 

especialidades em Curitiba, com 22 consultórios e capacidade para mais de 157 mil 100 

atendimentos anuais, visando reduzir filas e ampliar o acesso da população a 101 

consultas especializadas pelo SUS.  Conselheiro João Carlos Santana : coloca em 102 

processo de votação, sendo o Plano de Trabalho/Projeto AME II aprovado por 103 



 

 

 

unanimidade. Agradece o Estado pela parceria. 3. Repasse do Conselho Curador 104 

(Fundação Estatal de Atenção em Saúde de Curitiba ) e Pauta 6 - Apresentação 105 

Relatório Detalhado Anterior ï RDQA referente ao 1º Quadrimestre de 2026 e 106 

Controle Interno FEAS  ï Conselheiro Sezifredo Paz:  cumprimentou a todos(as), 107 

apresentando os dois novos representantes do Conselho Curador que são o Sr. 108 

Antonio Gilberto Deggerone e a Sra. Wanda Aparecida da Silva Morais e agradeceu 109 

aos que eram representantes Sr. Irani e Sr. Carlito, após iniciou a apresentação do 110 

resumo da reunião do Conselho Curador (Ver Anexo IV) realizada em 22 de maio de 111 

2026, em reunião ordinária do dia 20/02/2026. Apresentou a prestação de contas, 112 

indicadores financeiros, recursos humanos, produção assistencial e principais 113 

projetos estratégicos da instituição referentes a abril e ao primeiro quadrimestre de 114 

2026; que a reunião teve como principais deliberações a aprovação sem ressalvas da 115 

Ata nº 003/2026, aprovação da prestação de contas do 1º quadrimestre de 2026. 116 

Quanto a Situação Financeira abril de 2026 teve recebimentos: R$ 52,47 milhões, 117 

pagamentos: R$ 62,87 milhões, com saldo final de R$ 19,10 milhões. No 1º 118 

Quadrimestre de 2026 teve recebimentos: R$ 198,85 milhões, pagamentos: R$ 119 

225,31 milhões, com saldo final de R$ 19,10 milhões. Controle Interno apresenta os 120 

registros do primeiro quadrimestre que foram: 33 pregões homologados, economia 121 

gerada de 24% nos processos licitatórios,159 contratos vigentes, 21 novos contratos 122 

e 21 aditivos contratuais. Aprovação das contas da FEAS pelo Tribunal de Contas do 123 

Estado referentes a 2024. Quanto a Recursos Humanos A FEAS possuía em abril de 124 

2026 4.975 empregados, 1.243 médicos, 2.382 profissionais de enfermagem, 625 125 

profissionais assistenciais/multiprofissionais, 725 administrativos e 81 jovens 126 

aprendizes. Na Produção Assistencial apresentou os destaques de abril de 2026, 127 

sendo 116.230 atendimentos nas UPAs, 81.648 atendimentos médicos e mais de 96 128 

mil atendimentos de enfermagem na Atenção Primária, 69.842 atendimentos no 129 

Saúde Já, 29 mil regulações realizadas pelo Complexo Regulador, 20.420 130 

atendimentos nos CAPS, 140.330 exames laboratoriais realizados, 1.279 usuários 131 

atendidos pelo programa Saúde em Casa. Hospital do Idoso com taxa de ocupação 132 

de 94% e 684 internações. Projetos e Iniciativas Estratégicas apresentados: O 133 

programa Saúde em Movimento, voltado à promoção da saúde dos trabalhadores da 134 

FEAS, o Hub Saúde Curitiba, que será operado pela FEAS para desenvolvimento de 135 

soluções tecnológicas e inovação para o SUS, a adesão ao programa Contrata + 136 

Brasil, ferramenta federal que aproxima o setor público de microempreendedores 137 



 

 

 

locais para aumentar a eficiência administrativa. Tatiane Correa da Silva Filipak ï 138 

Secretária Municipal de Saúde de Curitiba ï SMS: apresenta as estudantes da 139 

FAP, agradece a presença, relata estar muito feliz e diz que o Conselho e a SMS estão 140 

de braços abertos para que as estudantes terminem sua formação e retornem para 141 

trabalhar juntos. Conselheiro João Carlos Santana : coloca em processo de votação, 142 

a apresentação do RDQA 1 quadrimestre 2026 FEAS, sendo aprovado por 143 

unanimidade. 4. Ratificação técnica Hospital São Vicente convênio 898551/2020 144 

e Hospital Pequeno Príncipe convênio 949395/2023  ï Conselheir a Jane Sescatto 145 

ï Superintendente de Gestão SMS : cumprimentou a todos(as), apresentou tabela 146 

com itens que foram auditados (Ver Anexo V), salientando que todos já passaram 147 

também pela Comissão de Assistência à Saúde do Conselho. Conselheiro João 148 

Carlos Santana : coloca em processo de votação as ratificações técnicas, sendo as 149 

mesmas aprovadas por unanimidade. 5. Apresentação Relatório Detalhado 150 

Anterior ï RDQA referente ao 1º Quadrimestre de 2026  ï Conselheira Tatiane 151 

Correa da Silva Filipak ï Secretária Municipal de Saúde de Curitiba ï SMS: inicia 152 

a apresentação do Relatório Detalhado Anterior ï RDQA referente ao 1º Quadrimestre 153 

de 2026 (Ver Anexo VI), salientando que esse relatório já foi apresentado na Câmara 154 

Municipal de Curitiba. Foi apresentado o panorama demográfico da população 155 

cadastrada no sistema e-Saúde, totalizando 2.177.100 cadastros definitivos. 156 

Destacou-se a composição populacional formada por 355.520 idosos (19,4%), 157 

1.072.630 pessoas em idade produtiva (58,5%) e 182.356 crianças de 0 a 9 anos 158 

(9,9%). Indicadores de Saúde: Foram apresentados os principais indicadores 159 

monitorados pela Secretaria Municipal da Saúde, incluindo mortalidade materna, 160 

mortalidade infantil e cobertura vacinal. Informou-se que, no primeiro quadrimestre de 161 

2026, foram registrados 6.278 nascidos vivos no município. Rede de Atenção à Saúde 162 

Mental: Foi destacada a atuação da Rede de Atenção Psicossocial, com os seguintes 163 

resultados: 4.610 acolhimentos realizados nos Centros de Atenção Psicossocial 164 

(CAPS); 4.120 usuários acompanhados mensalmente pelos CAPS; 7.343 consultas 165 

multiprofissionais realizadas pelo Ambulatório Encantar; 888 usuários mantidos em 166 

tratamento contínuo no Ambulatório Encantar; 573 internações realizadas na Unidade 167 

de Estabilização Psiquiátrica (UEP); Disponibilidade de 110 leitos psiquiátricos 168 

hospitalares para retaguarda especializada. Atenção Primária à Saúde: foi ressaltado 169 

o papel estratégico da Atenção Primária à Saúde como porta de entrada preferencial 170 

do Sistema Único de Saúde, garantindo acolhimento contínuo, prevenção e 171 



 

 

 

acompanhamento integral dos usuários em todas as fases da vida. Auditoria e 172 

Controle: apresentaram-se os resultados das atividades de auditoria e controle 173 

interno, voltadas à verificação da legalidade, legitimidade e regularidade dos atos 174 

administrativos, avaliação de estruturas e processos assistenciais, identificação de 175 

gargalos operacionais e monitoramento do cumprimento de metas quali-quantitativas 176 

dos serviços de saúde. Foram auditados 37 macroprocessos durante o período. 177 

Destaques do Quadrimestre: foram registradas as seguintes ações estratégicas: 178 

implementação do Plano de Ação de Combate à Dengue 2026, que resultou em 179 

redução de 94% dos casos registrados, lançamento da Linha de Cuidado da Doença 180 

Renal Crônica, implantação da nova Unidade de Saúde Matriz, desenvolvimento do 181 

Programa de Desenvolvimento Humano (PDL), com capacitação de gestores da rede 182 

municipal de saúde. Gestão de Pessoas: foi apresentada a continuidade das ações 183 

de qualificação e desenvolvimento de lideranças, com destaque para a formação de 184 

gestores em temas relacionados à neurociência aplicada à liderança e fortalecimento 185 

das práticas de gestão de pessoas na Secretaria Municipal da Saúde. Finaliza 186 

agradecendo a todos(as). Gestor Marcio Camargo  ï SMS: inicia a apresentação do 187 

Relatório Detalhado Anterior referente ao 1º Quadrimestre de 2026 (Ver Anexo VII), 188 

apresentação das Informações Financeiras do Fundo Municipal de Saúde (FMS), com 189 

a finalidade de analisar a execução orçamentária e financeira dos recursos destinados 190 

à saúde pública municipal. Receitas: foi apresentada a execução das receitas do 191 

Fundo Municipal de Saúde no primeiro quadrimestre de 2026, contemplando as 192 

diversas fontes de financiamento e os repasses destinados às ações e serviços 193 

públicos de saúde. Os participantes tomaram conhecimento da composição das 194 

receitas e da arrecadação realizada no período. Despesas: na sequência, foram 195 

apresentados os dados referentes às despesas executadas no quadrimestre, 196 

demonstrando a aplicação dos recursos financeiros destinados ao custeio e 197 

investimento das ações e serviços de saúde do município. Despesas por Bloco de 198 

Financiamento: foi realizada análise da distribuição dos pagamentos efetuados por 199 

bloco de financiamento, evidenciando a aplicação dos recursos nas diversas áreas 200 

assistenciais e administrativas da rede municipal de saúde. Despesas por Categoria 201 

Econômica: foram apresentados os gastos classificados por categoria econômica, 202 

permitindo a avaliação da participação das despesas correntes e de capital na 203 

execução orçamentária do Fundo Municipal de Saúde durante o período analisado. 204 

Pagamentos por Detalhamento da Despesa: a reunião contemplou a apresentação 205 



 

 

 

detalhada dos pagamentos realizados, discriminados por natureza da despesa 206 

orçamentária, possibilitando maior transparência e acompanhamento da aplicação 207 

dos recursos públicos. Balancete Financeiro: foi apresentado o Balancete Financeiro 208 

do Fundo Municipal de Saúde referente ao primeiro quadrimestre de 2026, 209 

demonstrando a movimentação financeira, os saldos existentes e a situação 210 

patrimonial dos recursos administrados pelo Fundo. Aplicação em Ações e Serviços 211 

Públicos de Saúde (ASPS): os participantes acompanharam a apuração do índice de 212 

aplicação dos recursos em Ações e Serviços Públicos de Saúde (ASPS), verificando 213 

o cumprimento das exigências constitucionais e legais relativas ao financiamento da 214 

saúde pública municipal. Conselheiro João Carlos Santana : coloca em processo de 215 

votação o Relatório Detalhado Anterior ï RDQA referente ao 1º Quadrimestre de 2026, 216 

sendo o mesmo aprovado por unanimidade. 7. Apresentação de pareceres 217 

conclusivos das Comissões Temáticas referentes ao RDQA 1º Quadrimestre de 218 

2026 do FMS/SMS e FEAS  ï Conselheiro João Carlos Santana : faz a leitura dos 219 

pareceres (Ver anexo VIII).  8. Apresentação Cenário Epidemiológico e 220 

Assistencial do Município de Curitiba  ï Conselheiro Dr. Alcides Augusto Souto 221 

de Oliveira ï Diretor do Centro de Epidemiologia:  apresentou panorama atualizado 222 

da situação epidemiológica em âmbito nacional e internacional. Inicialmente, informou 223 

sobre o aumento dos casos de Síndrome Respiratória Aguda Grave (SRAG) no Brasil, 224 

observado tanto no curto quanto no longo prazo, associado principalmente à 225 

circulação do Vírus Sincicial Respiratório (VSR), além da Influenza A e do Rinovírus. 226 

Destacou que o Estado do Paraná se encontra entre as unidades federativas com 227 

níveis de alerta e crescimento sustentado dos casos. Em Curitiba, observou-se 228 

aumento da atividade de SRAG, especialmente entre crianças e, de forma 229 

preocupante, também entre a população idosa. Na sequência, apresentou o 230 

panorama do sarampo nas Américas, relatando a confirmação de mais de vinte mil 231 

casos e vinte e cinco óbitos em 2026. Informou que, no Brasil, foram confirmados 232 

apenas três casos da doença, sendo dois importados e um de origem desconhecida. 233 

Ressaltou que o país mantém a certificação de livre da circulação endêmica do 234 

sarampo, reforçando a importância da manutenção das coberturas vacinais e da 235 

vigilância epidemiológica, especialmente em razão do aumento da circulação 236 

internacional de pessoas. Também foi apresentado informe sobre a situação do Ebola, 237 

destacando a permanência de surtos na África, com mais de quinhentos e cinquenta 238 

casos confirmados e mais de cem óbitos registrados. A República Democrática do 239 



 

 

 

Congo permanece como principal área afetada, enquanto os casos identificados em 240 

Uganda estão relacionados a viajantes provenientes da região afetada. Quanto à 241 

dengue, foi informado que o Ministério da Saúde suspendeu temporariamente a 242 

estratégia de vacinação com a vacina Butantan-DV, em caráter preventivo, para 243 

investigação de eventos adversos raros identificados após sua aplicação. Foi 244 

esclarecido que a medida não compromete a eficácia já demonstrada pelo imunizante 245 

e que não há confirmação de relação causal entre a vacina e os eventos observados. 246 

Destacou-se, ainda, a expressiva redução dos indicadores da doença em 2026, com 247 

diminuição significativa tanto do número de casos quanto de óbitos em comparação 248 

aos anos anteriores. Por fim, foi abordada a relação entre clima e saúde, destacando-249 

se o aumento da frequência e intensidade de eventos climáticos extremos, como 250 

ondas de calor, enchentes e períodos de seca, e seus impactos sobre a saúde pública. 251 

Foram mencionados o aumento das doenças transmitidas por vetores, dos problemas 252 

respiratórios associados à poluição e queimadas, dos agravos relacionados ao calor 253 

extremo e dos impactos na saúde mental da população. Nesse contexto, enfatizou-se 254 

a import©ncia da abordagem integrada denominada ñUma S· Sa¼deò (One Health), 255 

que articula ações voltadas à saúde humana, animal e ambiental para o 256 

enfrentamento dos desafios sanitários contemporâneos. Conselheiro João Carlos 257 

Santana : coloca em processo de votação a pauta 7, sendo aprovados os pareceres 258 

referentes ao 1º Quadrimestre de 2026 do FMS/SMS e FEAS RDQA por unanimidade. 259 

INFORMES: Datas das Plenárias para 16ª Conferência Municipal de Saúde de 260 

Curitiba: relata que ocorreu em 09 de junho de 2026 a plenária de Usuários de 261 

Abrangência Municipal e que as próximas são a plenária de Trabalhadores 11/06 às 262 

18h no Mercado Municipal e de Gestores/Prestadores 12/06 no Auditório C da SMS 263 

às 14h, convida todos(as) a divulgar e participar. Conselheiro Marcelo Hagebock ï 264 

CREF9 ï Segmento Trabalhador:  salienta que no dia 24 de junho é comemorado o 265 

dia mundial de prevenção de quedas de idosos e que dentro da rede de saúde de 266 

Curitiba os profissionais de saúde vão estar fazendo ações de conscientização com 267 

os usuários de todas as Unidades de Saúde, assim como será também realizada uma 268 

capacitação com os Agentes Comunitários, para que eles também possam orientar os 269 

idosos e familiares. Conselheir a Maria Lúcia Gomes ï Assempa  ï Segmento 270 

Usuário ï 2ª Secretária d o Conselho Municipal de Saúde de Curitiba : convida a 271 

todos(as) para evento que ocorrerá em 11 de junho as 10hs em frente a Associação 272 

Comercial do Paraná referente ao junho Paraná Sem Drogas e para o Domingo no 273 



 

 

 

Centro que será dia 21 de junho na boca maldita. Camila gerente de controladoria da 274 

FEAS; solicita que todos ajudem na divulgação de a FEAS estará com três editais de 275 

PSS que estarão disponíveis no site da FEAS, sendo um de médicos e especialistas 276 

diversos, outro para técnico de enfermagem e outro para cargos diversos, com 277 

inscrições do dia 15 a 29 de junho, podendo ser prorrogada de acordo com a adesão. 278 

Conselheiro João Carlos Santana : não havendo mais assuntos a tratar, agradeceu 279 

a presença de todos(as), e deu por encerrada a 424ª (quadricentésima vigésima 280 

quarta) Reunião Ordinária do Pleno do Conselho Municipal de Saúde de Curitiba. 281 

Número de entidades conselheiras presentes: 34 (trinta e quatro), representando 94% 282 

do total de participantes. Esta ata foi redigida por Maíra Mattos ï Secretária Executiva 283 

do Conselho Municipal de Saúde de Curitiba. Pontos de pauta e anexos encontram-284 

se arquivados na Secretaria Executiva do CMS. Pontos de pauta  ï Anexos .  285 
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ANEXO I 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ANEXO II 

 

 

¦¢L[L½!4%h 5h {![5h

w9{h[¦4%h {9{! мллрκнлнм

{ŜŎǊŜǘŀǊƛŀ aǳƴƛŎƛǇŀƭ Řŀ {ŀǵŘŜ ŘŜ /ǳǊƛǝōŀ

LbL/L![

Å¦ǝƭƛȊŀœńƻŘŜǎŀƭŘƻŬƴŀƴŎŜƛǊƻŘŀwŜǎƻƭǳœńƻ{9{!
мллрκнлнмΦ

Å!ǉǳƛǎƛœńƻŘŜŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘƻǎŜƳŀǘŜǊƛŀƛǎǇŜǊƳŀƴŜƴǘŜǎǇŀǊŀ
ŎƻƴǎƻƭƛŘŀœńƻŜŜȄǇŀƴǎńƻŘŀwŜŘŜŘŜ!ǘŜƴœńƻŀ{ŀǵŘŜƴƻ
ŃƳōƛǘƻŘƻ{¦{Φ

{ŜŎǊŜǘŀǊƛŀ Řŀ {ŀǵŘŜ /ǳǊƛǝōŀ



 

 

 

 

 

 

L¢9b{ !5v¦LwL5h{κ{![5h{

tǊƻŎŜǎǎƻ мтΦунтΦтопπлςлр 59{CL.wL[!5hw9{ 9·¢9wbh{ !¦¢ha#¢L/h{ ό59!ύ

wŜǇŀǎǎŜ wϷ флΦлллΣлл

¦ǝƭƛȊŀŘƻΥ wϷ опΦтурΣлл

{ŀƭŘƻ ŀ ǳǝƭƛȊŀǊΥ wϷ ррΦнмрΣлл

tǊƻǇƻǎǘŀ ŘŜ ǳǝƭƛȊŀœńƻΥ лр 59!{ςwϷ моΦпфоΣллκŎŀŘŀςwϷ стΦпсрΣлл

tǊƻŎŜǎǎƻ мтΦунтΦунсπсςлр 59{CL.wL[!5hw9{ 9·¢9wbh{ !¦¢ha#¢L/h{ ό59!ύ

wŜǇŀǎǎŜ wϷ флΦлллΣлл

¦ǝƭƛȊŀŘƻΥ wϷ опΦстрΣлл

{ŀƭŘƻ ŀ ǳǝƭƛȊŀǊΥ wϷ ррΦонрΣлл

tǊƻǇƻǎǘŀ ŘŜ ǳǝƭƛȊŀœńƻΥ лр 59!{ςwϷ моΦпфоΣллκŎŀŘŀςwϷ стΦпсрΣлл

hōǎΥ /ƻƴǘǊŀǇŀǊǝŘŀ Řƻ ƳǳƴƛŎƝǇƛƻ ǇŀǊŀ ŀ ŀǉǳƛǎƛœńƻ Řƻǎ мл ŜǉǳƛǇŀƳŜƴǘƻǎΥ wϷ нпΦнулΣлл

L¢9b{ !5v¦LwL5h{κ{![5h{

tǊƻŎŜǎǎƻ мтΦунтΦурфπнςлн /h[th{/jtLh{

wŜǇŀǎǎŜ wϷ срΦлллΣлл

¦ǝƭƛȊŀŘƻΥ wϷ прΦтллΣлл

{ŀƭŘƻ ŀ ǳǝƭƛȊŀǊΥ wϷ мфΦоллΣлл

tǊƻǇƻǎǘŀ ŘŜ ǳǝƭƛȊŀœńƻΥ мр h¢h{/jtLh{ςwϷ мΦнфоΣллκŎŀŘŀςwϷ мфΦофрΣлл
hōǎΥ /ƻƴǘǊŀǇŀǊǝŘŀ Řƻ ƳǳƴƛŎƝǇƛƻΥ wϷ фрΣлл

tǊƻŎŜǎǎƻ мтΦунтΦтурπрςлп /hb{¦[¢jwLh{ h5hb¢h[jDL/h{ Ҍ п ah/Ih{

wŜǇŀǎǎŜ wϷ флΦлллΣлл

¦ǝƭƛȊŀŘƻΥ wϷ ттΦспсΣтн

{ŀƭŘƻ ŀ ǳǝƭƛȊŀǊΥ wϷ мнΦороΣну

tǊƻǇƻǎǘŀ ŘŜ ǳǝƭƛȊŀœńƻΥ нп ah/Ih{ςwϷ ронΣллκŎŀŘŀςwϷ мнΦтсуΣлл
hōǎΥ /ƻƴǘǊŀǇŀǊǝŘŀ Řƻ ƳǳƴƛŎƝǇƛƻΥ wϷ пмпΣтн



 

 

 

 

 

 

ANEXO III 

 

 

 

L¢9b{ !5v¦LwL5h{κ{![5h{

tǊƻŎŜǎǎƻ мтΦунтΦсттπуςлп /hb{¦[¢jwLh{ h5hb¢h[jDL/h{ Ҍ п ah/Ih{

wŜǇŀǎǎŜ wϷ флΦлллΣлл

¦ǝƭƛȊŀŘƻΥ wϷ ттΦспсΣтн

{ŀƭŘƻ ŀ ǳǝƭƛȊŀǊΥ wϷ мнΦороΣну

tǊƻǇƻǎǘŀ ŘŜ ǳǝƭƛȊŀœńƻΥ нп ah/Ih{ςwϷ ронΣллκŎŀŘŀςwϷ мнΦтсуΣлл
hōǎΥ /ƻƴǘǊŀǇŀǊǝŘŀ Řƻ ƳǳƴƛŎƝǇƛƻΥ wϷ пмпΣтн

{ŜŎǊŜǘŀǊƛŀaǳƴƛŎƛǇŀƭŘŀ{ŀǵŘŜ
{a{/ǳǊƛǝōŀ
ƧǳƴƘƻŘŜнлнс

tǊƻƧŜǘƻŘŜ/ƻƴǎǘǊǳœńƻτ!a9
LL/ǳǊƛǝōŀ

!ǇǊŜǎŜƴǘŀœńƻtƭŀƴƻŘŜ
¢ǊŀōŀƭƘƻ



 

 

 

 

 

 

 

 

Justificativa
PorqueCuritibaprecisadoAMEII?

!ǎ¦ƴƛŘŀŘŜǎŘŜtǊƻƴǘƻ!ǘŜƴŘƛƳŜƴǘƻό¦t!ǎύŜ¦ƴƛŘŀŘŜǎ.łǎƛŎŀǎŘŜ

{ŀǵŘŜό¦.{ǎύŘŜ/ǳǊƛǝōŀŜƴŦǊŜƴǘŀƳŎǊŜǎŎŜƴǘŜǇǊŜǎǎńƻŀǎǎƛǎǘŜƴŎƛŀƭ

ŘŜŎƻǊǊŜƴǘŜŘŀŘŜƳŀƴŘŀǊŜǇǊƛƳƛŘŀǇƻǊŎƻƴǎǳƭǘŀǎŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀǎΦ!

ŀǳǎşƴŎƛŀŘŜŜǎǘǊǳǘǳǊŀǎŀƳōǳƭŀǘƻǊƛŀƛǎǎǳŬŎƛŜƴǘŜǎŦƻǊœŀǇŀŎƛŜƴǘŜǎ

ŎƻƳŎƻƴŘƛœƿŜǎŜƭŜǝǾŀǎŀ ōǳǎŎŀǊŜƳǎŜǊǾƛœƻǎŘŜǳǊƎşƴŎƛŀΣ

ŎƻƳǇǊƻƳŜǘŜƴŘƻƻƅǳȄƻŜŀǉǳŀƭƛŘŀŘŜŘƻŀǘŜƴŘƛƳŜƴǘƻŜƳǘƻŘŀŀ

ǊŜŘŜΦ

!ƛƳǇƭŀƴǘŀœńƻŘƻ!a9LLǾƛǎŀŎƻǊǊƛƎƛǊŜǎǎŀŘƛǎǘƻǊœńƻΣƻŦŜǊŜŎŜƴŘƻǳƳ

ǇƻƴǘƻŘŜŀǘŜƴœńƻŜǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀŎƻƳŀƭǘŀŎŀǇŀŎƛŘŀŘŜǊŜǎƻƭǳǝǾŀΣ

ǊŜƎǳƭŀœńƻƻǊŘŜƴŀŘŀŜƛƴǘŜƎǊŀœńƻŮǎƛŎŀŜƻǇŜǊŀŎƛƻƴŀƭŎƻƳƻIƻǎǇƛǘŀƭ

aǳƴƛŎƛǇŀƭŘƻLŘƻǎƻ½ƛƭŘŀ!ǊƴǎόIaL½!ύΦ

ProblemasqueoAMEIIresolve

Å Filasdeesperaprolongadas

paraespecialistas

Å ResolutividadedaAPSsem

suporteespecializado

Å Fragmenta­«odaredede

aten­«os̈a¼de

Å Deslocamentos

desnecess§riosdepacientes

ObjetivosdoProjeto

AmpliaroAcesso

Garantirconsultasespecializadaseletivasa

pacientesreferenciadospelaAPS,ampliando

coberturaeequidadenoacesso

ReduzirTempo deEspera

Diminuirotempoderespostaentre

encaminhamentoeconsultaespecializada,com

regula­«oativaeagendaestruturada

Integra­«oOperacional

PromoversinergiaentreoAMEII eoHMIZA,

compartilhandoinfraestruturadeapoio

diagn·sticoelog²sticaassistencial

MelhoraraResolutividade

Fortaleceracapacidadediagn·sticaeterap°utica

daAPSpormeiodosuporteespecializado

ambulatorialcont²nuo



 

 

 

 

 

 

 

aǳƴƛŎƝǇƛƻŘŜ

9ǎǘŀōŜƭŜŎŜǊŎƻƴǾşƴƛƻŜƴǘǊŜƻ

/ǳǊƛǝōŀΣǇƻǊƳŜƛƻŘŀ

{ŜŎǊŜǘŀǊƛŀaǳƴƛŎƛǇŀƭŘŀ{ŀǵŘŜό{a{ύΣŜ

ŀ{ŜŎǊŜǘŀǊƛŀŘŜ9ǎǘŀŘƻŘŀ{ŀǵŘŜŘƻ

tŀǊŀƴłό{9{!ύΣǇŀǊŀŀŎƻƴǎǘǊǳœńƻŘƻ

ƛƳǇƭŀƴǘŀŘƻƴƻŜǎǘŀŎƛƻƴōŀƳŜƴǘƻ

bƻǾƻ!ƳōǳƭŀǘƽǊƛƻaŞŘƛŎƻŘŜ

9ǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘŜǎό!a9LLύΣ ŀ ǎŜǊ

Řƻ

IƻǎǇƛǘŀƭaǳƴƛŎƛǇŀƭŘƻLŘƻǎƻ½ƛƭŘŀ!ǊƴǎΣ

ƭƻŎŀƭƛȊŀŘƻƴƻtƛƴƘŜƛǊƛƴƘƻκ/ǳǊƛǝōŀΦ

Objetivosdo

PlanodeTrabalho

OProjetoArquitet¹nico
Localiza­«oeImplanta­«o

h!a9LLǎŜǊłŎƻƴǎǘǊǳƝŘƻǎƻōǊŜƻǎǇƛƭƻǝǎŘƻŜǎǘŀŎƛƻƴŀƳŜƴǘƻŘƻIƻǎǇƛǘŀƭaǳƴƛŎƛǇŀƭŘƻLŘƻǎƻ½ƛƭŘŀ

!ǊƴǎόIaL½!ύΣŜƳ/ǳǊƛǝōŀΦ!ǎƻƭǳœńƻŎƻƴǎǘǊǳǝǾŀŀǇǊƻǾŜƛǘŀłǊŜŀǎǳōǳǝƭƛȊŀŘŀŘƻƘƻǎǇƛǘŀƭΣŜƭƛƳƛƴŀƴŘƻ

ŀƴŜŎŜǎǎƛŘŀŘŜŘŜŘŜǎŀǇǊƻǇǊƛŀœńƻŘŜƴƻǾƻǎǘŜǊǊŜƴƻǎŜƎŀǊŀƴǝƴŘƻƛƴǘŜƎǊŀœńƻŮǎƛŎŀƛƳŜŘƛŀǘŀŎƻƳƻ

ŎƻƳǇƭŜȄƻƘƻǎǇƛǘŀƭŀǊŜȄƛǎǘŜƴǘŜΦ 9ǎǇŜŎƛŬŎŀœƿŜǎ¢ŞŎƴƛŎŀǎ

ĆreaTotal

2.046,12mĮ

Pavimentos

2pavimentossobrepilotis

Tipode

Constru­«o

Novaedifica­«o

integradaaoHMIZA



 

 

 

 

 

 

 

EstruturaF²sicaeInstala­»es

OAMEIIcontar§cominfraestruturamoderna,dimensionadaparagarantirconfortoaospacienteseefici°ncia

operacional¨sequipesdesa¼de.

22Consult·riosM®dicos

Salasequipadasparaatendimentodetodasasespecialidades

previstas,comprivacidadeeconforto

Recep­«opara50Pessoas

Ćreadeesperaamplaeacess²vel,com

capacidadepara50pacientessimultaneamente

SalasdeExamesDiagn·sticos

ECG,Holter,Ergometria,Espirometriaedemaisprocedimentos

ambulatoriaisespecializados

EspecialidadesOdontol·gicas

Estruturadedicadaparaatendimentoodontol·gico

especializadointegradoaocomplexo

EspecialidadesM®dicasOfertadas

OAMEIIdisponibilizar§13especialidadesm®dicas,cobrindoasprincipaisdemandasreprimidasdapopula­«ocuritibanareferenciadapelaAten­«oPrim§ria.



 

 

 

 

 

 

 

CapacidadedeAtendimento
EstimativaT®cnicaMensal

157.824
Atendimentos/Ano

Capacidadet®cnicaestimadatotaldoAMEIIemplenaopera­«o

22
Consult·riosAtivos

Operandocomm¼ltiplosturnosdi§riosparamaximizaraoferta

13
Especialidades

Cobrindoasprincipaisdemandasreguladasdomunic²pio

PremissasdeC§lculo

Aestimativaconsidera13.464atendimentosmensaiscomaopera­«ode22

consult·riosem doisturnosdi§rios,comm®diadeconsultaspor

especialidadeconformepar©metrosdoMinist®riodaSa¼de(Portaria

GM/MSnÜ1.631/2015).Ovolumeprojetadorepresentaimpactodiretona

descompress«odafilareguladadeespecialidadesnomunic²piodeCuritiba

eRegi«oMetropolitana.

Aplenaopera­«odoAMEIIpoder§representarat®157.824

atendimentosanuais,transformandooacessos̈a¼de

especializadanaregi«o.

Or­amentoeInvestimento

ValorTotaldaObra Composi­«odoInvestimento

R$20.400.000,00

hƛƴǾŜǎǝƳŜƴǘƻŘŜǾƛƴǘŜƳƛƭƘƿŜǎŜǉǳŀǘǊƻŎŜƴǘƻǎƳƛƭŘŜ

ǊŜŀƛǎŘŜǎǝƴŀπǎŜƛƴǘŜƎǊŀƭƳŜƴǘŜŁŜŘƛŬŎŀœńƻŘƻ!a9LL

/ǳǊƛǝōŀΣƛƴŎƭǳƛƴŘƻŎƻƴǎǘǊǳœńƻŎƛǾƛƭΣƛƴǎǘŀƭŀœƿŜǎǇǊŜŘƛŀƛǎΣ

ǎƛǎǘŜƳŀǎŘŜŎƭƛƳŀǝȊŀœńƻΣŀŎŜǎǎƛōƛƭƛŘŀŘŜŜŀŘŜǉǳŀœńƻŁǎ

ƴƻǊƳŀǎŘŀ!b±L{!ǇŀǊŀŜǎǘŀōŜƭŜŎƛƳŜƴǘƻǎŘŜǎŀǵŘŜ

όw5/рлκнллнύΦ

Constru­«oCivil

Estrutura,veda­«o,

revestimentoseacabamentos

Instala­»esT®cnicas

El®trica,hidr§ulica,SPDA,HVAC

egasesmedicinais

Adequa­«oNormativa

Acessibilidadeuniversal(NBR

9050)eRDCANVISA50

TecnologiaeInfraestrutura

Cabeamentoestruturado,

prontu§rioeletr¹nicoeCFTV

Valordoconv°nio:

SESA:R$20.000.000,00

PMC/SMS:2%=R$400.000,00



 

 

 

 

 

 

ANEXO IV 

 

 

 

 

 

 

 

Impacto eConclus«o

OAMEIICuritibarepresentauminvestimentoestruturantenasa¼dep¼blicadomunic²pio,compotencialde

transformaroacessoäten­«oespecializadaparacentenasdemilharesdecuritibanos.

RedeMaisEficiente

DesafogaUPAseUBSs,

direcionandofluxosassistenciais

paraon²veladequado deaten­«o

MaisAcessoparaa

Popula­«o

At®161.568consultas

especializadas/anopara

pacientesdoSUSdeCuritibae

Regi«oMetropolitana

Integra­«oAssistencial

Sinergiaoperacionalcomo

HMIZAfortaleceomodelode

cuidadocont²nuoaopaciente

idosoecr¹nico

OAMEIICuritiba®arespostaconcretadagest«op¼blicamunicipalaodesafiodeampliaraoferta

especializadacomqualidade,efici°nciaeintegra­«oðavan­andorumoaumasa¼dep¼blicamais

resolutivaehumanizadaparatodososcuritibanos.

Reuni«oOrdin§riado

ConselhoCuradordaFEAS
22demaiode2026



 

 

 

 

 

 

 

ExpedienteeAprova­»es

Informa­»esdaReuni«o

Presid°nciaconduzidapelaDra.TatianeFilipakem

formatoh²brido,comparticipantesnaSaladeReuni»es

daSMSeviaZoom.

AtaAprovada:AAtan.Ü003/2026foiaprovadasem

ressalvaspelosmembrospresentes,demonstrando

conformidadecomosregistrosanteriores.

DemonstrativoFinanceiroAbril2026
An§lisedoPer²odo

Osrecebimentostotalizaram

R$52.471.900,48,provenientes
principalmentederepassesdaSMScomo

ContratodeGest«oeemmaisumaparcela

doPisodaEnfermagemerendimentosde

aplica­»esfinanceiras.

OspagamentosdeR$62.865.387,53

contemplaramdespesasoperacionais,

folhadepagamento,1ÜParcelado13Ü

sal§rioeinvestimentoseminfraestrutura.

OsaldofinaldeR$19.098.887,62.

R$30.213.670,65

R$52,471,900

R$62,865,388

R$19,098,888

R$10,000,000

R$0

R$20,000,000

R$30,000,000

R$40,000,000

R$50,000,000

R$60,000,000

R$70,000,000

SaldoInicialRecebimentosPagamentos SaldoFinal



 

 

 

 

 

 

 

DemonstrativoFinanceiro1ÜQuadrimestre

2026
An§lisedoPer²odo

Osrecebimentostotalizaram
R$198.850.220,40,provenientes

principalmentederepassesdaSMScomo

ContratodeGest«oeparceladoPisoda

Enfermagemerendimentosdeaplica­»es

financeiras.

OspagamentosdeR$225.310.512,74

contemplaramdespesasoperacionais,

folhadepagamento,1ÜParcelado13Ü

sal§rioeinvestimentoseminfraestrutura.

OsaldofinaldeR$19.098.887,62.

*Aprovadaapresta­«odecontas
do1ÜQuadrimestrede2026.

R$225,310,513

R198.850.220,40

R$19,098,888

R$0

R$50,000,000

R$100,000,000

R$150,000,000

R$200,000,000

R$ 250,000,000

Recebimentos Pagamentos SaldoFinal

Avalia­«odoControleInternoïAbril2026

Resultadosdaavalia­«omensaldosprocessos, demonstrandotranspar°nciaeefici°ncianagest«o.

09
Preg»es

Homologados

R$2.925.775,46

159
ContratosVigentes

01
Inexigibilidades

R$100.961,46

05
NovosContratos

R$1.169.974,93

04
AditivosContratuais

R$9.107.097,15

35%
EconomiaReal

R$1.783.960,12



 

 

 

 

 

 

 

Avalia­«odoControleInternoï1ÜQuadrimestre2026

Resultadosdaavalia­«omensaldosprocessos, demonstrandotranspar°nciaeefici°ncianagest«o.

159
ContratosVigentes

11
Inexigibilidades

R$6.951.581,98

21
NovosContratos

R$6.798.393,26

21
AditivosContratuais

R$66.762.799,25

33 24%
Preg»es EconomiaReal

HomologadosR$5.080.941,17
R$15.167.109,70

02
Dispensapor

crit®riodevalor

R$48.875,00

05
Dispensapor

emergencialidade

R$202.547,58

Avalia­«odoControleInternoAbril2026

Resultadosdaavalia­«omensaldosprocessos, sistemaintegradodecontrolequeasseguratranspar°nciaeefici°nciaem

todasasopera­»esdaFEAS..

RH
Admiss»es41

Desligamentos103

668
Demandasde

Ouvidoria

375pelocanal156

291internos

02SUP

7.607
HorasExtras

R$833.249,35

3%
Absente²smo

*CEBAS-CertificadodeEntidadeBeneficentedeAssist°nciaSocial



 

 

 

 

 

 

 

Avalia­«odoControleInterno

1ÜQuadrimestre2026

Resultadosdaavalia­«omensaldosprocessos, sistemaintegradodecontrolequeasseguratranspar°nciaeefici°nciaem

todasasopera­»esdaFEAS..

RH
Admiss»es346

Desligamentos376

2857
Demandasde

Ouvidoria

1631reclama­»es

443elogios

783assuntosdiversos

24.225
HorasExtras

R$2.532,914,47

3%
Absente²smo

*Aprova­«odecontasTCE2024

Gest«odeRecursosHumanos

Abril2026
An§liseconsolidadadoquadrodepessoal.

1.243M®dicos

Corpocl²nicoatuandonas

unidadesdaFeaseSMS

2.382Enfermagem

Maiorcontingentedafor­a

detrabalhoassistencial

625Assistenciais/

Multiprofissionais

Profissionaisdeapoiodireto

aoatendimento

725Administrativos

Equipedesuporteegest«o

operacional

4.975
Totaldeempregados

81JovensAprendizes



 

 

 

 

 

 

 

A­»esemServi­osdeSa¼deAbril2026
Panoramadosatendimentosrealizadosnasdiversasunidadesdaredemunicipaldesa¼de.

HospitaldoIdoso

(HIZA)

94%deocupa­«ocom684

internamentosrealizados

Aten­«oPrim§ria

96.793atendimentosde

profissionaisdaenfermagem,

10.581deodontologia.

Aotodo,81.648atendimentos

m®dicosnarededaAPS

Consult·rionaRua

1.811atendimentosrealizados

pelas4equipes

multiprofissionais,incluindoo

acompanhamentode14

gestantes,aimplanta­«ode05

Implanons.

Complexo

Regulador

UnidadesM·veis

29.000Regula­»es

realizadas,1.169

AtendimentosAlfae

5.673AtendimentosBravo.

2.850TransportesCTUe

10.201CTSE

Educa­«oePesquisa

464estagi§riosativose212

residentes.Ainda,182visitantese

28pesquisasemacompanhamento

Sa¼deJ§

69.842atendimentosdivididosentreAssistencial,

Administrativo,M®dicoedeEnfermagem.

UPAs

116.230atendimentos,comuma

redu­«ode10%relativoaoano

de2025emqueoatendimento

foi128.903.

Cecadeh

1.309pessoasdiretamenteatingidas,77capacita­»es

realizadas,13capacita­»esnasunidadese64napr·pria

sede.

Sa¼deemCasa

1.279Usu§riosatendidos,

4.765visitas,500

admiss»ese348

desospitaliza­»es.

CMCBairroNovo

221internamentose

100%dataxade

ocupa­«oem48leitos,

m®diade5,6diasde

perman°ncia.

Caps

20.420atendimentos

com1.015admiss»es,

1.238acolhimentos,

4.644pacientesativos

e888participa­»esem

GruposeOficinas.

CasaIrm«Dulce

148internamentos,

com93% detaxade

ocupa­«oe4,3diasde

perman°ncia.

Aten­«oEspecializada

4.100Consultas

ofertadas.

11.299Telerregula­»es.

21.118Exames

ofertados.

140.330exames

laboratoriaisrealizados.Resid°ncia

Terap°utica

02Resid°ncias

20Moradores

A­»esemServi­osdeSa¼deAbril2026
Panoramadosatendimentosrealizadosnasdiversasunidadesdaredemunicipaldesa¼de.

Ambulat·rioAcolha

46avalia­»esiniciais.43

empregadosem

acompanhamento,81

sess»esrealizadase37

atendimentosencerrados.



 

 

 

 

 

 

 

DestaquesAbril2026
Sa¼deemMovimento:palestraseatividadesf²sicasvoltadasaostrabalhadoresdaFeas

DestaquesAbril2026
HubSa¼deCuritiba

FEASser§respons§velpelaopera­«odoHubSa¼deCuritiba,

iniciativadaSMSvoltadaaodesenvolvimentodesolu­»es

tecnol·gicasparaoSUS.

OgrandediferencialdoHubSa¼deCuritiba®aado­«odo

ProgramadeInova­«oAberta.

Oprogramafocaem:

Co-cria­«o:Desenvolvimentoconjuntoentredesenvolvedorese

t®cnicosdarededesa¼de.

Agilidade:Redu­«odotempoentreaconcep­«odeumaideiae

suaaplica­«opr§ticanoatendimentoaocidad«o.

Sustentabilidade: Fomentoatecnologiasqueotimizemrecursos

p¼blicosemelhoremaqualidadedevidadapopula­«o



 

 

 

 

 

 

 

ANEXO V 

Contrata+BrasilnaFEAS:fortalecendoaefici°nciaadministrativa

OContrata+Brasil®umaferramentadesenvolvidapelo
Minist®riodaGest«oedaInova­«oemServi­osP¼blicos
(MGI)queconectadiretamenteopoderp¼blicoaos
microempreendedoreslocais

RevistaFeas2025



 

 

 

 

 

ANEXO VI 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

tLw$aL599¢#wL!



 

 

 

 

 

 

 

Popula­«oIdosa(60+anos)ï

19,4%(355.520pessoas).

For­aProdutiva(20a59anos)

ï58,5%(1.072.630pessoas).

Crian­as(0a9anos)ï

9,9%(182.356pessoas).

2.177.100cadastrosdefinitivosnoe-sa¼de.



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Lb5L/!5hw9{

wŀȊńƻŘŀƳƻǊǘŀƭƛŘŀŘŜƳŀǘŜǊƴŀόwaaκмллΦлллύΣƴǵƳŜǊƻǎŘŜƽōƛǘƻǎƳŀǘŜǊƴƻǎΣ
мффуŀƻǇǊƛƳŜƛǊƻǉǳŀŘǊƛƳŜǎǘǊŜнлнсΦ



 

 

 

 

 

 

 

tǊŜŎƛǎƻǉǳŜŎǊƛŜǳƳǎƭƛŘŜŘŀ{ŀǵŘŜƳŜƴǘŀƭΥ/ǳƛŘŀŘƻIǳƳŀƴƛȊŀŘƻŜŘŜǎŎŜƴǘǊŀƭƛȊŀŘƻΦ
/!t{πпΦсмлŀŎƻƭƘƛƳŜƴǘƻǎǊŜŀƭƛȊŀŘƻǎΣпΦмнлǳǎǳłǊƛƻǎκƳşǎŜƳŀŎƻƳǇŀƴƘŀƳŜƴǘƻ
!ƳōǳƭŀǘƽǊƛƻ9ƴŎŀƴǘŀǊπтΦопоŎƻƴǎǳƭǘŀǎƳǳƭǝǇǊƻŬǎǎƛƻƴŀƛǎǊŜŀƭƛȊŀŘŀǎƴƻǉǳŀŘǊƛƳŜǎǘǊŜ
ŜуууǳǎǳłǊƛƻǎŀǝǾƻǎƳŀƴǝŘƻǎŜƳǘǊŀǘŀƳŜƴǘƻŎƻƴǟƴǳƻ¦9tπртоƛƴǘŜǊƴŀƳŜƴǘƻǎ
5ŜƛȄŀǊŎƻƳƻŀǇŜƴŀǎǳƳŀƛƴŦƻǊƳŀœńƻŎƻƳммлƭŜƛǘƻǎǇǎƛǉǳƛłǘǊƛŎƻǎƘƻǎǇƛǘŀƭŀǊƴƻ
¦bƛŎŀΦ/ǊƛŜƻǎƭƛŘŜŜƳǇǇǘȄŎƻƳŎŀƛȄƛƴƘŀǎŎƻƭƻǊƛŘŀǎΣŎƻƳŦǳƴŘƻŎƭŀǊƻΣƳŀǎŜƳǳƳ
ǵƴƛŎƻǎƭƛŘŜΦ

bƻǇǊƛƳŜƛǊƻǉǳŀŘǊƛƳŜǎǘǊŜΣŦƻǊŀƳǊŜƎƛǎǘǊŀŘƻǎсΦнтуƴŀǎŎƛŘƻǎǾƛǾƻǎΦ

¢ŀȄŀŘŜƳƻǊǘŀƭƛŘŀŘŜƛƴŦŀƴǝƭΣмффуŀƻǇǊƛƳŜƛǊƻǉǳŀŘǊƛƳŜǎǘǊŜнлнсΦ

tǊŜŎƛǎƻǉǳŜŎǊƛŜǳƳǎƭƛŘŜŘŀ{ŀǵŘŜƳŜƴǘŀƭΥ/ǳƛŘŀŘƻIǳƳŀƴƛȊŀŘƻŜŘŜǎŎŜƴǘǊŀƭƛȊŀŘƻΦ
/!t{πпΦсмлŀŎƻƭƘƛƳŜƴǘƻǎǊŜŀƭƛȊŀŘƻǎΣпΦмнлǳǎǳłǊƛƻǎκƳşǎŜƳŀŎƻƳǇŀƴƘŀƳŜƴǘƻ
!ƳōǳƭŀǘƽǊƛƻ9ƴŎŀƴǘŀǊπтΦопоŎƻƴǎǳƭǘŀǎƳǳƭǝǇǊƻŬǎǎƛƻƴŀƛǎǊŜŀƭƛȊŀŘŀǎƴƻǉǳŀŘǊƛƳŜǎǘǊŜ
ŜуууǳǎǳłǊƛƻǎŀǝǾƻǎƳŀƴǝŘƻǎŜƳǘǊŀǘŀƳŜƴǘƻŎƻƴǟƴǳƻ¦9tπртоƛƴǘŜǊƴŀƳŜƴǘƻǎ
5ŜƛȄŀǊŎƻƳƻŀǇŜƴŀǎǳƳŀƛƴŦƻǊƳŀœńƻŎƻƳммлƭŜƛǘƻǎǇǎƛǉǳƛłǘǊƛŎƻǎƘƻǎǇƛǘŀƭŀǊƴƻ
¦bƛŎŀΦ/ǊƛŜƻǎƭƛŘŜŜƳǇǇǘȄŎƻƳŎŀƛȄƛƴƘŀǎŎƻƭƻǊƛŘŀǎΣŎƻƳŦǳƴŘƻŎƭŀǊƻΣƳŀǎŜƳǳƳ
ǵƴƛŎƻǎƭƛŘŜΦ

/ƻōŜǊǘǳǊŀ±ŀŎƛƴŀƭмȏǉǳŀŘǊƛƳŜǎǘǊŜнлнсό҈ύΦ

фнΣп

млт

фсΣр

фмΣу
фоΣс

фмΣм
уфΣп

./D IŜǇ. wƻǘŀ±ƝǊǳǎ tƻƭƛƻπ±Lt tƴŜǳƳƻ aŜƴƛƴƎƻ/ CŜōǊŜ!ƳŀǊŜƭƻ
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!!ǘŜƴœńƻtǊƛƳłǊƛŀƎŀǊŀƴǘŜƻŀŎƻƭƘƛƳŜƴǘƻ
ŎƻƴǟƴǳƻŜǇǊŜǾŜƴǝǾƻŜƳǘƻŘŀǎŀǎŦŀǎŜǎŘŀǾƛŘŀ

!!ǘŜƴœńƻtǊƛƳłǊƛŀƎŀǊŀƴǘŜƻŀŎƻƭƘƛƳŜƴǘƻ
ŎƻƴǟƴǳƻŜǇǊŜǾŜƴǝǾƻŜƳǘƻŘŀǎŀǎŦŀǎŜǎŘŀǾƛŘŀ



 

 

 

 

 

 

 

¦t!/ŀƧǳǊǳǊŜǾƛǘŀƭƛȊŀŘŀ



 

 

 

 

 

 

 

{ŀǵŘŜaŜƴǘŀƭΥ/ǳƛŘŀŘƻIǳƳŀƴƛȊŀŘƻŜ5ŜǎŎŜƴǘǊŀƭƛȊŀŘƻ

/ŜƴǘǊƻŘŜ!ǘŜƴœńƻ
tǎƛŎƻǎǎƻŎƛŀƭό/!t{ύ !ƳōǳƭŀǘƽǊƛƻ9ƴŎŀƴǘŀǊ

¦ƴƛŘŀŘŜŘŜ9ǎǘŀōƛƭƛȊŀœńƻ
tǎƛǉǳƛłǘǊƛŎŀό¦9tύ

пΦсмл
!ŎƻƭƘƛƳŜƴǘƻǎ
ǊŜŀƭƛȊŀŘƻǎΦ

пΦмнл
¦ǎǳłǊƛƻǎκƳşǎŜƳ
ŀŎƻƳǇŀƴƘŀƳŜƴǘƻΦ

тΦопо
/ƻƴǎǳƭǘŀǎƳǳƭǝǇǊƻŬǎǎƛƻƴŀƛǎ

ǊŜŀƭƛȊŀŘŀǎΦ

ууу
¦ǎǳłǊƛƻǎŀǝǾƻǎƳŀƴǝŘƻǎ
ŜƳǘǊŀǘŀƳŜƴǘƻŎƻƴǟƴǳƻΦ

рто
LƴǘŜǊƴŀƳŜƴǘƻǎΦ

ϝммлƭŜƛǘƻǎǇǎƛǉǳƛłǘǊƛŎƻǎƘƻǎǇƛǘŀƭŀǊŜǎόwŜǘŀƎǳŀǊŘŀ9ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀύ



 

 

 

 

 

 

 

/ŜƴǘƻŘŜ!ǘŜƴœńƻ
tǎƛŎƻǎǎƻŎƛŀƭό/!t{ύ !ƳōǳƭŀǘƽǊƛƻ9ƴŎŀƴǘŀǊ

¦ƴƛŘŀŘŜŘŜ9ǎǘŀōƛƭƛȊŀœńƻ
tǎƛǉǳƛłǘǊƛŎŀό¦9tύ

пΦсмл
!ŎƻƭƘƛƳŜƴǘƻǎ
ǊŜŀƭƛȊŀŘƻǎΦ

пΦмнл
¦ǎǳłǊƛƻǎκƳşǎŜƳ
ŀŎƻƳǇŀƴƘŀƳŜƴǘƻΦ

тΦопо
/ƻƴǎǳƭǘŀǎƳǳƭǝǇǊƻŬǎǎƛƻƴŀƛǎ

ǊŜŀƭƛȊŀŘŀǎΦ

ууу
¦ǎǳłǊƛƻǎŀǝǾƻǎƳŀƴǝŘƻǎ
ŜƳǘǊŀǘŀƳŜƴǘƻŎƻƴǟƴǳƻΦ

рто
LƴǘŜǊƴŀƳŜƴǘƻǎΦ

ϝммлƭŜƛǘƻǎǇǎƛǉǳƛłǘǊƛŎƻǎƘƻǎǇƛǘŀƭŀǊŜǎόwŜǘŀƎǳŀǊŘŀ9ǎǇŜŎƛŀƭƛȊŀŘŀύ



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Verifica­«oda

legalidade,legitimidade

eregularidadedosatos

administrativos

Identifica­«odegargalos,

melhoriadefluxose

controledeestoques

Avalia­«odeestruturae

processosparagarantir

efici°nciaeefetividade

nosservi­osdesa¼de

ф у

tŀƎŀƳŜƴǘƻǎŎƻƴŘƛŎƛƻƴŀŘƻǎŀƻŎǳƳǇǊƛƳŜƴǘƻŘŜƳŜǘŀǎǉǳŀƭƛǉǳŀƴǝǘŀǝǾŀǎ.
Totalde37Macroprocessosauditados.

DESTAQUES



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

!!ǘŜƴœńƻtǊƛƳłǊƛŀƎŀǊŀƴǘŜƻŀŎƻƭƘƛƳŜƴǘƻ
ŎƻƴǟƴǳƻŜǇǊŜǾŜƴǝǾƻŜƳǘƻŘŀǎŀǎŦŀǎŜǎŘŀǾƛŘŀ

PlanodeA­«oCombateaDengue2026

wŜŘǳœńƻŘŜфп҈ŘƻǎŎŀǎƻǎΦ



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


