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ANEXO 4

CHECK LIST – FASE DE CELEBRAÇÃO


	
	I – Plano de trabalho (Anexo 5)

	
	II – Plano de Aplicação (Anexo 6);  

	
	III – Planilha Orçamentária de Pessoal(Anexo 7);  

	
	IV – Planilha de custos indiretos (Anexo 8);  

	
	V – Etapas fases de execução (Anexo 9);  

	
	VI – Cronograma de desembolso (Anexo 10);  

	
	VII – Planilha de previsão orçamentária orçamentos (Anexo 11)

	
	VIII – Cópia do estatuto registrado e suas alterações, que prevejam, expressamente: 
a) Objetivos voltados à promoção de atividades e finalidades de relevância pública e social; 
b) Em caso de dissolução da OSC, o respectivo patrimônio líquido seja transferido a outra pessoa jurídica de igual natureza que preencha os requisitos da legislação vigente e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da OSC extinta;
c) Escrituração de acordo com os princípios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;



	
	IX - Os objetivos e as finalidades institucionais da OSC são compatíveis com o objeto do chamamento (estatuto social)

	
	X – Comprovante de inscrição da OSC no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica – CNPJ, com no mínimo um ano de existência, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentação emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

	
	XI – Comprovantes de experiência prévia na realização do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no mínimo, 1 ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuízo de outros: 
a) instrumentos de parceria firmados com órgãos e entidades da administração pública, organismos internacionais, empresas ou outras organizações da sociedade civil;
b) relatórios de atividades com comprovação das ações desenvolvidas;
c) publicações, pesquisas e outras formas de produção de conhecimento realizadas pela organização da sociedade civil ou a respeito dela;
d) currículos profissionais de integrantes da organização da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;
e) declarações de experiência prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por órgãos públicos, instituições de ensino, redes, organizações da sociedade civil, movimentos sociais, empresas públicas ou privadas, conselhos, comissões ou comitês de políticas públicas; ou
f) prêmios de relevância recebidos no País ou no exterior pela organização da sociedade civil.

A OSC deve apresentar apenas um comprovante de experiência

Observar o item 8.2.10 do Edital

	
	XII  - Certidões abaixo relacionadas:

a) Certidão Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Dívida Ativa da União;
b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço – CRF-FGTS;
c) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
d) Certidão Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributários Estadual do Paraná;
e) Certidão Liberatória do Tribunal de Contas do Estado do Paraná;
f) Certidão Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributários Municipal de Curitiba;
g) Certidão Liberatória de Transferências Voluntárias Municipal de Curitiba.

Conforme item 8.2.9. do Edital


	
	XIII - Cópia da ata de eleição do quadro dirigente atual

	
	XIV – Cópia de documento que comprove que a OSC funciona no endereço por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locação;

	
	XV - Declaração do representante legal da OSC sobre o atendimento às condições e não incorrência aos impedimentos para formalização de parceria dispostos nos arts. 32, 33 e 38 do Decreto Municipal nº1067/2016 e que possui instalações, condições materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, que esteja prevista a sua contratação ou aquisição com recursos da parceria e  relação nominal atualizada dos dirigentes da OSC conforme estatuto e ata de eleição, com endereço, telefone, endereço de correio eletrônico, número e órgão expedidor da carteira de identidade e número de registro no Cadastro de Pessoas Físicas - CPF de cada um deles (ANEXO 12);

	
	XVI - Cópia de RG e CPF do Presidente, tesoureiro e procurador (este último quando for o caso) 

	
	XVII - Cópia da procuração do procurador ou termo de compromisso de interventor, caso se aplique;

	
	XVIII - Indicação de encarregado por proteção de dados na OSC (Anexo 13);  
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