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REGIONAL SANTA FELICIDADE 
PRIORIDADES DE ROTINA 

ASSUNTO PRIORIDADE COLETIVA JUSTIFICATIVA 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Aumentar quadro de servidores em 
todas as unidades através de 
concurso público 

A FAS tem feito chamamentos dos aprovados no concurso para educador 
social, dentro das possibilidades e demandas. 

CAPACITAÇÃO, 
EMPREGO, 

EMPRENDEDORISMO E 
INOVAÇÃO 

Proporcionar ações de apoio e 
capacitação para trabalhadores e 
empreendedores com prioridades 
para jovens e idosos 

A capacitação é oferecida através do Vale Qualificação, entre outras 
iniciativas. A demanda aos empreendedores é atendida pelos Espaços 
Empreendedor, vinculados ao Programa Curitiba Empreendedora 

CAPACITAÇÃO, 
EMPREGO, 

EMPRENDEDORISMO E 
INOVAÇÃO 

Acesso ao mercado de trabalho O encaminhamento ao emprego é realizado pelo Emprega Curitiba - portal 
oficial da Prefeitura para oportunidades de trabalho em indústrias, serviços e 
áreas operacionais, além dos Mutirões de Emprego e ações do SINE Móvel. 

CULTURA 
Investir em cursos gratuitos na Rua 
da Cidadania no bairro 

A Fundação Cultural realiza oficinas com valores acessíveis e oferta bolsas 
gratuitas nas regionais. 

CULTURA 
Promover mais atividades no bairro A Fundação Cultural apoia eventos das Regionais, com ações culturais e/ou 

infraestrutura, conforme programação e disponibilidade. 

EDUCAÇÃO 
Ampliação de salas de aula. 
Ampliação de vagas 0 a 03 anos 

A ampliação de salas e vagas de 0 a 3 anos integra as atribuições 
permanentes da SME, conforme demanda, capacidade das unidades e 
planejamento da rede. 

EDUCAÇÃO 
Contratação de mais profissionais 
(professores, inspetores, agentes 
administrativos) 

A contratação de profissionais é tratada pela SME como rotina de gestão de 
pessoal, por meio de planejamento, concursos, convocações e nomeações 
conforme a necessidade da rede. 

ESPORTE, LAZER 
E JUVENTUDE 

Ampliação da sala de ginástica da 
Rua da Cidadania de Santa 
Felicidade 

A ampliação da sala de ginástica integra a rotina de manutenção e adequação 
da SMELJ, conforme planejamento, critérios técnicos, orçamento disponível e 
cronograma. 

GUARDA MUNICIPAL  
Aumento de eletivo para atender a 
demanda 

A ampliação do efetivo depende dos trâmites de contratação por concurso 
público e da distribuição de pessoal conforme planejamento da Administração 
Municipal. 
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REGIONAL SANTA FELICIDADE 
PRIORIDADES DE ROTINA 

ASSUNTO PRIORIDADE COLETIVA JUSTIFICATIVA 

GUARDA MUNICIPAL 
Aumento de viaturas, módulos 
móveis e veículos para rondas 

A aquisição e substituição de viaturas estão em tramitação e devem seguir os 
critérios técnicos, operacionais e orçamentários definidos pela Administração 
Municipal. 

GUARDA MUNICIPAL 
Aumento de efetivo para atender a 
demanda do bairro 

A ampliação do efetivo depende dos trâmites de contratação por concurso 
público e da distribuição de pessoal conforme planejamento da Administração 
Municipal. 

HABITAÇÃO 
Regularização da planta Santa 
Helena - Jardim Ipê final da Rua 
Édson Campos Matesich 

Demanda em estudo, vinculada a projetos habitacionais previstos no plano de 
governo. 

HABITAÇÃO Produção de unidades habitacionais Demanda em estudo, vinculada a projetos habitacionais previstos no plano de 
governo. 

HABITAÇÃO Regularização e urbanização da área 
Jardim Orleans pela REURB 

Regularização depende da transferência da área ao Município. 

HABITAÇÃO 
Regularização da área Jardim 
Márcia 

Projeto aprovado, aguardando etapa de registro. 

HABITAÇÃO 
Produção de unidades habitacionais 
no São Braz e Orleans 

Demanda em estudo, vinculada a projetos habitacionais previstos no plano de 
governo. 

IGUALDADE, 
INCLUSÃO E 

DIVERSIDADE 

Desenvolver ações inclusão e 
igualdade 

A demanda se enquadra nas ações rotineiras de promoção da igualdade, 
inclusão, diversidade e enfrentamento às discriminações. 

IGUALDADE, 
INCLUSÃO E 

DIVERSIDADE 

Referência de atendimentos às 
mulheres 

A demanda se enquadra nas ações rotineiras de promoção da igualdade, 
inclusão, diversidade e enfrentamento às discriminações. 

IGUALDADE, 
INCLUSÃO E 

DIVERSIDADE 

Desenvolver ações da promoção A demanda se enquadra nas ações rotineiras de promoção da igualdade, 
inclusão, diversidade e enfrentamento às discriminações. 



 

 

  

Reuniões de Priorização 
para a LOA 2027 

3 

REGIONAL SANTA FELICIDADE 
PRIORIDADES DE ROTINA 

ASSUNTO PRIORIDADE COLETIVA JUSTIFICATIVA 
LOMBADAS E 
TRAVESSIAS 
ELEVADAS 

Retirar lombada física na Rua 
Nicanor Rivas 

A retirada será encaminhada via Departamento de Manutenção Urbana. 

MEIO AMBIENTE E 
LIMPEZA PÚBLICA 

Requalificação Bosque Italiano A requalificação poderá ser avaliada para o Parque Italiano; o Bosque São 
Cristóvão pertence à Mitra. 

OBRAS DE DRENAGEM 
E PONTES 

Melhoria de drenagem na Rua 
Jornalista Clemente Comandull 

A área será verificada para avaliar eventual necessidade de intervenção dentro 
da rotina técnica. 

PROJETOS DE VIAS, 
ROTATÓRIAS E 

VIADUTOS 

Construção de viaduto maior sobre a 
277, Orleans  
 

Projeto elaborado, obra prevista para 2027 pelo governo do estado 
 

PROJETOS DE VIAS, 
ROTATÓRIAS E 

VIADUTOS 

Requalificação do calçamento 
próximo ao CMEI Eonides Terezinha 
Ferreira. 

Esta demanda já está sendo atendida por outros projetos 

PROJETOS DE VIAS, 
ROTATÓRIAS E 

VIADUTOS 

Correção geométrica no cruzamento 
das ruas Angelo Massignan e 
Antonio Escorsin 

Obra pode ser executada na rotina do Departamento de Manutenção Urbana 
da Administração Regional, se conveniente 

SAÚDE Ampliação do quadro de RH da 
saúde 

A ampliação do quadro de recursos humanos é tratada pela SMS conforme o 
dimensionamento da rede, necessidade assistencial e critérios de reposição. 

SAÚDE Ampliação do número de médicos 
nas Unidades de Saúde 

A ampliação do quadro de recursos humanos é tratada pela SMS conforme o 
dimensionamento da rede, necessidade assistencial e critérios de reposição. 

SINALIZAÇÃO, 
FISCALIZAÇÃO E 
CAMPANHAS DE 

TRÂNSITO 

Adequação na Rua Virgínia 
Delabona - Nº 1042 

Será analisado em conjunto com outras demandas do departamento /Não 
consta em Plano de Governo 
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REGIONAL SANTA FELICIDADE 
PRIORIDADES DE ROTINA 

ASSUNTO PRIORIDADE COLETIVA JUSTIFICATIVA 
SINALIZAÇÃO, 

FISCALIZAÇÃO E 
CAMPANHAS DE 

TRÂNSITO 

Aumento efetivo de agentes de 
trânsito para intensificar uma 
fiscalização ostensiva e preventiva 

Fiscalização também é exercida por instrumentos automatizados 

SINALIZAÇÃO, 
FISCALIZAÇÃO E 
CAMPANHAS DE 

TRÂNSITO 

Revisão dos pontos de alocação de 
radares na cidade 

A solicitação será tratada como rotina técnica do órgão de trânsito, com 
avaliação das condições do local e definição do encaminhamento cabível, sem 
caracterizar compromisso de execução imediata. 

TRANSPORTE 
PÚBLICO 

Acréscimo de ônibus na linha B21 
Fernão Dias em dias úteis, visando 
melhorar o intervalo da linha 

O intervalo da linha B21 Fernão Dias será acompanhado pela URBS, 
especialmente em dias úteis e horários de maior movimento, para eventual 
ajuste conforme demanda e capacidade operacional. 

TURISMO 
Fortalecer a gastronomia em Santa 
Felicidade, mais restaurantes 

Santa Felicidade já é polo gastronômico consolidado; novos restaurantes 
dependem de mercado, investimentos privados e desenvolvimento econômico, 
com apoio promocional da Curitiba Turismo. 

 


