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Memoéria da Reuniao Ordinaria da Comissao Permanente de Revisdo de Regimento, Regulamento e
Legislacao

Data: 05/06/2026 Inicio: 15h30
Local: Auditério C — Edif. Laucas - SMS

Coordenacgao: Sénia Rustick

Relator da Comissao: Maira Mattos — Secretaria Executiva CMS

Relacao de presentes: lista disponivel na Secretaria Executiva do CMS

Justificativa de Auséncia: lista disponivel na Secretaria Executiva do CMS

1. Aprovagao memorias reuniao ordinaria de margo e extraordinaria de maio/2026;

Discussao: Colocada em votagao a aprovagao das atas relativas a reunido ordinaria de marco e a reuniao
extraordinaria de maio.

Encaminhamento: Consultados os presentes quanto a duvidas ou objegbes, ndo houve manifestagdes
contrarias e as atas foram aprovadas.

2. Andlise do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) - referente ao 1° Quadrimestre de
2026 (com emissao de Parecer);

Foi realizada a anadlise e prestacao de contas de diversos pontos e indicadores do RDQA:
Ponto 1.1.9:
Indicador: Campanhas de midia e acbes direcionadas a comunidade sobre o aplicativo Saude Ja.

Detalhamento: Apresentagcdo das estratégias de comunicagdo e divulgagdo (outdoors, midias e canais
institucionais) para incentivar a adesao da populagao ao aplicativo.

Ponto 1.1.31 (Pagina 24):
Indicador: Atividades educativas para a promocao da saude do homem.

Detalhamento: Destaque para a inclusdo da pauta no novo Plano Municipal. Esclarecido que, embora a
saude do homem ja fosse assistida de forma transversal (ex.: hipertenséo e diabetes), agora conta com
acOes direcionadas. Foram registradas 1.203 a¢des no periodo avaliado.

Ponto 4.1 (Pagina 28):
Indicador: Centrais virtuais de telemonitoramento de usuarios com condigdes cronicas.

Detalhamento: Explicacdo sobre o funcionamento do servigo, no qual a central entra em contato com
pacientes que ndo comparecem as consultas recentes para reorganizar o agendamento de exames e
consultas (recall). O servigo ja opera atendendo a todos os distritos da rede.

Novas Funcionalidades no Sistema e-Saude (Prontuario Eletrdnico):

Detalhamento: Implementagdao de ferramenta com Inteligéncia Artificial (IA) para auxilio na regulagdo de
consultas especializadas (ex.: encaminhamentos para gastroenterologia). A ferramenta sugere informacdes
complementares ao médico solicitante para otimizar o processo de regulagao.

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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Ponto 5.1.7:
Indicador: A¢gbes educacionais de apoio ao autocuidado (habitos saudaveis).

Detalhamento: Elaboragao de instrugao normativa e boas praticas em andamento para fortalecer a promogao
da saude nos distritos.

Ponto 8:

Programas de Residéncia: Registro da manutencao de 10 programas de residéncia com 109 alunos na area
multiprofissional (Saude da Familia, Enfermagem em Urgéncia/Emergéncia, Saude do Idoso, Saude Mental)
e 168 alunos na Residéncia Médica (Psiquiatria, Geriatria, Medicina de Emergéncia, Medicina Intensiva,
Clinica Médica, Medicina de Familia e Comunidade), em parceria com a PUC e a Pequeno Principe.

Ponto 9:

Capacitacao sobre Violéncia: Promocao de curso de 48 horas no quadrimestre, voltado a sensibilizacdo das
equipes da Rede de Protecido, somando quase 150 pessoas inscritas.

Formacéao e Educacédo Permanente:

Realizagdo de 52 eventos, alcancando 2.221 participantes e totalizando 11.854 horas de educacao
permanente no quadrimestre.

Ponto 1.1.11:

Comité de Etica em Pesquisa: No quadrimestre, registraram-se 51 andlises quanto a ética, 41 projetos
analisados, 15 novos projetos submetidos, 21 projetos finalizados no campo de pesquisa e 16 projetos
iniciados e concluidos no préprio periodo.

Ponto 12:

Cursos EAD: Realizagdo de 32 eventos/cursos EAD (sincronos e assincronos), contabilizando 125 horas de
formacao.

Integracao Ensino-Servigo:

Manutencado de parcerias e bolsas de contrapartida (PUC, Positivo, Unibrasil, entre outras). Registro de
6.389 estagiarios de graduacgao/pos-graduacao e 1.309 estagiarios de ensino médio (totalizando 7.698
estagiarios).

Ponto 5.1.15;:

Programa de Desenvolvimento de Liderangas (PDL): Agbes direcionadas a capacitagado e sensibilizagao de
gestores. Informado que no ano seguinte sera implementado o PDE voltado para as equipes.

Pontos 16 e 17:

Marketing e Calendario de Eventos: Projetos em elaboragdo para padronizar campanhas e o calendario
festivo/educativo de saude.

Controle Social e Transparéncia:

Divulgacao de conteudos em informativos, WhatsApp, redes sociais e atualizagdo continua do portal da
Secretaria de Saude.

Mencionada a elaboragdo de minuta para uma cartilha digital orientando sobre fluxos de acolhimento e
escuta critica nas unidades.

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br
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Ap6s apresentagao foi colocada em votagao a aprovagédo do RDQA 1° Quadrimestre 2026, sendo 0 mesmo
aprovado por unanimidade pelas entidades conselheiras.

3. Informativos sobre as plenarias para a 162 Conferéncia Municipal de Saude de Curitiba
Repassadas as orientacdes operacionais para as proximas plenarias de segmentos:
Calendario:

Dia 09: Plenaria do segmento Usuario (local: Mercado Municipal).

Dia 11: Plenaria do segmento Trabalhador (local: Mercado Municipal).

Dia 12: Plenéaria do segmento Gestor e Prestador (local: Auditério da Secretaria).

Horarios e Regras de Acesso:

Recomendacéo para chegada as 17h00, considerando a formacao de filas.

Fechamento dos portdes as 18h00 impreterivelmente, conforme regimento aprovado em plenario. Apds o
fechamento, nao sera permitida a entrada ou o retorno de quem sair da sala.

Documentagao Obrigatdria:
Apresentacido de documento original com foto.

Entrega de 01 (um) oficio por representante/participante, emitido e assinado pelo presidente da respectiva
entidade indicada.

Sénia Regina de Brito Rustick — SMS: encerra a reunido, nao havendo manifestagées.

Préxima reunidao: 03/07/2026.

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br




